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1. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ ОБ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ УЧРЕЖДЕНИИ

Полное наименование образовательного учреждения в соответствии с Уставом  

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Пайгармская средняя общеобразовательная школа» Рузаевского муниципального района.
 Юридический  адрес:  431481, РМ, Рузаевский район, с.Пайгарма,  ул.Центральная 1А.
Фактический адрес: 431481, РМ, Рузаевский район,с. Пайгарма, ул. Центральная 1А.
Телефон: (883451) 51-2-74  
Свидетельство о государственной аккредитации № 2654 от 21.04.2016 г. выдано Министерством образования Республики Мордовия.  
Лицензия № 3643 серия  РО от 15.12.2015 выдана Министерством образования Республики Мордовия, бессрочно.
 2. Структура и система управления общеобразовательной организацией.
        В 2017 году  школа работала в режиме: 5-ти дневная рабочая неделя для учащихся 1класса,  6 – дневная неделя для 2-11 классов. Занятия велись в одну смену.
        Продолжительность учебного года в 1 классах – 33 недели, в 2-9 - 34,10- 11 классах- 35 недель.
       Обучение в первом  проводится без балльного оценивания знаний обучающихся и домашних заданий.
      Среднегодовая численность обучающихся за 2017 год составила 88 учеников.
        2.1 Руководство общеобразовательного учреждения
1.Директор

Корезин Сергей Владимирович, 15.11.1974 г.р.

2. Главный бухгалтер 

Кондратьева Марина Николаевна, 10.06.1981 г.р.
3.Заместители директора: 

по учебно-воспитательной работе 
Бикбаева Гелнюр Някибовна, 04.10. 1969 г.р., первая квалификационная категория по должности «учитель математики»
по воспитательной работе

Матюшкина Людмила Вячеславовна , 06.04.1984 г.р., первая квалификационная категория по должности «учитель география».
2.2   Характеристика системы управления. 

Школа осуществляет свою деятельность в соответствии с:

1. Законом ФЗ №273 от 29.12.2012 г. «Об образовании в Российской Федерации»; 
2. Уставом МБОУ «Пайгармская СОШ»;

3. Локальными актами. 
Управление строится на принципах демократичности, открытости, на основе сотрудничества, соуправления с опорой на инициативу и творчество всего педагогического коллектива.
Одна из особенностей управления образовательным учреждением на современном этапе состоит в отходе от традиционных форм организационного построения, в перестройке структур управления соответственно требованиям высокой оперативности решения вопросов в единой системе непрерывного образования.

Управление в школе понимается как целенаправленная деятельность всех участников образовательных отношений, обеспечивающих становление, стабилизацию, оптимальное функционирование и обязательное развитие школы.

Это предполагает формирования необходимых организационно педагогических условий:

· создание подлинно демократической возможности участия коллектива школы, каждого члена в подготовке, принятии и реализации управленческих решений;

· повышение педагогического мастерства и управленческой компетентности всех участников управления школы.

Решение задачи формирования организационной структуры управления мы видим в дальнейшем развитии демократических основ в управлении. Демократический  стиль управления и руководства основан на коллегиальном управлении и решениях, опирающихся на потребности ученика, родителя, учителя, на их интересы и притязания, а также  на самоанализе и самосовершенствовании педагогической деятельности.

В настоящее время сформированы коллегиальные органы управления, к которым относятся общие собрания работников школы, педагогический совет, управляющий совет, родительский комитет, 3 методических объединения (начального обучения, естественно-математического цикла, гуманитарного цикла), органы ученического самоуправления.
Высшим органом управления в школе является Педагогический совет (собирается 6 -7 раз в год).  Педсовет осуществляет управление всей педагогической деятельностью: обсуждает и производит выбор учебных планов, программ, учебников, форм и методов в организации учебно-воспитательного процесса, способов их реализации, направляет и координирует деятельность методического совета школы.

С 2009 года в структуру управления школы введен Управляющий совет, основными задачами которого являются определение программы развития школы, особенностей ее образовательной программы; повышение эффективности финансово-хозяйственной деятельности.
В целях совершенствования учебно-воспитательного процесса, повышения профессионального педагогического мастерства в школе действует Методический Совет, являющийся совещательным органом при педагогическом совете, осуществляющий общее руководство всей методической работой школы. В Методический совет входят руководители методических объединений, наиболее опытные учителя.
           2.3 Статистические данные педагогического коллектива.

     Педагогический коллектив состоит из 18 человек, из них высшее образование имеют 16 учителей.

Высшую квалификационную категорию имеют: 2 человек/11%
Первую квалификационную категорию имеют: 10 человек/67 %
Соответствие занимаемой должности: 4 педагога /22 %

Не имеют квалификационной категории – 2 педагога / 11 %

Педагогический стаж
5-10 лет – 3 


10-20 лет – 4 педагога

20 лет и свыше  – 11 педагогов

     Из 18 педагогов -  3 являются выпускниками школы. Опытные педагоги курируют работу молодых учителей. В школе сложилась система передачи учительского опыта, продолжения традиций служения педагогическому труду, ответственного отношения к решению задач российского образования.
 Аттестация педагогических кадров.

        Все учителя школы своевременно проходят аттестацию.
 В 2017 году прошли аттестацию – 2 педагога на высшую квалификационную категорию.
          Администрация школы ведет целенаправленную работу по повышению профессионального мастерства педагогических кадров.
         Ежегодно значительная часть учительского коллектива проходят курсы повышения квалификации на базе Мордовского республиканского института образования. В 2017 году прошли курсы повышения квалификации 5 педагогов.
3. Информационно-методическое обеспечение образовательного процесса.
Информационная поддержка учебного процесса обеспечивается школьной библиотекой, оснащенной справочной литературой и словарями (библиотекарь – Волчихина Наталья Николаевна, стаж работы в качестве библиотекаря 34 года).

         Библиотека как структурное подразделение способствует созданию оптимальных условий для решения образовательных задач школы путем реализации информационной, культурной и образовательной функций.

Школьная библиотека помогает решить поставленные перед педагогическим коллективом задачи обучения и воспитания, принимает непосредственное участие в школьных делах. Библиотека работает по плану, утвержденному директором школы.
       Обучающиеся всех классов записаны и регулярно посещает библиотеку (84 человека). В среднем в день библиотеку посещают 25-26 человек. Дети берут книги как по школьной программе, так и из фонда мировой литературы.

           Главная задача библиотекаря полностью выполняется, так как в библиотеке имеется конкретный план проведения библиотечных уроков в классах на весь учебный год.

          Библиотекарь является непосредственным участником всех запланированных в школе мероприятий, потому что осуществляет подборку необходимой литературы к ним, оказывает помощь детям и педагогам при подготовке исследовательских проектов, делает обзор литературы, оформляет выставки книжных новинок.

            Комната библиотеки состоит из отдельных зон, которые эстетично оформлены. В помещении ежедневно проводят влажную уборку и проветривание.

            Общее количество библиотечного фонда - 6210 экземпляров, из них учебников – 1823.
Обеспеченность литературой библиотеки школы соответствует требованиям и лицензионным нормативам. Список учебно-методической литературы соответствует федеральному перечню. Фонд учебной, учебно-методической, художественной литературы и информационная база библиотеки доступна всем учащимся и педагогическому коллективу школы и востребована ими.

              4. Материально-техническое обеспечение образовательного процесса.
Школа расположена в здании 1967 года постройки на 130 посадочных мест. Материально-техническая база школы, школьные коридоры, кабинеты, столовая и школьная территория соответствуют организации современного урока, санитарным правилам Сан ПиНа 2.4.2.2821-10 и требованиям техники безопасности. Во всех классах школы заменены оконные блоки и установлены стеклопакеты, произведен косметический ремонт в коридорах и классах.

           Информационно-техническая база школы - 14 компьютеров, которые используются учителями для функционирования электронного журнала, для использования на уроках цифровых образовательных ресурсов и информационно-коммуникационных технологий. Оснащенность предметных кабинетов составляет в среднем 40%. В 3 кабинетах установлены компьютеры. В школе работает 1 компьютерный класс на 20 посадочных мест, в котором имеется доступ к сети интернет.
5.Анализ работы служб школы: ГПД, школьный участок, столовая 
(организация питания).

Группа продлённого дня. В школе работает  группа продленного дня с организацией горячего  питания. Наполняемость  группы – 25 человек.        

     В 2017 году в ГПД работал 1 воспитатель: Ломаткина Т.М. Учащиеся с удовольствием посещают ГПД, любят спортивные часы. Воспитатель помогает слабым учащимся при выполнении домашнего задания, занимаются с ними дополнительно.
Школьная столовая.   Школьная столовая    работает с 7-00 утра до 16.00  и имеет  48 посадочных мест. Все учащиеся школы ежедневно получают горячее питание не только за родительскую плату, но и бесплатное питание по заявлениям от родителей и по рекомендациям служб социальной защиты, среднедушевой доход в семьях, которых ниже величины прожиточного минимума. 
Пришкольный участок. Территория школы благоустроена, содержится в хорошем состоянии. Работа на пришкольном участке является неотъемлемой частью эстетического, трудового и экологического воспитания.

    В период летней трудовой практики на пришкольном участке трудятся учащиеся 2-10 классов. Арсенал работ велик: разбивка и уход за цветочными клумбами, покос травы, стрижка кустарника, опилка деревьев, работа на участке и в огороде, сбор мусора.

Функционирует спортивный зал, спортплощадка и учебная мастерская. 

                 6.Обеспечение условий безопасности

  В школе созданы необходимые условия для обеспечения безопасности учебно- воспитательного процесса: функционирует пожарная сигнализация, установлена система видеонаблюдения, кнопка экстренного вызова наряда полиции, предприняты соответствующие антитеррористические меры, строго соблюдаются питьевой режим и техника безопасности. Приказами по школе назначены ответственные лица за противопожарное состояние учреждения и антитеррористическую защищенность. Имеется паспорт безопасности, содержащий всю необходимую информацию о техническом, противопожарном, антитеррористическом состоянии учреждения и позволяющий оперативно организовать спасательные мероприятия в случае возникновения чрезвычайных ситуаций. Оформлен информационный стенд, на котором размещены памятки действия персонала и учащихся при обнаружении подозрительных предметов, похожих на взрывные устройства, указаны номера телефонов экстренных служб. Установлена автоматическая пожарная сигнализация, имеется план эвакуации людей на случай возникновения пожара. Чрезвычайных ситуаций (пожары, нарушение систем жизнеобеспечения – отопления, водоснабжения, канализации, энергообеспечения)   в школе в 2017 году  не было.
               7. Характеристика системы качества образования.

     Педагогический коллектив школы создает условия для реализации творческих способностей обучающихся через включение их в исследовательскую деятельность, работает над саморазвитием личности, претворяя в этапах самопознания, самоопределения и самореализации. 
          Важнейшим средством повышения педагогического мастерства учителей, связующим в единое целое всю систему работы школы, является методическая работа. С учётом уровня организации учебно-воспитательного процесса, особенностей состава учащихся МБОУ «Пайгармская СОШ» в 2017 г.  педагогический коллектив работал над проблемой «Личностно ориентированное обучение как средство развития школы и саморазвития личности».  

           Поставленные перед коллективом задачи решались через совершенствование методики проведения урока, индивидуальной и групповой работы со слабоуспевающими и одарёнными учащимися, развитие способностей и природных задатков учащихся, повышение мотивации к обучению у детей, а также ознакомление учителей с новой педагогической и методической литературой.
            В школе работают 3 методических объединения: 1) методическое объединение учителей начальных классов; 2) методическое объединение учителей общегуманитарного цикла; 3) методическое объединение учителей естественно-математического цикла.
   Участие учащихся в конкурсах, олимпиадах, состязаниях и их результативность.
	Уровень
	                         Количество

	
	участников
	Победители и призеры

	Школьный
	75
	26

	Муниципальный 
	20
	3

	Республиканский 
	-
	-


                                            Результаты предметных олимпиад.
	Уровень
	                         Количество

	
	участников
	победители, призеры

	Муниципальный 
	57
	12

	Республиканский 
	9
	3

	Всероссийский
	7
	1

	Международный
	0
	0


Участие в конкурсах.

       Одним из показателей эффективности работы с высокомотивированными на учёбу учащимися считается работа педколлектива с учащимися – участниками предметных олимпиад. Победителей муниципального тура всероссийской олимпиады школьников- нет, призёров муниципального тура предметной олимпиады 3 ученика- по родному (мокшанский) языку Бердиев О.- 5кл. (учитель Ломаткина Т.М.), по ОБЖ – Ревенко В.-11 кл. (учитель Овчинников Е.С.), по русскому языку – Депутатова В. 8 кл. ( учитель Алямкина С.В.)
                       Основное и среднее общее образование.
       Основное общее образование. Содержание образования в основной школе является относительно завершённым и базовым для продолжения обучения в средней (полной) общеобразовательной или профессиональной школе, создаёт условия для подготовки учеников к выбору профиля дальнейшего образования, их социального самоопределения и самообразования.

       Вторая ступень представлена пятью годами обучения. Особое место на этой ступени принадлежит 5, 6 классам в связи с переходом на ФГОС ООО. Содержание образования в 5-6 классах реализует принцип преемственности с начальной школой, обеспечивает адаптацию учащихся к новым для них условиям и организационным формам обучения, характерным для основной школы. В 8-9 классах завершается общеобразовательная подготовка по базовым предметам основной школы и создаются условия для осознанного выбора школьниками профиля обучения или иного варианта жизненной стратегии.

      Среднее общее образование. (10- 11 классы ) – 9 учащихся. Эта ступень общего образования призвана обеспечить обучение на базе общеобразовательной подготовки с учётом потребностей, склонностей, способностей и познавательных интересов учащихся. 

     В этом возрасте у учащихся появляется стремление к самореализации в общественной жизни, способности реально оценивать свои возможности и наметить пути дальнейшего образования и профессионального самоопределения.

Результаты итоговой аттестации.
К итоговой аттестации в 2017 году были допущены 7 учащихся  9-го класса. По итогам аттестации получили аттестаты об основном общем образовании 7 учащихся. 
	Предмет
	Кол-во

уч-ся 
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	Успеваемость, %
	Качество %
	Средний балл

	Русский язык
	7
	2
	2
	3
	0
	100
	57
	3,7

	Математика
	7
	0
	6
	1
	0
	100
	86
	3,6

	Обществознание
	7
	0
	1
	6
	0
	100
	14
	3,1

	География
	7
	1
	1
	5
	0
	100
	29
	3,3


        В течение учебного года велась работа по подготовке и проведению государственной итоговой аттестации выпускников.

        Информированность всех участников образовательного процесса с нормативно – распорядительными документами проходила своевременно через совещания и собрания различного уровня. 

           Обращения родителей по вопросам нарушений в подготовке и проведении итоговой государственной аттестации выпускников в школу не поступали. 
Востребованность выпускников.
 Предварительное  распределение выпускников 9 класса:
	Общее количество выпускников 9кл.
	Продолжение обучения
	Итого

	
	10 класс
	НПО
	СПО
	Трудоустройство +вечерняя школа
	Пересдача
	Выезд за пределы РМ 
	чел./ %

	
	Чел
	%
	Чел
	%
	Чел
	%
	Чел
	%
	Чел
	%
	 
	 

	7
	0
	0
	
	
	6
	86
	1
	14
	0
	0
	0
	7/100


Анализ статистики распределения выпускников показывает, что выпускники основной школы продолжают обучение в училищах, техникумах и колледжах.
За последние годы не было ни одного выпускника, который не определился после окончания школы.
Результаты единого государственного экзамена учащихся 11-го класса.
К итоговой аттестации в 2017  году были допущены 6  учащихся 11-го класса. Все выпускники по итогам аттестации получили аттестаты соответствующего уровня, 2 ученика получили аттестаты особого образца.
Итоговая аттестация в 11 классе проходила в форме ЕГЭ. Русский язык и математику(базов) сдавали все учащиеся. Выбор остальных предметов распределился следующим образом: математика (профильная)-4 ученика, обществознание – 3 ученика, химия – 2 ученика, география – 1 ученик, биология- 2 ученика, физика- 2 ученика.
Сведения о результатах ЕГЭ учащихся.
	
	математика 
(базовый)
	Математика
 (профильный)
	русский язык
	обществознание
	химия
	биология
	география
	физика

	                        Средний балл:
	4,3
	51,8
	72,3
	60,3
	28,5
	49,5
	49
	53


    Результаты ЕГЭ показывают высокий уровень подготовки учащихся 11 класса, из 6 учеников 3 ученика являются высокобальниками по русскому языку: 1 ученик набрал 88 баллов, 1- 86 баллов и 1 – 83 балла, из них 2 медалиста. По математике (базовый уровень) качество составляет 83%, успеваемость 100 %.
                                Предварительное распределение выпускников 11 класса:

	Общее количество выпускников 11кл.
	Продолжение обучения
	Служба 

	
	Вузы
	НПО
	СПО
	Трудоустройство
	Не определились
	Итого
	в армии

	
	(в т.ч., за пределы РМ
	
	
	
	
	Чел/ %
	 

	
	Чел
	%
	Чел
	%
	Чел
	%
	Чел
	%
	Чел
	%
	 
	 

	6
	4
	67
	0
	0
	2
	33
	0
	0
	0
	0
	6/100
	0


             8. Анализ воспитательной работы школы МБОУ «Пайгармская СОШ» за 2017  учебный год.
В 2017 году воспитательная работа школы осуществлялась в соответствии с целями и задачами школы на этот учебный год. Все мероприятия являлись звеньями в цепи процесса создания личностно ориентированной образовательной и воспитательной среды. 

1. План воспитательной работы школы и работа классных руководителей сориентированы по следующим направлениям:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             
- интеллектуальное;

- гражданско-правовое;

- военно - патриотическое;

- спортивно-оздоровительное;

- культурно-эстетическое;

- экологическое;

- духовное – нравственное;

- досуговое;

- трудовое;

- работа с педагогическим коллективом;

- сотрудничество с родителями;

-  профилактика правонарушений;

- работа с органами ученического самоуправления.

В 2017 году  в школе были проведены следующие мероприятия:

1. «День знаний»- торжественная линейка

2. «День Учителя»

3. Операция «Забота» с посещением пожилых жителей поселка.

4.  Прием в  МОО «Рост» и ДЮОО «Росток»

5. «День матери»

6. «Бал маскарад»

7. «Юбилей школы»

8. «День защитника Отечества»

9.  «Уроки мужества»

10. «Международный женский день»

11. «Масленица»
           В традиционных школьных мероприятиях участвуют все классы, но степень активности классов в жизни школы разная. Это связано с работой классных руководителей, их желанием и умением организовать, зажечь детей, умением привлекать к участию в мероприятиях каждого ученика. Учащиеся школы   принимали активное участие в мероприятиях муниципального и республиканского уровней.
	№ п\п
	Ф.И.О ученика 
	Ответственный руководитель 
	Мероприятие
	Результат

	1
	Ревенко Василий
	Дуденкова Н.А.
	X Всероссийская конференция учебно-исследовательских работ учащихся «Живая культура: традиции и современность» 
	участник

	2
	
	Дуденкова Н.А.
	Муниципальный этап республиканского конкурса исследовательских краеведческих работ «Отечество»
	Победитель в номинации «Природное наследие. Экологическое краеведение» 

	3
	Илюшкин Максим
	Дуденкова Н.А.
	X Всероссийская конференция учебно-исследовательских работ учащихся «Живая культура: традиции и современность»
	Участник 

	4
	Илюшкин Максим 
	Дуденкова Н.А.
	Муниципальный этап республиканского конкурса исследовательских краеведческих работ «Отечество»
	Призер в номинации «Культурное наследие. Литературное краеведение»

	5
	Созник Вадим
	Дуденкова Н.А.
	X Всероссийская конференция учебно-исследовательских работ учащихся «Живая культура: традиции и современность»
	Участник

	6
	Созник Вадим
	Дуденкова Н.А.
	Муниципальный этап республиканской олимпиады по школьному краеведению
	Победитель в номинации «Летопись родного края»

	7
	Созник Вадим 
	Матюшкина Л.В., Дорожкина В.В., Дмитриева С.А.,  Дуденкова Н.А.
	Муниципальный конкурс «Ученик года-2018»
	Участник

	8
	Созник Вадим
	Балясникова Т.Е.
	Муниципальный конкурс творческих работ «Новогодний серпантин» номинация: «Новогодняя игрушка»
	I место 

	9
	Созник Вадим
	Дуденкова Н.А.
	XX Всероссийская Олимпиада по школьному краеведению
	Дипломант

	10
	Горданчук Мария 
	Дуденкова Н.А.
	Муниципальный этап республиканского конкурса исследовательских краеведческих работ «Отечество»
	Призер 

	11
	Шичкина Варвара
	Матюшкина Л.В.
	Муниципальный этап республиканского конкурса эстрадной песни «Серебряная музыка»
	Лауреат первой степени

	12
	Чадина Алина
	Матюшкина Л.В.
	Муниципальный этап республиканского конкурса эстрадной песни «серебряная музыка»
	Лауреат третьей степени

	13
	Гунина Анастасия
	Балясникова Т.Е.
	Муниципальный этап республиканского конкурса литературных работ «Искусство слова» номинация «Публицистика»
	Победитель в номинации «Необычный взгляд на мир»

	14
	Швец Светлана 
	Дорожкина В.В.
	Муниципальный конкурс на знание государственных символов и атрибутов РФ, РМ. Номинация «Декоративно-прикладное искусство»
	          I место 

	15
	Швец Светлана
	Дорожкина В.В.
	Муниципальный конкурс творческих работ «Новогодний серпантин» номинация: «Новогодняя композиция»
	II  место

	16
	Ломаткина Диана 
	Балясникова Т.Е.
	Муниципальный этап республиканского конкурса литературных работ «Искусство слова» номинация «Публицистика»
	          I место

	17
	Рузаева Валерия, Рузаева София
	Кузякина Т.Н.
	Муниципальный конкурс творческих работ «Новогодний серпантин» номинация: «Новогодняя композиция»
	II  место

	18
	Творческая группа  учащихся 8 классов
	Дмитриева С.А.
	I муниципальная конференция педагогов и обучающихся «Здоровое поколение- сильная Россия»
	III место

	19
	Команда юношей
	Курин А.В.
	Спартакиада «Старты надежд» Рузаевского муниципального района
	III место

	20
	Команда юношей
	Курин А.В.
	Соревнования по бегу на первенство Рузаевского муниципального района памяти ЗРФК России А.В. Мельникова  среди сельских школ
	III место

	21
	Команда юношей
	Курин А.В.
	Соревнования по плаванию на первенство Рузаевского муниципального района среди сельских школ
	II  место

	22
	Коллективная работа 6 и 11 классов
	Матюшкина Л.В.. Алямкина С.В.
	Муниципальный конкурс творческих работ «Новогодний серпантин» номинация: «Новогодняя композиция»
	          I место

	23
	Лоскутов Денис
	Балясникова Т.Е.
	Муниципальный этап Всероссийского конкурса сочинений по литературе
	3 место

	24
	Ломаткина Диана
	Балясникова Т.Е.
	Муниципальный этап конкурса «Россия, устремлённая в будущее»
	2 место

	25
	Ревенко Василий
	Алямкина С.В.
	Муниципальный этап конкурса «Россия, устремлённая в будущее»
	Победитель в номинации


         2.Система Дополнительного образования детей

В соответствии с требованиями ФГОС внеурочная деятельность является неотъемлемой частью образовательного процесса в 1-7 классах. В МБОУ «Пайгармская СОШ»  обучающимся  предоставлен достаточный выбор занятий, направленных на развитие школьника. 

Внеурочная деятельность в 1-7 классах организуется  с соответствии с ФГОС по направлениям развития личности (спортивное-оздоровительное, общекультурное, социальное, духовно-нравственное, общеинтеллектуальное). 

Содержание занятий, предусмотренных как внеурочная деятельность, формируется с учетом пожеланий обучающихся и их родителей (законных представителей) и направлено на реализацию различных форм ее организации, отличных от урочной системы обучения, таких как экскурсии, кружки, секции, круглые столы, школьные научные общества, олимпиады, конкурсы, соревнования, поисковые и научные исследования, общественно-полезная практика.

При организации внеурочной деятельности  обучающихся школа использует возможности учреждений дополнительного образования, культуры и спорта:

· МБУК «Культурно-досуговый центр Пайгармского сельского поселения»

· МБОУ ДОД «Пайгармская детская школа искусств»

· Национальный театр им. Яушева  г.Саранск

· ДК «Орион» г.Рузаевка

· Плавательный бассейн «Дельфин»

    Занятия внеурочной деятельностью проводятся учителями начальных классов и учителями-предметниками по следующим направлениям: 

Спортивно-оздоровительное: «Подвижные игры», «Здоровенок»

Общекультурное: кружок «Художественное вышивание» 

Духовно-нравственное: кружок «Я гражданин России», «Краеведение»

Социальное –  кружок «Твори добро»

Общеинтеллектуальное – Проектно- исследовательская деятельность,  «Шахматы»

олимпиады, конкурсы, экскурсии, факультативы.

 Дополнительное образование.
          На базе школы работают кружки: «Краеведение»- Дуденкова Н.А., «Волейбол»- Курин А.В., «Шахматы» - Дмитриева С.А., «Художественное вышивание» -Дорожкина В.В. Все руководители кружков имеют программы, планы работы. Кружки  и курсы проводятся ежедневно во второй половине дня согласно расписания. Руководителями кружков ведутся журналы, где фиксируется тема занятия, количество учащихся, посетивших занятие. Воспитанники занимают призовые места в муниципальных и республиканских конкурсах и награждаются Дипломами. Хорошие результаты показывает наша волейбольная и футбольная команды на районных соревнованиях (1,2,3 места).  
            В результате реализации программы ДО наблюдается 
- увеличение числа детей, охваченных организованным досугом; воспитание уважительного отношения к родному дому, к школе, городу; 
-воспитание у детей толерантности, навыков здорового образа жизни; 
-формирование  гражданственности и патриотизма, правовой культуры, осознанного отношения к профессиональному самоопределению; 
-развитие социальной культуры учащихся;

-достижение учащимися необходимого для жизни в обществе социального опыта;

- формирование в них принимаемой обществом системы ценностей.
             3.Профилактика правонарушений
          Согласно плану воспитательной работы и в рамках реализации задачи по формированию нравственных качеств у учащихся, а также в целях предупреждения и профилактики правонарушений и употребления ПАВ среди детей и подростков в школе осуществлялась следующая деятельность:
-индивидуальная профилактическая работа с детьми девиантного поведения, изучались индивидуальные особенности развития личности учащихся, социальное положение и материально-бытовые условия проживания их семей, условия семейного воспитания, занятость в свободное время.

- оформление необходимых нормативных документов на учащихся, состоящих на внутришкольном учете.   По итогам IV квартала 2017 года на внутришкольном учете состоит 2 семьи находящихся в СОП (семья Горданчук, Власовых), на учете в КДН и ЗП- 1 (Власовых), ПДН-0 семей. Несовершеннолетних состоящих на внутришкольном учете – 2 (Каланов Д. ученик 6 класса и Саакян Н. ученик 9 класса), на учете в КДН и ЗП-0, на учете в ПДН -1 (Каланов Д. ученик 6 класса).

- классными руководителями проводится работа в направлении по профилактике правонарушений с учащимися и их родителями -  классные часы, беседы, анкетирование, обследование жилищно-бытовых условий;
- организована работа школьного Совета профилактики, на котором рассматриваются текущие вопросы, вопросы о постановки и снятие учащихся на внутришкольный учет;
-отслеживается занятость учащихся, состоящих на разных видах учете.
                    4. Работа с родителями.
         В школе проводится педагогическое просвещение родителей согласно плану работы школы. Основными видами родительского всеобуча являются родительские собрания, как классные, так и общешкольные. 

         Родители привлекаются классными руководителями к различным видам деятельности: помогают проводить родительские собрания, участвуют в классных праздниках, творческих делах, экскурсиях. 

        В каждом классе действует родительский комитет, члены которого оказывают помощь классному руководителю в организационных вопросах, участвуют в работе с асоциальными семьями (например, присутствуют при посещении семей по просьбе классного руководителя). 

        Кроме родительских собраний, в школе проводятся индивидуальные консультации для родителей учителями-предметниками.

         Вся проделанная работа по данному направлению заслуживает удовлетворительной оценки. За истекший год было сделано немало, но остаются вопросы, над которыми необходимо работать:

- уровень посещаемости родительских собраний в некоторых классах остается по-прежнему низкий, что негативно влияет на поведение учащихся, 

- отсутствие интереса к школьной жизни в целом, нежелание развиваться творчески, физически, интеллектуально, что в свою очередь влияет на рост правонарушений среди детей и подростков.

Необходимо активнее привлекать родителей к планированию воспитательной деятельности, разнообразить формы работы с родителями.

                        5. Задачи на 2018 год
Несмотря на определенную воспитательную работу, проводимую педколлективом школы по созданию условий для сохранения и повышения здоровья обучающихся, поддержанию творческих устремлений школьников, созданию условий для их самовыражения и самореализации, следует работать по следующим направлениям.    

- развитие творческого потенциала учащихся;

- продолжить и расширить работу по изучению личности учащихся. ( пополнение портфолио учащихся)

  - продолжить работу по созданию условий для физического, интеллектуального, нравственного и духовного развития детей на основе изучения личности учащихся, их интересов, стремлений и желаний;

- совершенствовать систему семейного воспитания;
- усилить роль семьи в воспитании детей и привлечь семьи к организации учебно-воспитательного процесса в школе;

-  повысить эффективность работы по воспитанию патриотизма, любви к малой родине, гражданственности;

-  создать условия для самореализации личности каждого учащегося через дальнейшее совершенствование системы дополнительного образования.

                                                           ЗАКЛЮЧЕНИЕ.

           Перспективы и основные направления развития школы.

Анализ результатов деятельности школы позволяет сделать вывод о том, что школа сохраняет основные параметры, стабильно функционирует и динамично развивается, обеспечивая конституционные права граждан на образование, выбор учебных программ, дополнительные образовательные услуги в комфортной, безопасной, здоровьесберегающей среде. 
Приоритетные направления работы школы.

Положительный потенциал, задачи, стоящие перед российским образованием, определяют следующие основные направления развития общего образования в школе:

1. Усиление личностной направленности образования. 

Результаты образования должны быть сформулированы отдельно для начальной, основной и старшей школы с учетом специфики возрастного развития школьников.

2. Обновление содержания образования, обновление образовательных стандартов технологии воспитания.

Развивать оценку качества образования при переходе с одной ступени на другую, вводить инновационные механизмы оценки качества и мониторинга развития каждого ребенка и использовать современные информационные образовательные технологии.

3. Совершенствование системы работы школы, направленной на сохранение и укрепление здоровья учащихся и привитие навыков здорового образа жизни.

Важно пробудить в детях желание заботиться о своем здоровье, основанное на их заинтересованности в учебе, выборе учебных курсов, адекватных собственным интересам и склонностям. 

4. Система поддержки талантливых детей.

Создание условий для развития одаренных детей и общей среды для проявления и развития способностей каждого ребенка, стимулирования и выявления достижений одаренных детей.

5. Обеспечение доступа к получению общего образования детям-инвалидам, детям с ограниченными возможностями здоровья, детям, оставшимся без попечения родителей.

6. Развитие учительского потенциала. Продолжение практики поддержки лучших, талантливых учителей.

Работа по совершенствованию профессионального уровня педагогов, повышение престижа профессии учителя.

Ожидаемые результаты:

· Дальнейшее повышение качества образованности школьника, уровня его воспитанности, толерантности, личностный рост каждого обучающегося;

· Формирование потребности у обучающихся проявлять заботу о своем здоровье и стремления к здоровому образу жизни;

· Повышение качества знаний обучающихся по школе до 60%;

· Повышение качества подготовки выпускников 9, 11 классов к ОГЭ, в форме ЕГЭ;

· Готовность обучающихся к самостоятельному выбору и принятию решения для дальнейшего продолжения образования;

· Успешное внедрение ФГОС в основной школе.

 Общие выводы по итогам самообследования.

1. Деятельность учреждения строится в соответствии с федеральным законом ФЗ-243 «Об образовании в Российской Федерации», нормативно-правовой базой.
2. Школа предоставляет доступное качественное образование, воспитание и развитие в безопасных, комфортных условиях, адаптированных к возможностям каждого ребенка.
3. Качество образовательных воздействий осуществляется за счет эффективного использования современных образовательных технологий, в том числе информационно-коммуникационных.

4. В управлении школой сочетаются принципы единоначалия с демократичностью школьного уклада. Родители являются участниками органов соуправления школой. 

5. Школа работает над проблемой здоровья школьников, не допуская отрицательной динамики состояния здоровья обучающихся.

6. В школе созданы все условия для самореализации ребенка в урочной и внеурочной деятельности, что подтверждается качеством и уровнем участия в олимпиадах, фестивалях, конкурсах, смотрах различного уровня.

7. Повышается профессиональный уровень педагогического коллектива школы через курсы повышения квалификации, семинары, творческие встречи, мастер-классы.
8. Родители, выпускники и местное сообщество высказывают позитивное отношение к деятельности школы.

9. Повышается информационная открытость образовательного учреждения посредством публикации отчета на сайте школы.
На основании результатов отчета можно сделать вывод о том, что содержание и качество подготовки обучающихся и выпускников по заявленным для государственной аккредитации образовательных программ полностью соответствуют федеральным государственным образовательным стандартам и федеральным государственным требованиям.
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