
« Самый классный класс» 



Филиал «Примокшанская средняя 
общеобразовательная школа»



Два мира есть у человека:

Один, который нас творил,

Другой, который мы до века

Творим по мере наших сил.

Н.А.Заболоцкий



Разрешите представиться:

Львова Наталья 
Ивановна-
классный 

руководитель 
1 класса





Мои педагогические принципы:

Ребенок 
уникален

Протяни руку 
помощи!

Не вынуждай 
ребенка 
чувствовать 
неравенство

Ребенок-это 
растущий 
человек

Доверяй 
ребенку

Создавай ситуацию 
успеха!



Учиться будем весело, 
чтоб хорошо учиться!!!



Цели

 Формирование и сплочение классного 
коллектива. 

 Воспитание доброжелательного отношения к 
товарищам и уважения к старшим. 

 Формирование и развитие познавательных 
интересов, потребностей и мотивов.

 Создание благоприятных условий для воспитания 
социально-адаптированной и толерантной 
личности, любви к школе и школьным 
традициям.



Задачи воспитательного процесса

1. Формирование классного коллектива, 
дружного, сплочённого, творческого.

2. Создание условий для формирования 
личности каждого учащегося.

3. Формирование нравственно - ценностных 
взглядов учащихся.

4. Организация всех видов деятельности, 
которые помогли бы раскрыться 
индивидуальностям в моём классе. 







Это мы!



Законы нашего класса

Закон добра

Будь добр к ближнему, и добро 
вернётся к тебе. 

Закон уважения
Хочешь, чтобы тебя уважали, уважай 
права и интересы других людей, а также 
старайся жить так, чтобы людям с тобой 
было хорошо.

Закон чести
Вспоминай о своей физической силе 
только наедине с собой. Помни о 
своей духовной силе, долге, 
благородстве, достоинстве.

Закон дружбы

Дорожи школьной дружбой, цени свой 
класс и школу. Научись радоваться не 
только своим успехам, но и успехам 
товарищей.



Законы нашего класса

Закон правды

Запомни, правда нужна не только 
тебе, но и окружающим тебя людям.     

Будь правдив!

Закон здоровья

Береги своё здоровье и здоровье 
окружающих тебя людей.



Формы работы с классом

Индивидуальная
Групповая

Коллективная

•Беседа 
•Тематические 
консультации
•Подготовка и 
участие в 
олимпиадах и 
конкурсах
•Мониторинг 
учащихся

•Диагностические 
тесты
•Спортивные 
соревнования
•Дежурство по 
классу
•Адаптационные 
игры
•Работа в парах
•Работа над 
проектами
•Встречи с 
интересными 
людьми

•Классные часы
•Библиотечные часы
•Литературно-
художественные 
конкурсы
•Дни здоровья
•Посещение музеев, 
театров
•Экскурсии
•Экологические 
акции
•Школьные 
праздники
•Выставки рисунков



Модуль «Классное руководство»



Модуль «Ключевые общешкольные 
дела»



Модуль «Школьные медиа»



Участие в акциях



Формы работы с родителями

Индивидуальная

Групповая 

Совместная 
творческая 
деятельность•Индивидуальные 

консультации, 
беседы

•Посещение семей

•Тестирование

•Родительские 
собрания

•Тематические 
классные часы

•Организация 
праздников, 
экскурсий, 
внеклассных 
мероприятий



Модуль «Работа с родителями»



ТВОРИ! ОТДЫХАЙ! ПОЗНАВАЙ!



Наши достижения



Наши достижения



Наши достижения



Наши достижения



План воспитательной работы класса 
на IV четверть

Апрель

 Классный час «Мы первые!» -12.04.22

 Участие во Всероссийском детском творческом конкурсе 
«Просто космос» - 08.04.22

 Участие в Республиканском конкурсе «Природа и мы!» 

 Участие во Всероссийском детском творческом конкурсе 
«День Земли» - 27.04.22

Май 

 Акции «Бессмертный полк», «Георгиевская лента», «Окна 
Победы»

 Участие в митинге «У обелиска погибшим воинам»

 Экологическая акция «Наши пчёлки – эколята»

 Итоговое родительское собрание 



Классное руководство — это своего рода
таинство, когда из группы учеников, где
каждый со своим характером, привычками
и увлечениями, педагог-воспитатель создает
не просто класс, он создает команду,
коллектив, который учится, живет, работает
и отдыхает как единое целое.

Коллектив — единый организм, где каждый
школьник — яркая индивидуальность.

Давайте же работать так, чтобы наши дети
чувствовали себя нужными обществу и были
счастливы.



Спасибо 
за внимание!

Всем удачи и здоровья, 
любите детей и берегите 

себя!


