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Сведения о членах методического объединения
	№
	Фамилия, имя, отчество
	Дата рождения
	Педагоги-

ческий стаж работы
	Образова- ние
	Квалифика-ционная категория
	Специаль-

ность
	Преподаваемый предмет
	Класс
	Домашний телефон

	1
	Коршева Валентина Федоровна 
	24.05.1968
	29
	Высшее
	I
	Учитель начальных классов
	Начальные классы
	3,4
	2-43-15

	2
	Плаксина Валентина Петровна
	06.11.1959
	41
	Высшее
	I
	Учитель начальных классов
	Начальные классы
	1,2
	2-42-85

	3
	Тарасова Маргарита Саматовна  
	13.01.1971


	30
	Высшее
	I
	Учитель русского языка и литературы
	Русский язык и литература
	5
	2-67-36

	4
	Денискина Валентина Анатольевна
	20.08.1971
	28
	Высшее
	первая
	Учитель  истории
	История, география, обществознание
	9
	2-41-53

	5
	Савкина Людмила Викторовна 
	12.08.1965
	32
	Высшее
	1
	Учитель иностранного языка
	Иностранный язык
	7,8
	2-43-71

	6
	Каргина Татьяна Сергеевна  
	29.08.1972
	18
	Высшее
	1
	Учитель русского и мордовского языков
	Мокшанский язык, мордовская литература,  русский язык, литература
	11
	2-42-93

	7
	Шестопалова Надежда Николаевна
	02,09.1976
	11
	Высшее 
	первая
	Учитель биологии
	Биология, химия
	1-11
	28-6-19


Анализ работы ШМО классных руководителей

за 2020-2021 учебный год

Вся образовательная деятельность школы направлена на создание условий и «мягкое» управление процессом самопознания и саморазвития личности каждого ребенка. Приоритетным направлением при этом является забота о физическом, психическом и нравственном здоровье детей. Результатом всей работы школы должен стать ученик, воспитанный как личность и индивидуальность, ориентированный на творчество, на самопознание и самовоспитание, на вечные абсолютные ценности, с чувством гражданина, политической культурой, с духом свободы и демократии, личным достоинством.

Основная тема, над которой работало ШМО классных руководителей в этом году была: формирование профессиональных компетентностей классных руководителей в работе с учащимися, родителями, классным коллективом через внедрение личностно-ориентированного подхода.

Основные направления деятельности ШМО:

· подготовка и обсуждение докладов, сообщений по вопросам методики воспитания;

· взаимопосещение классных часов и других мероприятий внутри ШМО с целью обмена опытом и совершенствования методики воспитания;

· распространение эффективного опыта работы  классных руководителей;

· информационно - издательская деятельность, создание  методической «копилки»;

· разработка положений о проведении конкурсов и выставок и их методическое сопровождение и др. 

Была поставлена цель: Непрерывное совершенствование форм  методов  работы классного  руководителя  в воспитательном процессе. 

В этом учебном году классные руководители работали над различными методическими темами.  Каждый классный руководитель работал по индивидуальному плану самообразования.

Большое внимание на заседаниях уделялось вопросам работы с детьми «группы риска». Классные руководители в связи с этим вели тетради индивидуальной работы с «трудными детьми» и детьми из неблагополучных семей; посещали детей «группы риска» на дому. Каждая четвертая неделя месяца являлась гражданско-правовой: Тарасова М.С.  «Права человека и права ребенка в вооруженных конфликтах», Киселёв Ф.И. «Гражданство и гражданин».
В новом учебном году необходимо продолжить работу по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, при этом обратить особое внимание на:

- систему в работе с неблагополучными семьями, находящимися в трудной жизненной ситуации, с детьми «группы риска»;
- на индивидуальную работу дифференцированного подхода с детьми «группы риска».

В школе сложилась система внеурочной воспитательной работы, в которой большое место отводится традиционным мероприятиям, таким, как:

- праздник Первого звонка;

- День пожилых;

- День учителя;

- новогодние утренники, огоньки, дискотеки;

- предметные недели;

- День матери;

- праздник, посвященный Дню защитника Отечества, Международному женскому Дню 8 Марта;

- встреча с ветеранами ВОВ, локальных войн и уроки мужества, посвященные 75 –й годовщине Дня Победы;

- праздник последнего звонка. 








Все мероприятия прошли на высоком уровне. Классные руководители проводили классные часы, посвященные праздникам, концерты, рисовали газеты.

К новогоднему празднику учащимися 10 класса была подготовлена музыкальная сказка для учащихся 5-10 классов «Новогоднее путешествие».

Интересно прошли программы, посвященные праздникам 8 Марта и 23 февраля. Все классы приняли участие: проводили конкурсные программы, делали литературные постановки.

В школе стало хорошей традицией оформление стен к различным мероприятиям. Это и «День Матери», «День учителя», «Месячник здоровья» и т.д.

В целях формирования и развития у детей, мотивации на здоровый образ жизни, привлечения внимания общественности к проблеме сохранения и укрепления здоровья детей в феврале проводился месячник «За здоровый образ жизни», сдача норм ВФСК «ГТО». Охвачены данным мероприятиям были все классы. Активное участие приняли учащиеся как начальной, так и старшего звена. Победители соревнований получили грамоты и дипломы.

Были проведены единые классные часы «Детство против наркотиков», организована выставка литературы по профилактике алкоголизма и курения, конкурс «Эмблема - детство против наркотиков», акция «Скажи нет наркотикам», демонстрация фильмов «Наркомания», «Знать чтобы жить»

В школе был проведен конкурс «Я выбираю здоровый образ жизни», рисовались газеты, оформлялись классные уголки по данной тематике, раздавались буклеты, выполненные ребятами, для младших классов были проведена «Веселые старты», для среднего звена был проведен урок здоровья «Сильные, ловкие, смелые», где обучающиеся принимали участие в различных соревнованиях, для старшего звена- «Мы хотим всем рекордам наши звонкие дать имена». Итогом месячника стала линейка, на которой награждались победители. 

Большое значение классные руководители уделяют патриотическому воспитанию. С этой целью проводились мероприятия, посвященные празднику Победы: 6 класс, «Песни на войне»; 10 класс, Каргина Т.С. «Поклонимся великим тем годам», 6,7 класс, Савкина Л.В. «Чтобы помнили». 

Классными руководителями были проведены различные диагностики, которые помогают подросткам лучше узнать себя. Обучающимся были предложены вопросы, которые позволяют выявить уровень развития личности. Для родителей был составлен перечень вопросов, определяющий отношение родителей к школе, Тарасовой М.С.  в 9 классе проводились занятия о подготовке и поведении на экзаменах, как организовать себя в этот сложный период.

 
Классные руководители познакомились с общими основами диагностики процесса воспитания, были даны методические рекомендации по проведению диагностики личности школьника, комплексная диагностика семьи, разработали правила профессиональной этики при проведении педагогической диагностики.

В основе учебного и воспитательного процессов лежит единая цель – гражданско-правовое воспитание, воспитание духовно-нравственных сторон личности ученика. Эти цели реализуются на учебных занятиях, во внеурочной деятельности классных коллективов и во внеурочных занятиях дополнительного образования.  Классные руководители проводят большую работу по привлечению детей в спортивные секции «Футбол», «Лёгкая атлетика» руководители Учкин М.Д., Киселёв Ф.И.
.

                                                                                                                                                

           Огромное воспитательное влияние на личность оказывает классный коллектив, его руководитель и совместная творческая деятельность учителя, учеников и родителей. Классные руководители стараются привлечь родителей для участия в общешкольных и классных мероприятиях. 


В течение года классными руководителями было проведено 4 классных родительских собрания, на которых рассматривались различные вопросы по воспитанию. Проводились тематические родительские собрания: «Как избежать конфликтов в семье» - 10 класс – Каргина Т.С., «Деньги как средство поощрения и наказания» 10 класс- Каргина Т.С., «Профилактика правонарушений и преступлений» 7 – 8 класс –Денискина В.А.
В своей работе классные руководители используют различные формы организации детей: диспуты, круглые столы, конференции, тренинги и т.д.

В течении года пополнялась «копилка классного руководителя.

Результат: работа, проведенная МО классных руководителей за 2020-20201уч. год способствовала:

1) повышению теоретического, научно-методического уровня подготовки классных руководителей по вопросам психологии, педагогики, теории и практики воспитательной работы; 




2) формированию единых принципиальных подходов к воспитанию и социализации личности учащихся;




3) апробированию современных форм и методов работы.

В следующем учебном году предстоит выполнить следующие задачи, стоящие перед методическим объединением классных руководителей:

· Формирование единых принципиальных подходов к воспитанию и социализации личности.   

· Изучение, апробация и анализ эффективности современных воспитательных технологий         
· Знакомство с новыми методами и формами организации воспитательного процесса в классе.    
 

· Координация деятельности классных руководителей в организации воспитательной в классных коллективах.                    




· Изучение и анализ состояния воспитательной работы в классах, выявление и предупреждение недостатков, затруднений в работе классных руководителей.   

 
  

· Углубление знаний классных руководителей о методах воспитательной работы, вооружение их методикой воспитательной работы и оказание помощи в совершенствовании индивидуального воспитательного мастерства. 



 
                                   
· Изучение, обобщение и распространение передового педагогического опыта по воспитанию учащихся
Положительное в работе ШМО.

1. Реализовалась основная цель – методическое сопровождение классных руководителей.

2. Создана система во взаимоотношениях классных руководителей.

3. Активизировалась работа по обмену опытом среди классных руководителей.

Недостатки в работе ШМО.

1.Нет.
Анализируя работу ШМО классных руководителей можно сделать вывод о том, что в школе работают инициативные люди, которые хотят, чтобы пребывание детей в школе было интересным. 

Руководитель ШМО классных руководителей                      Шестопалова Н.Н.
Календарный план работы МО классных руководителей на 2020– 2021 учебный год
	№ заседания
	Дата проведения
	Тема, 

вопросы для обсуждения
	Цель
	Форма проведения

	Заседание №1

	Август
	Организация воспитательной работы в 2020/2021 учебном году

1.     Утверждение плана работы на 2021/2022 учебный год. 

Отв. Шестопалова Н.Н., руководитель МО классных руководителей
2.     Изучение нормативных документов по организации воспитательной работы в 2021/2022 учебном году.

Отв. Тарасова М.С., зам директора по ВР
3.     Функциональные обязанности классного руководителя. 
Отв. Тарасова М.С . зам директора по ВР
4.     Социальный паспорт класса 
Отв. Тарасова М.С., зам директора по ВР 
5.     Проектировочная деятельность и планирование воспитательной работы в классе; 

Отв. Тарасова М.С.  зам директора по ВР

6. Рассмотрение планов воспитательной работы классных руководителей на 2021-2022  учебный год

Отв. Шестопалова Н.Н., 
руководитель МО классных руководителей.

	Обеспечение нормативно-методического сопровождения воспитательного процесса
	Методический практикум

	Заседание №2

	Ноябрь
	Особенности психофизического развития детей на разных ступнях развития.

Профилактика девиантного поведения подростков

Презентация ПОРТФОЛИО обучающихся

1 Особенности психофизического развития детей на разных стадиях развития.

Отв.  Савкина Л.В.
2.     Причины и мотивы девиантного и суицидального поведения  подростков.
Отв. Каргина Т.С.

3 Работа классного руководителя по профилактике вредных привычек и формирование культуры ЗОЖ
Отв. классные руководители.

	Оказывать социально-педагогическую и психологическую помощь родителям;

-       оказывать помощь детям и подросткам в защите их прав и интересов.  

-       оказывать помощь по созданию портфолио обучающихся. 


	Обмен опытом

 Подготовка общешкольного родительского собрания 

	Заседание №3
	Январь 
	Моделирование воспитательной системы класса в связи с переходом на ФГОС.

Профилактика вредных привычек и формирование культуры ЗОЖ.

1.    Организация работы классного руководителя в связи с переходом на ФГОС.

Отв.Шестопалова Н.Н..
2.    Педагогическая этика в работе с учащимися и родителями.

Отв. Коршева В.Ф.

3.  Роль классного руководителя в организации внеурочной деятельности учащихся
Отв. Плаксина В.П.
	Повышение психолого-педагогической компетентности классного руководителя при организации работы с семьями учащихся
	Круглый стол

	Заседание №4
	Март
	Социальные проблемы профориентации учащихся.

Управление воспитательным процессом на основе диагностик.

 1.    Социальные проблемы профориентации ученической молодежи. Диагностика профессиональных интересов учащихся. 
 Отв. Шестопалова Н. Н..
2.    Система работы по профориентации учащихся

Отв. Каргина Т.С. и классные руководители.

3.Обмен опытом.

Отв. Савкина Л.В.                                                                                                 

	Поиски рациональных способов организации профориентационной работы.
	Семинар

	Заседание №5
	Апрель
	Самообразование в системе средств совершенствования мастерства классных руководителей

1.
Отчет по темам самообразования. 

2.
Презентация портфолио учеников начальных классов.

Отв. Классные руководители
	Обмен опытом
	Панорама опыта

	Заседание №6
	Май
	Лето 2022
1.Анализ работы классных руководителей за 2021/2022 учебный год.

Отв. Шестопалова Н.Н., руководитель МО классных руководителей

2.Организация летнего отдыха учащихся

3.Презентация портфолио обучающихся 5-9 классов


	Обмен опытом
	Презентация


Темы самообразований классных руководителей

	№
	Ф.И.О. члена МО


	Класс
	Методическая тема

	1
	Коршева Валентина Федоровна
	3,4
	Нравственное воспитание школьников в семье

	2
	Плаксина Валентина Петровна
	1,2
	Воспитание чувства коллективизма и ответственности

	3
	Тарасова Маргарита Саматовна
	5
	Создание условий для развития творческой личности

	4
	Денискина Валентина Анатольевна
	9
	Сотрудничество семьи и школы в воспитании детей

	5
	Савкина Людмила Викторовна
	7-8
	Формирование нравственно-личностных качеств

	6
	Каргина Татьяна Сергеевна
	11
	Формирование классного коллектива на основе различной деятельности

	7
	Шестопалова Надежда Николаевна
	6
	Формирование здорового образа жизни и профилактика вредных привычек.


График проведения открытых классных часов
	№
	Ф.И.О. классного руководителя
	Класс
	Сроки проведения
	Мероприятие

	1
	Плаксина В.П., 

Коршева В.Ф.
	1 - 4
	март
	«Милые мамы»

	2
	Савкина Л.В.
	7-8
	ноябрь
	«Поговорим о маме»

	3
	Денискина В.А.
	9
	декабрь
	«Кистью о войне»

	4
	Тарасова М.С.
	5
	март
	«Кем быть? Выбор профессии»

	5
	Каргина Т.С.
	11
	апрель
	«У войны не женское лицо»

	6
	Шестопалова Н.Н.
	6
	апрель
	«День Земли»


