 Самообследование 
работы  МОУ « Кривозерьевская средняя общеобразовательная школа»
в 2013 – 2014 учебном году

Новая стратегия образования по переходу на новые образовательные стандарты предполагает не только обновление содержания образования, достижение новых образовательных результатов, но и поиск более эффективных способов управленческой деятельности, методической работы, организации учебной деятельности. Коллектив  школы готовится принять новые  ФГОСы и работа в 2013-2014 учебном году была построена с учётом новых требований государства к современной школе. 


Проанализируем итоги работы в соответствии с основными направлениями деятельности. 
Организационно – правовое обеспечение образовательной деятельности.

      МОУ « Кривозерьевская СОШ» ведет образовательную деятельность в области начального, основного, среднего (полного) общего образования в соответствии с государственной лицензией от 29 мая 2013 года регистрационный №3402 выданной Министерством образования РМ, свидетельство о государственной аккредитации от 27 декабря 2013 года регистрационный №2339.
 Юридический адрес: Российская Федерация, Республика Мордовия,  Лямбирский муниципальный район,  с.Кривозерье, ул.Ленина, д.8а.

 Учредители: Администрация  Лямбирского муниципального  района
      В ОУ имеются основные организационно-правовые документы (Устав, свидетельство о регистрации, образовательные программы начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования; локальные акты), позволяющие вести образовательную деятельность.

     Школа организует свою деятельность в соответствии с Конституциями РФ и РМ, руководствуется Законом  РФ «Об образовании», Законом РМ «Об образовании в Республике Мордовия», Уставом школы, Типовым положением об общеобразовательном учреждении, локальными актами. Большинство локальных актов принято на заседаниях педсовета.
   Права участников образовательного процесса (учащихся и педагогов) обеспечиваются в соответствии  с Законом «Об образовании»,  законодательством о труде.

Прием педагогов на работу, их увольнение осуществлялся в соответствии с существующим законодательством, прием учащихся 1,10-х классов - в соответствии с Законом РФ «Об образовании», Уставом школы. Педагогическим коллективом проводилась определённая работа по социальной защите детей. Были созданы необходимые условия для труда, аттестации, повышения квалификации педагогических работников, а также для учебы и участия в общественной жизни школы для обучающихся.
Материально-техническое обеспечение учебного процесса и его организация.

     МОУ « Кривозерьевская средняя общеобразовательная школа» размещается в  двухэтажном типовом здании, построенном в 2009 году  с проектной мощностью на  120 ученических мест  Вид строения кирпичный, отопительная система автономная, водоснабжение работает в туалетах,  в пищеблоке,  в медицинском кабинете, в кабинетах обслуживающего и технического труда. Туалеты функционируют на первом этаже. Пожарная сигнализация установлена по всей школе. Установлена вентиляция  в мастерских, в компьютерном классе, в спортивном зале.
      Здание школы содержится в удовлетворительном санитарно-гигиеническом состоянии и укомплектовано, в основном, необходимой школьной мебелью и оборудованием.

    Занятия в школе проводятся в одну смену. Школа занимается в режиме шестидневки.
Для  организации учебного процесса выделены  11 классных комнат, общей площадью    2412 , кв. м. Многие из них оборудованы под учебные кабинеты: физики, химии,  истории,  технического и обслуживающего, компьютерный класс.  В учебных кабинетах находятся:17 компьютеров, 7 мультимедийных проектора с экраном, 2 интерактивные доски, 2 сканера,12 принтеров, 3 телевизора. Для занятий обслуживающим техническим трудом имеется мастерская, которая в достаточном количестве оснащена швейными машинами.Учебные кабинеты оснащены необходимыми учебно-наглядными пособиями, лабораторным оборудованием.

   Для занятий физкультурой и спортом  имеется спортзал площадью 326.66 кв.м с простейшей спортивно-оздоровительной площадкой.
 Для информационного обеспечения учащихся и учителей имеется библиотека с фондом    12520 экземпляров , из них   1533 учебников.  Учащиеся учебниками обеспечены   на 100 %.
       В школе есть столовая на  48 посадочных мест. Все учащиеся охвачены горячим питанием. Большим подспорьем в организации питания является пришкольный участок размером    1.3 га.
В школе организована  1 группа  ГПД с охватом  25 человек. Овощи для школьного питания заготавливаются школой.
Вывод: учебно-методическая, материально-техническая база образовательного процесса 
МОУ « Кривозерьевская СОШ», соответствуют реализации имеющихся в ОУ образовательных программ на достаточном уровне.


В ходе организации образовательного процесса в школе приоритетными направлениями работы являются следующие:

- организация деятельности ОУ по реализации прав граждан на получение бесплатного  образования; 

 -создание условий для получения качественного образования; предупреждение второгодничества и отсева обучающихся;

- формирование здоровьесберегающего пространства школы, формирование культуры здорового образа жизни; выполнение норм СанПин;

- ведение в начальной школе федеральных государственных образовательных стандартов начального общего образования.

Для реализации поставленных задач к  началу учебного года  был создан план работы школы, разработана образовательная программа и программа развития ОУ, составлен учебный план, позволяющий реализовать государственные образовательные стандарты, учебный план-график, утверждён режим работы школы, расписание занятий.



Организация образовательного процесса реализовывалась в следующих направлениях:

Выполнение Закона РФ «Об образовании». Осуществление всеобуча.
       На конец учебного года в школе обучалось  118 учащихся: 41 – в начальных классах;  66 – в среднем звене;  11 – в старших классах. Общее количество классов-комплектов – 11

     В течение года выбыл- 1 обучающийся,  прибыл-1.

     Порядок приёма и отчисления учащихся регламентируется Законом РФ «Об образовании», Типовым положением об общеобразовательном учреждении и Уставом школы, Положением о порядке приёма граждан в образовательное учреждение. Выбытие происходит по заявлению родителей, что фиксируется в книге приказов. 

      Режим работы школы- 6-дневная рабочая неделя во 2-10кл., в 1-х кл.-5-дневная рабочая неделя. Аттестация учащихся осуществлялась по четвертям во 2-9 кл., по полугодиям – в 10-11 кл.  В 1-ых кл. действовала безоценочная система обучения, учебный процесс для обучающихся названной параллели составлял 33 недели, для учащихся остальных классов- 34 учебных недели.

                              Сохранность контингента учащихся представлена в таблице

	Годы
	Ч и с л е н н о с т ь
	Наполняемость

	
	класс - комплектов
	учащихся
	

	2010-2011
	11
	121
	11

	2011-2012
	11
	128
	11.6

	2012-2013
	11
	132
	12

	2013-2014
	11
	118
	10.7


     Из данной таблицы видно, что намечается тенденция  уменьшения количества обучающихся в ОУ.

В связи с этим необходимо  продолжить работу по всеобучу,   продолжить проведение «Малышкиной школы» будущего первоклассника, систематически обновлять сайт ОУ в интернете, запланировать проведение общественных смотров знаний с приглашением родителей.

  Была организована кружковая работа и внеурочные занятия согласно требованию  ФГОС.

117 обучающихся (99.1%) осваивали образовательные программы в форме очного (дневного) обучения, 1 ученик (0.9%) на основании заключений лечебного учреждения занимался индивидуально на дому, для его обучения     были созданы все необходимые условия для качественного получения ими образования.  
  Санитарно-гигиенический режим в школе удовлетворительный, своевременно осуществлялась влажная уборка помещений, соблюдался режим проветривания, норма освещенности. Таким образом, воздушно- тепловой режим и освещение соответствовали норме. Во всех учебных кабинетах  имеется освещение над школьными досками, заменено освещение в коридорах и некоторых кабинетах. Обновлены  учебно-наглядные пособия в кабинете истории. 
Вывод: учебно-методическая, материально-техническая база образовательного процесса МОУ « Кривозерьевская СОШ», соответствуют реализации имеющихся в ОУ образовательных программ на достаточном уровне.

Деятельность учреждения по реализации образовательных программ, учебного плана.

     Образовательная деятельность школы реализовывалась учебным планом, разработанным на основе Базисного учебного плана общеобразовательных учреждений РФ, Примерного учебного плана общеобразовательных учреждений Республики Мордовия с учётом обязательного минимума содержания образовательных программ, а также потребностей обучающихся и их родителей.

Учебный план утверждён на заседании педагогического совета  и согласован с органом МУ «Отдел по работе с учреждениями образования, опеки и попечительства несовершеннолетних администрации Лямбирского муниципального района».    

Учебный план школы определяет следующие нормативы:

1. Устанавливает соотношение между федеральным компонентом, региональным компонентом и компонентом образовательного учреждения.

2. Определяет продолжительность обучения на каждой ступени общего и среднего образования:

V-IX классы – 5-летний срок освоения образовательных программ основного общего образования

В структуре школьного учебного плана для 5-9 классов выделяются инвариантная и вариативная части, состоящие из трех компонентов:

1. Федеральный компонент;
2. Региональный компонент 

3. Компонент образовательного учреждения

       Максимальный объем учебной нагрузки соответствовал максимально допустимому количеству часов с учетом 5-ти дневной учебной недели в 1-х классах и 6-и дневной учебной недели во 2 – 11 классах  в соответствии с требованиями действующих норм СанПина.

           Региональный  компонент был представлен: 

- курсом «История и культура Мордовского края»  0,5 часов в неделю в 5 - 6 классах;

- « География Республики Мордовия» -   0,5 часов   в неделю в  6 классе;

- « Школа увлекательных проектов » 0,5 часов   в неделю в  5 классе;

       Компонент  образовательного учреждения  направлен на усиление  изучения предметов инвариантной части  введением индивидуальных, факультативных, групповых занятий, элективных курсов, исследовательской и проектной деятельности. Вариативная часть учебного плана была представлена  элективными курсами в 10-11 классах.Данные занятия были направлены на коррекцию знаний обучающихся, повышение качества знаний по предметам, подготовку учащихся к государственной (итоговой) аттестации. В новом учебном году помимо запланированных элективных курсов по русскому языку и математике, учитывая потребности обучающихся 10-11 классов, необходимо включить в учебный план элективные курсы по  химии и биологии.  Расписание учебных занятий соответствовало учебному плану, который сбалансирован относительно инвариантной и вариативной частей. Реализация учебного плана обеспечивалась адекватными программно – методическими комплектами и необходимыми кадрами специалистов.
Таким образом, инвариантная и вариативная части учебного плана, максимальная нагрузка на ученика, расписание учебных занятий в 1-4, 5-11 классах не превышали норм федерального и регионального базисных учебных планов.Программный материал пройден в полном объеме.


В течение учебного года проводилась работа с будущими первоклассниками и их родителями. В рамках программы «Малышкина школа» осуществлялся учёт детей, подлежащих обязательному обучению, сформирован банк данных о детях дошкольного возраста, проживающих в микрорайоне школы. Проведены родительские собрания, где даны рекомендации по подготовке ребёнка к школе, сделаны презентации УМК, по которым будут заниматься дети,  с  15-го  января работала «Малышкина школа», что позволило будущим первоклассникам познакомиться с учителями, с условиями школьного обучения, а педагогам получить общее представление о будущих первоклассниках. По итогам работы были организованы индивидуальные консультации для родителей и День открытых дверей для детей и их родителей.


С целью создания условий для адаптации учащихся, обеспечивающих их дальнейшее благополучное развитие, обучение и воспитание, в течение года проводилась работа по адаптации учащихся 1,5,10 классов.
              Качество знаний обучающихся  2-11 классов в 2013-2014 учебном году по классам составил
 

	Класс
	Кол-во уч-ся
	Отличники
	Ударники
	С одной «3»
	Неуспевающие
	Качество %
	Успеваемость  

	2
	10
	2
	5
	-
	-
	70
	100

	3
	12
	1
	5
	-
	-
	 50
	100

	4
	13
	2
	4
	2
	-
	 46.1
	100

	5
	15
	-
	 7
	3
	-
	40
	100

	6
	18
	2
	8
	3
	-
	 46.6
	100

	7
	11
	1
	4
	-
	-
	 45.4
	 100

	8
	8
	1
	2
	-
	-
	37.5
	100

	9
	14
	1
	2
	1
	-
	21.4
	100

	10
	9
	-
	7
	-
	-
	77.8
	100

	11
	2
	1
	-
	-
	-
	50
	100

	итого
	112
	11
	44
	9
	 нет
	  49.1
	100


  В течение учебного года были проведены административные контрольные работы по предметам: стартовый и текущий контроль, контроль по итогам четверти, итоговый контроль знаний обучающихся в переводных классах, репетиционные экзамены в 9 и 11-ом выпускных классах по всем предметам.  Результаты контроля подводились на заседаниях ШМО, а также в рамках МО была спланирована работа по коррекции и ликвидации пробелов в знаниях учащихся.

Также в течение учебного года некоторые классы были подвергнуты и внешнему мониторингу, проводились контрольные тестовые работы   центром мониторинга и оценки качества.

	Класс 
	Предмет 
	Качество знаний
	Обученность 

	11
	Физика 
	50
	50

	8 
	Биология 
	50
	87.5

	9
	Химия
	30.8
	84.6


Посещённые уроки показали, что педагоги школы владеют методикой проведения уроков,  используют разнообразные формы и методы работы, путём применения развивающих педагогических технологий и подбором учебных задач:

· ставят цели развития личных качеств на уроке (мышление, воля, коммуникативность) и реализуют их; 

· уверенно и профессионально владеют учебным материалом;

· умело используют проблемно-познавательные задачи;

· отдельные педагоги дают разноуровневые, развивающие, творческое домашние задания.

· Всеми педагогами используется тестовая форма контроля знаний обучающихся, 80% педагогов используют в работе ИКТ.

В течение года осуществлялся контроль за школьной документацией (проверка дневников учащихся, тетрадей, журналов, рабочих программ по предметам). 

Проверка журналов показала, что большинство учителей правильно и своевременно заполняют журналы. Записи тем уроков осуществляются в соответствии с УП и расписанием занятий, педагоги используют различные виды контроля знаний обучающихся. Но также надо отметить, что некоторые учителя до сих пор допускают исправления при заполнении журналов


Контроль дневников обучающихся показал, что у большинства учеников дневники имеют хороший внешний вид и соблюдается инструкция по ведению школьного дневника. Нужно отметить, что не все классные руководители еженедельно проверяют дневники, выставляют текущие отметки, ежедневно контролируют наличие дневников у обучающихся.


В течение года проводился мониторинг учебных достижений учащихся, сравнительный анализ качества знаний и уровня обученности по четвертям был сделан на заседаниях малых педагогических советов, по итогам которых вынесены решения.

                                                          Мониторинг учебного процесса  
	Учебный год
	Качество знаний
	Обученность 

	2011-2012
	48
	100

	2012-2013
	51.6
	100

	2013-2014
	 49.1
	100


    С целью анализа состояния образовательного процесса, администрацией школы проведены проверки выполнения образовательных программ за I полугодие и по итогам года. Оценка реализации учебных программ выявила их соответствие образовательному минимуму по всем предметам, федеральный и региональный компоненты образовательного стандарта реализованы полностью, практическая часть по предметам выполнена.  



Таким образом, в ходе анализа организации образовательного процесса в 2013-2014 учебном году можно сделать общие выводы:

1. Поставленная цель на  учебный год в основном реализована.

2. Учебный план, практическая и теоретическая части учебных программ по всем предметам учебного плана выполнены.

3. Мониторинг учебных достижений обучающихся по четвертям позволяет сделать вывод, что успеваемость и качество знаний обучающихся остаётся стабильным, нет учащихся, оставленных на повторный курс обучения, в школе нет учащихся, переведённых условно.

4. В течение года проводилась работа по выполнению Закона «Об образовании», осуществлению всеобуча и реализации ФГОС в 1-3-ых кл.

5. Была организована работа по формированию здоровьесберегающего пространства школы, формированию культуры здорового образа жизни и выполнению норм СанПин;

6.Осуществлялся контроль за организацией образовательного процесса.

Кадры.

   Важнейший показатель любой школы – квалификационный уровень педагогических кадров.

В 2013-2014 учебном году МОУ « Кривозерьевская СОШ  » была полностью укомплектована кадрами, что позволяло осуществлять образовательный процесс, согласно нормативным требованиям.

В целом кадровый состав педагогов обладает достаточно высоким профессиональным уровнем. 

В школе работало  21 педагог.  

Имеют награды:      

·  Заслуженный работник РМ     - 1 чел.

·   Почетная Грамота  Республики  Мордовии -1 чел

· Почетная Грамота МО РФ- 2 чел

·  Почетная  грамота  Госсобрания  РМ – 2 чел

· Благодарственное  письмо    Главы Мордовии -1 чел

  Высшую квалификационную категорию имеют 2 педагога школы (10%),  I категорию – 11 педагогов (53%), II категорию – 1 учитель (5 %), соответствуют занимаемой должности – 3 педагога ( 14 %), не имеют категорию   4 педагога ( 19%).

             

                           Аттестация педагогических работников в 2013-2014 учебном году 
	№п/п
	ФИО
	Предмет 
	Категория до аттестации
	Категория после аттестации

	1
	 Азисова Р.Ф
	Русский язык и литературы 
	 СЗД
	первая 

	2
	 Сухова Г.С.
	Русский язык и литературы
	 вторая
	первая

	3
	Насибуллина В.Б.
	Математика
	первая 
	 высшая

	4
	Багдалова Ю.Ш.
	Математика
	СЗД
	первая

	5
	Карабанова Р.К.
	Физика
	первая
	высшая

	6
	Фетхуллова Н.Н.
	Физическая культура
	СЗД
	первая

	
	
	
	
	


                          Прошли  курсы повышения квалификации учителей в 2013-2014 учебном году 
	№ п/п
	 ФИО
	Предмет
	 Название курсов

	1
	Янгляев Н.Х.
	директор
	«Правовые основы управления образовательным учреждением в условиях реализации ФГОС» с 25 ноября по 27 ноября 2013 (32 ч)

	2
	Исхакова Э.Х.
	Учитель нач. класс
	«Инновационные технологии организации учебной деятельности младшего школьника в современных условиях» с 14 апреля по 24 апреля 2014(72 ч)

	3
	Умряева Л.Н.
	Учитель нач. класс
	«Перспективная  начальная школа» С 24 марта по 26 марта(36 ч)

	4
	Смакаева Л.Н.
	Род.яз.,род.литер
	Модуль « Совершенствование профессионального компонента учителей эрзянского, мокшанского языков русскоязычных школ РМ,татарского языка» с 03 декабря по 06 декабря 2013 г.

	5
	Насибуллина В.Б.
	Математика
	«Совершенствование процесса обучения математики в условиях ФГОС» с 20 января по 28 февраля 2014 года (108 ч)

	6
	Багдалова Ю.Ш.
	Математика
	«Совершенствование процесса обучения математике в условиях реадизации ФГОС»с 31 марта по 19 апреля 2014 год (108 ч)

	
	
	инфор.
	«Программирование на уроках школьной информатики в условиях реализации ФГОС ОО» с 25 ноября по 04 декабря 2013 г.

	7
	Аитова А.Н.
	Обслуж.труд
	«Модернизация школьного технологического образования в условиях реализация федеральных государственных образовательных стандартов общего образования» с 23 сентября по 05 октября 2013

	8
	Туйкина Г.Б.
	ОБЖ
	«Актуальные проблемы теории и практики преподавания ОБЖ в условиях перехода на ФГОС» с 31 марта  по 16 апреля 2014 год (108 ч)

	9
	Тайнова Н.А.
	Русск.язык
	«Новые подходы к совершенствованию преподавания русского, родных языков и литературы» с 02 декабря по 21 декабря 2013 г.

	10
	Губейдуллов Р.Р.
	Технич.труд
	«Модернизация школьного технологического образования в условиях реализации федеральных государственных образовательных стандартов общего образования» с 10 февраля по 26 февраля 2014 года ( 108 ч)


Награждены в 2013-2014 учебном году:

· Благодарность  Главы Республики Мордовия  (Биккинина Р.И.)

Выводы: подбор и расстановка педагогических кадров в основном соответствовали целям и задачам общеобразовательного учреждения и позволили реализовывать выбранные учебные программы и планы.

Внутришкольный контроль и руководство.
      Цель внутришкольного контроля – получить полную информацию о состоянии учебно-воспитательного процесса, провести педагогический анализ результатов труда учителя. 

 Внутришкольный контроль в 2013-2014 учебном году осуществлялся по нескольким направлениям: 

-выполнение учебных программ по предметам и их соответствие государственным стандартам; 


- диагностика учебных возможностей учащихся; 


- уровень профессиональной компетентности педагогов; 


- работа со школьной документацией. 

План внутришкольного контроля выполнен полностью. Отчеты учителей-предметников свидетельствуют, что программный материал пройден в полном объеме, количество контрольных, практических, лабораторных работ соответствует требованиям. Заместителями директора весь материал обобщен в личных тетрадях учителей. 

В течение учебного года проводилась диагностика учебных возможностей учащихся: 

- входное, промежуточное, итоговое диагностирование по предметам (результаты отражены в приказах, в протоколах МО); 


- контрольные административные срезы, контроль техники чтения, перевода (приказы); 


- качество ЗУН учащихся 5-8 классов по профильным предметам (совещание при директоре); 


- качество ЗУН учащихся 8 класса в условиях предпрофильной подготовки (совещание при директоре); 

Посещенные администрацией уроки свидетельствуют, что в целом учителя творчески подходят к решению образовательных задач, используя продуктивные формы, методы, приемы работы. Отмечается высокий методический уровень учителей  Суховой Г.С.,  Муратовой С.Т,  Каримовой И.Н. По результатам посещенных уроков рекомендовано изучить методическую литературу по предметам, осваивать новые методы и приёмы работы, формы организации работы с обучающимися. 

Результаты работы педагогов со школьной документацией отражены в приказах по школе.  

Предложения:
1.Усилить в 2014-2015 учебном году контроль за качеством преподавания. 

2. На заседаниях МО рассмотреть вопросы эффективности формирования УУД обучающихся, пути достижения личностных, предметных и метапредметных результатов обучения. 

Организация методической работы.

     Важнейшим средством повышения педагогического мастерства учителей, связующим в единое целое всю систему работы школы, является методическая работа. Роль методической работы школы значительно возрастает  в     условиях  модернизации образования в связи с необходимостью рационально и оперативно использовать новые методики, приемы и формы обучения и воспитания.

          Одним из условий успешной реализации задач, стоящих перед современным образованием, является непрерывное совершенствование профессиональной  компетентности педагогов.

   В 2013-2014 учебном году коллектив начал работать над методической темой:

    «Совершенствование качества образования через освоение компетентностного подхода в обучении, воспитании, развитии обучающихся »

Направления методической работы: Повышение качества образования в школе через непрерывное совершенствование педагогического мастерства учителя, его профессиональной компетентности в области теории и практики педагогической науки и преподавания предмета, освоение инновационных технологий обучения.
Цель методической работы школы:

Развитие ключевых компетенций обучающихся на основе использования современных педагогических технологий и методов активного обучения.
Задачи методической работы:

Создать условия для самореализации учащихся в учебно - воспитательном процессе и  развитии их  ключевых компетенций.

Выявить накопленный опыт по отработке современных технологий, наметить пути развития использования этих технологий.

Повысить квалификацию учителей в области практического использования информационных технологий.
Учителя школы работают над этой темой первый год.

Перед методической службой школы поставлена цель: создание условий для повышения профессионального мастерства преподавателей на основе обмена передовым опытом, самообразования и курсовой переподготовки.

Для ее реализации сформулированы следующие задачи:

1. Продолжить работу по повышению качества обучения.

2. Продолжить работу, нацеленную на предупреждение неуспеваемости.

3. Обеспечить внедрение в учебный процесс новых образовательных технологий: развивающее обучение, ИКТ, метод проектов, модульное, проблемное обучение.

4.  Продолжить работу по отработке навыков тестирования как одного из видов контроля над ЗУН учащихся с целью подготовки к ГИА и ЕГЭ.

5. Продолжить работу с мотивированными учениками, направленную на участие в предметных олимпиадах.

6. Продолжить формирование банка данных по диагностике и

мониторингу образовательного процесса.

7. Выявление, обобщение и распространение положительного опыта творчески работающих учителей.         
Повышению профессиональной компетентности педагогических работников способствовало использование разнообразных форм методической работы, которые активизировали творческую инициативу учителей, обеспечивали достаточный  уровень усвоения теоретических знаний и выработки профессиональных умений. 

Высшей формой коллективной методической  работы является педагогический совет. 

Тематика проведения педагогических советов актуальна и востребована, соотносилась с поставленной проблемой школы. 

В 2013-2014 учебном году было проведено 3 тематических методических педсовета:

· «Сущность и технологии компетентностного  образования. Факторы и условия перехода на компетентностное образование»

· «Компетентностный урок, его критерии, самоанализ»

· Методика мониторинга (отслеживания) качества и уровня сформированности ключевых компетентностей у ученика.

На педсоветах учителя делились своим опытом по поставленным вопросам.
 Формы проведения педагогических советов были разнообразны. 

Контроль за выполнением решений педагогического совета возлагался на администрацию, руководителей методических объединений.  
 

В настоящее время в нашей школе активно внедряются следующие технологии: 

· информационно-коммуникационные, 

· учебного проектирования, 

· учебного исследования,

· технологии, направленные на организацию самостоятельной учебно-познавательной деятельности учащихся, что отвечает современным требованиям к формированию конкурентоспособной личности.

  Целенаправленно ведется работа по освоению учителями современных методик и технологий обучения. Большое внимание уделяется формированию у обучающихся навыков творческой научно-исследовательской деятельности; сохранению и поддержанию здоровьесберегающей образовательной среды. В методических объединениях успешно проводится стартовый, рубежный и итоговый контроль по всем предметам.  

    Каждый учитель работает над своей темой самообразования, с обобщенными результатами которой он знакомит своих коллег на заседаниях методических объединений, семинарах, педсоветах. 

На методических объединениях обсуждались следующие общие вопросы:

· работа с образовательными стандартами;

· методики создания и систематизации дидактического материала,  уровневого контроля;

· формы и методы итогового контроля (тестирование, собеседование, рефераты, творче​ские отчеты);

· информационные  технологии и проблемы их внедрения в практику;

· работа  с одаренными  и требующими педагогической поддержки детьми;

· качество подготовки выпускников на каждой ступени обучения;

·  использование в образовательном  процессе коммуникативных и информационных технологий.

Особое внимание в работе методических объединений  и администрации уделяется совершенствованию форм и методов организации урока.   

     Методический  совет     в  составе  заместителей  директора  и   учителей первой квалификационной категории   координирует  методическую  работу     по  теме  школы, обобщению  и  распространению  передового  педагогического  опыта.   
      В 2013-2014  учебном году в школе действовали 3 проблемные группы,  ШМО классных руководителей.  Учителя входят в межшкольные кафедры ( кафедра гуманитарных дисциплин, кафедра математики, физики и информатики, кафедра биологии и химии, кафедра истории и географии, кафедра начального образования и ГПД) при опорной школе на базе МОУ «Б.Елховская СОШ», РМО учителей родного языка, РМО учителей технологии, РМО учителей музыки и ИЗО.

         На базе МОУ «Кривозерьевская СОШ»   в 2013-2014 учебном году  был проведен   1   семинар  муниципального  уровня.

	                                                                  2013-2014 учебный год

	Тема семинара
	 предмет
	Уровень    
	ФИО  учителя
	Тема выступления (мероприятия)

	Образовательная программа
	Зам.директоров по УР
	Муниципальный

	 Сухова Г.С.
	«Почувствуйте вкус слова «доброта» по сказке К.Г.Паустовского  «Теплый хлеб»

   

	
	
	
	Ямбикова Л.Н.
	«Главные политические центры Руси»( 6 класс)




      Все  учителя  принимали  активное  участие  в  работе  районных  и  межшкольных  методических  объединениях: дают  открытые  уроки, выступают  с  сообщениями, докладами, делились  своим  опытом  обучения  и  воспитания  учащихся.

	№ п/п
	ФИО
	Тема выступления

	1
	Сухова Г.С.
	1.Мастер-класс.Моделирование уроков в контексте введения ФГОС ОО.

2.Формы интерактивного обучения.

Моделирование уроков: проблемная лекция.

3.Учебно-исследовательская –деятельность как средство достижения метапредметных результатов освоения образовательных программ.

	2
	Ямбикова Л.Н.
	«Гражданское образование школьников в процессе изучения курса обществознание»

	3
	Азисова Р.Ф.
	«Формирование эмоционально ценностного отношения к родному краю средствами уроков развития речи»

	4
	Аитова А.Н.
	«Организация исследовательской и проектной деятельности в школе как средство совершенствования творческих способностей и активации самостоятельной познавательной деятельности учащихся» 

	5
	Каримова И.Н.
	«Использование здоровьесберегающих 

технологий на уроках биологии».

	6
	Фетхуллова Н.Н.
	«Межпредметная связь физической культуры как средство формирования здорового образа жизни.»

	7
	Муратова С.Т.
	Профессиональная деятельность учителя в условиях работы в современной информационно- образовательной среде"; 

"Формирование личностных УУД

в начальной школе"


 
  Учителя школы представляют и обобщают практический опыт работы на разных уровнях:
  
     - Карабанова Р.К.. - «Использование проектной технологии в преподавании  физики»   


     - Сухова Г.С. – ««Подготовка выпускников к ЕГЭ по русскому языку»  

           -  Азисова Р.Ф.- «Решение актуальных педагогических задач в рамках личностно-ориентированного развивающего обучения на уроках  русского языка и литературы»

            - Аитова А.Н. - «Вышивка крестом-Мечеть КУЛ-ШАРИФ»   в сборнике                             5 межрегионального фестиваля декоративно-прикладного творчества «Параскева-рукодельница», 28 февраля 2014 г.Ичалков.пед. колледж.-Рождествено,2014.-231с.
     Предметные недели, проведенные в 2013-2014 учебном году,  явились одной из форм повышения педагогического мастерства педагогов, способствовали выявлению одаренных, мотивированных  детей и развитию их познавательных интересов. Кроме того предметные недели позволили  как учащимся, так и учителям  раскрыть свои творческие возможности, проявить организаторские способности. Были проведены недели предметов гуманитарного цикла, естественно-прикладного цикла, неделя начальной школы. 
Важное место в совершенствовании профессиональной компетентности,  в самореализации личности педагогов занимают конкурсы профессионального мастерства.
          Мониторинг участия учителей в конкурсах различного уровня представлен в таблице.

	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Уровень проведения мероприятия   
	Количество участников
	Ф.И.О. участников 
	Результат участия

	1
	Конкурс « Образовательные проекты»
	районный
	3
	Азисова Р.Ф.

Карабанова Р.К

 Багдалова Ю.Ш.
	участие 

участие

участие

	2
	Олимпиада среди учителей
	районный
	3
	Багдалова Ю.Ш.

Насибуллина В.Б.

 Каримова И.Н. 
	участие 

призер

участие  

	3
	Конкурс «Учитель года 2013» 
	районный
	1
	Тайнова Н.А.
	участие  


Учителя нашей школы неоднократно привлекались в качестве экспертов и членов жюри на различные конкурсы и олимпиады( Карабанова Р.К., Каримова И.Н., Муратова С.Т., Сухова Г.С., Азисова Р.Ф, Насибуллина В.Б.)
Выводы.1.Учебно- методическая работа в школе нацелена на реализацию стратегической проблемы: «Совершенствование качества образования через освоение компетентностного подхода в обучении, воспитании, развитии обучающихся»

2. Повышение профессиональной компетентности учителей школы свидетельствует об эффективности научно-методической работы. Это выражается, в частности, в том, что учителя при аттестации подтверждают заявленную категорию,   участвуют в работе экспертных групп по проверке ЕГЭ, в работе жюри конкурсов, предметных олимпиад, выступают с глубоким анализом своего опыта на научных конференциях
Однако, несмотря на позитивные стороны, существуют проблемы: 
-неготовность отдельных педагогов к участию в работе творческих групп; 

-недостаточная деятельность по распространению и обобщению практического опыта учителей школы. 

Предложения: 

1)      организовать практический этап работы творческих групп учителей; 

2)      включить в план методической работы отчёт о работе творческих групп в форме фестиваля мастер-классов; 

3)      продолжить работу по развитию проектной деятельности в методической работе; 

4)      продолжить работу по созданию профессионального портфолио педагогов; 

5)      продолжить работу по распространению и обобщению практического опыта педагогов. 

Система работы с одарёнными детьми
    Проблема выявления и развития одаренных детей и детей с повышенной мотивацией к учебной деятельности в условиях модернизации современной российской системы образования приобретает особую актуальность.

Мы поставили перед собой цель: создать благоприятные условия, способствующие развитию и реализации способностей детей. В школе реализуется  комплексно-целевая  программа  «Одаренные дети», которая  направлена на создание условий  для выявления и развития творческих способностей детей, для активизации познавательного интереса, для формирования ключевых компетентностей, для реализации способностей детей. 

Первоочередной задачей в организации обучения одаренных детей и детей с повышенной мотивацией является выявление и определение своеобразия их одаренности с целью создания условий для наиболее полного раскрытия их талантов и способностей.  К сожалению, отсутствие психолога  не позволило провести мониторинг склонностей обучающихся.

Одним из показателей работы со способными и одаренными детьми в нашей школе является проведение школьных и участие в муниципальных олимпиадах.  Ежегодно в школе проводятся олимпиады по предметам, подводятся итоги. 

В 2013-2014 учебном году учащиеся школы участвовали во втором туре (муниципальный этап)  предметных олимпиад.
Результаты  участия в муниципальном этапе  Всероссийской олимпиады школьников 2013 г.

учащихся МОУ « Кривозерьевская СОШ»»
	предмет
	класс
	Ф.И.О.ученика
	Ф.И.О. учителя
	Результат

	 Математика
	7
	Ямбушева Линара Ринатована
	Багдалова Юлия Шамилевна
	победитель

	
	8
	 Карабанова Линиза Наилевна 
	Насибуллина Венера Биляловна
	победитель

	
	9
	Карабанов Руслан Рафаэльевич 

 
	Насибуллина Венера Биляловна 
	призер

	ОБЖ
	8
	Каримов Артур Альбертович
	Туйкина Галия Биляловна
	призер

	Физика
	8
	Карабанова Линиза Наилевна
	Карабанова Роза Касимовна
	победитель

	География
	7
	Ямбушева Линара Ринатована
	Карабанова Роза Касимовна
	призер

	
	8
	Карабанова Линиза Наилевна  
	Карабанова Роза Касимовна
	призер

	Технология
	10
	Максутова Карина Равилевна  
	Аитова Альфия Нуриевна
	победитель

	История 
	7
	Ямбушева Линара Ринатована
	Ямбикова Лилия Наилевна
	победитель

	 Татарский язык

 
	7
	Ямбушева Линара Ринатована
	Биккинина Равиля Исхаковна
	победитель

	
	8
	Карабанова Линиза Наилевна  
	Смакаева Луиза Низаметдиновна  
	победитель

	
	10
	Чукмарова Гузель Ринатовна
	Смакаева Луиза Низаметдиновна
	победитель

	 Химия
	8
	Карабанова Линиза Наилевна    
	Каримова Ирина Николаевна
	призер

	Литература
	7
	Ямбушева Линара Ринатована      
	Азисова Рима Фяритовна 
	победитель


 Карабанова Линиза, Ямбушева Линара, Максутова Карина, Чукмарова Гузель принимали участие в республиканском этапе Всероссийской олимпиады школьников.  

К сожалению, уровень заданий, которые предлагаются учащимся во втором туре олимпиадах, очень высокий, но решаемый. Поэтому всем педагогам, которые работают с учащимися, особенно в 9-11 классах, следует проработать задания, которые предлагались учащимся на олимпиадах прошлых лет, рассмотреть ошибки, сложные моменты, чтобы на следующий год по данным вопросам у обучающихся было меньше затруднений.

   Кроме школьных и городских олимпиад учащиеся принимали участие в международном конкурсе «Русский медвежонок – языкознание для всех», «Человек и природа», «КИТ», «Кенгуру», «Олимпус», «САММАТ», «Авангард».

Обучающиеся принимают активное участие в муниципальных и региональных  интеллектуальных конкурсах.

	ФИО учащихся
	ФИО руководителя
	Наименование конкурса
	Результат

	Мясоутова Сабина

Ямбушева Линара
	Азисова Р.Ф.
	Конкурс научно-исследовательских работ «Юный исследователь» «Влияние слова на живой организм»
	призеры

	1. 
	
	VI Бахтинская открытая гимназическая научно-практическая конференция. «Диалоги в пространстве культуры» «Влияние слова на живой организм»
	призеры

	2. 
	
	Республиканский  конкурс исследовательских, проектных и поисковых работ «Интеллектуальное (инновационное) будущее Мордовии»
	участие

	Булатова Айлина

Джалилов Рафик
	Исхакова Н.А.
	Конкурс научно-исследовательских работ «Юный исследователь» « Мой прадедушка - ветеран»
	победители

	
	
	VI Бахтинская открытая гимназическая научно-практическая конференция. «Диалоги в пространстве культуры» 
	победители

	
	
	Республиканский  конкурс исследовательских, проектных и поисковых работ « Юный исследователь»
	победители

	Карабанова Линиза
	Сухова Г.С.
	Конкурс сочинений «Мы этой памяти верны»

  Республиканский    конкурс «Я горжусь Великой  Россией» Номинация литературная.
	призер
победитель

	Максутова Карина

Карабанова Линиза
	Азисова Р.Ф.

Туйкина Г.Б.
	2-ая Открытая республиканская олимпиада школьников
	призер

призер

	Нарбекова Рената
	Тайнова Н.А.
	Муниципальный тур Международного конкурса юных чтецов «Живая классика»
	призер


Традиционным для нашей школы является работа летнего оздоровительного лагеря. В программах обязательно предусматриваются различные виды деятельности для раскрытия способностей: интеллектуальных, художественных, музыкальных, лидерских, спортивных  и проч.

 Большая работа велась педагогами дополнительного образования. Результатом явилось достойное участие в конкурсах художественного творчества, хореографии, вокала. Отлажена система спортивной работы в школе, имеется прекрасная база для развития различных видов спорта: волейбола, баскетбола, минифутбола, лыж и др. « Параскева-рукодельница» ( 8 класс  Карабанова Линиза, учитель Аитова А.Н.),      Костюк Артем (5 класс, учитель  Янгляева Ю.Ф..) занял 2 место в 14-ом Республиканском конкурсе молодежных проектов и творческих работ «Калейдоскоп профессий» ( в номинации «Музыкальное творчество и актерское мастерство»,  Костюк Артем  и Костюк Элина (5 класс и 7 класс, учитель  Янгляева Ю.Ф..) заняли 2 место в конкурсе народной песни «Живи, народная душа»

Ребята нашей школы заняли 1   командное место в муниципальном этапе республиканских соревнованиях «Чудо шашки». Исхакова Марьям, Бульхин Азамат и Чураков Тимур стали победителями этих состязаний  ( руководитель Туйкина Г.Б.) .Команда ребят также заняла 2 место по  соревнованиях  по баскетболу.   
   Ямбушева Эльнара ( 6 клас, учитель Смакаева Л.Н.) заняла 3 место в муниципальном этапе Республиканского конкурс  рисунков «Спорт в моей жизни».

Безусловно, в школе существуют определенные проблемы в работе с одаренными детьми, которые требуют незамедлительного решения: это и усиление подготовки учащихся к районным олимпиадам и конференциям, и привлечение более пристального внимания родителей к проблеме развития умственной одаренности детей, и проблемы более эффективной и ранней диагностики детской одаренности ( школа работает без психолога).

По результатам наблюдений за деятельностью учителей и учащихся  можно сделать
 вывод, что учителя используют различные формы и методы обучения с учетом их профессиональных возможностей и уровня профессионального мастерства.

Итоговая аттестация школьников

   Целью государственной (итоговой) аттестации выпускников 9-х классов является установление соответствия содержания, уровня и качества 

    В начале учебного года разработан план подготовки к итоговой аттестации 2013-2014 учебного года. В ходе реализации плана были проведены следующие мероприятия:

· Заседание кафедр по вопросу подготовки к ЕГЭ и ГИА;

· Формирование базы  данных;

· Организация консультаций для учащихся по подготовке к ЕГЭ и ГИА. Ознакомление с Положениями;

· Посещение уроков с целью мониторинга системы повторения учебного материала

· Беседы с выпускниками (цели, содержание и особенности подготовки и проведения ЕГЭ;

- знакомство с инструкцией по подготовке к ЕГЭ

Проведение диагностических и срезовых  контрольных работ в форме и по материалам  ЕГЭ и ГИА; 

· Проведение общешкольных и классных родительских собраний  по вопросу подготовки к экзаменам;

· Оформление стенда “ЕГЭ-2014”;

· Обучающий лекторий по заполнению бланков ЕГЭ и ГИА;

· Проведение педагогического совета по подготовке и проведению ЕГЭ и ГИА

На сегодняшний день можно говорить о вполне сложившейся системе работы по подготовке выпускников 9-х,11-х классов к ЕГЭ и ГИА, построенной согласно разработанному плану мероприятий, который определяет участников (учащиеся, педагоги, родители) и основные направления работы (организационно-методическая работа, работа с педагогами, работа с учащимися, работа с родителями, внутришкольный контроль). 

Подготовкой учащихся непосредственно по предметам занимались учителя-предметники. Их календарно-тематическое планирование по предметам было составлено с учётом проведения проверочных (диагностических) и контрольных работ тестового характера по аналогии с КИМами. Для учащихся проводились консультации, практические занятия по формированию умений работать с разными типами тестовых заданий, обязательными были занятия по заполнению бланков.  Одним из звеньев подготовки к экзаменам является ведение элективных курсов в 9-х классах, спецкурсов в 11 классе  через часы школьного компонента.  

С целью ознакомления выпускников с организацией и технологией проведения ЕГЭ и ГИА, с процедурой заполнения бланков ответов, психологической подготовкой их к тестовой форме сдачи экзамена  в ОУ были организованы  пробные  репетиционные экзамены по всем предметам. 
На протяжении всего подготовительного периода  в ОУ проводились индивидуальные консультации с учащимися  и их родителями, где каждый участник мог получить полную информацию, касающуюся подготовки и проведения государственной (итоговой) аттестации.

   В школе  проходили  собрания  для родителей, на которых они получали исчерпывающую информацию о государственной (итоговой) аттестации. Традиционно  оформлялся стенд  «Информация выпускнику», где представлялась вся необходимая по данному вопросу информация.

  В 2013-2014 учебном году школу окончили 2  учащихся 11 класса и  14 учащихся 9-го класса. По решению педагогического совета школы все выпускники были допущены к сдаче выпускных экзаменов в форме и по материалам ГИА и ЕГЭ.

Целенаправленная подготовка к ГИА, согласно плану работы отразилась на результатах выпускников 9-х классов. 

                                                                      Результаты ГИА-2014 г.

	Предмет
	Учитель
	Кол-во сдававших экзамен
	% сдававших экз.
	Результаты экзамена,

количество/%
	Сравнение с годовыми результатами

	
	
	
	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	подтверд.
	выше
	ниже

	Математика  
	 Насибуллина В.Б.
	14
	  100%
	- 
	 9
	5
	 -
	 9
	3 
	2

	Русский язык  
	Тайнова Н.А.
	14
	 100%
	1
	6
	7
	-
	 11

 

 
	 1 

 

 
	  2

 

 


             Результаты государственной (итоговой) аттестации выпускников 11 классов в 2014году
	Предмет
	Учитель
	Кол-во сдававших экзамен
	% сдававших экз.
	Результаты экзамена,  средний балл

	
	
	
	
	

	Математика  
	Багдалова Ю.Ш.
	2
	  100%
	38

	Русский язык  
	 Сухова Г.С.
	2
	 100%
	44.5

	Обществознание
	    Ямбикова Л.Н.
	2
	100%
	 49


В  результате один учащийся класса 11 пересдавал экзамен по русскому языку.  На основании результатов все выпускники 9 и 11-х классов получили аттестаты.

Выводы:

·  школа обеспечила выполнение Закона РФ “Об образовании” в части исполнения государственной политики в сфере образования, защиты прав участников образовательного процесса при организации и проведении государственной (итоговой) аттестации; 

· учебный год завершался организованно, подводились итоги освоения образовательных программ; 

· проводился промежуточный и итоговый контроль в 9 классах, в том числе в виде письменных контрольных работ или в форме тестовых заданий; 

· проводилась планомерная работа по подготовке и проведению государственной (итоговой) аттестации выпускников в традиционной форме и в новой форме ГИА, которая обеспечивала организованное проведение итоговой аттестации, завершение учебного года без аппеляций; 

· знакомство всех участников образовательного процесса с нормативно – распорядительными документы проходило своевременно через совещания, собрания различного уровня, информационный стенд; 

· обращение родителей по вопросам нарушений в подготовке и проведении итоговой государственной аттестации выпускников  не поступали.  

Анализ результатов ЕГЭ и ГИА показал, что подготовка и участие в государственной (итоговой) аттестации выпускников проведена достаточно качественно.
      Трудоустройство выпускников 11 класса  МОУ «Кривозерьевская СОШ» за 2013-2014 учебный год
	
	ФИО выпускника
	Учебное заведение
	специальность

	1
	Азисов Наиль Фаилевич
	Московский автомобильно-дорожный колледж им. А. А. Николаева
 
	Строительство и эксплуатация автомобильных дорог и   аэродромов

	2
	Янгляев Альберт Наилевич
	Казанское высшее военное танковое училище
	Менеджер по работе с персоналом и танковой части


Трудоустройство выпускников  9 класса МОУ «Кривозерьевская СОШ» за 2013-2014 учебный год          
	№ п/п
	ФИО выпускника
	Учебное заведение
	специальность

	1
	Абушаева Алия Равильевна
	10 класс
	

	2
	Аитова Алсу Наилевна
	РПА Министерства Юстиции РФ
	юрист социального обеспечения

	3
	Богданов Азамат Ринатович
	Ромодановский аграрный техникум
	сварщик

	4
	 Биккуллов Дамир Рясимович
	ГБОУ СПО РМ Саранский  строительный техникум 
	 электромеханик

	5
	Бульхина Айлина Рушановна
	Саранский государственный промышленно - экономический колледж
	юрист адвокат

	6
	Гульзоваров Радик Ринатович
	РПА Министерства Юстиции РФ
	юрист социального обеспечения

	7
	Исхаков Рафик Рушанович
	Саранский  государственный промышленно - экономический колледж
	юрист адвокат

	8
	Карабанов Руслан  Рафильевич
	10 класс
	

	9
	Манерова Венера Равилевна
	10 класс
	

	10
	Максутова Лилия Ряшидовна
	ФГБОУ ВПО «МГУ им.Н.Н.Огарева»
	экономика и бух.учет

	11
	Силифанов Федор Петрович
	ГБОУ РМ СПО им.Полежаева «Саранский техникум энергетики и электронной техники»
	электрик

	12
	Силифанова Нина Петровна
	ГАОУ СПО РМ Саранский автомеханический техникум
	повар-кондитер

	13
	 Смакаев Ильдус Дамирович
	ГАОУ СПО РМ Саранский автомеханический техникум
	сварщик

	14
	Эшниязов Ринат Асымович
	ГБОУ СПО РМ Саранский  строительный техникум
	ландшафтный дизайн


Вывод. 1.Уровень  обученности выпускников средней школы за последние      пять лет остается стабильным и составляет 100%.

 2. Качество ЗУН выпускников находится на допустимом уровне.

 3. На протяжении 5-и лет все выпускники  средней школы имеют положительные результаты итоговой аттестации, успешно завершают обучение.

 4. Выпускники 9-х классов успешно сдают экзамены за курс основной школы, как в традиционной форме, так и в форме ГИА и, получив положительные оценки, завершают обучение. 

 5.Педагогический коллектив успешно решает одну из главных задач школы  – дает  качественное образование, которое помогает выпускнику быть востребованным в обществе.
Сохранение здоровья и формирование здорового образа жизни.
Разработка эффективных мер по укреплению здоровья детей имеет исключительное значение для современной школы. Одной из задач, стоящих перед  школой, является создание оптимальных психологических условий, обеспечивающих полноценное проживание детьми каждого возрастного периода и способствующих реализации их индивидуальных творческих способностей и создание условий для сохранения и поддержания здоровья  школьников, как физического, так и психологического. 

         В 2013-2014 уч. году в МОУ «  Кривозерьевская СОШ» обучалось 118 обучающихся. Медицинское  обслуживание осуществлялось Суркинской  ФАП.  Медицинскими работниками ФАП  проведено 6 бесед с сотрудниками столовой, обслуживающим персоналом школы. В школе была проведена профилактика против гриппа с помощью вакцинации: было вакцинировано  92 учащихся,   что помогло снизить уровень заболеваемости.

          В школе проводится работа по отслеживанию частоты заболеваемости детей по классам и выявлению часто болеющих детей, ведется отслеживание видов заболеваемости учащихся.  Благодаря целенаправленной работе школы по данному вопросу, за последние 3 года не  наблюдалось повышения заболеваемости.
           Для укрепления и сохранения  здоровья детей  на базе  школы были созданы  2 экспериментальные площадки: «Будем беречь здоровье», «Формирование спортивной одаренности учащихся в условиях сельской школы», руководителями которых являются Умряева Л.Н., учитель начальных классов и  учитель физической культуры  - Фетхуллова Н.Н.   Руководители экспериментальных площадок  проводят занятия грамотно, квалифицированно, с учетом заболеваний детей, добиваясь ответственного отношения детей к  своему здоровью.   

       Здоровье школьника, оптимальное состояние его организма зависит от того, как организован и учебный процесс. Педагоги  учитывают законы физиологии: смена умственной и физической деятельности,   проводятся утренняя зарядка, физкультминутки  и релаксационные паузы.  
   Администрация школы и работники столовой проводят большую работу по организации питания:  118 детей (100%) охвачены горячим питанием.        

         Предложения: 

1. Администрации школы продолжить работу по отслеживанию состояния здоровья учащихся совместно с мед. работником. 

2. Всем учителям школы руководствоваться нормами санитарно-гигиенических требований к учебному заведению, неукоснительно выполнять приказы по школе, способствующие практической реализации санитарно-гигиенических требований. 

3. Классным руководителям проводить дальнейшую работу по профилактике травматизма учащихся, внести этот раздел в планы УВР по классам. 

Создание системы воспитательной работы, обеспечение воспитанности обучающихся и социализации личности. 


В 2013-2014 учебном году организация воспитательной работы была направлена на достижение основного результата – формирование представлений о реальном состоянии воспитательной системы, объективного оценивание процесса и результатов инновационной деятельности. 

Реализация главной воспитательной цели осуществлялась через: 

- информационно-методические семинары: «Формы и методы здоровьесберегающей деятельности в воспитательной работе», «Критерии успешности классного руководителя»; 

- работу ШМО классных руководителей; 

- реализацию тематических блоков «Ярмарка знаний», «Гармония содружества», «Красота души», «Я– гражданин России», «Мир спорта и здоровья». 


Остановимся подробнее на деятельности структур воспитательного процесса. 

В работе большинства классных руководителей прослеживается системный подход к воспитанию, структурирована деятельность по направлениям для достижения поставленных целей и задач. 


Необходимо отметить в связи с этим следующих классных руководителей:  Муратову С.Т., Тайнову Н.А., Ямбикову Л.Н. Значительно улучшилось качество планирования и анализ результатов воспитательной работы классных руководителей. Успешно с планированием и целеенаправленность             воспитательной работы справляются 100% классных руководителей.
Классными руководителями активно и успешно внедряются в практику воспитательной деятельности элементы новых воспитательных технологий, особое внимание уделяется проектной деятельности обучающихся. Практическое применение проектной технологии было представлено в рамках методического дня «Формы и методы формирования познавательной мотивации у школьников»  Исхаковой Н.А.(4 кл. « Мой прадед-ветеран»). В 2013-2014 учебном году было организовано взаимопосещение часов общения по патриотическому и нравственному воспитанию. Практическими наработками с коллегами поделились  Ямбикова Л.Н., организовав деловую игру «Свобода и ответственность»,  Азисова Р.Ф., предоставив проект «Патриотизм»,  Каримова И.Н., пригласив на час-размышление «Что такое Хатынь?» Посещение часов общения показало, что педагоги школы активно применяют современные воспитательные технологии и распространяют собственный опыт среди коллег. 


Успешно в своей практики применяют исследовательскую технологию, технологию самореализации такие классные руководители как  Карабанова Р.К., Аитова А.Н., Исхакова Н.А.,   что позволяет им добиться значительных результатов по развитию личности ребенка, повышению социальной активности, сплоченности коллектива. 


Активными участниками воспитательной работы школы являются родители. Классные руководители активно используют разнообразные формы по взаимодействию с родителями: коллективные, групповые, индивидуальные. Из коллективных форм работы наиболее распространенным является родительское собрание. Наиболее удачными и нестандартными по форме проведения мероприятия с участием родителей (концерты, дискуссии) Интересными по форме и содержанию были родительские собрания в  начальных классах, подготовленные Исхаковой Э.Х., Умряевой Л.Н.,  позволившие родителям подробно познакомиться с проблемами детей данной возрастной группы. Подтверждает это и активная работа родительских комитетов классов по оказанию шефской помощи.
Особенно хочется отметить работу классных руководителей с трудными детьми. Благодаря кропотливой работе классных руководителей Умряевой Л.Н. и Каримовой И.Н., по предупреждению нарушений, тесному контакту с родителями, администрацией школы, инспектором ОДН правонарушений не совершено.

Одной из составляющих успеха работы классного руководителя  является его умение организовать работу органов самоуправления в классе, предоставить возможность  школьникам  самостоятельно принимать решения и нести за них ответственность.  

Эффективность воспитательной работы классного руководителя определяется уровнем воспитанности учеников. Результаты диагностики уровня  состовляет  4.8 балла.  

Созданию условий для развития творческого потенциала классных руководителей способствует методическая работа в школе. Деловые игры, тренинги, мастер-классы по вопросам воспитания обеспечивают  повышение профессионального уровня педагогов, стимулируют их активность по самообразованию. Инструктивно-методическая работа с классными руководителями строилась с учетом индивидуальных особенностей, потребностей, возникающих затруднений в работе. Был проведен «круглый стол» по темам: «Учет индивидуальных особенностей и личностных качеств обучающихся в 5 классе как важнейший фактор формирования личности, уровня обученности и воспитанности», практический тренинг «Успешный ли я классный руководитель?»
Основной групповой формой методической работы является методическое объединение классных руководителей (рук.  Азисова Р.Ф.) На заседании ШМО рассматривались вопросы планирования воспитательной работы на основе методической проблемы  « Формирование компетентной, физически и духовно здоровой личности , способной к самоопределению  в обществе ».

Обучающиеся  1-11 классов являются членами детской организации « Романтик».  

Члены детской организации тесно сотрудничали с первичной организацией ветеранов ВОВ  села: поздравления с праздниками, концерты, оказание шефской помощи. 


Участие обучающихся в работе органов самоуправления обеспечивает их включенность в реальные социальные отношения, что способствует их социальному самоуправлению. 


Одним из условий личностного роста является самореализация детей в процессе социального взаимодействия. Это условие реализуется через деятельность структур дополнительного образования.    


В 2013-2014 учебном году призерами спортивных соревнований стали 10 обучающихся ( I место в районных соревнованиях по  шашкам), I и II место в  республиканских соревнованиях по легкой атлетике, по шашкам, по греко-римской борьбе ,15 обучающихся – призеры и победители творческих конкурсов. Важным фактором является то, что из  118 обучающихся из  75 задействованы в творческих и спортивных секциях школы.

 Социальной адаптации обучающихся способствуют формирование ценностных отношений, поэтому воспитательная работа в школе организуется по следующим направлениям: нравственно-патриотическому, гражданско-правовому, эстетическому, физкультурно-оздоровительному, трудовому. 


Гражданско-правовое осуществлялось через работу органов самоуправления, тематические часы общения «Школьникам о праве», «Свобода и ответственность», проведение Дня самоуправления,   работу Совета по профилактики правонарушений,   профориентационную работу. С этой целью в школе проводится месячник по экологической безопасности. Критерием эффективности работы по гражданско-правовому воспитанию является уровень сформированности ученического коллектива  и готовность обучающихся к участию в самоуправлении.

Нравственно-патриотическое направление воспитания деятельности было реализовано через: тематические часы общения «И помнит мир спасенный», «Откуда есть наша земля Российская», экскурсии в краеведческий музей,  в музей Боевой и трудовой славы, благотворительные акции, работу с ветеранами ВОВ села, встречи с ветеранами локальных войн.  

Физкультурно-оздоровительная работа включает в себя проведение школьной спартакиады, участие в районных, республиканских соревнованиях, проведение сезонных Дней здоровья, профилактическую работу по предупреждению респираторных заболеваний, сотрудничество с работниками медучреждений района. Была проведена общешкольная родительская конференция, посвященная здоровому образу жизни. В этом году был проведен совместный День здоровья с родителями,  он прошел под девизом «Будем здравы!»  

Школа  представляет обучающимся широкие возможности в эстетическом воспитании: участие в традиционных  праздниках, организация собственных тематических выставок художественного декоративно-прикладного искусства, участие в различных фестивалях и конкурсах, посещение театров г. Саранска.     В рамках Дня науки, творчества и спорта были проведены презентации исследовательских проектов,   творческий фестиваль «Две звезды», спортивные соревнования (футбол, семейная эстафета). 


Трудовое воспитание в школе проходит через дежурства по школе и классу «Трудовые десанты» по уборке территории. Назрела необходимость пересмотров обязанности дежурных и порядок дежурства по школе. 


Таким образом, воспитательная работа школы ориентирует ребенка на общечеловеческие нравственные ценности, формирует готовность к самостоятельному выбору в пользу здорового образа жизни, образования, профессионализма, самореализации в творческой деятельности. 

Предложения: 

1)      Совершенствовать конструктивное взаимодействие и сотрудничество педагогического, ученического и родительского сообществ; 

2)      На заседаниях  ШМО классных руководителей рассмотреть вопрос по обобщению опыта воспитательной работы педагогов. 

 
    Результативность деятельности МОУ « Кривозерьевская СОШ»

Педагогический коллектив школы строит образовательный процесс в соответствии с современной образовательной ситуации, создана модель общеобразовательного учреждения.

Приоритетами образовательно-воспитательной системы школы являются предоставление учащимся единых стартовых возможностей, создание условий для самореализации личности, укрепление нравственного и физического здоровья, обеспечение условий для получения качественного образования. 

Содержание, объем и характер образовательного процесса школы соответствуют целям и задачам, возможностям и условиям школы как инновационного образовательного учреждения; разумно размещены во времени и пространстве всех целенаправленных учебно-воспитательных воздействий; скоординированы во всех областях учебно-воспитательной работы; педагогически целесообразны, необходимы и достаточны.

Планы действий всех внутришкольных коллективов, организаций и объединений согласованны; учебная и внеурочная деятельность учителей и учащихся взаимосвязана. 

Прослеживается четкий ритм и разумная организация жизни педагогического, ученического и родительского коллективов. Учебно-воспитательные воздействия интегрированы в комплексы.  Обучение, воспитание и развитие учащихся в школе осуществляется на основе личностно-ориентированных технологий. 

Психологический климат, стиль отношения в школе направлены на улучшение самочувствия ребенка, его социальной защищенности, комфорта. 

ЗУН учащихся   2-11 классов в целом соответствуют требованиям  Государственных образовательных стандартов. 

Перед педагогическим коллективом школы стоят следующие задачи:

- обеспечить совершенствование учебно-воспитательного процесса и достижение высокого качества образования учащихся;

- эффективнее использовать в разумном сочетании традиционные и современные образовательные технологии;

- продолжить научно-исследовательскую работу   

- продолжить работу по педагогическому и социальному партнерству с семьей;

- создать условия для интенсификации форм профессиональной переподготовки педагогов школы.

Директор школы___________________/Н.Х.Янгляев/
