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1. Общая характеристика Учреждения 

Официальное наименование: 

полное: Структурное подразделение «Детский сад №2 «Улыбка»» 

муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 

«Детский сад «Радуга» комбинированного вида» Рузаевского муниципального 

района. 

сокращённое: Структурное подразделение «Детский сад №2 «Улыбка»»  

Место нахождение и почтовый адрес: 431440, Республика Мордовия, город 

Рузаевка, улица Агейченко, д.15 

Учреждение является: 

по типу: муниципальное бюджетное дошкольное образовательное 

учреждение 

по виду: детский сад; 

по организационно-правовой форме: муниципальное бюджетное 

дошкольное образовательное учреждение. 

Учредителем Учреждения является Администрация Рузаевского 

муниципального района. 

Директор муниципального дошкольного образовательного учреждения 

«Детский сад «Радуга» комбинированного вида» – Шикина Льяна Исмаиловна 

Заведующий структурным подразделением «Детский сад №2 «Улыбка»» – 

Лобанова Ольга Александровна. 

Телефон: 8(83451) 7-77-69 

Лицензия на право ведения образовательной деятельности, 

установленной формы «17» февраля 2021г., серия 4281, Министерство 

образования Республики Мордовия, срок действия лицензии-бессрочно. 

Адрес электронной почты: detsad2ulibka@yandex.ru 

Адрес сайта в сети интернет: http://ds2ruz.schoolrm.ru 

В 2021-2022 году функционировало 5 групп с общей численностью 106 

воспитанников. 

от 1,5 года до 3 лет  - 2 группы;  

от 3 лет до 7 лет - 3 группы.  

Наполняемость по группам в соответствии с возрастом составляло: 

Младший возраст – 39 воспитанников 

Дошкольный возраст- 67 воспитанников. 

 

1.2 Численность воспитанников и состав возрастных групп. 
Структурное подразделение «Детский сад №2 «Улыбка»» обеспечивает 

воспитание, обучение, развитие детей с 1,5 до 7 лет. В 2021-2022 учебном году в 

учреждении функционировало 5 дошкольных групп, в которых воспитывались 

106 дошкольников. 

 

 

 

mailto:detsad2ulibka@yandex.ru
http://ds2ruz.schoolrm.ru/


 

 

3 

№ Группы Возраст Количество 

воспитанников 

1.  1 мл.  группа 

«Ягодка»  

2-3 года 19 

2.  1 мл. группа 

«Росточек» 

2-3 года 20 

3.  2 мл. группа 

«Ромашка» 

3-4 года 19 

4.  Средняя группа 

«Непоседы» 

4-5 лет 25 

5.  Разновозрастная 

(старшая логопедическая 

для детей с ОНР – 

подготовительная к 

школе) группа 

«Любознайка» 

5-7 лет 23 

 

Сравнительный анализ количественного состава воспитанников 

 

Социальная структура семей 
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Работа с родителями строится на основании Договора между родителем 

(законным представителем) и Учреждением, осуществляющим образовательную 

деятельность на основании лицензии на  ведение образовательной деятельности 

МБДОУ «Детский сад «Радуга» комбинированного вида» Рузаевского 

муниципального района, Положения о структурном  подразделении «Детский сад №2 

«Улыбка»», основной общеобразовательной программой структурного подразделения 

«Детский сад №2 «Улыбка»» МБДОУ «Детский сад «Радуга» комбинированного вида» 

Рузаевского муниципального района, годового плана учреждения. 

Также в течении учебного года работал консультационный центр для родителей 

(законных представителей), обеспечивающих получение детьми дошкольного 

образования в форме семейного образования детей в возрасте от 2 до 7 лет, не 

посещающих структурное подразделение «Детский сад №2 «Улыбка»». 

1.3 Система управления 
Управление детским садом осуществляется в соответствии с Законом «Об 

образовании в Российской Федерации» № 273 -  ФЗ от 29.12.2012 г., иными 

законодательными актами РФ, Уставом МБДОУ «Детский сад «Радуга» 

комбинированного вида» Рузаевского муниципального района,  Положением о 

структурном подразделении, на принципах единоначалия и самоуправления. 

Непосредственное руководство структурным подразделением «Детский сад № 2 

«Улыбка»» осуществляет заведующий Лобанова Ольга Александровна, образование 

высшее педагогическое, стаж педагогической работы – 13 лет, в данной должности – 1 

год.  

Формами самоуправления Учреждения являются: Управляющий Совет, Общее 

собрание трудового коллектива, Педагогический совет, Совет родителей. 

Порядок их работы, компетенция, организация деятельности, структура и порядок 

формирования определены в соответствии с действующим законодательством РФ.  

a. Информационная открытость 

Учреждение обеспечивает открытость и доступность информации о своей 

деятельности в сети «Интернет», в том числе на официальном сайте ДОУ 

http://ds2ruz.schoolrm.ru,  а также в сообществе «Детский сад №2 «Улыбка»» на 

официальной страничке в ВК https://vk.com/club204920778 . 

 

2. Особенности организации образовательного процесса 

2.1 Сроки и условия комплектования групп. 

Комплектование групп в дошкольном учреждении осуществляется ежегодно с 

июня по август, на основании решения Комиссии по комплектованию муниципальных 

дошкольных образовательных учреждений с учётом детей, посещающих ДОО и вновь 

прибывших. Правила приема детей в Учреждение определяются Учреждением в 

соответствии с законодательством Российской Федерации, Уставом и локальным 

актом «Положение о правилах приема обучающихся в структурном подразделении 

«Детский сад №2 «Улыбка»» МБДОУ «Детский сад «Радуга» комбинированного вида» 

Рузаевского муниципального района». 

http://ds2ruz.schoolrm.ru/
https://vk.com/club204920778
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В Учреждение принимаются дети в возрасте от 1,5 до 7 лет. При приеме ребенка 

заключается Договор между Учреждением и родителями (законными 

представителями), подписание которого является обязательным для обеих сторон. 

Прием детей дошкольного возраста осуществляется на основании: заявления 

родителей (законных представителей) ребенка, медицинского заключения, 

направления для зачисления ребенка в детский сад, выданного Комиссией по 

комплектованию дошкольных образовательных организаций при Управлении 

образования администрации Рузаевского муниципального района, перечня 

документов, определенных «Правилами  приема обучающихся в структурном 

подразделении «Детский сад №2 «Улыбка»» МБДОУ «Детский сад «Радуга» 

комбинированного вида» Рузаевского муниципального района». 

2.2 Содержание обучения и воспитания детей 
Образовательная деятельность в структурном подразделении «Детский сад №2 

«Улыбка»» строится на основе основной общеобразовательной программы 

дошкольного образования, целью которой является создание условий для позитивной 

социализации и всестороннего развития ребенка раннего и дошкольного возраста, в 

адекватных его возрасту детских видах деятельности. Программа разработана в 

соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом 

дошкольного образования (Приказ Министерства образования и науки Российской 

Федерации № 1155 от 17.10.2013 года) и с учетом «Примерной основной 

общеобразовательной программы дошкольного образования «Детство» /Т.И.Бабаева, 

А.Г.Гогоберидзе, О.В.Солнцева                    и др.- СПб,: ООО Издательство «Детство- 

Пресс», Издательство РГПУ им.А.И. Герцена, 2014. Регламентируется годовым, 

перспективным, календарным планами    и расписанием занятий. 

В организации педагогического процесса педагоги используют средства 

природы, поэзии, музыки, художественно-творческой деятельности, 

экспериментирование и т.д. Обучение носит развивающий характер.  

В 2021-2022 учебном году в ДОО функционировала 1 группа компенсирующей 

направленности для детей с нарушением речи (ОНР). Работа в данной группе 

осуществлялась на основе Адаптированной основной образовательной программы 

(далее АООП) дошкольного образования для детей с тяжелыми нарушениями речи 

структурного подразделения «Детский сад №2 «Улыбка»» МБДОУ «Детский сад 

«Радуга» комбинированного вида». Работа с детьми с ОНР складывалась из двух 

взаимосвязанных и взаимообусловленных составных: коррекционно-педагогической, 

общеобразовательной. 

Также в Учреждении была организованна специализированная (коррекционная) 

работа с ребенком-инвалидом с ограниченными возможностями здоровья. Работа с 

ним осуществлялась на основе индивидуального образовательного маршрута. 

Воспитательная работа 

В 2021-2022 учебном году в Учреждении реализовывалась рабочая программа 

воспитания в соответствии с календарно-воспитательным планом работы.  

Основные направления воспитательной работы: 

 Ценности Родины и природы лежат в основе патриотического 

направления воспитания  
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 Ценности человека, семьи, дружбы, сотрудничества лежат в основе 

социального направления воспитания  

 Ценность знания лежит в основе познавательного направления 

воспитания. 

 Ценность здоровья лежит в основе физического и оздоровительного 

направления воспитания. 

 Ценность труда лежит в основе трудового направления воспитания. 

 Ценности культуры и красоты лежат в основе этико-эстетического 

направления воспитания. 

Часть программы, формируемая участниками образовательных отношений, 

основана на приоритетных направлениях воспитания в Республике Мордовия, 

определенных Планом мероприятий по реализации в 2021 – 2025 годах в 

Республике Мордовия Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на 

период до 2025 года. 

Согласно плану, в 2021-2022 учебном году воспитательная работа Программы 

воспитания была реализована полностью – 100%. 

 

2.3 Инновационная деятельность 
СП «Детский сад №2 «Улыбка»» является одним из дошкольных учреждений, 

которые представлены в качестве опорной площадки кафедры дошкольного и 

начального образования Центра непрерывного повышения профессионального 

мастерства педагогических работников «Педагог 13.ру» на тему «Развитие 

коммуникативных навыков и творческого потенциала детей посредством игры в 

телевидение». 

В 2021 году ДОО получила статус инновационной площадки федерального 

уровня АНО ДПО «НИИ дошкольного образования «Воспитатели России» по 

направлению «Формирование физической культуры детей дошкольного возраста». 

Работа осуществляется на основе авторской программы «Игровой стретчинг», 

разработанной О.А. Лобановой и Ю.В. Мауль. 

2.4 Совместная работа с организациями дополнительного образования, 

культуры и спорта. 

Структурное подразделение «Детский сад №2 «Улыбка»» сотрудничает с 

образовательными учреждениями и организациями, устанавливая социальное 

партнерство для обеспечения качества оказываемых услуг.   

С образовательными учреждениями: 

 Управлением образования Рузаевского муниципального района;  

 ГБОУ ДПО РМ «Центр непрерывного повышения профессионального 

мастерства педагогических работников – «Педагог 13.ру». 

 ФГБОУ ВПО "Мордовский государственный педагогический университет 

имени М.Е. Евсевьева";  

 Дошкольными образовательными учреждениями Рузаевского 

муниципального района; 

 МБУДО «Детская школа искусств» Рузаевского муниципального района. 

С организациями: 

 ИАР «Рузаевские новости»; 
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 Психолого-медико-педагогический комиссией Рузаевского 

муниципального района . 

 Медицинское обслуживание воспитанников детского сада осуществляет 

МБУЗ ЦРБ 

Сотрудничество с государственными учреждениями культуры: 

 «Рузаевская детская библиотека «Филиал №3» 

2.5 Основные формы работы с родителями 

Многообразие используемых форм и методов работы (консультации, 

совместные праздники, дни открытых дверей, развлечения, проведение выставок 

семейных творческих работ, игротеки, акции и др.) позволили расширить 

представления родителей о средствах и методах воспитания дошкольников и 

использовать их в развитии своих детей. Родители включены в событийную основу 

реализации программы, они охотно участвуют в общих делах, праздниках, акциях, 

конкурсах, организуемых в отдельной группе и в детском саду в целом. В декабре 2021 

года в детском саду проходил фестиваль игры и игрушки. 38 семей воспитанников 

приняли участие конкурсе игрушек, сделанные своими руками. 

 Просвещение родителей осуществляется через консультации, семинары, 

мастер-классы, проводимые в ДОО, а также с использованием сети Интернет. Онлайн-

консультирование на платформе Zoom, видео-записи и текстовые консультации на 

официальном сайте учреждения https://ds2ruz.schoolrm.ru/ , в группе детского сада в 

социальной сети Вконтакте https://vk.com/club204920778 . 

 

3. Условия осуществления образовательного процесса  

 

3.1 Характеристика предметно-пространственной среды детского сада 

Для реализации приоритетных направлений и создания предметно-развивающей 

среды в детском саду имеются помещения: музыкально-спортивный зал, студия 

детского телевидения «Дошкольники Рузаевки ТВ», кабинет учителя-логопеда. 

В детском саду функционирует медицинский блок, включающий кабинеты: 

медицинской сестры, процедурный. 

Система помещений детского сада соответствует санитарно-гигиеническим 

требованиям для обеспечения работоспособности, правильного физического и 

умственного развития воспитанников. 

Для всестороннего развития детей в методическом кабинете и группах детского 

сада имеется необходимая литература: методическая, художественная; учебные 

пособия для детей, наглядно – демонстрационный материал. 

В течение всего учебного года велась работа по созданию комфортной 

развивающей среды для воспитанников. В сентябре месяце проводился смотр-конкурс 

на готовность групп к началу учебного года. Данное мероприятие повышает 

инициативность и личную ответственность каждого воспитателя, работающего на 

группе, стимулирует их к изучению новых подходов к организации ПРС. 

В учреждении регулярно осуществляется благоустройство территории.  

На территории детского сада имеется оборудованная спортивная площадка. 

При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают 

возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы. 

https://ds2ruz.schoolrm.ru/
https://vk.com/club204920778
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Материально-техническая база ДОО. 

В СП «Детский сад №2 «Улыбка»» сформирована материально-техническая 

база, необходимая для осуществления образовательной деятельности: 

 групповые помещения – 5; 

 кабинет заведующего – 1; 

 методический кабинет – 1; 

 музыкально-спортивный зал – 1; 

 кабинет учителя-логопеда – 1; 

 кабинет педагога-психолога (совмещен со студией детского телевидения 

«Дошкольники Рузаевки ТВ») – 1; 

 пищеблок – 1; 

 прачечная – 1; 

 мед.блок – 1; 

На территории детского сада имеется оборудованная спортивная площадка, с 

мягким покрытием. 

При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают 

возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы. 

Оборудованы групповые комнаты, включающие игровую, познавательную, 

обеденную зоны. 

Материально-техническое состояние детского сада, оборудование, инвентарь, 

материалы соответствуют ФГОС дошкольного образования, Санитарно-

эпидемиологическим требованиям организаций воспитания и обучения, отдыха и 

оздоровления детей и молодежи. (Постановление от 28.09.2020 г. N28 «Об 

утверждении СанПин 2.4.3648-ФЗ "О20), правилам пожарной безопасности, 

требованиям охраны труда. 

Библиотечно-информационное обеспечение образовательного процесса 
Методическая и художественная литература, необходимая для реализации 

образовательных программ располагается в методическом кабинете, кабинетах 

специалистов, группах детского сада. Также имеются информационные ресурсы на 

различных электронных носителях. В каждой возрастной группе имеется картотека 

необходимых пособий, применяемых при планировании воспитательно-

образовательной работы. Игры, игрушки, дидактический материал, издательская 

продукция соответствует общим закономерностям развития ребёнка на каждом 

возрастном этапе. В ДОУ имеется оборудование для следующих видов деятельности: 

игровой, продуктивной, познавательно-исследовательской, коммуникативной, 

трудовой, музыкально- художественной, чтения художественной литературы, 

двигательной. 

Оборудование отвечает санитарно-эпидемиологическим правилам и 

нормативам, гигиеническим, педагогическим и эстетическим требованиям, 

требованиям безопасности. 

Цифровая образовательная среда 

Использование средств ИКТ для автоматического сбора, преобразования, 

хранения, поиска и передачи на расстояние информации любого вида стало 

необходимой частью управленческой деятельности. В учреждении имеются 

материально-технические ресурсы – персональные компьютеры 3 шт, которые 
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установлены в кабинетах заведующего, учителя-логопеда, в методическом кабинете; 2 

проекционных экрана, работающих как часть системы, в которую входят компьютер и 

проектор. Имеется программное обеспечение, доступ к локальной сети, сети Интернет. 

В каждом групповом помещении имеется ЖК телевизор и мини-бук (музыкальный 

проигрыватель), которые используются в образовательной деятельности с детьми при 

проведении режимных моментов. 

В студии детского телевидения «Дошкольники Рузаевки ТВ» имеются 2 

беспроводных микрофона, видеокамера NIKON и стойка-штатив к нему, которые 

используются в работе с детьми в рамках проектной деятельности и не только. 

3.2 Обеспечение безопасности 
Одним из главных условий пребывания воспитанников и обучающихся в 

детском саду является их безопасность. Основными направлениями деятельности 

администрации по обеспечению безопасности является: 

- пожарная безопасность  

- антитеррористическая безопасность  

- обеспечение выполнения санитарно-гигиенических требований  

- охрана труда.  

В детском саду имеется Паспорт безопасности и План действий при 

возникновении ЧС.  

В целях обеспечения безопасного пребывания детей и взрослых в учреждении 

установлены: автоматическая пожарная сигнализация, система оповещения и 

управления эвакуацией людей при пожаре, видеонаблюдение по периметру 

учреждения, внутреннее видеонаблюдение, направленное на пожарные выходы, 

система аварийного освещения. На каждом этаже детского сада имеется план 

эвакуации. 

В рамках антитеррористической безопасности в учреждении соблюдается 

строгий пропускной режим. Вход на территорию и в здание учреждения оборудован 

системой управления и контроля доступом. Ворота, при входе в учреждение, 

оборудованы домофоном. Территория по периметру ограждена забором. Со всеми 

воспитанниками и сотрудниками учреждения регулярно проводятся занятия по 

эвакуации из учреждения на случай возникновения чрезвычайной ситуации. 

Имеется внутренний водопровод (пожарные краны) и огнетушители.  

С сотрудниками детского сада проводятся регулярные инструктажи по 

обеспечению безопасности. В групповых помещениях в целях безопасности детей вся 

мебель закреплена, нет травмоопасных игрушек, предметов. Весь инвентарь, столовая 

посуда содержатся в чистоте и хорошем состоянии. Участки для прогулок ежедневно 

осматриваются на наличие посторонних и травмоопасных предметов.  

Главной целью по охране труда в детском саду является создание и обеспечение 

здоровых и безопасных условий труда, сохранение жизни и здоровья воспитанников, 

обучающихся и сотрудников в процессе труда, обучения, воспитания и 

организованного отдыха. 

В 2021-2022 учебном году проводились следующие мероприятия: 

 неделя безопасности, в рамках которого проводятся занятия с детьми с 

использованием наглядного обучающего оборудования; 
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 в начале календарного года, в начале учебного года проводятся 

инструктажи всего коллектива детского сада. Помещения учреждения 

проверяются на предмет пожарной и антитеррористической безопасности. 

Во время длительных выходных или праздничных дней организуется 

дежурство специалистами детского сада. 

3.3 Организация питания 

В СП «Детский сад №2 «Улыбка»» организовано 5-и разовое 

сбалансированное питание (завтрак, второй завтрак, обед, полдник, ужин), 

полностью удовлетворяющее физиологические потребности растущего организма 

в основных питательных веществах. При составлении меню учитывается, чтобы в 

течение дня блюда не повторялись, а соответствующий набор продуктов, удельный 

вес которых (блюда из мяса, рыбы, яиц, творога, молока) был постоянным, не 

зависимо от сезона года. Чтобы правильно вести подсчет белков, жиров и 

углеводов, меню составляется по технологическим картам. Подсчет калорийности 

проводится ежемесячно. Постоянно проводится “С” - витаминизация третьего 

блюда. Питание организованно согласно требованиям Санитарно-

эпидемиологических правил и норм, СанПиН 2.3/2.4.3590-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организации общественного питания 

населения», где используется принцип «щадящего питания»: для тепловой 

обработки применяется варка, запекание, припускание, пассирование, тушение, 

приготовление на пару. Такие блюда как биточки, котлеты, рыбу запекают без 

предварительного обжаривания. При организации питания соблюдаются 

возрастные, физиологические нормы суточной потребности в основных пищевых 

веществах. Вопросы организации питания, выдача готовой пищи контролируются 

членами бракеражной комиссии, в составе 3- х человек. Результаты контроля 

регистрируются в «Журнале бракеража готовой пищевой продукции». 

4. Результаты деятельности ДОО 

4.1 Сохранение и укрепление здоровья детей 
ДОУ создает условия для сохранения здоровья детей и мотивации их к 

здоровому образу жизни. Общее санитарно-гигиеническое состояния ДОУ 

соответствует Санитарно-эпидемиологическими требованиям организации 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи. (Постановление 

от 28.09.2020 г. N28 «Об утверждении СанПин 2.4.3648-ФЗ "О20). 

Большое внимание уделяется закаливающим процедурам. Закаливание 

проводится воспитателями групп в течение всего года с постепенным усложнением 

характера, длительности и дозировки с учетом состояния здоровья, возрастных и 

индивидуальных особенностей каждого ребенка. 

В Учреждении используются следующие методы и приемы, способствующие 

сохранению и укреплению здоровья воспитанников: 

 Ежедневный утренний фильтр воспитанников. 

 Гигиенические и водные процедуры: умывание, мытье, дезинфекция рук. 

 Свето-воздушные ванны: проветривание помещений, прогулки на свежем 

воздухе, обеспечение температурного режима и чистоты воздуха. 
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 Активный отдых: физкультурные праздники, развлечения, досуги, дни 

здоровья. 

 Нейрогимнастические упражнения. 

 Луковые и чесночные ингаляции в зимний период. 

 Витаминизация третьих блюд. 

 Ежедневное кварцевание помещений. 

 Закаливание: динамические паузы, логоаэробика, дыхательная 

гимнастика, пальчиковая гимнастика, коммуникативные игры, 

босохождение, ортопедические упражнения. 

В старшей и подготовительной к школе группе реализуется проектная 

деятельность «Игровой стретчинг», основанная на естественных растяжках, 

направлена на укрепление позвоночника и профилактику плоскостопия. 

Распределение воспитанников по группам здоровья 

 
 I группа 

здоровья 

II группа 

здоровья 

III группа 

здоровья 

IV группа 

здоровья 

2021-2022 уч.г 17 80 8 1 

 

4.2 Достижения воспитанников 

 
№ 

п/п 

Фамилия, имя 

ребенка 

Название конкурса Результат Дата 

1.  Курмаева Ева Международный творческий 

конкурс «Плачет осень за 

окном» 

Номинация «Поделка» 

 

1 место Ноябрь 2021 

2.  Детский 

коллектив 

первой младшей 

группа 

«Росточек» 

Международный творческий 

конкурс  «Мамам, о маме!» 

1 место Ноябрь 2021 

3.  Тихонова 

Светлана 

Номинация поделка 3 место Октябрь - ноябрь 

4.  Ушков Руслан Всероссийский конкурс 

детского творчества «Времена 

года: Золотая Осень» 

Номинация поделка 

Диплом участника  

5.  Терешина 

Валерия 
Всероссийский конкурс 

«Символ охраны лесов 

России» 

Диплом участника Декабрь 2021 

6.  Астафьева Дарья "Космос - мир фантазий" 3 место 2021 

7.  Акимов Николай Викторина «Уникум» сайт 

«Для педагога» 

Победитель 19.09.21 
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8.  Майоров Андрей Викторина для 

дошкольников «Подготовка 

к школе» сайт Совушка» 

1 место 21.10.21 

9.  Красичков 

Владислав 

Детский конкурс рисунков и 

поделок «Синичкин день» 

ВШДА 

Победитель 11.11.21 

10.  Костычева 

Милена 

Детский конкурс рисунков и 

поделок «Зимние узоры» 

ВШДА 

1 место 09.12.21 

11.  Астафьева Дарья IV Всероссийский конкурс 

«Надежды России» 

1место Декабрь 2021 

12.  Ларин Кайрат Всероссийский 

дистанционный конкурс 

«Мы о войне стихами 

говорим» 

Сертификат 

участника 

Май 2021г. 

13.  Редина Мария Муниципальный конкурс « 

Рузаевке – 390» 

Участие Май 2021г 

14.  Кандеева Анна Всероссийский творчески 

конкур ,на сайте «Рисуй с 

нами РФ» 

Диплом 1 степени Сентябрь 2021 

15.  Мария Буйнова 

и Мария Редина 

Всероссийский творческий 

конкурс поделок из 

природного материала « 

Сокровища осен» 

Дипломы 1 степени Октябрь 2021 

16.  Сурен Маргарян Выставка #Мы вместе, мы 

едины 

Участие Ноябрь 2021 

17.  Буйнова Мария Всероссийский детский 

творческий конкурс 

«Новогодняя мастерская 

Деда Мороза» 

Диплом 1 степени Декабрь 2021 

18.  Ушков Кирилл Всероссийский детский 

творческий конкурс 

«Новогодняя мастерская 

Деда Мороза» 

Диплом 2 степени Декабрь 2021 

19.  Кандеева Анна Всероссийский  конкурс  

«Надежды России» «Мы 

кормушку смастерили и всех 

птичек покормили» 

Диплом 2 степени Январь 2022г 
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20.  Буйнова Мария Всероссийский детский 

творческий конкурс 

«Обитатели Рек, морей, 

океанов» 

Диплом 1 степени Февраль 2022 

21.  Кандеева Анна Всероссийский детский 

творческий конкурс 

«Обитатели Рек, морей, 

океанов» 

Диплом 2 степени Февраль 2022 

 

4.2 Удовлетворенность родителей (законных представителей) качеством 

предоставляемых образовательных услуг 
Информационное просвещение родителей ведется на официальной сайте 

детского сада, в разделе «Родителям» https://ds2ruz.schoolrm.ru/parents/ . 

Оценка удовлетворенности родителей качеством предоставляемых 

образовательных услуг проводилась на основе анонимного опроса в онлайн – формате. 

В опросе принимали участие 64 родителя. Наибольшее количество утвердительных 

ответов (99%) было получено на вопрос «Я знаю, что ребенок в безопасности в детском 

саду», 98% родителей устраивает материально-техническое обеспечение детского сада, 

97% считают, что в саду хороший присмотр за детьми. 94% родителей устраивает 

управление детским садом, а также питание, 91% родителей отметили, что сотрудники 

ДОУ учитывают мнение родителей, а также интересы, точку зрения ребенка. В среднем 

95% родителей, принявших участие в данном опросе, удовлетворены качеством 

образовательного процесса в ДОО. 

 

5. Кадровый потенциал 
В учреждении сложился творческий педагогический коллектив. 

 Коллектив   структурного подразделения «Детский сад №2 «Улыбка»» – это 30 

сотрудников, которые любят детей и свое дело. Из них: 

Заведующий – 1 чел. 

Старший воспитатель – 1 чел. 

Педагоги – 14 чел. 

Помощники воспитателей – 5 чел. 

Повар – 2 чел. 

Дворник – 1 чел. 

Сторож – 3 чел. 

Работник по обслуживанию здания – 1 чел. 

Уборщик служебных помещений – 1 чел. 

Машинист по стирке белья – 1 чел. 

https://ds2ruz.schoolrm.ru/parents/
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На сегодняшний день штат структурного подразделения «Детский сад №2 

«Улыбка»» укомплектован на 100%.  

Сведения о педагогических кадрах 

Всего педагогических работников – 15, из них: 

имеют высшее образование – 14 чел - 94% 

среднее специальное - 1 чел - 6% 

педагогов: 

высшей квалификационной категории – 2 чел - 13% 

первой квалификационной категории –  2 чел - 13% 

соответствие занимаемой должности –   3 чел - 19% 

 

Количественный и качественный состав педагогических работников 

год Кол-во 

педагого

в 

 

Высше

е 

образ. 

 

Средне 

спец. 

 

Квалификационная 

категория 

Высшая Первая Соответствие занимаемой 

должности 

2021-

2022 

15 14 1 2 2 3 

Педагогический стаж работников

от 0 до 5 лет от 5до 10 лет от 10 до 20 лет от 20 и выше

Возрастной контингент педагогов 

от 25-29 лет от 30-39 лет от 40-49лет от 50 и старше
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Курсы повышения квалификации в ГБУ ДПО РМ «ЦНППМПР - Педагог13.ру» 

прошли 14 чел - 94 % педагогов.  

«Детский сад №2 «Улыбка»» - это творческий коллектив, который постоянно 

совершенствует своё педагогическое мастерство, обобщая свой опыт не только на 

городских методических объединениях, мастер-классах, но и участвуя в конкурсах 

различного уровня и направленности. 

 
№ п/п ФИО педагога Должность Название конкурса Результат Дата 

1. Астафьева Я.А. Воспитатель Всероссийский 

дистанционный конкурс 

"Воспитатели России - 

2021" 

Призер 2 

место 

Сентябрь 2021 

2. Кулакова О.В. Учитель-

логопед 

Республиканский форум 

работников дошкольного 

образования: 

«Воспитатель сегодня: 

компетентность, 

креативность, 

мобильность» 

 

Спикер Сентябрь 2021 

4.  Мишина Е.А. Воспитатель Республиканский форум 

работников дошкольного 

образования: 

«Воспитатель сегодня: 

компетентность, 

креативность, 

мобильность» 

 

Спикер Сентябрь 2021 

5.  Мауль Ю.В. Ст.воспитатель Дети и детство в 

современном 

провинциальном 

социуме. Тема 

"Приобретение навыков 

благоприятного 

взаимодействия с 

социумом посредством 

Спикер Сентябрь 2021 

Охват курсовой переподготовки за 2021 год

Прошли КПК Не прошли КПК



 

 

16 

студии детского 

телевидения". 

6.  Мауль Ю.В. Ст. воспитатель Всероссийский конкурс 

педагогических 

работников «Воспитать 

Человека» 

 Октябрь 2021 

7.  Мауль Ю.В.  Ст воспитатель Научно-практический 

семинар 

«Информационная 

образовательная среда 

ДОО как условие 

развития 

творчества субъектов 

образовательного 

процесса» 

Спикер Ноябрь 2021 

8.  Мауль Ю.В. Ст.воспитатель Публикация в сборнике 

«Дети и детство в 

современном 

провинциальном 

социуме» - статья 

"Приобретение навыков 

благоприятного 

взаимодействия с 

социумом посредством 

студии детского 

телевидения". 

 Сентябрь 2021 

9.  Творческая 

группа Кулакова 

О.В., Уляшкина 

Е.Н., Федяшова 

Л.А., Мауль 

Ю.В., Астафьева 

Я.А., Чекашкина 

Н.И., Мишина 

Е.А., 

Спиридонова 

М.А. 

 Муниципальный конкурс 

детских 

видеорепортажей  

«Мамочка, милая, мама 

моя!» 

Диплом 1 

степени 

Ноябрь 2021 

10. 2

6

. 

Стрельчикова 

Ю.М. 

Помощник 

воспитателя 

Всероссийский конкурс 

«Лучшие няни России 

2021» 

Победител

ь 

Декабрь 2021 

11. 2

7

. 

СП «Детский сад 

№2 «Улыбка»» 

 Муниципальный конкурс 

на лучшее Новогоднее 

украшение фасадов, 

зданий, павильонов, 

жилых домов и дворовых 

территорий, 

расположенных на 

территории городского 

поселения Рузаевка 

Диплом 3 

степени 

Декабрь 2021 г 
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12. 2

8

. 

Спиридонова 

М.А. 

Муз.руководите

ль 

Муниципальный конкурс 

«Лучшие практики 

дошкольного 

образования: инновации 

и традиции» 

1 место Февраль 2022 г 

13. 2

9 

Кулакова О.В. Учитель-

логопед 

Муниципальный конкурс 

«Лучшие практики 

дошкольного 

образования: инновации 

и традиции» 

2 место Февраль 2022 г 

14. 3

0 

Кузнецова Ю.В. Педагог-

психолог 

Муниципальный конкурс 

«Лучшие практики 

дошкольного 

образования: инновации 

и традиции» 

3 место Февраль 2022 г 

15. 3

2 

Спиридонова 

М.А 

Муз.руководите

ль 

Онлайн-семинар 

«Использование 

здоровьесберегающих 

технологий в работе с 

детьми дошкольного 

возраста» 

Спикер Март 2022 

16. 3

3 

Кулакова О.В. Учитель-

логопед 

Онлайн-семинар 

«Использование 

здоровьесберегающих 

технологий в работе с 

детьми дошкольного 

возраста» 

Спикер Март 2022 

17. 3

4 

Спиридонова 

М.А. 

Муз.руководите

ль 

Республиканский 

конкурс «Педагогическое 

творчество и мастерство» 

Призер Апрель 2022 

18. 3

5 

Уляшкина Е.Н. 

Федяшова Л.А. 

Муз.руководите

ль 

Республиканский 

конкурс «Педагогическое 

творчество и мастерство» 

Победител

и 

Апрель 2022 

19. 3

6 

Кулакова О.В. Учитель-

логопед 

Республиканский 

конкурс «Педагогическое 

творчество и мастерство» 

Призер Апрель 2022 

20. 3

7 

Федяшова Л.А. Воспитатель Муниципальный конкурс 

педагогического 

Участник Апрель 2022 
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мастерства «Воспитатель 

года - 2022» 

21. 3

8 

Мауль Ю.В. Ст воспитатель Семейная гостиная (по 

плану базовой кафедры 

инновационных практик 

дошкольного 

образования ) 

Докладчик Апрель 2022 

22. 3

9 

Волынщикова 

Ю.Н. 

Воспитатель Межрегиональный 

научно-практический 

семинар «Актуальные 

проблемы педагогики и 

методики дошкольного и 

начального 

образования», в рамках 

Международной научно-

практической 

конференции «58-е 

Евсевьевские чтения» 

Докладчик Май 2022 

23. 4

0 

Кулакова О.В. Учитель-

логопед 

I Республиканский 

фестиваль здоровья для 

педагога дошкольных 

образовательных 

организаций. Мастер-

класс 

«Здоровьесберегающие 

технологии в работе 

учителя-логопеда» 

Спикер Май 2022 

24. 4

1 

Лобанова О.В, 

 Мауль Ю.В. 

 Публикация «Игровой 

стретчинг по развитию 

физических качеств 

детей» в сборнике 

«Разработка и 

реализация программ 

доп.программ по 

физкультуре и спорту 

для детей дошкольного 

возраста» 

Публикац

ия 

Май 2022 

 

6. Перспективы и планы развития 

В предстоящем учебном году Учреждение ставит перед собой следующие задачи: 
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 Совершенствовать условия для сохранения и укрепления здоровья 

воспитанников, формировать у детей представления о здоровом образе жизни 

и основах безопасности жизнедеятельности;  

 Продолжать осваивать и внедрять в практику современные инновационные 

технологии обучения, воспитания; 

 Продолжать работу консультационного центра в Учреждении по психолого-

педагогическому сопровождению родителей (законных представителей) 

детей, не посещающих детский сад;  

 Осуществлять единую, непрерывную систему взаимодействия с социальными 

партнёрами по приоритетным направлениям, с использованием новых форм 

совместной деятельности; 

 Продолжать взаимодействовать с детскими садами в рамках проектной 

деятельности «Дошкольники Рузаевка ТВ». 

 


