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3aseytoman MIOY «Jlerckuit can Ne22

KOMOUHHPOBAHHOTO ' KOMOMHHPOBAHHOTO BUJA»
\ H.A. TlypbicKkuHa CA. I‘)mrymmﬂa

TIporokon

Tonoxenne
0 mopsAKe NMOJIb30BAHUSA Ne4eGHO-0310POBHTEbLHOI uHdpPacTPyKTYpOil,
06BbeKTaMH KyJIbTYpbl H cHOpTa
MYHHIHIAILHOr0 A0MKOJILHOTO 06pa30BaTEeqLHOrO YIpeRKACHNUs!
«Jletckuii cax Ne 22 KOMOHHHPOBAHHOIO BHI2»

1. O6uIHe MOJI0KEHHUS.

1.1. HacTosIee TONOKEHHE O TOPsiKe NONb30BAHKA Jle4e6HO-03710pOBUTENbHOM
MHGBPACTPYKTYpOH, OOBEKTaMH KyIbTyphbl u cropra (nanee - Tlonoxenue) MJAOY
«Jlerckuit can Ne 22 KOMOMHHMPOBAHHOTO BUIA» (manee - J10O) paspaborano B
COOTBETCTBHH C HOPMATHBHBIMK TOKyMEHTAMHU:

- denepaibHBIM 3aKOHOM «O6 o0pa3oBaHHU B Poccuiickoit ®eneparym» ot 29
nexabps 2012 1. No273-®3 noamyskr 21 mynkra 1 cTaTh 34;

- Tlpukaszom MuHHCTEPCTBA o6pasoBaHus 1 HayKH Poccuitckoii ®eneparn ot 30
asrycra 2013 1. Nel014 «O6 yTBepkIeHHH IOps/IKa OpraHW3alui 1 OCYIIECTBIIEHUSA
06pa3zoBaTebHON JAeSATEILHOCTH 110 OCHOBHBIM 06111€06pa30BaTe/bHbBIM IPOrpaMmaM —
06pa3oBaTeNBHBIM IPOrPaMMaM JOLIKOTLHOTO 06pa3oBaHUsIY;

- CaHWTApHO-DTMAEMHONOTHYECKMMU  NPAaBHIaMH 1 nopmatusamyu  CanlTnH
2.4.1.2049-13;

2. ean u 3apa4u:

- HoBbIIIEHUE PONH (BW3HUECKOH KyTBTYpb B O3IOPOBICHIH BOCIIUTaHHUKOB,
npoBeieHAe npoduIaKTHIECKOH paboThl O 326071€BaEMOCTH ¥ COXPAHEHHIO 3/10POBb;

- (opMUpOBaHKE 310POBOTO 06pasa KU3HU, BOCITUTAHHE (bu3uIecKuX, MOPANLHO-
JTHYECKMX U BOJIEBBIX KaueCTB;

- OpraHU3AINS U IIPOBEICHHE CTIOPTHBHbIX MepOLpPHATUH;

- BOCTIMTAHME Yy BOCIIHTAHHHUKOB TATPHOTH3MA, IpakJaHCTBEHHOCTH, GepexHOro
OTHOLIEHHS K TPAJHMIMAM, KyJIbType M HCTOPHH CBOCTO IpyTHX HapOZOB.

3.0cHOBHBbIE OTIpe/e/IeHHs:

Jleue6HO-03I0POBUTENBHAS  HHPPACTPYKTYpa 06pa3oBaTebHON  OpraHu3alii
BKJTIOYAET B cebs:

- MeIMIMHCKHI 610K, comepKalii KabUHET ME/ICECTPhL; TpoLe Ty PHBIA KabuHeT;
U30IIATOP.

- oOBeKTH 037OpOBUTENbHOM WHGPAcTPyKTYpsl M Cropra 0bpasoBaTeIbHON
OpraHu3allAd: TPYTNOBBIE MOMCIICHHS, KaOWHETbI, My3bIKATBHBIA COBMEIICH CO
CTIOPTHBHBIM 3a710M, CIIOPTHBHAS IUTOMIAAKa, HrpoBbIE [UIOMAKH JUIsl IPOTYJIOK.

- 00BeKThl KyIbTYPhl 06pa3oBaTelbHOA  OpraHu3alliu: My3bIKATBHBIH 337,
IPUMEPHO-KOCTIOMEpPHA.



4. Порядок пользования лечебно-оздоровительной инфраструктурой.
4.1. В ДОО имеются медицинский, прививочный кабинет, основными задачами которых являются:

- оказание первой медицинской помощи воспитанникам (вирусные заболевания, травмы);

- организация и проведение профилактических мероприятий, направленных на снижение заболеваемости  воспитанников;

- проведение вакцинаций против различных заболеваний (дифтерия, вирусный гепатит, грипп и т.д.);

- профилактические осмотры узкими специалистами в течение года.
4.2.Проведение медосмотров, вакцинации против различных заболеваний с работниками производится согласно графику.

5. Порядок пользования объектами культуры.
5.1.В ДОО функционирует музыкальный зал, задачами которого является:

- воспитание у воспитанников патриотизма, гражданственности, бережного отношения к традициям, культуре и истории своего и других народов;

- организация культурной, методической, информационной и иной деятельности;

- содействие в организации проведения образовательного процесса.

5.2.График работы музыкального зала утверждается руководителем образовательной организации в начале учебного года.

6. Порядок пользования объектами спорта.
6.1. В ДОО функционирует музыкальный зал, совмещенный с физкультурным залом, тренажеры, спортивная площадка и т.д., задачами которых являются:

- реализация учебного плана, занятий, спортивных кружков и т.д.;

- повышение роли физической культуры в оздоровлении воспитанников, предупреждение заболеваемости и сохранения их здоровья;

- организация и проведение спортивных мероприятий.

7. Требования, предъявляемые к лечебно-оздоровительной инфраструктуре, объектам культуры и спорта ДОО.

7.1. Обеспечение объектов лечебно-оздоровительной инфраструктуры, объектов культуры ДОО для пребывания воспитанников естественной и искусственной освещенностью, воздушно-тепловым режимом в соответствии с  требованиями санитарных правил;

7.2. Оснащение в соответствии с требованиями санитарных правил помещений для работы медицинского персонала оборудованием для проведения профилактических осмотров, профилактических мероприятий различной направленности, иммунизации, первичной диагностики заболеваний, оказания первой медицинской помощи;

7.3. Организация системы просветительской и методической работы с участниками образовательного процесса по вопросам здорового и безопасного образа жизни.

8. Требования к целостности системы формирования культуры здорового и безопасного образа жизни воспитанников:
8.1. Соответствие состояния и содержания территории, здания и помещений, а также их оборудования (для водоснабжения, канализации, вентиляции, освещения) требованиям санитарных правил, требованиям пожарной безопасности, требованиям безопасности дорожного движения;

8.2. Системность деятельности по вопросам здоровьесбережения (отражение в основной общеобразовательной  программе ДОО, в Уставе и локальных актах образовательной организации направленной деятельности, обеспечивающей сохранение и укрепление здоровья, безопасный образ жизни воспитанников);

8.3. Взаимодействие ДОО с органами исполнительной власти; правоохранительными органами; научными учреждениями; учреждениями дополнительного образования детей, культуры, физической культуры и спорта, здравоохранения и другими заинтересованными организациями по вопросам охраны и укрепления здоровья, безопасного образа жизни воспитанников;

8.4. Преемственность и непрерывность обучения здоровому и безопасному образу жизни на различных возрастных ступенях;

8.5. Комплексный подход в оказании психолого-педагогической, медико-социальной поддержки различных групп воспитанников;

8.6. Непрерывность отслеживания сформированности здорового и безопасного образа жизни воспитанников.

8.7. Наличие и периодическое обновление информации, посвященной проблеме сохранения здоровья, организации и ведения здорового образа жизни на различных информационных носителях, информационных стендах и (или) на сайте образовательной организации.

9. Права и обязанности пользователей объектами лечебно-оздоровительной инфраструктурой, объектами культуры и спорта ДОО.

 9.1.Пользователь объектами имеет право:

- получать постоянную информацию о предоставляемых услугах объектами и о мероприятиях, проводимых в ДОО;

пользоваться объектами в соответствии с правилами внутреннего трудового распорядка.

9.2. Пользователь объектами обязан:

- выполнять правила поведения в медицинском кабинете, музыкальном зале, и т.д.;
- поддерживать порядок и дисциплину во время посещения медицинского кабинета, музыкального зала и т.д.;

- соблюдать правила техники безопасности, пожарной безопасности, санитарно-гигиенических правил и норм.

10. Права и обязанности руководителя ДОО:

10.1. Ответственность за деятельностью объектов возлагается на руководителя ДОО.

10.2. Общее  руководство за организацией деятельности объектов и соблюдению санитарно-гигиенических правил и норм осуществляет завхоз.

10.3. Ответственность за реализацию образовательных задач объектов возлагается на старшего воспитателя.

