
Муниципа.гlьное автономное дошкольное образовательное rryеждение
городского окруfа Саранск

кЩентр развития ребенка - детский сад J\Ъ4>

прикАз лъ 1б

о выделении рабочих мест
для трудоустройства инвалидов

Во исполнёнии Федерального закона

защите инв€tлидов в Российской Федерации), Закона Республики Мордовия от

07.02.2005г. М9-3 кО квотировании рабочих мест щля: от.щельных категорий

цраждан, особо нуждающихся в социЕlльнои защите)), Постановления

Правительства РМ от 20.10.2014года Jф505 <О квотировании рабочих мест для

инваJIидов на предприятиях, в гIреждениях и организациях>), на основании

Постановления Администрации городского округа Саранск от 28. \0.2021г. Ns1670

IIРИКАЗЫВАЮ:

l. Установить квоту для трудоустройства инв€tлидов на 2О24 год, исходя из

среднесписочной численности и с учетом аттестации рабочих мест и специЕtльной

2. Выделить рабочее места для трудоустроЙства инв€LIIидов в соответствии с

установленной квотой по

одной штатной единицы.

3. Ежемесячно в срок до
сведения о созданных или

должности кПомощник воспитателя) в количестве

10 числа месяца, следующего за отчетным, вIIосить

выдёленных местах для трудоустройства инв€Lпидов в

соответствии с установленной квотой для приема на работу инваJIидов на единой

цифровой платформе <Работа в России>>.

4. Контроль за исполнением настоящего прик€ва оставляю за собой.

от 09.01.2024 г.

от 24.11.1995 г. лГs 181-ФЗ <о социальной

М.И. Коновалова
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