
7.10. В Учреждении формируются коллегиальные органы управления, к 

которым относятся Общее собрание (конференция) работников Учреждения, 

Педагогический совет,   Совет родителей. 

7.11. Общее собрание (конференция) работников Учреждения (далее – Общее 

собрание Учреждения) является высшим органом самоуправления 

Учреждения.  

Общее собрание Учреждения состоит из всех работников Учреждения. 

Общее собрание избирает председателя сроком на 1 год.  

7.11.1. Председатель Общего собрания Учреждения: 

- организует деятельность Общего собрания Учреждения; 

- информирует членов Общего собрания о предстоящем заседании за 10 

дней; 

- регистрирует поступающие в Общее собрание заявления, предложения, 

иные материалы; 

- определяет повестку Общего собрания; 

- контролирует выполнение решений Общего собрания. 

7.11.2. Общее собрание Учреждения: 

- вносит предложения в план развития Учреждения; 

- определяет основные направления деятельности Учреждения; 

- вносит предложения об изменении и дополнении Устава Учреждения; 

- избирает органы управления; 

- утверждает кандидатуры работников на представление к различного рода 

поощрениям, наградам; 

- рассматривает вопросы трудовой дисциплины. 

7.11.3. Общее собрание Учреждения проводится не реже 1 раза в год. Общее 

собрание считается правомочным, если на нем присутствуют не менее 

половины работников Учреждения. 

Решение Общего собрания Учреждения считается принятым, если за него 

проголосовало более 50% присутствующих. Решение, принятое Общим 

собранием в пределах его компетенции и не противоречащее 

законодательству Российской Федерации, настоящему Уставу, является 

обязательным к исполнению работниками Учреждения и родителями 

(законными представителями) воспитанников. 

В состав Общего собрания Учреждения могут входить с правом 

решающего голоса представители Учредителя, с правом совещательного 

голоса - представители родительского комитета.
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