
 

 

Основные направления деятельности 
1. Разработка и принятие коллективного договора; 

2. Контроль за ходом выполнения коллективного договора и соглашений; 

3. Участие в работе профсоюзных объединений на районном и республиканском уровнях; 
4. Оздоровительная работа, организация отдыха, культурного досуга сотрудников, их детей; 

5. Материальная поддержка членов профсоюза; 

6. Помощь в решении жилищно-бытовых вопросов; 

Каждый член профсоюза может: 

• рассчитывать на поддержку профсоюза в трудовых спорах с администрацией; 

• рассчитывать на соблюдение законодательства при сокращении рабочих мест; 
• обратиться в профком при ущемлении экономических и трудовых прав. 

получить: 

 

• необходимую юридическую консультацию 

• все виды социальной защиты, предусмотренной коллективным договором; 

• льготные путевки в спортивно-оздоровительный лагерь, дома отдыха и санатории для детей и сотрудников; 

• содействие в получении медицинских услуг; 
• материальную помощь из фондов профкома; 

 

• получить место в детском саду; 
• получить подарок к Новому году. 

дети: 

ПЛАН РАБОТЫ на 2022-2023 учебный год 

Сентябрь 

1. Обновить профсоюзный уголок. 

2. Провести сверку учёта членов Профсоюза. 

3. Составить перечень юбилейных, праздничных и знаменательных дат для членов Профсоюза. 
4. Подготовить торжественное собрание, посвящённое Дню учителя. Отметить сотрудников, награждённых 

грамотами. 

Октябрь 

1. Подготовить и провести День пожилого человека, День учителя. 

Ноябрь 

1. Подготовка образовательного учреждения к зиме. 

Декабрь 
1. Подготовка к новогодней ёлке для детей членов Профсоюза. 

2. Подготовка новогоднего праздника для работников Дома детского творчества. 

Январь 

1. Оформить заявку о планируемом количестве детей сотрудников, подлежащих отдыху и оздоровлению на 

2021 год. 

2. Согласование графика отпусков. 

Февраль 

1. Провести анализ работы с заявлениями и обращениями членов профсоюза. 

2. Подготовить и провести торжественное собрание, посвящённое Дню защитника отечества. 
3. Начать подготовку к мероприятиям, посвящённым Международному женскому Дню 8 Марта. 

Март 

1. Подготовить и провести торжественное собрание, посвящённое Международному женскому Дню 8 Марта. 

2. Провести профсоюзное собрание "Организации работы по охране труда и технической безопасности". 

Апрель 
1. Контроль за ведением трудовых книжек. 

2. Принять участие в организации и проведении субботника. 
3. Подготовка к празднованию Дня Победы. 

Май 

1. Уточнить график отпусков. 
2. Разработать мероприятия по выполнению решений профсоюзных собраний, комитетов, предложений и замечаний  

членов Профсоюза. 

Июнь 

1. Планирование профсоюзных собраний на следующий учебный год. 
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