
  

 

  

 



- экспертиза и рекомендация к изданию и внедрению методических пособий, разработок, 

программ и другой продукции методической деятельности МБУ ДО "Дом детского творчества"; 

4. Состав МС 
4.1.Постоянными членами МС являются: заместитель директора по учебно-воспитательной 

работе, методисты, руководитель творческой мастерской, представители трудового 

педагогического коллектива из числа педагогов высшей квалификационной категории. 

4.2. МС возглавляет методист. 

4.3. МС имеет право принимать на свои заседания лица, заинтересованные в деятельности МС и 

компетентных в вопросах повестки дня. Приглашенные лица имеют право совещательного 

голоса, могут участвовать в обсуждении рассматриваемых вопросах и в выработке решения. 

4.4. Для ведения протоколов на первом заседании МС из числа постоянных членов выбирается 

секретарь. 

 В обязанности секретаря входит: 

- ведение протоколов заседаний МС; 

- оказание помощи председателю в организации заседаний МС. 

4.5.Совет формируется на неопределенный срок. 

4.6. Члены МС выбывают из него: 

а) по собственному желанию; 

б) в случае выбытия из штата или педагогического состава; 

в) по решению избравшего их органа (творческой мастерской и т.п.) или директора. 

5. Организация деятельности МС 
5.1. Деятельность МС организуется председателем МС в соответствии с 

настоящим Положением и планом работы, принятым МС. 

В своей деятельности председатель подчиняется педагогическому совету МБУ ДО "Дом 

детского творчества". 

Заседания МС считаются открытыми и проводятся в соответствии с планом работы, а также по 

мере необходимости, не реже 4 раз в текущем учебном году. 

Ведение заседания МС: 

- до начала заседания МС секретарь проводит регистрацию присутствующих; 

- секретарь МС открывает заседание информацией об итогах регистрации и правомочности 

заседания. Заседание считается правомочным, если на нем зарегистрировано не менее двух 

третей постоянных членов МС. 

5.5. Плановые вопросы с ориентировочными сроками их рассмотрения доводятся до 

администрации в начале планируемого периода. О точной дате плановых заседаний и всех 

внеплановых заседаний Совета, проводимых с расширенным участием представителей 

педагогического состава Учреждения, Председатель Совета извещает администрацию не менее 

чем за 1 месяц, а администрацией педагогические работники извещаются не менее чем за 2 

недели до намеченного заседания. Исключение может быть сделано только для вопросов, 

требующих безотлагательного решения. 

6. Порядок принятия решения 

6.1. Решения принимаются открытым голосованием, если за него проголосовало большинство 

присутствующих членов МС. 

7. Заключительные положения. 
 6.1. Решения и рекомендации МС в пределах его полномочий служат основанием для приказов 

и распоряжений администрации Учреждения. 

6.2. Выводы и рекомендации МС могут оспариваться и изменяться на основании независимого 

экспертного заключения. 

6.3 МС постоянно информирует администрацию МБУ ДО "Дом детского творчества" о ходе и 

результатах своей деятельности. 

6.4.В процессе развития структур управления настоящее Положение может изменяться и 

дополняться. 
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