
 



 



Приложение  

к Постановлению администрации  

Рузаевского муниципального района 

От «16» марта 2020 № 130 

 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

О МУНИЦИПАЛЬНОМ КОНКУРСЕ 

«УЧИТЕЛЬ ГОДА– 2020» 

 
                                       I.Общие положения. 

 
Муниципальный конкурс «Учитель года – 2020» проводится в рамках ежегодного 

республиканского  конкурса «Учитель года  Республики Мордовия». 

Учредителями конкурса являются администрация Рузаевского муниципального конкурса, 

Рузаевская организация профсоюза работников народного образования. Организуют проведение 

конкурса как конкурса профессионального мастерства педагогов - Управление образования; МКУ 

«Информационно-методический центр»; Рузаевская организация профсоюза работников 

народного образования при участии широкого круга социально заинтересованных партнеров.  

Главные цели конкурса: утверждение приоритетности образования, формирование 

общественного представления о творчески работающих педагогах общеобразовательных 

организаций Рузаевского муниципального района, расширение профессиональных контактов, 

внедрение новых педагогических технологий в систему образования.  

Основными задачами конкурса являются: 

стимулирование исследовательской деятельности учителей и их профессионального роста; 

выявление талантливых, творчески работающих учителей, их поддержка и поощрение; 

повышение престижа учительской профессии, формирование положительного 

общественного мнения о современном учителе, публичное признание вклада учителей в 

становление подрастающего поколения; 

формирование кадрового резерва руководителей в области образования из числа 

участников конкурса; 

пропаганда педагогического опыта творчески работающих учителей; 

активизация деятельности педагогических коллективов образовательных учреждений по 

созданию условий для профессионального роста и самореализации учителей. 

 

                                                          II. Участники конкурса. 

 

2.1. Принять участие в конкурсе могут учителя общеобразовательных организаций, 

реализующих общеобразовательные программы общего образования, независимо от их 

организационно-правовой формы, без ограничения возраста, квалификационной категории, со 

стажем работы не менее трех лет. 

2.2. Выдвижение кандидатов на муниципальный этап конкурса может проводиться 

педагогическим коллективом общеобразовательной организации, членом которого является 

участник конкурса. 

 

III. Этапы и сроки проведения конкурса. 

3.1. Устанавливаются следующие этапы конкурса:  

Школьный этап проводится общеобразовательными организациями. 

Муниципальный этап проводится  муниципальными органами, осуществляющими 

управление в сфере образования. 

3.2. Победители школьного этапа конкурса участвуют в муниципальном этапе конкурса, 



победитель  муниципального этапа – в республиканском этапе конкурса. 

3.3. Для организационно-методического обеспечения проведения этапов конкурса 

общеобразовательными организациями, муниципальными органами, осуществляющими 

управление в сфере образования, соответственно создаются организационные комитеты, которые 

устанавливают порядок и сроки проведения этапов конкурса, определяют процедуру их 

проведения, утверждают регламент работы жюри, порядок финансирования этапов конкурса.  

 

IV. Представление материалов участников конкурса. 

Для участия в конкурсе  участники должны: 

– представить ссылку на собственный сайт до 10.03.2020г. 

– представить в оргкомитет муниципального конкурса следующие материалы до 

05.03.2020г.: 

представление по форме (приложение 1); 

информационную карту участника конкурса (приложение 2). 

Согласие на обработку персональных данных  (приложение 3); 

 

V.  Конкурсные мероприятия. 

5.1.Муниципальный конкурс проводится в два тура: первый (заочный) тур, второй (очный) 

тур. 

5.2. Обязательные конкурсные мероприятия первого (заочного) тура. 

         5.2.1. Конкурсное задание «Интернет–ресурс» (до 10.03.2020г). 

Цель: демонстрация информационной культуры и компетенций учителя в использовании 

информационно-коммуникационных технологий как ресурса повышения качества 

профессиональной деятельности.  

Формат конкурсного испытания: Интернет-ресурс участника конкурса (личный сайт, блог, 

в том числе и на странице социальной сети, страница на сайте образовательной организации), на 

котором можно познакомиться с опытом использования участником электронных 

образовательных и информационных ресурсов, а также формами его коммуникации в сети 

Интернет.  

Регламент: ссылки на Интернет-ресурсы предоставляются участниками конкурса для 

оценивания посредством размещения их на официальном сайте образовательной организации.  

Критерии оценки конкурсного испытания: информационная насыщенность и 

содержательность; методическая целостность и структурированность; актуальность и 

периодичность обновления; безопасность и комфортность виртуальной образовательной среды; 

интерактивность, уровень вовлеченности аудитории пользователей и использование 

инструментария сети Интернет для коммуникации с разными целевыми аудиториями. Все 

критерии являются равнозначными и оцениваются в семь баллов. Максимальный общий балл – 35. 

5.2.2. Конкурсное задание «Я — учитель» (до 10.03.2020г.). 

Цель: раскрытие мотивов выбора учительской профессии, собственных педагогических 

принципов и подходов к образованию, своего понимания миссии педагога в современном мире, 

смысла педагогической деятельности, демонстрация видения современных проблем и 

возможных путей их решения средствами образования. 

Формат конкурсного испытания: текст эссе в электронном формате на Интернет-ресурсе 

конкурсанта (до 3 страниц). 

Оценка выполнения конкурсного испытания осуществляется по 5 критериям, каждый из 

которых оценивается в 7 баллов и имеет равнозначный вес. Максимальный общий балл – 35. 



Критерии оценивания конкурсного испытания: аргументированность позиции автора; 

индивидуальность и оригинальность изложения; языковая грамотность; ценностно-личностная 

значимость; видение проблем и возможных путей их решения. 

 

5.3. Обязательные конкурсные мероприятия очного тура. 

         5.3.1.Конкурсное задание «Методический семинар»  

Цель: демонстрация методической грамотности, соотнесения педагогической теории с 

практикой, способности к анализу, осмыслению и представлению своей педагогической 

деятельности в соответствии с требованиями ФГОС, профессионального стандарта «Педагог 

(педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, 

среднего общего образования) (воспитатель, учитель)», утверждённого приказом Минтруда 

России от 18 октября 2013 г. № 544н (далее – профессиональный стандарт «Педагог»).  

Формат конкурсного испытания: проводится для всех участников до конкурсного 

испытания «Урок», что позволяет соотнести заявленные теоретические положения с практикой их 

реализации.  

Регламент конкурсного испытания – 15 минут (представление конкурсантами 

концептуальных методических подходов, основанных на опыте работы – 10 минут; диалог членов 

жюри с конкурсантом в форме вопросов и ответов – 5 минут). Представление, содержащее 

описание опыта профессиональной деятельности участника конкурса, используемых им 

технологий и методик, направленных на реализацию требований ФГОС и профессионального 

стандарта «Педагог» может сопровождаться мультимедийной презентацией (до 20 слайдов).                                                  

Критерии оценки конкурсного испытания: результативность и практическая применимость, 

коммуникативная культура, оригинальность и творческий подход, научная корректность и 

методическая грамотность, информационная и языковая грамотность. Все критерии являются 

равнозначными и оцениваются по 10 баллов. Максимальный общий балл за выполнение задания – 

50. 

         5.3.2. Конкурсное задание «Урок» (очный). 

Цель: демонстрация конкурсантом профессиональных компетенций в области 

проектирования, организации, проведения и самоанализа урока и творческого потенциала 

учителя. 

Формат конкурсного испытания: урок по предмету (регламент – 40 минут, самоанализ 

урока и вопросы жюри – 5 минут), который проводится в общеобразовательной организации, 

утвержденной оргкомитетом в качестве площадки проведения.  

Оценка выполнения конкурсного испытания осуществляется по 10 критериям, которые 

включают набор показателей. Каждый критерий является равнозначным и оценивается в 10 

баллов. В случае несоответствия урока установленной теме выполнение задания автоматически 

оценивается в 0 баллов. Максимальный общий балл за выполнение задания – 100. 

Критерии оценки конкурсного испытания: предметное содержание; организационная 

культура; творческий подход к решению методических/профессиональных задач; психолого-

педагогическая и коммуникативная культура; инновационная составляющая профессиональной 

деятельности; информационная и языковая грамотность; профессионально-личностные качества; 

результативность; рефлексия проведенного урока. Все критерии являются равнозначными и 

оцениваются в 10 баллов. Максимальный общий балл – 90.  

5.3.3. Конкурсное испытание «Внеурочное мероприятие»  

Цель: демонстрация профессиональных компетенций конкурсанта в области организации, 

проведения и самоанализа внеурочного мероприятия, направленного на решение воспитательных 

задач средствами межпредметного ценностно ориентированного содержания.  



Формат проведения конкурсного испытания: внеурочное мероприятие, которое проводится 

конкурсантом в общеобразовательной организации, утверждённой оргкомитетом конкурса.                 

Регламент проведение внеурочного мероприятия – 30 минут; самоанализ внеурочного 

мероприятия и ответы на вопросы членов жюри – до 5 минут. Направление внеурочного 

мероприятия (из перечня направлений развития личности, предусмотренных ФГОС), а также 

класс, в котором проводится внеурочное мероприятие (возрастная группа 1-4 классы – для 

учителей, осуществляющих деятельность по образовательным программам начального общего 

образования, и возрастная группа 5-11 классы – для учителей, осуществляющих деятельность по 

образовательным программам основного общего и среднего общего образования), определяются 

участником самостоятельно. Тему внеурочного мероприятия конкурсант выбирает 

самостоятельно. Внеурочное мероприятие проводится в форме, соответствующей характеру 

внеурочной деятельности (классный час, занятия в школьных кружках, студиях, клубах, секциях 

и т.п.). Форма внеурочного мероприятия определяется конкурсантом самостоятельно.  

Критерии оценки конкурсного испытания: целеполагание в организации и проведении 

внеурочного мероприятия; актуальность и обоснованность выбранной темы внеурочного 

мероприятия; межпредметное ценностно ориентированное содержание; творческий и 

инновационный подход к решению воспитательных задач; психолого-педагогическая и 

коммуникативная культура; организация и проведение внеурочного мероприятия; 

информационная и языковая грамотность; рефлексия проведенного внеурочного мероприятия. 

Все критерии являются равнозначными и оцениваются в 10 баллов. Максимальный общий балл – 

80. 

5.3.4. Конкурсное задание «Мастер-класс». 

Цель: демонстрация профессионального мастерства участников конкурса в области 

передачи собственного инновационного педагогического опыта в условиях интерактивного 

профессионального общения.  

Формат конкурсного испытания: публичная индивидуальная презентация на сцене 

образовательных технологий (методов, эффективных приемов и т.д.) в целях трансляции лучшего 

педагогического опыта и инновационных практик.  

Регламент проведение мастер-класса – 20 минут; ответы на вопросы членов жюри – до 5 

минут. Критерии оценки конкурсного испытания: актуальность и методическая обоснованность; 

ценностные ориентиры и образовательный потенциал представленного мастер-класса; 

метапредметность и межпредметный характер; инновационная составляющая представляемого 

опыта; практическая значимость и применимость; творческий подход к представлению опыта; 

коммуникативная культура и профессиональное взаимодействие с аудиторией; информационная и 

языковая культура; рефлексивная культура; результативность мастер-класса. Все критерии 

являются равнозначными и оцениваются в 10 баллов. Максимальный общий балл – 100 

5.4. При определении победителя учитывается сумма всех баллов, полученных по итогам 

первого и второго туров. 

  5.5.Участник, набравший наибольшее количество баллов признаётся победителем  конкурса. 

 

VI. Оргкомитет муниципального этапа конкурса. 

 

6.1. Для организационно-методического обеспечения проведения муниципального этапа 

конкурса создается оргкомитет; 

6.2. Оргкомитет конкурса: 

обеспечивает публикацию в средствах массовой информации сообщения об объявлении 

конкурса и информационное сопровождение хода конкурса; 

устанавливает процедуру проведения конкурса и критерии оценивания конкурсных заданий; 

определяет требования к оформлению материалов, представляемых на конкурс; 



утверждает регламент работы жюри; 

определяет порядок, форму, место и дату проведения  конкурса; 

6.3. Решение оргкомитета считается принятым, если за него проголосовало более половины 

его списочного состава. Решения оргкомитета конкурса оформляются протоколом, который 

подписывается председателем, а в его отсутствии –  заместителем председателя. 

 

VII. Жюри конкурса. 

 

7.1. Для оценивания конкурсных мероприятий конкурса создается жюри. В состав жюри 

входят представители системы образования района, в том числе победители муниципального 

конкурса «Учитель года» разных лет, а также представители общественных организаций. По 

каждому конкурсному мероприятию члены жюри заполняют оценочные ведомости. 

7.2. Состав жюри утверждается приказом по Управлению образованием администрации 

Рузаевского муниципального района. 

 

VIII. Символика конкурса. 

 

8.1. Официальной эмблемой конкурса является пеликан, распростерший крылья над своими 

птенцами.  

8.2. Использование официальной эмблемы конкурса обязательно на всех этапах конкурса. 

 

IX. Поощрение победителей конкурса 

 

9.1. Награждение победителя и лауреатов проводится в этот же день на торжественной 

церемонии. Победитель конкурса и лауреаты в различных номинациях награждаются почетными 

грамотами,  памятными подарками и денежными премиями. 

Премия вручается непосредственно на конкурсе с оформлением ведомости. 

 

X. Финансирование конкурса 

 

10.1. Финансирование проведения конкурса и торжественное награждение осуществляется в 

соответствии с утвержденной сметой и в пределах лимитов  бюджетных ассигнований, 

предусмотренных на эти цели решением Совета депутатов Рузаевского муниципального района от 

27.12.2019 г. №47/372  «О бюджете Рузаевского муниципального района на 2020 год и на 

плановый период 2021-2022 гг». 

10.2. Для проведения торжественного награждения допускается привлечение внебюджетных 

и спонсорских средств. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение  1 

к Положению о муниципальном  конкурсе 

«Учитель года - 2020» 

 

В Оргкомитет муниципального  

 конкурса «Учитель года – 2020» 

 

ПРЕДСТАВЛЕНИЕ 

(наименование муниципального органа, осуществляющего управление в сфере образования ) 

выдвигает _________________________________________________________________  
(фамилия, имя, отчество участника конкурса) (занимаемая должность и 

место работы участника конкурса) 

на участие в муниципальном конкурсе «Учитель года - 2020».  

 

 

 

Должность руководителя 

(фамилия, имя, отчество) (подпись) 

М. П. 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение  2 

к Положению 

о муниципальном  конкурсе 

«Учитель года– 2020» 

 

Информационная карта — это документ, по которому участник будет представлен на сайте, 

в публикациях, сборниках материалов для жюри.  

Оформляя информационную карту, необходимо убрать все подсказки, не изменять и не 

применять другого оформления. 

Информационная карта должна быть заполнена в электронном виде , а так же распечатана, 

сброшюрована и представлена в бумажном виде. 
  



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Информационная карта участника   

муниципального конкурса «Учитель года - 2019» 

Учитель года Рузаевского 

муниципального района -2020 

Фамилия, 

имя, отчество 

МБОУ «___________» 



 

 

 

 

 
(фотопортрет  

46 см) 

Информационная карта участника муниципального 

конкурса «Учитель года-2020» 

 

______________________________________________  
(фамилия) 

______________________________________________  
(имя, отчество) 

( ____________________________________________ )  
(образовательное учреждение,) 

 

 

1. Общие сведения 

Муниципальный район  

Населенный пункт  

Дата рождения (день, месяц, год)   

Место рождения  

Адреса в Интернете (сайт, блог  

и т. д.), где можно познакомиться с 

участником и публикуемыми им 

материалами  

 

2. Работа 

Место работы (наименование об-

разовательного учреждения в со-

ответствии с уставом) 

 

Занимаемая должность  

Преподаваемые предметы  

Классное руководство в настоящее 

время, в каком классе  
 

Общий трудовой и педагогический 

стаж (полных лет на момент 

заполнения анкеты) 

 

Квалификационная категория  

Почетные звания и награды 

(наименования и даты получения) 
 

Послужной список (места и сроки 

работы за последние 10 лет) 1 
 

Преподавательская деятельность 

по совместительству (место 

работы и занимаемая должность) 

 

3. Образование 

                                                           
1
 Поля информационной карты, выделенные курсивом, не обязательны для заполнения. 



Название и год окончания 

учреждения профессионального 

образования 

 

Специальность, квалификация по 

диплому 
 

Дополнительное профессиональное 

образование за последние три года 

(наименования образовательных 

программ, модулей, стажировок и 

т. п., места и сроки их получения) 

 

Знание иностранных языков 

(укажите уровень владения) 
 

Ученая степень  

Название диссертационной работы 

(работ) 
 

Основные публикации (в т.ч. 

брошюры, книги) 
 

4. Общественная деятельность 

Участие в общественных 

организациях (наименование, 

направление деятельности и дата 

вступления) 

 

Участие в деятельности 

управляющего (школьного) совета 
 

Участие в разработке и реализации 

муниципальных, региональных, 

федеральных, международных 

программ и проектов (с указанием 

статуса участия) 

 

5. Семья 

Семейное положение (фамилия, 

имя, отчество и профессия 

супруга)  

 

Дети (имена и возраст)  

6. Досуг 

Хобби  

Спортивные увлечения  

Сценические таланты  

7. Контакты 

Рабочий адрес с индексом  

Домашний адрес с индексом  



Рабочий телефон с междугородним 

кодом 

 

Домашний телефон с 

междугородним кодом 

 

Мобильный телефон с 

междугородним кодом 

 

Факс с междугородним кодом  

Рабочая электронная почта  

Личная электронная почта  

Адрес личного сайта в Интернете  

Адрес школьного сайта в Интернете  

8. Документы 

Паспорт (серия, номер, кем и когда 

выдан) 
 

ИНН  

Свидетельство пенсионного 

государственного страхования 
 

9. Личные банковские реквизиты 

Наименование банка  

Корреспондентский счет банка  

БИК банка  

ИНН банка  

Расчетный счет банка  

Лицевой счет получателя  

Филиал/отделение банка  

  

10. Материалы для размещения на сайте Конкурса 

Ваше педагогическое кредо  

Почему вам нравится работать в школе?  

Профессиональные и личностные 

ценности, наиболее вам близкие 
 

Тема конкурса «Методический семинар»  

Тема конкурса «Урок»  

  

 



Интересные сведения об участнике конкурса, не раскрытые предыдущими разделами 

(не более 500 слов).  

 

 

11. Подборка фотографий 

1. Портрет 913 см; 

2. Жанровая (с учебного занятия, 

внеклассного мероприятия, 

педагогического совещания и т. п.); 

3. Дополнительные жанровые 

фотографии (не более 5). 

Фотографии загружаются на сайт конкурса в 

формате *.jpg с разрешением 300 точек на 

дюйм без уменьшения исходного размера. 

 

 

Правильность сведений, представленных в информационной карте, подтверждаю: 

__________________________ (_____________________________) 

                           (подпись)                                                (фамилия, имя, отчество участника) 

 

 

«____» __________ 20____ г.        

  



Приложение 3 

к Положению о муниципальном  конкурсе 

«Учитель года– 2020» 

 

 

СОГЛАСИЕ НА ОБРАБОТКУ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ 

 

                              «___»_________20___ г. 

 

Я, _________________________________________________________________________, 

(фамилия, имя, отчество полностью) 

 

__________________________________серия ____________№_______________________ 
(вид документа, удостоверяющего личность) 

 

выдан_____________________________________________, _________________________ 

(кем и когда) 

проживающий (ая) по адресу ___________________________________________________ 

 

____________________________________________________________________________  

 

настоящим даю своё согласие МКУ «ИМЦ» Рузаевского муниципального района (далее – оператор) на 

обработку оператором (включая получение от меня и/или от любых третьих лиц с учётом требований 

действующего законодательства Российской Федерации) моих персональных данных и подтверждаю, что, 

давая такое согласие, я действую в соответствии со своей волей и в своих интересах. 

Согласие даётся мною в целях заключения с оператором любых договоров, направленных на оказание 

мне или другим лицам услуг по представлению документов в оргкомитет муниципального  конкурса 

«Учитель года» (далее – конкурс) для обеспечения моего участия в конкурсе и проводимых в рамках него 

мероприятий и распространяется на следующую информацию: мои фамилия, имя, отчество, год, месяц, 

дата и место рождения, адрес, семейное положение, образование, профессия и любая иная информация, 

относящаяся к моей личности, доступная либо известная в любой конкретный момент времени оператору 

(далее – персональные данные), предусмотренная Федеральным законом от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О 

персональных данных».    

Настоящее согласие предоставляется на осуществление любых действий в отношении моих 

персональных данных, которые необходимы или желаемы для достижения указанных выше целей, включая 

– без ограничения – сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), 

использование, распространение (в том числе передача) персональных данных, а также осуществление 

любых иных действий с моими персональными данными с учётом требований действующего 

законодательства Российской Федерации. 

Обработка персональных данных осуществляется оператором с применением следующих основных 

способов (но не ограничиваясь ими): хранение, запись на электронные носители и их хранение, 

составление перечней. 

Настоящим я признаю и подтверждаю, что в случае необходимости предоставления персональных 

данных для достижения указанных выше целей третьим лицам (в том числе, но не ограничиваясь, 

Управлением образования и т. д.), а равно как при привлечении третьих лиц к оказанию услуг в моих 

интересах оператор вправе в необходимом объёме раскрывать для совершения вышеуказанных действий 

информацию обо мне лично (включая мои персональные данные) таким третьим лицам, а также 

предоставлять таким лицам соответствующие документы, содержащие такую информацию (копия 

паспорта, копия трудовой книжки). 

 

 

 

Дата 

Подпись 

 

 

 



 

 

 

 

 
 


