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	2.6. Оказание помощи участникам мастер-класса в определении задач их профессионального самосовершенствования.
	Ожидаемые результаты мастер-класса (безотносительно к его конкретному содержанию) могут включать в себя:
	2.7. Понимание его участниками сути авторской системы педагога-мастера;
2.8. Практическое освоение ими важнейших навыков в рамках транслируемого опыта;
2.9. Активизацию познавательной деятельности участников мастер-класса;
2.10. Повышения уровня их профессиональной компетенции по основным аспектам демонстрируемой деятельности;
2.11. Рост мотивации участников мастер-класса к формированию собственного стиля творческой педагогической деятельности.

3. Содержание деятельности педагога-мастера во время проведения мастер-класса

3.1. Изложение концептуальных основ собственной системы работы (актуальность, основные идеи авторского подхода к демонстрируемой педагогической деятельности, его новизна, важнейшие результаты).
3.2. Краткая характеристика практической стороны педагогического опыта педагога-мастера:
- рассказ о предстоящей форме представления опыта педагога-мастера;
- характеристика воспитанников;
- ознакомление участников мастер-класса с основными приемами и методами работы, дидактическими материалами, которые будут демонстрироваться.
	3.3. Прямой комментированный показ в действии приемов и методов работы педагога-мастера в форме:
- открытого занятия с участием воспитанников;
- практического занятия с участниками мастер-класса путем непосредственного контактного обучения основным приемам осуществления представляемой деятельности;
- ролевых, имитационных игр с участниками мастер-класса и др.
	3.4. Рефлексия:
- самоанализ проведенного занятия (или другой формы представления опыта) педагогом-мастером;- вопросы участников мастер-класса к педагогу по проведенному занятию (игре и т.п.);- общая дискуссия;- заключительное слово педагога-мастера.
	3.5. Консультирование педагогом-мастером участников мастер-класса по использованию представленного педагогического опыта.

4. Организация мастер-класса
	4.1. Мастер-класс может проводиться как на уровне учреждения – для сотрудников ДОУ, так и на городском уровне – для педагогов образовательных учреждений.
	4.2. Мастер-класс может проводиться как отдельное (разовое) мероприятие, так и в виде серии мероприятий, объединенных одной темой.
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Iono:xenne o MacTep-KJjiacce

OOuHe noJIoKeHust

1.1. Macrep-kacc — omuH n3 Haubonee >QPEKTUBHBIX COBPEMEHHBIX
croco6oB o0MeHa M pacIpOCTPaHEeHMs IEePeOBOrO NeAarorM4ecKoro OIbITa
myTeM INpsSMOTO KOMMEHTHPOBAaHHOTO IOKa3a NpPUEMOB M METONOB pPaGoTHI
Tiefiarora, TOJIyYMBLIEro IpU3HaHKe B PohecCHOHANBHOM cpesie

1.2. Macrep-kiacc 00beUHSET Me/[aroroB, KeIafoHX MOIyYHTh MOIHYIO
UHOOPMALIUIO O HAKOIIEHHOM OIIBITE [Te/larora-MacTepa, OCBOUTE U MCIIONB30BATh
paspaboTaHHble M anpoOMpOBaHHEIE UM HA MpPaKTUKE MPOTPaMMbl, METOIMKH,
TEXHOJIOTHH.

1.3. BenymuM (aBTOpoM) MacTep-Kiacca SBISETCS Iearor-mMacrep —
BBICOKOKBANH(MHUITMPOBAHHBIH TielaroruyecKui paGoTHUK, BJIafeOmui
HMHHOBAL[MOHHBIM OIIBITOM paboThl, 0ONajaloUIMi HMHANBHIYATbHBIM CTHIIEM
TIe/IarOrM4ecKoil IeTeNbHOCTH, TOCTUTIIH BLICOKHX Pe3y/IbTaToB B chepe cBoei
npodecCHOHANBHON ~ JESATENBHOCTY MM  HAYMHAIOWMN [ejaror, akTUBHO
Ppa3pabaTEBAIOIIMI OTIPEIeIeHHYIO TeEMY B CBOSH NeSTeIbHOCTH.

1.4. Tleparor-macTep npH IPOBEJEHHH MacTep-Kilacca PyKOBOACTBYETCs
HacrosmuM [lomoXkeHWeM W HeceT OTBETCTBEHHOCTh 3a IOCTOBEPHOCTb H
00BeKTHBHOCTh (DAKTOB, IIPEICTABIEHHBIX B MaTepHajax MacTep-Kiacca.

2, I_[e.lm, 3a1a4Yd H OKMAaeMble pe3yabTaThl MacTep-Kiacca

Iensio MacTep-Kiacca sIBISIETCS:

2.1. ToBsleHue MPoheCCHOHATEHOTO MaCTepCTBa EAroroB — y4acTHUKOB
MacTep-Kiacca B IIpOIecce aKTHBHOTO IIearorHyeckoro OGLICHMs [0 OCBOEHHIO
ombITa paGoTHI ITefarora-MacTepa.

3ajauamMu MacTep-Kiacca SBISIOTCA:

2.2. KonctpyupoBanue (BOCCO3JaHHME) TeJaroroM-mMacTepoM Heper
Y4YacTHHKaMH MacTep-Kiacca CBOeil aBTOPCKOH MoJend o0pa3oBaTelbHOro
npouecca (WIM HMHOTO BHAA I[IeJJarOTHYECKON JIESATENBHOCTH) B pEXUMeE
JIeMOHCTPHPYESMOH ITeJaroriuecKoil TeXHONOTHHL,

2.3. OOydueHMe y4YacTHHKOB MacTep-Kilacca KOHKDETHBIM HAaBBIKaM,
COCTABJISIFOIIMM OCHOBY TPaHCIHPYEMOTO IeJarorM4ecKoro OIbITa, M Crocobam
JOCTHKEHHS] HAMEYCHHBIX Pe3yIIbTaToB;

2.4. JleMOHCTpalns YMEHHMS I€arora-MacTepa IpOeKTHPOBATh yCIELIHYO
JeSTebHOCTD 00y YaroIIUXCsl; .

2.5. Tonynsipyu3anyst ero HHHOBALMOHHBIX HIeH, aBTOPCKHUX HAXOIOK;




