
 
 



 

 

ведёт иную документацию Комиссии. 

2.5. Заседания Комиссии проводятся 1 раз в  месяц, квартал, год, по мере 

необходимости. Заседания Комиссии может быть инициировано 

председателем Комиссии, председателем Управляющего совета, заведующей 

МДОУ. 

2.6. Заседание Комиссии является правомочным, если на нём 

присутствует не менее 2/3 её членов. Решение Комиссии принимается 

простым большинством голосов от общего количества присутствующих 

на заседании. Каждый член Комиссии имеет один голос. В случае равенства 

голосов голос председателя является решающим. 

 2.7. Все решения Комиссии оформляются протоколом, который 

подписывается председателем и секретарём. 

 

3. Порядок обжалования распределения стимулирующей части 

заработной платы. 

 

3.1. В случае несогласия с решением  Управляющего совета МДОУ  

 по распределению стимулирующей части фонда оплаты труда работник 

вправе обратиться в комиссию по трудовым спорам в установленном порядке 

Трудовым кодексом Российской Федерации. 
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