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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Программа воспитания муниципального общеобразовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная школа с углубленным изучением отдельных предметов № 36»  (далее – 

Программа) разработана педагогическим коллективом  школы в соответствии с 

методическими рекомендациями «Примерная программа воспитания», утвержденной 

02.06.2020 года на заседании Федерального учебно-методического объединения по общему 

образованию, с Федеральными государственными образовательными стандартами (далее – 

ФГОС) общего образования. 

Данная Программа направлена на приобщение обучающихся к российским 

традиционным духовным ценностям, правилам и нормам поведения в российском обществе, 

а так же решение проблем гармоничного вхождения школьников в социальный мир и 

налаживания ответственных взаимоотношений с окружающими их людьми. 

Воспитательная программа является обязательной частью основных образовательных 

программ муниципального общеобразовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная школа с углубленным изучением отдельных предметов № 36»  (далее – 

школа)  и призвана помочь всем участникам образовательного процесса реализовать 

воспитательный потенциал совместной деятельности и тем самым сделать школу 

воспитывающей организацией. 

Вместе с тем, Программа призвана обеспечить достижение обучающимся личностных 

результатов, определенные ФГОС: формировать у них основы российской идентичности; 

готовность к саморазвитию; мотивацию к познанию и обучению; ценностные установки и 

социально-значимые качества личности; активное участие в социально-значимой 

деятельности школы. 

Данная программа воспитания показывает систему работы с обучающимися в школе. 

 

РАЗДЕЛ 1. ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗУЕМОЙ В ШКОЛЕ 

ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
Школа была открыта в Октябрьском районе городского округа Саранск Республики 

Мордовия в 1984 году. С первых лет своего открытия школа существует как учебное 

заведение, дающее высокий уровень образования. Особенностью расположения школы 

является соседство со школами № 32, № 40, лицеем № 7, поэтому набор обучающихся в 

школу осуществляется как из микрорайона расположения школы, так и из других 

микрорайонов города. Специфика социального окружения заключается в том, что на 

территории микрорайона школы проживает достаточное количество неблагополучных семей, 

что в свою очередь приводит к увеличению количества обучающихся, совершающих 

правонарушения. Данная специфика расположения школы учитывалась при составлении 

Программы для минимизации отрицательного влияния социального окружения на 

обучающихся. С этой целью в школе активно развивается социальное партнерство с 

органами системы профилактики безнадзорности, беспризорности и правонарушений: ОДН 

ОП №1 УМВД России по РМ, УКОН по РМ, Комиссией по делам несовершеннолетних и 

защите их прав Октябрьского района, отделом пропаганды ГИБДД РМ, реабилитационным 

центром для несовершеннолетних «Надежда», Советом ветеранов войны и труда Республики 

Мордовии, городского округа Саранск и Октябрьского района, региональным центром 

подготовки граждан РФ к ВС и ВПВ Оого ДОСААФ России, с учреждениями культуры, 

спорта и дополнительного образования обучающихся. 

Исходя из этих обстоятельств, программа воспитания школы имеет многовекторную 

направленность, учитывая потребности, особенности, уровень развития личности и 

воспитания разных групп обучающихся школы. 

Процесс воспитания в школе основывается на следующих принципах взаимодействия 

педагогов и обучающихся: 

- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения 



конфиденциальности информации об обучающихся и семье, приоритета безопасности 

обучающегося при нахождении в школе; 

- ориентир на создание в школе психологически комфортной среды для каждого 

обучающегося и взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие 

обучающихся и учителей;  

- реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе детско-

взрослых общностей, которые бы объединяли обучающихся и учителей яркими и 

содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и доверительными 

отношениями друг к другу; 

- организация основных совместных дел обучающихся и учителей; 

- системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия его 

эффективности. 

Главная идея воспитания школы – создание эффективной модели воспитательного 

пространства школы, обеспечивающей условия для развития, самосовершенствования, 

самореализации и социализации каждого обучающегося, способного к самостоятельному 

решению социально и личностно значимых проблем в различных сферах деятельности и 

готового к продолжению образования.  

Основными традициями воспитания в школе являются следующие:  

- атмосфера сотрудничества, творчества и взаимообучения и поддержки; 

- стержнем годового цикла воспитательной деятельности школы являются ключевые 

общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий 

учителей; 

- в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между классами, 

поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное взаимодействие обучающихся, а 

также их социальная активность;  

- учителя школы ориентированы на формирование коллективов в рамках          

школьных классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на установление в 

них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

- ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, 

реализующий по отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, 

посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 

- важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для   

воспитания других совместных дел учителей и обучающихся является                      

коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и  

коллективный анализ их результатов. 

 

РАЗДЕЛ 2. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ВОСПИТАНИЯ 
В соответствии с Концепцией духовно-нравственного воспитания российских 

школьников, современный национальный идеал личности, воспитанной в новой российской 

общеобразовательной школе, – это высоконравственный, творческий, компетентный 

гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающей 

ответственность за настоящее и будущее своей страны, укорененный в духовных и 

культурных традициях российского народа.  

Исходя из этого воспитательного идеала, а также основываясь на базовых для нашего 

общества ценностях (таких как семья, труд, отечество, природа, мир, знания, культура, 

здоровье, человек) формулируется общая цель воспитания в школе – личностное развитие 

обучающихся, проявляющееся:  

1) в усвоении ими знаний основных норм, которые общество выработало на основе 

этих ценностей (то есть, в усвоении ими социально значимых знаний);  

2) в развитии их позитивных отношений к этим общественным ценностям (то есть в 

развитии их социально значимых отношений);  



3) в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта поведения, опыта 

применения сформированных знаний и отношений на практике (то есть в приобретении ими 

опыта осуществления социально значимых дел).  

Данная цель ориентирует учителей не на обеспечение соответствия личности 

обучающегося единому стандарту, а на обеспечение позитивной динамики развития его 

личности. 

Достижению поставленной цели воспитания обучающихся будет способствовать 

решение основных задач: 

1) реализация комплекса общешкольных ключевых дел, направленных на поддержку 

укрепление школьных традиций, способствующих воспитанию гражданской позиции и 

патриотических чувств, развитию толерантных отношений среди коллектива обучающихся, 

развитие взаимодействия педагогического и ученического коллективов, формирование 

навыков самостоятельности у обучающихся;  

2) реализация потенциала классного руководства в воспитании обучающихся, 

поддержание активного участие классных сообществ в жизни школы в целях духовного 

развития обучающихся, воспитания эстетического чувства и уважения к культурному 

наследию России;  

3) реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности и 

дополнительного образования посредством вовлечения обучающихся в разнообразные 

формы (кружки, секции, клубы, студии и иные объединения);  

4) использование воспитательного потенциала школьного урока,  использование 

современных методик на уроках, использование интерактивных форм занятий с 

обучающимися;  

5) инициация и поддержка ученического самоуправления – как на уровне школы, так и 

на уровне классных сообществ;  

6) поддержка деятельности функционирующих на базе школы детских общественных 

объединений и организаций, волонтерской деятельности;  

7) организация профориентационной работы с обучающимися;  

8) реализация комплекса мероприятий, направленных на социализацию и развитие 

личностного роста обучающихся, профилактику безнадзорности, правонарушений и 

злоупотребления ПАВ несовершеннолетними; культуры здоровья обучающихся и здорового 

образа жизни,  

9) повышение уровня духовно-нравственного развития обучающихся путём 

вовлечения в общественно-полезную общешкольную деятельность, а также с помощью 

посещения мероприятий, формирующих мировоззрение, самосознание, ценностное 

самоопределение, толерантность и гуманизм.  

Планомерная реализация поставленных задач позволит организовать в школе 

интересную и событийно насыщенную жизнь обучающихся и педагогов, что станет 

эффективным способом профилактики девиантного поведения обучающихся, их успешной 

социализации в обществе. 

 

РАЗДЕЛ 3. ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
Практическая реализация поставленных целей воспитания осуществляется в рамках 

основных сфер совместной деятельности педагогического коллектива, обучающихся и 

родительского сообщества. Каждой сфере деятельности соответствует один из модулей, 

отражающих решение конкретных воспитательных задач. Модули Программы 

подразделяются на: 

–инвариантные «Школьный урок», «Классное руководство», «Внеурочная 

деятельность», «Работа с родителями (законными представителями)», «Самоуправление», 

«Профориентация», «Организация предметно-эстетической среды»; 

– вариативные «Ключевые общешкольные дела», «Детские общественные 



объединения», «Профилактика правонарушений», «Школьный музей». 

 

3.1.  Модуль «Школьный урок» 

Формирование современной, гармонично развитой личности невозможно без 

выверенного союза воспитания и обучения. С 2002 года школа реализует программы 

углублённого изучения отдельных предметов. На ступенях основного общего образования 

особое внимание уделяется изучению математики и литературы. На ступени среднего общего 

образования  реализуется естественно-научный профиль. Биология, химия, математика – 

именно эти предметы углубленно изучаются обучающимися 10-11 классов.  

Цель данного модуля: формирование у обучающихся устойчивого интереса к 

предмету, выявление и развитие их интеллектуальных, познавательных, творческих 

способностей личности, воспитание уважительного отношения  к культуре страны, 

потребности сохранять и преумножать ее достижения. 

Основной задачей изучения предметов является развитие умения свободно выражать 

свои мысли и чувства; воспитание готовности к успешной профессиональной, социальной 

деятельности, гражданской самореализации. 

 Виды и формы деятельности. Реализация учителями воспитательного потенциала 

урока предполагает следующее: 

- специально разработанные занятия - уроки, занятия-экскурсии, которые, расширяют 

образовательное пространство предмета, воспитывают любовь к прекрасному, к природе, к 

родному городу;  

- интерактивный формат занятий в музее способствует эффективному закреплению 

тем урока; 

- побуждение обучающихся соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, 

правила общения со всеми участниками образовательного процесса, принципы учебной 

дисциплины и самоорганизации через знакомство и в последующем соблюдение «Правил 

внутреннего распорядка обучающихся», взаимоконтроль и самоконтроль обучающихся; 

- проведение учебных (олимпиады, занимательные уроки и пятиминутки, урок - 

деловая игра, урок – путешествие, урок мастер-класс, урок-исследование и др.) и учебно-

развлекательных мероприятий (конкурс-игра «Предметный кроссворд», турнир «Своя игра», 

викторины, литературная композиция, конкурс газет и рисунков, экскурсия и др.); 

­ использование информационно-компьютерных и дистанционных 

образовательных технологий обучения, обеспечивающих современные активности 

обучающихся (программы-тренажеры, тесты, зачеты в электронных приложениях, 

мультимедийные презентации, научно-популярные  передачи, фильмы, обучающие сайты, 

уроки онлайн, видеолекции, онлайн-конференции и др.); 

­ использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета 

через демонстрацию обучающимся примеров ответственного, гражданского поведения, 

проявления человеколюбия и добросердечности, перевод содержания с уровня знаний на 

уровень личностных смыслов, восприятие ценностей через подбор соответствующих текстов 

для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе,  анализ 

поступков людей, историй судеб, комментарии к происходящим в мире событиям, 

историческая справка «Лента времени», проведение Уроков мужества; 

­ применение на уроке интерактивных форм работы обучающихся: 

интеллектуальных игр, стимулирующих их познавательную мотивацию (предметные 

выпуски заседания клуба «Что?Где Когда?», брейн-ринга, геймификация: квесты, игра-

провокация, игра-эксперимент, игра-демонстрация,  игра-состязание); дидактического театра, 

где полученные на уроке знания обыгрываются в театральных постановках; дискуссий, 

которые дают обучающимся возможность приобрести опыт ведения конструктивного 

диалога в атмосфере интеллектуальных, нравственных и эстетических переживаний, 

столкновений различных взглядов и мнений, поиска истины и возможных путей решения 



задачи или проблемы, творчества учителя и обучающихся; групповой работы или работы в 

парах, с целью обучения командной работе и взаимодействию с другими обучающимися, 

постановки общей цели, для достижения которой каждый должен внести индивидуальный 

вклад,  распределению ролей,  рефлексией вклада каждого в общий результат;   

­ использование визуальных образов (предметно-эстетической среды, наглядная 

агитация школьных стендов, предметной направленности, совместно производимые 

видеоролики по темам урока); 

­ включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию 

обучающихся к получению знаний (социо-игровая режиссура урока, лекция с 

запланированными ошибками, наличие двигательной активности на уроках), налаживанию 

позитивных межличностных отношений в классе, помогают установлению 

доброжелательной атмосферы во время урока (сотрудничество, поощрение, доверие, 

поручение важного дела, эмпатия, создание ситуации успеха).    

 Различные виды практической деятельности (тренинг, работа со словарями, ролевые 

диалоги, редактирование с обоснованием, составление конспектов-схем, исследовательская 

работа по тексту) закрепляют познавательный интерес к предмету, формируют 

коммуникативно свободную личность, способную  успешно реализоваться в выбранном 

профиле. Залогом успешной реализации личности в различных сферах общения 

(государственной, политической, научной, культурологической) несомненно становится 

прочное владение предметными и метапредметными компетенциями. 

 
3.2. Модуль «Классное руководство» 

Осуществляя работу с классом, учитель (классный руководитель, наставник) 

организует работу с коллективом класса; индивидуальную работу с обучающимися 

вверенного ему класса; работу с учителями-предметниками; работу с родителями 

(законными представителями) обучающихся. Уникальность классного руководителя состоит 

в том, что из всех учителей он ближе всего находится к обучающемуся, а значит, имеет 

больше возможностей влиять на его личностное развитие. 

Цель модуля: создать условия для становления личности обучающегося, входящего в 

современный ему мир, воспитать человека, способного достойно занять своё место в жизни. 

Направления деятельности классного руководителя: 

1.Работа с классным коллективом: 

 инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах, 

оказание необходимой помощи обучающимся в их подготовке, проведении и анализе; 

 проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного общения 

учителя и обучающихся, основанных на принципах уважительного отношения к личности 

обучающегося, поддержки активной позиции каждого  в беседе, предоставления 

обучающимся возможности обсуждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме, 

создания благоприятной среды для общения; 

Классные часы подразделяются на:  

- тематические (согласно плану классного руководителя, посвященные юбилейным 

датами, Дням воинской славы, событию в классе, в городе, стране), способствующие 

расширению кругозора обучающихся, формированию эстетического вкуса,  позволяющие 

лучше узнать и полюбить свою Родину;  

-игровые, способствующие сплочению коллектива, поднятию настроения, 

предупреждающие стрессовые ситуации; 

- проблемные, направленные  на устранение конфликтных ситуаций в классе, школе, 

позволяющие решать спорные вопросы;  

- организационные, связанные к подготовкой класса к общему делу; 

- здоровьесберегающие, позволяющие получить опыт безопасного поведения в 

социуме, ведения здорового образа жизни и заботы о здоровье других людей. 



2. Индивидуальная работа с обучающимися: 

  поддержка обучающегося в решении важных для него жизненных проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбор профессии, вуза и 

дальнейшего трудоустройства, успеваемость и т.п.), когда каждая проблема 

трансформируется классным руководителем в задачу для обучающегося, которую они 

совместно стараются решить.  

 коррекция поведения обучающегося через индивидуальные беседы с ним, его 

родителями (законными представителями), с другими обучающимися класса; через 

включение в проводимые педагогом-психологом тренинги общения; через предложение 

взять на себя ответственность за то или иное поручение в классе. 

3.Работа с учителями-предметниками: 

 регулярные консультации классного руководителя с учителями-предметниками, 

направленные на формирование единства мнений и требований педагогов по ключевым 

вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и 

обучающимися; 

 проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем 

класса и интеграцию воспитательных влияний на обучающихся; 

 привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для объединения 

усилий в деле обучения и воспитания обучающихся. 

4. Работа с родителями (законными представителями) обучающихся: 

 регулярное информирование родителей (законных представителей) о школьных 

успехах и проблемах их детей, о жизни класса в целом; 

 помощь родителям (законным представителям) обучающихся в регулировании 

отношений между ними, администрацией школы и учителями-предметниками;  

 организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения наиболее 

острых проблем обучения и воспитания обучающихся; 

 создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих в 

управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и обучения их 

детей; 

5. Работа со слабоуспевающими детьми и обучающимися, испытывающими 

трудности по отдельным предметам направлена на контроль за успеваемостью 

обучающимися класса. 

6. Работа с обучающимися, состоящими на различных видах профилактического 

учёта, в группе риска, оказавшимися в трудной жизненной ситуации. Работа направлена 

на профилактику правонарушений, безнадзорности и беспризорности обучающихся. 

В школе функционируют три методических объединения классных руководителей 1-4, 

5-8, 9-11 классов. Методическая работа в школе ориентирована на будущее состояние 

школы, поэтому ее результаты так важны для всего как образовательного, так и 

воспитательного процессов. Методические объединения классных руководителей - 

структурное подразделение внутришкольной системы управления воспитательным 

процессом, координирующее научно - методическую и организационную работу классных 

руководителей, в которых учатся и воспитываются обучающихся определенной группы.  

Основные задачи работы методического объединения классных руководителей: 

 повышать уровень профессионализма классного руководителя в сфере его 

педагогической компетенции;  

 создавать условия для развития и совершенствования педагогического 

мастерства каждого классного руководителя; 

 развивать информационную культуру классных руководителей и использование 

информационных технологий на этапе усвоения ФГОС;  



 осваивать классным руководителям новые подходы к оценке образовательных 

достижений обучающихся;  

 обеспечить высокий методический уровень проведения всех видов занятий (в 

т.ч. внеурочной деятельности, классных часов);  

 систематически отслеживать работу по накоплению и обобщению актуального 

педагогического опыта классных руководителей через систему научно – практических 

семинаров, методических дней, взаимопосещения уроков, конкурсов педагогического 

мастерства, участия в педагогических чтениях и конференциях; 

  организовывать информационно-методическую и практическую помощь 

классным руководителям в воспитательной деятельности с обучающимися;  

 оказывать помощь классным руководителям в овладении новыми 

педагогическими технологиями воспитательного процесса; повышение творческого 

потенциала педагогов с учетом их индивидуальных способностей;  

 создавать информационно-педагогический банк собственных достижений, 

обеспечивать популяризацию собственного опыта через открытые внеурочные мероприятия, 

самопрезентации, выступления, портфолио. 

 

3.3.  Модуль «Внеурочная деятельность и дополнительное образование». 

Внеурочная деятельность в школе организуется по направлениям развития личности, 

определяемым ФГОС: спортивно-оздоровительное, духовно-нравственное, социальное, 

общеинтеллектуальное, общекультурное. 

Миссия школы состоит в вовлечении обучающихся в интересную и полезную для них 

деятельность, в предоставлении возможностей для самореализации, личностного развития 

ребенка, для накопления опыта социально значимых отношений. 

В рамках реализации спортивно-оздоровительного направления в школе, 

функционируют секции волейбола, баскетбола, легкой атлетики, общей физической 

подготовки, строевой подготовки, флорбола. Для обучающихся 1-4 классов дополнительно 

ведутся курсы: «Здоровейка». «Планета Здоровья», «Здоровое поколение», «Ступеньки 

здоровья». Данные курсы внеурочной деятельности  направленны на физическое развитие 

обучающихся, развитие их ценностного отношения к своему здоровью, побуждение к 

здоровому образу жизни, воспитание силы воли, ответственности, формирование установок 

на защиту слабых. 

Социально-педагогическая поддержка становления и развития высоконравственного, 

творческого, компетентного гражданина России, принимающего судьбу Отечества как свою 

личную, осуществляется в рамках реализации  духовно-нравственного направления. На 

базе  Народного музея боевой славы 1505 Сегедского Краснознаменного орденов Александра 

Невского и Суворова  степени самоходно – артиллерийского полка имени В.П. 

Колосова организован кружок «Юный патриот». Руководители кружка проводят заседания, в 

ходе которых совместно с обучающимися разрабатывают материалы к урокам мужества, 

экскурсиям, торжественным линейкам, посвященным погибшим воинам – танкистам во 

время Великой Отечественной войны 1941-1945 гг. Члены кружка организуют встречи 

обучающихся школы с ветеранами, воинами – афганцами, сотрудничают с городским  и 

районным Советами ветеранов, ведут опись музейных экспонатов. Музей является духовно – 

патриотическим центром воспитания подрастающего поколения. Для обучающихся 1-4 

классов представлены курсы: «Уроки нравственности», «Дорогой доброты», «Этика: азбука 

добра». 

Социальное  направление внеурочной деятельности представлено курсами: «Земля наш 

общий дом», «Культура общения», «Школа добрых дел». Данные курсы внеурочной 

деятельности направленны на развитие коммуникативных компетенций обучающихся, 

воспитание у них культуры общения, развитие умений слушать и слышать других, уважать 

чужое мнение и отстаивать свое собственное, терпимо относиться к разнообразию взглядов 



людей. 

Общеинтеллектуальное направление внеурочной деятельности представлено курсами: 

«Юный математик», «Развитие математических способностей», «Секреты русского языка», 

«Грамматика вокруг нас». Данные курсы имеют большое значение для формирования 

подлинных познавательных интересов, развития  интеллектуальных возможностей, 

обеспечение полноты и глубины знаний, развитие сообразительности, смекалки, побуждение 

к самообразованию, к эмпирической работе с информационно - справочной и научно – 

популярной литературой по предметам. 

Общекультурное направление внеурочной деятельности представлено курсами: 

«Любознательный читатель», «Основы танцевального искусства в кадетских классах», 

«Этика и культура общения кадет», «Кадеты-будущее России», «Вокальное пение», «Хор». 
Данные курсы внеурочной деятельности направлены  на развитие ценностных отношений 

обучающихся к родному языку, Отечеству, родной культуре, народу, а также на получение 

навыков танцевального искусства и пения. 

Каждое направление внеурочной воспитательной работы и ее тематическое наполнение 

направлено на обогащение опыта коллективного взаимодействия ребенка в различных видах 

деятельности. Это, без сомнений, дает колоссальный воспитательный эффект в целом. 

 

3.4. Модуль «Школьное самоуправление» 

В современных условиях развития общества социализации личности   предусматривает 

расширение сферы деятельности в социокультурной среде, создание условий для 

конструктивных процессов социокультурного самоопределения, адекватной коммуникации, 

формирование навыков социальной адаптации,  создание реальных условий для деятельности 

ученического самоуправления. 

 Ученическое самоуправление позволяет включить обучающегося в реальную социально 

востребованную деятельность, помочь в овладении необходимым социальным опытом, 

сформировать  готовность к творческой, социально преобразовательной деятельности, 

развивать лидерский потенциал, расширять сферы общения, предоставлять необходимые 

условия для самореализации личности. 

       В школе ученическое самоуправление представлено деятельностью детской организации 

«Алый парус» (руководящий  и координирующий орган Совет дела) и юношеской 

организацией «Ровесник» (руководящий и координирующий орган Совет старшеклассников). 

    Главной целью деятельности  организаций является создание  условий для успешной 

социализации  личности обучающихся, их всестороннего развития  в различных сферах 

общественной жизни, раскрытие и реализация  внутреннего потенциала, защита прав и  

интересов. 

        Для достижения данной цели ученическое самоуправление реализовывает следующие 

задачи:  

- выдвигает и поддерживает инициативы, направленные на духовное, физическое и 

нравственное развития членов организации  обучающихся школы; 

    - взаимодействует с различными общественными учреждениями и организациями; 

    - поддерживает общественно значимые инициативы. 

  Основными принципами деятельности органов самоуправления являются принципы:  

добровольности, равноправия, сотрудничества,  гласности и открытости. 

Деятельность детской организации «Алый парус» осуществляется через первичный 

коллектив, именуемый классным коллективом обучающихся 5, 6, 7, 8 классов. Данные 

четыре  разновозрастных группы  коллектива, созданных на основе общих интересов и 

совместной деятельности в рамках Устава и Программы деятельности организации, являются  

основой данной организации. 

        Деятельность юношеской организации «Ровесник» осуществляется через первичный 

коллектив, именуемый классным коллективом обучающихся 9, 10, 11 классов. Данные три  



разновозрастных группы коллектива, созданных на основе общих интересов и совместной 

деятельности в рамках Устава и Программы деятельности организации, являются  основой 

данной организации. 

        Структура ученического самоуправления представлена на различных уровнях. 

     Уровень классных коллективов. 

         Формируется и реализуется в каждом ученическом классе. Данный уровень 

самоуправления дает обучающимся возможность  раскрыть свои личностные качества, 

получить опыт реализации различных социальных ролей в процессе разработки плана 

классных дел, подготовки и организации разнообразных событий класса.  

Участвуя в самоуправлении, обучающиеся включаются в разностороннюю 

внеурочную деятельность, вовлекаются в практику гражданской,  социальной активности, 

делового сотрудничества с учителями, которое выстраивается на  принципах равноправия, 

открытости. 

     Общешкольный уровень. 

         Руководит и координирует  школьное ученическое самоуправление Совет дела и Совет 

старшеклассников, которые представлены деятельностью секторов:  председатель, 

заместитель председателя, учебный, культурно-массовый,  трудовой, секторы, редколлегия, 

вожатые. 

Для формирования и развития лидерских качеств, управленческих компетенций, 

освоения эффективных форм организации классного коллектива ежегодно проводятся 

Конференции  органов школьного самоуправления «Ученическое самоуправление. Основные 

цели, задачи и направления деятельности на текущий учебный год», на которые 

приглашаются лидеры каждого классного коллектива. 

 Активно функционирует школьная интернет-группа - разновозрастное сообщество 

школьников и педагогов, поддерживающих  группу Школа № 36  в социальных сетях, 

ВКонтакте. Основная цель -  развитие коммуникативной культуры обучающихся, освещение 

деятельности образовательной организации в информационном пространстве, привлечения 

внимания общественности к образовательной организации, участие в городских, 

республиканских, Всероссийских  акциях,  проектах. Печатным органом ученического 

самоуправления является школьная газета «Большая перемена». На печатных и виртуальных 

страницах обучающиеся размещают информацию о готовящихся и проведенных 

мероприятиях, интересных событиях, спортивных и творческих успехах и достижениях. 

Участие в самоуправлении даёт возможность подросткам попробовать себя в 

различных социальных ролях, получить опыт конструктивного общения, совместного 

преодоления трудностей, формирует личную и коллективную ответственность за свои 

решения и поступки. 

     

 3.5. Модуль «Профориентация» 

Современное общество диктует жесткий ритм жизни, требует от  своих граждан 

мобильности, способности к многозадачности, постоянному самосовершенствованию, 

повышению собственной квалификации, готовности к изменениям. Именно  поэтому 

вопросы профориентации  встают перед обучающимися не в момент получения школьного 

аттестата, а гораздо раньше. Самоопределение, готовность сделать осознанный выбор 

профессии или области деятельности позволяют учащемуся среднего звена сориентироваться 

в выборе вариативного блока программы, найти форму дополнительного образования, 

которая поможет в достижении поставленной цели. 

Цель модуля: - формирование у обучающихся способности выбора сферы 

профессиональной деятельности, оптимально соответствующей личностным особенностям и 

запросам рынка труда. 

Для решения поставленной цели необходимо решить ряд задач, среди которых 

важнейшими являются: создание условий для профессионального просвещения 



обучающихся; диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию 

профессиональных проб. Задача совместной деятельности– подготовить обучающегося  к 

осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. Создавая профориен-

тационно значимые проблемные ситуации, формирующие готовность обучающегося к 

выбору, учитель актуализирует его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд 

на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но и 

внепрофессиональную составляющие такой деятельности, включающей в себя построение 

персонального образовательно-профессионального маршрута. 

Реализация поставленных задач ведется по 4 основным направлениям: 

информационно-просветительское, обучающее, диагностическое, консультационное, и 

достигается путем использования разнообразных видов и форм деятельности: 

На региональном и всероссийском уровне: 

 участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в сети 

интернет: просмотр лекций, решение задач, участие в учебно-тренировочных всероссийских 

профориентационных проектов «ПроеКТОриЯ» (https://proektoria.online/), «Навигатум» 

(https://navigatum.ru/), созданных в сети интернет: просмотр лекций, решение учебно-

тренировочных задач, участие в мастер-классах; 

На муниципальном и региональном уровнях:  

 экскурсии на предприятия города, фирмы, организации (в том числе  - места 

работы родителей обучающихся), встречи с профессионалами, представителями, 

руководителями, дающие представление о профессиях и условиях работы на данном 

предприятии, возможностях и условиях получения профессии и поступления на работу на 

данное предприятие, в том числе в  on-line режиме; 

 посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, дней открытых 

дверей в средних специальных учебных заведениях и высших учебных заведениях; 

На школьном уровне: 

 освоение школьниками основ профессии в рамках различных курсов по выбору, 

включенных в основную образовательную программу школы, или в рамках дополнительных 

образовательных программ («Твоя профессиональная карьера»); 

 циклы профориентационных классных часов, направленных на подготовку 

обучающегося к осознанному планированию и реализации своего профессионального 

будущего; 

На уровне классов: 

 профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение кейсов 

(ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять определенную позицию), 

расширяющие знания школьников о типах профессий, о способах выбора профессий, о 

достоинствах и недостатках той или иной интересной школьникам профессиональной 

деятельности: 

 совместное с учителями изучение интернет-ресурсов, посвященных выбору 

профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, прохождение онлайн 

курсов по интересующим профессиям и направлениям образования. 

На индивидуальном уровне: 

 индивидуальные консультации педагога-психолога для обучающихся и их родителей 

по вопросам склонностей, способностей и иных индивидуальных особенностей 

обучающихся, которые могут иметь значение в процессе выбора ими профессии;  

 участие в проектной деятельности, участие в научно-практическиконференциях; 

 составление учащимися профессиограмм будущей профессии (работа с Матрицей 

выбора профессии (Г.В. Резапкина)); 

 проведение профессиональных проб по пяти профессиональным сферам – «Человек – 

Человек», «Человек – Техника», «Человек-Природа», «Человек – Знаковая система», 

https://proektoria.online/
https://navigatum.ru/


«Человек – Художественный образ». 

 

 3.6. Модуль «Работа с родителями (законными представителями)» 

Воспитательный процесс – тонкая материя, требующая максимальной тактичности и 

взаимодействия всех участников учебно-воспитательного процесса на принципах равенства и 

взаимоуважения сторон. Достижение воспитательных целей напрямую зависит от  

психологического климата, созданного между педагогическим коллективом и родительской 

общественностью.     

Цель модуля: обеспечение взаимопонимания между тремя главными сторонами 

воспитательного процесса: ребенок-семья-школа и создание условий для сотрудничества.  

Задачи модуля заключаются в организации своевременного и качественного 

мониторинга психологической атмосферы, окружающей обучающихся в школе, вне школы, 

дома; 

 -создании условий для обеспечения конструктивного диалога между участниками 

воспитательного процесса; 

 -предоставление родительской общественности право полноправного и компетентного 

участия в работе школы;  

  - вовлечение родителей (законных представителей) в совместную с детьми и 

педагогами учебно-познавательную, культурно-досуговую, общественно-полезную и 

спортивно-оздоровительную деятельность; 

  - повышение педагогической культуры родителей (законных представителей), 

пополнение арсенала их знаний по общим и индивидуальным вопросам воспитания ребёнка в 

семье и школе. 

Работа с родителями (законными представителями) обучающихся осуществляется в 

рамках следующих видов и форм деятельности:   

педагогический совет школы,  

служба психологической помощи семье,  

общешкольные и классные родительские собрания,  

родительские конференции,  

работа родительского комитета и Управляющего Совета школы;  

индивидуальные консультация;  

информация на школьном интернет-сайте; 

изучение семей и условий семейного воспитания. 

На групповом уровне:  

 Общешкольный родительский комитет школы, участвующий в управлении школы и 

решении вопросов воспитания и социализации их детей; 

 Общешкольные родительские собрания – в режиме обсуждения наиболее важных 

и актуальных проблем с приглашением представителей Управления ГИБДД МВД по 

Республике Мордовия, ОДН ОП № 1 УМВД России по го Саранск; комиссии по делам 

несовершеннолетних и защите их прав по Октябрьскому району, встречи с медицинскими 

работниками, организация встреч с представителями учебных учреждений 

профессионального образования; 

 На школьном интернет-сайте есть все интересующие родителей (законных 

представителей) вопросы: прием в школу, подготовка к школе, платные услуги, школьное 

питание, медико-психологическая служба, безопасность, объявления, вопросы и ответы; 

 Мероприятия (круглые столы, соревнования, семейные праздники, акции) 

предоставляющие родителям (законным представителям), педагогам и детям площадку для 

совместного проведения досуга и общения; 

 Классные родительские собрания (1-11 классы), в тематике которых учитываются 

возрастные особенности обучающихся, раскрывается накопленный опыт семейного 

воспитания, вопросы по оздоровлению обучающихся, профилактики правонарушений, по 



организации безопасного досуга обучающихся во внеурочное и каникулярное время.    

На индивидуальном уровне: 

 помощь со стороны родителей (законных представителей) в подготовке и 

проведении общешкольных и внутриклассных мероприятий воспитательной 

направленности; 

 Работа специалистов службы школьной медиации (примирения), Совета по 

профилактике безнадзорности и злоупотребления ПАВ несовершеннолетними по запросу 

родителей (законных представителей)  для решения острых конфликтных ситуаций; 

 Участие родителей в педагогических советах, собираемых в случае 
возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного 
обучающегося; 

 Индивидуальные консультации родителей (законных представителей) 
обучающихся со школьными специалистами, педагогами, администрацией c целью 
координации совместных усилий учителей и родителей по вопросам воспитания и обучения; 

 Диагностические методы работы с родителями (законными представителям), 
наблюдение, индивидуальная беседа, тестирование, анкетирование. 

 

3.7. Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

   Окружающая предметно-эстетическая среда школы при условии ее грамотной 

организации, обогащает внутренний мир обучающегося, способствует формированию у него 

чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает 

настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию 

ребенком школы. Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы 

работы с предметно-эстетической средой школы как:  

• оформление интерьера школьных помещений и их периодическая переориентация, 

которая может служить хорошим средством разрушения негативных установок обучающихся 

на учебные и вне учебные занятия;  

         • размещение на стенах школы регулярно сменяемых экспозиций: творческих работ 

школьников, позволяющих им реализовать свой творческий потенциал, картин 

определенного художественного стиля, знакомящего обучающихся с разнообразием 

эстетического осмысления мира; фотоотчетов об интересных событиях, происходящих в 

образовательной организации (проведенных ключевых делах, интересных экскурсиях, 

походах, встречах с интересными людьми и т.п.);  

         • озеленение пришкольной территории, разбивка клумб и аллей;  

         • благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными руководителями 

вместе с обучающимися своих классов, позволяющее им проявить свои фантазию и 

творческие способности и создающее повод для длительного общения классного 

руководителя со своими детьми;  

         • событийный дизайн – оформление пространства проведения конкретных событий 

школы (праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров, выставок, 

собраний, конференций и т.п.);  

       • акцентирование внимания обучающихся посредством элементов предметно-

эстетической среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных для воспитания ценностях 

школы, ее традициях, правилах. 

 

3.8. Модуль «Профилактика правонарушений» 

        Цель модуля: обеспечение реализации комплекса мер по профилактике безнадзорности 

и правонарушений несовершеннолетних, употребления ими психоактивных веществ за счет 

координации деятельности и взаимодействия всех звеньев воспитательной системы: базового 



и дополнительного образования; школы и социума; школы и семьи; школы и других 

ведомств. 

Работа с обучающимися в рамках данного модуля направлена на: 

- внедрение новых эффективных форм и методов работы со всеми участниками 

образовательного процесса, направленных на профилактику асоциальных проявлений среди 

несовершеннолетних, в том числе вовлечения несовершеннолетних в деструктивную 

деятельность, побуждающую их к совершению правонарушений и формирующую у них 

представление о незаконных массовых акциях как допустимом способе самовыражения, 

- осуществление правовой и социально-психолого-педагогической помощи 

несовершеннолетним и их родителям (законным представителям),  

 - организация работы с несовершеннолетними и их родителями (законными 

представителями) по предупреждению безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних, употребления ими психоактивных веществ, включая в себя выявление 

семей и несовершеннолетних на ранних стадиях семейного неблагополучия; 

 - формирование законопослушного поведения несовершеннолетних, создание условий 

для доверительного общения всех участников образовательного процесса; 

-защиты прав и законных интересов несовершеннолетних на получение обязательного 

начального общего, основного общего, среднего общего образования;  

-обеспечения эффективного межведомственного взаимодействия школы с 

муниципальными органами и учреждениями системы профилактики безнадзорности и 

правонарушений несовершеннолетних.  

Виды и формы деятельности:  

На внешкольном уровне: организовано комплексное взаимодействие с комиссией по 

делам несовершеннолетних и защите их прав Октябрьского района го Саранск, отделом по 

делам несовершеннолетних ОДН ОП № 1 УМВД по го Саранск, отделом опеки и 

попечительства, комплексным центром социального обслуживания населения по 

Октябрьскому району.  

На уровне школы: действует Совет по профилактике правонарушений и 

злоупотребления ПАВ несовершеннолетними,  работает психолого-педагогический 

консилиум, функционирует Служба медиации (примирения). 

На индивидуальном уровне: индивидуальная работа с обучающимися, наблюдение за 

повседневным поведением и принятие оперативных решений в случае необходимости, 

участие родителей (законных представителей) в психолого-педагогических консилиумах, 

индивидуальное консультирование с целью координации воспитательных усилий педагогов 

и родителей (представителей). 

 
3.9. Модуль «Ключевые общешкольные дела» 

 Ключевые общешкольные дела  – это комплекс традиционных общешкольных 

мероприятий и событий, в которых принимает участие большая часть обучающихся и 

педагогов. Ключевые дела охватывают все виды, формы и направления деятельности. 

Такие дела позволяют оптимально использовать кадровые и материальные ресурсы школы и 

социума для решения воспитательных, образовательных, организационных задач и 

охватывают значительную часть учебно– воспитательного процесса, урочную, внеурочную 

деятельность школьного коллектива.  

Целью данного модуля является  воспитание обучающихся в духе российских 

традиционных ценностей, таких как гражданственность, патриотизм, нравственность, 

уважение к правам и свободам человека.  

  Основные направления деятельности: 

- Общекультурное (гражданско-патриотическое воспитание), 

-Духовно-нравственное (нравственно-эстетическое воспитание, семейное воспитание), 



-Здоровьесберегающее (физкультурно-оздоровительное воспитание, безопасность 

жизнедеятельности, экологическое воспитание), 

-Социально-психологическое (трудовое воспитание, профессиональное 

самоопределение, самоуправление). 

Виды и формы деятельности:  

На внешкольном уровне: 

 социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые 

школьниками и педагогами комплексы дел (благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой направленности), ориентированные на преобразование 

окружающего школу социума.  

 Круглые столы, семинары, конференции на которые приглашаются 

представители других школ, деятели науки и культуры, представители власти, 

общественности и в рамках которых обсуждаются насущные поведенческие, нравственные, 

социальные, проблемы, касающиеся жизни школы, города, страны. 

 проводимые для жителей микрорайона и организуемые совместно с семьями 

обучающихся спортивные состязания, праздники, фестивали, представления, которые 

открывают возможности для творческой самореализации обучающихся и включают их в 

деятельную заботу об окружающих.  

 участие во всероссийских акциях, посвященных значимым отечественным и 

международным событиям. 

На школьном уровне: 

 общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие 

(театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми для 

обучающихся и педагогов знаменательными датами и в которых участвуют все классы 

школы.  

 торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом обучающихся на 

следующую ступень образования, символизирующие приобретение ими новых социальных 

статусов в школе и развивающие школьную идентичность обучающихся. 

 церемонии награждения (по итогам года) обучающихся и педагогов за активное 

участие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, 

значительный вклад в развитие школы. Это способствует поощрению социальной активности 

детей, развитию позитивных межличностных отношений между педагогами и 

обучающимися, формированию чувства доверия и уважения друг к другу. 

На уровне классов:  

 выбор и делегирование представителей классов в общешкольные советы дел, 

ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел;   

 участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел;  

 проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевых 

дел, участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне 

общешкольных советов дела. 

На индивидуальном уровне:  

 вовлечение по возможности каждого обучающегося в ключевые дела школы в 

одной из возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, 

декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и 

оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.); 

 индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков 

подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

 наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и 

анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими 

обучающимися, с педагогами и другими взрослыми; 



 при необходимости коррекция поведения обучающегося через частные беседы с 

ним, через включение его в совместную работу с другими обучающимися, которые могли бы 

стать хорошим примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле 

на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы.  

 

3.10. Модуль «Детские общественные объединения» 

Детские общественные объединения (далее-ДОО) – это добровольные, 

самоуправляемые, некоммерческие формирования, созданные по инициативе обучающихся и 

взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей.  

Деятельность ДОО строится на принципах: 

– равенства, открытости и гласности всех участников; 

– добровольного привлечения к различным видам деятельности; 

– развития духа соревнований, товарищества, взаимовыручки. 

Воспитание в ДОО осуществляется посредством школьных отрядов:  

1. Волонтерский отряд «Доброволец». 

Цель деятельности:  воспитание обучающихся в духе гуманного отношения к людям, 

проявления чувства милосердия и оказания помощи, нуждающимся в ней людям, воспитание 

патриотизма и активной жизненной позиции у подрастающего поколения. 

2. Отряд «Юный инспектор движения» (далее-ЮИД).  

Цель деятельности: пропаганда безопасного поведения на проезжей части пешеходов, 

велосипедистов, пассажиров, проведение занятий с младшими школьниками, 

патрулирование на перекрестках возле школы. 

3.  «Дружина юных пожарных» (далее-ДЮП). 

 Цель деятельности: пропаганда безопасного обращения с огнем, изучение пожарного 

дела, опыта лучших пожарных, формирование полезных навыков и умений для самих членов 

дружины: выносливость, хорошая реакция, умение вовремя выбрать верный алгоритм 

действий, умение работать в коллективе, брать на себя ответственность.  

4. Отряд юнармейцев «Патриот». 

        Цель деятельности: воспитание устойчивого приоритета здорового образа жизни, 

патриотизма, готовности к защите Отечества; подготовка обучающихся к поступлению в 

высшие и средние  военные учебные заведения, формирование нравственной личности с 

высоким уровнем осознания  патриотизма, расширения знаний и приобретение практических 

навыков и умений, необходимых будущему защитнику Отечества.  

        5. «Кадетское движение» 

Цель деятельности: становление и развитие высоконравственного, творческого, 

компетентного гражданина России, принимающего судьбу Отечества как свою личную, 

осознающего ответственность за настоящее и будущее своей страны, укоренённого в 

духовных и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации. 

Формирование и развитие у обучающихся чувства патриотизма, верности гражданскому 

долгу, дисциплинированности, добросовестного отношения к учебе как важнейших духовно-

нравственных ценностей. 

6.Актив детско-юношеской организации «Российское движение школьников» (далее-

РДШ). 

 Цель деятельности: развитие социальной направленности личности обучающихся, 

привлечение их к различным видам активности на основе их интересов и потребностей. 

Участие в днях единых действий и в совместных социально значимых мероприятиях.  

Воспитательный потенциал ДОО реализуется следующим образом: 

На внешкольном уровне:  

     • участие обучающихся в гражданско-патриотических, культурных, спортивных, 

развлекательных мероприятиях, акциях, конкурсах районного, городского, 

республиканского, всероссийского и международного уровней; 



      • привлечение обучающихся к совместной работе с учреждениями культуры, 

социальной сферы– в проведении культурно-просветительских и развлекательных 

мероприятий. 

На уровне школы:  

• участие обучающихся в организации  общественно-полезных дел (праздников, 

торжественных мероприятий, встреч с гостями школы), дающих обучающимся возможность 

получить важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь 

другим людям, своей школе, обществу в целом; 

• участие обучающихся в работе с младшими ребятами: проведение для них 

праздников, утренников, тематических вечеров по своему направлению; 

• поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, 

формирующих у ребенка чувство общности с другими его членами, чувство причастности к 

тому, что происходит в ДОО. 

 

3.11.Модуль «Школьный музей» 

 Школьный Народный музей боевой славы 1505 Сегедского   Краснознаменного 

орденов Александра Невского и Суворова III степени самоходно – артиллерийского полка 

имени В.П. Колосова является одной из форм дополнительного образования, развивающей 

сотворчество, активность, самодеятельность обучающихся в процессе сбора, исследования, 

обработки, оформления и пропаганды материалов, имеющих воспитательную и 

познавательную ценность. Музей основан 27 апреля 1985 года ветераном  Великой 

Отечественной войны 1941-1945гг, заслуженным работником культуры Республики Мордовия 

Колосовым В.П. 

 Цель модуля: формирование личности гражданина и патриота России через 

воспитание у обучающихся нравственности, гуманизма, гражданственности, культуры 

межличностных отношений, активной жизненной позиции, патриотизма, уважения к 

историческому прошлому своего народа, ответственности за судьбу родного края и страны. 

      Задачи музея: 

     1) Осуществление воспитания, обучения, развития и социализации обучающихся 

средствами школьного музея. 

     2) Интеграция основного и дополнительного образования обучающихся, сближение 

процессов воспитания, обучения и развития.  

     3)  Обучение обучающихся основам музееведения и воспитание музейной 

культуры как части общей культуры человека.  

     4)  Развитие у обучающихся самостоятельности в процессе научно-

исследовательской деятельности.    

     Виды и формы деятельности: 

         1. Экскурсионно-массовая работа для обучающихся как своей школы, так и школ 

Республики Мордовия, воспитанников дошкольных учреждений, для высокопоставленных 

руководителей РМ. За всю историю существования музей посетили Главы республики Н.И. 

Меркушкин, В.Д. Волков, Председатели Государственного Собрания и Правительства, 

представитель Президента РФ, министры культуры и образования и гости из других стран 

(делегации из Австрии, Болгарии, Венгрии, Румынии, Югославии, Польши, Вьетнама, 

Великобритании, США, Финляндии, Чехословакии и государств ближнего зарубежья).  

   2. Организационная работа  заключается в обновлении экспозиции в связи с 

поступлением материалов времен ВОВ, предоставленных обучающимися нашей школы, 

систематизации  и обновлении описи фондов музея, разработке открытых мероприятий, 

посвященных  Великой Победы, организации работы Совета музея и творческой группы 

экскурсоводов; подготовки обзорных и тематических экскурсий, проведение научно-

исследовательской деятельности. 

   3.Поисковая работа: организация встреч с ветеранами Великой Отечественной 



войны, запись их воспоминаний, работа по налаживанию переписки с ветеранами 1505 -го 

танкового полка и т.д. 

     4. Просветительская работа. 

- работа кружка «Юный патриот». 

- уроки мужества, флешмобы, научно-практические конференции, конкурсы, выставки, 

фестивали, 

- участие во Всероссийских проектах «Лица Победы», «Дорога Памяти», 

Всероссийском конкурсе Партии «Единая Россия» «Лучший школьный музей памяти 

Великой Отечественной войны 1941-1945 годов», в Республиканском конкурсе «Салют, 

Победа!»,  

     5. Методическая работа заключается в подготовке экскурсоводов из числа 

активистов, разработке материалов к выставкам, линейкам, посвященным памятным датам 

Великой Отечественной войны.  

       6. Работа с населением – это праздничные поздравления ветеранов Великой 

Отечественной войны и их семей, встречи с ветеранами войны, проведение экскурсий для 

гостей.  

        7. Взаимодействие с общественными организациями и учреждениями 

культуры, науки (городским Советом ветеранов, Советом ветеранов Октябрьского района го 

Саранска, Мемориальным музеем боевой и трудовой славы, Мордовским Республиканским 

музеем изобразительного искусства имени С.Д. Эрьзи и т.д.). 

 

РАЗДЕЛ 4. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ САМОАНАЛИЗА           

ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ШКОЛЫ 

Самоанализ организуемой воспитательной деятельности осуществляется по 

выбранным школой направлениям и проводится с целью выявления основных проблем 

школьного воспитания и последующего их решения.  

Самоанализ осуществляется ежегодно (в конце учебного года) силами самой 

образовательной организации с привлечением (при необходимости и по самостоятельному 

решению администрации школы) внешних экспертов.  

Основными направлениями анализа организуемого в школе воспитательного процесса 

могут быть:  

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников. 
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития обучающихся каждого класса. Осуществляется анализ классными 

руководителями совместно с заместителем директора по воспитательной работе с 

последующим обсуждением его результатов на заседании методического объединения 

классных руководителей или педагогическом совете школы.  

Способом получения информации о результатах воспитания, социализации и 

саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. Внимание педагогов 

сосредотачивается на следующих вопросах: какие прежде существовавшие проблемы 

личностного развития школьников удалось решить за минувший учебный год; какие 

проблемы решить не удалось и почему; какие новые проблемы появились, над чем далее 

предстоит работать педагогическому коллективу. 

 2. Состояние организуемой в школе совместной деятельности детей и взрослых.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в 

школе интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной 

деятельности детей и взрослых.  

Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной работе, классными 

руководителями, активом старшеклассников и родителями (законными представителями), 

хорошо знакомыми с деятельностью школы.  



Способами получения информации о состоянии организуемой в школе совместной 

деятельности детей и взрослых могут быть беседы с обучающимися и их родителями 

(законными представителями), педагогами, лидерами ученического самоуправления, при 

необходимости – их анкетирование, диагностика педагогическими методиками.  

Диагностика воспитательной деятельности представляет собой оценочную процедуру, 

направленную на выявление уровня воспитанности обучающегося и развития детского 

коллектива. Методы диагностики позволяют прогнозировать пути и средства оптимального 

построения процесса воспитания. Полученные результаты обсуждаются на заседании 

методического объединения классных руководителей или педагогическом совете школы.  

Основными направлениями анализа организуемого в школе воспитательного 

процесса являются:  

1) Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников (какова 

динамика личностного развития обучающихся каждого класса; какие прежде 

существовавшие проблемы личностного развития обучающихся удалось решить; какие 

проблемы решить не удалось и почему; какие новые проблемы появились, над чем далее 

предстоит работать?)  

2) Воспитательная деятельность педагогов (испытывают ли педагоги затруднения в 

определении цели и задач своей воспитательной деятельности; испытывают ли они 

проблемы с реализацией воспитательного потенциала их совместной с детьми деятельности; 

стремятся ли они к формированию вокруг себя привлекательных для обучающихся детско-

взрослых общностей; доброжелателен ли стиль их общения с обучающимися; складываются 

ли у них доверительные отношения с обучающимися; являются ли они для своих 

воспитанников значимыми взрослыми людьми?) 

3) Управление воспитательным процессом в школе (имеют ли учителя чёткое 

представление о нормативно-методических документах, регулирующих воспитательный 

процесс в школе, о своих должностных обязанностях и правах, сфере своей ответственности; 

создаются ли школьной администрацией условия для профессионального роста учителей в 

сфере воспитания; поощряются ли учителя за хорошую воспитательную работу с 

обучающимися?).  

4. Ресурсное обеспечение воспитательного процесса в школе (в каких материальных, 

кадровых, информационных ресурсах, необходимых для организации воспитательного 

процесса, особенно нуждается школа – с учётом ее реальных возможностей; какие 

имеющиеся у школы ресурсы используются недостаточно; какие нуждаются в обновлении?)  

Анализ воспитательной деятельности за прошедший учебный год обсуждается на 

методических объединениях классных руководителей, на педагогическом совете школы. 

Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с:  

- качеством проводимых общешкольных ключевых дел;  

- качеством совместной деятельности классных руководителей и их классов;  

- качеством организуемой в школе внеурочной деятельности;  

- качеством реализации личностно развивающего потенциала школьных уроков;  

- качеством существующего в школе ученического самоуправления; 

 - качеством функционирующих на базе школы отделения РДШ, волонтерского отряда 

«Доброволец», отряда ЮИД, отряда Юнармия;  

- качеством профориентационной работы в школе;  

- качеством взаимодействия школы и семей обучающихся.  

Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной деятельности является 

перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому 

коллективу, и проект направленных на это управленческих решений. 

 

 

 


		2022-04-16T11:12:09+0300
	Юркина Тамара Ивановна
	Я автор этого документа




