


ДОПОЛНЕНИЯ И ИЗМЕНЕНИЯ 

к Положению о выплатах стимулирующего характера работникам  
МОУ ДОД «Детская музыкальная школа №2» 

 
Внести в Положение о выплатах стимулирующего характера работникам 

МОУ ДОД «Детская музыкальная школа №2» следующие дополнения и изменения 
(действуют с 01 октября 2013 года):  

1. Пункт 3.6. изложить в следующей редакции: 
Работникам из числа АУП, УВП, МОП устанавливаются плановые 

стимулирующие выплаты в процентном отношении к базовому должностному 
окладу в зависимости от наименования должностей в разрезе квалификационных 
уровней каждого работника. 

 
№ 
п/п 

Наименование должностей в разрезе 
квалификационных уровней 

Базовый 
оклад 

% Сумма, 
руб. 

Профессиональная квалификационная группа должностей педагогических работников 
4, 2  квалификационные уровни 

1.  Преподаватель,  концертмейстер 3469 57 1977,33 
Профессиональная квалификационная группа  

по должностям работников культуры, искусства и кинематографии 
1 квалификационный уровень 

2.  Библиотекарь   3469 7 242,83 
4 квалификационный уровень 

3.  Настройщик пианино и роялей 2347 7 164,29 
Профессиональная квалификационная группа 

"Общеотраслевые должности служащих второго уровня" 
1 квалификационный уровень 

4.  Инспектор по кадрам 2463 7 172,41 
Профессиональная квалификационная группа  

"Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня"  
1 квалификационный уровень 

5.  Уборщик служебных помещений 2146 7 150,22 
6.  Вахтер 2146 7 150,22 
7.  Гардеробщик 2146 7 150,22 
8.  Работник по обслуживанию здания 2146 7 150,22 
9.  Дворник 2146 7 150,22 
10.  Сторож 2146 7 150,22 

Административно-управленческий аппарат 
11.  Главный бухгалтер 17129 9 1541,61 
12.  Заместитель директора по УВР 14988 9 1348,92 
13.  Заместитель директора по АХЧ 14988 9 1348,92 

 




