Аннотация
к рабочей программе по физической культуре 

Рабочая программа инструктора по физической культуре составлена для работы с детьми дошкольного возраста   от   2  до   7   лет     разработана  на основе  образовательной программы дошкольного образования (далее – Программа) муниципального автономного дошкольного образовательного учреждения Атяшевского муниципального района Республики Мордовия «Атяшевский детский сад комбинированного вида №1» (далее - ДОО), разработанная в соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования (далее – Стандарт), утв. Приказом Минобрнауки  России от 17.10.2013 N 1155 (ред. от 08.11.2022) (далее – ФГОС ДО) и Федеральной образовательной программой дошкольного образования, утвержденной Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 25.11.2022 № 1028 (далее – ФОП ДО).
Содержание Программы обеспечивает физическое развитие воспитанников и интегрируется с образовательными областями:
· социально-коммуникативное развитие; 
[bookmark: _GoBack]– познавательное развитие;
· речевое развитие;
· художественно-эстетическое развитие

Цель рабочей программы создание системы работы по физическому развитию дошкольников, обеспечивающей разностороннее и гармоничное физическое развитие ребенка в период дошкольного детства с учетом возрастных и индивидуальных особенностей на основе духовно- нравственных ценностей народов РФ, исторических и национально-культурных традиций.

Цель рабочей программы достигается через решение задач, обозначенных в ФОП:
обеспечение единых для РФ содержания ДО и планируемых результатов освоения образовательной программы ДО;
-построение (структурирование) содержания образовательной работы на основе учета возрастных и индивидуальных особенностей̆ развития;
-создание условий для равного доступа к образованию для всех детей дошкольного возраста с учетом разнообразия образовательных потребностей̆ и индивидуальных возможностей;
-обеспечение развития физических, личностных, нравственных качеств и основ патриотизма, интеллектуальных и художественно-творческих способностей̆ ребенка, его инициативности, самостоятельности и ответственности;
-достижение детьми на этапе завершения ДО уровня развития, необходимого и достаточного для успешного освоения ими образовательных программ начального общего образования;
-охрана и укрепление физического и психического здоровья детеий в том числе их эмоционального благополучия;

        Рабочая программа включает в себя три раздела: целевой раздел, содержательный, организационный раздел.
      Целевой раздел содержит пояснительную записку рабочей программы подготовительной группы. В пояснительную записку включены цель и задачи реализации рабочей программы, возрастные и индивидуальные особенности контингента воспитанников, посещающих группу, описание социокультурных особенностей осуществления образовательной деятельности. Принципы и подходы, описанные в целевом разделе, обеспечивают единство задач образовательного процесса интеграцию образовательных областей. Планируемые результаты рабочей программы конкретизируют целевые ориентиры образовательного стандарта дошкольного образования.
         В содержательном разделе представлено общее содержание рабочей программы. Содержание программы определяется в соответствии с направлениями развития ребёнка, соответствует основным положениям возрастной психологии дошкольной педагогики и обеспечивает единство воспитательных, развивающих и обучающих целей и задач.         
         Организационный раздел раскрывает структуру реализации образовательного процесса: образовательную деятельность, культурно-досуговую деятельность, режим дня, условия реализации программы с учебно-методическим сопровождением и организацию развивающей предметно-пространственной среды.
        В обязательной части программы представлены формы, методы работы по реализации задач через совместную деятельность взрослых и детей, через самостоятельную деятельность детей не только в рамках образовательной деятельности, но и при проведении режимных моментов, культурные практики, способы поддержки детской инициативы через взаимодействие с семьями воспитанников.



Срок реализации Программы: 1 год.






