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1. Наименование Программы 

     «Программа развития Муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования  

«Детская школа искусств» Чамзинского муниципального района на 2019 – 2021 годы»  

  

2. Нормативно-правовая база разработки Программы: 

     - Конвенция о правах ребенка; 

     - Закон РФ «Об основных гарантиях прав ребенка»; 

     - Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 года № 273-ФЗ; 

     - "Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

предпрофессиональным и общеразвивающим общеобразовательным программам в области искусств", 

утвержденный Приказом Минобрнауки России от 29 августа 2013 года № 1008; 

     - Указ Президента РФ от 01.06.2012 № 761 «О национальной стратегии действий в интересах детей на 

2012-2017 гг.»; 

     - Концепция общенациональной системы выявления и развития молодых талантов, утвержденная 

Президентом Российской Федерации 03.04.2012 г.; 

     - Государственная программа Российской Федерации «Развитие образования на 2013-2020 годы», 

утвержденная Постановлением Правительства Российской Федерации от 15.04.2014 г. № 295; 

     - Постановление Правительства Российской Федерации от 23.05.2015 года № 497 «О федеральной 

целевой программе развития образования на 2016-2020 годы»; 

     - План мероприятий («дорожная карта») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на 

повышение эффективности образования и науки», утвержденной Распоряжением Правительства 

Российской Федерации от 30.04.2014 года № 722-р.; 

     - Концепция развития дополнительного образования детей, утвержденная Распоряжением 

Правительства Российской Федерации от 04.09.2014 года № 1726-р.; 

     - Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года, утвержденная 

Распоряжением Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 года № 996-р. 

  

3.  Назначение Программы 

     Программа развития Муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования  

«Детская школа искусств» Чамзинского муниципального района на 2019 – 2021 годы» определяет цели и 

задачи, анализ состояния и проблем школы, стратегию и тактику развития учреждения, приоритетные 

направления его деятельности, механизм реализации и предполагаемый результат развития учреждения в 

указанный период. 

 

 

4. Цель и задачи Программы  

Цель: 

     Создание условий для эффективного развития образовательного учреждения в ходе осуществления 

модернизации дополнительного образования, направленного на обеспечение доступности и качества 

образования в области искусств и способствующего всестороннему развитию обучающихся, становлению 

и развитию их духовных потребностей, формированию потребности к саморазвитию и самообучению при 

сохранении здоровья. 



 

Задачи: 

     - развитие нормативно-правовой базы в соответствии с требованиями современного образования; 

     - создание финансовых и материально-технических условий оптимального функционирования школы; 

     - совершенствование образовательного процесса школы  через внедрение и использование новых 

педагогических технологий (в том числе ИКТ), современных авторских методик и углубление изучения 

традиционных методик;  

     - разработка новых дополнительных предпрофессиональных общеобразовательных программ в 

области искусств и дополнительных общеразвивающих общеобразовательных программ в области 

искусств; 

     - обеспечение качественного роста квалификации преподавательских кадров;  

     - развитие системы мониторинга качества образовательной деятельности; 

     - активизация вовлечения родителей обучающихся в деятельность школы; 

     - вовлечение большего количества обучающихся в активную творческую деятельность; 

     - выявление одаренных детей, создание условий для их профессионального самоопределения, 

осуществление их профессиональной ориентации; 

     - содействие сохранению здоровья обучающихся, формирование  культуры здорового образа жизни; 

     - обеспечение информационной открытости школы. 

5. Дата утверждения Программы  

     Программа принята Педагогическим советом школы Протокол №_____ от ____________2019г. 

6. Разработчики Программы 

Бедина Валентина Александровна-директор МБУ ДО «Детская школа искусств» Чамзинского 

муниципального района на 2019 – 2021 годы»  

Аношина Татьяна Ивановна – заместитель директора по учебно-воспитательной работе 

 

7. Источники финансирования: 

     - бюджетные средства; 

     - внебюджетные средства (спонсорская помощь, целевые взносы, добровольные пожертвования 

родителей). 

8. Срок реализации Программы 

     Срок реализации программы развития МБУ ДО «Детская школа искусств» Чамзинского 

муниципального района 2019 – 2021 годы. 

 

9. Исполнители Программы  

     Администрация, педагогический коллектив, обучающиеся, родители обучающихся МБУ ДО «Детская 

школа искусств» Чамзинского муниципального района 

10. Ожидаемые конечные результаты Программы:  

     - рост разнообразия и качества образовательных услуг на основе расширения возможностей получения 

дополнительного образования в соответствии с запросами и потребностями детей и их родителей 

(социальным заказом);  

     - рост контингента обучающихся ШИ; 



     - повышение качества образовательной деятельности в рамках системы доступного образовательного 

процесса; 

     - обязательное прохождение преподавателями курсов повышения квалификации и обязательная 

аттестация для всех педагогических работников;  

     - совершенствование методической деятельности преподавателей; 

     - ежегодное участие одаренных обучающихся ШИ в конкурсах и фестивалях различного уровня; 

      - вовлечение большего количества обучающихся в активную творческую деятельность; 

     - усиление в содержании деятельности ШИ роли воспитательной функции; 

     - рост личностных и профессиональных достижений обучающихся, преподавателей, администрации; 

       - повышение рейтинга образовательного учреждения. 

Контроль над исполнением Программы Управление реализацией Программы осуществляется директором 

и педагогическим советом школы. Проведение мониторинга по основным направлениям Программы 

осуществляется заместителями директора по УВР. 
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1. Введение 

     В Межведомственной программе развития системы дополнительного образования детей в Российской 

Федерации до 2020 года дополнительное образование детей рассматривается как один из определяющих 

факторов развития склонностей, способностей и интересов личностного, социального и 

профессионального самоопределения детей и молодежи, воспитание порядочного и патриотичного 

человека, личности, готовой к жизни в высокотехнологичном, конкурентном мире.  

     В  Национальной образовательной стратегии «Наша новая школа» дополнительное образование детей 

рассматривается, как важнейшая составляющая образовательного пространства, сложившегося в 

современном российском обществе. Оно социально востребовано, так как органично сочетает в себе 

воспитание, обучение и развитие личности ребенка. 

     Одной из главных задач модернизации российского образования является обеспечение современного 

качества образования. Понятие качества образования определяет процесс развития и становление 

личности, реализация его способностей, совершенствование стремлений к самостоятельным 

созидательным действиям и постоянному творческому поиску. В решении этих задач важная роль 

отведена дополнительному образованию детей как наиболее эффективной форме развития способностей, 

интересов, социального и профессионального самоопределения детей и молодежи. Одно из особых мест 

в системе дополнительного образования  занимают школы искусств.  

     В современной ситуации школа искусств должна стать не только центром предпрофессиональной 

подготовки по традиционным специальностям в сфере искусства, но и центром художественно-

эстетического  воспитания.   

    Модернизация дополнительного образования вводит обновление содержания учебных планов и 

учебных программ, возможность выбора индивидуального маршрута освоения выбранной 

образовательной программы. 

     В связи с реформами последних лет в системе образования в МБУ ДО «Детская школа искусств» 

Чамзинского муниципального района разработана Программа развития на 2019 – 2021 годы, которая 

является управленческим документом, определяющим систему необходимых стратегических изменений 

в деятельности учреждения с целью усовершенствования его деятельности, достижения качественно 

нового результата. 

     Программа развития разработана в соответствии с нормативно-правовой базой (см. Паспорт 

Программы развития). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1.1. Историческая справка об образовательном учреждении 

 

     Муниципальное бюджетное  учреждение дополнительного образования «Детская школа 

искусств» Чамзинского муниципального района образовано  21 июля 2016 года на основании 

Постановления Администрации Чамзинского муниципального района от 15 марта 2016 года 

№168 путем реорганизации в форме слияния МБУ ДО «Комсомольская детская школа искусств», 

МБУ ДО «Комсомольская детская музыкальная школа» и МБУ ДО «Чамзинская детская 

музыкальная школа». 

Директор МБУ  ДО «Детская школа искусств» Чамзинского муниципального района  — Бедина 

Валентина Александровна.  

Юридический адрес: 431722, Республика Мордовия, Чамзинский район, п. Комсомольский, 

микрорайон 1, д.8. 

 
    Муниципальное бюджетное  учреждение дополнительного образования  «Комсомольская 

детская школа искусств» осуществляла свою деятельность в п. Комсомольский Чамзинского 

района Республики Мордовия с 18 августа 1975 года,  как художественная школа. Тришкин 

Александр Николаевич-первый директор художественной школы. На его плечи легла основная 

часть организации создания школы: первый набор учащихся, преподавательский состав, 

образовательные программы, формирование натурного фонда.   

    С 18 августа 1987 года школой  руководит   Бедина Валентина Александровна. 

  

    В сентябре 1998 года в п. Чамзинка открылся Филиал Комсомольской детской школы искусств. 

Возглавляла филиал Комсомольской детской школы искусств - преподаватель высшей 

квалификационной категории Миркискина Валентина Ивановна.  

   В настоящее время – это структурное подразделение Художественная школа (п.Чамзинка, ул. 

Терешковой, д.23 «А») 

       

Историческая справка 

Чамзинская детская музыкальная школа была открыта в 1968 году. Первым директором был Ежов 

Николай Васильевич, затем Рыбин Геннадий Павлович. Первыми преподавателями по классу баян были 

Железцов Лев Иванович и Кузьмичев Валерий Макарович. Большой вклад в развитие и формирование 

музыкальной школы внес заслуженный работник культуры Республики Мордовия Кузьмичев Валерий 

Макарович, который возглавлял музыкальную школу с 1975 по 1998 г. Его последователями были 

Малашкина Лариса Юрьевна, Глазков Вячеслав Дмитриевич, Гутрина Валентина Юрьевна. 

В музыкальной школе существовало два отделения: фортепианное и отделение народных инструментов. 

Дети обучались по следующим специальностям: фортепиано, баян, аккордеон, домра, кларнет. В 

музыкальной школе работали и продолжают работать бывшие выпускники этой школы: Чебакова 

И.Г.(Сухова И.Г.), Малашкина Л.Ю.(Полякова Л.Ю.), Гутрина В.Ю. (Ваняева В.Ю.), Моисеева Н.В. 

(Адайкина Н.В.), Бояркина О.А. 

Эти замечательные педагоги всю свою жизнь посвятили музыке. С 1975 по 2013 г.г. Громов Валерий 

Николаевич преподавал класс кларнета. Многие его выпускники стали прекрасными профессиональными 

музыкантами. 

Это: Косов Борис (закончил Казанскую консерваторию, сейчас работает преподавателем музыкальной 

школы), Токарев Сергей (закончил Саранское музыкальное училище, работает артистом Мордовской 

филармонии). 

Долгое время преподавателем по классу домра работала Лапшина Лариса Владимировна. Ее ученики 

после окончания музыкальной школы продолжили свое музыкальное образование и стали 

профессиональными музыкантами. Такие как: Смоланова Ольга, Бояркина Ольга, Киняйкина Марина. 



На отделении фортепиано обучались 50 человек, на отделении народных инструментов – 46 человек, всего 

в школе обучалось более 100 человек. 

Класс Фортепиано преподавали три педагога : Чебакова И.Г., Малашкина Л.Ю., Гутрина В.Ю. На 

народном отделении работают следующие педагоги: Кирьянова А.В.,  Бутусова И.А., Корольков Ю.В., 

Бояркина О.А. Класс домры долгое время преподавала Ларькичева М.И.  выпустила  много хороших 

домристов.  

 В музыкальной школе был оркестр народных инструментов, руководителем которого был Глазков В. Д. 

На данный момент возглавляет оркестр народных инструментов Корольков Ю. В, который постоянно 

выступает на районной и республиканской сцене.  

     Теоретические дисциплины и хоровой класс много лет ведет педагог Моисеева Надежда Викторовна, 

она тоже выпускница этой школы. Детский хор под ее руководством не раз занимал призовые места на 

республиканских конкурсах. В 2014 году преподавательский состав пополнила бывшая ученица 

Кирьянова  Антонина Викторовна. После окончания Саранского музыкального училища и 

педагогического института она работает преподавателем отделения народных инструментов. 

Всего с учениками работают 8 преподавателей, из них: 5 человек с высшим образованием, 3 человека 

имеют высшую категорию, 3 человека – первую категорию, 2 человека – имеют соответствие должности. 

Каждый преподаватель имеет свой кабинет с музыкальными инструментами. Преподаватели ежегодно с 

учениками своего класса организуют концерты класса, конкурсы, участвуют в различных мероприятиях. 

Выпускники музыкальных школ обучаются в средних и высших музыкальных заведениях. Некоторые 

работают артистами в Мордовской филармонии, специалистами в Министерстве культуры. Школа 

гордится своими выпускниками. 

Многие учащиеся награждены Дипломами и грамотами Республиканских конкурсов таких как: «Юный 

виртуоз» , «Серебряные голоса , «Юный исполнитель»; фестивалей «Шумбрат, Мордовия!»  

«Посвящение» , «Памяти Г.Г.Вдовина», «Памяти Г.И.Сураева-Королева». Учащиеся школы были 

участниками Всероссийских конкурсов в г.Рязани, Великом Новгород, Алатыре, Саранске. 

Учащиеся и преподаватели являются постоянными участниками всех районных концертов и 

мероприятий. 

Цель Чамзинской детской музыкальной школы – дать учащимся общее музыкальное образование, 

приобщать детей к искусству, воспитывая эстетический вкус на лучших образцах современного, 

классического русского и зарубежного искусства.     

 Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детская школа искусств» 

Чамзинского муниципального района было создано в результате реорганизации Муниципального 

бюджетного учреждения дополнительного образования «Чамзинская детская музыкальная школа» 

Чамзинского муниципального района, Муниципального бюджетного учреждения дополнительного 

образования «Комсомольская детская музыкальная школа» и Муниципального бюджетного учреждения 

дополнительного образования «Детская школа  искусств»     в Муниципальное бюджетное учреждение 

дополнительного образования «Детская школа искусств» Чамзинского муниципального района 

(Постановление от 12.07.2016г. №549 Администрации Чамзинского муниципального района). 

     За многие годы деятельности учебное заведение выпустило более 1000 юных музыкантов, 

художников и хореографов, которые приобрели начальные профессиональные навыки. Многие 

выпускники нашей школы трудятся в образовательных и культурных учреждениях  Чамзинскуого 

муниципального района, Республики Мордовия и других областей России, а так же за пределами РФ. 

Большинство преподавателей учреждения - выпускники нашей школы.  

 

 

 

 

 

 



Историческая справка структурного подразделения 

«Комсомольская музыкальная школа» 

Комсомольская детская музыкальная школа основана в 1958 году на базе Комсомольской СОШ 

№ 1 Чамзинского района Республики Мордовия. В 1963 году было введено в эксплуатацию 

нынешнее здание музыкальной школы. Первым директором Комсомольской ДМШ была 

Тремаскина Анна Никитична, проработавшая в этой должности 19 лет до 1982 года. Она была и 

одним из первых преподавателей. Вместе с ней, в период становления музыкальной школы, 

преподавателями были Здуков Владимир Сергеевич (баян), Бобылёва Валентина Андреевна, 

Шахоткин Юрий Иванович (фортепиано). Затем, после окончания Саранского музыкального 

училища имени Л.П. Кирюкова, в Комсомольской музыкальной школе работали её выпускники: 

Дредитова Валентина Григорьевна, сначала как преподаватель музыкально-теоретических 

дисциплин, затем, на протяжении 28 лет, была директором школы (с 1982 по 2010 гг.). 

Преподавателем хорового класса на протяжении долгих лет была  Шарахина Тамара Фёдоровна, 

по классу фортепиано - Сироткина Галина Васильевна, преподавателями  по классу баяна - 

Корольков Юрий Васильевич,  Мерлушкин Борис Фёдорович, по классу аккордеона – Бескова 

Любовь Яковлевна, Гришина Нина Ефимовна, которые в разные годы своей работы в 

Комсомольской ДМШ оставили яркий след в истории школы. 

         С августа 2011 по июль 2016 года директором Комсомольской ДМШ была Королькова Е.Ф. 

В связи с реорганизацией школы, в данный момент является преподавателем этой школы по 

классу домры и гитары. 

        Поначалу обучение проводилось только по  двум специальностям: фортепиано и баян. В 1972 

году, с приходом в школу преподавателя Бесковой Любови Яковлевны, был открыт класс 

аккордеона. В 1975 году   открыли класс домры, который вела Чалкина Ульяна Степановна,  а в 

2005 году - класс гитары - преподаватель Королькова Евгения Фёдоровна. 

         В настоящее время в структурном подразделении Комсомольская музыкальная школа  

обучение ведётся по таким специальностям: как  фортепиано, баян, аккордеон, домра, гитара. В 

2016г. открыто отделение «Сольное пение», преподавателем которого стал молодой специалист 

Ватолкина Ангелина Николаевна.  

        Процесс обучения ведут 8 основных преподавателей, трое из которых – выпускники нашей 

школы, это: Акулинкина Нина Алексеевна, Михайлина Наталья Николаевна, Волкова Елена 

Викторовна.  

         Мы гордимся своими бывшими выпускниками: Наумовой Ниной Николаевной - 

преподаватель высшей категории СМУ им. Л.П. Кирюкова, Мерлушкиным Борисом 

Фёдоровичем (Заслуженный работник культуры Удмуртии), который в данное время работает 

преподавателем в Ижевском музыкальном училище. Корольков Юрий Васильевич, Бутусова 

Ирина Анатольевна - преподаватели по классу баяна  в Чамзинской ДМШ, Липатова Татьяна 

Николаевна – учитель музыки  Комсомольской СОШ № 1, Туманова Екатерина – солистка 

Мордовской Государственной Филармонии, Кузьмин Анатолий Иванович – методист районного 

ДК, Зозина Екатерина – музыкальный работник  д\с «Сказка».  

        Не все выпускники нашей школы связали свою жизнь с музыкой. Среди них есть педагоги, 

учителя, врачи,  военные, юристы... Но мы надеемся, что занятия музыкой не прошли для них 

бесследно, потому что преподаватели музыкальной школы, обучая ребёнка музыке, оставляют  в 

нём частицу своей души. 
        Комсомольская детская музыкальная школа с 21 июля 2016 года является   структурным 

подразделением «Комсомольская музыкальная школа» (п. Комсомольский, ул. Коммунистическая, д.2)  

 

     В 2020 году Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детская  школа 

искусств» Чамзинского муниципального района отметит свое 45-летие. Достойно пройден путь, полный 

творческих надежд и свершений. В настоящее время ШИ продолжает путь совершенствования, поиска и 

вдохновения.      

 

 

 



1.2. Информационная справка об образовательном учреждении 

     В настоящее время полное наименование учреждения в соответствии с Уставом: Муниципальное 

бюджетное учреждение дополнительного образования «Детская школа искусств» Чамзинского 

муниципального района     Сокращенное наименование: МБУ ДО «Детская школа искусств» Чамзинского 

муниципального района  

Тип: бюджетное учреждение 

 Вид: школа искусств 

     Юридический адрес МБУ ДО «Детская школа искусств» Чамзинского муниципального района: 

431722, Республика Мордовия, Чамзинский район, п. Комсомольский, микрорайон 1, д.8 

     Тел./факс: 8(83437) 3-11-45,  Е-mail: kdshi8@mail.ru 

Директор: Бедина Валентина Александровна 

    Тел./факс: 8(83437) 3-11-45,   Е-mail: bedina.valentina@mail.ru 

Сайт: kdshi-koms.ru 

     Школа имеет структурные подразделения, расположенные по адресам: 

431700, Республика Мордовия, Чамзинский район, рп. Чамзинка, улица Терешковой, дом №23 «А» 

-Заместитель директора структурного подразделения «Художественная школа» - Миркискина Валентина 

Ивановна, тел. 8(83437) 21-2-11, Е-mail: valentina_mirkiskina@mail.ru 

431720, Республика Мордовия, Чамзинский район, рп. Комсомольский, улица Коммунистическая, дом №2 

-Заместитель директора структурного подразделения «Комсомольская музыкальная школа»-Андронова 

марина Олеговна, тел. 8(83437) 3-28-13, Е-mail: ms.shkola@mail.ru 

431700, Республика Мордовия, Чамзинский район, рп. Чамзинка, улица Ленина, дом №10 

-Заместитель директора структурного подразделения «Чамзинская музыкальная школа»-Кузнецова 

Лилия Владимировна, тел. 8(83437) 2-15-05, E-mail: chamz.muz@mail.ru  

     МБУ ДО «Детская школа искусств» Чамзинского муниципального района ведет образовательную 

деятельность на основании лицензии Серия 13Л01 № 0000419, выданной        Министерством образования 

Республики Мордовия от 28.02.2017г.  

          МБУ ДО «Детская школа искусств» Чамзинского муниципального района является юридическим 

лицом, имеет Устав, обладает обособленным имуществом, имеет самостоятельный баланс, лицевые счета, 

открываемые финансовым органом, печать, штампы, бланки со своим наименованием. 

     Учредителем и собственником имущества МБУ ДО «Детская школа искусств» Чамзинского 

муниципального района является муниципальное образование Чамзинский  муниципальный район 

Республики Мордовия. Функции и полномочия Учредителя осуществляет администрация Чамзинского 

муниципального района Республики Мордовия 

Юридический адрес Учредителя:  

431700, Республика Мордовия, Чамзинский район, рп. Чамзинка, ул. Ленина, д.1  

Тел. 8(83437) 21200, 8(83437) 21143,  8(83437) 21434, факс 8(83437) 21200 

E-mail: admchamzinka@mail.ru. 

 

 

 

mailto:kdshi8@mail.ru
mailto:bedina.valentina@mail.ru


1.3. Характеристика современных социально-экономических, культурно-образовательных условий 

функционирования учреждения 

     Анализ социокультурной ситуации за период 2016-2017 годы показал, что ШИ в своем развитии 

прошла сложный этап своей жизни, который потребовал больших усилий для стабилизации учебно-

воспитательного процесса. Прежде всего, это было связано с решением задач: 

     - смена административно-руководящего персонала ШИ; 

     - изменение названия школы; 

     - изменение Устава школы; 

     - получение лицензии на образовательную деятельность; 

     - обновление нормативной базы ДШИ; 

     - изменение кадровой политики; 

     - наращивание материальных ресурсов; 

     - оборудование кабинетов согласно СанПиНу. 

     В настоящее время социальный заказ на дополнительные образовательные услуги, оказываемые ШИ, 

формируется из многоуровневого комплекса запросов государства, общества в целом, местного 

сообщества, участников образовательных отношений. 

     В ходе анализа нынешнего этапа развития ШИ определены ожидания структур, выступающих в роли 

заказчиков образовательных услуг в области дополнительного образования 

 

Заказчики Сущность социального заказа 

Государство Освоение дополнительных образовательных программ в полном объеме, 

обучение и воспитание детей и молодежи в интересах общества и 

государства 

Общество Формирование интеллектуального потенциала общества, творчески 

активной, культурной личности 

Регион Воспитание молодого поколения, способного играть важную роль в 

общественной, экономической, научной, политической, культурной 

жизни региона  

Муниципальное 

образование  

Предоставление качественных образовательных услуг населению 

города, воспитание образованных и творческих граждан района 

Обучающиеся Предоставление условий для творческой самореализации, формирование 

способности адаптироваться к жизни в современном обществе 

Родители Получение детьми качественного дополнительного образования, 

создание условий для их профессионального самоопределения 

Преподаватели 

 

Создание условий для профессиональной самореализации 

Администрация Создание условий для реализации социального заказа 

 

МБУ ДО «Детская школа искусств» Чамзинского муниципального района в системе дополнительного 

образования Чамзинского района является единственным образовательным учреждением по 

предоставлению услуг в области музыкального, художественного и хореографического искусства. 



Согласно результатам анкетирования родителей при выборе нашей ШИ в качестве учреждения 

дополнительного образования основными критериями являются профессиональный состав 

педагогического коллектива, комфортные условия обучения, удобное территориальное расположение 

ШИ. 

     Численность обучающихся на бюджетной основе зависит от муниципального задания и изменяется в 

пределах 400-500 человек. 

     Начиная с 2018 учебного года, в ШИ активно развиваются платные образовательные услуги в 

соответствии с Законом Российской Федерации от 29.12.2012 № 273 ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», Постановлением Правительства РФ от 15.08.2013 № 706 «Об утверждении Правил оказания 

платных образовательных услуг», "Порядком организации и осуществления образовательной 

деятельности по дополнительным общеобразовательным программам", утвержденным Приказом 

Минобрнауки России от 29 августа 2013 года № 1008, Уставом ШИ, Положением об оказании платных 

образовательных услуг. 

     Численность обучающихся по договорам за счет физических лиц планируется с учетом возрастания. 

    Таким образом, на данном этапе развития имеется устойчивый спрос населения на образовательные 

услуги ШИ, в том числе на платные дополнительные услуги.      

 

2. Анализ текущего состояния и проблем учреждения 

2.1. Сведения о контингенте обучающихся 

 

2016-2017 учебный год 2017-2018 учебный год 

Количество на начало 

года 

Количество на конец 

года 

Количество на 

начало года 

Количество на 

конец года 

419 410 440 436 

 

     Сохранность контингента составляет в 2016-2017 учебном году – 97,8%, в 2017-2018 учебному году – 

99,1%. Сравнительный анализ поступающих  показывает рост количества желающих обучаться в ШИ.   

2.2. Кадровый состав 

     На 1 сентября 2016 года администрация ШИ состоит из 4 штатных единиц: директор, заместитель 

директора по учебно-воспитательной работе заместитель директора по административно-хозяйственной 

части, секретаря. 

     Общая численность педагогических работников по состоянию на 1 сентября 2016 года – 29 человек, из 

них: 27 - основные работники. 

     Численность педагогических работников, имеющих высшее образование 21 человека. Численность 

педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование 8 человек. 

     Численность педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена высшая и 

первая квалификационная категория по должностям «преподаватель» и «концертмейстер»  - 18 человек. 

     5 педагогических работника имеют стаж до 5 лет.  

     1 педагогический работник имеет стаж от 5 до 10 лет 

     6 педагогических работников имеют стаж от 10 до 20 лет.  

     17 педагогических работников имеют стаж от 20 и более лет. ( 

 В возрасте до 25 лет в ШИ работает 2 человека, в возрасте от 30 до 55 лет – 27 человек 



     В ШИ ведется планомерная работа по представлению педагогических работников к наградам 

различного уровня. 

1 

      

Бедина Валентина 

Александровна 

 

Директор, 

преподаватель 

2018г.-Диплом Республиканского конкурса 

преподавателей «Калейдоскоп талантов»; 

2 Аношина Татьяна 

Ивановна 

Заместитель 

директора по 

учебно-

воспитательной 

работе,  

преподаватель 

2018г.-Грамота начальника Управления по работе с 

учреждениями образования, культуры и спорта; 

2016г.-Грамота Вениамина епископа Ардатовского и 

Атяшевского; 

 

3 Бедин Сергей 

Петрович 

Заместитель 

директора по 

административн

о-хозяйственной 

части, 

преподаватель 

2018г.-Диплом Республиканского конкурса 

преподавателей «Калейдоскоп талантов»; 

 

4 Архипов Роман 

Геннадьевич 

преподаватель 2018г.-Грамота Республиканского комитета 

профсоюзных работников культуры;  

2018г.-Диплом Республиканского конкурса 

преподавателей «Калейдоскоп талантов»; 

2016 г.-Грамота Вениамина епископа Ардатовского и 

Атяшевского; 

 

5 Гулова Анжелика 

Бахтияровна 

преподаватель  

6 Лобанова Татьяна 

Александровна 

преподаватель 2018г.-Благодарность Главы Республики Мордовия 

2017г.-Диплом XXI Республиканского фестиваля 

народного творчества «Шумбрат, Мордовия» 

(Мастер года); 

2017г.-Благодарность Межрегиональной 

общественной организации мордовского 

(мокшанского и эрзянского) народа;  

2016г. – Диплом Лауреата XX Республиканского 

фестиваля народного творчества «Шумбрат, 

Мордовия»; 

7 Сыркина Оксана 

Юрьевна 

преподаватель  

8 Акулинкина Нина 

Алексеевна 

преподаватель 2016г.-Почетная грамота отдела культуры 

Чамзинского муниципального района 

9 Ватолкина А. Н. преподаватель  

10 Видяйкина Н. В. преподаватель 2018г.-Почетная грамота Главы Чамзинского 

муниципального района 

11 Волкова Е. В. преподаватель 2018г.-Грамота Начальника управления  по 

социальной работе  Администрации Чамзинского 

муниципального района 

12 Гунина О. С. преподаватель  



13 Королькова Е. Ф. преподаватель 2016г.-Почетная грамота Министерства культуры РМ 

14 Михайлина Н. Н. преподаватель  

15 Смирнова С. В. преподаватель  

16 Тюрькина Н. А. преподаватель  

17 Бояркина О. А. преподаватель  

18 Бояркина М. А. преподаватель 2017г.-Грамота участника выставки  работ 

преподавателей  ДШИ «Калейдоскоп талантов»  

19 Бутусова Ирина 

Анатольевна 

преподаватель  

20 Гутрина В. Ю. преподаватель 2016г.-Почетная грамота Министерства культуры и 

туризма РМ; 

2016 г.-Грамота заместителя начальника управления 

по социальной работе 

21 Кирьянова А. В. преподаватель  

22 Корольков Ю. В. преподаватель 2016г.-Грамота Министерства культуры РМ 

23 Кузнецова Л. В. Заместитель 

директора 

структурного 

подразделения 

«Чамзинская  

музыкальная 

школа», 

преподаватель 

 

24 Малашкина Л. Ю. преподаватель 2017г.-Почетная грамота заместителя начальника по 

социальной работе 

25 Моисеева Н. В. преподаватель 2018г.-Грамота Мордовского Республиканского 

комитета  профсоюза работников культуры; 

2016г.-Грамота Мордовской республиканской 

организации Российского профсоюза работников 

культуры 

26 Чебакова И. Г. преподаватель 2018г.- Благодарность Главы Республики Мордовия 

2017г.-Грамота Главы Чамзинского муниципального 

района 

27 Миркискина 

Валентина Ивановна 

Заместитель 

директора 

структурного 

подразделения 

«Художественна

я школа», 

преподаватель 

2017г.- Грамота Главы Чамзинского муниципального 

района В.Г. Цыбакова;  

2016г.-Почетная грамота заместителя начальника 

управления по социальной работе, начальника отдела 

культуры Чамзинского муниципального района;  

2015г.-Диплом лауреата XIX Республиканского  

фестиваля народного творчества «Шумбрат, 

Мордовия!»;  

2015г.-Благодарственное письмо АНО «Дом 

народных ремёсел»  

 

28 Ашурова Татьяна 

Александровна 

преподаватель  

   



   Таким образом, в ШИ сложился стабильный и творческий коллектив, но большинство преподавателей 

имеют солидный педагогический стаж, поэтому проблемой остается старение коллективов в структурных 

подразделениях музыкальных школ и небольшой процент молодых преподавателей. 

 

2.3. Организация и содержание методической деятельности 

В ШИ функционируют методические объединения преподавателей, работающих в одной предметной 

области: 

     - методическое объединение преподавателей отделения «Фортепиано»; 

     - методическое объединение преподавателей отделения «Народные инструменты»; 

     - методическое объединение преподавателей отделения «Живопись»; 

    - методическое объединение преподавателей отделения «Хореографическое творчество». 

- методическое объединение преподавателей отделения «Декоративно-прикладное творчество»; 

     Работа методических объединений ШИ направлена: 

     - на информирование педагогических работников о новых требованиях, предъявляемых к работе; 

     - на обучение и развитие педагогических кадров, повышение их готовности к осуществлению 

профессионально-педагогической деятельности; 

     - на выявление, изучение и распространение опыта педагогической и инновационной деятельности; 

     - на внедрение в практику программ и учебно-методических пособий нового поколения; 

     - на создание необходимых условий для эффективного обучения и воспитания детей. 

     В ШИ создан методический фонд, который является базой для накопления и хранения информационно-

методического материала: методических сообщений и докладов, открытых уроков, разработок тем 

педагогического просвещения родителей, сценариев внеклассных мероприятий, программ культурно-

просветительских мероприятий. Все материалы открыты преподавателям ШИ для оказания конкретной 

помощи в самообразовании и повышении профессионального мастерства.  

     Все педагогические работники ШИ систематически повышают свою квалификацию: 

- путем прохождения курсов повышения квалификации, организуемых Отделом повышения 

квалификации работников культуры и искусства Республики Мордовия; 

- путем участия в районных методических конференциях; 

- путем изучения методической литературы по выбранной теме самообразования. 

2.4. Образовательная деятельность 

     ШИ осуществляет свою деятельность на основе Муниципального задания и обеспечивает доступ к 

информации о своей деятельности в порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 

     Непосредственное управление ШИ осуществляет директор, в своей деятельности подотчетный 

учредителю, действующий в соответствии с должностной инструкцией, трудовым договором и Уставом 

школы.                

      Коллегиальными органами управления ШИ являются общее собрание работников, Педагогический 

совет школы, Методический совет школы. В целях учета мнения педагогических и иных работников по 

вопросам управления ШИ и при принятии ею локальных нормативных актов, затрагивающих их права и 

законные интересы, в ШИ существует профсоюзная организация работников. 

     Структура школы состоит из 8 отделений:  

     - Фортепиано; 

     - Народные инструменты (домра, гитара, баян, баян, аккордеон); 



     - Живопись; 

    -Декоративно-прикладное творчество, 

     - Хореографическое творчество,  

     -Сольное пение, 

     -Музыкальный фольклор, 

     -Дизайн 

     Образовательный процесс осуществляется в соответствии с образовательными программами, 

разрабатываемыми и утверждаемыми ШИ самостоятельно: 

Предпрофессиональные общеобразовательные программы: 

Фортепиано-8(9)лет 

Народные инструменты-5(6), 8(9) лет  

Живопись-5 (6), 8(9) лет  

Декоративно-прикладное творчество-5(6) лет 

Хореографическое творчество- 8 (9) лет 

Общеразвивающие программы: 

Основы изобразительного искусства-3 года; 

Декоративно- прикладное творчество: Народная кукла-3 года; 

                                                                   Резьба по дереву-3 года 

Основы дизайна-3 года; 

Батик-3 года; 

Ткачество-3 года; 

Основы хореографического искусства-4 года; 

Сольное пение-3 года; 4 года; 

Музыкальный фольклор-3 года;  

Вокальный ансамбль-3 года; 

Подготовительное отделение «Юный музыкант»-3 года; 

«Звонкая гитара»-3 года; 

Ансамбль ложкарей-2 года. 

Коммерческие программы: 

Подготовительное отделение «Волшебная кисточка»-3 года; 

Подготовительное отделение «Танцевальная мозаика»-1 год; 

Рисунок-1 год; 

Живопись-1 год; 

Компьютерная графика-1 год; 

Музыкальный инструмент – Синтезатор-1 год. 

Успеваемость обучающихся на "4" и "5" в  2018 году составила 436 человек из 436 обучающихся по ДПОП 

и ДООП программам, что составляет 98%. 



 

 

       Поступление выпускников в профильные СПО и ВУЗы (по итогам 2016 года) 

 

Год 

   Фамилия,   Имя  

 
Специальность 

Наименование 

профильного 

ССУЗа 

Наименование 

профильного ВУЗа 

 

2018 

   Орешкина   Валерия 

 
Вокал   

ФГБОУ ВО «НИ МГУ 

им. Н. П. Огарева»,  

ИНК, вокал 

 

2018 

  Ховатова Ольга 

 

Народные 

инструменты 

(домра)  

ГБПОУ Республики 

Мордовия 

«Саранское 

музыкальное 

училище»  

2018 

 

   Талаева Ольга 

 

Декоративно-

прикладное 

искусство и 

народные 

промыслы 

ГБОУ РМ 

«Саранское 

художественное 

училище им. Ф. В. 

Сычкова»  

     

     Образовательный процесс в ШИ строится на взаимодействии учебной, творческой и культурно-

просветительской деятельности обучающихся. Систематические концертные выступления, успешное 

участие в фестивалях и конкурсах различного уровня позволяют применить обучающимся полученные 

знания и умения на практике и являются результативным показателем образовательного процесса.  

2.5. Творческая и культурно-просветительская деятельность 

       2.5.1. Культурно - просветительская деятельность школы направлена на выявление и раскрытие 

творческого потенциала личности каждого ребенка, развитие интеллектуальной инициативы в ходе 

реализации программ обучения и воспитания, на развитие творческой личности преподавателя, а также 

на повышение культурного образования населения города. Культурно-просветительская деятельность 

школы искусств в 2019-2021 учебным годах останется одним из приоритетных направлений.  

   Основными формами культурно-просветительской деятельности является концертная, выставочная и 

проектная работа школы. Одним из проектов культурно-просветительской работы стал Открытый 

зональный фестиваль-конкурс искусств «Рождественская звезда», Открытый районный конкурс детского 

художественного творчества «Благовест», общешкольный проект «В музыкальной гостиной» (цикл 

мероприятий, проводимых учреждением, как для воспитанников детских садов, обучающихся 

общеобразовательных школ,). Проект «Творческая мастерская» - это мастер-классы, которые проводятся 

преподавателями о школы искусств  для обучающихся общеобразовательных школ (изготовление 

народной игрушки); мастер- классы, которые проводятся преподавателями средне-специальных и высших 

учебных заведений учащихся детской школы искусств в области искусств (фортепиано, народные 

инструменты, хореография, живопись, декоративно-прикладное творчество: изготовление народной 

игрушки). Учреждение активно сотрудничает с детскими садами, общеобразовательными школами. 

Традиционными стали концерты, посвященные праздничным датам: Международный день Музыки, День 

пожилого человека, День защитника Отечества, День Победы, Международный день защиты детей, Гала-

концерт «Рождественская звезда», Праздничный концерт, посвященный торжественному подведению 

итогов Открытого районного конкурса детского художественного творчества «Благовест». Школа 

является активным участником всех районных мероприятий. 

       2.5.2. Новые формы работы с одаренными детьми. 



1.  «Летняя школа мастерства»- творческий проект для юных дарований июнь 2017 год (Саранское 

музыкальное училище им. Л. П. Кирюкова) -Кривдина Дарья 

 

№ 

п/п 

Мероприятие Дата и место 

проведения 

Участники Полученные награды 

1 Школьный конкурс 

«Времена года» 
24.10.2017г. Земскова Кира (2 класс, 

преп. Малашкина Л. 

Ю.) 

 

Толмачева Полина 

(преп. Гутрина В. Ю.) 

1 место 

 

Мащикова Арина (преп. 

Гутрина В. Ю.)  

 

 

 Тамонова Лиля (преп. 

Гутрина В. 

 Ю.) 

2 место 

 

 Сидорова Настя (преп. 

Гутрина В. Ю.) 

2 место 

Тюленева Дарья (преп. 

Гутрина В. Ю.) 

 

1 место 

2   Здохлова Лиза и 

Расшивалина Рита 

Рябова Софья (преп. 

Бояркина О. А. конц-р  

Малашкина Л. Ю.) 

 

 

1 место 

 Зазулина Варвара 

(преп. Бояркина О. А. 

конц-р  Малашкина Л. 

Ю.) 

 

2 место 

 

Трубкина Карина (преп. 

Бояркина О. А. конц-р  

Малашкина Л. Ю.) 

1 место 

3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Открытый районный 

конкурс 

«Рождественская 

звезда» 

12.01.2018г. Кангина Дарья 2 место 

(преподаватель 

Малашкина Л. Ю.) 

 

 

Академический вокал (2 

место преподаватель 

Малашкина Л. Ю.) 

 

 

Старший хор (2 место, 

преподаватель 

Моисеева Надежда 

Викторовна)  

 

 

Лауреат 1 степени 

Кривдина Дарья (преп. 

Михайлина Н. Н.) 

 

 

Фортепианный дуэт: 

 Прохорова Вика-

Ларюшкина Вика (преп. 

Видяйкина Н. В.) 

 

Лауреат 1 степени 

 

 

Вокальный ансамбль 

«Солнышко» 

Лауреат 1 степени 

Инструментальный 

ансамбль «Созвучие» 

 

Лауреаты 1 степени 

 

Фольклорный ансамбль 

«Забавушка» 

Лауреаты 1 степени 

Фортепианный дуэт: Лауреаты 1 степени 



4  Губарева Ксюша-

Запорожченко Лера 

(преп. Волкова Е. В.)  

 

Фортепианный дуэт: 

Зоткина Лиза -Зоткина 

Софья (преп. Волкова Е. 

В.) 

 

 

Лауреаты 2 степени 

 

Квартет баянистов: 

 Гулькин Саша 

Гулькин Рома  

Ажнакина Ирина 

 

Лауреаты 2  

Ансамбль ложкарей: 

Холодова Наташа  

Ивашкина Люда 

Гулькин Рома 

 Гулькин Саша 

Ажнакина Марина 

Ажнакина Ирина 

Лауреаты 2 степени 

 

 

 

 

 

 

Ансамбль ложкарей: 

(преп. Михайлина Н. Н.) 

 

 

 Толмачева Полина и 

Мащикова Арина (преп. 

Гутрина В. Ю.) 

 

 

Расшивалина Мария 

(преп. Гутрина В. Ю.) 

 

 

Филатова Полина (преп. 

Гутрина В. Ю.)  

 

 

Тюленева Дарья (преп. 

Гутрина В. Ю.) 

 

 

Ховатова Ольга (преп. 

Бояркина О. А. конц-р  

Малашкина Л. Ю.) 

 

 

Кузнецова Ульяна 

(преп. Бояркина О. А. 

конц-р Гутрина В. Ю.) 

 

 

5 Школьная 

олимпиада по 

сольфеджио и 

музыкальной 

литературе 

 Сольфеджио Сергеева 

В., Здохлова Е., 

Расшивалина М., 

Тюленева Д., Смоляков  

И., Хорина А., 

Чалдушкина О., 

Ховатова О., Городнова 

П. (преподаватель 

Моисеева Н. В.); 

1 место 

Четвергова А., Наумова 

П., (преподаватель 

Моисеева Н. В.)  

2 место 

Гритчина А., Кангина 

Д., (преподаватель 

Моисеева Н. В.) 

3 место 



Музыкальная 

литература Четвергова 

А., Городнова П., 

Наумова П., Рябова А. 

(преподаватель 

Моисеева Н. В.) 

1место 

Ховатов О., Гритчина 

А., (преподаватель 

Моисеева Н. В.), 

2 место 

 Смоляков И., 

Кузнецова У., Луконина 

П., (преподаватель 

Моисеева Н. В.) 

3 место 

6 Зональный конкурс 

«Музыкальный 

серпантин» 

21.01.2018г.  Рябова Ангелина 

(Диплом 3 степени, 

преподаватель 

Малашкина Лариса 

Юрьевна) , 

 

 

1 место 

Трубкина Карина (преп. 

Бояркина О. А. конц-р  

Малашкина Л. Ю.)   

 

2 место 

Ховатова  Ольга (преп. 

Бояркина О. А. конц-р  

Малашкина Л. Ю.)  

Лауреаты 1 степени 

Фортепиано-Тишина 

Лена (преп. Волкова Е. 

В.) 

Лауреаты 1 степени 

   Гитара-Астайкин Глеб 

(преп. Королькова Е. Ф.) 

Лауреаты 2 степени 

Паркина Ирина (преп. 

Королькова Е. Ф.) 

Диплом 3 степени 

 

Кривдина Дарья (преп. 

Михайлина Н. Н.) 

Диплом 4 степени 

 

Прохорова Вика (преп. 

Волкова Е. В.) 

Диплом 4 степени 

 

Ивашкина Люда (преп. 

Акулинкина Н. А.) 

2 место 

 

3 место 

Новикова Дарья (преп. 

Гутрина В. Ю.)   

 

4 место 

Мащикова Арина (преп. 

Гутрина В. Ю.) 

 

Толмачева Полина 

(преп. Гутрина В. Ю.) 

 

 

Лашин Ярослав, 

Ивашкина Люда, 

Прохорова Виктория (4 

место) 

4 место 

7 Зональная 

олимпиада по 

рисунку 

Март 2018 Матюшкина Ангелина, 

Шумилкина Наташа 

(преподаватель Бедин С. 

П.),   

1 место 

Суркова Алена 

(преподаватель 

Миркискина В. И.) 

1 место 

Мамайкина Рита (2 

место, преподаватель 

Миркискина В. И.), 

2 место 



 Дедяева Катя, 

Подкуйко Лиза 

(преподаватель Бедин С. 

П.),  

2 место 

Дергачева Ирина, 

Топтунова Катя, 

Крутякова Света, 

Липатова Лиза 

(преподаватель Бедин С. 

П.), 

3 место 

Абрамова Анастасия, 

Волкова Валерия 

(преподаватель 

Миркискина В. И.) 

4 место 

8 XIII Открытый 

районный конкурс 

детского 

художественного 

творчества 

«Благовест» 

Апрель 2018 Суркова Алена-Приз 

Министра культуры, 

национальной 

политики, туризма и 

архивного дела РМ 

(преподаватель 

Миркискина В. И.), 

 

Приз Министра 

культуры, 

национальной 

политики, туризма и 

архивного дела РМ 

Святкина Дарья Приз 

Главы Чамзинского 

муниципального района 

(преподаватель 

Миркискина В. И.), 

Приз Главы 

Чамзинского 

муниципального 

района 

 

Мамайкина Рита- Приз 

Епископа Ардатовской 

и Атяшевской Епархии 

Мордовской 

митрополии 

(преподаватель 

Миркискина В. И.), 

 Приз Епископа 

Ардатовской и 

Атяшевской Епархии 

Мордовской 

митрополии 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
9 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

IV Республиканский 

конкурс хоровых 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

27 февраля 2018 г. 

 

 

 

Матюшкина Ангелина - 

Приз Чамзинского 

Благочиния 

(преподаватель Гулова 

Анжелика 

Бахтияровна), 

Приз Чамзинского 

Благочиния 

Володина Дарья  

(преп. Лобанова Т.А.) 

 

1 место 

 

Коллективная работа 

(класс «Народная 

кукла», преп. Лобанова 

Т. А.)  

1 место 

 

Ларькина Дарья,  

Крутякова Светлана,  

Лугаськова Анастасия,  

Синтюрина Алина,  

Ивашкин Дмитрий,  

Дедяева Катя  

Волкова Валерия (преп. 

Миркискина В. И.) 

 

2 место 

Хоровой коллектив 

«Вдохновение» 

Диплом 4 степени 



коллективов 

«Поющее детство» 

 

 

 (рук. преп. Видяйкина 

Н.В., конц. Волкова 

Е.В.) 

10 VII Республиканский 

фестиваль молодых 

музыкантов 

«Посвящение 

памяти мордовских 

композиторов» (г. 

Саранск) 

23-24 ноября 207 г. 

 

Инструментальный 

ансамбль «Созвучие» 

(рук. преп. Королькова 

Е. Ф., конц-р Волкова Е. 

В.) 

Лауреат III степени 

 

   Фортепианный дуэт: 

Прохорова Вика-

Ларюшкина Вика (преп. 

Волкова Е. В., 

Видяйкина Н. В. 

Диплом 4 степени 

 

 

Вокальный ансамбль 

«Солнышко» преп. 

Видяйкина Н.В. 

Участники 

Баян-Ивашкина Люда 

преп. Акулинкина Н.А. 

Участник 

Баян-Холодова Настя 

преп. Акулинкина Н.А. 

Участник 

10  XI Республиканский 

конкурс творческих 

работ «Святыни 

земли мордовской» 

(номинация 

«Изобразительное 

искусство»  

 Шумилкина Наташа 

преподаватель 

Лобанова Т. А.) 

3 место 

11 V Республиканская 

творческая 

олимпиада по 

рисунку среди 

учащихся ДШИ и 

ДХШ 

 Шумилкина Наташа 

(преп. Бедин С. П.) 

 

Подкуйко Лиза (преп. 

Бедин С. П.) 

3  место 

 

 

2 место 

12 V Республиканский 

конкурс юных 

вокалистов 

«Звонкие голоса» 

 Филиппова Наташа 

(3место преподаватель 

Ватолкина А. Н.) 

3 место 

13 Республиканский 

конкурс 

инструментальных 

ансамблей и 

оркестров 

«Вастома» 

 Смоляков Иван, 

Хамидуллов Влад 

(1место, преподаватель 

Корольков Ю. В.), 

 

1 место 

 

3 место 

 

Кузнецова Ульяна, 

Городнова Полина (3 

место, преподаватель 

Бояркина О. А.), 

3 место 

Маслов Матвей, Осипян 

максим, 

3 место 

 Сивов Никита (3 место. 

Преподаватель 

Королькова Е. Ф.) 

3 место 

 

14 
 
 
 
 
15 

Республиканский 

конкурс «Виртуоз 

мысли» 

 

VII Республиканский 

Фестиваль молодых 

22 марта 2018 г. Прохорова Вика Участник  

 

Кривдина Дарья 

Смоляков Иван (1 

место, преподаватель 

Корольков Ю. В.) 

Участник  

 

 

 

1 место 



 
 
 

музыкантов 

«Посвящение» 

 
 
 
 
 
 

  Ансамбль «Созвучие» ( 

преподаватель  

Королькова Е. Ф.),  

 

2 место 

Трубкина Карина (преп. 

Бояркина О. А. конц-р  

Малашкина Л. Ю.) 

Дипломант 4 степени 

16 Республиканский 

конкурс книжных 

иллюстраторов  

«Я рисую книгу» 

 Солдаткина Анна (преп. 

Миркискина В.И.) 

 2 место 

Новикова Ангелина 

(преп. Гулова А.Б) 

2 место 

Суркова Алена (преп. 

Миркискина В. И.) 

 2 место 

Кабанова Алина, 

(преподаватель 

Лобанова Т. А.) 

 

2 место 

Кузнецова Юлия преп. 

Лобанова Т.А. 

2 место 

17 Республиканская 

виртуальная 

выставка-конкурс 

«Буэнос диас, 

Степан Эрьзя» 

 Крутякова Светлана 

Мамайкина Маргарита 

Рыженкова Татьяна 

Игонин Илья 

Шумилкина Наталья 

 

Участники  

18 V Республиканский 

фестиваль-конкурс 

преподавателей 

ДШИ «Калейдоскоп 

талантов» 

 Ансамбль 

преподавателей МБУ 

ДО «Детская школа 

искусств» Чамзинского 

муниципального района 

рук. Видяйкина Н.В. 

1 место 

19 III Республиканский 

конкурс учащихся 

хореографических 

отделений ДШИ и 

ДХШ «Шаг к 

успеху» 

 Крысина Арина 

Чекушкина Кристина 

2 место 

2 место 

  

20 Всероссийский 

конкурс «Добрые 

звуки земли»  

27 октября 2018г. Кривдина Дарья (баян) 

Преподаватель 

Михайлина Н. Н. 

Холодова Анастасия 

(баян), преп. 

Акулинкина Н.А. 

Диплом 3 степени 

 

 

 

Диплом 3 степени 

21 Всероссийский 

этноконкурс 

«Панжема» 

11-14 апреля 2018 г. Филиппова Наташа 

(преп. Ватолкина А. Н., 

кон-р Гунина О. С.) 

Диплом 2 степени 

22 Всероссийский 

хореографический 

фестиваль-конкурс 

«Ступени» 

Ноябрь 2018 г Крысина Арина 

Чекушкина Кристина 

Преп. Сыркина О.Ю. 

Диплом 2 степени 

23 Международный 

конкурс «Музыка 

звезд» 

Ноябрь 2018 Хореографический 

коллектив «Звездочки» 

Преп. Кузнецова Л.В. 

Диплом 2 степени 

24 XVII 

Международный 

конкурс творческих 

коллективов и 

Апрель 2017 Кузнецова Ульяна, 

Городнова Полина (1 

место, преподаватель 

Бояркина О. А.) 

Лауреаты 1 степени 



солистов «Первые 

ласточки» 

     

     

     

     

 Всего:    180 

 

2.5.4. Участие обучающихся учреждений дополнительного образования детей в творческих мероприятиях 

(концерты, конкурсы, фестивали и пр.) 

 

Количество детей, принявших участие в 

творческих мероприятиях 

в т.ч. количество детей, принявших 

участие в конкурсах и фестивалях 

из них количество 

победителей 

 436 детей 165 128 

 

        2.5.5. Работа с семьей: 

 

Наименование мероприятия Дата 

проведения 

Число участников 

Школьный конкурс детского 

художественного творчества «Портрет папы» 

Февраль 

2017г. 

Участвовало 52 учащихся отделений 

«Живопись» и «ДПТ» 

1 место – 13 человек 

2 место- 11 человек 

3 место – 8 человек 

4 место – 12 человек 

Школьный конкурс детского 

художественного творчества «Портрет мамы» 

 Декабрь 

2017г. 

Участвовало 63 учащихся отделений 

«Живопись», «ДПТ», «Дизайн» 

1 место – 18 человек 

2 место- 11 человек 

3 место – 11 человек 

4 место – 11 человек 

Открытие отчетной выставки творческих 

работ учащихся отделений: «Живопись», 

«ДПТ», «Дизайн»  за 2017-2018 учебный год 

Июнь 2018 Участвовало 54 учащихся и 35 родителей 

Выступление учащихся на Отчетном 

концерте и выпускном вечере  
30 мая 2018 

Участников  концерта -  75 учеников; 

Родителей- 120 

Концерт к Дню Матери «Добрая моя мама» 

 

Ноябрь 2017; 

Ноябрь 2018 

Участников  концерта -  64 учеников; 

Родителей- 52 

Концерт, посвященный Дню пожилого 

человека. Дом престарелых и ветеранов ВОВ 

и труда п. Комсомольский 

ежегодно 27 участников  



Участие в районных концертах, посвященных  

Дню пожилого человека  

ежегодно 43 участника отделения «Хореографическое 

творчество» 

Концерты класса для родителей 

Май 2018 24 участника;  

преподаватели Михайлина Н.Н.,                                                  

Гутрина В.Ю., Акулинкина Н.А. 

 

                                                

 

Школьный конкурс хореографического 

творчества «Импровизируй и танцуй» 

(совместная подготовка к конкурсу детей и 

родителей) 

 

ежегодно Участников 16 

 

Танцевально-развлекательная программа 

«Танцуем все!» 

ежегодно 25 участников 

Новогодний концерт для родителей (КМШ) Декабрь 

(ежегодно) 

54 участника  

Чаепития в 1-4-х классах с игровой 

новогодней программой 

 

Декабрь 2018 120 участников 

Все классные руководители 

 

Совместные с родителями поездки в театр на 

концерты и балет в г. Саранск 

ежегодно 
20 участников 

 

 

        2.5.6. Профориентационная работа, в т.ч. с детьми-инвалидами. 

 

№ Виды работы Достигнутые результаты 

1 
 Работа выставки студентов ФГБОУ ВО  «МГУ 

им. Огарёва» ИНК «Грани» 
Профессиональное ориентирование 

2 

Участие в Открытой творческой олимпиаде по 

рисунку, живописи и композиции для учащихся 

ДХШ И ДШИ в ФГБОУ ВО  «МГУ им. Огарёва» 

ИНК  

Профессиональное ориентирование 

3 
Сопровождение педагогической практики у 

студентов ФГБОУ ВО  «МГУ им. Огарёва» ИНК 

Знакомство с методикой ИЗО. Приобретение 

педагогического опыта и мастерства в планировании, 

организации и проведении занятий изобразительным 

искусством 

4 
Экскурсия по школе и участие в выставках для 

воспитанников детского сада 
Знакомство со спецификой обучения в школе искусств.  



5 
Беседы классного руководителя и выпускниками 

и их родителями 

Подведение итогов обучения в школе искусств, 

обсуждение вопросов успеваемости, посещаемости, 

поведения и оплаты. Подготовка к поступлению в ВУЗы 

и ССУЗы, знакомство с правилами приема, 

экзаменационными требованиями. 

 

6 

Поездки учащихся отд. «Хореографическое 

творчество» в Хореографическую школу в г. 

Саранск 

Профессиональное ориентирование 

       

  2.5.7. На базе структурного подразделения Чамзинская музыкальная школа МБУ ДО «Детская школа 

искусств» Чамзинского муниципального района ежегодно проводятся концерты обучающихся школы для 

детей 4-6 лет (групп раннего эстетического образования) с целью привлечения их в число обучающихся. 

   

              Также на базе школы работает выставочный зал. В 2016г. преподавателями и  обучающимися 

отделения ИЗО организовано 23 выставки. Тематика выставок очень разнообразна.  Работы были 

выставлены как в фойе школы, так и на базе МБОУ «КСОШ №2». 

              Для обучающихся школы организовываются   экскурсионные поездки в Саранск  

    2.6. Материально-техническое обеспечение 

          2.6.1. Мероприятия по повышению качества предоставляемых услуг. 

1.Выполнены работы по замене  дверных блоков в здании Муниципального бюджетного учреждения 

дополнительного образования «Детская школа искусств» Чамзинского муниципального района  на сумму-

158,004 тыс.руб. 

2.  Выполнены работы по ремонту примыканий пожарных шкафов  в здании Муниципального 

бюджетного учреждения дополнительного образования «Детская школа искусств» Чамзинского 

муниципального района на сумму- 7,034 тыс. руб. 

3.  Выполнены работы по ремонту потолков в здании структурного подразделения «Комсомольская 

музыкальная школа» на сумму-  17,770 тыс. руб. 

4.  Выполнены работы по ремонту помещений костюмерной и раздевалки для учеников 

хореографического класса в здании Муниципального бюджетного учреждения дополнительного 

образования «Детская школа искусств» Чамзинского муниципального района на сумму 99,457 тыс. руб. 

5. Заполнено электронное заявление на оказание экспертных услуг на повторную проверку достоверности 

определения сметной стоимости капитального объекта капитального строительства «Капитальный 

ремонт здания МБУ ДО «Чамзинская детская музыкальная школа» Чамзинского муниципального района 

на сумму-6, 0 тыс. руб. 

6. Выполнены работы по ремонту автоматической пожарной сигнализации в здании Муниципального 

бюджетного учреждения дополнительного образования «Детская школа искусств» Чамзинского 

муниципального района на сумму –6,454 тыс.руб.  

7. Выполнены работы по ремонту полов  в здании Муниципального бюджетного учреждения 

дополнительного образования «Детская школа искусств» Чамзинского муниципального района на сумму- 

81,795 тыс. руб. 

8. Произведена замена электрических счетчиков на электрические счетчики Меркурий 230 АМ-01/3 фаз. 

в здании структурного подразделения «Чамзинская музыкальная школа» на сумму- 2,895 тыс. руб. 

9. Выполнены работы на оказание услуг по оценке рыночной стоимости размера годовой арендной  платы 

за 1кв.м. нежилых помещений площадью 42,1 кв. м. на сумму- 3,0 тыс. руб. 



10. Выполнены работы по замене деревянных оконных блоков на оконные блоки ПВХ в здании 

Муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования «Детская школа искусств» 

Чамзинского муниципального района на сумму- 198,500тыс. руб. 

11.  Выполнены работы по специальной оценке условий труда на сумму- 20,010 тыс. руб. 

12. Выполнены работы по монтажу установок молниезащиты в зданиях Муниципального бюджетного 

учреждения дополнительного образования «Детская школа искусств» Чамзинского муниципального 

района на сумму -154,669 тыс. руб. 

13. Выполнены работы по установке противопожарных шкафов на сумму -26,200тыс.руб. 

14. Выполнены работы по установке противопожарных люков на сумму -45,816 тыс. руб. 

15. Выполнены работы по монтажу систем видеонаблюдения на сумму- 185,059 тыс. руб. 

ИТОГО на сумму:857 994 руб. (бюджетные средства) 

          2.6.2. Приобретение музыкальных инструментов:  

          2.6.3. Состояние условий труда. 

Мероприятия по улучшению условий и охраны труда: 

 В  МБУ ДО «Детская школа искусств» Чамзинского муниципального района с января 2016г. по 

декабрь 2016г. проведены следующие мероприятия по улучшению условий труда: 

1.  Обучение по охране труда (4 человека)  

          2.6.4. Финансирование мероприятий по охране труда: 

1.  Обучение по охране труда (4 человек) на 

     Введение должности специалиста (вменено  в обязанности заместителя директора структурного 

подразделения «Художественная школа»-Миркискиной В. И. обязанности специалиста  по охране труда) 

в МБУ ДО «Детская школа искусств» Чамзинского муниципального района с численностью работников 

менее 50 человек. 

          2.6.5. Материально – техническая база. 

Школа имеет в оперативном управлении 4 здания, находящиеся по адресам: 

Юридический адрес МБУ ДО «Детская школа искусств» Чамзинского муниципального района: 

431722, Республика Мордовия, Чамзинский район, п. Комсомольский, микрорайон 1, д.8 (5 этажей) 

     Тел./факс: 8(83437) 3-11-45,  Е-mail: kdshi8@mail.ru 

Директор: Бедина Валентина Александровна 

    Тел./факс: 8(83437) 3-11-45,   Е-mail: bedina.valentina@mail.ru 

Сайт: kdshi-koms.ru 

     Школа имеет структурные подразделения, расположенные по адресам: 

431700, Республика Мордовия, Чамзинский район, рп. Чамзинка, улица Терешковой, дом №23 «А» (2 

этажа) 

-Заместитель директора структурного подразделения «Художественная школа» - Миркискина Валентина 

Ивановна, тел. 8(83437) 21-2-11, Е-mail: valentina_mirkiskina@mail.ru 

431720, Республика Мордовия, Чамзинский район, рп. Комсомольский, улица Коммунистическая, дом №2 

(2 этажа) 

-Заместитель директора структурного подразделения «Комсомольская музыкальная школа»-Андронова 

марина Олеговна, тел. 8(83437) 3-28-13, Е-mail: ms.shkola@mail.ru 

431700, Республика Мордовия, Чамзинский район, рп. Чамзинка, улица Ленина, дом №10 (2 этажа) 

mailto:kdshi8@mail.ru
mailto:bedina.valentina@mail.ru


-Заместитель директора структурного подразделения Чамзинская музыкальная школа-Надькина Яна 

Юрьевна, тел. 8(83437) 2-15-05, E-mail: chamz.muz@mail.ru    

     В школах имеется: выставочный зал, концертный зал, малый зал, библиотека. Кабинет истории 

искусств оснащен комплектом мультимедийного оборудования. 

     За счет собственных средств в 2016-2018 году в школе искусств заменено: 

 18 алюминиевых радиаторов, 15 пластиковых окон, в 7 учебных классах был сделан капитальный ремонт 

с утеплением, заменой окон, светильников, радиаторов. 

     Здания МБУ ДО «Детская школа искусств» Чамзинского муниципального района оснащены охранно-

пожарной сигнализацией с выводом на пульт охраны. Вахта зданий МБУ ДО «Детская школа искусств» 

Чамзинского муниципального района и структурного подразделения «Чамзинская музыкальная школа»  

обеспечены тревожной кнопкой  с выходом на пульт централизованной охраны. Имеется внешнее 

видеонаблюдение. 

     В школе имеются муз. инструменты, в том числе  24 фортепиано, 83 народных инструмента, 14 

духовых и ударных инструмента, 34 струнно – смычковых инструмента, 2 синтезатора, 1 бас гитара, 1 

цифровое фортепиано, музыкальная аппаратура. У большинства музыкальных инструментов износ 

составляет 100%. 

     Бюджетных субсидий на укрепление материально-технической базы школы в 2016-2017г.г.  не 

выделялось. 

3. Концептуальный проект желаемого будущего состояния. 

3.1. Миссия, приоритетные направления и задачи на 2019 - 2021 г.г. 

Миссия школы: школа искусств – социокультурная практика развития мотивации подрастающего 

поколения к познанию, творчеству и труду. 

Приоритетными направлениями деятельности являются: 

1. Создание благоприятных условий для личностно-творческой самореализации и ранней 

профессиональной ориентации обучающихся в различных направлениях художественного образования 

через: 

-разноуровневую систему внеклассной работы, с помощью которой может реализовать свой творческий 

потенциал каждый обучающийся ШИ; 

-широкий выбор образовательных программ; 

-реализацию общеобразовательных предпрофессиональных программ в области искусств; 

-оптимальную организацию учебной работы и внеучебной деятельности. 

2. Создание условий для формирования духовных потребностей более высокого уровня жителей города и  

района, через организацию концертной деятельности обучающихся, вовлечение в концертную 

деятельность ШИ родителей, законных представителей, обучающихся образовательного учреждения. 

3. Приобщение обучающихся к мировой и национальной культуре, лучшим образцам современной 

культуры. 

4. Содействие и поддержка творчества и профессионального развития музыкально-одаренных детей и 

подростков, подготовка наиболее одаренных детей к поступлению в профильные учебные 

профессиональные заведения. Достижение цели Программы развития осуществляется при решении 

следующих задач: 

1. Повышение качества художественно-образовательных услуг через открытие новых направлений 

художественного образования, расширения перечня предметов по выбору. 

2. Содействие развитию общей и художественной культуры обучающихся. 

3. Создание условия для личностно-творческой самореализации обучающихся в различных сферах 

художественной деятельности. 



4. Воспитание ценностного, бережного отношения обучающихся к культурным традициям через 

приобщение к лучшим образцам национального и мирового музыкально-художественного наследия. 

5. Активное участие творческих коллективов ШИ в городских, региональных, всероссийских и 

международных культурных проектах, конкурсах и фестивалях. 

6. Создание условий для повышения профессиональной компетенции преподавателей ШИ через 

организацию, проведение и участие в научно-практических конференциях, конкурсах, фестивалях в 

различных областях музыкального исполнительства, КПК, методическую работу школы. 

7. Укрепление сотрудничества с ведущими ДМШ, ДШИ Республики Мордовия, профильными учебными 

заведениями республики и за ее пределами, известными музыкантами региона и страны. 

8. Поддержка начинающих музыкантов-исполнителей и детских творческих коллективов через их 

активное привлечение к концертной и просветительской деятельности ШИ, участие в конкурсах и 

фестивалях профессионального мастерства. 

9. Координация концертной деятельности творческих коллективов через осуществление совместных 

творческих проектов, организацию и проведение концертов для различных групп населения. 

10. Модернизация материально-технической базы. 

 

3.2. Обоснование целесообразности программы и необходимости решения проблем программными 

методами. 

      В 2019-2021 годах в был завершен один из очередных этапов функционирования ШИ, 

ознаменованный подготовкой программного обеспечения, нормативно-правовой базы для перехода 

школы к реализации дополнительных общеобразовательных предпрофессиональных 

общеобразовательных программ и дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ в 

области искусства. Систематическая работа педколлектива над образовательными программами, их 

актуализацией, обновлению содержания позволила накопить некоторый опыт в данном направлении и 

успешно применять вариативные возможности и разноуровенность в разработке учебных планов и 

программ для достижения более высоких образовательных результатов. На данный момент в школе 

реализуются те направления и программы, которые обеспечены кадровым составом и материальной 

базой. Конечно же педколлектив школы видит широкие перспективы в расширении перечня реализуемых 

дополнительных общеобразовательных предпрофессиональных программ, но в данный момент 

материально-техническая база учреждения не позволяет это осуществить в том объеме, которого достойна 

школа. В то же время, школа охватывает достаточно большую часть контингента общеразвивающими 

программами, давая обучающимся разносторонние знания художественно – эстетической 

направленности. 

   Искусство выполняет многообразные функции в качестве участника и организатора процессов 

социального общения, оно транслирует и обеспечивает эмоционально-ценностный и духовный опыт 

людей, диалог эпох и культур в пространстве и во времени. Именно поэтому оно необходимо для каждого 

человека в образовательной системе. Вопрос состоит лишь в том, в какой мере и на каком уровне 

необходимо овладение основами художественной культуры каждому человеку. Здесь следует выделить 

две стороны, граница которых условна: 

1. Искусство, художественная деятельность как механизм развития духовной культуры (для себя – 

самодеятельность). 

2. Искусство как профессия (род трудовой деятельности, являющийся источником существования). 

     Исходя из этого, педагогический коллектив ШИ ставит перед собой цель не только обучить 

профессиональным навыкам, но и дать каждому обучающемуся разносторонние знания художественно – 

эстетической направленности. Для этого преподавателями школы были разработаны общеразвивающие 

программы обучения, которые не только значительно расширяют музыкальный репертуар, но и 

представляют обучающимся возможность выбрать различный срок обучения. 

Для этого необходимо: 



- определение оптимальной модели выпускника детской музыкальной школы в соответствии с уровнем 

освоения образовательных программ; 

- обеспечить условия для реализации новых дополнительных общеобразовательных 

предпрофессиональных программ в других видах искусств (хореографического, музыкального, 

изобразительного); 

- обеспечить стабильность контингента обучающихся ШИ через воспитание устойчивого интереса к 

музыкальному искусству и создание благоприятной среды для успешного формирования личности 

обучающегося; 

- обеспечить больший выбор образовательных программ и сроков их освоения для увеличения охвата 

детей дополнительным образованием; 

- создать условия для профессионального роста педагогических кадров и успешного внедрения и 

распространения педагогического опыта; 

- обеспечить укрепление материально-технической базы школы. 

IV. Основные направления и этапы осуществления инновационных процессов по реализации 

«Программы развития МБУ ДО  «Детская школа искусств» Чамзинского муниципального района 

на 2019 – 2021 г.г.». 

4.1. Основные направления развития образовательного процесса. 

Основными направлениями образовательного процесса на 2019 – 2021 годы являются: 

- поэтапное введение в образовательный процесс новых учебных планов и программ, 

- вариативность в сроках обучения, 

- реализация общеразвивающих программ, 

- мониторинг потребностей социума в новых отделениях и специальностях, открытие новых направлений 

и специализаций с учетом соответствия материально-технической базы, кадрового обеспечения; 

- работа в направлении привлечения молодых специалистов для работы в учреждении, систематическое 

повышение квалификации педагогического состава. 

4.2. Кадровый состав и развитие материально – технической базы. 

Средний возраст преподавательского состава – около 50 лет. Для дальнейшего развития учреждения 

необходимо пополнение и обновление кадрового состава. Для этого учреждение планирует следующие 

мероприятия: 

- профориентационная деятельность среди выпускников детской школы искусств, обучающихся в СУЗах 

и ВУЗах по  направлению «Культура и искусство» с целью привлечение для работы в школе; 

- обучение бывших выпускников школы в профильных учреждениях на договорной основе по целевому 

направлению; 

- работа по созданию привлекательных условий для работы молодых специалистов в учреждении 

(обеспечение достойной зарплатой). 

Материально – техническая база учреждения нуждается в систематическом обновлении и пополнении. На 

сегодняшний день школа укомплектована основными средствами обучения, выполнены работы по 

пожарной безопасности, но требуется мультимедийное оборудование, достаточной количество 

компьютеров, цветные принтеры, ксероксы, пополнение библиотечного фонда, ремонт учебных 

помещений. 

    Для привлечения дополнительного финансирования в планах школы намечены следующие 

мероприятия: 

- активизация работу по внедрению платных образовательных услуг; 

- активизация работы по привлечению  спонсоров, благотворителей; 



- участие в целевых программах различного уровня по получению грантов. 

4.3. Мероприятия по реализации  «Программы развития на 2019 – 2021 г.» 

Приоритетные направления 

деятельности 

Мероприятия источник 

финансирования 

Совершенствование системы учебно – 

воспитательного процесса 

Реализация ДПОП и ДООП с 

различными сроками обучения. 

Бюджетные, 

внебюджетные 

средства 

Выявление одаренных детей в сферах 

музыкального, изобразительного и 

хореографического искусств и 

обеспечение условий для их дальнейшего 

образования и творческого развития 

Участие обучающихся в 

фестивалях, конкурсах, 

творческих мероприятий 

различного уровня. 

Выдвижение одаренных детей 

на действующие стипендии 

республики. 

Профориентационная работа с 

одаренными детьми, их 

родителями (законными 

представителями), 

сотрудничество с профильными 

заведениями области и за ее 

пределами. 

Бюджетные, 

внебюджетные 

средства 

Создание условий для 

профессионального роста педагогических 

кадров и успешного внедрения и 

распространения педагогического опыта 

Повышение квалификации 

преподавателей, участие в 

мастер-классах, семинарах, 

стажировках. 

Повышение квалификации 

преподавателей согласно 

графика КПК. 

Участие преподавателей в 

конкурсах творческого и 

исполнительского, 

педагогического мастерства. 

Внебюджетные 

средства 

Кадровая политика Пропагандная деятельность 

среди выпускников ШИ, 

обучающихся в ССУЗах и 

ВУЗах направления "Культура и 

искусство" с целью 

привлечения для работы в 

школе; 

Обучение бывших выпускников 

ШИ в профильных 

учреждениях на договорной 

основе по целевому 

направлению; 

Работа по созданию 

привлекательных условий для 

работы молодых специалистов в 

учреждении (обеспечение 

достойной зарплатой) 

Внебюджетные 

средства 



Развитие материально – технической 

базы 

Приобретение:  

-оргтехники для учебного 

процесса; 

-мебели; 

-новых музыкальных 

инструментов; 

- пополнение фонда библиотеки 

и др. 

Работа по привлечению 

спонсоров, благотворительных 

организаций. 

 

Бюджетные и 

внебюджетные 

средства 

Совершенствование системы учебно – 

воспитательного процесса 

Создание нормативной и 

материальной базы для 

расширения спектра платных 

образовательных услуг. 

Бюджетные и 

внебюджетные 

средства 

 

 

 

 

 


