УПРАВЛЕНИЕ ПО СОЦИАЛЬНОЙ РАБОТЕ
АДМИНИСТРАЦИИ ДУБЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

П Р И К А З
№64                                                                               от 07 ноября  2019 г.
С целью стимулирования творческой активности педагогов и осуществления эффективной связи школы и семьи в воспитании и образовании детей   ПРИКАЗЫВАЮ:
 1. Организовать и провести муниципальный   конкурс «К вершинам вместе» для учителей начальных классов и воспитателей групп продленного дня общеобразовательных организаций Дубенского муниципального района Республики Мордовия  по формам участия родителей в организации внеурочной воспитывающей деятельности в соответствии с ФГОС начального общего образования (далее – Конкурс) в срок с 12.01.2020 по 22.03.2020.
 2. Утвердить положение по организации и проведению Конкурса (приложение №1).
3. Утвердить состав оргкомитета Конкурса (приложение №2).
4. Утвердить состав жюри Конкурса (приложение №3).
5. Контроль за исполнением данного приказа возложить на заместителя начальника  управления по социальной работе - заведующего отделом образования администрации Дубенского муниципального района  Н.М. Коломенцеву. 

Заместитель главы - начальник управления 
по социальной работе администрации 
Дубенского муниципального района           	                             Маркова Е.Г.








Приложение 1 
к приказу управления по социальной работе 
администрации Дубенского муниципального района 
№64  от 07.11.2019

Положение 
о проведении муниципального конкурса для учителей начальных классов и воспитателей групп продленного дня общеобразовательных организаций Дубенского муниципального района Республики Мордовия
 «К вершинам вместе». 
1. Общие положения.
 1. Настоящее Положение определяет условия организации и проведения муниципального конкурса «К вершинам вместе» для учителей начальных классов и воспитателей групп продленного дня общеобразовательных организаций Дубенского муниципального района Республики Мордовия  по формам участия родителей в организации внеурочной воспитывающей деятельности в соответствии с ФГОС начального общего образования  (далее Конкурс). 
2. Конкурс проводится отделом образования управления по социальной работе администрации Дубенского муниципального района Республики Мордовия, МКУ «ЦИМ ТО МУ ОО» Дубенского муниципального района Республики Мордовия в соответствии ч. 2 ст. 77 Федерального закона Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации» № 273-ФЗ от 29.12.2012 г. и направлен на поддержку творческого потенциала педагогов. 
3. Конкурсанты принимают участие в Конкурсе на добровольной основе. Участвуя в Конкурсе, конкурсант реализует свое право на развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в конкурсах и других массовых мероприятиях в соответствии с п. 22 ст. 34 Федерального закона Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации» №273-ФЗ от 29.12.2012 г.
 2. Организатор: отдел образования управления по социальной работе администрации Дубенского муниципального района Республики Мордовия, МКУ «Центр информационо-методического, технического обеспечения муниципальных учреждений и образовательных организаций Дубенского муниципального района» Республики Мордовия. 
3. Цели: 
- стимулирование творческой активности педагогов;
- повышение качества образовательной услуги и совершенствование научно-методического обеспечения образовательного процесса;
- осуществление эффективной связи школы и семьи в воспитании и образовании детей; 
- объединение усилий педагогического коллектива и родителей в развитии ребенка как личности;
- освещение деятельности педагогов в средствах массовой информации. 

4. Задачи:
- выявление и распространение эффективного опыта работы педагогов;
-  внедрение методов, новых форм и современных инновационных образовательных технологий в работе с родителями, в практику учебно-воспитательного процесса;
- организация совместной деятельности с родителями в воспитании детей;
- активизация работы с родителями, поиск новых путей (по ФГОС) привлечения семьи к участию в учебно – воспитательном процессе школы; 
- повышение профессионального мастерства педагогов.
 
5. Критерии оценки:
- определенность, ясность, четкость и реальность поставленной цели мероприятия;
- педагогически оправданный подбор форм и методов, использованных на  мероприятии;
- владение педагогом современными методиками и технологиями;
- педагогическая культура;
- степень участия родителей;
- создание условий для активной деятельности обучающихся, родителей;
- использование разнообразных материалов на мероприятии;
- результативность мероприятия.
6. Участники. 
1. В Конкурсе могут участвовать все желающие учителя начальных классов, воспитатели групп продленного дня общеобразовательных организаций Дубенского муниципального района Республики Мордовия без ограничения по стажу работы.
 2. Конкурсные работы могут быть выполнены индивидуально или творческим коллективом. 
7. Сроки проведения.
 1. Период проведения Конкурса с 12.01.2020 по 22.03.2020.
 2. Конкретные сроки проведения Конкурса будут  указаны на сайте МКУ «ЦИМ ТО МУ ОО» (http://cimdub.schoolrm.ru). 
3. Конкурсные работы принимаются оргкомитетом ежедневно с момента объявления Конкурса в МКУ «ЦИМ ТО МУ ОО» по адресу с. Дубенки, ул. Бровцева, 1.
4. Участие в Конкурсе бесплатное. 
8. Порядок участия в Конкурсе.
 1. На сайте МКУ «ЦИМ ТО МУ ОО» (http://cimdub.schoolrm.ru) в разделе «Для педагогов» выбрать Конкурс, заполнить заявку на участие в Конкурсе,  к заявке прикрепить файл со своей конкурсной работой. 
 9. Требования к конкурсным работам.
 1. Конкурсный материал должен быть авторским, т.е. разработанным непосредственно участником или коллективом участников Конкурса. 
2. На Конкурс можно представить методическую разработку любой из форм  внеурочной деятельности (конкурса, игры, викторины, классного часа, внеклассного спортивного, творческого мероприятия и т.д.) проведенного совместно с родителями. 
 3. Электронные файлы (текстовые, фото, видео, аудио материалы и т.д.) принимаются на конкурс в любом формате. Текстовые работы (по желанию) могут сопровождаться фотоматериалами, рисунками, макетами, чертежами, таблицами, графиками, схемами. 
4. За достоверность авторства работы ответственность несѐт лицо, представившее работу на Конкурс. 
10. Порядок определения победителей и призеров Конкурса.
 1. Жюри Конкурса определяет победителей и дипломантов Конкурса, занявших I, II, III места, лауреатов конкурса. 
2. Победители и дипломанты награждаются Дипломами (I, II, Ш степени) Конкурса. Лауреаты награждаются Дипломом участника Конкурса. 
3. Список участников и результаты Конкурса публикуется на сайте МКУ «ЦИМ ТО МУ ОО» (http://cimdub.schoolrm.ru) в разделе «Результаты».
Приложение 2 
к приказу управления по социальной работе 
администрации Дубенского муниципального района 
№64  от 07.11.2019
 

СОСТАВ
оргкомитета Конкурса в 2019-2020 уч. г.
Маркова Е.Г. - заместитель главы - начальник управления по социальной работе администрации Дубенского муниципального района, председатель.                                     
Коломенцева Н.М. - заместитель начальника  управления по социальной работе - заведующий отделом образования администрации Дубенского муниципального района, заместитель председателя.
ЧЛЕНЫ:
Назаркина Н.К. - директор МКУ «Центр информационно-методического,  технического обеспечения муниципальных учреждений и образовательных организаций Дубенского муниципального района» РМ; 
 










Приложение 3 
к приказу управления по социальной работе 
администрации Дубенского муниципального района 
№64  от 07.11.2019
 

СОСТАВ
оргкомитета Конкурса в 2019-2020 уч. г.
Маркова Е.Г. - заместитель главы - начальник управления по социальной работе администрации Дубенского муниципального района, председатель.                                     
Коломенцева Н.М. - заместитель начальника  управления по социальной работе - заведующий отделом образования администрации Дубенского муниципального района, заместитель председателя.
ЧЛЕНЫ:
Назаркина Н.К. - директор МКУ «Центр информационно-методического,  технического обеспечения муниципальных учреждений и образовательных организаций Дубенского муниципального района» РМ; 
Нажалкина Н.А. -  методист МКУ «ЦИМ ТО МУ ОО»;
Грохина Т.А. –директор МБУ ДО «Центр детского творчества» (по согласованию);
Аниськина Н.В. – учитель начальных классов МБОУ «Дубенская СОШ», руководитель РМО учителей начальных классов (по согласованию);
Шлабина В.В. – зам. директора по ВР МБОУ «Кочкуровская СОШ» (по согласованию);
Картаева О.В. – член родительского комитета МБОУ «Дубенская СОШ» (по согласованию).


