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Тема: «В мире профессий» 

Тип проекта: информационно-практико-ориентированный. 

Вид проекта: коллективный. 

Срок реализации проекта: долгосрочный (сентябрь 2021г. – май 2022 г.). 

Участники проекта: дети старшей группы, воспитатели, 

родители воспитанников (законные представители). 

Образовательные области: познавательное, социально-коммуникативное, 

речевое, художественно-эстетическое, физическое развитие. 

Цель проекта: формирование у дошкольников первоначальных знаний о 

профессиях и положительного отношения к труду и профессиональному 

миру. 

Задачи проекта: 

• формировать у детей обобщённые представления о структуре 

трудового процесса, о роли современной техники в трудовой 

деятельности человека, понимание взаимосвязи между 

компонентами трудовой деятельности; 

• воспитывать бережное отношение к труду и его результатам; 

• помочь детям осознать важность, необходимость и 

незаменимость каждой профессии; 

• формировать умения отражать в игровой и продуктивной 

деятельности свои впечатления, знания; 

• обогащать РППС (сюжетно-ролевые игры, дидактические игры, 

книжный материал, альбомы по конкретной профессии и т.д.) 

специальным оборудованием и игровым материалом для 

знакомства с разными профессиями; 

• использовать как реальные события, так и виртуальные 

дидактические продукты (видеоролики, презентации, игры) для 

изучения профессий; 

• привлечь родителей к проектной деятельности. 

 

Актуальность проекта: Дошкольное учреждение – первая ступень в 

формировании базовых знаний о профессиях. Именно в детском саду дети 

знакомятся с многообразием и широким выбором профессий. Эти 

элементарные знания помогают детям расширить свои познания о работе 

окружающих взрослых, родителей, бабушек и дедушек, поближе 

познакомиться с рабочим местом мамы и папы, узнать, что именно 

выполняют они на работе. Для всестороннего развития детской личности 

воспитанников старшего дошкольного возраста особое значение имеет 

ознакомление с миром взрослых. Вступление ребенка в социальный мир не 



возможно без усвоения им первичных представлений о социальном мире, в 

том числе и знакомства с профессиями. 

Проблема: у детей недостаточная информированность о разнообразии 

профессий, родители недостаточно владеют информацией и уделяют 

внимание данной теме. 

Формы взаимодействия по проекту: Непосредственно 

образовательная деятельность, беседы, чтение детской художественной, 

познавательной литературы, рассматривание картин и иллюстраций, 

наблюдение за трудовыми процессами людей разных профессий, опыт 

хозяйственно-бытового труда, сюжетно-ролевые игры, дидактические игры, 

игровые ситуации, экскурсии, викторины, выставки рисунков и поделок, 

родительские встречи, анкетирование, консультации, акции. 

Материально-технические условия реализации 

проекта: Мультимедийная система, атрибуты для игр, презентации, уголок 

ранней профориентации. 

Методическое обеспечение проекта: Учебно-методические пособия, 

дидактические пособия, демонстрационный материал, картотеки «Стихи», 

«Загадки», «Беседы по ознакомлению детей с профессиональной 

деятельностью», «Физкультминутки о профессиях», сценарии викторин, 

детская художественная литература, детская познавательная литература. 

Ресурсное обеспечение проекта: Педагоги, родители.  

Этапы реализации проекта: 

I этап – подготовительный: Анкетирование родителей; оценка уровня 

знаний детей по тематике проекта; обсуждение цели и задач с детьми и 

родителями; создание необходимых условий для реализации проекта; подбор 

материала по теме проекта. 

II этап – основной (практический): Планирование видов 

деятельности, направленных на реализацию проекта; разработка плана 

мероприятий; непосредственное поэтапное решение проблемы: беседы, 

чтение художественной литературы, рассматривание картин и иллюстраций, 

наблюдение за конкретными трудовыми процессами людей разных 

профессий, сюжетно-ролевые игры, дидактические игры; разработка 

рекомендаций для родителей; тематические выставки. 



III этап – заключительный: Обработка результатов реализации 

проекта; подведение итогов; игра-викторина «Все профессии нужны, все 

профессии важны»; оценка уровня знаний детей по тематике проекта. 

 

Месяц Модули 

проекта 
Задачи Формы 

проведения 
Материалы, 

оборудование 

 

 

 

Сентябрь 

Диагностика 

знаний детей 

о профессиях 

Выявить 

имеющиеся 

знания у детей по 

профессиям. 

Беседа, обсуждение, 

опрос и т.п. 
Книги, 

сюжетные 

картинки, 

иллюстрации. 

 

 

«Профессии в 

детском саду» 

 

 

Обогащать знания 

и представления 

детей о 

профессиях 

работников 

детских садов. 

Экскурсии по 

детскому саду, 

беседы, просмотр 

презентаций по 

теме. 

Моделирование 

сюжетно-ролевой 

игры «Детский 

сад». 

Основные понятия: 

воспитатель, 

музыкальный 

руководитель, 

мед.сестра, прачка, 

повар, помощник 

воспитателя,  забота

, любовь к детям и 

др.. 

 

 

Атрибуты для 

моделирования 

игровых 

ситуаций: в 

кабинете 

медсестры, в 

прачечной, на 

кухне и др. 

 

Октябрь 

 

«Профессии 

моих 

родителей» 

Обогащать знания 

и представления 

детей о 

профессиях 

родителей. 

Подготовка детьми 

и родителями 

презентации или 

альбомов с 

фотографиями о 

работе родителей. 

Мультимедийно

е оборудование, 

презентация, 

тематические 

альбомы и др. 

 

 

 

 

 

 

 

«Врач» 

Обогащать знания 

и представления 

детей о 

профессиях 

врача, медсестры, 

познакомить с их 

обязанностями и 

трудовыми 

действиями, 

Беседы, экскурсии в 

процедурный 

кабинет, кабинет 

педиатра, встреча с 

врачами. 

Сюжетно-ролевая 

игра 

Атрибуты для 

моделирования 

игровой 

ситуации: «В 

кабинете у 

врача», 

«Процедурный 



 

 

Ноябрь 

сформировать 

понимание 

значимости 

данной 

профессии для 

общества. 

«Поликлиника». 

Основные понятия: 

врач, больной, 

пациент, бинт, вата, 

шприц, термометр, 

таблетки, йод и др. 

кабинет» и др. 

Тематические 

презентации, 

иллюстрации и 

др. 

 

«Фармацевт» 

Обогащать знания 

и представления 

детей о 

профессии 

фармацевт. 

Познакомить с 

обязанностями и 

трудовыми 

действиями. 

Сформировать 

понимание 

значимости 

данной 

профессии для 

общества. 

Беседы, 

обсуждения, 

экскурсия в аптеку. 

Сюжетно-ролевая 

игра «Аптека». 

Основные понятия: 

фармацевт, 

лекарства, 

антибиотики. 

Атрибуты для 

сюжетно-

ролевой игры 

«Аптека». 

Тематические 

презентации, 

иллюстрации и 

др. 

 

 

 

 

 

 

Декабрь 

 

 

«Почтальон» 

Знакомить детей с 

городской 

почтой, её 

назначением, 

расширять знания 

о работниках 

почты. 

Воспитывать 

навыки поведения 

в общественных 

местах. 

Экскурсия на 

городскую почту. 

Сюжетно-ролевая 

игра «На почте». 

Основные понятия: 

почтовое 

отделение, 

почтальон, письмо, 

посылка, индекс. 

Атрибуты для 

сюжетно-

ролевой игры 

«Почта». 

Тематические 

презентации, 

иллюстрации и 

др. 

 

 

 

«Строитель» 

Расширение и 

уточнение знаний 

о строительных 

профессиях. 

Формировать 

уважение к 

рабочим 

строительных 

специальностей. 

НОД, экскурсии на 

стройку (рядом со 

стройкой), беседы, 

обсуждения, 

сюжетно-ролевые 

игры и др. 

Основные понятия: 

каменщик, плотник, 

маляр, сантехник, 

плиточник, 

кровельщик, 

электросварщик, 

цемент, щебень и 

др. 

Тематические 

презентации, 

иллюстрации 

разновидностей 

домов и 

строительных 

материалов, 

строительных 

машин и 

профессий. 

Атрибуты для 

сюжетной игры 

«На стройке» и 

др. 



Январь «Аниматоры»  

Познакомить с 

профессионально

й деятельностью 

аниматоров. 

Беседы, 

моделирование 

сюжетно-ролевой 

игры. 

Основные понятия: 

сценарий, 

подготовка 

костюмов, 

украшение зала, 

организация 

конкурсов и др. 

Атрибуты для 

моделирования 

сюжетно-

ролевой игры 

«Аниматор»: 

костюмы, маски, 

колпаки, 

мольберты, 

фломастеры, 

листы бумаги. 

Февраль «Пожарная 

часть» 

Познакомить с 

профессионально

й деятельностью 

пожарных. 

Беседы, экскурсия в 

пожарную часть, 

сюжетно-ролевая 

игра «Пожарная 

часть». 

Основные понятия: 

огонь, пожарная 

машина, смелость, 

снаряжение, 

пожарный рукав. 

Предметные 

картинки со 

снаряжением 

пожарного, 

оборудованием 

для тушения 

пожара и др. 

«Профессия 

военный» 

Знакомить детей с 

профессиями 

военнослужащих. 

Расширять 

представления 

детей о 

Российской 

армии. Знакомить 

с разными родами 

войск 

(сухопутными, 

морскими, 

воздушными). 

НОД, беседы, 

подготовка 

выставки и др. 

Основные понятия: 

сухопутные, 

морские, 

воздушные рода 

войск, танкисты, 

связисты, 

ракетчики, 

артиллеристы, 

сапёры, 

пограничники, 

героизм, 

патриотизм и др. 

Тематические 

презентации, 

видео-фильмы, 

иллюстрации, 

фотографии и 

др. 

 

 

 

 

 

 

 

«Домохозяйка

» 

Познакомить 

детей с 

особенностями 

труда 

домохозяйки. 

Воспитывать 

уважение к труду 

домохозяйки. 

Презентации «Моя 

мама домохозяйка», 

беседы, встречи с 

мамами-

домохозяйками, 

сюжетно-ролевая 

игра. 

Основные понятия: 

Тематические 

презентации, 

видео-фильмы, 

иллюстрации, 

фотографии и 

др. 

Атрибуты для 

сюжетной игры 



 

Март 

домашний уют, 

чистота, домашний 

очаг, прачка, 

посудомойка, 

повар, добрая, 

ласковая и др. 

«Домохозяйка». 

 

 

«Парикмахер»

, 

«Косметолог» 

Знакомить с 

особенностями 

профессий 

парикмахера и 

косметолога. 

 

Беседы, 

обсуждения, 

экскурсии в салон 

красоты, сюжетно-

ролевая игра. 

Основные понятия: 

ножницы, фен, лак, 

расчёска, стрижка, 

причёска, краска 

для волос, 

модельная стрижка, 

кожа, маски, 

здоровье и др. 

 

Тематические 

презентации, 

видео-фильмы, 

иллюстрации, 

фотографии и 

др. 

Атрибуты для 

сюжетно-

ролевой игры 

«Салон красоты 

«Мальвина». 

 

 

 

 

 

Апрель 

 

 

«Отдел 

полиции» 

Формировать 

представление о 

профессионально

й деятельности 

полицейских. 

НОД, беседы, 

обсуждения, 

встреча с 

полицейским, 

сюжетно-ролевая 

игра, выставка 

рисунков и поделок 

и др. 

Основные понятия: 

правонарушение, 

закон, охрана, 

следователь, 

криминалист, 

улика, фоторобот и 

др. 

Тематические 

презентации, 

видео-фильмы, 

иллюстрации, 

фотографии и 

др. 

Атрибуты для 

сюжетной игры 

«Отдел 

полиции» и др. 

 

 

 

«Лесник» 

 

Познакомить 

детей с 

профессией 

лесник. 

Воспитывать 

уважение к труду 

 

Основные понятия: 

заповедник, 

животные и 

растения «Красной 

книги». 

 

 

Фотографии, 

иллюстрации. 



лесника. 

 

 

 

 

Май 

 

«Все 

профессии 

нужны, все 

профессии 

важны» 

Закрепить 

представления о 

разных 

профессиях, о 

значимости труда 

взрослых. 

Воспитывать 

уважение и 

любовь к труду 

взрослых. 

 

Игровая программа. 

Музыка, 

эмблемы для 

команд, 

мультимедийное 

оборудование, 

презентация. 

Атрибуты для 

разных 

профессий. 

Диагностика 

знаний детей о 

профессиях 

Выявить 

имеющиеся 

знания у детей по 

профессиям. 

Беседа, обсуждение, 

опрос и т.п. 

Книги, 

сюжетные 

картинки, 

иллюстрации. 

 

Интернет-ресурсы: Международный образовательный портал 

maam.ru; социальная сеть работников образования nsportal.ru. 

Примерный тематический план проекта 
Работа с родителями: Анкетирование родителей по теме: «Что знают 

дети о профессиях своих родителей?» 

Консультации для родителей: «Знакомим малыша с профессиями 

взрослых», «Профориентация в дошкольном образовании», «Все работы 

хороши, или знакомство детей с профессиями». 

Помощь в организации экскурсии, подборе художественной 

литературы, иллюстраций. 

Совместное изготовление с родителями альбома «Профессии 

родителей». 

 

Результат: Обсуждение итогов, игра-викторина «Все профессии 

нужны, все профессии важны»; альбом «Профессии родителей». 

 

Ожидаемые результаты для детей и родителей: В процессе 

тематической деятельности 90% детей расширили свои познания о разных 

профессиях, о значимости и взаимосвязи разных видов труда; многие 

выражают желание, кем хотят стать, когда вырастут, что будут делать, какую 

пользу принесут людям. У 70% родителей воспитанников появилась твёрдая 

уверенность в том, что задачами профориентации нужно заниматься уже с 

дошкольного возраста, родители приняли активное участие в проекте. 

Выводы: Чем разнообразнее представления дошкольника о мире 

профессий, тем этот мир ярче и привлекательнее для него. Реализация 



проекта ранней профессиональной ориентации дошкольников позволит 

расширить информированность наших воспитанников о профессиях, 

поможет сформировать у них образ «Я – профессионал» и обеспечит 

преемственность в рамках непрерывного образования. 

 

Литература: 

1.Алябьева Е.А. «Поиграем в профессии. Книга 1. Занятия, игры, беседы с 

детьми 5-7 лет». 

2.Алябьева Е.А. «Поиграем в профессии. Книга 2. Занятия, игры и беседы с 

детьми 5-7 лет». 

3.Алябьева Е. А. «Ребёнок в мире взрослых. Рассказы о профессиях». 

4.Беседы о профессиях с детьми 4-7 лет. М., 2010 

5.Савина И.В. Формирование представлений о профессиях у детей старшего 

дошкольного возраста // Воспитатель ДОУ. 2012.№ 2 

6.Шорыгина Т.А. Беседы о профессиях. М., 2014 

 
 

 

                                                                                            

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Анкета для родителей:                                                                                         

«Что знают дети о профессии своих родителей» 

1.Знает ли ребенок о Вашей профессиональной деятельности? 

2. Может ли назвать профессию, трудовые операции, связанные с ней? 

3.Проявляет ли ребенок интерес к Вашей профессиональной деятельности? 

Задает ли вопросы, связанные с Вашей профессией 

4.Знает ли ребенок, где находится Ваша работа? 

5.Посещали ли Вы с ребенком место вашей работы? 

6.Обсуждали ли Вы с ребенком, кем он хочет стать, когда вырастет? 

7.Играет ли ребенок в игры, связанные с профессиональной деятельность 

родителей?                                                                                                                                         

8.К каким профессиям он проявляет интерес? 

9.Кем бы Вы хотели видеть своего ребенка в будущем? 

Анкета для родителей:                                                                                         

«Что знают дети о профессии своих родителей» 

1.Знает ли ребенок о Вашей профессиональной деятельности? Да-18. Нет-2. 

2. Может ли назвать профессию, трудовые операции, связанные с ней? 

Да-15. Нет-5. 

3.Проявляет ли ребенок интерес к Вашей профессиональной деятельности? 

Задает ли вопросы, связанные с Вашей профессией?  Да-14. Нет-6. 

4.Знает ли ребенок, где находится Ваша работа?   Да-8. Нет-12. 

5.Посещали ли Вы с ребенком место вашей работы?  Да-5. Нет-15. 

6.Обсуждали ли Вы с ребенком, кем он хочет стать, когда вырастет? 

Да-17. Нет-3. 

7.Играет ли ребенок в игры, связанные с профессиональной деятельность 

родителей?  Да-9. Нет-11. 

8.К каким профессиям он проявляет интерес?   

Учитель-3. Полицейский-2. Военный-1. Врач, медсестра-3.              

Пожарный-1. Водитель-2. Продавец-2. Парикмахер-1.                                                 

Пока не проявляет интереса-5. 

9.Кем бы Вы хотели видеть своего ребенка в будущем? 

Все родители одобряют выбор своих детей, но хотели бы видеть своих 

детей успешными и благополучными людьми любящими свою профессию! 

 

 



 

Викторина «Все профессии нужны, все профессии важны» 

Цель: формировать у детей 6-7 лет представление о важности и нужности  

любой профессии взрослых. 

Задачи:  

• показать социальную ценность и значимость представителей многих 

профессий; 

• с помощью музыкального материала обобщить и углубить знания детей о 

профессиях взрослых; 

• развивать эмоциональный отклик на музыку, в процессе исполнительской 

деятельности использовать мимику, жесты; 

• воспитывать уважение к труду взрослых. 

Ход мероприятия 

Под музыку Л. Деревягиной «Кем быть?» дети подготовительных групп 

входят в зал и рассаживаются на специально приготовленные места. На 

груди каждого ребёнка эмблема команды, которую они представляют.  

Ведущий 
Здравствуйте, уважаемые гости, здравствуйте, ребята. Сегодня мы собрались, 

чтобы поговорить о профессиях. Да! 

Профессий много есть на свете 

Профессии нужны, важны, 

Но чтобы выбрать, знайте, дети, 

Мы очень много знать должны! 

А пока мы подрастаем, 

Мы в профессии играем! 

1Ребёнок 

Очень много мы читали,  

Узнавали, выбирали, 

На экскурсии ходили 

Много мест мы посетили. 

2ребёнок 
И решили: 

Соберёмся и все вместе разберёмся 

Чья профессия важней, интересней и нужней 

Ведущий 
Как же выбрать себе профессию? Очень важно, чтобы работа была по душе. 

Только тогда можно стать мастером своего дела. И сегодня я предлагаю вам  

поучаствовать в турнире знатоков профессий, где вы сможете не только  

показать свои знания по этой теме, быстро и правильно отвечать на мои  

вопросы, но и проявить смекалку. Согласны? 

Представим участников нашего турнира. Это команда «Домисолька», 

команда «Любители природы » и команда «Мечтатели».  



Жюри конкурса – наши гости. 

Поприветствуем друг друга аплодисментами. Команды готовы?  

Тогда начинаем наш «Конкурс профессий». 

Тур первый – разминка! Кто что делает! 
Прежде чем мы начнём соревноваться я прошу команды обратить внимание 

на экран. На вопросы жёлтого цвета будет отвечать команда «Домисолька»,  

на вопросы синего цвета – команда «Любители природы» и на вопросы бело 

го цвета – команда «Мечтатели». 

Итак, на экране жёлтый вопрос, значит отвечает команда «Домисолька»: 

Кто учит детей? 

1. Кто лечит людей? 

2. Кто делает мебель? 

3. Кто красит стены? 

4. Кто печёт торты? 

5. Кто продаёт товар? 

На экране вопрос синего цвета. Эти вопросы для команды «Любители 

природы» 

1. Кто делает причёски? 

2. Кто строит дома? 

3. Кто добывает уголь? 

4. Кто пишет книги? 

5. Кто управляет оркестром? 

6. Кто рисует картины? 

Белый вопрос. Задание для команды «Мечтатели»  

1. Кто готовит пищу? 

2. Кто шьёт одежду? 

3. Кто водит машину? 

4. Кто летает в космос? 

5. Кто поёт песни? 

6. Кто разносит газеты и письма? 

Все справились, молодцы, усложним задачу. Сейчас будут звучать 

музыкальные вопросы. Команды, будьте внимательны и отвечайте на 

вопросы своего цвета.  

«Рифмуем профессии» муз. Я. Пригожего  
Ведущий. Тур второй – «Кто здесь был и что забыл» 

Каждой команде предлагаются предметы, вы должны быстро и точно 

ответить кому они нужны для работы. Время для обдумывания ответа одна 

минута.  

1) Шляпа цилиндр, пипетка, фляжка, кисть, мел, жезл полицейский; 

2) Ножницы, свисток, шприц, молоток, палитра, калькулятор; 

3) Ноты, обои, кукла, отвёртка, руль. 

Ведущий  
А сейчас объявляется музыкальная пауза, которая обязательно будетсвязана с 

какой-то профессией. 

Ребёнок 



Музыкантом стану я, чем не профессия, друзья! 

Где музыкант – всегда веселье! 

Всегда в хорошем настроенье! 

И для друзей, и для себя, 

На празднике сыграю я! 

Что музыкант так нужен нам, 

Докажем вам и всем гостям! 

Оркестр «Самбарита» муз. Джеймса Ласта 

Ведущий 
Тур третий – домашнее задание «Представление профессий». Каждая 

команда подготовила презентацию, представление профессии. Итак, слово 

команде «Домисолька» 

Ребёнок 

Где музыка, там танец. Я буду танцевать! 

Ведь танцем что угодно смогу я передать! 

И шутку, и тревогу, и сказку, и рассказ  

Чтобы доставить радость всем людям - здесь, сейчас!  

Танец «Я люблю танцевать» муз. А. Варганова 

Ведущий  
Замечательная профессия и тоже очень нужная.  

Где, по вашему может работать танцор?  

(в театре, филармонии, дворце культуры, в школе, детском саду) 

Своё домашнее задание представляет команда «Мечтатели». 

1Ребёнок 
Музыканты и танцоры – это не для нас, друзья. 

Профессию мужскую хотел бы выбрать я! 

Летать на самолёте – вот лётчиком бы стать! 

2ребёнок 
А я служить на флоте! 

3 ребёнок 
А я – изобретать! 

4 ребёнок 
А я хочу на сцене песни распевать 

5 ребёнок 
Актёром я в театре мечтаю очень стать! 

Песня «Мальчишечьи мечты» муз. А Ермолова 

Ведущий 
Вот какие разнообразные и нужные профессии представили эти ребята. А 

своё домашнее задание представляет команда «Любители природы» 

Ребёнок 
Хочу я овощи растить в теплице и на грядке 

Витамины круглый год – значит всё в порядке! 

Или скажем вот в саду 

Яблоки и груши 

Всё должно давать еду,  



Чтобы людям кушать  

И уверен я в одном  

Очень нужен агроном! 

Танец «Синьор помидор» и.н.м. 

Ведущий  
Да, кормить людей очень важная профессия.  

Я тоже хочу представить вам не менее важную профессию, которая непо-

средственно связана с профессией агронома. Ведь агроном выращивает не 

только овощи и фрукты, но ещё и зерно. И профессия, которую я вам сейчас 

представлю поставляет нам на стол вкусную выпечку. Посмотрите как 

работают кондитеры. 

Ролик «Ром баба»  

Ведущий  

Сегодня у нас в гостях девочка, которая ещё не выбрала кем она станет. 

Давайте послушаем, что она нам скажет. 

Ребёнок 
Я пока не выбрала 

Кем бы быть могла, 

Достаю я носиком краешек стола! 

Только очень скоро в школу я пойду 

И свою профессию точно я найду! 

Песня «Кнопочка» муз. А Пенегина 

Ведущий 
Пришло время подведения итогов нашего турнира.  

Пока жюри работает, мы ещё раз вспомним некоторые профессии. 

Строитель нам построит дом 

И мы в нём дружно заживём 

Ребёнок 
Костюм нарядный выходной  

Искусно нам сошьёт портной  

Ребёнок 
Даст книги нам библиотекарь 

Хлеб испечёт в пекарне пекарь 

Ребёнок 
Учитель выучит всему, 

Научит грамоте, письму. 

Ребёнок 
Письмо доставит почтальон 

А повар сварит нам бульон 

Ведущий 
Я, думаю ты подрастёшь 

И дело по душе найдёшь! 

Танец «Кем быть» муз Г. Шандуловой 

Ведущий 
Слово предоставляется жюри! 



Жюри подводит итоги конкурса и награждает участников памятными 

подарками. 

Ведущий 
Сегодня много мы узнали. 

Как вы всё точно рассказали. 

Все профессии нужны,  

Все профессии важны 

Ребёнок 
Сколько их не сосчитать, 

Обо всех не рассказать. 

Только важно, очень важно 

Человеком в жизни стать! 

Выход из зала под песню А Деревягиной «Кем быть» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Конспект интегрированного занятия по ознакомлению с 

окружающим:«В мире профессий» 

Цели: Расширять и уточнять представления детей о труде  людей разных 

профессий. 

Упражнять детей в умении определять название профессии по названиям 

действий. 

Развивать у детей пространственные представления: влево, вправо, вверх, вниз, 

за, перед. 

Упражнять детей в умении заканчивать предложения, используя слова и 

словосочетания, соотносимые с определенной профессией человека. 

Активизировать в речи детей глаголы и употребление с ними существительных. 

Развивать любознательность, общую и мелкую моторику. 

Воспитывать уважение к людям труда, их деятельности и ее результатам. 

Словарь:  шофер, продавец, повар, врач. 

Оборудование: Раздаточный материал: Муляжи фруктов и овощей. 

Ход НОД: 

Воспитатель - Здравствуйте ребята 

Восп.: - Ребята, посмотрите, кто к нам пришел в гости. Конечно же, это 

Незнайка. 

Восп.: – Здравствуй Незнайка! Дети поздоровайтесь с Незнайкой! 

Незн.: - Здравствуйте дети? 

Восп.: - Незнайка, что у тебя случилось?  

Незн.: - У меня растут года, будет и семнадцать. 

Где работать мне тогда, 

Чем заниматься? 

Восп.: - Дети, Незнайка не знает, кем ему стать. Давайте поможем ему, 

познакомим с разными профессиями, может он и определится с выбором. 

Дети  а что такое профессия. (Ответы детей). 

ПРОФЕССИЯ - это занятие человека требующие специальных знаний и 

практики и  опыта. 

Ребята, утром родители привели вас в детский сад, а сами отправились куда? На 

работу. А вы знаете, где работают ваши родители? Как называются их 

профессии? Я работаю в детском саду, а профессия моя — воспитатель. 

Расскажите, где работают ваши папы и мамы, какие у них профессии? (Ответы 

детей). 

Когда вы подрастете, вам нужно будет выбрать профессию для себя. Сегодня 

мы поговорим о некоторых профессиях. 

Восп.:- Начнем свое знакомство с  профессии. 



Шофер (Сема) 

Умело, кто ведет машину – 

Ведь за рулем не первый год? 

Слегка шуршат тугие шины, 

Кто нас по городу везет? 

(Шофер) 

Что делает шофер? Что нужно ему для работы? Что должен знать шофер? 

Динамическая пауза «Шоферы на учениях» 

Прежде чем шоферу доверят возить людей или грузы, он должен много учиться. 

Выучить правила дорожного движения, научиться водить машину. Сейчас мы 

поиграем в школу для шоферов. Представьте, что вы за рулем автомобиля, 

внимательно слушайте задания и выполняйте их: 

Едем вперед. Поворачиваем налево. Останавливаемся возле кукольного уголка. 

Едем назад. Поворачиваем направо. Останавливаемся за уголком книги. 

Возвращаемся в гаражи — на свои места. 

Повар (Саша) 

Всегда приятно людям есть, когда вкусна еда. 

А у хороших поваров еда вкусна всегда. 

Жаркое, рыба, винегрет, окрошка и борщи, 

Салат, котлеты и омлет, и булочки, и щи. 

Всегда все свежее у них, ну как должно и быть, 

Еда не может подгореть и не должна остыть. 

Дидактическая игр «Суп или компот?» 

Детям предлагается встать и взять себе один из муляжей овощей и фруктов. А 

затем положить его в кастрюлю (суп) или банку (компот). При этом необходимо 

побуждать детей объяснять свой выбор словами: «Яблоко — это фрукт, поэтому 

из него варят компот» или «Лук добавляют в суп». 

Воспитатель и Незнайка проверяют, правильно ли дети выполнили задание. 

(Дети садятся на стульчики) 

Врач (Аня) 

Когда головка горяча, мы поскорей зовем врача. 

Болит животик перед сном – опять врача мы позовем. 

Он лечит папу с мамой и бабушку мою, 

Меня, хоть я упрямый, он лечит всю семью. 

Пусть гром гремит и дождь идет, 

Врач обязательно придет! 

Врач – наш хороший, верный друг, 

Он вылечит любой недуг. 



Дидактическая игра «Скажи, что делают этими предметами» 

Восп.: Врач а расскажите что у вас  в  чемоданчике. 

Что это? Что делает врач шприцем? Делает уколы. 

Что это? Что делает врач градусником? Измеряет температуру. 

Что это? Что делает врач ватой? Смазывает кожу перед уколом. 

Что это? Что делает врач зеленкой? Смазывает царапину. 

Что это? Что делает врач бинтом? Перевязывает рану. 

Что это? Что делает врач фонендоскопом? Слушает дыхание и биении сердца. 

Что это? Что делает врач грелкой? Прогревает больное место. 

Что это? Что делает врач пластырем? Заклеивает мозоли. 

Восп.: - Со следующей профессией нас познакомят Софа и Лиза. 

Продавец (Софа О и Лиза А) 

Продавец - молодец! 

Он товары продаёт 

Молоко, сметану, мёд, 

А другой - морковь, томаты 

Выбор у него богатый 

Третий продаёт сапожки 

Туфельки и босоножки 

А четвёртый стул и шкаф 

Стулья, вешалки для шляп. 

Выбор у него богатый 

Продавцы товары знают, 

Даром время не теряют 

Всё что просим продадут 

Это их привычный труд 

Что делает продавец? Чем пользуется продавец во время работы? 

Дидактическая игра «Магазины» 

Разные товары продаются в различных магазинах:  в продуктовых, (бывают 

разные продуктовые магазины: «Овощи — фрукты», «Булочная», «Молоко»),  в 

книжных (книги) 

В магазине игрушек (игрушки). Предлагаю вам поиграть в игру «Магазин», Нам 

нужны по одному шофера от каждой команды, по одному грузчику и по два 

продавца (грузчик загружает необходимые товары, шофер везет. А продавца 

раставляют). 

Воспитатель и Незнайка проверяют, правильно ли дети выполнили задание. 

(Дети садятся на стульчики). 

Дидактическая игра «Продолжи предложение» 



В магазине мы можем купить у продавца молоко, куклу, кровать, … 

Чтобы вкусно накормить людей повар печет, солит, … (варит, жарит, моет, 

чистит, ...) 

Чтобы вылечить больного доктор делает компресс, дает .. (лекарства, ставит 

укол, мажет мазью, смотрит горло, …) 

Шофер может управлять автобусом, такси, самосвалом, … 

Подведение итогов НОД 

Незн.: - Спасибо дети, я узнал новые профессии и теперь выберу себе 

подходящую профессию, а вам дети я дарю раскраски с разными профессиями. 

До свидания друзья. 

Дети и восп.: - До свидания Незнайка.0 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Конспект НОД«Парикмахерская» 

Интеграция образовательных областей: «Коммуникация», «Социализация», 

«Безопасность», «Чтение художественной литературы». 

Цель: 

Уточнять и расширять знания дошкольников о профессии парикмахер. 

Задачи: 

Образовательные: Продолжать знакомить детей с достопримечательностями 

родного города познакомить детей с последовательностью выполнения 

действий в работе парикмахера; уточнить значимость труда парикмахера; 

расширять и активизировать словарь детей прилагательными, словами-

действиями, отвечать на вопросы полными предложениями. 

Развивающие: Развивать связную речь, обогащать и активизировать словарь 

детей, память, наблюдательность. 

Речевые: парикмахер, фен, щипцы, достопримечательности, гребенка, 

Воспитательные: Воспитывать уважение к труду парикмахера, желание 

посещать салоны. 

Предварительная работа: беседа об опасности при пользовании 

электроприборами, знакомство с феном, щипцами для завивки волос. 

Демонстрационный материал: Предметы для игры: ножницы, расческа, 

шампунь, бигуди, фен, фуражка милиционера, фото достопримечательностей 

города, иллюстрации мужской, женской и детской стрижек, фото детских 

причесок, cхемы - модели. 

Методические приемы: Беседа, игровая ситуация, игра «Четвертый лишний» 

рассматривание иллюстраций, фото и беседа по ним, физкультминутка, 

стихотворения, пословица. 

Ход НОД: 

Организационный момент. Дети садятся на стульчики. 

Воспитатель обращает внимание детей на фотостенд с 

достопримечательностями родного города, среди которых есть фото 

парикмахерских. 

Воспитатель: Ребята, сегодня мы с вами отправимся на экскурсию по городу. 

Давайте вспомним, какие здания, постройки есть в нашем городе и для чего они 

нужны горожанам? 

Ребенок: Это памятник тем, кто строил наш город. 

Воспитатель: Правильно. Этот памятник называется «Основателям города», 

значит тем людям, кто начинал строительство нашего города много лет назад. 

Ребенок: Я узнал это здание – это аптека. Она нужна людям для того, чтоб 

покупать лекарства, витамины. 



Ребенок: Это магазин «Мясной двор». Здесь мы покупаем продукты. 

Воспитатель: Если здесь продают продукты, то это какой магазин? 

Дети: Продуктовый. 

Ввод в тему. 

Воспитатель: Молодцы, ребята. А это что за здание? Вы догадались? Это 

парикмахерская. Здесь работают кто? 

Дети: Парикмахеры. 

Воспитатель: Кто такой парикмахер? Парикмахер – это мастер, занимающийся 

стрижкой, укладкой, завивкой волос. 

Ребята, давайте поиграем в игру. У меня на столе лежат предметы. Назовите их. 

Проводится игра «Четвертый лишний». 

Ребенок 1: Ножницы, расческа, шампунь, бигуди, фен, фуражка милиционера. 

Воспитатель: Как вы думаете, какой предмет здесь лишний? 

Ребенок 2: Здесь лишняя фуражка. 

Воспитатель: Правильно. Как вы думаете, кому для работы нужны эти 

предметы? 

Ребенок 3: Эти предметы нужны парикмахеру. 

Воспитатель: Давайте все вместе скажем правильно – парикмахеру. А кому 

нужна фуражка? Правильно. Милиционеру. 

Воспитатель: Как вы думаете, что находится в этих зданиях? (парикмахерские). 

Что делают в парикмахерских? 

Дети: Подстигают. Делаю прически. Моют голову. Красят волосы. 

Воспитатель: Правильно. Здесь умелые руки мастера колдуют над нашими 

волосами. 

Мастер делает прическу, 

Феном, щеткой и расческой. 

Пышно локоны завьет. 

Все в его руках горит – 

Он изменит внешний вид. 

- В самом деле, с кресла парикмахера мы встаем с аккуратно стрижеными 

головами, уложенными волосами, красивой прической. Подумайте, если бы 

небыло парикмахерских, что бы с нами было? 

Дети: Все ходили бы лахматыми, с неаккуратной головой. 

Воспитатель: Ребята, а вы знаете, что каждый парикмахер имеет определенную 

специальность. Если мастер стрижет мужчин, то он мужской парикмахер. Если 

он стрижет женщин, то он, Лиана (ответ ребенка)…женский парикмахер. Если 

он стрижет детей, то он, Лера ...детский парикмахер. (Ответы детей 

сопровождаются показом соответствующих картинок). 



- Молодцы. А вы посещали парикмахерскую. Что делал мастер? 

Ребенок 1: Меня парикмахер подстригал, а затем побрызгал одеколоном. 

Ребенок 2: А мне делали прическу на мой день рождения. 

Ребенок 3: Мне парикмахер подстригал челку. 

Физминутка. Имитация движений. 

Привели подстичь ребенка 

До чего ж оброс мальчонка. 

Прежде чем садиться в кресло, 

Нужно голову помыть (показ движений). 

А за тем, а за тем, 

Полотенцем просушить (показ движений). 

Ножницы возьмем, гребенку- 

Челку пострижем ребенку (пальчиками имитируем движения). 

Раз, два, три – готова стрижка, 

Феном мы ее уложим, 

И одеколоном сбрызнем (упражнение на дыхание, на выдохе шшш-шшш 

протяжно). 

Мальчугана не узнать (удивление) 

Можно в садик отправлять. 

Игра повторяется два раза. 

Воспитатель: Ребята, а что такое фен. Для чего он нужен? 

Ребенок: Мама сушит феном волосы. 

Воспитатель. Правильно. Это электроприбор для сушки волос и пользуются ним 

взрослые. Ребята, а вы можете самостоятельно, без присмотра родителей, брать 

электроприборы? Конечно, нет. Почему? 

Ребенок: Потому, что там идет ток. Это опасно. 

Воспитатель: Молодцы. Мы об этом с вами не раз говорили, что брать 

электроприборы без разрешения взрослых нельзя. 

Сейчас с помощью моделей мы расскажем о работе детского парикмахера. 

Представьте, что мастер делает прическу девочке или мальчику на выпускной 

бал. 

На столе лежат схемы-модели. 

Воспитатель просит ребенка подойти к столу и взять схему – модель. 

1 ребенок: Сначала парикмахер моет голову шампунем (ребенок выкладывает 

на доску модель №1, на которой изображено мытье головы). 

2 ребенок: Потом он ее просушивает полотенцем (модель №2,нарисовано 

полотенце). 



3 ребенок: Берет расческу и расчесывает волосы (модель №3,нарисована 

расческа) 

Воспитатель: Правильно, ребята? Тогда продолжим. 

4 ребенок: Мастер начинает стричь волосы ножницами. Помогает расческой 

(модель №4,нарисованы ножницы и расческа) 

5 ребенок: Затем он просушивает волосы феном (модель №5,нарисован фен). 

6 ребенок: Парикмахер берет щипцы или бигуди и завивает волосы (модель 

№6,нарисованы щипцы, бигуди). 

7 ребенок: Парикмахер сбрызгивает волосы лаком, чтоб прическа долго 

держалась (модель №7,нарисован флакон с надписью «Лак»). 

Воспитатель. Молодцы, ребята. Вы хорошо запомнили нашу беседу и правильно 

ответили, для чего нужен лак для волос. Самое главное закрыть сильно глаза и 

не открывать их пока не скажет мастер. 

Воспитатель: Прическа готова (выставляет модель №8). 

- Посмотрите на эти прически (показ фото красивых детских причесок для 

девочек и мальчиков). Чем украшены прически девочек? Цветами. Бантиками. 

Блестками. Бусинками. Красиво? Саша, какая прическа тебе нравится? А тебе 

Никита? (высказывания детей) 

- Ребята, а как вы думаете, легко ли быть парикмахером? Всякому делу нужно 

учиться. Работа парикмахера – творческая, она похожа на работу художника. 

У этой волшебницы, 

Этой художницы, 

Не кисти, не краски, 

А гребень и ножницы. 

Она обладает таинственной силою. 

К кому прикаснется – 

Тот станет красивее. 

Итог. 

- В народе говорят: «Хорошая прическа важнее дорогого наряда». Это значит, 

что парикмахер превращает нас в красивых, неузнаваемых, аккуратных людей с 

помощью своих волшебных рук, инструментов, своего мастерства. Для того, 

чтобы красиво выглядеть, нужно всегда держать в порядке голову и посещать 

парикмахерскую. 

Я дарю вам «Набор парикмахера» и вы сможете поиграть. Всем спасибо. 

 

 

 



Занятие “Почта” 

Ход занятия 

1. Оргмомент. 

Цель: Развивать самоощущение, самопонимание, снять психоэмоциональное 

напряжение. 

Дети стоят в кругу. Воспитатель предлагает сыграть в игру “Машина 

времени”. 

Хотите узнать, где мы сейчас окажемся? (Да). 

Тогда смотрите на машину времени и думайте: где мы? Как называется месяц, в 

котором мы оказались? (Июнь). 

Назовите год, в который мы попали? (1821). 

Вы увидели, чего никогда не видели. Удивились! Испугались! Обрадовались! 

Восхитились!(дети выполняют мимические упражнения). 

2. Сообщение темы занятия. 

Цель: Переключить внимание с игры на занятие, развивать любознательность. 

Хотите узнать, чему будет посвящено наше занятие? (Да). Тогда попробуйте 

отгадать загадки. 

3. Загадки. 

Цель: Развивать мышление, учить выделять главное, совершенствовать навыки 

чтения. 

Дети стоят около таблиц для чтения. Воспитатель загадывает загадки, дети 

отгадывают. Если не могут отгадать, читают ответ по таблице. Если отгадали. 

“пишут” отгадку указкой по таблице. 

Как называется учреждение , которое передает сообщения? (Почта). 

Как называется служащий, который приносит или передает 

сообщения? (Почтальон). 

Как называется маленький кусочек цветной бумаги, на которой с обратной 

стороны нанесен слой клея? Его можно приклеить к любому почтовому 

отправлению? (Марка). 

Как называется открытое письмо с иллюстрацией? (Открытка). 

Почта, почтальон, марка, открытка – вы догадались, о чем мы будем сегодня 

говорить? (О почте). 

4. Письмо. 

Цель: Развивать память, интонационную выразительность речи. 

Дети сидят на ковре. “Знаете ли вы, что были времена, когда люди не умели 

читать и писать? Письма были “живыми”. Почтальон – вестник заучивал 

наизусть послание и отправлялся в путь. Хотите стать вестниками? (Да). 



Дети заучивают стихотворение. С. Маршака “Почта” с помощью 

мнемотехнической таблицы. Затем рассказывают это письмо воспитателю. 

Физкультминутка. 

Цель: Развивать переключение внимания, общую моторику, учить радоваться 

успехам других. 

На полу намечают две линии на расстоянии друг от друга примерно 1м, между 

этими линиями – река, по краям – берег. 

Почтальонам в разных странах приходилось преодолевать разные препятствия 

на своем пути. Какими должны быть почтальоны? (Храбрыми, смелыми, 

сильными, честными, выносливыми, внимательными). 

Хотите быть внимательными? (Да). 

Все играющие стоят на берегах. По команде ведущего “Река” прыгают в “реку”. 

По команде “Берег” прыгают на “берег”. Чтобы запутать играющих, ведущий 

подает команды быстро и беспорядочно: “Берег, река, река, берег…” Выходят 

из игры те, кто неправильно выполнил команду. Самого внимательного 

“почтальона” все поздравляют с победой. 

“Если бы я был…” 

Цель: развивать воображение, эмпатию, активизировать употребление 

сложноподчиненных предложений. 

Дети стоят в кругу. Воспитатель каждому по очереди бросает мяч с вопросом: 

Если бы ты был почтовым голубем, то… 

Если бы ты был почтовым разбойником, то… 

Если бы ты был почтальоном на Севере, то… 

Если бы ты был почтальоном в Африке, то… 

Если бы ты был почтальоном в поезде, то… 

Если бы ты был письмом в бутылке, то… 

Если бы ты был гусиным пером, которым писали письма, то… 

Итог занятия. 

Цель: подвести итог занятия, передать положительные эмоции. 

О чем сегодня говорили? (О почте). 

Когда появилась почта? (Очень давно, в прошлом). 

Сейчас есть почта? (Да). 

Какой будет почта в будущем? Придумайте (Версии детей). 

 

 

 

 

 



 

Занятие по рисованию “Магазин нарядного платья” 

Цель: Учить рисовать нарядную одежду: платья, блузки, юбки. Познакомить с 

понятием “одеваться со вкусом, модно, красиво”. Закрепить представление о 

профессии художника – модельера, дизайнера. 

Материал: Выставка праздничной детской одежды, кукла с комплектом 

нарядов, иллюстрации из детских книг (Мальвина, Алиса); листы белой бумаги 

(30-40 см), фломастеры, цветные мелки, маркеры. 

Ход занятия 

Организуется выставка детской и кукольной нарядной одежды. 

Воспитатель: Посмотрите на одежду. 

Какая она? (Нарядная). 

Чем отличается от повседневной? (Тканью, цветом, украшением). 

Чем украшено это платье? (Бантами, кружевами). 

Удобно в таком платье работать в саду? Мыть пол? (Нет, оно длинное, кружева 

белые, бантики атласные). 

Куда можно пойти в таком платье? (На утренник в детский сад, в театр, на 

день рождения, в музей). 

Давайте нарядим кукол в праздничную одежду. Но сначала послушайте меня. 

Прежде чем портной сошьет наряд, его придумает и нарисует художник. Такие 

художники называются “модельеры”, “дизайнеры”. Они придумывают новые 

наряды – фасоны одежды, делают ее удобной и нарядной. Профессия модельера 

требует фантазии, выдумки, развитого чувства красоты. Вы хотите хотя бы на 

время стать модельерами? (Ответы детей). Тогда давайте сначала придумаем, 

а потом нарисуем разные наряды: костюмы, платья, блузки. И тогда у нас 

получится “Магазин нарядного платья”. 

Дети рисуют. По окончанию работы все рисунки размещают на картоне 

(витрина магазина), рассматривают наряды. 

Вопросы: 

• Какой самый модный наряд? Чем он украшен? 

• В каком платье вы пошли бы в театр? 

• Какое платье вы выбрали бы для своей куклы? 

Советы воспитателю: хорошо организовать игру “День рожденья куклы”, 

подобрать иллюстрации (сказочные герои в нарядных платьях). Можно 

организовать экскурсию в ближайшее ателье или магазин одежды. 

 

 

 



Картотека сюжетно-ролевых игры для старших дошкольников 

(картотека игр). 
 Игра «Детский сад». 

Цель. Закрепление знаний детей о работе медсестры и врача, прачки, повара, 

дворника и других работниках детского сада. Воспитание интереса и 

уважения к их труду. Развитие у детей чувства благодарности за труд 

взрослых для них, желания оказать им посильную помощь. Развитие умения 

применять полученные знания в коллективной творческой игре. 

Игровой материал. Куклы, игрушечная посуда, набор «Доктор», 

игрушечный телефон, предметы-заместители. 

Подготовка к игре. Экскурсия в кабинет врача. Внесение атрибутов для 

организации игры в «детского врача». Чтение рассказа А. Кардашовой «Наш 

доктор». Наблюдение труда прачки. Организация труда детей — стирка 

кукольного белья. Экскурсия на кухню. Занятие «Испечем для себя и 

малышей булочки». Лепка продуктов для игры в «повара». Беседа «Кто и как 

работает в нашем детском саду». Рисование на эту тему. Внесение атрибутов 

для организации коллективной игры в «детский сад». 

Игровые роли. Врач, медицинская сестра, воспитатель, заведующая, 

музыкальный работник, няня, повар. 

Ход игры. Перед началом игры воспитатель проводит предварительную 

работу. Вместе с ребятами посещают медицинский кабинет, кухню, 

прачечную, зал ритмики, кабинет заведующей и беседуют с медицинской 

сестрой и врачом, поваром, прачкой, заведующей об их работе. 

   После этого в группе воспитатель проводит беседу «Кто и как работает в 

нашем детском саду», обобщает знания, полученные на экскурсии. Затем с 

детьми можно поиграть в игру «Режим дня», тем самым, наметив план игры. 

Также с детьми можно прочитать рассказы и стихи о детском саде и 

приготовить необходимые атрибуты к игре: инструменты для доктора, 

кукольную посуду и т. д. Далее воспитатель может предложить детям 

поиграть самостоятельно, если же у детей еще не возникло должного 

интереса к игре, педагог может выступить в игре как равноправный партнер, 

выполняя главную или второстепенную роль, косвенно влияя на изменение 

игровой среды, он может вести коррекцию игровых отношений. К примеру, 

он может предложить детям следующие роли: «врач», «медицинская сестра», 

«воспитатель», «заведующая», «музыкальный работник», «няня», «повар». 

Когда все роли будут распределены, педагог побуждает детей к игре: 

«Сейчас нужно провести зарядку с куклами, потом посадить их завтракать». 

«Няне нужно быстро сходить на кухню и принести завтрак». «После завтрака 

надо идти на осмотр к врачу». После завтрака «врач» и «медицинская сестра» 

внимательно осматривают «детей», каждому дают рекомендации. Один 

ребенок заболел и «воспитательнице» нужно позвонить по телефону 

родителям: «Ваша дочка заболела, ее надо забрать из детского сада». После 

медицинского осмотра «детям» нужно идти на «музыкальное занятие» и т. д. 

По ходу игры воспитатель следит за правильным развитием сюжета, 



сглаживает возникающие конфликты, советует, что можно придумать еще, 

при желании детей вводит новые роли. 

                                                    Игра «Семья». 

   Цель. Побуждение детей творчески воспроизводить в играх быт семьи. 

Совершенствование умения самостоятельно создавать для задуманного 

сюжета игровую обстановку. Формирование ценных нравственных чувств 

(гуманности, любви, сочувствия и др.). 

   Игровой материал. Куклы, игрушечная посуда, мебель, игровые атрибуты 

(передники, косынки), музыкальные инструменты, предметы-заместители. 

   Подготовка к игре. Игры-занятия «Как будто дома у нас младенец», «Как 

будто дома папа и дедушка, а мамы нет дома», «Мамин праздник», 

«Праздник в семье», «День рождения куклы». Беседы о взаимоотношениях в 

семье. Совместные игры с детьми подготовительной и младшей групп. 

   Игровые роли. Дедушка, бабушка, внук, внучка, мама, папа, брат, сестра. 

   Ход игры. С целью развития игры воспитатель может сначала 

побеседовать с детьми на тему «Где работают родители». Раскрыть 

нравственную сущность деятельности взрослых людей: ответственное 

отношение к своим обязанностям, взаимопомощь и коллективный характер 

труда. Далее педагог побуждает детей творчески воспроизводить в играх быт 

семьи. Предлагает ребятам соорудить постройку дома по представлению, 

используя строительный материал. Во время постройки дома учит детей 

договариваться о совместных действиях, составлять предварительный план 

конструкции, доводить работу до конца. Затем вносит игрушки (куклы, 

мебель, посуду и др.), игровые атрибуты (передники, косынки). После этого 

педагог совместно с детьми разбирает следующие игровые ситуации: «Когда 

мамы нет дома», «К нам пришли гости», «Я помогаю маме», «Семейный 

праздник» и т. д. 

  Игру «Когда мамы нет дома» можно организовать совместно с младшими 

детьми, предварительно объяснив цель совместной игры: научить малышей 

распределять роли, планировать игру, играть самостоятельно. 

  Игра «К нам пришли гости» должна научить детей, как правильно 

приглашать в гости, встречать гостей, вручать подарок, вести себя за столом. 

  В игре «Я помогаю маме» воспитателю необходимо вносить в нее элементы 

труда: стирка кукольного белья,починка одежды, ремонт книг, уборка 

помещения. По ходу игры педагог должен подбирать, менять игрушки, 

предметы, конструировать игровую обстановку с помощью разнообразного 

подсобного материала, использовать собственные самоделки, применять 

природный материал. 

   В сюжеты любимых детских игр педагог должен вносить новое 

содержание. Например, игра «Семейный праздник» предполагает показ в 

детском саду концерта, используя детские музыкальные инструменты: рояль, 

металлофон, бубен, трещетки, дудки, треугольники и др. «Члены семьи» 

исполняют песни и пляски, читают стихи, шутят, загадывают загадки. Эта 

игра требует предварительной работы, воспитатель заранее совместно с 



детьми по их желанию может распределить кто и что будет делать на 

празднике. 

   Также педагог может объединять игры, близкие по тематике, создавая 

возможность длительных коллективных игр, например: «Семья» и «Школа». 

                                                                     

                                                     Игра «Школа». 
Цель. Формирование умения творчески развивать сюжет игры. Обучение 

детей справедливо распределять роли в играх. Побуждение детей 

воспроизводить в играх бытовой и общественно полезный труд взрослых. 

Игровой материал. Куклы, мебель, строительный материал, игровые 

атрибуты (журнал, тетради, ручки, карандаши), предметы-заместители. 

Подготовка к игре. Экскурсия в школу. Беседа с учителем 1-го класса. 

Чтение произведений Л. Воронковой «Подружки идут в школу» или Э. 

Мошковской «Мы играем в школу» и др. Совместные игры с детьми 

подготовительной группы. 

Игровые роли. Учитель, ученики. 

Ход игры. Перед тем как начать игру, воспитатель организует экскурсию в 

школу. Там ребята знакомятся с учителями, ребятами-школьниками, 

беседуют с ними. Также необходимо провести ребят по всей школе: показать 

классы, столовую, мастерские, раздевалку и т. д. Затем в группе обсудить 

свои впечатления о школе. Потом для дальнейшего обогащения знаний о 

школе воспитатель читает детям произведение Л. Воронковой «Подружки 

идут в школу» (или Э. Мошковской «Мы играем в школу» и др.). После этого 

следует беседа о том, что значит быть школьником, кто преподает урок, 

какие принадлежности есть у школьника, и т. д. Также педагог помогает 

детям в овладении выразительными средствами реализации роли (интонация, 

мимика, жесты). Совместно с детьми педагог может изготовить атрибуты для 

игры: журнал для учителя, повязки для дежурных и т. д. В процессе игры при 

постройке здания школы или класса педагог развивает конструкторское 

творчество и сообразительность детей, поощряет сооружение 

взаимосвязанных построек (улица, школа, парк культуры, мост, подземный 

переход); предлагает использовать в постройках вспомогательный материал 

(шнуры, колышки, дощечки, шишки, проволоку и др.). Приемы руководства 

данной игрой различны: исполнение воспитателем роли «учителя», беседы с 

детьми о том, как они будут играть, совместная постройка школы, класса. 

Использование таких приемов способствует самостоятельной организации 

детьми игр, где они действуют в соответствии со своими избирательными 

интересами (проводят уроки чтения, физкультуры, математики). Выступая 

как равноправный партнер или выполняя главную (второстепенную) роль, 

педагог должен косвенно влиять на изменение игровой среды, вести 

коррекцию игровых отношений. Воспитатель также должен способствовать 

воспроизведению в играх бытового и общественно полезного труда 

взрослых. Закреплять знания Правил дорожного движения (дорога из дома в 

школу и обратно), объединять игры, близкие по тематике, создавая 



возможность длительных коллективных игр: «Семья» — «Школа» — 

«Дорога в школу» — «Путешествие по городу». 

                                                        

                                                    Игра «Путешествие». 

Цель. Формирование умения творчески развивать сюжет игры. Знакомство с 

трудом постового. Закрепление представлений детей о труде взрослых на 

речном вокзале, на теплоходе. Закрепление и обобщение знаний о труде 

работников села. Воспитание уважительного отношения к труду. Знакомство 

с жизнью людей на Севере и на юге нашей страны. 

Игровой материал. Строительный материал, технические игрушки: 

заводные машины, катера, теплоходы, руль, одежда для моряков, набор 

«Дорожные знаки», набор игрушечных животных и птиц, предметы-

заместители. 

Подготовка к игре. Экскурсия на речной вокзал, на теплоход. Беседа с 

милиционером, работниками флота, тружениками села. Чтение произведений 

М. Ильина, Е. Сегала «Машины на нашей улице»; А. Соколовского 

«Здравствуйте, товарищ, милиционер!»; М. Маркова «Про Топку-моряка»; Ф. 

Льва «Мы плывем на самоходке»; Л. Воронковой «Таня въезжает в 

деревню»; П. Донченко «Петрусь и золотое яичко»; Г. Юрмина «Все работы 

хороши!»; С. Баруздина «Страна, где мы живем»; А. Членова «Как Алешка 

жил на Севере»; Б. Житкова «Что я видел?». Изготовление атрибутов для 

игры: погоны милицейские, повязки дежурного, нагрудные (нарукавные) 

знаки, вывески «Милиция», «Пост ГАИ», «Бюро находок»; лепка из 

разноцветного пластилина судов с разными «огнями». 

Игровые роли. Милиционер, начальник порта, кассир, продавец, дежурный, 

капитан, боцман, матрос, кок, судовой врач, доярка, птичница, оленеводы, 

лесорубы, геологи, пограничники, садоводы и т. д. 

Ход игры. Игра «Путешествие» является одной из любимых детских игр. Ее 

можно реализовывать в различных вариантах, например: «Путешествие по 

городу», «Путешествие по реке», «Путешествие в деревню», «Мы 

отправляемся на Север», «Мы едем на юг» и др. 

Начиная игру «Путешествие по городу», воспитатель прежде всего может 

провести экскурсию с целью ознакомления с достопримечательностями 

города, постройками, с работой милиционера и т. д. В группе обсудить 

виденное, обобщить знания, ответить на интересующие детей вопросы. Затем 

педагог может познакомить детей с произведениями М. Ильина, Е. Сегала 

«Машины на нашей улице»; А. Соколовского «Здравствуйте, товарищ, 

милиционер!». Обсудить нравственный смысл деятельности людей, характер 

их взаимоотношений. Совместно изготовить атрибуты для игры: погоны 

милицейские, повязки дежурного, нагрудные (нарукавные) знаки, вывески 

«Милиция», «Пост ГАИ», «Бюро находок». Далее педагог может предложить 

детям соорудить постройки по представлению и образцу (рисунок, 

фотография, схема). При обыгрывании постройки использовать мелкие 

резиновые и пластмассовые игрушки, предметы (электрический фонарик, 

насос). Во время самостоятельной игры детей педагог учит подбирать 



нужный игровой и рабочий материал, договариваться о совместных играх, 

выполнять правила поведения в коллективной игре: делиться игрушками, 

играть дружно, помогать товарищу. 

В игре «Путешествие по реке (озеру, морю)» роль воспитателя заключается в 

планомерном и систематическом сообщении детям сведений о деятельности 

и взаимоотношениях речников. В этой игре педагог подводит детей к 

возможности объединить несколько сюжетных линий. В ходе могут 

появляться «почта», «магазин», «медпункт» и др. 

Подготовку к игре «Путешествие в деревню» педагог начинает с чтения 

произведений Л. Воронковой «Таня въезжает в деревню», П. Донченко 

«Петрусь и золотое яичко», Г. Юрмина «Все работы хороши!», 

рассматривает с детьми иллюстративный материал, рассказывает на тему 

«Что я видела в деревне», проводит беседу «О труде работников села». С 

целью воплощения в игре положительного игрового поведения педагог 

может обсудить с детьми характеристику тружеников колхоза, например, 

доярка встает рано, чтобы успеть подготовить корм для коров и телят, поит 

их и моет, доит коров, помогает в работе своим товарищам и т. д. 

   Педагог предлагает детям примерные сюжеты игр: 

«Уборка урожая в колхозе», «Наша животноводческая ферма», «Праздник 

урожая в колхозе», «В гостях у бабушки», «Экскурсия на птицеферму», 

«Концерт для тружеников села», помогает детям в составлении планов-

сюжетов, в отборе эпизодов, которые можно включить в игру, в выделении 

действующих лиц (персонажей). После игры педагог совместно с детьми 

обсуждает поведение участников: средства передачи роли, ролевые 

отношения, умение выполнять усвоенные нормы и правила (культуры 

поведения, дружеских коллективных взаимоотношений). 

Для создания интереса к сюжету игры «Мы отправляемся на Север» ребятам 

воспитатель может прочитать «письмо» из Якутии с приглашением в гости, 

показать открытки с изображением жизни людей на Севере или кратко 

рассказать об отдельных якутских городах и селах, предложить ребятам 

«отправиться» в путешествие на Север, порекомендовать, чтобы они 

обсудили отдельные роли, раскрыть нравственный смысл труда взрослых 

людей (оленеводы, лесорубы, геологи, пограничники и др.). В целях создания 

устойчивого интереса к теме игры педагог может предложить ребятам 

рассматривание иллюстративного материала, составить рассказ на тему «Что 

я видел?», чтение произведений, например, С. Баруздина «Страна, где мы 

живем», А. Членова «Как Алешка жил на Севере»), Б. Житкова «Что я 

видел?». 

Вызвать интерес к сюжету игры «Мы едем на юг» можно чтением письма от 

детей-грузин и показать фотографии, открытки, игрушки. 

                                           Игра «Российская Армия». 

Цель. Формирование умения творчески развивать сюжет игры. 

Формирование у дошкольников конкретных представлений о герое-воине, 

нравственной сущности его подвига во имя своей Родины. Обогащение 

знаний детей о подвиге воинов-танкистов и воинов-моряков в родном городе. 



Расширение представлений детей о типах военных кораблей: подводная 

лодка, крейсер, эсминец, авианосец, ракетный катер, танкодесантный 

корабль. Воспитание у детей чувства патриотизма, гордости за свою Родину, 

восхищения героизмом людей. 

Игровой материал. Строительный материал, пилотки, косынки, сумочки для 

медицинских сестер, мешочки с песком, шлемы, предметы-заместители. 

Подготовка к игре. Экскурсии к памятникам, к местам боевой славы. 

Рассматривание иллюстративного материала по теме. Чтение произведений 

Л. Кассиля «Памятник советскому солдату», В. Никольского «Что умеют 

танкисты» из книги «Солдатская школа», Я. Длугаленского «Что умеют 

солдаты» из книги «Не потеряйте знамя». Составление альбома о воинах-

героях. Изготовление атрибутов для игр. Лепка танка, военного корабля. 

Конструирование из строительного материала боевой техники. 

Игровые роли. Танкист, солдат, медсестра, капитан, матрос. 

Ход игры. Данная игра может быть представлена в различных вариантах: 

«Танкисты», «Боевая пехота», «Военные корабли» и т. д. 

   В первую очередь при подготовке к серии игр детей старшей группы 

необходимо познакомить с памятниками, которые увековечивают подвиг 

нашего народа в годы Великой Отечественной войны. Это обелиски, 

монументы, памятники-пушки, памятники-Танки, памятники-самолеты, 

памятники-корабли, установленные в честь освобождения родного края. С 

детьми педагог должен организовать экскурсии к местам боевой славы. 

После экскурсии воспитатель беседует с ребятами о Российской Армии, 

чтобы сформировать у них представление о том, что люди чтят память 

героев. Во время беседы педагог должен рассказать об улице родного города, 

которая носит имя героя-танкиста, героя-летчика, героя-матроса и др. Также 

воспитатель знакомит детей с изображением различных типов военных 

кораблей: подводная лодка, крейсер, эсминец, авианосец, ракетный катер, 

танкодесантный корабль и др. Затем педагог может прочитать детям 

рассказы Л. Кассиля «Памятник советскому солдату», В. Никольского «Что 

умеют танкисты» из книги «Солдатская школа», Я. Длугаленского «Что 

умеют солдаты» из книги «Не потеряйте знамя». Совместно с воспитателем и 

с родителями ребята могут составить альбом о воинах-героях. Также педагог 

предлагает детям нарисовать танк, самолет, военный корабль, боевую 

машину, бинокли, слепить танк или корабль. Затем воспитатель может 

предложить коллективную постройку по выбору: танк, военный корабль и 

др. Во время постройки он должен обращать внимание на зависимость 

формы постройки от его назначения, учить детей совместно обсуждать план 

сооружения и организацию предметно-игровой среды. Совместно с 

педагогом и детьми подготовительной группы ребята могут подготовить 

атрибуты для игры: пилотки, косынки, сумочки для медицинских сестер, 

мешочки с песком, шлемы. Затем воспитатель может организовать военно-

спортивные игры, в которых дети отражают мирную службу солдат-

пехотинцев, танкистов, ракетчиков, моряков. Детям предлагается выполнять 

то, что умеют солдаты: стрелять в цель, быстро переползать от куста к кусту, 



бегать. Эти упражнения педагог организует на участке детского сада. 

Воспитатель сначала берет на себя роль «Командира», он следит за 

правильным выполнением движений: метанием мешочков с песком, 

переползанием, перепрыгиванием и т. д. Отмечает лучшее исполнение роли, 

поощряет достижения нерешительных детей. Повторяет упражнения с тем, 

чтобы добиться нужного результата. Исполнение ролей «солдат» требует от 

детей и определенных действий, и проявления определенных качеств. Так, 

«командиру» обязательно надо наметить в игре задачу и проследить, как она 

выполняется, «солдатам» нужно отлично выполнить задание: далеко 

метнуть, быстро перебежать, ловко перепрыгнуть. «Мед-144 сестры» также 

должны быстро действовать, уметь выполнить задание. Перед каждой игрой 

воспитателю с детьми необходимо проводить разговор-обсуждение: кто 

какую роль берет на себя, как действует, чьи распоряжения выполняет. В 

таких играх в основном принимает участие довольно большое количество 

детей группы, при этом важное значение имеет согласование их действий. 

Общение со взрослым в игре помогает детям глубже осознать моральные 

качества воинов, роли которых они исполняют. Чтобы придать игре 

целенаправленный характер, педагогу можно разработать карту-схему и с 

ней ознакомить всех участников. Воспитатель изготовляет ее с детьми, 

намечает, где должны стоять часовые, где расположен медпункт, где стоянка 

корабля, и т. д. А затем дети уже самостоятельно намечают свои маршруты, 

вместе с «командиром» обсуждают их, чертят карту-план. На карте — штаб, 

госпиталь. Педагог выделяет на карте и те объекты, которые надо 

преодолеть: узкий мост (бревно), минное поле (перепрыгнуть через 

препятствие), проволочное заграждение (лестница). Под влиянием 

имеющихся у детей знаний о подвиге воинов в родном городе возникают 

сюжеты игр типа «Танкисты освобождают город», «Переправа через реку». 

Например, цель игры: «танкистам» и «пехотинцам» надо уничтожить 

вражеские танки. Педагог рассказывает, что путь труден и опасен. Бойцам 

надо перейти через речку по поваленному бревну, затем перепрыгнуть через 

ров, пройти вдоль озера, по кочкам перейти через болото и уничтожить 

вражеские танки. Танк тогда считается уничтоженным, если есть попадание в 

мишень. «Раненым» солдатам оказывают помощь «медсестры». После 

победы «солдат» радостно встречает население освобожденных городов и 

сел. Игра может повторяться в разных вариантах и проходить не только на 

территории детского сада, но и на берегу реки, в парке, сквере. Это дает 

возможность шире использовать природный материал и естественные 

преграды. В этой игре обязательно должна быть взаимосвязь творческой и 

спортивной игр. При последующем проведении игры педагог может 

предложить следующие сюжеты: «Экипаж Н. Гастелло на задании», 

«Спасение челюскинцев», «Валерий Чкалов и его боевые друзья готовятся к 

перелету», «Шторм в море. У пассажирского судна потеряна связь с землей», 

«Аварийно-спасательный отряд Черноморского флота», «Военный корабль 

защищает город», «Авианосец «Смелый» на учении» и др. 

  



Игра «Супермаркет». 

Цели: 
Научить детей согласовывать собственный игровой замысел с замыслами 

сверстников, 

менять роли по ходу игры. Побуждать детей более широко использовать в 

играх знания     

об окружающей жизни; развивать диалогическую речь. 

Примерные игровые действия: приход в супермаркет; покупка 

необходимых товаров; 

консультации менеджеров;  объявления о распродажах; оплата покупок; 

упаковка товара; 

 решение конфликтных ситуаций с директором или администратором 

супермаркета. 

Предметно-игровая среда. 
Оборудование: касса; наборы продуктов; спецодежда для продавцов, 

кассиров, менеджеров; сувениры; чеки, сумки, кошельки, деньги; наборы 

мелких игрушек; 

журналы, газеты; одежда, обувь, головные уборы и др.; учетные книги, 

ценники, указатели, названия отделов; телефоны, рации, микрофоны; 

упаковка, тележки для продуктов. 

                                              Игра «Строительство». 

Цели: 
Научить детей распределять роли и действовать согласно принятой на себя 

роли, 

использовать атрибуты в соответствии с сюжетом, конструкторы, 

строительные 

материалы, справедливо решать споры, действовать в соответствии с планом 

игры. 

Отображать в игре знания об окружающей жизни, развивать творческое 

воображение, 

выразительность речи детей. 

Примерные игровые действия: выбор объекта строительства; 

выбор строительного материала, способа его доставки на строительную 

площадку; 

строительство; дизайн постройки; сдача объекта. 

Предметно-игровая среда. 
 Оборудование: планы строительства; различные строительные материалы; 

инструменты; униформа; строительная техника; каски; образцы материалов; 

журналы по дизайну.   

Игра «Скорая помощь». « Поликлиника». «Больница». 
 Цели: 

Формировать умение детей делиться на подгруппы в соответствии с сюжетом 

и по 

окончании заданного игрового действия снова объединяться в единый 

коллектив. 



Отображать в игре знания об окружающей жизни, показать социальную 

значимость 

медицины. Воспитывать уважение к труду медицинских работников, 

закреплять 

правила поведения в общественных местах. 

Примерные игровые действия: 
приход в поликлинику, регистратура; прием у врача; выписка лекарства; 

вызов «Скорой помощи»; госпитализация, размещение в палате; назначения 

лечения; 

обследования; посещение больных; выписка. 

Предметно-игровая среда. 
 Оборудование: халаты, шапочки врачей; карточки больных; рецепты; 

направления; наборы «Маленький доктор»; «лекарства»; телефон; 

компьютер; носилки 

                                                              

Игра «Телевидение». 
 Цели: 

Закреплять ролевые действия работников телевидения, показать, что их труд 

— 

коллективный, от качества работы одного зависит результат всего 

коллектива. 

Закреплять представления детей о средствах массовой информации, о роли 

телевидения в жизни людей. 

Примерные игровые действия: 
выбор программы, составление программы редакторами; составление текстов 

для 

новостей, других программ; подготовка ведущих, зрителей; оформление 

студии; 

работа осветителей и звукооператоров; показ программы. 

Предметно-игровая среда. 

Оборудование: компьютеры; рации; микрофоны; фотоаппараты; «хлопушка»; 

программы (тексты); символика различных программ; элементы костюмов; 

грим, косметические наборы; элементы интерьера, декорации; сценарии, 

фотографии. 

Игра «Водители». «Гараж». 

Цели: 
Научить детей распределять роли и действовать согласно принятой на себя 

роли, отражать 

взаимоотношения между играющими. Воспитывать интерес и уважение к 

труду транспортников, пробуждать желание работать добросовестно, 

ответственно, заботиться о сохранности техники, закреплять знание правил 

дорожного движения. Развивать память, речь детей. 

Примерные игровые действия: 
диспетчер выдает путевые листы водителям; водитель отправляется в рейс, 

проверяет готовность машины, заправляет машину; при необходимости 



механиком производятся ремонтные работы; оказывает необходимую 

помощь товарищу; доставляет груз по назначению; приводит машину в 

порядок; возвращается в гараж. 

Предметно-игровая среда. 
Оборудование: 

рули; планы, карты, схемы дорог; различные документы (права, технические 

паспорта автомобилей); наборы инструментов для ремонта автомобилей; 

дорожные знаки, светофор; страховые карточки; автомобильные аптечки; 

телефоны. 

Игра  «Ателье». «Дом мод». 

Цели: 
Формировать умение детей делиться на подгруппы в соответствии с сюжетом 

и по окончании заданного игрового действия снова объединяться в единый 

коллектив. Воспитывать уважение к труду швеи, модельера, закройщика, 

расширять представления о том, что их труд коллективный, что от 

добросовестной работы одного человека зависит качество труда другого. 

Развивать умения применять в игре знания о способах измерения. Развивать 

диалогическую речь детей. 

Примерные игровые действия: выбор и обсуждение модели с модельером, 

подбор материала; закройщики снимают мерки, делают выкройку; 

приемщица оформляет заказ, определяет сроки выполнения заказа; швея 

выполняет заказ, проводит примерку изделия; заведующая ателье следит за 

выполнением заказа, разрешает конфликтные ситуации при их 

возникновении; кассир получает деньги за выполненный заказ; может 

действовать служба доставки. 

Предметно-игровая среда. 

Оборудование: швейные машинки; журнал мод; швейные инструменты 

(сантиметр, нитки, образцы ткани, и др.); фурнитура; выкройки; бланки 

заказов; «манекены». 

 

Игра « ГИБДД». 

Цели: 
Развивать дружеское отношение друг к другу, умение распределять роли и 

действовать в 

соответствии с принятой на себя ролью. Воспитывать уважение к труду 

работников инспекции безопасности движения, закреплять представление об 

их значении для жизни города, условиях труда и взаимоотношениях 

«инспектор — водитель», «инспектор — пешеход». Развивать диалогическую 

речь. 

Примерные игровые действия: 
определение места работы инспекторов, работа с планами; инспектор — 

водитель; 

инспектор — пешеход; оформление документов на машину; отчет 

инспекторов начальнику ГИБДД. 

Предметно-игровая среда. 



Оборудование: жезлы; свистки; дорожные знаки; светофоры; водительские 

права. 

Игра «Модельное агентство». 

Цели: 
Научить детей распределять роли и действовать в соответствии с ними, учить 

моделировать ролевой диалог, воспитывать дружеское отношение друг к 

другу, определять характеры героев,  оценивать их поступки. Отображать в 

игре явления общественной жизни. 

Примерные игровые действия: 
поступление в модельное агентство; обучение, сценическая речь, 

сценодвижение и др.; 

выбор моделей для показа; работа с модельерами; работа с фотографами; 

составление «портфолио»; показ мод, 

Предметно-игровая среда. 
Оборудование: камера; декорации; косметические наборы. 

                               

 Игра «Моряки». «Рыбаки». «Подводная лодка». 

Цели: 
Научить детей самостоятельно распределять роли и действовать в 

соответствии с ними, 

самостоятельно делать необходимые постройки. Отображать в игре знания 

детей об 

окружающей жизни, формировать навыки позитивного общения детей и 

доброжелательного отношения в группе. 

Примерные игровые действия: 
постройка корабля, подводной лодки; подготовка к плаванию, выбор 

маршрута; 

плавание, выполнение ролевых действий; ремонт судна; работа водолазов; 

подъем флага на корабле; возвращение в порт (док). 

Предметно-игровая среда. 

 Оборудование: флаги; спасательные круги; спасательные жилеты; 

акваланги; матросские воротники. 

Игра «Школа». 

Цели: 
Научить детей самостоятельно распределять роли и действовать согласно 

принятой на себя роли. Понимать воображаемую ситуацию и действовать в 

соответствии с ней. Расширять сферу социальной активности ребенка и его 

представления о жизни школы, предоставив ему возможность занимать 

различные позиции взрослых и детей (учитель — ученик — директор 

школы). 

Примерные игровые действия: 

поступление в школу; подготовка к школе, приобретение необходимых 

школьных принадлежностей; 1 сентября, торжественная линейка; 

Урок;  перемена; уход домой. 

Предметно-игровая среда. 



Оборудование: школьные принадлежности; доски; журналы; указки; карты, 

атласы; дневники. 

                                                        

Игра  «Цирк». 

Цели: 
Научить распределять роли и действовать в соответствии с принятой на себя 

ролью, воспитывать дружеское отношение друг к другу. Закреплять 

представления детей об учреждениях культуры,  правилах поведения в 

общественных местах, закреплять знания о цирке и его работниках. 

Примерные игровые действия: 
изготовление билетов, программок циркового представления; подготовка 

костюмов; 

покупка билетов; приход в цирк; покупка атрибутов; подготовка артистов к 

представлению, составление программы; цирковое представление с 

антрактом; 

фотографирование. 

Предметно-игровая среда. 

 Оборудование: афиши; билеты; программки; элементы костюмов; атрибуты: 

носики, колпаки, свистульки, мыльные пузыри, «ушки»; гирлянды, фигурки 

клоунов, флажки и др.; атрибуты для цирковых артистов: канаты, обручи, 

шары, булавы; грим, косметические наборы; спецодежда для билетеров, 

работников буфета и др. 

                                                               Игра  «Театр». 

Цели: 
Научить действовать детей в соответствии с принятой на себя ролью, 

формировать 

доброжелательное отношение между детьми. Закреплять представления 

детей об учреждениях культуры, их социальной значимости. Закреплять 

знания детей о театре, о труппе театра, работниках театра, показать 

коллективный характер работы в театре, развивать выразительность речи. 

Примерные игровые действия: 
выбор театра; изготовление афиши, билетов; приход в театр зрителей; 

подготовка к спектаклю актеров; подготовка сцены к представлению 

работниками театра; спектакль с антрактом. 

Предметно-игровая среда. 

 Оборудование: ширма; различные виды театров; афиши; билеты; 

программки; элементы костюмов. 

                                                 Игра «Исследователи». 

Цели: 

Учить детей распределять роли и действовать согласно принятой на себя 

роли. Закреплять 

знания детей о научных работниках, об их интересном и нелегком труде, 

специфических 

условиях труда. Учить моделировать игровой диалог. 

Примерные игровые действия: 



выбор объекта исследований; создание лаборатории; проведение опытной 

работы; 

фотографирование, съемки промежуточных результатов; занесение 

результатов исследований в журнал; научный совет; подведение итогов 

исследований. 

Предметно-игровая среда. 
Оборудование: наборы для лаборатории; микроскопы; увеличительные 

стекла; 

различные насекомые (пласт.); природные материалы; стаканчики, пробирки; 

насос. 

                                                       Игра «Почта». 

Цели: 
Научить детей пользоваться в игре предметами-заместителями, понимать 

воображаемую 

ситуацию и действовать в соответствии с ней. Продолжать ознакомление с 

трудом работников связи, формирование уважительного отношения к 

работникам почты, учить отражать в игре труд  взрослых, передавать 

отношения между людьми, практическое применение знаний о количестве  и 

счете, развитие умения действовать с предметами и без предметов, 

рассказывать о выполняемых действиях. 

Примерные игровые действия: 
оформление почтового отделения с различными отделами; работа отдела 

доставки; 

работа отдела связи; работа отдела почтовых переводов и посылок, 

бандеролей; 

телеграф. 

Предметно-игровая среда.   

Оборудование: сумки почтальонов; конверты; открытки; газеты, журналы; 

посылки; 

подписные листы; бланки; справочные журналы; печати, штампы. 

Игра «Редакция». 

Цели: 
Закреплять ролевые действия работников редакции, показать, что их труд — 

коллективный, от качества работы одного зависит результат всего 

коллектива. Закреплять знания детей о средствах массовой информации, о 

роли газет и журналов в нашей жизни. Развивать речь детей. 

Примерные игровые действия: 
редакционная коллегия; изготовление макета газеты, журнала; распределение 

заданий и их выполнение; фотографирование, написание статей; 

использование рисунков, придумывание заголовков; составление газеты 

(журнала). 

Предметно-игровая среда. 
Оборудование: 

фотоаппараты; макеты журналов; блокноты; фотографии; фотопленка; 

пишущая машинка;компьютер; рисунки. 



                                                   Игра «Зоопарк». 

Цели: 
Научить детей распределяться на подгруппы в соответствии с игровым 

сюжетом и по окончании заданного игрового действия снова объединяться в 

единый коллектив. Расширять представления детей о гуманной 

направленности труда работников зоопарка, об основных профессиях: 

директор зоопарка, рабочие, врач, проводник, работник кухни, экскурсовод и 

др., об основных трудовых процессах по обслуживанию животных. 

Примерные игровые действия: 
приобретение билетов в зоопарк; изучение плана зоопарка, выбор маршрута; 

площадка молодняка, работа проводников с молодняком; экскурсия по 

зоопарку,  наблюдение кормления животных,  уборки вольеров; площадка 

отдыха. 

Предметно-игровая среда. 
Оборудование: билеты; схема зоопарка; указатели; строительный материал; 

элементы костюмов животных; набор игрушек-животных. 

                                  

                                            Игра «Библиотека». 

Цели: 
Согласовывать собственный игровой замысел с замыслом сверстников, 

менять роли по ходу игры. Отображать в игре знания об окружающей жизни, 

показать социальную значимость библиотек. Расширять представления о 

работниках библиотеки, закреплять правила поведения в общественном 

месте. Развивать память, речь детей. 

Примерные игровые действия: 
оформление формуляров читателей; прием заявок библиотекарем; работа с. 

картотекой (использование компьютера); выдача книг; поиск необходимых 

книг в архиве; читальный зал. 

Предметно-игровая среда. 
 Оборудование:  компьютер; учетные карточки;  книги; картотека. 

Игра «Агентство недвижимости». 

Цели: 
Формировать умение детей самостоятельно распределять роли и действовать 

согласно им. 

Расширять сферу социальной активности детей и их представления об 

окружающем, 

закреплять знания о работе агентств по продаже недвижимости, 

предоставлять ребенку 

возможность занимать различные позиции взрослых (директор агентства — 

менеджер по 

продажам — работник рекламной службы — покупатель). 

Примерные игровые действия: 
знакомство с рекламными проспектами; выбор недвижимости; обсуждение 

местонахождения недвижимости; знакомство с особенностями планировки и 

оформления; 



оформление сделки; оплата покупки; оформление документов. 

Предметно-игровая среда. 

Оборудование: 

рекламные журналы; планы квартир; фотографии домов. 

Игра «Исследователи космоса». 

Цели: 
Научить детей самостоятельно распределять роли, понимать воображаемую 

ситуацию и 

действовать в соответствии с ней. Закреплять знания детей об исследованиях 

в области 

космоса, о специфических условиях труда исследователей, учить 

моделировать игровой 

диалог, использовать различные конструкторы, строительные материалы, 

предметы-заместители. Развивать творческое воображение, связную речь 

детей. 

Примерные игровые действия: 
выбор объекта исследования (планета, звезда, грунт с другой планеты и т. д.); 

создание лаборатории; работа в обсерватории; проведение опытной работы; 

изучение фотографий, видеосъемки из космоса; использование космических 

научных станций; ученый совет; 

подведение итогов исследований. 

Предметно-игровая среда. 

Оборудование: карта космического неба; карта созвездий; элементы 

космических кораблей; бинокли, рации; журнал наблюдений. 

Игра «Химчистка». 

Цели: 

Формировать совместную деятельность, направленную на качество 

исполнения ролей. 

Использовать при необходимости предметы-заместители. Отражать в игре 

представления 

о сфере обслуживании, закреплять знания детей о служащих химчистки. 

Развивать память, активизировать речь детей. 

Примерные игровые действия: 

прием заказа; оформление заказа; оплата заказа; чистка одежды; 

использование лаборатории для поиска новых средств; выполнение заказа; 

доставка заказа. 

Предметно-игровая среда. 

 Оборудование: бланки приема; чехлы для одежды; одежда; набор для 

лаборатории; стиральная машинка; утюг. 

Игра  «Экологи». 

Цели: 
Создавать условия и поощрять социальное творчество, умение 

распределяться на подгруппы в соответствии с игровым сюжетом, 

формировать навыки речевого этикета. Расширять представления детей о 



гуманной направленности работы экологов, ее необходимости для 

сохранения природы, социальной значимости. 

Примерные игровые действия: 
выбор объекта, работа с картами, планами местности; изучение 

экологических паспортов; 

изучение экологической обстановки (пробы воды, воздуха, почвы и т. д.); 

предъявление штрафных санкций; работы по исправлению экологической 

ситуации; фотографирование, съемка нарушений. 

Предметно-игровая среда. 
Оборудование: планы, карты, схемы местности; «Красная книга »; халаты; 

путеводители; видеокамера; паспорта различных животных и растений. 

 

 

Игра «Служба спасения». 

Цели: 
Создавать условия и поощрять социальное творчество, формировать умение 

распределяться на подгруппы в соответствии с игровым сюжетом и по 

окончании заданного игрового действия снова объединяться в единый 

коллектив. Расширять представления детей о гуманной направленности 

работы службы спасения, ее необходимости, мобильности в чрезвычайных 

ситуациях. Развивать речь детей. 

Примерные игровые действия: 
вызов по тревоге; осмотр места происшествия, ориентировка на местности; 

распределение спасательных работ между разными группами; использование 

техники специального назначения; спасение пострадавших; оказание первой 

медицинской помощи; доставка необходимых предметов в район 

происшествия; возвращение на базу. 

Предметно-игровая среда. 
Оборудование: 

набор техники специального назначения; рации, телефоны; планы, карты; 

символика службы спасения; инструменты; защитные каски, перчатки; 

фонари; использование атрибутов из других игр, например «Скорая 

помощь». 

Игра «Музей». 

Цели: 
Учить детей самостоятельно распределять роли и действовать в соответствии 

с ними. 

Отображать в игре события общественной жизни, нормы общественной 

жизни, поведения 

в культурных местах, учить внимательно, доброжелательно относиться друг 

к другу. 

Развивать речь детей, обогащать словарь детей. 

Примерные игровые действия: 
подготовка к посещению музея; рассматривание путеводителей; выбор 

музея; оформление экспозиции; экскурсия; реставрационная мастерская. 



Предметно-игровая среда. 

Оборудование: коллекции предметов декоративно-прикладного искусства; 

фотографии, репродукции; вывески; альбомы по искусству; путеводители по 

музеям различной направленности, паспорта на экспонаты; инструменты для 

реставраторов, спецодежда. 

Игра «Банк». 

Цели: 

Выбирать роль и действовать в соответствии с ней, формировать навыки 

сотрудничества. 

Отражать в игре явления социальной действительности, закреплять правила 

поведения в 

общественных местах, формировать навыки речевого этикета. 

Примерные игровые действия: 

посещение банка, выбор необходимых услуг; работа кассы, пункта обмена 

валют; оформление документов, прием коммунальных платежей; работа с 

пластиковыми картами; консультации с директором банка. 

Предметно-игровая среда. 
Оборудование: бланки; касса; сберегательные книжки; компьютер; 

пластиковые карточки; 

деньги разных стран; аппарат для работы с пластиковыми карточками.     

Игра «Дизайнерская студия». 

Цели: 
Учить самостоятельно распределять роли и действовать согласно роли, 

формировать навык  речевого Этикета, учить включаться в групповую работу 

и самостоятельно находить в ней привлекательные моменты, учить 

оценивать качество выполнения задания (своей работы и  партнеров по игре), 

учить выражать свое мнение публично; закреплять знания детей об 

окружающей жизни, продолжать знакомить с работниками дизайнерской 

студии. 

Примерные игровые действия:  
выбор объекта, прием заказа; конкурс макетов; подбор материалов, 

измерение площади работ; согласование с заказчиком; оформление 

интерьера, сдача заказа; дополнения декоративными деталями; решение при 

возникновении конфликтных или спорных ситуаций; оплата заказа. 

Предметно-игровая среда. 
 Оборудование: альбомы для оформления интерьеров; образцы тканей, обоев, 

краски и др. 

планировка различных помещений; декоративные украшения; фланелеграф с 

набором картинок мебели и декоративных украшений; сантиметр; рулетка; 

альбомы с образцами светильников; альбомы по флористике. 

 

 

                              

 

 



                              Картотека: «Дидактических игр» 

«Кто где работает?» 

Цель: уточнить представления детей о том, где работают люди разных 

профессий, как называется их рабочее место. 

Воспитатель – в детском саду; 

учитель – в школе; 

врач – в больнице, поликлинике, детском саду, школе; 

повар – в кухне, столовой, ресторане, кафе… и т.д. 

«Кто это знает и умеет?» 

Цель: расширять представления детей о том, какими знаниями и умениями 

должны обладать люди разных профессий. 

Знает детские стихи, рассказывает сказки, играет и гуляет с детьми… 

воспитатель. 

Играет на пианино, знает детские песни, учит петь, танцевать, играет с 

детьми в музыкальные игры… музыкальный руководитель. 

Знает организм человека, может оказать первую медицинскую помощь, 

умеет распознавать и лечить болезни… врач и т. п. 

«Кто это делает?» 

Цель: упражнять детей в умении определять название профессии по 

названиям действий. 

Подстригает, укладывает, моет, причесывает, сушит… парикмахер. 

Замачивает, намыливает, стирает, стряхивает, сушит, гладит… прачка. 

Фасует, взвешивает, отрезает, заворачивает, считает … продавец. 

Чистит, моет, жарит, варит, стряпает, солит, пробует, кормит… повар и т.п. 

                                     «Кто что делает?» 

Цель: расширять и уточнять представления детей о труде (трудовых 

операциях) людей разных профессий. 

Дворник подметает, убирает, поливает, сгребает… 

Музыкальный руководитель поет, играет, танцует, учит… 

Младший воспитатель (няня) моет, убирает, вытирает, застилает, одевает, 

читает… и т.д. 

                                   «Исправь ошибку» 

Цель: учить детей находить и исправлять ошибки в действиях людей 

различных профессий. 

Повар лечит, а врач готовит. 

Дворник продает, а продавец подметает. 

Учитель подстригает, а парикмахер проверяет тетради. 

Музыкальный руководитель стирает, а прачка поет с детьми песни… и т.д. 

«Для человека какой профессии это нужно?» 
Цель: расширять представления детей о предметах, необходимых человеку 

определенной профессии. 



Весы, прилавок, товар, кассовый аппарат… - продавцу. 

Метла, лопата, шланг, песок, лом, снегоуборочная машина… - дворнику. 

Стиральная машина, ванна, мыло, утюг… - прачке. 

Расческа, ножницы, фен, шампунь, лак для волос, машинка для стрижки… - 

парикмахеру и т.д. 

«Кому что нужно для работы?» 
Цель: расширять и уточнять представления детей о предметах окружающего 

мира (материалах, инструментах, оборудовании и т.п.), необходимых для 

работы людям разных профессий. 

Учителю - указка, учебник, мел, доска… 

Повару – кастрюля, сковорода, нож, овощерезка, электропечь… 

Водителю – автомобиль, запасное колесо, бензин, инструменты… 

Преподавателю изобразительной деятельности – кисти, мольберт, глина, 

краски... и т.д. 

«Хлопните в ладоши, если это надо для … (название профессии)» 

Цель: упражнять в умении соотносить слова и словосочетания с 

определенной профессией человека. 

Детям предлагается хлопнуть в ладоши, услышав слово или словосочетание, 

подходящее профессии, например, врача: стрижка, простуда, весы, «Скорая 

помощь», швейная машинка, прием больных, модная прическа, стиральный 

порошок, белый халат, снегоуборочная машина и т.д. 

«Кто больше назовет действий?» (с мячом) 

Цель: учить детей соотносить действия людей различных профессий. 

Педагог называет какую-либо профессию и по очереди бросает мяч детям, 

которые называют, что делает человек этой профессии. 

«Продолжи предложение» 

Цель: упражнять в умении заканчивать предложения, используя слова и 

словосочетания, соотносимые с определенной профессией человека. 

Повар чистит… (рыбу, овощи, посуду…), 

Прачка стирает …(полотенца, постельное белье, халаты…). 

Воспитатель утром с детьми…(делает зарядку, завтракает, проводит 

занятия…) 

Дворник зимой во дворе…(сгребает снег, расчищает участки, посыпает 

песком дорожки…) и т.д. 

 

«Кто на фото?»; «Найди и расскажи» (по фотографии) 

Цель: закреплять представления детей о работе сотрудников детского сада. 

Детям предлагается назвать сотрудника детского сада (по фотографии) или 

выбрать нужную фотографию и рассказать об этом человеке: как зовут, в 

каком помещении работает, какой он, что делает? 



 

«Нарисуем портрет» (речевой) 

Цель: учить детей составлять речевые портреты сотрудников детского 

сада.Детям предлагается составить описательный рассказ (Кто это? Как 

выглядит? Чем занимается? и т.п.) о сотруднике детского сада по образцу, 

плану, алгоритму, используя фотографии, мнемотаблицы. 

«Я начинаю предложение, а вы заканчиваете» 

Цель: закреплять представления детей о значении и результатах труда людей 

разных профессий. 

Если бы не было учителей, то … 

Если бы не было врачей, то … 

Если бы не было дворников, то… 

Если бы не было водителей, то … и т.д. 

 

 

 

 

 

 

  

                                             

                                            

 

 

 

 

 

 

                                           

 

 

 

 

 

 

 



Беседы с детьми. 

 

«История профессий» 

На Руси 600 лет назад появился первый царь. Звали его Иван III. С тех давних 

времен сохранились письма и книги. Вот какие профессии в них называют: 

стрелок, повар, хлебник, портной, бронник, садовник, псарь, рыболов, трубник, 

дьяк, мельник, утятник, сокольник, огородник, плотник, серебряный мастер, 

истопник, страдник, купец, суконник. 

Чем занимались стрелок, повар, садовник, рыболов, мельник, огородник, 

плотник, серебряный мастер, купец, каменщик — понятно. А вот что делали 

трубник, дьяк, утятник, сокольник, бронник, хлебник, страдник, пищальник и 

ямчужный мастер? Про эти профессии, наверное, даже мама с папой не знают! 

Упоминают в старинных письмах и такие профессии, как врач, аптекарь и 

инженер с помощником. Пишут, что этих мастеров царь Иван Грозный 

пригласил из Англии. 

В старину люди гордились мастерством. На другой конец города на работу в 

старину не ездили, а жили там же, где работали. По занятиям мастеров давали 

имена улицам. В древних городах были Оружейные улицы, Мясницкие, 

Кузнецкие. В Москве до сих пор сохранились эти древние названия. Иногда 

целые города называли по профессии жителей. Например, подмосковный город 

Бронницы! 

Сейчас все профессии на одном крыльце не поместятся. Их уже много тысяч. И 

новые все время появляются. Обучают теперь многим профессиям в 

специальных институтах. (Но сначала нужно еще школу закончить!) 

Профессией называют такое дело, которым занимаются каждый день и которое 

полезно для других людей. Профессии нужно специально обучаться. В каждом 

таком деле есть свои правила. Например, столяр должен знать, как рубанок 

держать и как стружку снимать. У скрипача — другие правила. Скрипачу нужно 

уметь держать в руках смычок, а не рубанок. Конечно, скрипка из дерева 

сделана, но с нее не стружку нужно снимать. Скрипач двигает смычком по 

струнам и музыкальные звуки получает. 

В каждой профессии есть свои инструменты (как у столяра — рубанок, а у 

музыканта — смычок). Для некоторых профессий нужны очень сложные 

машины. Летчику — самолет, капитану — корабль, ученому — компьютер. 

 

 

 



Как выбрать себе профессию? 

Очень важно, чтобы работа была по душе. Только тогда можно стать мастером 

своего дела. 

Скажем, любит человек природу. Тогда ему по душе будет работа геолога, 

агронома, садовода, овощевода, ветеринара, чабана, доярки, фермера, рыбовода, 

лесовода, охотоведа или ученого-биолога. Почти все, кто выбрал потом такие 

профессии, в детстве любили все живое. Были юннатами. Собирали коллекции. 

Выращивали дома или в саду и на грядках культурные растения. Ухаживали за 

домашними животными. 

Другому человеку интересно все, что связано с людьми. Такому человеку по 

душе быть экскурсоводом, учителем, нянечкой, тренером, воспитателем, 

официантом, продавцом, кассиром, следователем, судьей, библиотекарем. В 

наши дни появилась новая профессия — менеджер. 

А техника? Разве это не интересно? Сколько есть важных и полезных дел для 

тех, кто любит машины и механизмы! Техника — дело очень сложное и 

ответственное. Технику нужно очень хорошо знать. В умелых руках любая 

машина и механизм — чудесные помощники. В неумелых руках — это 

страшное зло. В технике много разных профессий. 

 

Одно дело — обрабатывать материалы. Для этого нужно все знать о свойствах 

этого материала. Нужно уметь использовать подходящие инструменты. 

Металлы обрабатывают токари, сверловщики, фрезеровщики. Столяры и 

плотники обрабатывают дерево. Выделывают кожу — кожевенники. 

Прядильщики делают нитки из хлопка, шерсти и шелка. Ткачи делают из этих 

ниток ткани... И все эти профессии связаны с техникой! 

А сколько есть профессий, где приходится собирать что-то полезное из готовых 

деталей! Это занятие по душе многим малышам. Совсем крохи собирают 

пирамидки из цветных колечек. Дети постарше играют в конструкторы. Любят 

дети собирать картинки из цветных кусочков. Взрослые монтажники собирают 

из огромных деталей дома и мосты. Помогают им огромные башенные краны и 

другие машины. Сборщик часов сидит в уютном кресле и собирает из 

крохотных деталей очень точный механизм — часы. Слесари-сборщики 

собирают автомобили, тракторы и станки. 

А работа на транспорте? Здесь столько профессий, что все не перечесть. 

Шоферы, трактористы, вагоновожатые, летчики, капитаны перевозят людей с 

места на место по дорогам, по воздуху и по воде. А есть еще такие подвижные 

машины, как экскаваторы, бульдозеры и комбайны! Каждую такую машину 

нужно хорошо знать, чтобы она приносила пользу и не приносила вреда. 



А если, какая-то из этих машин из строя выйдет? Кто ее будет лечить? Врач? 

Ветеринар? Ну конечно, нет! Для этого есть ремонтники и наладчики. 

А современная электронная техника, разве это не интересно? Кто из ребят не 

мечтает управлять компьютером или даже космическим кораблем? Телевизор 

или радиоприемник уже, наверное, все пробовали включать? А кто эту технику 

после вас чинил? Не знаете? 

 

Еще есть очень сложная и интересная техника для научной работы. Микроскоп, 

например. В него можно увидеть даже одну молекулу. Или телескоп. В него 

можно разглядеть самую далекую звезду. 

Но оставим пока технику... Все дети любят мечтать, слушать сказки, рисовать 

все на свете. Есть много взрослых профессий, где сразу непонятно, чем человек 

занят. Сидит себе за столом. Рядом лист бумаги и карандаш. Ни животных, ни 

растений, ни станков, ни других людей. А человек занят. Трудится, как 

говорится, в поте лица. Что же он делает? Что это за профессия такая — сидеть 

за столом? Может быть, это — писатель, а может быть — бухгалтер или 

шифровальщик. Так просто по виду и не угадаешь! 

Таких профессий очень много. Чтобы дело спорилось, нужен очень точный 

план. И очень точный расчет. В наши дни составлять планы и проводить 

расчеты помогают людям специальные машины — компьютеры. Их даже 

называют «искусственным мозгом». Помогают управляться с этими машинами 

программисты. 

Профессий очень много — тысячи! Но есть среди них несколько десятков 

таких, которые люди особенно ценят и уважают. Один день в году считается для 

таких профессий праздником! 

 

ВОСПИТАТЕЛЬ 

Воспитатель – это человек, который воспитывает и обучает детей в детском 

саду. Профессия воспитателя важна и необходима. Он должен любить и 

понимать детей. 

В детском саду воспитатель организует игры с детьми, учит их рисовать, 

лепить, вырезать из бумаги, конструировать, мастерить. Воспитатель читает 

детям книги, рассказывает сказки, учит с ними стихи, загадки и считалки, 

знакомит их с окружающим миром, учит любить природу, уважать старших. 

Утром, когда дети приходят в детский сад, воспитатель проводит с ними 

зарядку – это несложные, но очень полезные физические упражнения. 

Воспитатель учит детей умываться, одеваться и раздеваться, правильно 

пользоваться столовыми приборами, обучает детей правилам этикета. Во 

время подготовки детей к прогулке он помогает детям одеться, завязать 

шарфы, застегнуть пуговицы. 



Воспитатель видит отношения детей в группе, знает, кто отзывчив, 

дружелюбен, кто любит жаловаться, кто затевает споры и ссоры. Своим 

поведением и беседами воспитатель влияет на детей, стремясь подавить в 

них проявления дурных качеств и воспитать хорошие. 

В старших группах детского сада воспитатель готовит детей к обучению в 

школе: знакомит с цифрами, буквами, учит считать, составлять рассказы. 

Воспитатель – это добрый, внимательный, заботливый человек, который 

очень сильно любит маленьких детей. 

Словарная работа: воспитатель, столовые приборы, этикет, отзывчивый, 

дурные качества. 

Названия действий: воспитывает, учит, рассказывает, помогает, играет, 

жалеет, читает, показывает, объясняет, знакомит, занимается… 

Названия качеств личности: добрый, ласковый, веселый, справедливый, 

внимательный, заботливый, строгий, терпеливый… 

 Загадка 

Кто с детьми всегда играет, 

Книжки умные читает, 

Водит деток погулять 

И укладывает спать? 

(Воспитатель) 

Ольга Павловна 
  

Кто расскажет обо всем: 

Отчего бывает гром, 

Как работают заводы, 

И какие там станки, 

И о том, как садоводы 

Разбивают цветники, 

И про север, и про юг, 

И про все, что есть вокруг, 

И про уголь, и про газ, 

Про тайгу и про Кавказ, 

Про медведя, про лису 

И про ягоды в лесу? 

Кто научит рисовать, 

Строить, шить и вышивать, 

Усадив ребят в кружок, 

Прочитает им стишок, 

Скажет: «Выучите сами, 

А потом прочтете маме». 

Кто сейчас же разберется. 

Почему Олег дерется, 

Почему у Гали с Ниной 

Он матрешку отнимал, 

Почему слона из глины 



Миша сразу поломал? 

Это воспитательница, 

Это Ольга Павловна. 

Любит Ольга Павловна 

Всех своих ребят, 

Очень Ольгу Павловну 

Любит детский сад. 

 

МЛАДШИЙ ВОСПИТАТЕЛЬ 

Младший воспитатель - это помощник воспитателя в детском саду, по-

другому няня. Младший воспитатель заботится о детях, ухаживает за ними. 

Няня должна быть доброй, заботливой, трудолюбивой и отзывчивой. 

В детском саду помощник воспитателя накрывает на стол, красиво 

расставляя посуду, кормит детей, моет посуду и пол, вытирает пыль. 

Помощник воспитателя меняет полотенца и постельное бельё детей, красиво 

заправляет детские кроватки. Благодаря труду няни в группе всегда чисто и 

уютно. 

Во время подготовки детей к прогулке младший воспитатель помогает им 

одеться, завязать шарфы и застегнуть пуговицы. Когда дети возвращаются с 

прогулки, он приветливо встречает ребятишек и помогает им раздеться. 

Когда воспитатель занимается с подгруппой детей, няня с остальными 

детьми играет, читает книги, беседует. 

Труд младшего воспитателя очень необходим в детском саду. 

Словарная работа: швабра, постельное бельё, помощник, трудолюбивый. 

Названия действий: моет, чистит, накрывает, помогает, протирает, убирает, 

меняет, беседует, играет, читает… 

Названия качеств личности: добрый, трудолюбивый, заботливый, 

любящий детей, внимательный, ласковый, ответственный, терпеливый, 

отзывчивый… 

Загадка 
Кто воспитателю поможет, 

Все в группе чисто приберет, 

Детей накормит, спать уложит, 

Везде порядок наведет? 

(Няня. Младший воспитатель) 

Рассказ о нашей няне 
Наша няня – просто класс, 

Весь день старается для нас: 

Утром завтрак накрывает, 

Потом посуду убирает, 

Все помоет, оботрет 

И порядок наведет. 

На прогулку нас оденет, 

Придем с улицы – разденет. 

Обед с кухни принесет 



И вновь посуду уберет. 

Расстелет каждому кровать – 

Днем детишкам надо спать. 

Вот встаем мы после сна, 

А няня полдник принесла. 

Хлопотливая работа – 

О детях маленьких забота: 

За ними надо убирать, 

Если надо, приласкать, 

Раздеть или одеть, помыть 

Посуду, пол и стол накрыть… 

Няня - помощник воспитателя, 

Работает просто замечательно! 

Пословицы 
Порядок – душа всякого дела 

Кто любит трудиться, тому без дела не сидится. 

 

МЕДИЦИНСКАЯ СЕСТРА 
Медицинская сестра – это помощник врача, который ухаживает за больными 

людьми, помогает их лечить. 

Медсестра должна обладать необходимыми знаниями и умениями в 

различных областях медицины: уметь правильно обработать рану, наложить 

повязку, сделать укол, провести другие лечебные процедуры. Медицинская 

сестра должна чётко выполнять указания врача. 

В детском саду медсестра следит за здоровьем детей: осматривает их, 

взвешивает и измеряет рост, ставит прививки. Она составляет меню на 

каждый день, чтобы повар приготовил вкусную и полезную пищу. 

В кабинете медсестры имеется необходимое оборудование: ростомер, весы, 

шприцы, различные лекарства, витамины. 

Медсестра всегда ходит в белом халате и белом колпаке. Она должна быть 

терпеливой, доброй, дисциплинированной и наблюдательной. 

Словарная работа: медсестра, ростомер, весы, меню, шприцы, прививки, 

процедуры, медицина, витамины. 

Названия действий: лечит, ставит, взвешивает, измеряет, проверяет, 

осматривает… 

Названия качеств личности: добрая, внимательная, терпеливая, заботливая, 

наблюдательная, ласковая, дисциплинированная… 

Загадка 
После болезни встретит 

И ласково приветит. 

Измерит всем и рост, и вес, 

И знает, кто как спит и ест. 

А если у ребенка заболит вдруг голова, 

Сразу поспешит на помощь. Кто же это? … 

(Медсестра) 



Медицинская сестра 

Я – медицинская сестра 

Здоровым и больным нужна: 

Вот вам укол, таблетка – 

Лечебная конфетка. 

Я с врачом детей лечу 

В белом кабинете, 

Чтобы смело шли к врачу 

Маленькие дети! 

А в детсадике у нас 

Измерю рост и вес у вас. 

Прививки детям всем поставлю 

И быть здоровыми заставлю! 

  

                                                           ПОВАР 
Повар – это человек, который готовит еду. Он умеет вкусно приготовить и 

аппетитно, красиво оформить любое блюдо: и салат, и торт. 

В детском саду повар готовит на кухне разные блюда. Он варит супы, каши, 

компоты, жарит котлеты, блины, мясо. Повар умеет испечь вкусные пироги и 

булочки. Когда повар готовит на кухне еду, вокруг распространяются 

аппетитные запахи. Для приготовления пищи повар использует плиту и 

жарочный шкаф. «Помощниками» повара являются мясорубка, 

картофелечистка, хлеборезка, тестомешалка. Пища готовится по рецептам. 

Из рук повара к детям на стол попадают первые, вторые и третьи блюда, 

салаты, выпечка. Важно не только правильно приготовить, но и красиво 

оформить блюда, чтобы даже один вид их вызывал аппетит. 

Повар должен обладать хорошей памятью. Он знает и помнит, как готовить 

те или иные блюда, сколько и каких класть продуктов, какие подавать 

гарниры к котлетам, курице, рыбе, мясу. 

Пища должна готовиться в стерильных условиях. Поэтому повар всегда одет 

в белый халат и колпак. 

Повар – это человек, который любит готовить, проявляя при этом фантазию, 

выдумку, он должен обладать тонким обонянием и хорошо развитыми 

вкусовыми ощущениями. 

Словарная работа: мясорубка, хлеборезка, картофелечистка, плита, блюда, 

выпечка, аппетит, гарнир, стерильные условия, обоняние, вкусовые 

ощущения, фантазия. 

Названия действий: варит, жарит, режет, солит, чистит, печёт, готовит… 

Названия качеств личности: трудолюбивый, добрый, заботливый, 

аккуратный, терпеливый… 

Загадка 
Кто же мастер щей, борщей 

И рагу из овощей? 

Вкусный сварит нам бульон, 

Торт испечь сумеет он 



И нажарит нам котлетки. 

Кто ж он? Отгадайте, детки! 

(Повар) 

Повар 
Дайте повару продукты: 

Мясо, птицу, сухофрукты, 

Рис, картофель… И тогда 

Ждет вас вкусная еда. 

Повар 
Ходит повар в колпаке 

С поварешкою в руке. 

Он готовит нам обед: 

Кашу, щи и винегрет. 

 

Про повара 
Всегда приятно людям есть, когда вкусна еда. 

А у хороших поваров еда вкусна всегда. 

Они, наверное, обед творят, как колдуны, 

И, кажется, секретов нет, а блюда все вкусны: 

Жаркое, рыба, винегрет, окрошка и борщи, 

Салат, котлеты и омлет, и булочки, и щи. 

Всегда все свежее у них, ну как должно и быть, 

Еда не может подгореть и не должна остыть. 

Я раз обедать приходил, такой я супчик ел, 

Что ложку чуть не проглотил, тарелку чуть не съел! 

Вот потому к ним и спешат, обедать к ним идут, 

И долго их благодарят за этот вкусный труд. 

Пословицы 
Не печь кормит, а руки. 

Что испечешь, то и съешь. 

Добрый повар стоит доктора. 

ВОДИТЕЛЬ 
Водитель или шофер – это человек, который управляет транспортным 

средством: машиной, автобусом, грузовиком и т.д. Эта профессия очень 

интересная и нужная. 

Водитель легковой машины или автобуса возит людей, а грузовой - 

перевозит различные грузы. Грузовики используют для перевозки овощей, 

зерна, сена, животных в сельской местности. В городе грузовики доставляют 

продовольственные и промышленные товары в магазины. 

Водитель должен хорошо знать устройство машины, умело ею управлять, 

должен уметь починить мотор, накачать колеса, знать правила дорожного 

движения и никогда не нарушать их. На автозаправках шофер заправляет 

машину бензином или газом. 

Многие водители работают на общественном транспорте - трамваях, 

автобусах, троллейбусах. Перед выходом на трассы эти транспортные 



средства проверяются механиками, а врач осматривает водителя. Водитель 

должен быть здоров! Ведь он отвечает за жизнь многих людей. На 

остановках водитель нажимает особую кнопку и открывает двери. Одни 

пассажиры выходят из автобуса, а другие входят. 

У шофера должны быть отличная память, выносливость, сила, крепкое 

здоровье и прекрасное зрение. Он должен различать все световые сигналы и 

обладать отличным слухом. 

Словарная работа: водитель, правила дорожного движения, общественный 

транспорт, трасса, механик, автозаправка. 

Названия действий: управляет, возит, перевозит, нажимает, проверяет, 

заправляет, чинит, ремонтирует, накачивает, смотрит… 

Названия качеств личности: сильный, смелый, здоровый, внимательный, 

ответственный, умелый, дисциплинированный, послушный, тактичный, 

грамотный… 

Загадка 
Умело кто ведет машину – 

Ведь за рулем не первый год? 

Слегка шуршат тугие шины, 

Кто нас по городу везет? 

(Шофер. Водитель) 

О шофере 
Целый день шофер трудился, 

Он устал, он запылился. 

Он возил кирпич на стройку, 

Дом он строить помогал. 

А теперь ведет на мойку 

Свой огромный самосвал. 

Шофер 
И снова дальняя дорога, 

И неба купол голубой. 

Исколесит он очень много, 

Но все не хочет на покой. 

Наверно, помнит он едва ли, 

Как много грузов для страны 

Он перевез; везде их ждали, 

И были всем они нужны. 

Он часто говорит со смехом, 

Не отрываясь от руля: 

«Я шар земной пять раз объехал, 

и для меня мала Земля. 

Я очень счастлив до сих пор, 

Что за рулем я, что шофер». 

Мой грузовик 
Вот огромный грузовик! Я водить его привык, 

Грузы я вожу на нем, если строят новый дом. 



Всем машинам он машина – настоящая махина! 

Возит кирпичи, песок, он бы гору сдвинуть мог! 

Целый день мы с ним вдвоем, я - в кабине за рулем. 

Он послушный, как живой, словно он товарищ мой. 

Тихо музыку включу и баранку закручу, 

Дождь ли хлещет, снег идет, едем, едем мы вперед! 

Пословицы 

Дело мастера боится. 

Мастер на все руки. 

 

ПРОДАВЕЦ 

Продавец – это человек, который продаёт нам различные вещи и продукты. 

Профессия продавца подразделяется на несколько специальностей. Есть 

продавцы непродовольственных товаров (одежды, обуви, мебели, книг, 

электроаппаратуры, хозяйственных товаров) и продавцы продовольственных 

товаров (овощей, фруктов, хлебобулочных, кондитерских и других товаров). 

Продавец работает в магазине. Он должен хорошо знать свой товар, его 

свойства, помнить цены, размеры, расположение товаров. Значит, продавцу 

необходима хорошая профессиональная память. 

В обыкновенном магазине продавец стоит за прилавком. Он взвешивает 

товары на весах, сообщает покупателю цену. Покупатель оплачивает 

стоимость товара в кассе, даёт продавцу чек, получая взамен нужный товар. 

Продавец помогает упаковывать продукты. 

Есть новые магазины – супермаркеты. Там все товары стоят на полках 

открыто, покупатель ходит и самостоятельно выбирает нужные, а при выходе 

расплачивается. В супермаркетах продавцы выполняют роль консультантов: 

помогают покупателям с выбором, разъясняют назначения продуктов, 

показывают в каком месте лежит нужный товар. 

У продавцов есть своя спецодежда, которая должна быть чистой и 

аккуратной. Но главное для продавца – доброе, уважительное отношение к 

людям, вежливость, тактичность, обаятельная улыбка. 

Словарная работа: продавец, покупатель, супермаркеты, спецодежда, 

прилавок, касса, чек, тактичность, обаятельный, консультант. 

Названия действий: продаёт, взвешивает, считает, упаковывает, советует, 

показывает… 

Названия качеств личности: вежливый, внимательный, тактичный, 

добрый, терпеливый… 

Загадка 
Кто продукты продает – 

Молоко, сметану, мед? 

Кто нам продает сапожки, 

Туфельки и босоножки? 

Все они товары знают, 

Даром время не теряют 

В магазинах молодцы. 



Кто же это? … 

(Продавцы) 

Продавцы 
Все мы ходим в магазины. В магазинах продавцы 

Продают нам апельсины, кофе, чай и леденцы. 

И картошку, и морковку, свеклу, лук и огурцы 

Быстро, вежливо и ловко нам завесят продавцы. 

Вот профессия какая, и не зря, в конце концов, 

Наши девочки играют в «Магазин» и «Продавцов». 

«Что желаете?» - узнают, - «Вам капусты? Огурцов? 

Может, кофе или чая? Есть колбаска, ветчина…». 

Вот профессия какая, всем всегда она нужна. 

 

ПРАЧКА 
 Прачка – это человек, который стирает, сушит и гладит белье. Труд прачки 

тяжелый, но очень необходимый для других людей. 

В детском саду прачка стирает полотенца, постельное белье, халаты. 

Помещение, где работает прачка, называется прачечная. Здесь стоят ванна 

для замачивания белья, стиральная машина для стирки, центрифуга – для 

отжима белья. 

После стирки прачка помещает влажное белье в специальную сушилку, а 

летом можно сушить белье на улице. Когда белье высохнет, прачка гладит 

его утюгом и аккуратно складывает. 

Благодаря труду прачки дети в детском саду вытираются чистыми 

полотенцами, спят на свежем постельном белье, а сотрудники ходят в чистых 

халатах. Прачка заботится о том, чтобы все белье всегда было чистое и 

свежее. 

Для стирки белья нужны стиральный порошок, хозяйственное мыло, 

перчатки. Облегчает труд прачки бытовая техника: стиральная машина, 

центрифуга, утюг. 

Прачка должна быть трудолюбивым, старательным, ответственным и 

аккуратным человеком. 

Словарная работа: прачка, прачечная, стиральная машина, центрифуга, 

утюг, стиральный порошок, сушилка, сотрудники детского сада. 

Названия действий: замачивает, стирает, выжимает, включает, наливает, 

сушит, гладит, складывает, стряхивает… 

Названия качеств личности: трудолюбивая, аккуратная, заботливая, 

добрая, старательная, ответственная, терпеливая… 

Загадка 

Кто постирает нам белье, 

Чтоб было чистое оно, 

Посушит и разгладит, 

И утюгом погладит? 

(Прачка) 

 



Стиральная машина 

Машина стиральная любит трудиться, 

Своею работою очень гордится. 

Белью говорит она: «Эй, замарашки! 

Пеленки, футболки, штаны и рубашки! 

К себе в барабан вас, грязнуль, приглашаю, 

И пятна, и грязь с порошком отстираю. 

Хорошую баню устрою белью, 

Хозяйка оценит работу мою!». 

Утюг 
Электрический утюг – 

Для белья надежный друг. 

По одежде он плывет, 

Как горячий пароход. 

Остается нам, ребята, 

Любоваться результатом: 

Стало все белье на диво 

Очень гладким и красивым! 

Пословицы 
Порядок – душа всякого дела. 

Кто любит трудиться, тому без дела не сидится. 

 

ДВОРНИК 

Дворник – это человек, который следит за чистотой на улице и во дворе. 

Труд дворника необходим и требует уважения. 

В детском саду дворник подметает детские площадки, собирает мусор, 

поливает песок и участки, подстригает траву. Осенью дворник сгребает 

опавшие листья и убирает их с участков. Зимой дворник расчищает дорожки 

от снега, убирает снег на участках. Он заботится о том, чтобы во дворе всегда 

было чисто и красиво. 

Для работы дворнику необходимы метла, лопата, грабли, тележка, шланг для 

полива, перчатки. Зимой для облегчения своего труда он может использовать 

снегоуборочную машину. 

Дворник должен быть трудолюбивым, заботливым, сильным, здоровым и 

дисциплинированным человеком. 

Словарная работа: дворник, метла, грабли, тележка, снегоуборочная 

машина. 

Названия действий: подметает, чистит, сгребает, поливает, подстригает, 

собирает, убирает… 

Названия качеств личности: трудолюбивый, аккуратный, заботливый, 

добрый, сильный, дисциплинированный, ответственный, терпеливый… 

  

Загадка 
Разгребает снег лопатой, 

Подметает двор метлой. 



Догадались вы, ребята, 

Кто следит за чистотой? 

(Дворник) 

Дворник 
Встанет дворник на заре, 

Снег расчистит во дворе. 

Дворник мусор уберет 

И песком посыплет лед. 

Грабли 
Грабли лапою когтистой 

Убирают мусор чисто, 

Прошлогоднюю траву 

И опавшую листву. 

Лопата 
Есть у дворника, ребята, 

В помощь инструмент – лопата. 

Ею землю он копает, 

Снег зимою убирает. 

Лопата дворнику нужна: 

Облегчает труд она. 

Пословицы 
Кто любит трудиться, тому без дела не сидится. 

Без уменья и сила ни при чём. 

 

 

                                                                  ВРАЧ 

Врач – это человек, который лечит людей от всевозможных заболеваний. 

Если больной не может прийти к врачу сам, врач едет к нему и оказывает 

помощь на месте. Поэтому машина, но которой ездит врач, так и называется: 

«Скорая помощь». 

Врачи бывают разные: терапевты лечат все болезни, стоматологи лечат зубы, 

педиатры - только детей, отоларингологи - уши, горло, нос, невропатологи - 

нервы, окулисты - глаза, дерматологи - кожу. 

Профессия врача очень трудная. Она требует много знаний, внимательного 

отношения к больному. Врач должен много знать о строении человеческого 

тела, работе внутренних органов, должен уметь разбираться в разных 

болезнях. 

На приёме больному врач обязательно послушает лёгкие и сердце, посмотрит 

горло. Врач распознаёт, чем болеет его пациент, ставит диагноз, назначает 

лечение, выписывает рецепты на получение лекарства. 

Врач в своей работе использует инструменты: фонендоскоп, с помощью 

которого он прослушивает сердце и дыхание, шпателем смотрит горло. Врач 

всегда одет в белый халат. 

Настоящий врач должен жалеть своих больных пациентов и стараться 

помочь им выздороветь. 



Словарная работа: шпатель, фонендоскоп, рецепт, лекарство, помощь, 

диагноз, пациент. 

Названия действий: лечит, слушает, смотрит, выписывает, назначает, 

помогает, объясняет… 

Названия качеств личности: умный, внимательный, добрый, заботливый, 

терпеливый, настойчивый, грамотный… 

Пословица 

Горьким лечат, а сладким калечат. 

Загадка 
Если заболело ухо, 

Или в горле стало сухо, 

Не волнуйся и не плачь – 

Ведь тебе поможет … (врач)! 

Врач 
Все болезни лечит врач, 

Он уколет – ты не плачь. 

Веселей смотри вокруг: 

Детский врач – ребятам друг. 

Доктор 
К доктору ходите, маленькие дети! 

Этот старый доктор лучше всех на свете. 

В мире не бывает доктора добрей, 

Всем он помогает: доктор – друг детей. 

Когда головка горяча, мы поскорей зовем врача. 

Болит животик перед сном – опять врача мы позовем. 

Он лечит папу с мамой и бабушку мою, 

Меня, хоть я упрямый, он лечит всю семью. 

Пусть гром гремит и дождь идет, 

Врач обязательно придет! 

Врач – наш хороший, верный друг, 

Он вылечит любой недуг. 

«Скорая помощь» 
Машину белую с красным крестом 

Как «Скорую помощь» все знают 

И ей дорогу в потоке любом 

Всегда и везде уступают! 

Машина торопится, доктор спешит 

Кого-то спасти от ожога, 

И если у стареньких сердце болит, 

И если сломаете ногу. 

Врач в белоснежном халате придет, 

Держа чемоданчик волшебный. 

Там сложены трубки и простенький йод, 

И шприц, и растворчик целебный. 

Измерит давленье, советом спасет 



И добрым внимательным словом, 

А если так нужно – в больницу возьмет, 

Чтоб там человек стал здоровым. 

Болезнь для больших и ребяток – беда, 

Но есть от нее избавленье. 

Вы в «Скорую помощь» звоните всегда! 

03 – это номер леченья! 

 

ПАРИКМАХЕР 

Парикмахер – это человек, который подстригает людей и делает причёски. 

Парикмахер – очень интересная и творческая профессия. Чтобы стать 

настоящим парикмахером, нужно учиться, получить специальный диплом. 

Парикмахеры работают в парикмахерских и салонах красоты. Клиента 

усаживают в удобное кресло, укрывают плечи специальной накидкой, 

промывают шампунем волосы, а потом подстригают, используя расчёску и 

ножницы. Клиенту-женщине парикмахер может сделать укладку волос 

феном и щёткой, а может завить волосы локонами и покрыть специальным 

лаком для волос. 

У парикмахеров есть своя спецодежда, которая должна быть опрятной и 

чистой. 

Мастер – парикмахер должен обладать хорошим вкусом, фантазией и, 

конечно, «золотыми» руками. Парикмахер должен быть общительным, уметь 

терпеливо выслушать клиента, посоветовать, какую причёску лучше сделать. 

Парикмахер должен обладать крепким здоровьем (ведь на ногах ему 

приходится проводить весь рабочий день) и любовью к людям, иметь 

желание доставить радость, сделать людей красивее. 

Словарная работа: парикмахер, парикмахерская, причёска, фен, укладка, 

щётка, локоны, клиент, «золотые руки». 

Названия действий: подстригает, укладывает, моет, сушит, завивает, 

советует, причесывает… 

Названия качеств личности: терпеливый, общительный, умелый, модный, 

добрый, ответственный. 

Загадка 

Кто же сделает прическу 

Феном, щеткой и расческой. 

Пышно локоны завьет, 

Челку щеткою взобьет. 

Все в его руках горит – 

Кто изменит внешний вид? 

(Парикмахер) 

Парикмахер 
Парикмахер знает дело, 

Он ребят стрижет умело. 

Зачем ходить косматыми? 

Зачем ходить лохматыми? 



Ведь лучше быть ребятами 

Красивыми, опрятными. 

Парикмахер 
Парикмахер непременно 

Подстрижет вас современно. 

Дайте ножницы, расческу, 

Он вам сделает прическу. 

 

Про парикмахера 
Стали волосы, как грива, видно стричь пора пришла… 

В парикмахерской красиво, много света, зеркала… 

Мне на кресло указали. Не успел сказать я: «Ой!» - 

Засверкали, залетали ножницы над головой. 

Я пришел туда лохматым и нестриженым бараном. 

А ушел я аккуратным и красивым мальчуганом. 

Парикмахер дядя Саша мне сказал: «Не забывай 

Парикмахерскую нашу. Приходи, не зарастай». 

Парикмахер все умеет: хочешь – наголо обреет 

Или челку уберет, иль височки подравняет – 

Как захочешь, подстрижет. Он свою работу знает. 

Кто подстричься хочет, тем он поможет без проблем. 

Пословица 
Хорошая прическа важнее дорогого наряда. 

 

                 ВОСПИТАТЕЛЬ ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ 
Воспитатель физической культуры – это педагог, который проводит с детьми 

физкультурные занятия. Он учит детей быть физически сильными, 

здоровыми, ловкими, выносливыми. 

По утрам в спортивном зале воспитатель физической культуры проводит с 

детьми под веселую бодрую музыку утреннюю гимнастику. На специальных 

занятиях по физическому развитию дети выполняют общеразвивающие 

упражнения для рук, ног, туловища, учатся правильно ходить, бегать, 

прыгать, перестраиваться, бросать, ловить и метать мяч, ползать и 

перелезать. 

Воспитатель физической культуры проводит зимой на улице специальные 

спортивные упражнения на лыжах и коньках, а если в детском саду есть 

бассейн, то обучает детей плаванию. Еще педагог учит детей играть в разные 

спортивные игры: баскетбол, бадминтон, футбол, хоккей, городки. Летом 

организует катание на велосипеде, самокате, а зимой – на санках. 

Воспитатель физической культуры знает и проводит с детьми очень много 

разных подвижных игр с бегом, прыжками, ползанием, лазанием, метанием. 

А еще педагог организует и проводит игры-эстафеты, физкультурные 

развлечения и спортивные праздники. 

Воспитатель физической культуры всегда должен быть бодрым, ловким, 

стройным, веселым, чтобы все дети хотели быть похожими на него, любили 



ходить в спортивный зал и заниматься физкультурой, участвовать в 

эстафетах, соревнованиях, спортивных играх. 

Этот человек должен очень любить свою работу, придумывать интересные и 

полезные игры и упражнения, чтобы дети на физкультурных занятиях всегда 

были веселые, жизнерадостные, набирались сил и здоровья. 

Словарная работа: физкультура, выносливый, спортивные игры, бассейн, 

общеразвивающие упражнения, самокат, жизнерадостный. 

Названия действий: учит, объясняет, обучает, играет, организует, 

показывает, знакомит, рассказывает, проводит, тренирует, упражняет, 

развивает, занимается, придумывает, бегает, прыгает, бросает, ловит … 

Названия качеств личности: бодрый, ловкий, веселый, 

жизнерадостный, грамотный, терпеливый, внимательный, добрый, строгий, 

заботливый, ответственный, настойчивый, дисциплинированный … 

Загадка 
Педагог веселый, добрый, 

Всегда подтянутый и бодрый 

Учит бегать и играть, 

Прыгать, лазать, мяч бросать, 

Любовь к спорту прививает, 

Крепить здоровье помогает. 

Отгадайте-ка, ребята, 

Кто же этот воспитатель? 

(Воспитатель физической культуры) 

Физкульт-ура! 
Чтоб расти и развиваться 

Не по дням, а по часам, 

Заниматься физкультурой, 

Закаляться надо нам! 

Мы зарядкой заниматься 

Начинаем по утрам, 

Чтобы реже обращаться 

За советом к докторам. 

Ортопед нам прописал 

Коврики массажные. 

Мы по ним гуляем, 

Ноги укрепляем. 

А мячи массажные 

Для пальчиков полезны, 

Хорошо чтоб рисовать, 

Ручку, карандаш держать. 

Глазомер мы развиваем, 

Кольцебросами играем. 

Нужно точно попадать, 

Чтоб почаще побеждать. 

Чтобы ловким быть и метким, 



В кегли мы играем. 

А еще в ворота 

Точно попадаем. 

Кто умеет лучше нас 

Крутить обруч сотню раз. 

Мы считаем: раз – два – три, 

Вместе с нами покрути. 

Много игр у нас спортивных: 

Баскетбол, хоккей, бильярд… 

Очень в группах интересно 

Нам играть и побеждать. 

Спорт, ребята, очень нужен! 

Мы со спортом крепко дружим! 

Спорт – помощник, 

Спорт – здоровье, 

Спорт – игра, 

Физкульт-ура! 

Пословица 
Физкультура и труд здоровье несут. 

 

 

МУЗЫКАЛЬНЫЙ РУКОВОДИТЕЛЬ 

Музыкальный руководитель – это человек, который учит детей петь, 

танцевать и музицировать. 

В детском саду музыкальный руководитель проводит с детьми музыкальные 

занятия. На этих занятиях дети разучивают и поют песни, учат движения к 

разным танцам, слушают музыку, знакомятся с композиторами и их 

произведениями. 

Музыкальный руководитель организует и проводит для детей утренники и 

праздники, различные спектакли. Он знакомит детей с музыкальными 

инструментами (металлофон, бубен, пианино и т.д.) и учит играть на них. 

Музыкальный руководитель сам хорошо владеет игрой на каком-то 

музыкальном инструменте (пианино, баян, аккордеон). 

Он обладает творческими и музыкальными способностями. Это добрый, 

внимательный, весёлый человек. 

Словарная работа: музыкальный руководитель, инструменты, пианино, 

металлофон, аккордеон, баян, композитор, произведения, музицировать. 

Названия действий: учит, поёт, танцует, играет, показывает, слушает, 

организует, показывает, владеет, знакомит… 

Названия качеств личности: добрый, весёлый, внимательный, ласковый, 

творческий, терпеливый, жизнерадостный, бодрый, грамотный… 

Пословицы 
Без запевалы и песня не поётся. 

Где песня поётся, там легче живётся. 

Загадка 



Кто учит деток петь, играть, 

И вальсы, польки танцевать, 

Научит с музыкой дружить 

И песню русскую любить? 

(Музыкальный руководитель) 

Про музыку 
Без музыки, без музыки 

Нельзя прожить никак, 

Не станцевать без музыки 

Ни польку, ни гопак! 

И в вальсе не покружишься, 

И маршем не пройдешь, 

И песенку веселую 

Ты в праздник не споешь! 

Музыкальный руководитель 
Музыкант и педагог 

Знакомству с музыкой помог. 

На пианино он играет, 

Слух музыкальный развивает. 

Учит петь и танцевать, 

И с колокольчиком играть. 

О композиторе расскажет 

И портрет его покажет. 

Учит музыку любить 

И воспитанными быть. 

Готовит праздники и развлеченья 

На радость всем и удивленье, 

Ведь любят взрослые и дети 

Очень праздники все эти! 

О нашем музыкальном руководителе 
Есть в детском саду человек непростой: 

Умелый такой, заводной, озорной. 

Напишет сценарий, создаст настроение 

И всех пригласит на свое представление. 

Талантов не счесть, есть чему поучиться: 

Танцует, как в сказке, поет, как певица. 

К искусствам у ней, несомненно, талант. 

Такой вот у нас педагог-музыкант. 

 

 

                       

 

 

 

 



 

Консультации для родителей. 

 
«Знакомим малыша с профессиями взрослых» 

В нашем современном мире столько интересных профессий и в жизни 

каждого человека профессиональная деятельность занимает важное место. 

С первых шагов ребенка вы, родители, задумываетесь о его будущем, 

внимательно следите за интересами своего ребенка, стараетесь определить 

его профессиональную судьбу. 

Когда ребенка знакомить с профессиями?  Начинать рассказывать 

некоторые отличия одной профессии от другой можно уже с полутора-

двухлетнего возраста малыша. Но, преследуя благие намерения обучить 

ребенка существующим во взрослом мире работам, необходимо не забывать 

о том, что малышам многие вещи осмыслить еще тяжело. Особенно то, что 

они никогда не видели, или о чем совершенно не имеют представления. 

Потому первыми в списке будут профессии, с представителями которых 

дети встречаются достаточно часто – продавцы, водители общественного 

транспорта, дворники, врачи, полицейские. 

 Когда ребенок уже имеет некое представление о машинах, механизмах, 

инструментах и рабочем инвентаре, можно постепенно вводить понятия 

других профессий. 

 С 3-4 лет дети уже немного должны знать о том, где и кем работают 

члены семьи – мама, папа, бабушка; в чем заключается их работа, чем ценна. 

С возрастом информация должна дополняться. 

 Как познакомить ребенка с профессиями? 

 - Походы на рабочие места и экскурсии.  Чтобы рассказать малышу о 

таких профессиях как продавец, повар или строитель,  можно сходить в 

продуктовый магазин, в столовую, подойти к возводящемуся или 

ремонтируемому зданию и на наглядных примерах описать принципы 

работы и используемые инструменты. Например, продавец взвешивает и 

упаковывает фрукты, а затем за плату отдает их покупателю и т.д.   

- Чтение книг.  Многие детские поэты и писатели излагали описания тех 

или иных рабочих профессий в своих произведениях: Дж. Родари – «Чем 

пахнут ремесла?»; В. Маяковский – «Кем быть?»; А. Барто – «Маляр», 

«Песня моряков», «Ветеринарный врач»; С. Михалков – «Парикмахер», 

«Дядя Степа»;  Б. Заходер – «Портниха», «Строители», «Сапожник», 

«Шофер»; С. Чертков – Детям о профессиях: «Пограничник», «Доярка», 

«Фокусник», «Повар», «Парикмахер», «Столяр», «Ветеринар», «Летчик», 

«Моряк», «Фермер», «Рыбак», «Пожарный», «Ученый», «Музыкант» и др.   

- Сюжетно-ролевые игры. Забавляясь с ребенком, или когда он 

общается с друзьями, можно предложить новое для него развлечение: игру в 

учителя, врача или полицейского.  В процессе ролевой игры можно 

использовать как подручные средства (пуговицы под видом таблеток), 

специальные заготовки (нарезанные из картона знаки дорожного 



движения),  так и купленные тематические наборы (набор доктора, продавца, 

игрушки в виде прилавка, кассы супермаркета).  

- Мультфильмы и специальные видеоролики.  Следующий вариант 

знакомства с профессиями подойдет для спокойных и усидчивых 

малышей.  Обучающие видеоролики или мультфильмы о профессиях 

рассчитаны на ребят определенного возраста. Они в доступной форме и за 

короткий промежуток времени наглядно демонстрируют особенности труда 

швеи, машиниста или художника.  Ребенок, наблюдая за действиями 

персонажей на экране, имеет возможность увидеть и выучить названия ранее 

незнакомых предметов и действий.   

- Дидактический материал: детям о профессиях.  Производители 

детской продукции предлагают в помощь родителям и воспитателям детских 

садиков разнообразные карточки и плакаты с изображением представителей 

разных профессий в их рабочем процессе: пекарь – готовит хлеб, балерина – 

танцует, кассир – выбивает чек.     

Алгоритм ознакомления ребенка с профессиями. 

1. Четко назвать полное наименование профессии и сделать маленький очерк 

о том, что именно делает тот или иной работник.   

2. Далее описать место его труда. Например, для врача и медсестры – это 

больница или поликлиника, а для повара – кухня, столовая детского садика 

или ресторана и прочее.   

3. В тех случаях, когда при работе следует носить форму, можно 

познакомить ребенка с внешним видом костюма, рассказать, чем один 

костюм отличается от другого.  Во что одет полицейский, а во что пожарник, 

машинист поезда и пр.   

4. Ответить на вопрос малыша об используемом в процессе работы 

оборудовании или инструменте. Полицейскому нужен жезл, портнихе – 

ножницы, швейный мел и линейка, астроному – телескоп. 

 5. Описать, а по возможности показать наглядно или проиграть действия 

рабочих: повар – варит, журналист – берет интервью, клоун – развлекает 

публику. 

 6. Охарактеризовать получаемые в конце работы результаты: 

приготовленный обед, вылеченный зуб или надоенное молоко.   

7. В конце беседы стоит поговорить о значимости, полезности и 

необходимости труда одного человека для других.   

 

                

 

 

 

 



 «Профориентация детей в дошкольном образовании»                                                               
Что такое профессиональная ориентация? Это система мероприятий, 

направленных на выявление личностных особенностей, интересов и 

способностей у каждого человека для оказания ему помощи в разумном 

выборе профессии, наиболее соответствующих его индивидуальным 

возможностям. Это касается не только выпускников школ. Трехлетний 

ребенок уже проявляет себя как личность. У него проявляются способности, 

наклонности, определенные потребности в той или иной деятельности. Зная 

психологические и педагогические особенности ребенка в детском возрасте 

можно прогнозировать его личностный рост в том или ином виде 

деятельности. Мы можем расширить выбор ребенка, дав ему больше 

информации и знаний в какой либо конкретной области.  

    В рамках преемственности по профориентации детский сад является 

первоначальным звеном в единой непрерывной системе образования. 

Дошкольное учреждение – первая ступень в формировании базовых знаний о 

профессиях. Именно в детском саду дети знакомятся с многообразием и 

широким выбором профессий. Эти элементарные знания помогают детям 

расширить свои познания о работе родителей, бабушек и дедушек, поближе 

познакомиться с рабочим местом мамы и папы, узнать, что именно 

выполняют они на работе. 

Сейчас так много различных профессий, что можно растеряться при их 

выборе. Развитие отраслей науки и техники способствует появлению новых 

видов деятельности и вносит свои коррективы в уже сложившиеся 

специальности. 

В каком возрасте ребенок может выбрать для себя кем стать? Обычно вопрос 

о профессиональном самоопределении начинает возникать только в старших 

классах в связи с необходимостью выбрать ребенку сферу дальнейшего 

образования. Однако к этому его можно готовить уже с детского сада. 

Профориентация дошкольников – это новое, малоизученное направление в 

психологии и педагогике. Ознакомление с трудом взрослых и с окружающим 

миром происходит уже в младшем дошкольном возрасте, когда дети через 

сказки, общение с взрослыми и средства массовой информации узнают о 

разных профессиях. В зависимости от способностей, психологических 

особенностей темперамента и характера, от воспитания ребенка и привития 

ему ценности труда у детей формируется система знаний о профессиях, 

интересы и отношение к определенным видам деятельности. 

    К выбору своей будущей профессии, нужно серьезно готовить ребенка. 

Ему необходимо знать, кем работают его родители или работали бабушки и 

дедушки, познакомить со спецификой различных профессий, требованиями, 

которые они предъявляют к человеку, а также интересоваться, кем он хочет 

стать, когда вырастет. Чем больше ребенок впитает информации и чем более 

разнообразна и богата она будет, тем легче ему будет сделать в будущем 

свой решающий выбор, который определит его жизнь. У человека все 

закладывается с детства и профессиональная направленность в том числе. 



Раннее начало подготовки ребенка к выбору будущей профессии 

заключается не в навязывании ребенку того, кем он должен стать, по мнению 

родителей (потому что, к примеру, многие в роду работают в этой сфере), а в 

том, чтобы познакомить ребенка с различными видами труда, чтобы 

облегчить ему самостоятельный выбор в дальнейшем. Необходимо развить у 

него веру в свои силы, путем поддержки его начинаний будь то в творчестве, 

спорте, технике и т.д. Чем больше разных умений и навыков приобретет 

ребенок в детстве, тем лучше он будет знать и оценивать свои возможности в 

более старшем возрасте. К примеру, если ваш кроха мечтает работать на 

заводе игрушек, то не стоит его отговаривать. Просто поговорите с ним о 

том, как он представляет себе эту работу, что привлекает его в этой сфере 

деятельности, какими качествами и знаниями нужно обладать, чтобы 

работать и т.п., чтобы выявить реальные интересы и потребности ребенка.  

     Помочь ребенку сделать правильный выбор - непростая задача для 

родителей. Но разностороннее развитие ребенка раннего возраста даст ему 

возможность найти во взрослой жизни работу, которая будет приносить 

удовольствие и радость. 

Что родители могут рассказать ребенку  о выборе профессии 

 Очень важно не отказываться от роли советчика. Родитель может выступить 

как эксперт и поделиться той информацией, которой он владеет: рассказать, 

что представляет собой та или иная профессия, где можно встретить такую 

работу, какие ограничения она накладывает. Следует представить эту 

информацию в нейтральной форме, чтобы ребенок сделал выводы 

самостоятельно, например: «А мне нравится быть врачом, потому что врач 

помогает излечиться от болезни». Особенно ценно для детей, если взрослые 

рассказывают картинки из своего детства, делятся переживаниями. 

Подобные рассказы о профессии, как правило, производят на детей большое 

впечатление . 

        Не стоит родителям ограничиваться рассказами и разговорами – 

предложите родителям совершить экскурсию в магазин, на станцию по 

ремонту машин и т.д. с целью общения сотрудников с ребенком, даже 

сводить его на работу. Опыт подобного общения может оставить 

неизгладимое впечатление у ребенка на выбор его профессии. 

        Ситуация выбора профессии в некотором смысле похожа на игру в 

рулетку: можно поставить на одно – единственное поле, но вероятность 

выигрыша в этом случае очень мала. А если сделать несколько ставок, то эта 

вероятность возрастает во много раз. Хорошо если выбор у ребенка будет 

постоянно меняться. Как правило, сами дети об этом варианте не 

задумываются, и задача педагогов, родителей – поставить перед ними 

вопрос: что они будут делать, когда вырастут? Следует детям давать 

фантазировать: «Давай представим, кем ты будешь». 

        Как показывает практика, огромную роль в выборе будущей профессии 

играет семья, хотя сами дети этого могут и не осознавать. Зачастую они 



ориентируются на профессии родственников. Всем нам известно примеры 

трудовых династий, когда несколько поколений одной семьи работают по 

одной специальности, и случаи, когда кто-то становится «врачом, как мама» 

или «шофером, как папа». С одной стороны, семейная традиция  может 

ограничивать вероятный выбор. Ребенок как бы идет по инерции, не пытаясь 

понять, насколько профессия родителей действительно соответствует его 

собственным интересам и склонностям.  С другой стороны, он очень хорошо 

представляет данную профессию и отдает себе отчет в том, какие качества 

для нее требуются. Например, дети врачей прекрасно знают, что 

медицинская профессия подразумевает срочные вызовы и работу по ночам, а 

также просьбы о помощи со стороны знакомых и соседей, а дети учителей – 

что необходимо готовиться к урокам и проверять тетради. Таким образом, 

если ребенку нравится профессия родителей, важно обсуждать с ним его 

предпочтение выбора в данной ситуации. 

Как семья влияет на отношение к работе 

       Семья – это то пространство, где формируется отношение к работе, к 

профессиональной деятельности. У каждого из нас, взрослых, есть свое 

представление  о работе, которое мы, порой сами того не ведая, передаем 

ребенку. Если родители относятся к работе как к значимой части 

собственной жизни, рассматривают ее как средство самореализации и 

самовыражения, то ребенок с раннего детства усваивает, что 

удовлетворенность жизнью напрямую связана с работой, и наоборот. 

Выбор профессии: на всю жизнь или на время?  

       Важно понимать, что выбор, который ребенок делает сейчас, не 

окончателен. Никто не знает, как изменится наша жизнь через 10 лет, какова 

будет ситуация на рынке труда. Возможно, что профессии, которые в 

настоящее время оплачиваются достаточно высоко, совсем не будут 

таковыми, и наоборот. Многие из нас по разным причинам меняют 

профессию в течение жизни. Некоторые люди всю жизнь остаются верными 

избранной профессии, другие пробуют себя в разных областях 

профессиональной деятельности. Ни тот, ни другой путь не является 

единственно правильным, и невозможно предсказать, по какому пойдут наши 

дети. Тот выбор, который они делают на данном этапе, отражает их 

нынешние интересы и потребности. Возможно, выбранная профессия всегда 

будет им интересна, а может, через некоторое время их предпочтения 

изменяется. В любом случае остается возможность что – то переиграть или 

начать заново. И это говорит не о том, что выбор профессии был сделан 

неудачно, а, напротив, о стремлении человека наиболее полно реализовать 

свои возможности в профессиональной деятельности. 

          И, наконец, самое главное для наших детей, в каком бы возрасте они не 

были – это ощущение поддержки со стороны взрослого. Для детей важно, что 

они не одни, что рядом находится взрослый, который поможет, подскажет. 



Это ощущение придает уверенность в своих силах и побуждает к 

достижениям уже в будущем. 

И самое главное, как показывает практика, главный совет для родителей – 

не откладывать эту работу на будущее. Чем раньше человек начинает 

действовать, тем выше в последствие его цена и конкурентоспособность на 

рынке труда 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


