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1.1. Настоящее Положение разработано В соответствии с ФедеlэаЛЬныIчI

законом коб основах охраны труда в Российской Федерации) от t7 иlоля i 999

года, J\Ъ 181-Фз, Трудовым кодексом Российской Федерацирr и другими
нормативными правовыми актами Российской Федеращии по охране труда.

1.2. Положение устанавливает систему организации работы гlо Oxi]aнe .груда в

школе, а также функции и обязанности дол)кносТньIх и Других лtиц в этой

работе, направленной на создацие условий труда, отвечаюrцих требованияlчl

сохранениl{ жизни и здоровья работников в процессе их трудовоtt ltея.ге:lьtlости

ивсвязисней.

1.З. Федеральный закон коб основах охраны труда в Российской Фелерации>

предусматривает следующее :

одно из ocHoBHbIX направлений государственной политики в облас-гtl охрань1

труда - обеспечение приоритета сохранения жизни и здоровья работниtiов I.I

требует от работодателя обеспечить создание для работников безоltас}{ых 1,1

здоровых условий трудц

предусматриваеТ ответственностЬ работодателей, дол),I(F{остljьIх jIиц 14

работников за нарушение законодательных и иных нормативньlх актов об

охране Труда в порядке, установленном законодательсl"вом Россиг.lской

Федерации,

по охрАнЕ



обязывает всех работников школы, включая руководителей. проходить

обl^rение, инструктаж, проверку знаний правил, норм и инструitцttй по охране

труда в порядке и в сроки, установленные для определенных видов работ и

профессий,

предусматривает контроль за соблюдением прав и закоil}Iых иilтеpесов

работников в области охраны труда.

1.4. Трудовой кодекс Российской Федерации устанавливает следующее:

создание администрацией во всех организациях здоровьж и безопасных

условий труда,

внедрение современных средств техники безопасности, предупреждающLIх

производственный травматизм, и обеспечение санитарно - гигиеj{ических

условий, предотвращающих возникновение профессиональFlых заболеваний

работников,

обсуждение и одобрение коллективом школы соглашений и планов по

улу{шению условий, охраны труда и санитарно - оздоровительttых

мероприятпй и контроль с их стороны за выполнением этi.lх соглашений и

планов,

соответствие здания, сооруiкений, оборудования требованияiчi,

обеспечивающим здоровые и безопасные условия труда, соблюдение при

проектировании, строительстве и эксплуатации производственных здаlния и

сооружений санитарных правил и норм по охране труда,

соответствие проектов аппаратуры и другого производственного оборудования

требованиям охраны труда,

обеспечение администрацией организаций надлежаlцего тех.tiиltеского

оборудования всех рабочих мест и создание на FIих ус:lовllй труда,

соответстtsующих единым межотраслевым и отраслевым правила]\.I по охране

труда9 санитарным правилам и нормам, разрабатываемым и утверх(даемым в

порядке, установленном законодательством, принятие администрацлrей



организаций, обеспечивающих безопасные услоtsия труда в случаLях. когда такие

меры не предусмотрены в правилах по соблюдению безопасных услоtsий труда,

возложение на администрацию организаций проведен1,1е иllс.грукта)itа

работников по охране труда, производственной санитарии, противопожарной

охране и другим правилам охраны труда,

обязательное соблюдение работниками инструкций по охране труда. Такие

инструкциИ разрабатЫваются И утверждаются админl.tстраrrией школы,

Министерствами, государственными комитетами и ВеДОN'СТi]аЛ,lи по

согласованию с соответствующими профсоюзными органами. а в необходимых

случаях и С соответствующими органами государственного надзора мог}/т

утверждаться тиПовые инструкции по охране труда для рабо.rи,х осl]оtsных

професоий,

обязательное соблюдение работниками установленных требований обращения с

оборудованием и аппаратурой, пользование выдаваемып4и LINI сI]едс-гваlчIи

индивидуальной защиты,

постоянный контроль над соблюдением работниками всех требований

инструкций по охране труда,

обязанность администрации школы, в установленных зatкоitодilтеJtьстj]ом

случаях с участием представителей и других органов своевре]vlенно и прЕtвильl{о

проводитъ расследование и учет несчастных случаев. обязанность

администрации, на основе материалов расследования и учета FIесLIастных

случаев) своевременно принимать необходимые меры для ycTpzrнeнt.lil приr{ин.

вызывающих несчастные случаи,

выделение в установленном порядке средств и необходимых материiulов длri

проведения мероприятий по охране труда. Расходование этих сl]едств и

матери€Lлов на другие цели запрещается,

ОСУЩеСТВление контроля за использованием средств, предназнаLlе1{IIъ]х на

ОХРаНУ ТРУДа, обязанность администрации организации обесllечива,гь

I



бесплатную выдачу работникам, по установленным Hopj\,taM сttецлtа_liьной

одежды9 специЕLпЪной обувИ и другиХ средств индивидуальной защитьt.

обязанность администрации обеспечивать хранение выданных работгtикам
специ€tпьной одежды, специальной обуви и других средстI] tltiдиRидуальной

заIIIиты,

проведение обязательных предварительньIх при поступлении на работу и

периодических медицинских осмотров работников.
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