
 

 

 

 

 

 



 

 
 



 
 



 
 



 
 

 



 



 

 

 

 



наряд-допуск, разрешение  или другие специальные документы, и также при проведении в 

учреждении массовых мероприятий. 

 Руководитель учреждения обязан организовать в течение месяца после приема на 

работу обучение безопасным методам и приемам выполнения работ всех поступающих на 

работу лиц, переводимых на другую работу. 

  Обучение по охране труда проводится при подготовке работников рабочих 

профессий, переподготовке и обучении их другим рабочим профессиям. 

7.9. Руководитель учреждения обеспечивает обучение лиц, принимаемых на работу 

с вредными и (или) опасными условиями труда, безопасным методам и приемам 

выполнения работ со стажировкой на рабочем месте и сдачей экзаменов, а в процессе 

трудовой деятельности – проведение периодического обучения по охране труда и 

проверки знаний требований охраны труда. Работники рабочих профессий, впервые 

поступившие на указанные работы либо имеющие перерыв в работе по профессии (виду 

работ) более года, проходят обучение и проверку знаний требований охраны труда в 

течение первого месяца после назначения на эти работы. 

 

8. НЕСЧАСТНЫЕ СЛУЧАИ В УЧРЕЖДЕНИИ 

8.1. Расследованию и учету подлежат несчастные случаи на производстве, происшедшие с 

работниками и другими лицами, в том числе подлежащими обязательному страхованию 

от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний,  при 

исполнении ими трудовых обязанностей, и работы по заданию работодателя. 

 8.2. Расследуются и подлежат учету несчастные случаи в соответствии с 

действующим законодательством и иными нормативными правовыми актами. 

 8.3. Несчастный случай на производстве является страховым случаем, если он 

произошел с работником, подлежащим обязательному социальному страхованию от 

несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний. 

 8.4. Обязанности работодателя при несчастном случае на производстве 

регламентированы действующим законодательством о труде и отраслевыми нормами и 

правилами, а также положением о расследовании и учете несчастных случаев на 

производстве. 
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