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Республики Мордовия
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 I. Общая характеристика учреждения и условия его функционирования
Муниципальное общеобразовательное бюджетное учреждение «Ладская средняя общеобразовательная школа» Ичалковского муниципального  района Республики Мордовия функционирует на основе Лицензии (срок действия бессрочная); Школа прошла государственную аккредитацию в 2015 году. 

Учредителем МОБУ «Ладская СОШ» является Администрация Ичалковского муниципального района.

Контактная информация:  адрес: Республика Мордовия

                                                         Ичалковский район

                                                          с.Лада, ул. Ленинская, д.2

                                            телефон: 2-31-65

                                            e-mail: vam.lssh@rambler.ru
Школа расположена на территории Ладского сельского поселения Ичалковского района Республики Мордовия. В селе Лада имеется библиотека, почтовое отделение, поликлиническое отделение №3 Ичалковского МУЗ, детский сад, Ладское отделение ЗАО «Мордовский бекон», Дом культуры. Школа находится в центре села Лада, рядом проходит шоссе  Саранск-Ведянцы. Соседними школами являются Октябрьская ООШ – 3 км, Резоватовская ООШ – 5 км. Все школы соединены асфальтированной дорогой, до районного центра – 20 км.

  II.Образовательная политика
Миссия школы:
- успешный, конкурентно способный выпускник;

- самостоятельный и ответственный;

- здоровый, мобильный и социально-активный;

- со сформированными компетенциями, не ниже Госстандарта, гражданской позицией и этическими нормами поведения;

- готовый к дальнейшему обучению и самосовершенствованию.

  Основные задачи школы:
  - создание условий для: разностороннего развития личности, в том числе путем удовлетворения потребностей обучающихся в самообразовании и получении дополнительного образования;
-   формирование общей культуры личности обучающихся на основе усвоения обязательного минимума содержания общеобразовательных программ, их адаптации к жизни в обществе;
- создание основы для осознанного выбора и последующего освоения профессиональных образовательных программ;
-    воспитание гражданственности и любви к Родине;
-    осознанный выбор профессии.
Цель школы -  получение учащимися среднего общего образования
 
 
Участники образовательного процесса.

 
2.1. Администрация школы.
 
Директор – Будылина Т.Е.
Заместитель директора по УВР – Криушенкова С.П.
 Заместитель директора по ВР – Бондаренко Л.Н.
 
2.2  Педагогический и технический коллектив.
 
В 2017 -18 учебном году в школе работало 21 человек персонала. Из них-

16 учителей, 1 воспитатель ГПД, 1 работник по ремонту, 1 повар,

1 уборщица, 1 водитель автобуса для подвоза детей.

  Характеристика педагогического коллектива.
Всего в школе -17 человек, с высшим образованием -15 , со средне – специальным – 2.
Первую квалификационную категорию имеют  10,

вторую категорию –  7, звание «Отличник народного просвещения» -1.

Награждены грамотой Минобразования РФ – 2 человека, значком «Отличник народного просвещения» -1, грамотой Минобразования РМ – 1.

 Учителя, воспитатели, руководители школы регулярно повышают квалификацию в МРИО. Имеют педагогический стаж: 21 – 30 лет – 13 человек

32 – 37 лет – 3 человека. 

Количество вакансий нет.

 

2.3 Состав обучающихся

Динамика количества учащихся по ступеням
	 
Учебный год

	Ступени
	2012-13
	2013-14
	2014-2015
	2015-16
	2016-17
	2017-18
	
	
	
	
	
	
	

	I ступень
	23
	17
	16
	14
	11
	13
	
	
	
	
	
	
	

	II ступень
	22
	25
	23
	19
	22
	23
	
	
	
	
	
	
	

	III ступень
	14
	10
	12
	9
	13
	11
	
	
	
	
	
	
	


 
Динамика количества учащихся по классам
 
	Год
	Всего
уч-ся
	                                               Классы

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	2004-05
	76
	6
	3
	4
	8
	5
	7
	4
	10
	8
	8
	10

	2005-06
	68
	3
	6
	3
	4
	8
	5
	7
	4
	10
	10
	8

	2006-07
	67
	4
	3
	6
	3
	5
	8
	5
	8
	4
	11
	10

	2007-08
	82
	3
	7
	3
	8
	5
	6
	11
	7
	13
	8
	11

	2008-09
	74
	5
	3
	6
	3
	8
	5
	6
	11
	7
	13
	7

	2009-2010
	74
	10
	4
	3
	5
	3
	7
	6
	6
	11
	6
	13

	2010-2011
	76
	4
	11
	4
	3
	5
	4
	7
	6
	11
	15
	6

	2011-2012
	71
	4
	4
	11
	3
	3
	5
	4
	7
	5
	11
	15

	2012-2013
	59
	5
	4
	4
	10
	3
	3
	5
	4
	7
	3
	11

	2013-2014
	51
	4
	5
	4
	4
	9
	2
	3
	6
	4
	7
	3

	2014-2015
	51
	5
	4
	5
	2
	3
	9
	2
	3
	6
	3
	7

	2015-2016
	42
	-
	6
	3
	5
	2
	3
	9
	2
	3
	5
	4

	206-2017
	46
	2
	1
	6
	2
	5
	3
	3
	9
	2
	7
	6

	2017-2018
	47
	4
	2
	1
	6
	3
	5
	3
	3
	9
	4
	7


Количество детей-инвалидов
 
2004-2005 уч.год – нет
2005-2006 уч.год – 1
2006-2007уч.год – 3
2007-2008уч.год – 3
2008-2009 уч.год -2

2009 -2010 уч.г. – 3

2010-2011 уч.г. – 3

2011-2012 уч.г. – 2

2012-2013 уч.г. – 2

2013-2014 уч.год – 1

2014-2015 уч.год – нет

2015-2016 уч.год- -нет

2016-2017 уч.год - нет
2016-2017 уч.од - нет
 Данные об учащихся по месту жительства за 2017-18 уч.год
 Ладское с/п – 29
Б.Пёстровка – 1
 Октябрьский - 4
Дубровское – 1

Камаево – 3

Резоватово – 7

2.4 Родители
Образование:

     Высшее – 8 человек (18%)

     Средне – специальное – 20 человек ( 44 %)

     Среднее – 17 человек ( 38 %)

 
Социальный портрет родителей
 
В школе обучаются дети из семей рабочих Ладского отделения ЗАО «Мордовский бекон», ООО «Агроресурс», служащих, педагогов, медицинских работников, безработных.
	 Безработные, домохозяйки
	Служащие 
	Рабочие 

	10/ 22% 
	15/  33%
	20/ 45  %


  Социальная структура семей обучающихся

 
	Год
	Всего
учащих-ся
	Полных
 семей
	Непол-
ных 
семей
	Многодет
ных
 семей
	Семей,
 находящихся в социально 
опасном 
положении
	Семей
 опекаемых
 детей
	Родители- инвалиды
	На учете в КДН

	2007
-08
	82
	50
	16
	5
	-
	-
	4
	-

	2008-09
	74
	57
	16
	4
	2
	-
	3
	1

	2009-2010
	73
	50
	16
	3

	2
	-
	3
	-

	2010-2011
	75
	50
	16
	3
	2
	2
	-
	-

	2011-2012
	71
	50
	16
	4
	1
	2
	1
	-

	2012-2013
	59
	48
	11
	4
	1
	2
	1
	-

	2013-2014
	52
	42
	10
	1
	2
	2
	1
	-

	2014-2015
	51
	40
	8
	2
	2
	1
	-
	-

	2015-2016
	42
	30
	8
	3
	1
	1
	-
	-

	2016-2017
	46
	39
	7
	3
	1
	1
	-
	-

	2017-2018
	47
	39
	8
	3
	
	1
	-
	-


III. Структура управления
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IV. Финансов V. Условия организации образовательного процесса
      1. Обеспеченность учебными площадями
	 Название
	Количество
	Площадь

	1.Эксплуатация земельного участка
	 
	3 га

	2.Здания школы:

в них

а) учебные кабинеты

б) спортивные площадки

в) библиотека

г) краеведческий музей
	2

 

13

2

1

1
	903 м2
 

525 м2
 
40 м2
40 м2

	3. Хозяйственные помещения

а) сарай

б)туалеты

в) погреб
	3
	 

12 м

20 м2
70 м2

	4. Гараж
	1
	40 м2

	5. Столовая
	1
	120м2


 
 2. Наличие техники
Автобус УАЗ-32053 – 70 Н 572 РР

Автобус ПАЗ-32053 – 70 Н 872 РР

3. Состояние учебных помещений – удовлетворительное
4. Условия для обучения:
- Учебные площади школы в пересчете на одного обучающегося – 23 м2    
 Следует отметить :
- Наличие автономной системы отопления и системы канализации (из столовой).
- Отсутствие горячего водоснабжения.
Территория школы занимает 3 га, из них:
-  Пришкольно-опытный участок – 1,6 га.
- Сад – 1 га.
- Цветники, кустарники, хозяйственная часть – 0,4га.
- Наличие ограждения вокруг школы.
- Наличие самостоятельного наружного освещения территории школы, пожарной сигнализации.
- Газовая котельная оборудована сигнализацией на случай утечки угарного газа и метана.
- Чердачные помещения обработаны огнезащитной пропиткой.

- В школе установлена кнопка экстренного вызова.
 
 Правила приема и режим работы школы
 В 1-й класс учреждения принимаются дети  при достижении ими к 1 сентября учебного года возраста не менее 6 лет 6 месяцев.
Учреждение работает по графику пятидневной недели, в одну смену. 
Продолжительность учебного года в 1 классе 32 недели, в 2-11 классах- 34 недели.
Продолжительность каникул устанавливается в течение учебного года не менее 30 календарных дней, летом не менее 8 недель. Для обучающихся в первом классе устанавливаются дополнительные недельные каникулы.
 Учреждение самостоятельно разрабатывает и утверждает годовой календарный учебный график с учетом мнения педагогического коллектива и по согласованию с Учредителем.
Обучение учащихся в 1 классе проводится с соблюдением следующих требований:
-5 дневная учебная неделя;
-проведение не более 4 уроков;
- организация облегченного учебного дня в середине учебной недели;
- продолжительность урока -35 -45 минут;
- организация в середине учебного дня динамической паузы;
- обучение без домашних заданий и бального оценивания знаний;
- дополнительные недельные каникулы в середине третьей четверти;
- использование ступенчатого метода постепенного наращивания учебной нагрузки;
- в сентябре, октябре - 3 урока по 35 минут каждый;
- со второй четверти - 4 урока по 35 минут каждый;
- во втором полугодии - 4 урока по 45 минут каждый.
Режим занятий обучающихся устанавливается следующий: начало занятий-8.30 часов, перерывы (перемены) по 10 минут, два больших перерыва по 20 минут  для  принятия пищи в школьной столовой. Начальная школа работает в режиме пятидневной учебной недели. Охват горячим питанием 100%. 
 Средняя наполняемость классов по ступеням, по школе
	  
Учебный год

	Ступени
	2010-11
	2011-12
	2012-13
	2013-14
	2014-15
	2015-16
	2016-17
	2017-

18

	I ступень
	5,5
	5,8
	5,8
	4,25
	4
	4,7
	2,8
	2,8

	II ступень
	6,6
	4,8
	4,4
	5
	4,6
	3,8
	4,4
	4,6

	III ступень
	10,5
	13
	7
	5
	6
	4,5
	6,5
	5,5

	По школе
	6,9
	6,5
	5,4
	4,7
	4,6
	4,2
	4,2
	4,3


 Количество учащихся на одного учителя
	2010-2011
	2011-2012
	2012-2013
	2013-2014
	214-15
	2015-16
	2016-17
	2017-18

	4,47
	4,1
	3
	3,1
	3
	2,5
	2,7
	2,8


Информационное обеспечение
Количество книг библиотеки в расчёте на одного ученика -  123.  Среднее количество времени использования в Интернете в расчёте на одного ученика в год –240 минут
Количество учащихся на один компьютер –2,3 человека.
Доля учащихся, пользующихся услугами библиотеки по внеучебным вопросам – 100%
                           VI. Содержание образования
   В 2016– 2017 уч. году в школе реализовались программы начального общего, основного общего и среднего (полного) образования. Учащиеся 1-4 классов обучались по основной образовательной программе начального общего образования в соответствии с ООП НОО ФГОС, 6 классах по основной образовательной программе основного общего образования в соответствии с ООП ООО ФГОС. Подготовка к школе осуществлялась в дошкольном учреждении. В качестве иностранного языка в школе изучается английский язык (с 2 по 4 классы – 2 часа в неделю, с 5 по 9 классы – 3 часа в неделю, 10 – 11 классы по 3 часа в неделю). Обучение в 8 классе осуществлялось по базисному учебному плану общеобразовательных учреждений РМ с русским родным языком обучения 1998 года, в остальных  классах – по Базисному учебному плану 2004 года для общеобразовательных учреждений РМ. Максимальная нагрузка обучающихся соответствовала нормативам, обозначенным в базисном учебном плане применительно к 5-ти дневному режиму работы учащихся 1-11 классов.
     В истекшем учебном году работали следующие кружки:
-физкультурный
- танцевальный
- хоровой
 
                   VII.Учебные достижения обучающихся
1.Динамика количества обучающихся,  закончивших учебный год на «4» и «5»
 
	2010-11
  уч.г.
	2011-12 уч.г.
	2013-14 уч.г. 
	2014-15
	2015-16
	2016-17 уч.г.
	2017-18 уч.г.

	Всего уч-ся на «4» и «5»
	% от общего числа атт - ых учени-ков
	Всего уч-ся на «4» и «5»
	% от общего числа атт - ых учени-ков
	Всего уч-ся на «4» и «5»
	% от общего числа атт - ых учени-ков
	Всего уч-ся на
	Всего уч-ся на
	Всего уч-ся на «4» и «5»
	% от общего

 числа атт - ых учеников
	Всего уч-ся на
	% от общего

 числа атт - ых учеников
	Всего уч-ся на
	% от общего

 числа атт - ых учеников

	21
	28
	21
	29,6
	19
	35
	17
	17
	24
	57
	17
	37
	19
	44


 Итоги выпуска учащихся из школы за последние годы

	год
	Колич-тво выпускников
	Выпущено с аттестатом
	Выпущено со справкой
	Медали/доля от класса

	2004-2005
	
	
	
	2 (Сусёнков Степан, Мунгин Андрей
	20 %

	2005-2006
	
	
	
	нет
	

	2006-2007
	
	
	
	2 (Ступишина Наталья, Ошкин Степан)
	20%

	2007-2008
	11
	11
	нет
	2 (Сидорова Екатерина, Сусёнков Андрей)
	18%

	2008-2009
	7
	7
	нет
	нет
	

	2009-2010
	13
	12
	1
	нет
	

	2010-2011
	6
	6
	нет
	1 (Киселева Ирина)
	17%

	2011-2012
	15
	14
	1
	нет
	

	2012-2013
	11
	9
	2
	2 (Борисова Елена, Киселева Людмила)
	18%

	2013-2014
	3
	3
	нет
	нет
	

	2014-2015
	7
	7
	нет
	нет
	

	2015-2016
	4
	4
	нет
	2(Леваева Елена, Трофимова Ангелина)
	50%

	2016-2017
	6
	5
	1
	2 (Асяева Екатерина, Будылина Ирина)
	29%

	2017-2018
	7
	7
	нет
	1 (Панкова Елена)
	14,3%


 

3.Результаты экзаменов 9,11 классов 2017-18уч.год.
	 11 класс
	Предмет 
	Кол-во сдавав

ших
	учитель
	Минимальное количество баллов, установленное Рособрнадзором
	Средний балл по школе

	
	Русский язык (ЕГЭ)
	6
	Борисова Т.А.
	36
	60

	
	Математика (ЕГЭ)
	4
	Криушенкова С.П.
	3
	3,1

	
	Обществознание (ЕГЭ)
	5
	Носова Т.Н.
	39
	39,3

	
	Биология  (ЕГЭ)
	2
	Обухова В.М.
	36
	43

	
	Химия (егэ)
	1
	Тиханкина Е.Н.
	36
	17

	9 класс
	Русский язык (ГИА)
	3
	Борисова Т.А.
	
	3,8

	
	Математика (ГИА)
	3
	Белякова Т.В.
	
	3,8

	
	Биология (ГИА)
	2
	Обухова В.М.
	
	

	
	Обществознание (ГИА)
	2
	Носова Т.Н.
	
	

	
	География (ГИА)
	1
	Тиханкина Е.Н.
	
	


4. Динамика поступления выпускников 11 класса в ВУЗы, ССузы, ОУ начального профессионального образования
	 
	2015-2016 уч.г.
	2016-2017
	2017-2018
	
	
	
	
	
	

	Всего
	4
	6
	7
	
	
	
	
	
	

	ВУЗы
	2 (50%)
	5(83)
	3 (43)
	
	
	
	
	
	

	ССУЗы
	1 (25%)
	1 (17) 
	4 (57)
	
	
	
	
	
	

	ОУ начального

профессионального

образования
	-
	
	-
	
	
	
	
	
	

	Работают
	1(25%)
	
	-
	
	
	
	
	
	

	Армия
	-
	
	-
	
	
	
	
	
	


 

6. Динамика поступления выпускников 9 класса в ССузы, ОУ начального профессионального образования
 
	 
	2015-2016 уч.г.
	2016-2017
	2017-2018
	
	
	
	
	

	Всего
	3
	2
	9
	
	
	
	
	

	10 класс
	2 (67%)
	1 (50%)
	4 (44)
	
	
	
	
	

	ССУЗы
	1 (33%)
	1(50%)
	5 (56)
	
	
	
	
	

	ОУ начального

профессионального

образования
	-
	-
	-
	-
	-
	
	-
	-

	Работают
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Не работают, не учатся
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-


 

 2. Итоги районного смотра знаний
                  VIII. Внеучебные достижения учащихся
Учащиеся школы принимают активное участие в проводимых внеклассных мероприятиях. Вечера, утренники, праздники, весёлые соревнования и конкурсы разнообразят досуг детей. Активными зрителями всех  мероприятий являются не только дети, но и их родители. Посильно участвуют учащиеся и в районных мероприятиях.

IX.Состояние здоровья школьников, деятельность по охране и укреплению здоровья
    В школе отсутствуют специалисты психолого-медико-социального сопровождения, поэтому ежегодно медосмотр учащихся школы проводят врачи районной поликлиники. Заключения медосмотра фиксируются в классном журнале и журнале учителя физкультуры. Как показывают результаты обследований, самые распространённые заболевания:
	 
	Наименование параметра
	Показатели за 2015-16 уч.год. (количество)

	1
	Общее число обследованных
	47

	2 
	Состояние здоровья учащихся
       Здоровы
       Имеют отклонения
	Удовлетворительное


	3
	Характеристика заболеваний
       Кариес
	39

	
	       ВСП
	1

	
	       Сколиоз
	4

	
	       Функциональная кардиопатия
	

	
	       ЖКТ
	10

	
	       Миопия
	6

	
	       Плоскостопие
	

	
	       Слабое физическое развитие
	

	
	       Гиперплазия щитовидной железы
	

	
	       ФСШ
	

	
	       Остеохондроз
	

	
	       Аденоиды
	

	
	       Хронический фарингит
	

	
	       Хронический тонзилит
	

	4
	Данные по группам здоровья
       Основная
       Подготовительная
 
	40
6


 Состояние здоровья детей – предмет постоянного контроля администрации: установление в школе требуемых санитарными нормами освещённости и теплового режима, организация калорийного разнообразного горячего питания, являющимися необходимым компонентом здорового образа жизни, поэтому в школе в каждодневное меню включаются разнообразные продукты: молочные, рыбные, мясные. В меню также входят овощные салаты, фрукты, сливочное масло, сыр. Учителя, классные руководители уделяют сохранности здоровья детей большое внимание: на уроках проводятся физкультминутки, активные перемены с подвижными играми на улице, прогулки в ГПД. Ежемесячно проводятся дни здоровья. Для учащихся 5-8 классов работает физкультурный кружок.
Налажена просветительская работа: медицинские работники, классные руководители проводят беседы на темы, как сохранить здоровье, что знать о вредных привычках, как уберечься от них.
В школе принята и реализуется программа «Здоровье». Имеется журнал инструктажа по охране труда при занятиях легкой атлетикой, спортивными и подвижными играми, лыжной подготовкой и гимнастикой.
 X. Социальная активность и социальное партнёрство общеобразовательного учреждения.
МОБУ «Ладская СОШ» ежегодно поддерживает связь с вузами, учреждениями среднего профобразования района, республики. В этом году проходили встречи с преподавателями МГПИ им. М. Е. Евсевьева, преподавателями Кемлянского аграрного колледжа, Ичалковского педагогического колледжа.
 Выводы:
   Учебный план выполнен. Программа пройдена. 
   Уровень компетентности и методической подготовленности членов администрации школы, педагогического коллектива достаточен для обеспечения квалифицированного руководства всеми направлениями учебно-воспитательного процесса. Практически все намеченные мероприятия выполнены. Формы и методы контроля соответствуют задачам, которые ставил педагогический коллектив школы на учебный год.
   Методическая работа школы, тематика заседаний МС и МО, педсоветов административных совещаний отражает основные проблемные вопросы. 
Основные направления ближайшего развития образовательного учреждения на ближайший год.
       Повышение качества образования в соответствии с комплексным проектом модернизации образования 
       Сохранение и укрепление здоровья детей.
       Активизация целенаправленной работы со способными учениками. 
       Активная  работа со слабоуспевающими учащимися с целью предупреждения неуспеваемости. 
       Воспитание высокоразвитой личности   - гражданина Отечества.
       Совершенствование механизмов стимулирования педагогических работников за особые результаты деятельности. 
  
Директор школы:                                    /Т.Е.Будылина/
 
 
 
 
 
