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[bookmark: _GoBack]3.1.2. Индивидуальные занятия в вокальных , хореографических студиях.
3.1.3. Посещение занятий в нескольких объединениях, смену объединения.
3.1.4. Уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья.
3.1.5. Свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов и убеждений.
3.1.6. Участие в управлении Центром.
3.1.7. Ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, с  уставом, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, с учебной документацией, другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности в Центре.
3.1.8. Обжалование локальных актов Центра в установленном законодательством РФ порядке.
3.1.9. Развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в конкурсах, выставках, смотрах, других массовых мероприятиях. 
3.1.10. Поощрение за успехи в учебной, общественной, творческой деятельности.
3.1.11. Благоприятную среду жизнедеятельности без окружающего табачного дыма и охрану здоровья от воздействия окружающего табачного дыма и последствий потребления табака.
3.1.12. Посещение по своему выбору мероприятий, проводимых Центром.
3.1.13. Ношение часов, аксессуаров и скромных неброских украшений, соответствующих деловому стилю одежды.
3.2. Обучающиеся обязаны:
3.2.1. Добросовестно осваивать образовательную программу, посещать предусмотренные учебным планом учебные занятия, выполнять задания, данные педагогическими работниками в рамках образовательной программы.
3.2.2. Выполнять требования Устава, настоящих правил и иных локальных нормативных актов Центра по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности.
3.2.3. Заботиться о сохранении и укреплении своего здоровья, стремиться к нравственному, духовному самосовершенствованию.
3.2.4. Немедленно информировать педагогического работника, ответственного за осуществление мероприятия, о каждом несчастном случае, произошедшем с ними или очевидцами которого они стали.
3.2.5 Уважать честь и достоинство всех участников образовательного процесса.
3.2.6. Бережно относиться к имуществу Центра.
3.2.7. Соблюдать режим организации образовательного процесса.
3.2.8. Находиться в Центре только в сменной обуви, иметь опрятный и ухоженный вид. На учебных занятиях, требующих специальной формы одежды (хореография) присутствовать только в специальной одежде и обуви.
3.2.9. Соблюдать нормы законодательства в сфере охраны здоровья граждан от воздействия окружающего табачного дыма и последствий потребления табака.
3.3. Обучающимся запрещается:
3.3.1. Приносить, передавать, использовать в Центре и на его территории оружие, спиртные напитки, табачные изделия, токсичные и наркотические вещества и иные предметы и вещества, способные причинить вред здоровью участников образовательного процесса и (или) деморализовать образовательный процесс.
3.3.2. Приносить, передавать и использовать любые предметы и вещества, которые могут привести к взрывам, возгораниям и отравлению.
3.3.3. Иметь неряшливый и вызывающий внешний вид.
3.3.4. Применять физическую силу в отношении других обучающихся и иных лиц.
3.3.5. За неисполнение или нарушение устава Центра, настоящих Правил и иных локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности обучающиеся несут ответственность в соответствии с настоящими Правилами.
4. Поощрения
 4.1. За образцовое выполнение своих обязанностей, повышение качества обученности, достижения на конкурсах, смотрах, смотрах и за другие достижения к обучающимся могут быть применены следующие виды поощрений: объявление благодарности обучающемуся; направление благодарственного письма родителям (законным представителям) обучающегося; награждение почетной грамотой и (или) дипломом; награждение ценным подарком.
4.2. Процедура применения поощрений
4.2.1.Объявление благодарности обучающемуся, объявление благодарности законным представителям обучающегося, направление благодарственного письма по месту работы законных представителей обучающегося могут применять все педагогические работники Центра.
4.2.2. Награждение почетной грамотой (дипломом) может осуществляться администрацией Центра по представлению педагогов за особые успехи, достигнутые обучающимся на внутриучрежденческом уровне.
4.2.3. Награждение ценным подарком осуществляется за счет дополнительных финансовых средств по представлению заместителя директора на основании приказа директора Центра за особые успехи, достигнутые на мероприятиях муниципального, межрегионального и других уровней.
5. Защита прав обучающихся
В целях защиты своих прав, обучающиеся и их законные представители вправе: направлять в органы управления Центра обращения о нарушении и (или) ущемление ее работниками прав, свобод и социальных гарантий обучающихся; обращаться в комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных отношений; использовать не запрещенные законодательством РФ иные способы защиты своих прав и законных интересов.
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[TpunsiTo Ha 3ace aHUU PaccmotpeHo Ha «YTBepKIAIO»
ITenaroruyeckoro coBera Ponurensckom cobpanun JHupexrop MBY J10

MBY JIO «II9B/] (HamoHansHoi KynbTypsl) — IIpotokon Nel
«Tamrens» ot 30 aBrycra 2019 1.
IMporokon Nel ot «15» aBrycra 2019r.

NI,
MBY 10 «IleHTp 3¢TeTHYeCKOro BOCIHTAHMS AeTell (HAMOHAILHON Ky}l}.‘ ]

1.

IIpaBHIa BHYTPEHHEr0 PACIOPSIAKA 06y A0 MUXEST

W
Py3aeBcKoro MyHHIMNAIBHOTO paiioHa

Obmue nooxKeHNst

1.1. Hacrosmue I1paBuna BayTpennero pacropsiaka obygaromuxcs MBY O«Lentp

5CTETHYECKOr0 BOCIIUTAHHs AeTeH (HAllMOHAIBHOM KyIbTyphl) « TsiuTeHs»

Py3aeBcKoro MyHHIMIAIEHOTO PaiioHa pa3paboTaHbl B COOTBETCTBUH ¢ DeepabHbIM 3aKOHOM OT

29 nexabps 2012 r. Ne273- @3 «O6 obpasosanuu B Poccuiickoit denepariun» 1 MOpsSIKoM

NPUMEHEHHUs K 00YJaIOMUMCs | CHATHS ¢ 00yYarOIINXCsl Mep IUCLHUILIMHAPHOTO B3LICKAHHS,

YTBEPKIEHHBIM NTPHKa30M MuHKCTepcTBa 00pa3oBaHus i Hayku Poccuiickoit ®enepanuu ot 15

mapta 2013r. Ne185, YeraBom Llentpa.

1.2. Hacrosuue mpaBuia peryIupyioT peXKuM OpraHU3alii 00pa3oBaTeIbHOro IMPoLecca, mpasa u
00543aHHOCTH 00Y4aOIUXCS.

1.3. lucnummHa B LleHTpe moaaep/KuBaeTcst Ha OCHOBE YBAXKEHHUS YEIOBEYECKOTO JOCTOMHCTBA
00yyaroImuXcs U MeJaroru4eckux paboTHUKOB. [IpiMeHeHHe QH3HYECKOTrO U ICHXHIECKOTO
HACHJIUS 110 OTHOIIEHHIO K yJaIleMycsl He TOMyCKaeTCsl.

1.4. Hacrosmue mpaBuia 06s3aTeIbHbI VI8 HCIIOJIHEHUS BceMu oOydarommmucs LlenTpa u ux
POJUTENSIMHU (3AKOHHBIMH TIPE/ICTABUTEIISIMH).

1.5. Texcr I1paBun pasmernaercs Ha oduIHansHoM caiite LleHTpa.

Pesxum o6paszoBaTebHOro npouecca

2.1. l'onoBoit KaneHnapHEIil rpauK yTBEpIKACH NpHKa3oM aupektopa LlenTpa.

2.2. llenTp opranusyer paboTy ¢ JETbMHU B TEYCHHE BCETO KAJICHIAPHOTO Tojia.

2.3. PacniucaHne COCTABIIACTCS C yIETOM CAaHHTAPHO — SIHAEMHOJIOTHYIecKuX TpeGosanuit k YOI,

2.4. Pexxum pa6otsl ¢ 09.00 1o 19.00 exenneBHo. IIpogomkuTeIbHOCT pabodero roaa - 36 Henelnb.

Pabota netneit sTHOrpaduUeCcKoil IIOMAKH 1T aKTHBHCTOB JONOJIHHTEIFHOr0 oOpaszoBanus ¢ 01

utons 110 20 urons. [ToaroToBka k opraHu3auy 00pa3oBaTeIbHOIO Hpolecca — ¢ 25 Hiois 1o 31

aBrycra.

2.5. IIpoomkuTenbHOCTD 3aHATUH 11s Jeteit | — ro roga oOydeHus — 2 yaca B JIeHb, 4 yaca B

Hegemo. Obmiee KOJIMYECTBO 4acoB B roft — 144 vaca. [Ipo10KUTEIBHOCTD 3aHITHI s IeTel 2-T0

roza o0y4eHus — 3 daca B IeHb, 6 4acoB B Hezemo. O0Iee KOJIUIecTBO 4acoB B rox — 216 dacos.

2.6. [TpotoIKUTeNbHOCTD 3aHATHI 45 MEHYT. [IpOIOIDKUTENBHOCTD 3aHATHI B TPYIIAX IeTei

JIOIIKOJIBHOTO BO3pAcTa COCTABISACT 25 MHHYT — Ui feTe 5 net. 30 MUHYT [U1s neteit 6-7 ner.

[IponomKUTEIPHOCTD IEPEMEH MEK/Y 3aHATHAMH COCTaBIIAeT He MeHee 10 MUHYT.

2.7. B nepuo/1 IKOIBHBIX KAHUKYJI 3aHATHs 00y4arOIIUXCsl B TBOPYECKHX 00beuHeHusIx MBY 1O

«I9B/] (HanuoHaTbHOM KyIbTypbl) « TAMTEH» IPOBOAATCS ¢ 00YYAIOIIUMUCS 110 BPEMEHHOMY

PAcNUCaHHIO, COCTABIEHHOMY Ha IEPUOJ KaHHKYIL.

3. IIpaBa, 00s13aHHOCTH H 0TBETCTBEHHOCTH 00y4aroIIHXCSl

3.1. Obyuarouiueca umem npaso Ha:

3.1.1. IIpenocraBieHue yciaoBUii Ajst 00y4eHHUsI C y4eTOM 0COOCHHOCTEH IICHXO()U3NIECKOro

Pa3sBUTHA U COCTOSAHHUSA 3J0POBbS oqua}omnxcs{.





