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Номинация «Лучший воспитатель образовательной 

организации» 
 

 
 

Атаева Елена Мухамметовна, 

воспитатель Муниципального бюджетного  

дошкольного образовательного 

учреждения «Озёрный детский сад» 

Зубово-Полянского муниципального района 

Почему вы выбрали эту профессию? 

В моей жизни никогда не стоял вопрос, какую профессию выбрать. Это 

было начертано свыше. Я не могу прожить ни одного дня, часа, минуты, не 

думая о своих воспитанниках. Каждый мой ребенок – это моя маленькая 

частичка. Общение с детьми позволяет мне оставаться всегда молодой, 

проживать дошкольное детство вместе со своими воспитанниками. С ними я 

заново открываю мир, утверждаю, добро и стараюсь сотворить чудо созидания 

детской души. Ведь у каждого ребенка в душе спрятано маленькое зернышко, 

которое я должна отыскать, обогреть, сделать так, чтобы из него выросло 

большое крепкое доброе дерево. Моя профессия дала мне возможность сделать 

мир детства для дошкольника светлым, сказочным, ярким. 

Что вы считаете своим высшим достижением в работе с детьми? 

Высшим достижением в своей работе считаю то, что мои выпускники 

уверены в себе и жизнерадостны. У них сформированы многие положительные 

черты характера. Мои воспитанники любознательны, активны в любой 

деятельности, у них сформированы навыки общения, что позволяет им 

безболезненно войти в школьный коллектив и успешно овладевать новыми 

знаниями. Больше 80% моих выпускников учатся на «4» и «5». Выпускники 

прошлых лет до сих пор приходят ко мне и рассказывают о своей учебе, 

радостях и трудностях. 

Ваши основные принципы в работе с детьми? 

Я считаю, что воспитатель должен быть таким, каким он хочет видеть 

своих воспитанников. Мои основные принципы в работе с детьми: понять 

потребности и желания ребенка, принять его таким, каким он есть, помочь ему 

найти свое место в окружающем мире. Моя работа – это радость общения с 

благодарными детскими глазами, подведение дошкольников к осознанию 

неповторимости каждого человека, создание таких условий, в которых ребенок 

чувствует себя любимым нужным и значимым. 

Почему вы решили участвовать в конкурсе? 

Я решила рассказать о своих методах и приемах воспитания детей, 

предложить свои варианты решения наболевшей проблемы – нехватки мест в 
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детских садах в регионе, попытаться определить основные направления в 

развитии дошкольного образования. 

Основные особенности воспитательно-образовательного процесса, 

использование инновационных методик 

К ведущим направлениям инноваций в моей педагогической 

деятельности относятся: а) развитие творческих возможностей (использование 

нетрадиционных техник) и интеллектуальных сил дошкольников (различные 

развлечения и досуги); б) индивидуальное творческое развитие личности 

ребенка. 

Особое внимание в образовательно-развивающем процессе уделяю 

игровым технологиям, которые дают дошкольникам новые социальные знания, 

активизируют самостоятельность и инициативу ребёнка, его творческие 

способности, учат гуманности общения, толерантности. 

С 2017 года проводила углубленную работу с детьми старшей группы по 

формированию у детей патриотических чувств. 

В своей деятельности использую современные средства обучения и 

воспитания: Интернет, технические средства обучения, аудиосказки, 

физминутки, пальчиковые и другие виды гимнастик. 

Как Вы представляете идеальную образовательную организацию в 

будущем? 

Главный элемент любой структуры и системы образовательной 

организации – это люди в детском саду. В детском саду будущего будут 

работать профессиональные, самодостаточные и счастливые люди, те, кто 

действительно хочет и умеет работать с детьми, те, кто любит детей. Детский 

сад должен быть светлым, оптимистичным и радостным для всех участников 

педагогического процесса – детей, родителей и педагогов. В работе педагогов 

должен осуществляться индивидуальный подход, способствующий выявлению 

и развитию талантов ребёнка, а родители – эти таланты поддерживать. Так же 

мне хочется отметить слаженность работы коллектива организации, 

техническое оснащение и современные подходы к работе. 

Мой подход к работе с детьми 

Суть моего подхода к работе с детьми я могу кратко выразить так: 

«Старайся увидеть в душе ребенка то зернышко, ухаживая за которым можно 

вырастить замечательный цветок». Мои ребятишки как незрелые бутоны 

цветов, и мне нужно сделать все, чтобы отогреть, раскрыть их своим теплом. Я 

с радостью наблюдаю, как мои цветочки начинают расти, оттаивать, 

раскрываться один за другим. И каждый цветок не похож на другой, каждый 

светится своим неповторимым светом. 

Я стараюсь всегда быть на работе с настроением оптимиста. Мой 

оптимизм – это тот инструмент, который создает в группе то неуловимое и 

трепетное настроение, которое не укладывается ни в какие планы и конспекты 

воспитательно-образовательной работы и помогает установить с детьми 

невидимые нити общения. Ведь к воспитателю, который жизнерадостен, 

изобретателен, всегда устремлены взоры ребятишек. Они всегда ждут, что я им 
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расскажу, что придумаю интересного, что посоветую, чем порадую, как 

отнесусь к их выдумкам. 

Жизнь ребенка в детском саду нельзя считать полноценной, если ей не 

сопутствует радость. Именно она создает здоровый душевный настрой. В 

течение дня я использую разные способы, чтобы порадовать своих 

воспитанников. Это различные развлечения, сюрпризы, игры-соревнования, 

игры-драматизации, конкурсы, вечера загадок, концерты. Всё воспитание и 

обучение детей строю на основе личностно-ориентированной модели. Для меня 

главное – это необходимость развития каждого ребёнка как личности. Много 

внимания уделяю созданию условий для предоставления ребёнку свободы 

самовыражения и удовлетворения потребностей в отдыхе и движении, 

формирования не только знания, умения, навыков, но и развития 

самостоятельности, инициативности, творческого отношения к делу. В 

общении с детьми придерживаюсь позиции равноправного партнёра. 

Совместную деятельность с детьми стараюсь строить по принципам 

развивающего обучения, направленную на совершенствование речи 

дошкольников, их мышления, воображения, творческих способностей. Общаясь 

с детьми, стараюсь обеспечить психологический комфорт. 

Я стараюсь шагать в ногу со временем и внедрять в практику 

современные образовательные технологии. Для этого широко использую 

проблемные ситуации и вопросы, подвожу ребенка к тому, чтобы он сам 

находил решение проблемы опытно-экспериментальным путем, устанавливал 

взаимосвязи между объектами. 

Внимательно наблюдая за каждым воспитанником, я стараюсь вдумчиво 

и рационально организовать развивающее пространство, ведь оно должно 

выполнять образовательную, развивающую, воспитывающую, 

стимулирующую, организационную, коммуникативную функции. Но самое 

главное – развивающая среда должна работать на развитие самостоятельности 

каждого ребенка. Сколькими знаниями и умениям должен обладать 

воспитатель! Мне приходится делать все: шить, рисовать, лепить, в 

определенной степени владеть актерским и режиссерским мастерством, петь 

вместе с детьми, танцевать, обладать художественным вкусом, знать правила 

хорошего тона… Да можно ли предсказать всё, что встретится мне в работе? 

Успех моей деятельности во многом зависит от тесного сотрудничества с 

родителями. Общаясь с родителями моих воспитанников, я имею возможность 

более глубоко и всесторонне изучить каждого ребенка. Эффективности в 

работе с детьми можно достигнуть только совместными усилиями детского 

сада и семьи, поэтому важную роль мы уделяем работе с родителями: 

консультации, беседы, дискуссии: «Научите ребёнка делать добро», 

«Компьютерное утомление у детей», «Вы хотите, чтобы ваш ребёнок говорил 

красиво?», «Безопасность ребёнка в Новый год» и др.; 

практикумы по воспитанию детей; 

родительские собрания: «Защита прав и достоинств ребёнка», «Семья на 

пороге школьной жизни ребёнка»; 

психологические игры как форма родительского собрания; 
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конкурсы на лучшее изготовление поделок и оформление группы к 

Новому году, «Огород на окне», открытки к праздникам и др.; 

совместные праздники и развлечения. 

Оценку деятельности своей работы я, прежде всего, вижу в радостных 

лицах детей, которые меня окружают, они мои главные вдохновители. Я очень 

рада, что большинство детей с удовольствием утром бегут в детский сад, а 

вечером с неохотой покидают группу. 

 

 

Бурдаева Елена Александровна, 
воспитатель Муниципального бюджетного 

дошкольного образовательного учреждения  

«Центр развития ребенка – детский сад «Сказка» 

обособленного подразделения  

«Примокшанский детский сад» 

Ковылкинского муниципального района 

 

Почему Вы выбрали эту профессию? 

В детстве я мечтала, что когда вырасту, то обязательно стану 

воспитателем. Этому выбору профессии послужили мои воспитатели – добрые, 

ласковые, заботливые. 

Для меня это не просто профессия или работа – это призвание, образ 

жизни. Воспитатель – это первый после мамы учитель, который встречается 

детям на их жизненном пути. Ведь что нужно детям в детском саду? Любовь, 

внимание, ласка. Я работаю воспитателем 10 лет и не пожалела о своем 

выбранном пути. 

Что Вы считаете своим высшим достижением в работе с детьми? 

Свою работу с детьми я строю на взаимопонимании, доброте, 

справедливости, заботе, ласке. Благодаря такому психологическому настрою, 

дети меня любят, с доверием относятся ко мне, посвящая во все свои маленькие 

тайны.  

Ваши основные принципы работы с детьми? 

Принципы, которых я придерживаюсь в своей работе, – это создавать для 

детей доброжелательную, психологическую комфортную среду; в трудной 

ситуации найти пути её решения; замечать и поощрять успехи ребенка. 

Почему Вы решили участвовать в конкурсе? 

Участие в конкурсе, на мой взгляд, поможет проанализировать и 

переосмыслить этапы моей работы, поделиться накопленным опытом и 

знаниями. 

Считаю, что участие в конкурсе – это хороший способ самооценки и 

стимул для развития себя. 
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Основные особенности воспитательно-образовательного процесса, 

использование инновационных методик 

Главная особенность организации образовательной деятельности в 

дошкольном образовательном учреждении на современном этапе – это уход от 

учебной деятельности, повышение статуса игры как основного вида 

деятельности детей дошкольного возраста; включение в процесс эффективных 

форм работы с детьми: проектной деятельности, игровых, проблемно-

обучающих ситуаций в рамках интеграции образовательных областей, создание 

условий для развития познавательного интереса детей в процессе опытно-

экспериментальной деятельности. 

Как Вы представляете идеальную образовательную организацию в 

будущем? 
Главный элемент любой структуры и системы образовательной 

организации – это люди. В детском саду будущего будут работать 

профессиональные, самодостаточные и счастливые люди, те, кто действительно 

хочет и умеет работать с детьми, те, кто любит детей. Детский сад должен быть 

светлым, оптимистичным и радостным для всех участников педагогического 

процесса – детей, родителей и педагогов. Родители должны поддерживать 

своих детей во всех начинания. Дети сегодня – это дети, которые будут строить 

наш мир завтра! 

Мой подход к работе с детьми 

Я работаю с детьми старшей разновозрастной и младшей 

разновозрастной группы. 

Содержание моей воспитательно-образовательной работы строится на 

основе образовательной программы МБДОУ «ЦРР – д/с «Сказка» ОП 

«Примокшанский детский сад», разработанной с учетом общеобразовательной 

программы дошкольного образования «От рождения до школы» под редакцией 

Н. Е. Вераксы и регионального модуля «Мы в Мордовии живем». Работу с 

детьми строю на основе создания вариативной предметно-развивающей среды, 

перспективного, календарного и комплексно-тематического планирования в 

соответствии с годовыми задачами детского сада. 

Ведущей целью моей работы являются: подготовка ребёнка к жизни в 

современном обществе, развитие личности, сохранение и укрепление здоровья 

детей, воспитание у дошкольников таких качеств, как активная жизненная 

позиция, творческий подход в решении различных жизненных ситуаций, 

уважение к традиционным ценностям. 

Большое значение придаю созданию насыщенной, вариативной, 

структурированной предметно-пространственной развивающей среде в группе. 

В группе созданы игровой центр, центр двигательной активности, центр 

конструирования, центр книги, отдыха, природы, центр познавательной и 

исследовательской деятельности, центр продуктивной и творческой 

деятельности, центр правильной речи и моторики. 

Мой рабочий день начинается с игровых моментов: интеллектуальные, 

подвижные, сюжетные, развивающие. Эти игры поднимают настроение, 

сближают ребят. Игровые образовательные ситуации я включаю в режимные 
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моменты, в организуемую деятельность воспитателя с детьми, в 

самостоятельную деятельность воспитанников. Я очень часто наблюдаю за 

детской игрой, но иногда мне приходится вмешиваться, чтобы дать детям 

нужное направление в игре. 

Планируя предстоящий день, я стремлюсь предоставить детям 

максимальную свободу, чтобы ребенок мог самостоятельно и сознательно 

сделать выбор интересного для себя дела. 

Таким образом, игра выступает как самая важная деятельность, через 

которую я решаю все образовательные задачи. 

Продумывая непосредственно образовательную деятельность, часто 

использую информационные технологии: презентации, обучающие фильмы, 

как и авторские, так и из опыта работы коллег. Во время занятий стараюсь не 

навязывать детям свои представления, а создаю им условия для высказывания 

своих предположений по теме изучаемого материала. Детям интереснее не 

узнать, а догадаться, не получить формальный ответ, а использовать свой 

вопрос как повод для создания проблемной ситуации. Не каждый воспитанник 

может в полной мере реализовать свои потенциальные возможности, поэтому 

большое внимание отвожу индивидуальной работе с детьми. 

Технология, которой я заинтересовалась и использую в своей работе, – 

это проектная деятельность. Считаю, что ребёнок должен как можно раньше 

получить позитивный социальный опыт реализации собственных замыслов. Мы 

с ребятами придумали и реализовали несколько проектов: познавательно-

исследовательский проект «Мой уголок природы, «Огород на участке» и 

«Огород на подоконнике». Скажу, что каждый проект доведен до успешного 

завершения и оставил у детей, у меня и родителей чувство гордости за 

полученный результат. 

Свою работу не представляю без взаимодействия с родителями, при этом 

работу и общение с родителями понимаю как процесс сотрудничества. 

 

 

Венчакова Марина Ивановна,  

воспитатель Муниципального дошкольного  

образовательного учреждения  

«Старошайговский детский сад № 2 

комбинированного вида»  

Старошайговского муниципального района 

 

Почему Вы выбрали эту профессию? 

Профессия воспитателя – моя мечта с детства. Детский сад – это особый 

мир, где каждый день, не похож на предыдущий. Постоянно надо спешить, 

спешить дарить свои умения, знания своим воспитанникам. Быть 

воспитателем – это значит постоянно учиться, совершенствоваться, идти в ногу 

со временем, а главное – быть интересным своим воспитанникам. Ведь именно 
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мне доверяют родители самое дорогое, что у них есть – своих детей. Для меня 

быть воспитателем – это значит жить и быть счастливой. Я люблю свою 

профессию и очень рада, что судьба дала мне возможность называться этим 

очень непростым, но замечательным словом – воспитатель. 

Что Вы считаете своим высшим достижением в работе с детьми? 

Я считаю, что это умение найти общий язык с детьми. Каждый день я 

прихожу в детский сад, открываю дверь группы, и ко мне обращаются взоры 

моих воспитанников: их светлые, ясные глаза, любопытные, добрые и 

оценивающие каждый мой шаг. Они ожидают от меня многого. Вместе с ними 

делаю первые шаги не только в мир знаний, но и в реальный мир, в свой мир. 

Трудно выразить чувство восторга, когда видишь сияющие глаза детей. И 

не могу выбраться из тесного круга ребят, желающих что-то сказать, просто 

постоять рядом. Именно в эти минуты начинаешь чувствовать, что ты нужна 

детям, что они очень нуждаются в тебе и ждут слова одобрения, похвалы. Ради 

таких мгновений и стоит жить. 

Ваши основные принципы работы с детьми? 
Моими основными принципами в работе с детьми являются любовь к 

детям, любовь к своей профессии, психологическая комфортность, 

уважительное отношение к каждому ребенку и его родителям, свободное и 

эффективное развитие, создающее для детей атмосферу радости, активности, 

увлеченности, свободы выбора интересующей деятельности, поддержание 

позитивной самооценки ребенка. 

Стиль моей работы – доброжелательность, тактичность, открытость, 

соблюдение партнерской позиции, доверительное отношение, 

коммуникабельность, чувство юмора. 

Почему Вы решили участвовать в конкурсе? 

Участие в конкурсе – это новый виток моего профессионального роста, 

подъем на одну ступеньку. Преодоление каждой ступени – это толчок для 

нового старта. Участие в конкурсе даёт мне возможность раскрыться, проявить 

себя, реализовать свой творческий потенциал, подвести итог многолетней 

педагогической деятельности; понять, на каком профессиональном уровне в 

данный момент ты находишься и есть ли еще потенциал для дальнейшей 

работы. Это стимул к самоанализу, к самообразованию. 

Основные особенности воспитательно-образовательного процесса 

детей, использование инновационных методик 

К ведущим направлениям инноваций в моей педагогической деятельности 

относятся: здоровьесберегающие технологии, проектная деятельность, 

развивающие технологии, информационные технологии, исследовательская 

деятельность, личностно-ориентированные технологии. 

Я владею современными информационно-коммуникационными 

технологиями и внедряю их в образовательный процесс, ищу новые методы и 

формы работы с детьми, которые дают дошкольникам новые социальные 

знания, активизируют самостоятельность и инициативу ребёнка, его творческие 

способности, учат гуманности общения. Повышаю компьютерную грамотность 
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и информационную культуру с помощью электронных библиотек, 

мультимедийных презентаций, учебно-методических материалов. 

Как Вы представляете идеальную образовательную организацию в 

будущем? 
Счастливый человек – прежде всего здоровый человек. Поэтому в 

детском саду будущего должны быть созданы условия для полноценного 

развития физических, творческих, познавательных способностей каждого 

ребенка в соответствии с его индивидуальными способностями. Детский сад 

будущего – это дом, в котором ребенок осознает себя личностью и умеет 

радоваться не только своими, но и чужими достижениями. 

В детском саду будущего должны работать профессиональные люди, те, 

кто действительно хочет и умеет работать с детьми, те, кто любит детей. Для 

качественного образовательного процесса в детском саду должна быть создана 

современная развивающая предметно-пространственная среда, 

соответствующая современным требованиям для реализации творческого 

потенциала. 

Мой подход к работе с детьми 

Опыт моей педагогической деятельности заключается в использовании 

инновационных технологий в работе по овладению дошкольниками базовых 

правил поведения на дороге. 

В соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской 

Федерации» в системе дошкольного образования формирую и успешно 

применяю новейшие разработки, технологии, методики, которые позволяют 

поднять уровень дошкольного образования на более высокую и качественную 

ступень. 

Для достижения формирования навыков безопасного поведения на 

дорогах путём использования информационно-коммуникационных технологий 

ставлю следующие задачи: выявить уровень знаний воспитанниками правил 

дорожного движения, изучить проблемы познавательного развития, 

разработать систему работы по формированию навыков безопасного поведения 

на дорогах путём использования информационно-коммуникационных 

технологий. 

В работе с детьми по обучению правилам дорожного движения наряду с 

традиционными формами работы использую информационные технологии: 

мультимедийные презентации, обучающие мультфильмы, развивающие 

дидактические игры, восприятие художественно-музыкального слова, 

разгадывание ребусов и кроссвордов, компьютерные игры, решение 

проблемных дорожных ситуаций. Применение компьютерной техники при 

ознакомлении с правилами дорожного движения позволяет сделать 

образовательную деятельность с детьми нетрадиционной, яркой, насыщенной. 
Работа по формированию навыков безопасного поведения детей на 

улицах проводится поэтапно, систематически, постоянно. С детьми младшего 

дошкольного возраста использую презентации: участники дорожного 

движения, дорога и ее главные части. Для старших дошкольников: виды 

транспортных средств, светофор, история его развития, виды дорожных знаков 
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и их назначение, причины дорожно-транспортных происшествий. 

Мультимедийные презентации способствует комплексному восприятию и 

лучшему запоминанию материала. 

Качественные иллюстративные материалы обеспечивают 

«эффективность» восприятия информации: излагаемый материал 

подкрепляется зрительными образами и воспринимается на уровне ощущений. 

Для систематизации знаний о правилах дорожного движения демонстрирую 

детям обучающие мультфильмы. Встреча с мультфильмами несет в себе заряд 

положительных эмоций, что усиливает эффективность образовательной 

деятельности. 

Начиная со среднего дошкольного возраста, включаю элементы 

художественно-эстетического развития для разучивания стихотворений о 

безопасном поведении на дороге, прослушивания детских песен о правилах 

дорожного движения. Ребята с удовольствием читают стихотворения 

сверстникам и родителям, выступают на развлечениях и досугах по правилам 

дорожного движения. 

При организации образовательной деятельности в подготовительной 

группе применяю информационно-коммуникационные технологии в работе с 

загадками, ребусами и кроссвордами. Они способствуют систематизации 

знаний о правилах дорожного движения, развивают нестандартное мышление, 

дарят детям прекрасное настроение. 

Хорошими помощниками при обучении детей правилам дорожного 

движения служат дидактические, интерактивные игры. Компьютерные игры 

помогают разрешать проблемные ситуации на дороге, учат детей преодолевать 

трудности. Ребенок входит в сюжет игр, усваивает их правила, стремится к 

достижению результатов. Так развивается произвольность в поведении 

дошкольников. Кроме того, практически во всех играх есть свои герои, 

которым нужно помочь выполнить задание. Они развивают интеллектуальные 

способности ребенка и воспитывают самостоятельность, собранность, 

сосредоточенность, усидчивость, целеустремленность, а также приобщают 

ребенка к сопереживанию, помощи героям игр, обогащая тем самым его 

отношение к окружающему миру. 

В своей работе использую интерактивную доску – это такая «волшебная 

доска» для детей, которая позволяет показывать слайды, видео, рисовать, 

чертить различные схемы, сделать обучение детей красочнее, информативнее и 

увлекательнее, позволяет вовлечь всех детей группы в интересную 

деятельность, помогает преодолеть страх и стеснение, легко вовлекает их в 

процесс усвоения знаний. 

Для обеспечения максимальной реализации образовательного процесса 

по обучению детей правилам дорожного движения в группе создана 

современная развивающая предметно-пространственная среда. Насыщенность 

среды соответствует возрастным особенностям детей: стенды по обучению 

детей ПДД, комплекты дорожных знаков, макеты улицы с транспортными 

средствами, наглядно-иллюстративные материалы, обучающие и развивающие 

игры, атрибуты для сюжетно ролевых игр с дорожной тематикой, детская 
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художественная литература, картотека стихов, загадок, пословиц, считалок, 

поговорок, мультфильмов, интерактивных игр. 

Результат моей профессиональной деятельности таков: дети моей группы 

коммуникативны, творчески самостоятельны, способны анализировать свои 

поступки, поведение сверстников. У них сформировано чувство 

сотрудничества и взаимопомощи, идёт развитие способностей и личности в 

целом, что обеспечивает хороший уровень готовности к школе и последующие 

успехи в новом социальном статусе. 
 

 

Евдокимова Наталья Сергеевна, 

воспитатель Муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения «Краснослободский 

детский сад комбинированного вида «Сказка»  

Краснослободского муниципального района 

 

Почему Вы выбрали эту профессию?  

Ответ на этот вопрос очень прост: для меня это не просто профессия или 

работа – это образ жизни. Детский сад стал для меня островком радости, где 

каждый ребенок уникален, неповторим, талантлив по-своему. Работая в 

детском саду, я не перестаю удивляться, насколько дети разные: интересные, 

забавные, умеющие своими поступками поставить задачу передо мной. Я 

уверена, что каждый ребенок уникален. В одном живет талантливый художник, 

в другом – непревзойденный артист, в третьем – пытливый наблюдатель и 

неутомимый экспериментатор. А талант воспитателя состоит в том, чтобы тот 

живой интерес, с которым дети приходят в детский сад, не погасить, а, 

наоборот, от интереса ребенка протянуть ниточку-тропинку к его 

способностям, знаниям и умениям. 

Что Вы считаете своим высшим достижением в работе с детьми? 

Свою задачу вижу в том, чтобы не переделывать или перевоспитывать 

ребенка, а понять и принять его таким, какой он есть, развить, обогатить 

личность ребенка знаниями, умениями, эмоциями, жизненным опытом. Это не 

всегда легко, но я ищу, пробую, ошибаюсь, работаю над собой, радуюсь 

успехам. Высшее достижение в моей работе – это увидеть в детях результаты 

своего труда. 

Ваши основные принципы работы с детьми? 

В своей работе я всегда стараюсь придерживаться следующих принципов:  

Любить ребенка таким, каков он есть. 

Раскрывать душу ребенка прежде, чем его ум. 

Замечать не недостатки ребенка, а динамику его развития. 

Сделать родителей ребенка своим союзником в деле воспитания. 

Создать детям простор для творчества, импровизации. 



14 

Залог успешной работы с детьми – это понимание личности, 

особенностей характера, проблем и радостей детей. 

Почему Вы решили участвовать в конкурсе? 

Конкурс дает возможность повысить свой профессионализм, показать 

свой опыт работы с детьми. Он поможет повысить педагогическое мастерство, 

саморазвиваться, развивать творческий потенциал, отметить лучшие стороны 

моей профессии, рассказать о своем подходе, методике воспитательной и 

образовательной работы, которую я использую в своей педагогической 

деятельности. 

Основные особенности воспитательно-образовательного процесса, 

использование инновационных методик 

Краснослободский детский сад «Сказка» входит в состав 

образовательного округа, центром которого является Краснослободский 

многопрофильный лицей. Образовательный округ работает над проектом 

«Одаренные дети», а наш детский сад реализует направление «Выявление и 

развитие одаренности у детей дошкольного возраста», что предполагает 

постоянный поиск неординарных форм работы с одаренными детьми. 

Для организации работы с одаренными детьми в нашем ДОУ созданы 

соответствующие условия. Дети имеют возможность раскрыть и реализовать 

свои способности в кружках, секциях. Так, например, интеллектуальный 

кружок «Академия смышленых малышей». 

Дошкольники – прирожденные исследователи, поэтому в своей 

деятельности с детьми я использую следующие инновационные формы работы: 

познавательно-исследовательскую деятельность; 

интеллектуально-развивающие игры; 

коллекционирование. 

Я считаю, что эта деятельность дает огромную возможность для детей 

думать, пробовать, экспериментировать, а самое главное – самовыражаться. 

Как Вы представляете идеальную образовательную организацию в 

будущем? 

В нашей огромной стране существуют различные виды детских садов 

(муниципальные, ведомственные, частные и даже домашние), которые 

работают по определенным программам. Я полностью согласна с немецким 

педагогом Фридрихом Вильгельмом Августом Фребелем, который утверждал, 

что дети – цветы жизни, требующие умелого и тщательного ухода и 

выращивать их должны садовницы. И поэтому считаю, что идеальная 

организация будет в том случае, если в нем будут жить профессионалы своего 

дела, любящие своих детей. 

Мой подход к работе с детьми 

Тема моего опыта работы: «Инновационные формы работы с одаренными 

детьми дошкольного возраста». 

Возрастной период от рождения до шести лет считается самым 

благоприятным для развития ребенка. Именно в эти годы ребенок максимально 

активен и любознателен, а результатом познания им окружающего мира 

становится формирование интеллекта. От того, как будет развиваться ребенок в 
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дошкольном возрасте, зависит и его успеваемость в школе. Характерными 

чертами дошкольного возраста являются фантазия, творческое воображение, 

нестандартность мышления. 

Исходя из этого, для развития творческих способностей в 

образовательных учреждениях необходимо своевременно выявлять детей с 

предпосылками одаренности, проводить специальную работу по сохранению и 

дальнейшему развитию их способностей, опираясь на собственную активность 

детей.  

Любознательность, исследовательская деятельность и познавательная 

активность являются одним из ориентиров в условиях внедрения ФГОС 

дошкольного образования. 

Таким образом, целью моей работы является обеспечение условий для 

раскрытия и развития умственных и творческих способностей детей с 

проявлениями одаренности. 

Среди самых интересных и загадочных явлений природы детская 

одаренность, несомненно, занимает одно из ведущих мест. Различные аспекты 

ее развития рассматривались на протяжении многих столетий в исследованиях 

отечественных и зарубежных психологов и изучаются до сегодняшнего дня.  

В развитие отечественной психологии по проблеме способностей и 

одаренности внесли большой вклад работы Л. С. Выготского, Б. М. Теплова и 

других. 

В своей деятельности с детьми я использую следующие инновационные 

формы работы: познавательно-исследовательскую деятельность; 

интеллектуально-развивающие игры; коллекционирование. 

Познавательно-исследовательская активность – естественное состояние 

ребенка. 

Дети любят наблюдать, описывать, сравнивать, строить предположения и 

предлагать способы их проверки. Они хотят все знать, исследовать, изучить – 

значит сделать шаг в неизведанное. Познавательно-исследовательская 

деятельность дает огромную возможность для детей думать, пробовать, 

экспериментировать, а самое главное – самовыражаться. 

Следующая инновационная форма работы с одаренными детьми – 

интеллектуально-развивающие игры. 

Самый легкий и интересный путь к познанию – игра, именно через нее 

ребенок познает мир, пополняет свой словарный запас. В процессе игры 

незаметно для самого себя ребенок запоминает цвета, учится считать. Игра – 

важнейший спутник ребенка. Среди всех развивающих игр, влияющих на 

развитие интеллекта, особо можно выделить группу инновационных авторских 

развивающих игр, которые мы используем в своей работе с дошкольниками: 

развивающие игры Воскобовича, блоки Дьенеша, палочки Кюизенера, 

инновационная развивающая доска «Бизиборд», хорошо всем известная игра 

«Шашки», конструктор «Лего», «Танграм» и другие. 

Одной из форм развития детских способностей является 

коллекционирование. 
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Деятельность, которой занимается ребенок, должна быть связана с 

положительными эмоциями, приносить радость и удовольствие. По 

утверждению ряда психологов коллекционирование воспитывает в ребенке 

целеустремленность, аккуратность, ответственность. А эти качества очень 

важны для маленького человека, готовящегося к жизни во взрослом мире. 

Многие дети уже в дошкольном возрасте начинают коллекционировать в 

соответствии со своими интересами и увлечениями. Детские коллекции, 

удовлетворяя любознательность детей, помогают развивать представления о 

разнообразии окружающего мира. У нас есть воспитанник, которого очень 

интересует тема русских богатырей, их жизнь, оружие, снаряжение. 

В среде воспитанников детского сада есть дети, которые особо не 

выделяются: стеснительные, неразговорчивые. Но порой они оказываются 

увлеченными и заинтересованными  детьми, появляется желание рассказать и 

показать свои коллекции. С помощью родителей мы организуем выставки 

детских коллекций, а уже готовые материалы размещаем на сайте детского 

сада. 

Одним из ярких проявлений признаков одаренности в дошкольном 

возрасте является богатство интересов и фантазии. 

Заметив, что Вика увлекается рисованием, я предложила девочке 

организовать персональную выставку в детском саду. Родители мое 

предложение поддержали. Выставка получилась просто чудесная! Ребята из 

других групп стали посетителями выставки. Вика с удовольствием 

рассказывала о сюжетах своих картин, показала даже маленький мастер-класс 

по техникам рисования. 

Таким образом, коллекционирование является действительно 

интересным, доступным и результативным направлением деятельности с 

детьми дошкольного возраста. 

Подводя итог, можно сделать вывод, что одаренность – всего лишь 

потенциал, который может привести к успеху, а может и не реализоваться. 

Каждый ребенок дошкольного возраста обладает своим талантом, даром, 

который необходимо в первую очередь заметить и помочь его развить. 

Я верю, что благодаря усилиям педагогов и специалистов нашего 

дошкольного учреждения, каждый одаренный ребенок в будущем может найти 

себя, реализовать свои способности. Ведь наше будущее гораздо ближе к нам, 

чем принято думать, оно совсем рядом: плачет, смеется, ставит вопросы, 

заставляет страдать, радоваться, искать ответы. Наше будущее – дети. 

Дети быстро взрослеют. Но жить самостоятельно и плодотворно они 

смогут, если сегодня мы поможем развивать их задатки и наклонности в 

способности и таланты. 
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Жбанова Лариса Александровна,  
воспитатель Муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения  

«Ромодановский детский сад комбинированного вида»  

Ромодановского муниципального района  

 

Почему вы выбрали эту профессию? 

С детства мои желания в выборе профессии часто менялись. Я мечтала 

быть и певицей, и врачом, и знаменитым художником. Но моя судьба привела 

меня именно сюда, в этот удивительный и неповторимый мир детства. 

Моя педагогическая деятельность, моё становление как личности 

неразрывны связано именно с работой в детском саду. Я – очень счастливый 

человек! Мне позволено судьбой вновь и вновь проживать период детства 

рядом со своими маленькими воспитанниками. Я – воспитатель! И я горжусь 

этим! 

Теперь я понимаю, что все мои мечты детства сбылись: я и артистка, и 

певица, и врач! С уверенностью могу сказать, что эту профессию не выбирают, 

она сама выбирает нас. 

Что Вы считаете своим высшим достижением в работе с детьми? 

Залог успеха в воспитании детей – в использовании гуманных методов и 

приёмов воспитания. Каждый день, приходя к детям, постоянно помню о том, 

что нельзя возвышать себя над детьми, предавать, обижать и унижать их, так 

как они доверяют мне. Взяв их из теплых маминых рук, нужно сохранить это 

тепло. Ведь для ребёнка так важно, чтоб рядом был человек такой же любящий 

и заботливый, как родитель.  

В своих отношениях с детьми всегда помню о том, что я должна помочь 

ему стать более самостоятельным, активным и любознательным. Стремлюсь к 

тому, чтобы путь ребенка к знаниям был интересным, чтобы знания 

становились его личной находкой. Поэтому в своей работе я использую 

современные технологии: игровые, развивающие, здоровьесберегающие, 

проектную деятельность. 

Ваши основные принципы работы с детьми? 

Самым главным принципом в работе с детьми, я считаю любовь. Педагог 

должен излучать человеческую доброту и любовь, без которых невозможно 

воспитать гуманную душу в человеке. 

Следующий, немаловажный аспект – это принцип индивидуализации. Все 

дети очень разные, обязанность педагога найти подход к каждому ребёнку. 

Следующий принцип – это по возможности разнообразить, насытить 

среду, в которой живет ребенок. 

Четвертый принцип – использование проектной деятельности как 

средства воспитания и обучения дошкольников эффективно при условии, что 

активными участниками образовательного процесса будут не только 
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воспитанники и специалисты детского сада, но и родители детей. Активное 

сотрудничество с семьями моих воспитанников – один из ключевых принципов 

в моей педагогической работе. 

Почему Вы решили участвовать в конкурсе? 

Я уверена, что участие в конкурсе, будет для меня очень полезным. Я 

всегда пытаюсь стремиться к саморазвитию, преодолению трудностей и 

поставленных перед собой целей. Этот конкурс поможет мне проверить свои 

силы, подняться на ступень выше в моей профессиональной деятельности. 

Основные особенности воспитательно-образовательного процесса 

детей, использование инновационных методик 

Содержание образовательной деятельности моей работы строится в 

соответствии с основной программой МБДОУ «Ромодановский детский сад 

комбинированного вида», разработанной и реализуемой в соответствии с ФГОС 

ДО, примерной основной образовательной программой дошкольного 

образования, примерной образовательной программой дошкольного 

образования «Истоки» под редакцией Л. А. Парамоновой, Г. И. Алиевой и др., 

примерного регионального модуля программы дошкольного образования «Мы 

в Мордовии живем». 

Особое внимание в образовательном процессе уделяю игровым 

технологиям, которые дают дошкольникам новые социальные знания, 

активизируют самостоятельность и инициативу ребенка, его творческие 

способности, учат гуманности общения, толерантности. Активно использую 

технологии проектной деятельности, информационно-коммуникативные 

технологии. Использую проблемные ситуации, экспериментирование, 

технологию интенсивного развития интеллектуальных способностей через игры 

«Блоки Дьенеша», «Палочки Кюизенера» и др. 

Принимаю активное участие в апробации педагогической методики: 

«Ранняя профориентация: технология и методика работы с детьми дошкольного 

возраста» ГБУ ДПО «МРИО». 

Как Вы представляете идеальную образовательную организацию 

будущего? 

На мой взгляд, у идеальной образовательной организации будущего 

должно быть большое просторное и современное здание. Оно должно быть 

хорошо оснащено технически, иметь бассейн, комнаты для релаксаций и 

всестороннего развития детей. Территория для прогулок и игр детей 

обязательно должна быть оборудована безопасными игровыми модулями и 

постройками. В достаточном количестве иметь пособия, игрушки, современную 

и новую мебель. 

Мой подход к работе с детьми 

Я приверженец личностно-ориентированного подхода в воспитании 

детей. Главным требованием к моей работе является организация 

воспитательного процесса на основе глубокого уважения к личности ребенка, 

учета его индивидуальных особенностей, отношения к нему как к 

полноправному участнику воспитательного процесса. Для оказания 

целенаправленной помощи детям в сохранении и укреплении здоровья я 
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учитываю возрастные особенности развития дошкольника на разных этапах его 

взросления. Нельзя оставлять без внимания детей с ограниченными 

возможностями здоровья (в 2019 году прошла курсы «Инклюзивное 

образование детей дошкольного возраста с ограниченными возможностями 

здоровья в условиях реализации ФГОС»). И в соответствии с этим определяю 

основные направления работы. Совместную деятельность с детьми стараюсь 

строить по принципам развивающего обучения, направленную на 

совершенствование речи дошкольников, их мышления, воображения, 

творческих способностей. 

Моя задача – поддержать познавательный интерес малышей и стремление 

к самостоятельным наблюдениям, решению проблемных ситуаций. Проектная 

деятельность помогает мне связать процесс обучения и воспитания с 

реальными событиями из жизни ребёнка, а также заинтересовать его, увлечь в 

эту деятельность. Она позволяет объединить педагогов, детей, родителей, 

научить работать в коллективе, сотрудничать, планировать свою работу 

Свою работу не представляю без взаимодействия с родителями, при этом 

работу и общение с родителями понимаю как процесс сотрудничества, я 

организую совместные праздники и досуги, дни открытых дверей, походы и 

экскурсии. 

Главное в нашей работе – вырастить ценящего доброту, любящего 

Родину, природу, умеющего удивлять и удивляться, верящего в себя человека. 

 

 

Качалина Светлана Вячеславовна, 

воспитатель Муниципального бюджетного 

дошкольного образовательного учреждения  

«Центр развития ребенка – детский сад «Сказка» 

обособленного подразделения  

«Примокшанский детский сад» 

Ковылкинского муниципального района 

 

Почему Вы выбрали эту профессию? 
Я всегда считала, что профессия воспитателя настолько «живая», 

творческая, что это не позволяет стоять на месте, а требует постоянного 

движения вперед. Бывали минуты, когда хотелось просто уйти из детского сада, 

казалось, что все мои возможности исчерпаны. Но, возвращаясь к моим 

малышам, таким доверчивым и любознательным, я понимала, что нужна им, 

что нужно работать над собой и искать новое и интересное для работы с ними. 

Я люблю детей, мне нравится учить их чему-то новому, дарить им ласку и 

тепло, и я искренне радуюсь их успехам и победам. 

Что Вы считаете своим высшим достижением в работе с детьми? 

Наверное, каждый человек задумывается, в чем его предназначение на 

Земле: кто-то мечтает совершить подвиг, сделать великое открытие. Для меня 

это не важно. Мне важно, что родители доверяют мне самое дорогое, что у них 
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есть, – своих малышей, которые вырастут и непременно внесут свой вклад в 

развитие нашей Родины, а кто-то из них станет знаменитым или сделает 

великое открытие. А я буду знать, что в этом есть и моя заслуга, так как я 

наполнила этого малыша своим теплом, трудом, любовью, частичкой своей 

души и сердца. 

Ваши основные принципы работы с детьми? 
Основные принципы моей работы: 

1. Знания. Именно они позволяют отвечать на самые неожиданные 

детские вопросы. 

2. Умение слушать и слышать. Всегда стараюсь внимательно слушать 

ребенка, его мнение и довожу до него, что я его слышу. Этим я показываю, что 

принимаю малыша и ценю его интересы и эмоции. 

3. Доверие – залог здоровых отношений с ребенком. 

Почему Вы решили участвовать в конкурсе? 
Конкурс – это рост профессионального мастерства, подъем на одну 

ступеньку. Преодоление каждой ступени – это толчок для нового старта. 

Участие в конкурсе даст мне возможность раскрыться, проявить себя, 

реализовать свой творческий потенциал. Это стимул к самоанализу, к 

самообразованию. Приняв участие в конкурсе, хочется оценить свои силы, 

получить подтверждение тому, что я нахожусь на правильном пути. 

Основные особенности воспитательно-образовательного процесса, 

использование инновационных методик 
Главные аспекты моей работы с детьми – разнообразие видов 

деятельности, интегрированный подход в обучении. В педагогическом 

процессе использую методы, которые прошли проверку временем: наблюдения, 

экскурсии, рассматривание картин и иллюстраций, беседы, чтение 

художественной литературы о природе, использование фольклорных 

материалов, экологические игры, опыты, труд в природе, макетирование. 

Из всего многообразия педагогических технологий наиболее актуальным 

я считаю метод проектов. И в моей педагогической деятельности я добилась 

наибольших результатов благодаря проектной деятельности. Организованная 

по данному методу жизнедеятельность в детском саду позволяет мне лучше 

узнавать ребенка и проникать в его внутренний мир, развивать и реализовать 

творческий потенциал дошкольника. 

Как Вы представляете идеальную образовательную организацию в 

будущем? 
Всю свою жизнь человек стремится к совершенству – в любви, в работе, 

во взаимоотношениях с окружающими. И детский сад не исключение: каждому 

ребенку, наверняка, хочется узнать много яркого и неизведанного. В будущем в 

дошкольном образовательном учреждении для развития ребенка будут созданы 

художественные студии, спортивные залы, площадки, кинотеатры, у каждого 

ребенка будут различные комплекты развивающих игр, конструкторов. Идеал 

детского сада с моей точки зрения – это наиболее совершенное его устройство. 

То есть когда все работает, как надо. 
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Мой подход к работе с детьми 

Меня как педагога всегда волновали вопросы сформированности 

экологической культуры у дошкольников с использованием регионального 

компонента. Проведенный анализ результатов диагностики воспитанников 

группы показал, что они мало знакомы с экологической культурой родного 

края. В связи с этим возникла необходимость в формировании начальных форм 

экологической культуры детей. 

Начиная работу по этой теме, я определила цель, задачи, гипотезу и 

содержание. Цель: создание условий для формирования экологической 

культуры детей дошкольного возраста с использованием регионального 

компонента (знакомство с растительным и животным миром родного края, 

формирование гуманного отношения ко всему живому). 

Задачи: 

изучить экологическую обстановку Мордовии; 

изучить педагогическую литературу по проблемам экологического 

воспитания детей дошкольного возраста; 

создать условия для формирования у детей знаний элементов 

экологической культуры и норм поведения по отношению к миру природы и 

окружающему миру в целом; 

систематизировать и углублять знания детей о живой и неживой природе; 

развивать экологическое мышление, познавательное и творческое 

воображение в процессе ознакомления с природой родного края; 

развивать умения самостоятельно определять возможные методы 

решения проблемы с помощью взрослого, а затем и самостоятельно в природе; 

воспитывать свободную, творческую личность, имеющую чувство 

сопереживания и желания помочь нуждающимся объектам природы; 

вовлекать в процессе ознакомления с природой родного края родителей 

воспитанников. 

Гипотеза: предполагаю, что экологические знания детей дошкольного 

возраста будут более эффективными, качественными при системном 

вовлечении подрастающего поколения и родителей в увлекательный процесс 

ознакомления с природой родного края. 

Вся работа по формированию экологической культуры детей 

дошкольного возраста с использованием регионального компонента 

представлена четырьмя блоками: 

1 блок «Животный мир Мордовии»; 

2 блок «Растительный мир Мордовии»; 

3 блок «Мокша – жемчужина Мордовии»; 

4 блок «Я хочу дружить с природой!». 

Для эффективной организации деятельности по формированию 

экологической культуры дошкольников с использованием регионального 

компонента я опиралась следующие принципы: 

принцип регионализации экологического воспитания: применение 

регионального подхода позволяет детям основательно усвоить основные цели 
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экологического воспитания, вовлечь их в посильную практическую 

деятельность; 

принцип доступности, крайне важен для ребенка определенного возраста; 

принцип системности и последовательности: важна последовательность 

усвоения знаний. Имеет особое значение в обучении дошкольников, так как его 

применение способствует их умственному развитию в целом; 

принцип непрерывности (оптимизации) – постоянного приведения 

методов и приемов деятельности в соответствие с целями и содержанием 

педагогического процесса, реальной ситуацией; 

принцип гуманизации: ориентирован на высшие общечеловеческие 

понятия – любовь к природе; 

принцип дифференциации: создать оптимальные условия для 

самореализации каждого воспитанника в процессе освоения знаний о природе с 

учетом возраста, пола ребенка, накопленного опыта, особенностей, 

эмоциональной и познавательной сферы; 

принцип наглядности: соблюдение требований к подбору наглядно-

демонстрационного материала к культуре показа и оформления наглядности; 

принцип развивающего обучения: воспитывать творческую личность, 

умеющую разрешать нестандартные ситуации; 

принцип целостного подхода к образованию и воспитанию; 

принцип целенаправленности. 

По каждому блоку я разработала комплекс мероприятий, который 

включал в себя такие формы работы: 1) ведение календаря природы, 2) НОД, 

3) целевые прогулки; 4) экскурсии в природу; 5) трудовая деятельность в 

уголке природы, на участке и на огороде; 6) циклы наблюдений за растениями и 

животными на участке; 7) наблюдения за трудом взрослых; 8) чтение 

литературы, рассматривание демонстрационного материала, заучивание стихов, 

пословиц, поговорок; 9) экспериментирование; 10) дидактические и речевые 

логические задачи; 11) сюжетно-ролевые игры; 12) подвижные игры; 

13) проведение музыкальных и спортивных развлечений; 14) оформление 

выставок детских работ. 

Работая над темой «Формирование экологической культуры детей 

дошкольного возраста с использованием регионального компонента», стараюсь 

всегда дать возможность детям познавать мир природы через игру. Чтобы 

реализовать поставленные задачи данной темы, провожу тщательный отбор и 

анализ игрового материала, придерживаясь определенных требований – игры 

подбираю с учетом тех задач, которые решаются на данном этапе. 

Экскурсии – один из основных видов занятий и особая форма 

организации работы по экологическому воспитанию, одна из очень трудоёмких 

и сложных форм обучения. На экскурсиях я знакомлю детей с многообразием 

окружающей природы, а это способствует образованию первичных 

представлений о взаимосвязях в природе. 

Во время прогулки знакомлю детей с изменениями природы по сезонам, 

организую игры с природным материалом (песок, вода, снег, листья, плоды). 

Для таких игр на участке имеем такое оборудование, как песочница, совочки, 
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формочки, печатки. На прогулке знакомимся со свойствами песка, земли, 

глины, снега, льда, воды. 

В процессе постижения новых знаний у детей дошкольного возраста 

должно развиваться умение анализировать различные явления и события, 

сопоставлять их, обобщать свои наблюдения, логически мыслить и составлять 

собственное мнение обо всем наблюдаемом, вникая в смысл происходящего. 

Как же развить в процессе ознакомления с природой такие мыслительные 

способности у дошкольников? Для этого я применяю один из самых 

эффективных способов – экспериментирование, в процессе которого 

дошкольники получают возможность удовлетворить присущую им 

любознательность, почувствовать себя учёными, исследователями, 

первооткрывателями. 

Занимательные опыты с воздухом, с водой, с песком, со статическим 

электричеством вызывают восторг детей и желание понять, почему же именно 

так происходит. 

На непосредственной образовательной деятельности широко использую 

художественную литературу. В работе с детьми использую различные 

пословицы, поговорки, загадки, народные приметы о природе. 

Для непосредственной образовательной деятельности использую 

наглядные пособия: картины с пейзажем родного края, альбомы, произведения 

живописи, коллекции камней, семян растений, гербарий, игровой материал. 

Для развития творческих способностей дошкольников использую метод 

проектов, что поддерживает повышенный интерес детей к занятиям, наполняет 

их опытами, экспериментами, исследованиями, наблюдениями. 

В своей работе часто использую макеты для знакомства детей с миром 

природы. Макет многофункционален, и его использование в работе носит 

разноплановый характер, что дает возможность решать многие вопросы. В 

связи с этим в нашей группе оформлены различные макеты: «Дикие животные 

Мордовии», «Домашние животные», «Аквариум», «Африка», «Космос», 

«Пустыня», «Вулкан». 

Ежегодно я с детьми веду работу на земельном участке – труд в природе 

позволяет ребёнку увидеть результат своей помощи живому, почувствовать 

радость дружеских контактов с миром природы.  

В своей группе провожу выставки детских рисунков; конкурсы: «Лучшая 

поделка из природного материала», «Осенние фантазии», «Мы кормушки 

смастерили»; оформляю тематические стенды: «Времена года», «Как я провёл 

лето», «Осень», «Зимние забавы», «Весна-красна». Дети с удовольствием 

принимают в них участие, стараются дома привлечь своих родных в 

изготовление поделок. Проведение разнообразных конкурсов и выставок 

позволяет укрепить взаимодействие детского сада с семьями воспитанников, 

активизировать педагогическое общение родителей с детьми. 

Только опираясь на семью, только совместными усилиями мы можем 

решить главную задачу – воспитание человека с большой буквы, человека 

экологически грамотного. В работе с родителями по формированию 

экологической культуры детей с использованием регионального компонента я 
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использую как традиционные формы (родительские собрания, консультации, 

беседы), так и нетрадиционные (деловые игры, дискуссии). 

Ещё одна моя форма работы с семьёй – педагогические ширмы, в 

которых родителям даются четкие, конкретные, практические советы по узкой 

теме. При этом родители получают ответы на интересующие их вопросы. 

Активному развитию детей способствует созданная в группе предметно-

развивающая среда. Мною была создана картотека наглядно-методического 

материала: дидактические игры, иллюстрации, которые знакомят детей с 

растительным и животным миром Мордовии. Иллюстрации оформлены в 

альбомы «Птицы нашего края», «Животные Мордовии», «Деревья и 

кустарники», «Грибы и ягоды», и т. д.  

Таким образом, работа по формированию экологической культуры детей 

дошкольного возраста с использованием регионального компонента 

осуществляется через разнообразные виды деятельности, а взаимодействие с 

родителями способствует усилению качества усвоения материала, обогащению 

чувственного опыта и адаптации ребенка в природном окружении. 
 

 
 

Климова Ольга Павловна, 

воспитатель Структурного подразделения 

«Детский сад комбинированного вида «Аленький цветочек» 

Муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения  

«Детский сад «Планета детства» комбинированного вида» 

Чамзинского муниципального района 

Почему Вы выбрали эту профессию? 

Во-первых, профессия воспитателя дает возможность постоянно 

находиться в мире детства, сказки и фантазии. 

Во-вторых, в профессии воспитателя заложена миссия сотворения 

личности, утверждения человека в человеке. 

В-третьих, работая воспитателем, я понимаю, что именно мне, педагогу 

дошкольного образования, отводится особая роль в воспитании и образовании 

дошколят, личность взрослого – это мощный фактор развития личности 

ребенка. 

Что Вы считаете своим высшим достижением в работе с детьми? 

Своими достижениями в работе считаю стремление понять, 

почувствовать каждого ребенка, достичь с ним полного взаимопонимания и 

доверия, обрести понимание того, что дети тебя любят, с радостью перенимают 

твой опыт, просто рады видеть тебя. Ведь ни в одной профессии не увидишь 

такого восторга просто от того, что ты пришла! И в это время испытываешь 

радость, что ты завоевала доверие детей, которое позволяет творить что-то 

новое, неповторимое и удивительное. 
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Ваши основные принципы работы с детьми? 

В воспитании и образовании детей дошкольного возраста придерживаюсь 

принципов личностно-ориентированного подхода: 

1) принцип самоактуальности (любой ребенок принимается таким, каков 

он есть); 

2) принцип индивидуальности (развитие индивидуальности в 

соответствии со способностями ребенка, его психофизическим развитием, 

типом темперамента, половой принадлежностью); 

3) принцип субъектности (использую субъектный опыт ребенка, создаю 

условия для того, чтобы ребенок был субъектом своей деятельности); 

4) принцип выбора (предоставляю свободу выбора предметов и видов 

деятельности каждому ребенку, способствую развитию инициативности); 

5) принцип творчества и успеха (включаю в образовательный процесс 

задания продуктивного, творческого характера, повышаю самооценку); 

6) принцип веры, поддержки и доверия (доверяю детям, принимаю любой 

ответ, направляя ребенка в нужное русло, постоянно поддерживаю 

малоактивных и тревожных детей: «У тебя все получится!»; 

7) принцип сотрудничества (позиция педагога – рядом, мнение педагога – 

одно из многих); 

8) принцип здоровьесбережения (формирую ценностное отношение к 

своему здоровью, создаю комфортные условия для ведения образовательной 

деятельности, использую здорвьесберегающие технологии в образовательном 

процессе). 

Почему Вы решили участвовать в конкурсе? 
К участию в конкурсе меня подвигло желание идти вперед, возможность 

поделиться накопленными знаниями. Для меня это старт, открывающий новые 

возможности для педагогического роста, профессионального мастерства, 

стимула в работе, позволяющего проверить свои силы. 

Основные особенности воспитательно-образовательного процесса, 

использование инновационных методик 

В нашем учреждении воспитательно-образовательный процесс 

осуществляется по основной образовательной программе структурного 

подразделения «Детский сад комбинированного вида «Аленький цветочек» на 

основе примерной основной образовательной программы дошкольного 

образования «От рождения до школы» под редакцией Н. Е. Вераксы, 

Т. С. Комаровой, М. А. Васильевой с учетом основных базовых нормативных 

документов: федерального государственного образовательного стандарта; 

Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации»; СанПиН. 

Помимо основной, используются парциальные программы: 

«Программа коррекционного обучения и воспитания детей с общим 

недоразвитием речи » под ред. Т. Б. Филичевой, Г. В. Чиркиной; 

«Мы в Мордовии живём: примерный региональный модуль программы 

дошкольного воспитания»; 

Программа художественного воспитания, обучения и развития детей 2 ‒ 

7 лет «Цветные ладошки», автор И. А. Лыкова; 
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«Приобщение детей к истокам русской народной культуры», 

О. Л.Князева, М. Д. Маханёва. 

Использую современные практические методы и приёмы, которые 

опираются на непосредственный опыт ребёнка, увлекая и ненавязчиво 

расширяя кругозор, развивая его творческие способности. Это нетрадиционные 

техники рисования, развитие мелкой моторики рук. Развитие дошкольников 

реализуется также через систему дополнительного образования (кружок 

«Театральный сундучок»), что способствует развитию интеллектуальных, 

творческих и речевых способностей детей дошкольного возраста. 

Для отражения интеграции разных видов детской деятельности в рамках 

темы и распределения непосредственно образовательной и совместной 

деятельности в режимных моментах использую разработанные формы 

планирования воспитательно-образовательной работы в группе (комплексно-

тематическое, перспективное и календарное), что позволяет повысить 

деятельность детей. Ориентируюсь на потенциальные возможности ребенка и 

осуществляю свою работу с опорой на зону ближайшего развития ребенка. 

В своей работе использую такие инновационные технологии, как: 

здоровьесберегающие: основной их целью является создание условий для 

формирования у воспитанников представления о здоровом образе жизни, об 

умении оказать себе и ближнему первую медицинскую помощь, а также 

формирование и развитие знаний, умений и навыков, необходимых для 

поддержания собственного здоровья; 

проектная деятельность: её смысл заключается в создании проблемной 

деятельности, которая осуществляется ребёнком совместно с педагогом; 

развивающие: ребёнок самостоятельно должен прийти к какому-либо 

мнению, решению проблемы в результате анализа своих действий; 

информационные технологии: использование анимации, слайдовых 

презентаций, фильмов через ИКТ, интерактивных технологий, что позволяет 

вызвать активный познавательный интерес у детей к изучаемым явлениям; 

познавательно-исследовательская деятельность: основной целью является 

создание экспериментальной деятельности, активным участником которой 

выступает ребёнок; 

личностно-ориентированный подход: создание демократичных 

партнёрских гуманистических отношений между ребёнком и воспитателем, а 

также обеспечение условий для развития личности воспитанников. 

Как Вы представляете идеальную образовательную организацию в 

будущем? 

Детский сад моей мечты – это: 

1. Детский сад – открытая система, где дети и педагоги делают свободный 

выбор образовательных маршрутов, где происходит взаимообогащение детей, 

педагогов, родителей. 

2. Детский сад – дом радости, в котором каждое утро, день и вечер это 

минуты радости от общения, познания, игры. 
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3. Детский сад – «город игр» где приоритет развития отдан развитию 

детской игры (режиссерской, сюжетно-ролевой, строительной, подвижной, 

обрядовой). 

4. Детский сад – конкурентоспособное учреждение, в котором созданы 

условия для реализации инновационных проектов, ведется мониторинг 

потребностей населения в образовательных услугах. Профессия воспитателя 

престижна, зарплата – достойная, отбор сотрудников происходит на 

конкурсной основе, ликвидирована нехватка детских садов, тем самым 

наполняемость группы соответствует требованиям ФГОС. 

Мой подход к работе с детьми 

В детском саду дошкольники получают первый опыт общения, первый 

опыт обучения. Моя задача как педагога – сделать этот опыт удачным, чтобы 

их старт был успешным. При этом основную цель своей работы я вижу в том, 

чтобы наполнить повседневную жизнь детского сада интересными делами, 

идеями, включить каждого ребенка в увлекательную для него деятельность. Я 

стараюсь шагать в ногу со временем и внедрять в практику современные 

образовательные технологии. Всё воспитание и обучение детей строю на 

основе личностно-ориентированной модели. Для меня главное – это 

необходимость развития каждого ребёнка как личности. Много внимания 

уделяю созданию условий для предоставления ребёнку свободы 

самовыражения и удовлетворения потребностей в отдыхе и движении, 

формирования не только знаний, умений, навыков, но и развития 

самостоятельности, инициативности, творческого отношения к делу. В 

общении с детьми придерживаюсь позиции равноправного партнёра. 

Важнейшей задачей современного общества является укрепление психического 

и физического здоровья детей, обеспечение гармоничного развития 

подрастающего поколения. Дошкольный возраст является этапом интенсивного 

развития. Здоровье детей ‒ одна из основополагающих ценностей образования 

на современном этапе. Основу здоровья составляет полноценное психическое 

развитие ребенка на всех возрастных этапах. Я учитываю возрастные 

особенности развития дошкольника на разных этапах его взросления. И в 

соответствии с этим определяю основные направления работы. Совместную 

деятельность с детьми стараюсь строить по принципам развивающего 

обучения, направленную на совершенствование речи дошкольников, их 

мышления, воображения, творческих способностей. Общаясь с детьми, 

стараюсь обеспечить психологический комфорт. Я люблю читать, поэтому я 

стараюсь и своим воспитанникам привить любовь к живому слову. 

Познакомить их с произведениями прекрасных детских писателей и поэтов. 

Очень часто мы используем театрализованную деятельность как на занятиях, 

так и при проведении праздников. 

Большое внимание уделяю предметно-развивающей среде как основе 

индивидуального подхода к детям. Учитывая возрастные особенности, с 

помощью родителей обновила центры для разных видов детской активности. 

Нельзя достигнуть хороших результатов, не имея единомышленников, нужна 

система взаимодействия всех, кто соприкасается с детьми. Свою работу не 
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представляю без взаимодействия с родителями, при этом работу и общение с 

родителями понимаю как процесс сотрудничества. Я провожу консультации, 

беседы, тематические родительские собрания. Стараюсь активно участвовать в 

жизни детского сада. Для становления личности дошкольника стараюсь помочь 

ему установить эмоциональное отношение ко всему увиденному, развивать 

способность воображать и символически представлять окружающий мир в 

продуктивной деятельности (рисование, лепка, аппликация), в играх, в своих 

рассказах. 

Все это способствует развитию творческой личности ребенка, 

повышению познавательной потребности, привитию культурно-гигиенических 

навыков и формированию эмоционально-положительного отношения детей к 

окружающему миру. Оценку деятельности своей работы я, прежде всего, вижу 

в радостных лицах детей, которые меня окружают, они мои главные 

вдохновители. Очень рада, что большинство детей с удовольствием утром 

бежит в детский сад, а вечером с неохотой покидает группу. 
 

 
 

Клинская Мария Александровна, 

воспитатель Структурного подразделения  

«Детский сад комбинированного вида «Аленький 

цветочек» Муниципального бюджетного  

дошкольного образовательного учреждения  

«Детский сад «Планета детства»  

комбинированного вида» 

Чамзинского муниципального района 

Почему Вы выбрали эту профессию? 

Я сделала правильный выбор своего профессионального пути. Мне всегда 

было интересно наблюдать за маленькими детьми, удивлялась, как воспитатель 

с ними справляется. Оказывается, это очень интересно, познавательно, 

поучительно, притягательно! Дети взрослели, переходили в другую возрастную 

группу, и мне хотелось дать им как можно больше тех знаний и умений, 

которыми владею сама. Глядя в детские глаза, понимаешь, что ты нужна им, 

что ты для них целая Вселенная, что именно ты закладываешь ростки будущих 

характеров, поддерживаешь их своей любовью, отдаешь тепло своего сердца. У 

меня прекрасная профессия – дарить свою Любовь детям! И я с большим 

удовольствием воплощаю её в жизнь. 

Что Вы считаете своим высшим достижением в работе с детьми? 

Высшим достижение в работе с детьми считаю их отличную адаптацию в 

начальной школе – 1 классе, когда они все понимают, успевают, «схватывают», 

показывают уровень образования и воспитания. Это касается старших 

дошкольников, с младшими ситуация немного иная. В данном случае высшее 

достижение – принятие тебя как взрослого помощника, наставника, когда 

малыши всегда рады воспитателю и с удовольствием идут в детский сад, это 

здорово, а если еще и во время основной образовательной деятельности проявят 
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активность – просто песня! На каждом возрастном этапе свои педагогические 

радости и мини-награды. 

Ваши основные принципы работы с детьми? 

1. Принцип уважительного отношения к воспитаннику (ребенок – это 

личность, все его достижения и неудачи, страхи и препятствия воспринимаю с 

уважением). 

2. Принцип поощрения. Всегда! Акцент не на ошибку, а на правильность 

выполнения чего-либо. Получилось – похвали, не получилось – подбодри, 

поощри, все получится! 

3. Принцип уважительного отношения к семье воспитанника. Только 

спокойные, доброжелательные, в меру требовательные отношения с 

родителями ведут меня к успеху. 

4. Принцип проблематичности. Во время ООД, самостоятельной 

деятельности детей ставлю перед воспитанниками проблему – задачу, создаю 

игровую ситуацию, в итоге ответ на вопрос, либо решение нужно добыть 

самому, тем самым способствую развитию исследовательских умений детей. 

5. Постоянное общение, которое позволяет не только установить 

доверительные отношения между воспитателем и ребенком, а также 

способствует развитию правильной речи. 

6. Объяснение своих требований и поступков. Это позволит малышу 

понимать, что взрослый не давит на него, а старается уберечь от опасности или 

учит дисциплине, необходимой в жизни. 

Почему Вы решили участвовать в конкурсе? 

В этом году представилась возможность показать себя не только на 

уровне образовательной организации, я с удовольствием согласилась. 

Конкурс – определенные трудности, преодолевая их, мы становимся сильнее, 

развитее, талантливее. 

Основные особенности воспитательно-образовательного процесса, 

использование инновационных методик 

В нашем учреждении воспитательно-образовательный процесс 

осуществляется по основной образовательной программе структурного 

подразделения «Детский сад комбинированного вида «Аленький цветочек» на 

основе примерной основной образовательной программы дошкольного 

образования «От рождения до школы» под редакцией Н. Е. Вераксы, 

Т. С. Комаровой, М. А. Васильевой с учетом основных базовых нормативных 

документов: федерального государственного образовательного стандарта; 

Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации»; СанПиН. 

Помимо основной, используются парциальные программы: 

– «Программа коррекционного обучения и воспитания детей с общим 

недоразвитием речи » под ред. Т. Б. Филичевой, Г. В. Чиркиной; 

– «Мы в Мордовии живём. Примерный региональный модуль программы 

дошкольного воспитания»; 

– Программа художественного воспитания, обучения и развития детей 2 – 

7 лет «Цветные ладошки», автор И. А. Лыкова; 
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– «Приобщение детей к истокам русской народной культуры», авт. 

О. Л. Князева, М. Д. Маханёва; 

– авторская образовательная программа дополнительного образования 

детей «Умелые ручки», авт. М. А. Клинская. 

Парциальные программы не противоречат основным целям и задачам 

основной образовательной Программы ДОО. 

В своей работе, проведении ООД, почти всегда использую 

информационно-коммуникационные технологии, в основном это 

мультимедийный проектор, домашний кинотеатр с телевизором, это удобно, 

для детей ярко, доступно, понятно. 

Как Вы представляете идеальную образовательную организацию в 

будущем? 

1. Дисциплинированная деятельность всех специалистов. 

2. Своевременное материальное и методическое оснащение. 

3. Своевременная и достойная оплата труда. 

4. Инициативность педагогов к изучению и применению инноваций в 

своей деятельности. 

5. Получение морального удовольствия от выполняемой работы. 

6. Всегда отличное настроение! 

Мой подход к работе с детьми 

Каждый уважающий себя педагог стремится внести в педагогическую 

деятельность свою изюминку, чтобы реализовать свой творческий потенциал и 

затем пожинать плоды своей работ. Я не стала исключением, хотелось вложить 

в детей что-то свое, новое, современное, интересное. Оценив свои 

возможности, знания, выбрала направление познавательной деятельности с 

использованием информационно-коммуникационных технологий, на мой 

взгляд, оно дает много направлений для творчества и формирования целостной 

картины мира ребенка. Таким образом, основной педагогической идеей в моей 

работе является следующее: создание условий для формирования потребности 

и способности активно мыслить в разных направлениях, преодолевать 

трудности при решении задач. 

Информационно-коммуникационные технологии (далее – ИКТ) прочно 

входят во все сферы жизни человека. Соответственно, система образования 

предъявляет новые требования к воспитанию и обучению подрастающего 

поколения, внедрению новых подходов, которые должны способствовать не 

замене традиционных методов, а расширению их возможностей. Это нашло 

отражение во многих документах, которые приняты правительством 

Российской Федерации. Так, например, в Концепции модернизации 

российского образования в главе 2 посвященной приоритетам образовательной 

политики говорится следующее: «Для достижения нового качества образования 

будет осуществляться информатизация образования и оптимизация методов 

обучения». В нашем дошкольном учреждении использование ИКТ позволяет 

модернизировать учебно-воспитательный процесс, повысить эффективность, 

мотивировать детей на поисковую деятельность, дифференцировать 

деятельность с учетом индивидуальных особенностей детей. 
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Сегодня информационно-коммуникационные технологии начинают 

занимать свою нишу в воспитательно-образовательном пространстве ДОУ и это 

позволяет: 

предъявлять информацию на экране телевизора в игровой форме, что 

вызывает у детей огромный интерес, т.к. это отвечает основному виду 

деятельности дошкольника – игре; 

ярко, образно, в доступной дошкольниками форме преподнести новый 

материал, что соответствует наглядно-образному мышлению детей 

дошкольного возраста; 

привлечь внимание перед движением, звуком, мультипликацией; 

поощрять детей при решении проблемной задачи, используя возможности 

презентации, игрового комплекса, что является стимулом для развития их 

познавательной активности; 

развивать у дошкольников исследовательское поведение; 

расширять возможности самого педагога. 

Цель моей работы: поиск информационно-коммуникативных технологий 

и внедрение в познавательную деятельность детей дошкольного возраста. 

Для достижения поставленной цели мною сформулированы следующие 

задачи: 

внедрить в познавательную деятельность детей дошкольного возраста 

ИКТ; 

создать условия для развития самостоятельной познавательной 

деятельности; 

использовать ИКТ в воспитательно-образовательном процессе. 

Новизна моего опыта заключается в проведении НОД с использованием 

мультимедийных презентаций. Она дает возможность оптимизировать 

педагогический процесс, индивидуализировать обучение детей с разным 

уровнем познавательного развития и значительно повысить эффективность 

психолого-педагогической деятельности. Непосредственно образовательная 

деятельность в детском саду имеет свою специфику. Она должна быть 

эмоциональной, яркой, с привлечением большого количества иллюстративного 

материала, с использованием звуковых и видеозаписей. Все это обеспечивает 

компьютерная техника с ее мультимедийными возможностями. 

Дошкольникам с их наглядно-образным мышлением понятно лишь то, 

что можно одновременно рассмотреть, услышать, подействовать или оценить 

действие объекта. В связи с этим я в своей работе использую мультимедийные 

презентации, слайд-шоу, видеофрагменты. Принцип наглядности Ян Амос 

Коменский справедливо считал «золотым правилом» дидактики, так как 

«ничего нет в уме, чего не было в ощущениях». 

Для своей работы я составила систему конкретных педагогических 

действий, в которой указала методы и приемы воспитания и обучения: 

экспериментирование; игра; проектная деятельность; театр; музыка; кружок; 

чтение художественной литературы; физическая культура; патриотическое 

воспитание; изучение ПДД; саморазвитие; творчество педагога; работа с 

родителями. 



32 

Стоит уделить внимание тому, что в каждом из направлений было 

обязательно использование информационно-коммуникационных технологий, 

т. к. данное направление развития образовательной отрасли, как 

подчеркивается в государственных документах, признается важнейшим 

национальным приоритетом. 

Воспитатель должен не только уметь пользоваться компьютером и 

современным мультимедийным оборудованием, но и создавать свои 

образовательные ресурсы, широко использовать их в своей педагогической 

деятельности. Для того чтобы воспитать физически развитого, 

любознательного, активного, эмоционально отзывчивого, овладевшего 

средствами общения и способами взаимодействия с взрослыми и сверстниками 

ребенка, необходимы подготовленные педагогические кадры, способные 

сочетать традиционные методы обучения и современные информационные 

технологии. 
 

 

 Крыганова Асия Равильевна, 

воспитатель Муниципального бюджетного  

дошкольного образовательного учреждения 

«Центр развития ребенка – детский сад «Сказка» 

обособленного подразделения 

«Центр развития ребенка – детский сад «Улыбка» 

Ковылкинского муниципального района 

Почему Вы выбрали эту профессию? 
Я выбрала профессию воспитателя не случайно. Я всегда любила детей, 

всё время возилась с малышами – и в школе, и во дворе: придумывала для них 

развлечения, проводила игры, устраивала разные конкурсы. Считала, что среди 

множества различных профессий на земле эта профессия – самая интересная и 

привлекательная. Именно педагог даёт детям необходимые знания, знакомит с 

увлекательным миром, учит правильно действовать в критических ситуациях, с 

честью выходить из них и всегда оставаться человеком. Каждое учебное 

занятие – это маленький спектакль, затрагивающий тонкие струны детских 

душ, и если они зазвучат, как мелодия, поют, значит, педагог состоялся. 

Качество педагога  это умение любить детей: они разные, но мы должны 

относиться с пониманием к каждому из них. Если человек любит свою работу, 

то с радостью и желанием будет успешно работать, творить, преумножать 

навыки, профессионально расти и добиваться успехов, а это и есть решение 

главного вопроса в выборе профессии. 

Что Вы считаете своим высшим достижением в работе с детьми? 
Свою работу с детьми я строю на взаимопонимании, доброте, 

справедливости, заботе и ласке. Воспитателю приходится быть психологом: 

находить к каждому ребенку индивидуальный подход, тактично и грамотно 

проводить границу между «хочу» и «нельзя», «не хочу» и «надо», чтобы не 
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покалечить подвижную психику ребенка. Благодаря такому психологическому 

настрою, дети меня любят, с доверием относятся ко мне, посвящая во все свои 

маленькие тайны. Они с радостью перенимают мой опыт, подражают мне, 

стараются что-то смастерить своими маленькими ручками и подарить мне, 

чтобы доставить радость. Для детей я словно вторая мама. И пусть проходят 

года, мои первые выпускники, став уже взрослыми, при встрече по-прежнему 

здороваются и улыбаются мне, радуются встрече со мной. Вот это я считаю 

своим самым высоким достижением! 

Ваши основные принципы работы с детьми? 
Главный принцип в моей работе «Не навреди», так как в моих руках 

находится самое важное  детские души. Для меня очень важно его 

придерживаться, так как дети очень ранимы: любое неосторожное, 

необдуманное действие может привести к необратимым последствиям и 

загубить маленькую личность. 

Также я придерживаюсь принципа «Каждый ребёнок  уникальная 

личность», поэтому я стараюсь создать условия для раскрытия способностей 

каждого. 

Следующий принцип в моей работе «Не позволять ребёнку оставаться без 

дела». Я считаю, что интересы ребёнка нужно развивать, стимулировать его к 

занятости, не позволять лени и апатии вкрасться в душу ребёнка. 

Я стараюсь создать все условия, чтобы ребенок находился в атмосфере 

эмоционального комфорта; давать право выбора и самостоятельность; помогать 

ребенку быть социально значимым и успешным. 

Почему Вы решили участвовать в конкурсе? 
Я решила участвовать в конкурсе для того, чтобы попробовать свои силы 

и получить подтверждение тому, что я нахожусь на правильном пути. Участие 

в конкурсе позволит мне поделиться накопленным опытом с другими 

педагогами. Рассказать о своем подходе, о методике работы с детьми, об 

организации работы с родителями и педагогами. Конкурс даст возможность 

подвести итог моей педагогической деятельности, понять, на каком 

профессиональном уровне я нахожусь в данный момент. 

Основные особенности воспитательно-образовательного процесса, 

использование инновационных методик 

Наше дошкольное учреждение планирует свою деятельность на основе 

образовательной программы «От рождения до школы» под редакцией 

Н. Е. Вераксы, разработанной на основе ФГОС дошкольного образования. 

Одной из главных задач воспитателя является забота о сохранении и 

укреплении здоровья детей, формирование элементарных представлений о 

здоровом образе жизни, воспитание полезных привычек, в том числе привычки 

к здоровому питанию, потребности в двигательной активности. 

На практике применяю современные технологии: здоровьесберегающие 

(закаливание, точечный массаж, дыхательную и пальчиковую гимнастику, 

зарядку для глаз, физминутки, игратерапию), коммуникативные (объединение 

детей в малые группы, интегрированные занятия, комплексные с элементами 

сценирования), нетрадиционные способы художественно-продуктивной 
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деятельности (рисование пальчиками и ладошками, ватными палочками, 

тампонирование, аппликация из ватных дисков, круп, макарон и др.); развиваю 

патриотические чувства и основы толерантного поведения; развиваю 

потребности в здоровом образе жизни; развиваю умение приспосабливаться в 

социуме. 

В своей работе активно использую информационно-коммуникационные 

технологии. Стараюсь сделать учебно-воспитательный процесс ярким, 

насыщенным и интересным для дошкольников. Также использую метод 

проектов, помогающий ребенку сформировать и проявить свою точку зрения и 

построить собственную познавательную деятельность. 

В реализации инноваций мне помогают мои воспитанники. 

Как Вы представляете идеальную образовательную организацию в 

будущем? 

Наш детский сад построен недавно: в нем красивая новая мебель, игровые 

уголки, и это очень хорошо, потому что невозможно развивать у детей любовь 

к красоте, не видя её. На сайте нашего учреждения регулярно рассказывают, 

какие мероприятия и конкурсы проводились, родители могут общаться на 

форуме, задавать вопросы, делиться своим мнением. 

На форуме родителям был задан такой же вопрос, и главным во всех 

ответах было «добрый, заботливый воспитатель», а уже потом бассейны, 

оранжереи, современное оборудование и т.д. Ведь родители оставляют в 

детском саду самое дорогое, что у них есть. Когда они могут доверять 

воспитателю, а не думать, все ли в порядке с ребенком,  вот такой детский сад 

идеальный и сейчас, и в будущем. 

Я верю в то, что профессия педагога станет более престижной, нежели 

она является на данный момент. Воспитатели будут счастливы, что они 

работают в детском саду, где их труд оценивается по достоинству. 

Мой подход к работе с детьми 

Каждый день пытливые детские глаза смотрят на меня в ожидании чуда, 

добра, понимания, сопричастности к их делам и справедливости. Когда я 

начала овладевать дошкольной премудростью, то даже удивилась, как много 

требуется для работы, которая непосвященным кажется совсем простой. 

Современные дети активные, подвижные, умные, непохожие друг на 

друга, и я как современный воспитатель должна соответствовать им, значит, 

постоянно учиться и учиться, прежде всего, у самих детей. 

В воспитании детей я руководствуюсь принципами гуманистической 

педагогики. Опыт работы привёл к мысли о том, что детей нужно любить и 

принимать такими, какие они есть, признавать уникальность каждого. Не 

следует требовать от них невозможного, но необходимо создать для них такие 

условия, при которых ребёнок сам пришёл бы к пониманию любого требования 

лично для себя и захотел бы его выполнить. 

Я приверженец личностно-ориентированного подхода в воспитании 

детей, и главным требованием к моей работе является организация 

воспитательного процесса на основе глубокого уважения к личности ребёнка, 

учёта его индивидуальных особенностей, отношения к нему как к 
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полноправному участнику воспитательного процесса. Поэтому я стараюсь 

создать условия для саморазвития ребёнка, организовать весь воспитательно-

образовательный процесс таким образом, чтобы, видя трудности ребёнка, 

суметь вовремя ему помочь. 

В дошкольном возрасте создаются предпосылки для формирования 

личности, характера будущего гражданина, развития интеллектуальной и 

коммуникативной компетентности. Я стараюсь заложить в своих 

воспитанниках основы физического, нравственного и интеллектуального 

развития личности. Средствами для реализации поставленных мной целей и 

задач являются занятия по развитию речи, по ознакомлению с художественной 

литературой, по экологии, театрализованная деятельность, а также чтение 

художественной литературы в свободное время. 

Люблю использовать нетрадиционные формы работы с детьми, которые 

помогают раскрыть творческий потенциал каждого ребенка, сплотить детский 

коллектив, да и просто поднять настроение. 

Работа с детьми побуждает меня быть не просто воспитателем, а прежде 

всего психологом. Ведь дальнейшая судьба маленького человечка во многом 

зависит от мудрости воспитателя, его терпения и внимания к внутреннему миру 

ребенка. 

Совместная деятельность должна быть не только интересна малышам, 

доставлять им эмоциональное удовольствие, но и быть направлена на 

всестороннее развитие ребёнка. Именно поэтому мои неутомимые 

воспитанники во главе со своим старшим другом, и наставником каждый день 

придумывают что-нибудь новое, увлекательное. 

Игра составляет основное содержание жизни, выступая как ведущая 

деятельность. Дети с ее помощью познают мир, учатся проявлять 

самостоятельность, развивают фантазию, получают опыт побед и поражений, 

тем самым становятся участниками системы социальных отношений. 

В группе для детей созданы благоприятные, комфортные условия. С 

самого младшего возраста детей приучаем правильно сидеть за столом, 

аккуратно есть, пользоваться столовыми приборами и салфеткой. 

Особое внимание я уделяю развитию физических качеств, обогащению 

двигательного опыта детей. Благодаря этой работе дети овладевают 

соответствующими возрасту основными движениями, проявляют желание 

играть в подвижные игры, развиваются физически и духовно. 

Каждый день сто тысяч «почему». И какое счастье, что я могу открыть 

для них целый мир. Мир через общение с природой, через увлекательную игру, 

через музыку и искусство, через творчество. 

Найти себя в профессии,  значит найти путь к сердцу каждого ребенка, 

помочь ему поверить в свою успешность. И только тогда можно восторженно 

признаться в любви не только к детям, но и к своей профессии. 

Успех моей деятельности во многом зависит от тесного сотрудничества с 

родителями. Постоянно общаясь с родителями моих воспитанников, я имею 

возможность более глубоко и всесторонне изучить каждого ребенка. 

Эффективности в работе с детьми можно достигнуть только совместными 
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усилиями детского сада и семьи, поэтому важную роль мы уделяем работе с 

родителями: консультации, беседы, дискуссии, практикумы по воспитанию 

детей, родительские собрания, конкурсы на лучшее изготовление поделок и 

оформление группы к праздникам, совместные праздники и развлечения. 

Оценку деятельности своей работы я вижу в радостных лицах детей, 

которые меня окружают, они мои главные вдохновители. Очень рада, что 

большинство детей с удовольствием утром бегут в детский сад, а вечером с 

неохотой покидают группу. 

В детском саду дошкольники получают первый опыт общения, первый 

опыт обучения. Моя задача как педагога сделать этот опыт удачным, чтобы их 

старт был успешным, поэтому я стараюсь шагать в ногу со временем и внедрять 

в практику современные образовательные технологии. На этом я не 

останавливаюсь и буду обогащать, наполнять свой педагогический багаж для 

того, чтобы ярче, богаче и насыщеннее становилась жизнь моих дошколят. 

 

 
 

Лаптяйкина Ольга Владимировна, 

воспитатель Структурного подразделения «Детский сад 

«Звёздочка» Муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения 

«Детский сад «Планета детства»  

Чамзинского муниципального района 

Почему Вы выбрали эту профессию? 

Я считаю, что воспитатель – это первый после мамы учитель, который 

встречается малышу на жизненном пути. Это человек, который в душе всегда 

остаётся ребёнком. 

Для меня моя профессия – это возможность постоянно находиться в мире 

детства, сказки, фантазии, творчества. Особо понимаешь значимость своей 

профессии, когда видишь глаза детей, жадно ловящие каждое слово, жест, 

взгляд. Глядя в эти глаза, понимаешь, что ты нужна им. Малыши проверяют 

меня на прочность и одновременно и любят меня. Секрет их чистой любви 

прост: они открыты и простодушны. Воспитывая детей, я стараюсь научить их 

дружить друг с другом, сделать коллективом, где не было бы лишних, не 

особенных. На этом и стоит моя профессия. Воспитатель строит дом, имя 

которому – человек! Моя цель как воспитателя – создать благоприятную 

атмосферу для успешного обучения и воспитания, чтобы ребята чувствовали 

себя комфортно, уверенно, чтобы они находили в группе поддержку и 

взаимопонимание, чтобы детский сад стал для них второй семьей. 

Я очень горжусь своей профессией и считаю, лучше профессии 

воспитателя нет! Она заставляет забыть все огорчения и обиды, дает ощущение 

вечной молодости, вечного детства. 
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Что Вы считаете высшим достижением в работе с детьми? 

Мои высшие достижения обычные и простые и в то же время главные – 

любовь детей, их желание идти в детский сад, в группу и нежелание оттуда 

уходить. Мне приятно, когда мои бывшие воспитанники не забывают меня, 

приходят в гости, благодарят. А многие из них говорят, что станут 

воспитателем, как наша Ольга Владимировна. 

Ваши основные принципы работы с детьми? 

Основной принцип моей работы строится на способности и умении 

видеть в ребенке личность с собственными развивающимися взглядами и 

пониманием. Главное, чтобы ребенок находился в атмосфере эмоционального 

комфорта. В этом мне помогает привычка быть наблюдательной, то есть очень 

важно просто смотреть на детей, правильно их слушать или наблюдать за тем, 

на что они способны. Активное внимание наиболее эффективно, если оно 

вызвано интересом к детям и подкреплено знаниями о развитии ребенка. Но 

при этом нельзя забывать о весьма правомерной задаче, чтобы воспитатели 

испытывали удовольствие от общения с детьми. Если не получают радости 

воспитатели, то и у детей будет мало радости. 

Почему Вы решили участвовать в конкурсе? 

Я стараюсь активно принимать участие во всех конкурсах, чтобы 

проверить свои силы, умения, приобрести опыт и вырасти профессионально. 

Конкурс «Воспитатели России» очень интересен, появилась возможность 

поделиться своим небольшим опытом и достижениями с коллегами, узнать 

мнение родителей о проделанной работе. 

Основные особенности воспитательно-образовательного процесса 

детей, использование инновационных методик 

При организации работы стараюсь заинтересовать современных детей, 

отвечать их запросам. Поэтому весь материал преподношу в увлекательных для 

них формах. Одной из форм является проектная деятельность, в которой 

активно принимают участие и родители воспитанников. Немаловажным 

является и применение здоровье сберегающих технологий. Огромный интерес 

вызывают у детей информационно-коммуникационные технологии (видео, 

презентации, аудиозаписи, интерактивные игры и др.). Все, что ребенок делает 

самостоятельно, запоминается на всю жизнь, поэтому систематически 

организую опытно-экспериментальную, познавательно-исследовательскую 

деятельность. Увлекательны для детей и занятия творчеством, для чего создаю 

условия для развития творческих способностей, используя нетрадиционные 

техники изобразительной деятельности. 

Как Вы представляете идеальную образовательную организацию в 

будущем? 

Для меня идеальная образовательная организация – это организация, в 

которой богата предметно-развивающая среда. На данный момент это огромная 

проблема, так как не каждый детский сад может позволить себе приобрести 

весь необходимый материал и своевременно обновить оборудование. Считаю, 

что в идеальном детском саду каждая группа должна быть достаточно 

оснащена аудиовизуальной техникой, что очень необходимо современным 
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детям. А возможность уделить достаточное для каждого ребенка время может 

быть только при наличии в группе не больше 10 – 15 человек. 

Мой подход к работе с детьми 

Детский сад – это второй дом, где ребенок получает самый первый опыт 

общения и ознакомления с окружающим миром. Моя задача сделать так, чтобы 

ребенок с большим желанием шел в детский сад, поэтому стараюсь наполнить 

повседневную жизнь в саду интересными играми, идеями, сюрпризами, 

учитывая индивидуальные особенности каждого ребенка. Стараюсь внедрить 

современные педагогические технологии в работе с детьми, для этого 

использую проектную деятельность, в которой активно принимают участие и 

дети и родители. Проектная деятельность помогает мне связать процесс 

обучения и воспитания с реальными событиями из жизни ребенка, а также 

заинтересовать его, увлечь в эту деятельность, дать ребенку почувствовать себя 

частью команды, быть необходимым, а значит, быть уверенным в своих силах. 

Отражение результатов проектной деятельности можно наблюдать в продуктах 

деятельности – творческих работах, выполненных, как самостоятельно детьми, 

так и совместно со взрослыми. 

Важнейшей задачей современного общества является укрепление 

психического и физического здоровья детей, обеспечение гармоничного 

развития подрастающего поколения. В группе активно ведется физкультурно-

оздоровительная работа, используются здоровьесберегающие технологии: 

провожу закаливающие процедуры, дыхательную гимнастику, использую 

релаксационные упражнения, подвижные игры и др. Дети активно принимают 

участие в районных спортивных соревнованиях и практически всегда занимают 

призовые места. 

В процессе внедрения технологии экспериментально-исследовательской 

деятельности был создан уголок «Маленькие исследователи». Опыты дети 

воспринимают, как волшебство. Моя задача – поддержать инициативу детей, 

оказать помощь в решении проблемных ситуаций. Большое внимание уделяю 

предметно-развивающей среде как основе индивидуального подхода к детям. 

Большинство оборудования в группе сделано своими руками и руками 

родителей воспитанников. Очень важно, когда родители неравнодушны к 

деятельности детей в детском саду. Нельзя достигнуть хороших результатов, не 

имея единомышленников, нужна система взаимодействия всех, кто 

соприкасается с детьми. 

Доверие родителей, сплоченность коллектива, понимание и тесного 

сотрудничество появляются благодаря проведению для родителей различных 

мероприятий. Провожу круглые столы, консультации, беседы, тематические 

родительские собрания, мастер-классы, совместные мероприятия взрослых и 

детей, оставляющие у родителей кучу положительных эмоций. 
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Левагина Марина Александровна, 

воспитатель Муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения 

«Центр развития ребенка – детский сад «Сказка» 

обособленного подразделения «Детский сад «Светлячок» 

комбинированного вида» 

Ковылкинского муниципального района 

 

Почему Вы выбрали эту профессию? 

Профессию воспитатель назвать легкой нельзя, она требует большой 

отдачи сил как физических, так и психологических. Выбрав эту профессию, я 

научилась смотреть на мир восторженными глазами детей и ежедневно 

просыпаться в ожидании чуда. Главное для женщины – материнство. И я по-

матерински стараюсь окружать детей заботой, лаской и вниманием. Рядом с 

детьми ощущаешь себя всегда молодой, живой и энергичной. С моей точки 

зрения, воспитатель – это добрый, верный друг, тот, к кому можно обратиться 

за помощью. 

Что Вы считаете своим высшим достижением в работе с детьми? 

Своим высшим достижением я считаю умение найти подход к каждому 

ребенку. Чтобы заслужить их доверие, важно отдавать им душевную теплоту, 

заботу, поддержку, защиту и веру в собственные силы. Я стараюсь проникнуть 

во внутренний мир ребёнка, понять его позицию, видеть мир его глазами. Я 

стремлюсь создать для своих детей атмосферу любви и радости, сделать их 

жизнь интересней и содержательней. Я думаю, мне удалось подобрать заветный 

ключик к сердечкам малышей. 

Ваши основные принципы работы с детьми? 

Работа педагога – это огромный, титанический труд. Мой основной 

принцип в работе с детьми – это помочь каждому ребёнку раскрыться, поверить 

в себя, дать возможность самореализоваться. Основной работой с 

воспитанниками является не только проводить образовательную деятельность, 

режимные моменты, но самое главное – любить и понимать всех своих детей, 

уважать их личность, понимать и чувствовать ребенка, принимать его таким, 

каков он есть, не подавляя личности, самостоятельности, активности. Одним 

словом, уважать право ребенка быть самим собой. 

Почему Вы решили участвовать в конкурсе? 

Хочется попробовать свои силы, получить подтверждение тому, что я 

нахожусь на правильном пути. Рассказать о своем подходе, методике 

воспитательной и образовательной работы, которую я использую в 

педагогической деятельности. Участие в конкурсе позволит мне поделиться 

багажом накопленных знаний. 

Основные особенности воспитательно-образовательного процесса, 

использование инновационных методик 

Особое внимание в своей работе я уделяю игровым технологиям, которые 

дают детям новые социальные знания, активизируют их самостоятельность и 
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инициативу, творческие способности. Одна из моих задач как педагога – 

побудить в каждом ребенке тягу к познаниям, и я реализую это с помощью 

кружковой работы. Мной разработана программа кружка «Юный эколог» с 

применением методики С. Н. Николаева, которая помогает детям овладеть 

формированием основ экологической культуры в процессе ознакомления с 

миром, через практическую деятельность с живыми объектами, наблюдения, 

опыты. 

Как Вы представляете идеальную образовательную организацию в 

будущем? 

Должны быть созданы все условия для развития творческих, 

познавательных, развивающих способностей ребёнка; художественные студии, 

спортивные залы, площадки, кинотеатры, у каждого ребенка будут различные 

комплекты развивающих игр, конструкторов. Педагогический процесс будет 

основан на личностно-ориентированной модели воспитания и обучения. 

Детский сад должен быть светлым, оптимистичным и радостным для всех 

участников педагогического процесса – детей, родителей и педагогов. 

Мой подход к работе с детьми 

С огромным интересом я постоянно изучаю новые технологии в сфере 

образования, современные приемы и нетрадиционные техники, все новое 

интересно для меня. А основную цель своей работы я вижу в том, чтобы 

наполнить повседневную жизнь детей интересными делами, идеями, включить 

каждого ребенка в увлекательную для него деятельность. В моей группе все, 

что попадает в поле зрения ребенка, имеет образовательное и воспитательное 

значение. 

Совместную деятельность с детьми стараюсь строить по принципам 

развивающего обучения, направленных на совершенствование речи 

дошкольников, их мышления, воображения, творческих способностей. Общаясь 

с детьми, стараюсь обеспечить психологический комфорт. Я стараюсь шагать в 

ногу со временем и внедрять в практику современные образовательные 

технологии. Для этого широко использую проблемные ситуации и вопросы, 

подвожу ребенка к тому, чтобы он сам находил решение проблемы опытно-

экспериментальным путем, устанавливал взаимосвязи между объектами. 

Предметная среда – это поле деятельности ребенка во всех сферах 

формирования и развития его личности. В средней группе оформлены такие 

центры: центр развития речи «Грамотейка», «Центр книги» (или «Центр 

речевого развития»), «Театральный центр», «Музыкальный центр», «Центр 

безопасности», «Центр физического развития», «Центр природы», «Центр 

сенсорного развития», «Центр конструирования», «Центр сюжетно-ролевых 

игр». 

Моя задача – поддержать у детей познавательный интерес и стремление к 

самостоятельным наблюдениям, решению проблемных ситуаций. Проектная 

деятельность помогает мне связать процесс обучения и воспитания с 

реальными событиями из жизни ребёнка, а также заинтересовать его, увлечь в 

эту деятельность; позволяет объединить педагогов, детей, родителей, научить 

работать в коллективе, сотрудничать, планировать свою работу. 
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В наши дни, когда мир находится на грани экологической катастрофы, 

мало кто задумывается об экологии и загрязнении окружающей среды. А ведь 

природа – это основа всего живого на нашей планете! И от того, как будем мы 

беречь и сохранять ее в первозданном виде, зависит будущее нашей планеты. 

Поэтому неслучайно я выбрала приоритетным направлением в своей работе 

экологическое воспитание, которое является одной из актуальных проблем 

современности. 

Дошкольное детство – начальный этап формирования личности человека, 

его ценностной ориентации в окружающем мире. В этот период закладывается 

позитивное отношение к природе, к «рукотворному миру», к себе и к 

окружающим людям. 

Экологическое воспитание дошкольников в соответствии с ФГОС ДО 

реализуется через основную образовательную программу. Материал 

программы, который строится на принципах развивающего обучения и 

направлен на развитие личности ребёнка в целом, умение сравнивать и 

обобщать собственные наблюдения, видеть и понимать красоту окружающей 

природы, оказывает положительное влияние на развитие личности, носит 

образовательный характер. С целью систематизации работы по данному 

направлению я разработала программу кружка «Юный эколог» с 3 до 7 лет с 

применением методики С. Н. Николаевой. 

Одним из важнейших условий реализации экологического образования 

является организация предметно-развивающей среды. В нашей группе я 

постаралась создать среду таким образом, чтобы она способствовала развитию 

ребенка, создавала условия для формирования у ребенка элементов 

экологической культуры. В процессе обучения широко использую наглядный 

метод. Для этого подобрала тематические картинки, соответствующие 

временам года, картинки домашних и диких животных и многое другое. Уголок 

природы в группе служит местом для саморазвития детей, там есть календарь 

погоды со схемами изображений погодных явлений. Дети учатся работать с 

календарём, определять время года, наличие ветра и осадков. Подобрана 

картотека экологических игр. 

Также учу детей ухаживать за растениями: поливать их, рыхлить землю, 

опрыскивать и протирать листочки. Вместе с детьми сажали семена, наблюдали 

за ростом растений, проводили опыты, эксперименты. Устанавливали связи: 

растения – земля, растения – вода, растения – человек. Дети ухаживают за 

растениями. Вели наблюдение за луком и отмечали на схеме стадии его 

развития. 

Во время проведения режимных моментов используются дидактические 

игры «Чей детеныш?», «Сбор урожая», «Чьи следы?», «Когда это бывает?», 

«Что где растёт?». С детьми проводятся беседы на экологические темы, 

например: «Помоги птицам зимой», «Дикие животные», «Перелётные птицы» и 

другие. На прогулке проводятся наблюдения: за птицами, небом, деревьями и 

т.д. Проводятся экскурсии, на которых дети наблюдают за сезонными 

изменениями в природе. 
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Данный опыт работы предусматривает активное привлечение родителей к 

сотрудничеству с детьми. Родители участвуют в конкурсах «Лучшая 

кормушка», «Домик для скворца», в различных выставках и мероприятиях, 

приносят корм для птиц, рисуют плакаты. Кроме этого, родители привлекают 

детей к уходу за домашними питомцами, комнатными растениями и 

воспитывают ответственность за их жизнь и здоровье. 

Благодаря включению детей в образовательные программы, дошкольники 

получают экологические знания, у них развиваются наблюдательность, чувство 

сопереживания, способность видеть красивое в природе, умение оказывать 

природе посильную помощь, воспитываются такие личностные качества, как 

доброта, ответственность, трудолюбие, самостоятельность, умение работать в 

коллективе. 
 

 
 

Макаркина Любовь Владимировна, 

воспитатель Муниципального бюджетного 

дошкольного образовательного учреждения  

«Явасский детский сад № 2» 

Зубово-Полянского муниципального района  

 

Почему Вы выбрали эту профессию? 

По образованию я учитель начальных классов, но ни на минуту не 

усомнилась в выборе своей профессии – воспитателя. И выбрала я её потому, 

что хочу «с самого начала» участвовать в становлении личности маленького 

человека. Именно у меня как у человека этой благородной профессии есть 

возможность закладывать азы всего нового и, казалось бы, такого трудного и 

непонятного детям. Я хочу передавать свой опыт, знания и умения моим 

маленьким воспитанникам. Хочу изо дня в день видеть, как они меняются, 

растут, становятся умнее, добрее и подготовленнее к будущей жизни в школе. 

Что Вы считаете своим высшим достижением в работе с детьми? 

Для меня самая высокая награда и высшее достижение – искренняя 

детская любовь. Я горжусь тем, что после продолжительного времени работы в 

этой трудной должности воспитателя, я не утеряла жизненного оптимизма, 

желания работать еще с большим энтузиазмом, шагать всегда в ногу со 

временем и двигаться вперед и только вперед. И пусть проходят года, но 

гордость берет за то, что мои выпускники, став уже взрослыми, при встрече 

всегда здороваются и улыбаются мне. Многие из них стали людьми достойных 

профессий: врачами, военными и т.д. И я горжусь тем, что сыграла в их жизни 

определенную положительную роль. 

Ваши основные принципы работы с детьми? 

1. Принцип создания для детей комфортной, доброжелательной 

атмосферы. 
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2. Уважительное отношение к каждому ребенку. Каждый ребенок – это 

личность, индивидуальность. Развивая ребенка, необходимо это помнить 

всегда! 

3. Научить ребенка не только усваивать, запоминать сумму знаний, но 

главное – показать пути, через которые можно найти ответ на вопрос, 

интересующий его. 

Почему Вы решили участвовать в конкурсе? 

Современный ритм жизни требует от нас, педагогов постоянного 

профессионального роста, творческого отношения к работе, самоотдачи. 

Педагог может называться педагогом с большой буквы, только если сам 

постоянно учится, развивая и совершенствуя свой профессиональный опыт и 

щедро делясь им с коллегами, единомышленниками, родителями. 

Профессиональный опыт обеспечивает мне как педагогу квалификационную 

профессиональную деятельность. Поэтому участие в этом конкурсе является 

неотъемлемой частью процесса повышения моего квалификационного уровня. 

Основные особенности воспитательно-образовательного процесса, 

использование инновационных методик 

Я считаю, что использование современных образовательных технологий в 

практике воспитательно-образовательной работы является обязательным 

условием интеллектуального, творческого и нравственного развития детей. 

Поэтому я использую в совместной деятельности с детьми различные 

современные образовательные педагогические технологии, соответствующие 

основным направлениям воспитательно-образовательной работы, соблюдая при 

этом принципы невмешательства, поддержания интереса, порядка, свободы 

выбора, творчества, успешности. Таким образом, в образовательной 

деятельности применяю здоровьесберегающие технологии и игровые 

технологии, направленные на развитие коммуникативной и социальной 

компетентности детей, творческих способностей и индивидуального 

самовыражения. Также с удовольствием претворяю в жизнь проектную 

деятельность, в которой с большим желанием участвуют дети и родители. 

Стараюсь постоянно использовать в своей повседневной деятельности и 

информационно-коммуникационные технологии, которые вызывают у детей 

особый интерес. 

Как Вы представляете идеальную образовательную организацию в 

будущем? 

По-моему, идеальная образовательная организация, прежде всего, должна 

полностью соответствовать требованиям ФГОС ДО, СанПиН и пожарной 

безопасности (просторные комфортные помещения для детей и узких 

специалистов, оснащенные развивающими модулями и современным 

оборудованием для использования и применения здоровьесберегающих 

технологий, средствами ИКТ). Должны быть оборудованы детские и 

спортивные площадки, пандусы для детей с ограниченными возможностями 

здоровья, созданы все условия для развития творческих, познавательных, 

развивающих способностей ребёнка. В каждом детском саду должны быть 

предоставлены равные возможности для образования детям инвалидам 
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(инклюзивное образование) и их здоровым сверстникам. Необходимо, чтобы у 

педагогов была возможность бесплатно повышать квалификацию на различных 

курсах. И, конечно же, это качественный кадровый подбор педагогических 

работников, которые соответствуют профстандарту. 

Мой подход к работе с детьми 

Детский сад для меня – это мой второй дом, где каждый ребенок получает 

самый первый опыт общения и ознакомления с окружающим миром. Моя 

задача сделать так, чтобы ребенок с большим желанием шел в детский сад, 

поэтому стараюсь наполнить повседневную жизнь в саду интересными играми, 

идеями, сюрпризами, учитывая индивидуальные особенности каждого ребенка. 

Стараюсь внедрить современные педагогические технологии в работе с детьми, 

для этого использую проектную деятельность, в которой активно принимают 

участие и дети и родители. Проектная деятельность помогает мне связать 

процесс обучения и воспитания с реальными событиями из жизни ребенка, а 

также заинтересовать его, увлечь в эту деятельность, дать ребенку 

почувствовать себя частью команды, быть необходимым, а значит, быть 

уверенным в своих силах. 

Важнейшей задачей современного общества я считаю задачу укрепления 

психического и физического здоровья детей, обеспечение гармоничного 

развития подрастающего поколения. Поэтому в группе я стараюсь активно 

вести физкультурно-оздоровительную работу, используя здоровьесберегающие 

технологии: провожу закаливающие процедуры, дыхательную гимнастику, 

использую релаксационные упражнения, элементы самомассажа, подвижные 

игры и др. Дети совместно с родителями активно принимают участие в 

спортивных развлечениях и соревнованиях. 

В процессе внедрения технологии экспериментально-исследовательской 

деятельности был создан уголок «Маленькие исследователи». Опыты дети 

воспринимают как волшебство. Моя задача – поддержать инициативу детей, 

оказать помощь в решении проблемных ситуаций. Большое внимание уделяю 

предметно-развивающей среде как основе индивидуального подхода к детям. 

Большинство оборудования в группе сделано своими руками и руками 

родителей воспитанников. Очень важно, когда родители неравнодушны к 

деятельности детей в детском саду. Нельзя достигнуть хороших результатов, не 

имея единомышленников, нужна система взаимодействия всех, кто 

соприкасается с детьми. Для получения доверия родителей, сплоченности 

коллектива, понимания и тесного сотрудничества мне помогает проведение для 

них различных мероприятий. Провожу круглые столы, консультации, беседы, 

тематические родительские собрания, мастер-классы, совместные мероприятия 

взрослых и детей, оставляющие у родителей кучу положительных эмоций. 

Развивать творческие способности нужно всегда и везде. Дети 

испытывают радость, которую им доставляет созидание. Одной из последних 

годовых задач детского сада является приобщение детей к искусству. 

Воспитанникам очень нравится нетрадиционное рисование. Для поддержки 

интереса детей совместно с родителями был создан уголок творчества. В 
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смотре-конкурсе детского сада «Лучший уголок творчества» мы заняли 

1 место. 

В одной из бесед с родителями увидела их интерес к игровым пособиям 

«Блоки Дьенеша» и «Палочки Кюизенера». Сейчас совместно решили внедрить 

эти технологии в образовательный процесс. Обратилась к администрации 

детского сада с просьбой помочь приобрести (по возможности) пособия для 

каждого ребенка. 

Также стараюсь активно участвовать в жизни детского сада: выступаю на 

педсоветах, семинарах, являюсь активным участником районных методических 

объединений воспитателей. Особое внимание уделяю экологической работе 

(работа на экологической тропе, экскурсии по родному поселку и т.д.). 

Вовлекаю в данную работу не только детей и родителей, а также педагогов. 

Участвуем в различных экологических акциях. 

Считаю, что главное в нашей работе – вырастить ценящего доброту, 

любящего Родину, природу, умеющего удивлять и удивляться, верящего в себя 

человека! 

 

 

Маркина Екатерина Александровна, 
воспитатель Структурного подразделения 

«Детский сад комбинированного вида «Ягодка» 

Муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения  

«Детский сад «Планета детства»  

Чамзинского муниципального района 

  

Почему Вы выбрали эту профессию? 

Читая слова Л. Н.Толстого: «Любить – значит жить жизнью того, кого 

любишь», я поняла смысл того, зачем я иду ежедневно к детям. Ведь вместе с 

детьми мы живем в мире сказок, фантазий. Воспитание детей – сложное 

занятие, запутанное из всех видов творчества. Педагогу приходится невероятно 

трудно в течение всего пути, потому что, стремясь сделать счастливым других, 

порой мы забываем о близких. А ведь счастье – это когда у тебя есть большая, 

дружная, заботливая, любящая семья, а материнство для меня – это работа 

плата, за которую – счастье. 

Что Вы считаете своим высшим достижением в работе с детьми? 

Несомненно, кроме личных достижений это достижения и развитие моих 

выпускников, особенно ценно доверие детей. Сенека утверждал: «Уча других, 

мы учимся сами». Я счастлива, потому что у меня есть возможность вновь и 

вновь познавать мир. Я счастлива, потому что вижу результаты своего труда. 

Кто-то из моих выпускников станет известным писателем, кто-то будет 

отличным отцом или матерью, а кто-то станет просто добрым и отзывчивым 

человеком. 
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Ваши основные принципы работы с детьми? 

Принцип научности; 

принцип наглядности; 

принцип доступности; 

обеспечение эмоционального благополучия. 

Почему Вы решили участвовать в конкурсе? 

Участие в конкурсе дает возможность дальнейшего развития, 

возможность поделиться знанием и опытом. Открывает новое, дает 

возможность совершенствоваться. Уровень развития воспитанников группы 

позволяет принимать активное участие в жизни детского сада и вне. Конкурс 

дает возможность подвести итог педагогической деятельности; понять, на 

каком профессиональном уровне в данный момент ты находишься. 

Основные особенности воспитательно-образовательного процесса, 

использование инновационных методик 

Умение выбрать из всего разнообразия педагогических технологий, а это 

и технологии проектной деятельности, игровые, здоровьесберегающие 

технологии, технология исследовательской деятельности, наиболее 

подходящие приемы и техники на каждом этапе обучения и воспитания 

является важной составляющей мастерства педагога. 

Как Вы представляете идеальную образовательную организацию в 

будущем? 

Детский сад будущего должен быть вторым домом для детей, где они 

могут обрести счастье. А счастливый человек – это здоровый человек. Поэтому 

в детском саду будущего должны быть созданы условия для полноценного 

развития физических, творческих, познавательных способностей каждого 

ребенка в соответствии с его индивидуальными способностями. 

Мой подход к работе с детьми 

Меняется мир, меняются дети, а значит, должны меняться и технологии 

обучения. Миссия педагога еще и в постоянном поиске новых идей, новых 

способов и приемов, новых технологий. Воспитатель сам должен быть гибким, 

мобильным человеком, умеющим подстраиваться под новые задачи общества и 

предложить пути решения этих задач. 
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Митенькина Елена Николаевна, 

воспитатель Муниципального бюджетного 

дошкольного образовательного учреждения 

«Лямбирский детский сад № 3 комбинированного вида»  

Лямбирского муниципального района 

 

Почему вы выбрали эту профессию? 

В 2009 году я впервые пришла в детский сад и осталась в нем навсегда. 

Этот удивительный мир детства я проживаю с моими дошкольниками год за 

годом и уже не представляю своей жизни без них. Каждый день ранним утром 

встаю и спешу к детям, ценю их улыбки, доверие, искренность и 

непосредственность. Мы преодолеваем вместе трудности и радуемся нашим 

победам, достижениям. Я радуюсь, когда мои ребятишки с удовольствием идут 

утром в группу, а вечером не хотят уходить домой. Мы вместе – одно целое и 

уже не представляем жизнь друг без друга. Часто ловлю себя на мысли, что в 

свое время я сделала правильный выбор. Несмотря на сложности профессии 

воспитателя, детский сад – моя радость и тревога, мое вдохновение и забота, 

мой второй дом, моя жизнь, воспитатель – моя профессия, мое призвание. 

Что вы считаете своим высшим достижением в работе с детьми? 

Смысл моей педагогической самореализации и достижения в работе с 

детьми я вижу во взлетах детских способностей. Каждое новое открытие, 

достижение, победа детей в международных, российских, республиканских, 

районных конкурсах и фестивалях радуют меня и являются стимулом идти 

дальше к новым победам, к новым открытиям. Всесторонне развитая личность 

ребенка, его знания и умения в разных областях знаний, активность в 

конкурсах, здоровый блеск в глазах и румянец на детских щечках – вот моя 

радость, мое достижение в работе с детьми. Моя цель – содействовать 

становлению ребенка как личности, творческой, всесторонне развитой. 

Ваши основные принципы работы с детьми? 

Мой основной принцип работы с детьми – личностно-ориентированный. 

Каждый ребенок неповторим, талантлив и ярок, моя задача как воспитателя, 

найти подход к каждому ребенку, раскрыть его внутренний мир, талант, 

способности. Мой следующий принцип – взаимосотрудничество с семьей. 

Целенаправленный плодотворный результат воспитательно-образовательной 

работы будет успешным при тесном взаимодействии педагога и семьи. 

Почему вы решили участвовать в конкурсе? 

Искусство быть педагогом многогранно и сложно, как всякое искусство. 

Воспитатель постоянно должен развиваться, идти в ногу с требованием 

современного времени. Как наставник, педагог, друг, помощник он должен 

быть грамотным, креативным, духовно богатым и многосторонне развитым 

человеком. Участие в конкурсе является для меня ступенькой повышения 
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педагогического мастерства, повышением интеллектуальной грамотности и 

эрудита. 

Основные особенности воспитательно-образовательного процесса, 

использование инновационных методик 
Современные требования, предъявляемые государством к качеству 

воспитательно-образовательной работы в детском саду, подразумевают, что 

педагог должен владеть инновационными образовательными технологиями, 

которые являются обязательным условием интеллектуального, творческого и 

нравственного развития детей. 

Поэтому в воспитательно-образовательном процессе я стараюсь 

использовать разные педагогические технологии, инновационные методы и 

приемы, разнообразный дидактический материал. Особое внимание уделяю 

здоровьесберегающей и игровой технологиям, технологиям, направленным на 

развитие коммуникативной и социальной компетентности детей, творческих 

способностей и индивидуального самовыражения. Важное место занимает 

технология проектной и опытно-исследовательской деятельности. 

Как вы представляете идеальную образовательную организацию в 

будущем? 

Детский сад – это особый мир, для детей он является вторым домом. 

Здесь они растут и развиваются. Наша задача сделать его современным, 

безопасным, оснащенным всем необходимым, направленным на счастливое 

детство и развитие наших детей. Изостудия, бассейн с инструктором, студия 

современного, национального, бального танца, гимнастика. 

Квалифицированные, талантливые педагоги-универсалы, способные 

чувствовать детские души, развивать их, воспитывать и делать счастливыми. 

Детский сад будущего – это дошкольное учреждение, где все будет сделано для 

ребенка и ради ребенка, где будет комфортно всем членам этой большой семьи. 

Мой подход к работе с детьми 

Дошкольный возраст – важнейший период в становлении и развитии 

личности ребенка, именно в этом возрасте дети приобщаются к социальным 

нормам, ценностям, миру природы, искусства, любви к Родине. Да и сам 

ребенок – неповторимый мир, со своим взглядом на жизнь, со своим детским 

опытом, талантом. И моя задача как воспитателя понять ребенка, раскрыть его 

возможности, способствовать его всестороннему развитию. Поэтому в работе с 

детьми одним из главных критериев личностного развития дошкольников 

считаю максимально индивидуализированный подход к каждому ребенку. Для 

этого строю непосредственно образовательную деятельность в виде 

путешествия, сказки, игры, квеста, интегрированных и комплексных занятий, 

использую беседу, проблемные ситуации, экспериментирование, наблюдение, 

опытно-экспериментальную деятельность, моделирование, вопросы, 

исследовательский метод обучения. Все этого направлено для того, чтобы 

ребенок сам находил решение проблемы опытно-экспериментальным путем, 

устанавливал взаимосвязи между объектами. При этом воспитание и обучение 

детей строю на основе личностно-ориентированной модели, использую 

индивидуальный и дифференцированный подход к детям. 
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Часто использую компьютерные технологии: готовлю презентации на 

данную тему, включаю отрывки из мультфильмов, записываю голоса 

персонажей и веду с детьми диалог. 

Федеральный государственный образовательный стандарт определяет 

необходимость ранней профориентации детей. Поэтому в своей работе этому 

вопросу я уделяю особое внимание. В настоящее время наша группа является 

экспериментальной площадкой по ранней профориентации детей, и в своей 

работе я ориентируюсь на разработанную в коллективе авторскую программу 

«Такой разный, но одинаково важный мир профессий». Я считаю, что 

необходимо развивать у детей интерес к различным профессиям, знакомить с 

профессиями, востребованными в современном обществе, воспитывать 

уважение к труду, что в свою очередь формирует у них определенный 

элементарный опыт профессиональных действий, способствует 

профессиональной ранней ориентации. 

В работе с детьми, я считаю, особое значение имеет поликультурное 

воспитание дошкольников, изучение родной культуры, истории, искусства, 

народного творчества. Ведь народная культура является хранительницей 

вековых традиций, опыта, самосознания нации. Только на основе прошлого 

можно понять настоящее и предвидеть будущее. Я уверена, что именно 

культурное наследие, история своей страны, устное народное творчество 

открывают детям особенные черты характера, присущие конкретному народу, 

нравственные ценности, представления о добре, правде и красоте. При этом 

особое внимание я уделяю оформлению и пополнению окружающей 

развивающей среды, способствующей развитию детей, их творчеству, игре и 

отдыху. 

В своей работе широко использую проектную деятельность, так как 

считаю, что метод проектов в образовательно-воспитательном процессе 

реализует интеграцию образовательных областей и дает возможность детям 

накапливать опыт самостоятельно, и он становится движущей силой, от 

которого зависит направление дальнейшего интеллектуального и социального 

развития личности. Развитие детей в художественно-эстетическом направлении 

и актуализация патриотического аспекта современного мира подтолкнуло меня 

к созданию долгосрочного проекта и публикации методического пособия 

«Родина в художественном творчестве детей дошкольного возраста», куда 

вошли такие блоки: «Моя семья. Мой дом. Моя улица», «Культура Родины 

моей», «Природа родного края». Воспитываю в моих детях любовь к природе, 

бережное отношение к ней. Я знакомлю детей с народной игрушкой, 

декоративно-прикладным искусством, многообразием русской культуры на 

примере филимоновской, дымковской, каркопольской росписи, павло-

посадского орнамента, гжели, мордовским орнаментом и татарской культурой, 

учу моих дошколят добру, уважению к представителям разных народов, 

поликультурному единству. 

Особое внимание уделяю формированию у детей основ безопасного 

образа жизни, охране нравственного и физического здоровья детей. В своей 

работе широко использую утреннюю гимнастику, артикуляционную 
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гимнастику, гимнастику после сна, ходьбу по массажным дорожкам как 

профилактику плоскостопия детей, пальчиковые игры, дыхательную 

гимнастику Стрельниковой, целевые прогулки. 

Свою работу строю в тесном контакте с семьей, музыкальным 

руководителем, инструктором по физической культуре, медицинской сестрой 

ДОУ. Я убеждена, что продуктивная, плодотворная работа проходит в 

целостном единстве детского сада и семьи. Для родителей готовлю 

консультации, памятки, оформляю выставки детско-творческих работ, провожу 

тематические беседы. Результатом нашей плодотворной работы в 

патриотическом и художественно-эстетическом развитии стал долгосрочный 

экологический проект «Красная книга Республики Мордовия», куда вошли 

творческие работы детей с изображением исчезающих видов животных, птиц, 

растений нашей республики. 

Я считаю, что наметившаяся ныне тенденция к гуманизации образования 

способствует изменению радикального подхода к ребенку, который становится 

равноправным субъектом воспитательно-образовательного процесса. Мы, 

воспитатели, должны стать не главным источником, а направляющим, задача 

которого дать ребенку реальную возможность овладеть способами получения 

знаний, умений и навыков, необходимых для того, чтобы стать личностью 

свободной, разносторонне развитой, мыслящей, творческой. 

 

 

 Нижегородцева Альбина Александровна, 

воспитатель Муниципального бюджетного 

дошкольного образовательного учреждения «Центр 

развития ребенка – детский сад «Сказка» 

обособленного подразделения «Центр развития 

ребенка – детский сад «Росинка» 

Ковылкинского муниципального района 

Почему вы выбрали эту профессию? 

Профессию воспитателя я выбрала не сразу, но, начав работать, ни разу 

не пожалела об этом. Мне очень нравится наблюдать, как в процессе игровой и 

познавательной деятельности, растут и развиваются твои воспитанники. И моя 

задача как воспитателя помочь приобрести им самые простые, но такие 

необходимые для них умения и навыки, становясь для них одним из самых 

близких людей, которым они доверяют. Я считаю, что от педагога зависит, 

какими будут первые шаги в жизнь маленького человека. Поэтому стараюсь 

всегда быть хорошим примером для своих воспитанников. 

Что вы считаете своим высшим достижением в работе с детьми? 

Своим высшим достижением в работе считаю желание детей каждый 

день с радостью приходить в группу, видеть в детском саду свой второй дом. 

Постепенно мои несмышлёные малыши привыкают к новой для них 

обстановке, находят себе друзей, развиваются. Даже самые маленькие 
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достижения каждого из моих воспитанников для меня как для воспитателя и 

есть мои собственные. Для меня важно слышать положительные отзывы о моих 

воспитанниках, радоваться любому успеху даже после окончания детского сада 

и гордиться ими, потому что в них есть и частичка моей души и сердца. 

Ваши основные принципы работы с детьми? 

В своей работе я учитываю основные принципы дошкольного 

образования, обозначенные в ФГОС ДО: 

полноценное проживание ребенком всех этапов детства. Учитывая этот 

принцип, цели и задачи работы с детьми обязательно планирую с учетом их 

возраста; 

построение образовательной деятельности на основе индивидуальных 

особенностей каждого ребенка. При реализации этого принципа старюсь 

учитывать интересы и стремления каждого ребенка, чтобы не допустить утрату 

индивидуальности, помочь развитию определенных способностей; 

содействие взрослого и ребенка. Дети с удовольствием общаются со 

взрослыми на равных, проявляют инициативу в различных видах деятельности, 

если понимают, что взрослый всей душой отдается общению с ними; 

принцип партнерства с семьей. Грамотное руководство педагога при 

единстве требований с семьей и есть залог успеха в воспитании гармонично 

развитой личности. 

Не менее важными принципами для меня являются принципы 

приобщения детей к социокультурным нормам, традициям семьи, общества и 

государства и этнокультурного развития детей. Проблема патриотизма, 

развития национального самосознания и толерантности к представителям 

других наций особенно актуальна в современном обществе. 

Почему вы решили участвовать в конкурсе? 

Я считаю, что участие в конкурсе «Воспитатели России» позволит мне 

совершенствовать мои знания и умения в области педагогики, повысит 

профессионализм. Это хорошая возможность перенять опыт других педагогов, 

а также проанализировать свой собственный, сделать для себя определенные 

выводы о своей работе, об ошибках и удачных воплощениях собственных идей, 

что, я думаю, будет способствовать более эффективной работе с детьми в 

дальнейшем. 

Основные особенности воспитательно-образовательного процесса, 

использование инновационных методик 

При организации воспитательно-образовательной деятельности 

использую инновационные программы и технологии: образовательную 

программу «Детство», составленную на основе примерной 

общеобразовательной программы дошкольного образования «Детство» (авторы 

Т. И. Бабаева, А. Г. Гогоберидзе и др.), региональный модуль «Мы в Мордовии 

живем» (автор О. В. Бурляева и др.); парциальные программы «Математика для 

детей» (автор Е. В. Колесникова); «Основы безопасности жизнедеятельности» 

(авторы И. И. Авдеева, О. Л. Князева, Р. Б. Стеркина); «Воспитание 

экологической культуры» (автор С.Н. Николаева). 
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Образовательный процесс в группе реализуется через организацию 

различных видов деятельности и включает в себя реализацию задач 

образовательных областей. 

Большое внимание в воспитательно-образовательном процессе уделяется 

игровой деятельности, которая способствует физическому развитию ребенка, 

развитию логического мышления, речи, творческих способностей. Задания, 

представленные в игровой форме, позитивно настраивают детей, помогают 

раскрыться в творчестве, способствуют объединению детей в коллективе. 

В группе создается и постоянно обновляется предметно-развивающая 

среда с учетом возрастных и индивидуальных особенностей детей, что 

способствует не только развитию интеллектуальных и творческих 

способностей, а также благотворно влияет на укрепление здоровья ребенка. 

Каким вы представляете идеальную организацию в будущем? 

По моему мнению, идеального детского сада быть не может, потому что 

всегда будет необходимость совершенствоваться, стремиться к лучшему, и это 

хорошо. А стремиться, я считаю, надо к тому, чтобы воспитатель был не 

перегружен бумагами и мог как можно больше времени уделять 

непосредственно общению с каждым ребенком. В детском саду будущего, 

конечно, должны быть самые современные технические средства обучения, 

современные лаборатории для экспериментирования, много новых 

развивающих игр и игрушек, самое лучшее спортивное оборудование и 

инвентарь для занятий в группе и на прогулке. 

Мой подход к работе с детьми 

Дошкольный возраст – самое благоприятное время для начала развития 

любых способностей, поэтому важно разглядеть способности каждого ребенка, 

способствовать их развитию. Помочь ребенку самоутвердиться, почувствовать 

уверенность в своих силах можно, применяя принцип сотрудничества 

взрослого и ребенка. В своей работе применяю различные методы обучения и 

воспитания. Стараюсь осваивать новые технологии для того, чтобы дать детям 

как можно больше знаний. Использую такие технологии, как информационно-

коммуникативная, здоровьесберегающая, исследовательская, игровая. 

В настоящее время я работаю с детьми второй младшей группы. Основой 

построения воспитательно-образовательного процесса считаю личностно-

ориентированный подход. Планирую и провожу занятия с учетом 

индивидуальных особенностей каждого ребенка. 

Сохранению и укреплению здоровья подрастающего поколения стараюсь 

уделять большое внимание. В нашей группе проводятся физкультурные занятия 

на воздухе, коррекционно-оздоровительные игры, строго соблюдается режим 

прогулок и проветривания. 

Современная образовательная деятельность предполагает уход от 

учебной деятельности, повышение статуса игры, включение в игры в процесс 

эффективных форм работы с детьми: информационно-коммуникативных 

технологий, исследовательских и проблемно-обучающих ситуаций. Игра – 

первое, чему нужно научить ребенка, ведь именно этот вид деятельности 

вызывает особый интерес и помогает раскрыться. 
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В своей работе использую наглядные средства обучения и воспитания. 

Наглядность положительно сказывается на результативности усвоения знаний 

детьми. Как показывает практика, применение воспитателем наглядных 

методов помогает вызвать у детей интерес, облегчает понимание материала, 

учит выделять особые признаки, сравнивать и сопоставлять. В нашей группе 

используются различные виды наглядности. 

Одним из направлений деятельности является приобщение детей к 

истокам народной культуры, развитие интереса к национальным традициям. 

Формирование чувства собственного достоинства у ребенка как представителя 

своего народа считаю очень актуальным. Воспитание чувства гордости и любви 

к своей Родине, своей национальности очень важно начинать уже в младшем 

возрасте. В настоящее время не менее важно воспитывать толерантное 

отношение детей к представителям различных национальностей, других 

народов. Особенности работы по этнокультурному развитию детей 

заключаются в систематическом расширении представления дошкольников о 

культуре и традициях русского и мордовского народа, обогащении предметно-

пространственной среды в группе, связи с другими областями развития, 

взаимодействии с семьями воспитанников. 

В своей работе использую региональный модуль «Мы в Мордовии 

живем» О. В. Бурляевой, материал хрестоматии «Фольклор народов Среднего 

Поволжья» (автор-составитель А. Ю.Тихонова), методические рекомендации 

«Мордовские народные игры» (составитель А. И.Исайкина) и др. 

В нашей группе ведется работа по следующим направлениям: 

ознакомление детей с природой родного края. Подобран материал, 

который знакомит детей с растениями и животными мордовского края, 

проводятся экскурсии и целевые прогулки по городу, в парк; 

ознакомление с произведениями народного творчества. Большой интерес 

вызывает декоративно-прикладное искусство. Уже в младшем возрасте дети 

рассматривают иллюстрации, знакомятся с народной игрушкой, орнаментом; 

ознакомление с окружающим миром. Отношение к окружающему миру 

проявляется в игре, творческой деятельности, повседневной жизни. 

В своей работе широко используем беседы с детьми о родном городе, 

семье, стране, традициях; разучиваем песни и стихи о Родине, потешки, 

пословицы и поговорки; читаем сказки и прослушиваем музыкальные 

произведения. 

В группе создан национальный уголок, где дети могут получить первые 

представления о народных костюмах, разглядывая кукол в национальной 

одежде, играя в настольно-печатные игры «Одень куклу», «Картинки-

половинки», наглядно познакомиться с народной игрушкой и предметами быта. 

Важным условием воспитательно-образовательного процесса считаю 

сотрудничество воспитателя с семьей. Наши родители с удовольствием 

принимают участие во всех мероприятиях, проводимых в детском саду. 

В прошедшем учебном году мы приняли участие в муниципальной 

экологической акции «Скворечник – домик для птиц». Также родители активно 
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участвовали в подготовке праздников, обогащении развивающей среды в 

группе, благоустройстве и озеленении прогулочной территории. 

Одной из своих задач считаю воспитание порядочности, формирование 

нравственных чувств воспитанников, желания непосредственного проявления 

их в реальных практических поступках. 

Мне хочется, чтобы каждый проведенный в детском саду день был 

ребенку интересен, а моя методика работы с детьми способствовала развитию 

самых лучших качеств в каждом ребенке и давала им что-то новое. 

 

 

Родькина Надежда Николаевна, 

воспитатель  

Муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения «Краснослободский 

детский сад комбинированного вида «Солнышко» 

Краснослободского муниципального района 

Почему Я выбрала эту профессию? 
Я отвечу очень просто: для меня это не просто профессия – это образ 

жизни, состояние души. 

Я не работаю воспитателем, я живу воспитателем, мне нравится быть 

воспитателем. Бывает очень трудно. Но как только утром мои дети 

переступают порог группы и радостно бегут ко мне, я понимаю, что просто не в 

силах их предать. Не зря же малыши младших групп, забывшись, называют 

меня мамой. Неужели что-то может быть дороже? 

Я могу сказать, что я счастливый человек: каждый день я «проживаю» 

кусочек детства. 

Я любящий человек, ведь я каждый день отдаю кусочек свое сердца 

детям. 

Воспитатель – это созидатель. Именно мы, воспитатели, сеем разумное, 

доброе, вечное в маленькие души детей. 

Что Вы считаете своим высшим достижением в работе с детьми? 

Можно бесконечно долго рассуждать о достижениях в работе с детьми. 

Хочу напомнить слова Эмиля Золя: «Единственное счастье в жизни – это 

постоянное стремление вперед». И могу сказать, что высшим достижением в 

работе с детьми для педагога является то, что его дети с каждым днем 

продвигаются на шаг вперед в своем развитии и желании познавать этот мир. 

Ваши основные принципы работы с детьми? 

Воспитатель – это постоянный вопрос себе: «Как самому жить, чтобы 

своим примером воспитывать детей?». 

Осознавая специфику дошкольного детства, я как воспитатель детского 

сада ставлю перед собой следующую цель – обеспечить максимально 
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благоприятные условия для развития творческой, активной, сознательной 

личности, способной к самопознанию и самореализации в динамично 

меняющейся социальной среде. 

Эмоциональное восприятие окружающего мира маленькими детьми 

обязывает воспитателя быть чутким и внимательным, опираться в воспитании 

на чувства детей, создавать такую обстановку, чтобы каждому ребенку было 

уютно и радостно. Педагог руководит неповторимым, ни с чем не сравнимым 

по своей сложности и красоте процессом становления человеческой личности. 

Почему Вы решили участвовать в конкурсе? 

Конкурс дает возможность повысить свой профессионализм, показать 

свой опыт работы с детьми. Конкурс поможет повысить свое педагогическое 

мастерство, саморазвиваться, развивать творческий потенциал, отметить 

лучшие стороны своей профессии. Раскрыть свой подход, методику 

воспитательной и образовательной работы, которую я использую 

непосредственно в своей деятельности. 

Основные особенности воспитательно-образовательного процесса, 

использование инновационных методик 

Дети моей группы очень разносторонние и представляют собой различие 

характеров, способностей, поэтому необходимо каждому ребенку помочь найти 

свое место в развивающейся инновационной системе, освоить основы 

современного мира. В основе моей образовательной деятельности лежит 

образовательная программа, разработанная и реализуемая в соответствии с 

ФГОС «От рождения до школы». 

Особое внимание в образовательном процессе уделяю исследовательской 

деятельности, соответствующей возрастным особенностям ребенка, которая 

дает дошкольникам новые социальные знания, активизирует самостоятельность 

и инициативу ребенка. Также использую проектную деятельность, проблемные 

ситуации, экспериментирование. 

Как Вы представляете идеальную образовательную организацию в 

будущем? 

Любопытство, постоянное стремление наблюдать и экспериментировать, 

искать новые сведения об окружающем мире – важнейшие черты детского 

поведения. Ребенок рождается исследователем – это его естественное 

состояние. 

На мой взгляд, детский сад будущего должен быть оборудован всем 

необходимым для полноценного нахождения там детей. Детский сад 

будущего – это дошкольное учреждение, где все будет сделано для ребенка и 

ради ребенка, где будет комфортно всем членам этой большой семьи – 

воспитанникам и воспитателям. 

Мой подход к работе с детьми 

Несколько лет работы в детском саду я посвятила экологическому 

образованию детей. Мой практический опыт убедительно свидетельствует: 

детская душа раскрывается в общении с природой, развивается способность к 

образному мышлению, наблюдательность, внимание. 
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В этой области создано много замечательных программ, но в них мало 

уделяется внимания самостоятельной экспериментальной деятельности. Ведь 

дети очень любознательны, активно исследуют объекты природы и природные 

явления, проявляя интерес к природе и делая маленькие открытия. И мне стало 

интересно глубже изучать эту проблему, я стала чаще вводить опыты и 

эксперименты в образовательную деятельность. 

Условия возникновения опыта по использованию исследовательской 

деятельности в работе с детьми заключаются в том, что очень трудно бывает 

удержать внимание детей, пробудить интерес к содержанию занятия, процессу 

обучения в целом, добиться, чтобы усвоенный материал сохранился надолго в 

памяти и здесь приходят на помощь опыты и эксперименты. 

Для успешной исследовательской деятельности необходима не только 

соответствующая мотивация, но и развитое мышление. Современная ситуация 

развития человечества – ситуация нестандартных задач – востребует от каждого 

человека исследовательского отношения к окружающему миру, и я думаю, что 

моя работа в этой области дает только позитивные результаты. Дети всегда 

готовы решить проблемную ситуацию опытным путем. Наглядность опытов и 

экспериментов позволяет запомнить данное открытие на всю жизнь. 

В процессе работы разрабатываются и составляются конспекты, детские 

проекты, фотовыставки, развлечения, праздники по таким направлениям: 

неживая природа: воздух, почва, вода, магниты, звук, свет, камни; 

живая природа: многообразие живых организмов и их приспособленность 

к окружающей среде; 

человек: функционирование организма; 

рукотворный мир: материалы и их свойства. 

В процессе работы над этой проблемой я распланировала 

исследовательскую деятельность по возрастам, сделала картотеку опытов, 

вместе с родителями создали лабораторию юного эколога, которая постоянно 

пополняется. 

Работа учитывает совместную познавательно-поисковую деятельность 

детей, педагогов и родителей. 

Большое значение уделяется работе с родителями: 

анкетирование родителей «Организация поисково-исследовательской 

деятельности дошкольников дома»; 

домашняя работа по поиску информации и иллюстративного материала; 

привлечение родителей к созданию познавательно-развивающей среды в 

группе; 

родительское собрание «Роль семьи в развитии интереса ребенка к 

опытно-экспериментальной деятельности»; 

консультации «Движущие силы исследовательского поведения ребенка», 

«Роль семьи в развитии познавательной активности дошкольников»; 

оформление наглядной информации в родительском уголке; 

оформили фотостенд «Маленькие исследователи». 

Реализовали с детьми проекты экологического содержания, например: 

«Неизвестное рядом», «Маленькие исследователи». 



57 

Изготовили альбом «Запрещающие знаки в природе», провели неделю 

экспериментирования. Исследовательская деятельность «В поисках 

электричества». 

Участвовали в республиканском экологическом конкурсе «Птичий дом», 

районных конкурсах поделок из природного материала: «В гостях у природы», 

«Малый уголок великой России», «Наши любимые животные», «Земли 

любимый уголок», в проекте «Покормите птиц зимой». 

Создали мини-музей «Разнообразие упаковочного материала» с целью 

обратить внимание на использование самоутилизирующего упаковочного 

материала и сохранение экологии. 

Подводя итоги своей работы, я отметила, что знания, полученные в 

процессе экспериментирования, более устойчивые, т. к. опираются на личный 

опыт ребенка. 
 

 

Сафронова Ольга Валериевна, 
воспитатель Структурного подразделения 

«Детский сад № 18 комбинированного вида» 

Муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения «Детский сад «Радуга» 

комбинированного вида» 

Рузаевского муниципального района 

 

Почему Вы выбрали эту профессию? 

Сама профессия выбрала меня! Что удерживает меня в ней? Ответ 

однозначен: это любовь к детям и ответная любовь ко мне. Поначалу меня 

мучили вопросы: «Чем я смогу заинтересовать и удивить детей?», «Комфортно 

ли будет детям в общении со мной?», «Оценят ли меня, как воспитателя?». 

Спустя несколько лет, мне кажется, я нашла самое исчерпывающее 

определение своей профессии. Я твердо верю в силу воспитания, которая 

складывается из очень простых компонентов: любви к детям, слова педагога, 

силы личного примера, справедливости. Если бы мне предложили начать свою 

жизнь заново, то я снова выбрала бы эту профессию. А главная награда за мой 

труд – это чистые, как родник, обращённые ко мне детские глаза, полные 

любви и доверия. 

Что Вы считаете своим высшим достижением в работе с детьми? 

Профессия педагога даёт возможность постоянно развиваться и духовно, 

и умственно, и творчески. Каждый новый день работы с детьми не похож на 

предыдущий, он непременно приносит новые открытия. И в моих силах сделать 

так, чтобы воспитанники захотели совершать эти удивительные открытия, 

чтобы детская душа стремилась к новым знаниям, а интерес в глазах ребёнка не 

угасал. Своим достижением в работе я считаю достижения моих 

воспитанников, их успехи. А еще благодарность родителей, сотрудников, 

педагогов. И, конечно же, любовь, доверие и привязанность детей. Это счастье 
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для воспитателя, когда ребёнок, приходя в детский сад, говорит: «Я по тебе 

скучал!» А бывшая воспитанница, воспитанник при встрече скажут: «Как я 

рада Вас видеть, моя любимая воспитательница!» Вот она бесценная награда за 

твои труды. 

Ваши основные принципы работы с детьми? 

Первый принцип – это любить ребенка. Действительно, без любви не 

может быть воспитателя. И настоящий воспитатель любит всех ребят: робких и 

смелых, медлительных и бойких, разговорчивых и застенчивых, находит в 

каждом свою изюминку, каждому отдает частичку сердца. 

Второй принцип – это разнообразить, насытить среду, в которой живет 

ребенок. 

Третий принцип – прожить в ребенке свое детство. Ведь это самое 

прекрасное время в жизни человека. Только в детстве самые яркие и 

запоминающиеся впечатления, мир волшебный и удивительный. И таким его 

делаем мы, взрослые, находящиеся рядом с ребенком – родители и педагоги, 

заботливые и внимательные, терпеливые и мудрые. 

Четвёртый принцип – индивидуализации: к каждому ребенку найти свой 

ключик. У меня прекрасная миссия – дарить свою любовь детям. И я с 

удовольствием воплощаю ее в жизнь, одновременно обучая своих детей этому 

чувству: любовь к родителям, улице, своей Родине. Как говорил Л. Н. Толстой: 

«Любить – значит жить жизнью того, кого любишь». В этих словах и 

заключается смысл того, зачем ты ежедневно ходишь в детский сад к детям. 

Пятый принцип – установления деловых отношений с детьми (принцип 

уважения, взаимопонимания): дети не были лишены своей правдивости, 

искренности, чувства свободного выбора, чувства исключительности своего 

участия на занятиях. 

Шестой принцип оптимистической педагогики – чтобы ребенок поверил в 

свои силы, с радостью шел в детский сад, радовался каждой встрече с 

педагогом. И, конечно, важно не навредить, иметь свои убеждения, любить 

детей, помнить себя в детстве, быть терпеливым, настойчивым, помнить, что 

дети индивидуальны. 

Почему Вы решили участвовать в конкурсе? 

Работа педагога – это постоянное саморазвитие, самообразование, 

непрерывное образование. Посещение различных семинаров, курсов, мастер-

классов – ещё одна составляющая моей профессии. И если ты не стремишься к 

самосовершенствованию, успешным в профессии ты вряд ли станешь. Дарите 

свет своего душевного тепла детям, ведь именно они смогут сделать наш мир 

прекраснее и светлее! Дети – это наше будущее, и от нас зависит, каким оно 

будет! Может быть, в этом и заключается призвание педагога. Хочется верить, 

что все задуманное мной получится! 

Участие в конкурсе даёт понять, на каком профессиональном уровне в 

данный момент ты находишься, познакомиться с творческими, интересными 

людьми, поделиться опытом. 
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Основные особенности воспитательно-образовательного процесса, 

использование инновационных методик 

Контингент детей моей группы представляет собой «яркое разноцветье» 

характеров, талантов, способностей, поэтому важно каждому ребёнку помочь 

найти свое достойное место в развивающейся инновационной системе, освоить 

основы современного мира. Содержание воспитательно-образовательной 

деятельности реализуется в соответствии с рабочей программой воспитателя, 

составленной с учётом основной образовательной программой ДОО в 

соответствии с ФГОС ДО и примерной основной образовательной программой 

дошкольного образования. 

Особое внимание в образовательном процессе уделяю игровым 

технологиям, которые дают дошкольникам новые социальные знания, 

активизируют самостоятельность и инициативу ребёнка, его творческие 

способности, учат гуманности общения, толерантности. Активно использую 

технологии проектного образования, информационно-коммуникативные 

технологии. Использую проблемные ситуации, экспериментирование, 

пространственное моделирование. 

Как Вы представляете идеальную образовательную организацию в 

будущем? 
Моя мечта, чтобы в детском саду будущего дорога в жизнь начиналась со 

сказочной тропы, по которой рука об руку идут дети и педагог. Удивление, 

любопытство, радость победы, порой над своими страхами и сомнениями, 

дружеская поддержка – как много можно получить, отправившись в этот путь. 

Скоординировать и направить работу на охрану, укрепление жизни и 

здоровья детей, коррекцию речевого, психического и физического развития. В 

настоящее время детям не хватает двигательной активности, дома большинство 

детей сидят у телевизоров или в гаджетах. Задача педагогов ДОО 

разнообразить мир и жизнь детей, показать, что на свете им предстоит узнать 

много яркого и неизведанного. В будущем в ДОО для развития ребенка будут 

созданы художественные студии, большие спортивные площадки, кинотеатры, 

у каждого ребенка будут различные комплекты развивающих игр, 

конструкторов. 

А еще одна моя мечта, чтобы в детском саду была большая экологическая 

оранжерея, включающая в себя 3D-кинотеатр, в котором по замыслу педагога 

можно увидеть слона, тюленя или оказаться, к примеру, в джунглях, на берегу 

океана, услышать звуки и запахи природы. В детском саду функционируют: 

сенсорная комната, игротека, киностудия и кинозал, галерея детского 

творчества, театральная мастерская… И, конечно же, в детском саду должен 

быть оборудован уютный кабинет психолога для снятия психоэмоционального 

напряжения детей и персонала (свет и музыка, массажные кресла и уютное 

место для общения). 

В таком дошкольном учреждении ребёнок вырастет самостоятельным и 

инициативным, психически и физически здоровым. 
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Мой подход к работе с детьми 

Театрализованная деятельность является источником развития чувств, 

глубоких переживаний и открытий ребенка, приобщает его к духовным 

ценностям. Но не менее важно, что театрализованные занятия развивают 

эмоциональную сферу ребенка, заставляют его сочувствовать персонажам, 

сопереживать разыгрываемым событиям. 

Таким образом, театрализованная деятельность – важнейшее средство 

развития у детей эмпатии, т. е. способности распознавать эмоциональное 

состояние человека по мимике, жестам, интонации, умения ставить себя на его 

место в различных ситуациях, находить адекватные способы содействия. 

Театрализованные занятия должны выполнять одновременно познавательную, 

воспитательную и развивающую функции. 

Театрализованная деятельность позволяет ребенку решать многие 

проблемные ситуации опосредованно, от лица какого-либо персонажа. Это 

помогает преодолевать робость, неуверенность в себе, застенчивость. Таким 

образом, театрализованная деятельность помогает всесторонне развивать 

ребенка. Поэтому педагог обязан: 

создавать условия для развития творческой активности детей в 

театрализованной деятельности (поощрять исполнительское творчество, 

развивать способность свободно и раскрепощено держаться при выступлении, 

побуждать к импровизации средствами мимики, выразительных движений и 

интонации и т.д.); 

приобщать детей к театральной культуре (знакомить с устройством 

театра, театральными жанрами, с разными видами кукольных театров);  

обеспечивать взаимосвязь театрализованной с другими видами 

деятельности в едином педагогическом процессе; 

создавать условия для совместной театрализованной деятельности детей 

и взрослых. 

Содержание театрализованной деятельности включает в себя: 

просмотр кукольных спектаклей и беседы по ним; 

игры-драматизации;  

разыгрывание разнообразных сказок и инсценировок;  

упражнения по формированию выразительности исполнения (вербальной 

и невербальной); 

упражнения по социально-эмоциональному развитию детей. 

Непременными условиями формирования театрализованной деятельности 

в работе должны быть: 

индивидуальные социально-психологические особенности ребенка; 

особенности его эмоционально-личностного развития; 

интересы, склонности, предпочтения и потребности; 

любознательность, исследовательский интерес и творческие способности; 

возрастные и полоролевые особенности. 

единства социально-эмоционального и когнитивного развития; 

насыщении этой деятельности интересным и эмоционально-значимым 

для детей содержанием; 
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постепенности и последовательности ознакомления с разнообразными 

вербальными и невербальными средствами выразительности; 

наличие интересных и эффективных методов и приемов работы с детьми; 

совместное участие в данном процессе детей и взрослых (педагогов и 

родителей). 

В процессе обучения детей театральной деятельности перед воспитателем 

встают две основные задачи: во-первых, разобраться в том, что чувствует 

ребенок, на что направлены его переживания, насколько они глубоки и 

серьезны, во-вторых, помочь ему полнее выразить свои чувства, создать для 

него особые условия, в которых проявится его активность, его содействие тем, 

о ком он услышал. 

При обучении детей средствам речевой выразительности необходимо 

использовать знакомые и любимые сказки, которые концентрируют в себе всю 

совокупность выразительных средств русского языка и предоставляют ребенку 

возможность естественного ознакомления с богатой языковой культурой 

русского народа. Кроме того, именно разыгрывание сказок позволяет научить 

детей пользоваться разнообразными выразительными средствами в их 

сочетании (речь, напев, мимика, пантомима, движения). 

Развитие театрализованной деятельности в дошкольных образовательных 

учреждениях и накопление эмоционально-чувственного опыта у детей – 

длительная работа, которая требует участия родителей. Активизации их 

интереса способствуют тематические вечера, в которых родители и дети 

являются равноправными участниками. В любом случае союз педагогов и 

родителей будет способствовать интеллектуальному, эмоциональному и 

эстетическому развитию детей. 

Наиболее в развитии театрализованной деятельности я использую 

следующие формы и методы работы: 

чтение и рассказывание сказок; 

серии занятий по сказкам; 

заучивание пословиц, стихов; 

НОД по изодеятельности: лепка, аппликация, рисование; 

дидактические игры: «Узнай сказку», «Узнай героя», «Хорошо – плохо», 

«Добро – зло», «Волшебные рукавички», «Найди пару», «Кто я?»; 

сюжетно-ролевые игры: «Волшебная палочка», «Ковёр-самолёт»; 

подвижные игры: «Вежливый ручеёк», «У медведя во бору», «Кривое 

зеркало», «Солнечные лучики», «Волк во рву», «Хитрая лиса», «Кот и мыши», 

«Не оставайся на земле», «Ловля обезьян», «Лесные пятнашки»; 

игры-драматизации: инсценировка «Лучшие друзья», «Теремок», «Под 

грибом», игра мотивация «Диктор», «Изобрази героя», игровая ситуация «Что я 

умею», пантомимическая игра «Угадай, кого встретил щенок?», игра-имитация 

«Угадай, кто просился под грибок»; 

оформление альбома с детскими рисунками «Добрые герои сказок»; 

проблемные ситуации «Как бы ты поступил?»; 

игры- беседы «Если бы у тебя была волшебная палочка», «Если бы ты 

попал в сказку», «Мои поступки», «Какие они сказочные герои?»; 
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консультации для родителей; 

посещение кукольного театра, библиотек; 

литературные праздники, викторины. 

В результате целенаправленной и систематической работы по развитию 

речи детей средствами театрализованной деятельности я добилась 

положительных результатов в работе по данной теме. Дети понимают речь, 

отвечают на вопросы воспитателя, с удовольствием рассказывают знакомые 

литературные произведения, охотно вступают в речевые контакты со 

взрослыми и сверстниками, с удовольствием участвуют в инсценировках. 

Была намечена и проведена большая работа с родителями – это создание 

уголка театрализованной деятельности. Родители приносили сшитые своими 

руками костюмы сказочных героев, атрибуты для театра. 

Проводились совместные с родителями и детьми праздники, развлечения 

и викторины по литературным произведениям. Главной целью этой работы 

является сближение родителей и детей через совместную деятельность. 

 

 
 

Сиркина Ольга Федоровна, 

воспитатель Муниципальной автономной 

дошкольной образовательной организации  

«Центр развития ребенка – детский сад «Радуга» 

Краснослободского муниципального района 

 

Почему Вы выбрали эту профессию? 
Профессию воспитателя я выбрала потому, что с детства любила играть в 

школу и очень люблю детей. Дети – это всегда радость, веселье и смех. 

Я не сразу решила выбрать профессиональный путь педагога, но когда 

сама стала мамой, поняла, что хочу стать воспитателем детского сада. В 2014 

году в нашем городе был построен и открыт большой современный детский 

сад, куда я привела своих детей и с удовольствием сама поступила на работу, 

получив педагогическое образование в ФГБОУ ВПО «Мордовский 

государственный педагогический институт им. М. Е. Евсевьева» по программе 

«Дошкольное образование». Сегодня я понимаю, что выбрала правильный 

профессиональный путь. Воспитатель – это не просто профессия, это состояние 

души, образ жизни. Я горда и счастлива, что родители доверяют мне своих 

детей – самое ценное, что у них есть, ведь детский сад должен стать для детей 

вторым домом, где им уделяют внимание и ласку, где их понимают и любят. 

Что Вы считаете своим высшим достижением в работе с детьми? 

Я считаю, своим высшим достижением в работе умение найти подход к 

каждому ребенку, почувствовать его индивидуальность. Когда дети любят 

воспитателя и радуются встрече с ним, им хочется совершать новые 

удивительные открытия. Профессия для меня дает возможность постоянно 
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развиваться духовно, умственно, творчески. Каждый новый день работы с 

воспитанниками приносит мне радость. 

Ваши основные принципы работы с детьми? 

Я считаю, что все дети талантливы, и мне как воспитателю нужно помочь 

каждому ребёнку раскрыться, поверить в себя, дать возможность 

самореализоваться. Искренне радуюсь их успехам, вместе с ними горжусь их 

достижениями. Отношусь с уважением к каждому маленькому ребенку как к 

личности. Это и есть основные принципы моей работы с детьми. 

Почему Вы решили участвовать в конкурсе? 

Участие в любом конкурсе повышает личную самооценку, придает сил и 

уверенности в себе, а главное, это помогает самообразовываться. Я считаю, что 

должна совершенствоваться, проявляя способности к творчеству, поиску новых 

решений в деле воспитания. Мне нравится общаться и рассуждать, делиться 

своим мнением, прислушиваться к другим педагогам. Участие в конкурсе – это 

движение, а движение – это жизнь. 

Основные особенности воспитательно-образовательного процесса, 

использование инновационных методик 

Наиболее актуальным в настоящее время я считаю использование 

современных информационных технологий как в школе, так и в детском саду. 

Поэтому моим основным направлением работы является обучение основам 

элементарного программирования и робототехники детей дошкольного 

возраста. Одной из важнейших задач обучения детей программированию – 

научить ребенка находить средства, необходимые для решения определенной 

задачи, продумывать цепочку шагов, ведущих к решению, анализировать 

выполнение созданного плана, находить и исправлять в нем ошибки. Данную 

работу я осуществляю при помощи образовательного робототехнического 

модуля «Cubetto», который создан, чтобы помочь детям узнать азы 

программирования. 

Я считаю, что начальные навыки программирования научат детей 

логически мыслить, понимать причинно-следственные связи, находить 

множество решений одной задачи, планировать свои действия. Благодаря 

робототехническому модулю, дети в игровой форме поэтапно переходят к 

алгоритмике – науке, которая способствует развитию у детей алгоритмического 

мышления, что в дальнейшем позволит строить и понимать не только свои, но и 

чужие алгоритмы. Начиная учиться основам программирования и 

робототехники в дошкольном возрасте, дети получают преимущество, ведь 

когда учиться весело и увлекательно, всё новое усваивается лучше и быстрее. 

Как Вы представляете идеальную образовательную организацию в 

будущем? 

Детский сад будущего в моем представлении – это детский сад с 

использованием современных технологий. Здесь осуществляется 

дифференцированный подход к каждому ребенку, что позволяет воспитателю 

увидеть и развить в ребенке его способности и склонности. Есть разные 

функциональные помещения, в которых работают узкие специалисты. Это 

слаженный коллектив, «творящий» развивающее пространство, направленное 
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на воспитание здоровой, свободной, творческой личности, способной на 

самостоятельные поступки и нестандартное решение. 

Мой подход к работе с детьми. 

Работа с детьми – это целый комплекс задач, вмещающий в себя разного 

рода этапы развития человека, его становления и взросления достойного 

гражданина своего Отечества. Считаю, что современные подходы работы с 

детьми должны идти в ногу со временем. Современные дети живут в эпоху 

активной информатизации, компьютеризации и роботостроения. 

Реализация ФГОС дошкольного образования требует создания 

инновационной образовательной среды для развития логического мышления 

детей, их интеллектуального, умственного, творческого развития. Детский сад – 

это первая ступень, где можно закладывать начальные знания и навыки, 

прививать интерес в области робототехники и программирования. Задача эта 

очень непростая, учитывая возраст моих воспитанников. Что дадут ребенку 

начальные навыки программирования? Я считаю, что они научат его логически 

мыслить, понимать причинно-следственные связи, находить множество 

решений одной задачи, планировать свои действия. 

Данную работу я осуществляю при помощи образовательного 

робототехнического модуля «Cubetto». Он создан, чтобы помочь детям узнать 

азы программирования. «Cubetto» состоит из нескольких частей: 

1. Мини-робот, который является главным действующим лицом и может 

двигаться в заданном направлении. 

2. Блок управления, где задаются команды для робота. Очередь задач, 

функция, кнопка начала действия. 

3. Игровые поля с квадратами, по которому робот будет путешествовать. 

4. Набор команд, с помощью который осуществляется управление 

роботом. 

Для удобства составления алгоритмов на панели управления я придумала 

и ввела в игру новые элементы – стрелки-помощники. Они полностью 

соответствуют цвету и направлению движения игровых команд специальных 

блоков. Прежде чем составить алгоритм действий на панели управления, дети 

составляют последовательность действий на игровом поле при помощи 

стрелок-помощников. Затем последовательность действий переносится на 

панель управления. 

Работу по программированию и робототехнике я стараюсь разнообразить, 

в этом мне помогают тематические игровые поля, по которым робот может 

путешествовать: «Космос», «Город», «Подводный мир», «Окружающий мир». 

Эти поля можно использовать на любом занятии, в дидактических играх, 

развлечениях, независимо от темы и персонажей игры. 

Работая в данном направлении, я реализовала проекты «Путешествие по 

подводному миру» и «Робот Кубетто в городе профессий». Работая над 

проектом «Путешествие по подводному миру» была поставлена цель: 

расширить знания детей об обитателях подводного мира посредством работы с 

образовательным робототехническим модулем «Cubetto». Одной из задач 

данного проекта было развивать эстетическое восприятие окружающего мира, 
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способность видеть красивое. Решить эту задачу моим воспитанникам в 

занимательной форме помог робот Кубетто, вместе с которым дети 

отправлялись в увлекательные путешествия по подводному миру. Вместе с 

детьми был изготовлен аквариум, который наполнили морскими камнями и 

ракушками, которые дети находили вместе с Кубето в путешествиях. В ходе 

реализации проекта дети получили не только знания об обитателях подводного 

мира и желание беречь и охранять природу, но и приобрели навык 

элементарного программирования. Усовершенствовав игровое поле «Город», 

добавив туда значимые объекты нашего города, дети познакомились с 

профессиями благодаря проекту «Робот Кубетто в городе профессий». Данный 

проект был представлен на выставке «Мир проектов» в рамках фестиваля 

проектных работ «Космическая одиссея. Без границ». 

Но выбранные темы полей ограничивают возможности использования 

робототехнического модуля. Поэтому я сделала универсальное игровое поле, 

состоящее из клеток, соответствующих одному шагу робота. Благодаря этому 

полю дети сами могли придумать сюжет игры и программировать робота 

Кубетто согласно сюжету. 

Далее я стала усложнять задачи для детей, составляя алгоритм движения 

на карточках. Если раньше дети только составляли алгоритм движения для 

робота, чтобы добраться до определенного места, то теперь, следуя алгоритму, 

они определяют место, куда доберется робот. 

Так, в игровой форме соответственно возрастным особенностям дети 

поэтапно переходят к алгоритмике – науке, которая способствует развитию у 

детей алгоритмического мышления, что в дальнейшем позволяет строить и 

понимать не только свои, но чужие алгоритмы. 

Программирование – это требование XXI века. Начиная учиться этому в 

юном возрасте, дети получают преимущество, ведь когда учиться весело и 

увлекательно, всё новое усваивается лучше и быстрее. 

 
 

Тезикова Светлана Александровна, 

воспитатель Муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения  

«Центр развития ребенка – детский сад «Сказка» 

обособленного подразделения «Центр развития ребенка – 

детский сад «Росинка» 

Ковылкинского муниципального района 

 

Почему Вы выбрали эту профессию? 

Свою жизнь с детским садом связала не сразу. Имея педагогическое 

образование, пришлось поработать на разных специальностях. Когда появился 

старший ребенок, занимаясь его развитием и воспитанием, видя плоды своего 

труда, находясь в атмосфере счастливого любознательного детства, появилось 
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желание стать «второй мамой», другом и учителем для других детей. Так я 

связала свою жизнь с детским садом и воспитанием детей. 

Для меня работа воспитателем – это образ жизни, состояние души. Эта 

профессия заставляет меня постоянно самосовершенствоваться, узнавать что-то 

новое, и постоянно находиться в атмосфере детских улыбок и счастливого 

детства. Мне нравится свою любовь, заботу, ласку дарить тем, кто не умеет 

хитрить и притворяться, чьи мысли чисты и неприхотливы – моим 

воспитанникам. 

Что Вы считаете своим высшим достижением в работе с детьми? 

Своим главным достижением считаю быть достойным примером для 

своих воспитанников. Каждый день я стараюсь быть для детей эталоном 

нравственности и морали. Ведь воспитатель – это человек ведущий детей за 

собой, показывающий своим поведением то, каким человеком нужно быть, как 

себя вести, как поступать в различных ситуациях. Но при этом не забываю о 

том, что каждый ребенок индивидуален, независим и самостоятелен. Это для 

меня настолько ответственно, потому что именно я творю из маленького 

ребенка человека. Я хочу научить детей быть добрыми, открытыми, любить 

мир, приспособить жить в социуме. 

Ваши основные принципы работы с детьми? 
В методической и иной литературе прописаны десятки принципов, 

которыми должен руководствоваться воспитатель, исходя из моего личного 

опыта, я могу указать следующие. 

Первый принцип – это разнообразие и насыщенность среды, в которой 

живет ребенок. Чем многообразнее развивающая среда, тем больше 

возможностей у ребенка для познавательной деятельности, развития умений и 

навыков. 

Второй принцип – систематичность и последовательность: 

эффективность усвоения нового произойдёт только тогда, когда знания будут 

преподноситься систематически, от простого к сложному. 

Третий принцип – поддержки инициативы детей в различных видах 

деятельности. Важно поддержать каждого ребенка в его начинаниях, быть 

верным помощником и наставником. 

Четвёртый принцип индивидуализации – создать для каждого ребенка 

условия развития в своем темпе, на уровне своих индивидуальных 

возможностей, не сравнивая с другими детьми. 

Пятый принцип – принцип сотрудничества с семьей. Познавая новое, 

ребёнок открывает самого себя, мы – взрослые: воспитатели и родители – 

должны помочь ему в этом. 

Почему Вы решили участвовать в конкурсе? 

Хочется попробовать свои силы, получить подтверждение тому, что я 

нахожусь на правильном пути. Участие в конкурсе – это один из способов 

самосовершенствования, накопления личного и педагогического опыта, 

которые просто необходимы воспитателю. Что бы научить детей чему-то 

новому и необычному, нужно постоянно совершенствоваться самому. Участвуя 

в конкурсе, смогу увидеть качества воспитателей, которые необходимо в себе 
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воспитывать, на какие аспекты педагогической деятельности, обращать особое 

внимание. Получу замечания и рекомендации, которые в дальнейшем буду 

использовать на профессиональном поприще. 

Основные особенности воспитательно-образовательного процесса, 

использование инновационных методик 

К сожалению, в век информационных технологий здоровье наших детей 

стало особенно уязвимым. Времяпрепровождение у телевизора и за 

компьютером не всегда дозируется нормами, поэтому особое внимание 

необходимо уделять именно здоровьесберегающим технологиям. В своей 

работе я особое внимание уделяю развитию физических качеств, закаливанию, 

использованию подвижных и спортивных игр, гимнастике (для глаз, 

дыхательная и др.), динамическим паузам, релаксации. 

Я считаю, что только в тесном сотрудничестве с детьми и родителями 

можно добиться больших результатов, где на первый план выходят 

партнерские отношения с детьми. Всем известно, что личностно-

ориентированный подход в работе с дошкольниками не заменим, поэтому я 

всегда учитываю особенности развития каждого ребенка, его психологическое 

и физиологическое соответствие возрастным нормам, его интересы и 

потребности. Данный подход позволяет развиваться ребенку в атмосфере 

любви, заботы, сотрудничества, создает условия для творчества личности, 

позволяет ребенку проявить собственную активность, наиболее полно 

реализовать себя. 

Особое внимание в образовательном процессе уделяю игровым 

технологиям, которые дают дошкольникам новые социальные знания, 

активизируют самостоятельность и инициативу ребёнка, его творческие 

способности. Обучение в форме игры не только очень интересно и 

занимательно для детей, но это еще и гарантированный уровень усвоения 

ребенком того или иного предметного содержания, развитие психических 

процессов ребенка. А использование народных игр является замечательным 

средством коррекции поведения детей. 

Как Вы представляете идеальную образовательную организацию в 

будущем? 

Я считаю, что в детском саду будущего должны быть созданы условия 

для полноценного развития физических, творческих, познавательных 

способностей каждого ребенка в соответствии с его индивидуальными 

способностями. В детском саду будущего хотелось бы видеть отдельные 

кабинеты для занятий, чтобы каждый был похож на прекрасное и неизведанное 

царство, в которое хочется приходить снова и снова. 

Детский сад будущего должен быть оснащен современным 

оборудованием, в том числе интерактивным, где при организации 

непосредственной образовательной деятельности с детьми педагоги активно 

смогут использовать проекторы и интерактивные пособия. 

В детском саду будущего должны работать разнообразные кружки, 

студии и секции, где дети сами смогут выбирать себе занятия по интересам. На 

прогулочных площадках будет установлено современное игровое 
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оборудование, которое способствует развитию психофизических качеств 

дошкольника (ловкости, силы, выносливости, гибкости). С детьми работают 

настоящие профессионалы,  компетентные, владеющие как традиционными, так 

и инновационными методами воспитания и обучения. 

Мой подход к работе с детьми 

Находясь в детском саду большую часть дня, ребенок испытывает 

разнообразные чувства. Поэтому моя задача как воспитателя – создавать для 

него эмоционально благоприятную среду, чтобы нахождение в детском саду 

было желанным и бесстрессовым. Именно в детском саду у ребенка появляется 

опыт общения со взрослыми, которые не входят в домашнюю зону комфорта, 

где ребенок оберегался и ограждался от незнакомого мира. В своей работе с 

детьми стараюсь создавать условия для самореализации, удовлетворения 

потребностей в инициативности и самостоятельности по средствам игры. 

Игра – самый интересный и доступный для ребенка способ выражать свои 

эмоции, знания, полученный жизненный опыт. В дошкольном возрасте за счет 

своей непосредственности ребенку легче раскрываться через творчество, 

поэтому активно в своей работе применяю театрализацию. Она является одним 

из лучших способов реализации внутреннего потенциала ребенка и служит 

незаменимым способом раскрытия речевого потенциала дошкольника. Во 

время театрализованного действия происходит осмысление нравственности 

героев, их деление на положительных и отрицательных. Чаще всего 

театрализация носит коллективный характер, где дети сами учатся 

взаимодействовать друг с другом, тем самым понимая суть партнерских 

отношений. В речевом развитии помогает строить диалоги, монологи, тем 

самым помогает ребенку самовыражаться. 

Особое внимание в своей работе уделяю одной из основных задач – 

охране и укреплению здоровья и физическому развитию детей. Постоянно 

использую здоровьесберегающие технологии: утреннюю гимнастику с 

предварительным проветриванием помещения; оздоровительные прогулки; 

умывание прохладной водой; полоскание рта и горла после приема еды и после 

сна прохладной (холодной) водой; воздушные ванны до и после сна, ходьба 

босиком; подвижные игры с физическими упражнениями; во время 

образовательных событий физкультминутки; пальчиковая гимнастика; 

дыхательная гимнастика; самомассаж рук и ног (с использованием пружинок, 

орехов, колпачков, шариков); ритмопластику. 

Не забываю о важности работы с родителями в данном направлении: 

консультации, рекомендации и беседы с родителями по поводу профилактики 

болезней, соблюдения личной гигиены, пользы дополнительных прогулок и 

занятий. 

Важно отметить, что наряду с разнообразными лечебно-

оздоровительными мероприятиями огромное внимание уделяю беседам и 

рассказам детям о здоровом образе жизни, организую обучающие занятия из 

серии «Здоровье» («Больница», «Айболит» и др.). 

Можно сказать, что применение данных здоровьесберегающих 

технологий в нашей группе дает положительный результат. Малыши быстрее 
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адаптировались к новой среде, к сверстникам и взрослым: у них повысилась 

сопротивляемость организма к простудным заболеваниям и двигательная 

активность. 

Дальнейшую деятельность планирую осуществлять в поиске 

инновационных подходов к организации воспитательно-образовательной 

работы, а также развитию интереса родителей к стремлению и взаимодействию 

в общем деле воспитания. 

 

 

Турлаева Светлана Николаевна, 

воспитатель Муниципальной бюджетной 

дошкольной образовательной организации 

«Ельниковский детский сад «Теремок» 

комбинированного вида» 

Ельниковского муниципального района 

 

Почему Вы выбрали эту профессию? 

Профессий на свете очень много, но когда встал выбор для меня, 

педагогика стала в приоритете, а уже внутри нее выбор дошкольного 

направления произошел сам собой. В системе дошкольного образования 

проработала 10 лет, и никогда не думала, что в этом удивительном мире 

останусь навсегда, освоив профессию воспитателя. Только любовь к детям, к 

людям, работающими с детьми, позволили сделать мой выбор. Меняя облик 

маленького гражданина – ребенка XXI века, я стремлюсь быть 

профессионально подготовленной к взаимодействию с детьми, у которых 

индивидуальные способности, потребности, интересы. Это цель выбранной 

профессии. 

Воспитатель для меня – это не просто профессия, это состояние души, 

призвание. 

Что Вы считаете своим высшим достижением в работе с детьми? 

Дошкольное детство – это удивительный мир. Проживая его вместе с 

детьми, я вижу, как они растут, взрослеют, познают мир, раскрывают свои 

возможности и талант, делают удивительные открытия. Наши дети! Они 

обретают свое Я, становятся личностью. Воспитать гражданина и патриота 

своей страны, развить необходимые навыки и умения, раскрыть у ребенка 

талант, заложенный ему природой – это и есть высшее достижение нашей 

совместной работы педагог – ребенок – родитель. 

Ваши основные принципы работы с детьми? 

Основной мой принцип работы с детьми – обеспечение эмоционального 

благополучия ребенка, его психическая защищенность. А для этого необходимо 

не навязывать свое мнение никому, в том числе детям, помогая раскрывать 

индивидуальные способности. 
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Также необходимо создавать условия для охраны жизни и укрепления 

здоровья детей, развитие творческого воображения, музыкальных 

способностей, создание комфортной обстановки в ДОУ. 

Принцип «взаимодействия педагога и семьи» – создание единого 

пространства, в котором всем уютно, интересно, безопасно, благополучно. А 

также чтобы было комфортно воспитанникам, чтобы они ощущали себя 

личностью, чтобы в них пробудилась потребность в познании себя, жизни, 

мира. 

Самый главный принцип моей работы – это любить ребенка. Ребенок 

становится счастливым, как только ощущает, что педагог его любит, любит 

искренне и бескорыстно. Педагогика любви не терпит грубости, давления, 

ущемления достоинства. 

Почему Вы решили участвовать в конкурсе? 

За свою педагогическую деятельность я участвовала во многих 

муниципальных, республиканских, всероссийских конкурах. Результаты 

участия радуют: есть дипломы, грамоты, благодарственные письма. Продолжая 

эту традицию, я решила принять участие в этом конкурсе. Участие в подобных 

мероприятиях стимулируют к самообразованию и совершенствованию стилей и 

методов работы. 

Конкурс дает возможность повысить свой профессионализм, показать 

свой опыт работы с детьми, свой талант и свои идеи, которые способствуют 

развитию, повышению качества образования, обогащению творческой и 

самостоятельной активности детей. 

Участвуя в конкурсе, доказываешь свою способность нетрадиционно 

мыслить, продемонстрировать активную жизненную позицию, яркую 

творческую неповторимость. 

Основные особенности воспитательно-образовательного процесса 

детей, использование инновационных методик 
Главная особенность организации образовательной деятельности в ДОУ 

на современном этапе – это уход от учебной деятельности, повышение статуса 

игры как основного вида деятельности детей дошкольного возраста; включение 

в процесс эффективных форм работы с детьми: ИКТ, проектной деятельности, 

игровых, проблемно-обучающих ситуаций в рамках интеграции 

образовательных областей. Повышается роль семьи в работе дошкольного 

учреждения. В связи с введением ФГОС одним из приоритетных и наиболее 

эффективных средств обучения и воспитания детей становится метод проектов. 

В своей работе я использую метод проектов, помогающий ребенку 

сформировать и проявить свою точку зрения и построить собственную 

познавательную деятельность (развивающего обучения, личностно-

деятельностных, проектных, диалоговых и других). 

Как Вы представляете идеальную образовательную организацию в 

будущим? 

Конечно же, идеальная образовательная организация может 

представляться нам под лозунгом «Всё лучшее детям!». Это светлый, 

просторный, современный дом, где каждый ребёнок понят, принят, любим 
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окружающими его взрослыми. Поэтому идеальная образовательная 

организация в будущем должна полностью соответствовать требованиям 

СанПиН. А это значит, что должны быть организованы просторные 

комфортные помещения, оснащенные развивающими модулями, средствами 

ИКТ, оборудованные детские площадки, пандусы для детей-инвалидов. И 

каждое образовательное учреждение должно поддерживать инклюзию. 

А еще очень важно, чтобы в детском саду будущего работали 

профессиональные, самодостаточные и счастливые люди, те, кто действительно 

хочет и умеет работать с детьми, те, кто любит детей. Детский сад должен быть 

светлым, оптимистичным и радостным для всех участников педагогического 

процесса – детей, родителей и педагогов. 

Мой подход к работе с детьми 

На протяжении многих лет я стараюсь создать такие условия, чтобы 

придя в группу, ребенок мог попасть в среду, где все направлено на его 

воспитание и образование, развитие его как личности. Наполнение каждой 

минуты пребывания ребенка в детском саду воспитательно-образовательным 

содержанием – суть моего подхода к работе. В группе все попадает в поле 

зрения ребенка, имеет образовательное и воспитательное значение. 

Развивающая предметно-пространственная среда в группе сформирована 

по принципам, обозначенным ФГОС, и дает возможность каждому ребенку 

заниматься активной разноплановой деятельностью. Таким образом, 

обеспечивается максимальная реализация образовательного потенциала 

пространства. 

Второй аспект моего подхода к работе с детьми – системное 

планирование воспитательно-образовательной работы во всех возрастных 

группах в соответствии с ФГОС ДОУ. 

Дети с удовольствием работают на непосредственно-образовательной 

деятельности, получают эмоциональный подъем, выявляют у себя позитивные 

качества характера, а именно: находчивость, взаимопомощь, смелость, умение 

сопереживать, умение работать в коллективе, силу воли, целеустремленность, 

эстетические потребности личности, излучают энергию, бодрость. 

Я стараюсь шагать в ногу со временем и внедрять в практику 

современные образовательные технологии. Для этого широко использую 

проблемные ситуации и вопросы, подвожу ребенка к тому, чтобы он сам 

находил решение проблемы опытно-экспериментальным путем, устанавливая 

связи между объектами. 

Технология исследовательской деятельности призвана сформировать у 

дошкольников основные ключевые компетенции, способность к 

исследовательскому типу мышления. Дошкольники – прирожденные 

исследователи. И тому подтверждение – их любознательность, постоянное 

стремление к эксперименту, желание самостоятельно находить решение в 

проблемной ситуации. Моя задача заключается в том, чтобы помочь детям 

проявить собственные потенциальные возможности, данные им от рождения, а 

они есть у каждого. 
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Все обучение и воспитание детей строю на основе личностно-

ориентированной модели. Для меня главное – это необходимость развития 

каждого ребенка как личности. Много внимания уделяю созданию условий для 

предоставления ребенку свободы самовыражения и удовлетворения 

потребностей в отдыхе и движении, формирования не только знаний, умений, 

навыков, но и развития самостоятельности, инициативности, творческого 

отношения к делу. В общении с детьми придерживаюсь позиции равноправного 

партнера. 

Игра – ведущий вид деятельности ребенка. Поэтому в своей практике я 

уделяю большое внимание развитию игровой деятельности. Ведь именно в игре 

ребенок развивается как личность. Игровые моменты, ситуации и приемы 

включаю во все виды детской деятельности. Повседневную жизнь детей 

стараюсь наполнить интересными играми. Моя цель состоит в том, чтобы 

сделать игру содержанием детской жизни, раскрыть дошкольникам 

многообразие мира игры. Игра сопровождает детей в течение всего периода 

пребывания в детском саду. Игровая технология выступает как самая важная 

деятельность, через которую я решаю все образовательные задачи, в том числе 

и обучение. 

Дошкольный возраст – этап интенсивного развития. Здоровье детей 

является одной из основополагающих ценностей образования на современном 

этапе. Основу здоровья составляет полноценное психическое развитие ребенка 

на всех возрастных этапах его взросления. 

Оздоровительная работа осуществляется по следующим направлениям: 

соблюдение режима дня, учет гигиенических требований, отработка 

двигательного режима в группах и на прогулках, закаливающие мероприятия. С 

детьми проводятся: умывание холодной водой, полоскание рта после приема 

пищи, соблюдение температурного режима, в теплую погоду утренний прием 

ведется на свежем воздухе, проведение утренней гимнастики и физкультурных 

занятий на улице, гимнастика после дневного сна, ходьба босиком по 

массажным коврикам, летом контрастное обливание ног. 

С помощью проектной деятельности развиваю у воспитанников 

самостоятельность, активность, инициативность, творческие и 

коммуникативные способности. Проектная деятельность помогает мне связать 

процесс обучения и воспитания с реальными событиями из жизни ребенка, а 

также заинтересовать его, увлечь в эту деятельность. Она позволяет объединить 

педагогов, детей, родителей, научить работать в коллективе, сотрудничать, 

планировать свою работу. Каждый ребенок сможет проявить себя, 

почувствовать уверенность в своих силах. 

Технология ИКТ позволяет увеличить восприятие материалов за счет 

иллюстрированного материала, выполнять совместную детей во 

взаимодействии, осуществлять интерактивную взаимосвязь ребенок – педагог. 

И особо хочу отметить, что вся работа происходит в тесном 

взаимодействии с родителями. Стараюсь вовлечь родителей и других членов 

семьи в образовательный процесс дошкольного учреждения, ведь обязательное 

условие любой деятельности – участие родителей. В своей практике я 
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использую различные методы работы с родителями. В своей группе я создала 

родительское сообщество, которое знакомлю с целями и задачами обучения, 

темами проектов, а также способами их реализации. Благодаря родителям у нас 

в группе периодически проводятся выставки на различную тематику, а также 

пополняется предметно-пространственная среда (пальчиковый театр, 

настольный театр, цветы на палочках, предметы для творческой игры и 

театральных представлений). В ходе совместной деятельности знакомлю 

родителей с работой, которая проводится в группе: показ открытых НОД, 

развлечений, театрализованных представлений. Проводятся консультации для 

родителей на тему: «Проектная деятельность детей», «Театрализованная 

деятельность» и другие разнообразные консультации. 

Своим результатом работы я делюсь с коллегами на педсоветах, 

районных и республиканских методических объединениях ДОУ. 

Оценку деятельности своей работы я, прежде всего, вижу в радостных 

лицах детей, педагогов, родителей. Они мои главные вдохновители. Очень 

рада, что большинство детей с удовольствием утром бегут в детский сад, а 

вечером с неохотой покидают его. Рада, что смогла создать сплоченный 

коллектив детей, внимательных, отзывчивых родителей, выполняющих одну 

задачу – воспитание наших детей. 
 

 

 

Филютина Елена Александровна,  

воспитатель Муниципального 

бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения «Инсарский 

детский сад «Светлячок» 

комбинированного вида» 

Инсарского муниципального района  

Почему Вы выбрали эту профессию? 

Много лет назад, еще девчонкой, я пришла в эту профессию. Работа мне 

нравилась и я была счастлива думая, что это на всю жизнь. Но жизнь 

распределила все иначе: детский сад закрыли из-за малого количества детей. 

Тяжелые были 90 годы… О том, что я вернусь в профессию, даже не могла 

мечтать. Но шли годы, и вот однажды случилось,  наверное, на тот момент 

чудо: определяя своего ребенка в детский сад, я получаю приглашение от 

заведующей вернутся в профессию. Сложно даже передать мои смешанные 

чувства радости и неожиданного счастья. С тех пор я вновь в строю, и никогда 

об этом не пожалела. Работать стараюсь на полную отдачу и детям, и 

коллективу. 

Уверена, что быть воспитателем – не значит любить детей, нужно 

научиться быть им другом, настоящим, преданным, верным. Только так можно 

завоевать доверие ребенка. Все дети разные. Характер каждого неповторим, но 
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воспитатель должен дать каждому ребенку душевную теплоту, поддержку, 

ощущение защищенности, и веру в свои собственные силы и свой личный 

успех. Ведь только вместе с успехом  приходит желание,  идти дальше, узнать 

больше, сделать лучше.  Воспитатель, на мой взгляд, одна из немногих 

профессий, основа, которой – любовь, доверие и понимание. И хотя это 

огромный труд и постоянное самосовершенствование, гораздо важнее 

результат, который видишь каждый день. Эти сияющие глаза детей 

приходящих в детский сад, их открытые и чистые сердца, их любовь, которой 

дети делятся с  воспитателем, для меня это и есть самая большая награда и 

подтверждение правильности выбора профессии. 

Что Вы считаете своим высшим достижением в работе с детьми? 

Мои самые высшие достижения – это успехи моих детей. Профессия, с 

которой связана вся моя жизнь, требует огромного, постоянного, неустанного 

труда. Очень много сил нужно приложить, чтобы дети с большой радостью 

бежали в детский сад, и каждый  день были рады встрече с вами. Только в этом 

случае у них возникнет желание быть волшебниками, художниками, 

исследователями, первооткрывателями, и оно постепенно перерастет в желание  

работать над самыми сложными проектами, бороться за значки ГТО, быть 

участниками конкурсов, различных соревнований, и обязательно, обязательно 

быть настроенными на успех и победу. Именно это настоящая радость за их 

будущее, в котором они будут  успешными учеными, спортсменами, 

архитекторами, строителями, инженерами и просто хорошими людьми, в 

которых с детства заложено семя доброты, взаимопомощи, взаимовыручки и 

поддержки друг друга в сложных жизненных ситуациях. 

За годы моей работы  мои воспитанники очень много приносили 

призовых мест на соревнованиях и конкурсах самого разного характера. (см. 

награды и иные достижения). 

Ваши основные принципы работы с детьми? 

Мой основной принцип работы – это развитие творческих задатков и 

способностей ребенка через личностно-ориентированную модель 

взаимодействия, ведь каждый из них в чем-то обязательно талантлив. Поэтому 

я стараюсь помочь каждому ребенку поверить в себя, в свои силы и дать 

возможность раскрыть свою индивидуальность. 

Следующий принцип – обучение в игровой форме, так как именно такое 

обучение  быстро усваивается и  помогает добиваться поставленных целей и 

задач. 

Третий принцип – личного примера, когда дети учатся активности, 

ответственности, целеустремленности, жизнерадостности на моем личном 

примере. 

Четвертый принцип – индивидуальности. Я никогда не сравниваю детей 

друг с другом, помогаю раскрыть свой личный талант каждому ребенку. 

Пятый принцип – тесное сотрудничество  педагога с семьей 

воспитанника. Помогая раскрывать ребенку, окружающий мир мы должны 

действовать в едином направлении, только в таком случае ребенок поверит в 

свои скрытые возможности. 
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Шестой принцип – систематичности и последовательности. Если 

исключить этот принцип, то развитие ребенка остановиться. Уверена, 

эффективность усвоения нового происходит только тогда, когда знания 

подаются последовательно  и систематично, то есть без перерыва, от простого к 

сложному. 

Почему Вы решили участвовать в конкурсе? 

Я часто принимаю участие в различных конкурсах районного, 

регионального, бывает и российского уровней. Участвую сама и вместе с 

детьми. Люблю сама ставить цель и идти к ней, этому же учу и детей, потому, 

что открывая дорогу к новым знаниям, учишься и развиваешься сам. Без этого в 

нашей профессии никак не обойтись, каждый педагог должен каждый день 

заниматься своим саморазвитием, пополнять копилку знаний, чтобы можно 

было найти в ней ответ на любой вопрос ребенка, порой даже самый 

неожиданный. 

Участие в конкурсах дает мне возможность оценить  и увидеть себя со 

стороны, поделиться накопленным опытом, повысить свой профессиональный 

и личностный рост. Рассказать о своем опыте работы, подходе, методике, 

которую я использую в своей педагогической деятельности. А еще, что 

немаловажно, участие в подобных конкурсах повышает не только личностный 

рейтинг, но и учреждения в целом, и для меня это  немаловажно. 

Я с любовью делаю свою работу, подхожу к ней творчески и получаю 

радость от этого творчества. Я прислушиваюсь к чужому мнению и имею своё. 

Участие в любом конкурсе повышает личную самооценку, придает сил и 

уверенности в себе, участие в этом конкурсе является неотъемлемой частью 

процесса повышения квалификационного уровня. 

Основные особенности воспитательно-образовательного процесса, 

использование инновационных методик 

Особенностью воспитательно-образовательного процесса является 

использование дополнительных вариативных программ с широким 

использованием инновационных технологий программного и научно-

методического обеспечения деятельности дошкольного образовательного 

учреждения. Особое внимание в образовательно-развивающем процессе 

стараюсь уделять  игровым технологиям, которые дают дошкольникам новые 

знания, активизируют самостоятельность и инициативу ребёнка, его творческие 

способности. Активно использую технологии проектного образования по 

интересам детей, информационно-коммуникативные технологии. Использую 

проблемные ситуации, экспериментирование, пространственное 

моделирование, технологию интенсивного развития интеллектуальных 

способностей через развивающие игры. Сама постоянно стараюсь  заниматься  

самообразованием. Одна из последних тем над которой я работаю это – 

«Развитие познавательной деятельности посредством легоконструирования и 

робототехники». Могу объяснить этот  выбор тем, что каждый ребенок – 

прирожденный изобретатель и исследователь. Эти заложенные природой 

задачи особенно быстро реализуются и совершенствуются в конструировании, 

ведь ребенок имеет неограниченную возможность придумывать и создавать 
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различные конструкции, проявляя любознательность, смекалку и творчество. 

Дети легко осваивают различные информационно-коммуникативные средства, 

поэтому традиционными наглядными пособиями их уже сложно удивить. Лего-

конструирование предоставляет  прекрасную возможность ребенку учиться на 

собственном опыте ведь подобные знания вызывают у детей желание двигаться 

по пути открытий и исследований, а любой признанный  и оцененный успех 

добавляет уверенности в себе и своих силах. 

Как Вы представляете идеальную образовательную организацию в 

будущем? 

Я считаю, что идеальная образовательная организация должна идти в 

ногу с современными требованиями и подходами ФГОС и СанПиНа. Очень 

хочется, чтобы были просторные комфортные помещения для детей и 

специалистов, методическое обеспечение педагогов, средства ИКТ, 

оснащенные развивающие модули в группах и безопасное оборудование по 

здоровьесберегающим технологиям на прогулке, а также оборудованные 

детские и спортивные площадки. Должны быть созданы условия для 

полноценного развития творческих, познавательных, развивающих 

способностей ребенка. В каждом детском саду представлены равные 

возможности для обучения и развития, как здоровым детям, так и детям - 

инвалидам. Возможность для педагогов бесплатно повышать квалификацию на 

различных курсах. 

Мой подход к работе с детьми. 

Я всегда стараюсь на работе быть оптимистом. Считаю,  что оптимизм 

это тот инструмент, который не входит в планы и конспекты воспитательно-

образовательной работы, но без него невозможно установить невидимые нити 

общения. Ведь к воспитателю, который жизнерадостен, изобретателен, всегда 

устремлены взоры ребятишек. Моя работа требует большой душевной теплоты, 

доброты, такта, понимания. В этой работе не должно быть посторонних людей. 

Когда-то, много лет назад, мне самой нужна была помощь, я много 

читала, изучала дополнительную литературу, и просто наблюдала за детьми, их 

поведением, настроением. За годы работы с ними я поняла, что к каждому из 

них нужен свой «ключик», который обязательно нужно подобрать, иначе не 

откроешь  путь к  сердцу ребенка. Сейчас, по истечении времени, я сама могу 

поделиться уже своим накопленным опытом, не из журналов, не из книг, а из 

собственной жизни, личного опыта. 

Я являюсь приверженцем личностно-ориентированной модели в 

воспитании детей, и основным требованием к своей работе отношу 

организацию воспитательного процесса на основе уважения к личности 

ребенка, учета его индивидуальных особенностей, отношения к нему, как к 

полноправному участнику воспитательного процесса, поэтому стараюсь 

создать условия для саморазвития каждого ребенка. Средствами для 

реализации поставленных мной  целей и задач являются занятия по 

познавательному развитию, развитию речи, ознакомлению с художественной 

литературой, театрализованная деятельность, работа над проектами, кружковая 

работа, участие с детьми в различных конкурсах. Стараюсь наполнить каждую 
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минуту пребывания ребенка в детском саду воспитательно-образовательным 

содержанием, в этом и заключается главная суть моего подхода к работе. 

Развивающую  предметно-пространственную среду  группы формирую по 

принципам – обозначенным ФГОС и даю возможность каждому ребенку 

заниматься активной и разноплановой деятельностью.  

Часто в своей работе использую нетрадиционные формы работы, что 

способствует раскрывать творческие возможности каждого ребенка, 

объединяет детский коллектив, непринужденно включает в работу и родителей. 

Именно такая работа помогает двигаться всем его участникам в одном 

направлении, и обязательно в итоге ведет к положительному результату. 

Сама же с большим интересом постоянно изучаю новости в сфере 

образования, современные  подходы, приемы и нетрадиционные техники, 

применяемые педагогами практиками. Все новое интересно для меня. Стараюсь 

идти  в ногу со временем,  изучаю и применяю в работе новые технологии:  

технологию исследовательской деятельности, технологию проектной 

деятельности, информационно-коммуникативную технологию, игровую 

технологию, технологию «ТРИЗ», технологию портфолио дошкольника и 

воспитателя,  личностно-ориентированную технологию. 

Мне нравиться участвовать в жизни детского сада: показывать открытые 

занятия, различные досуги развлечения, праздники с детьми. Вхожу в состав 

рабочей группы по реализации ФГОС в ДОУ, являюсь членом творческой 

группы в инновационной экспериментальной площадке по познавательно-

исследовательской деятельности «Юный исследователь», с детьми 

подготовительной группы  участвуем в Региональной экспериментальной 

площадке по апробации инновационной  методики «Ранняя профориентация: 

технология и методика работы с детьми дошкольного возраста», принимаю 

активное участие в методических объединениях на муниципальном уровне, 

являюсь руководителем РМО в младших и средних группах, где делюсь 

опытом работы, провожу заседания,  открытый показ мероприятий, мастер 

классы. Уже не один год являюсь наставником Школы молодого педагога, а 

также постоянно поддерживаю контакты  с педагогами других дошкольных 

учреждений с целью обмена опытом. В свободное от работы время занимаюсь 

общественной работой: являюсь членом избирательной комиссии от партии 

«Единая Россия», присяжным заседателем в суде. 

В детском саду дети получают первый опыт общения, первые азы 

обучения. Моя задача – сделать опыт удачным, чтобы старт был успешным. 

Никогда не люблю останавливаться и задумываться на чем-то одном – 

постоянно обогащаю свою педагогическую копилку, для того чтобы ярче и 

насыщеннее становилась жизнь окружающих меня детей. 
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Фирсова Наталья Ивановна, 

воспитатель Муниципального бюджетного 

дошкольного образовательного учреждения 

«Детский сад «Теремок» комбинированного вида» 

структурного обособленного подразделения 

«Улыбка» Ардатовского муниципального района 

Почему Вы выбрали эту профессию? 

Почему я выбрала эту профессию? Скорее, это профессия выбрала меня... 

В детский сад я попала случайно, после окончания педагогического колледжа. 

Опыта работы с малышами не было. Начинала все с нуля: волнение при встрече 

с детьми, переживания (как начну свое первое занятие, что и как скажу 

малышам), пока не поняла, что дети ждут меня, радуются каждой встрече с 

новой игрой, с любимой сказкой. Я училась всему вместе с ними, шаг за шагом 

идя по сложной педагогической дороге. И вот продолжаю учиться уже 13 лет, 

давно открыв для себя, что я люблю то, что делаю, мне нравится работать с 

детьми, они заряжают меня своим счастьем, требуют от меня чего-то нового и 

интересного, мы вместе каждый день попадаем в чудесный мир детства, где 

сами становимся немного волшебниками. 

Что Вы считаете своим высшим достижением в работе с детьми? 

Однажды ты не просто понимаешь, а чувствуешь и видишь, что твои 

воспитанники тебя ждут, рады встрече с тобой, задают тебе массу вопросов, 

перевоплощаются в любимых героев, соревнуются между собой в знаниях, 

готовы бесконечно рассуждать, фантазировать, творить. У детей появляются 

любимые игры и занятия. А затем к нам присоединяются и родители, которым 

тоже интересно, что там делают их дети, что нового узнали, чем занимались в 

детском саду. Это значит, что ты делаешь все правильно, дети доверяют тебе 

свои трепетные души, впитывая в себя все самое прекрасное. Ведь у каждого 

ребенка в душе спрятано маленькое зернышко, которое я должна отыскать, 

обогреть, сделать так, чтобы из него вырос прекрасный цветок. Не зря говорят, 

что «дети – цветы жизни». 

Ваши основные принципы работы с детьми? 

В методической и иной литературе прописаны десятки принципов, 

которыми должен руководствоваться воспитатель, но, исходя из личного опыта, 

могу указать следующие: очень важно любить свою профессию, любить детей 

и стараться воспитать в каждом ребенке хорошего, порядочного человека. Мой 

основной принцип – развитие творческих способностей через личностно-

ориентированное взаимодействие, ведь все дети талантливы. Мой 

педагогический принцип – помочь каждому ребёнку раскрыться, поверить в 

себя, дать возможность самореализоваться. Мой следующий принцип – 

взаимосотрудничество педагога и семьи; познавая новое, ребёнок открывает 
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самого себя, мы – взрослые: воспитатели и родители – должны помочь ему в 

этом. Третий принцип – это учимся, играя: в игровой форме любое обучение с 

лёгкостью усваивается детьми. Четвёртый принцип – личный пример: дети 

учатся активности, порядочности, ответственности, жизнерадостности на моём 

личном примере. Пятый принцип – систематичность и последовательность: 

эффективность усвоения нового произойдёт только тогда, когда знания будут 

преподноситься систематически, от простого к сложному. Попадая в 

загадочный мир детства, невозможно ставить себя или ребенка в какие-то 

рамки, диктовать или навязывать свою точку зрения. Самое главное – дать 

ребенку почувствовать, что он может, что у него все получится. 

Почему Вы решили участвовать в конкурсе? 

Я творческий человек. Мне нравится исследовать, творить, изучать, идти 

к цели и добиваться результата, а ещё хочется оправдать доверие коллег. 

Каждое участие в конкурсе для меня – это новый старт, открывающий 

возможности для педагогического роста, профессионального мастерства, 

стимула в работе, позволяющего поверить в свои силы. Участие в конкурсе 

позволит мне поделиться знаниями: рассказать о своём подходе, методике 

воспитательной и образовательной работы, которую использую в 

педагогической деятельности. 

Основные особенности воспитательно-образовательного процесса, 

использование инновационных методик 

Профессия воспитателя творческая, требующая постоянного обновления 

знаний и умений, поиска новых форм взаимодействия с воспитанниками, 

родителями и педагогами. Индивидуальное развитие каждого ребенка – это 

самое приоритетное направление в современном дошкольном образовании. 

Здесь нельзя стоять на месте, так как современные дети требуют к себе больше 

внимания, они пытливы, любознательны, активны, креативны. Они сами 

подталкивают тебя поиску интересных идей во всех формах развития личности, 

в которые мы вовлекаем родителей, так как они тоже не могут оставаться 

безучастными к воспитанию своих детей. Они становятся полноценными 

участниками воспитательно-образовательного процесса, пополняют свой багаж 

знаний и опыта вместе со своими детьми. 

Как Вы представляете идеальную образовательную организацию в 

будущем? 

Идеальная образовательная организация та, где все время можно отдавать 

детям, обмениваться опытом с педагогами, а не заполнять кучу бумаг и 

отчетов, не помогающих работе, а отвлекающих от нее. Современный детский 

сад должен быть оборудован всем тем, что требуется для полноценного 

воспитания дошкольников, где детям и взрослым комфортно и легко дышится; 

где можно искать новые возможности развития детей. Это счастливый дом, где 

детский сад и семья – единое целое, живущее на благо ребенка, куда хочется 

возвращаться, где ты можешь проявить все свои положительные качества и 

творческие возможности в сотрудничестве с родителями, детьми, педагогами; 

где можно воплотить все, что запланировал; где все делается для ДЕТЕЙ! 
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Мой подход к работе с детьми 

В соответствии с современным стандартом перед воспитателем встают 

первостепенные задачи: забота о здоровье, эмоциональном благополучии и 

своевременном всестороннем развитии каждого ребенка. Считаю, что создание 

в группе атмосферы гуманного и доброжелательного отношения ко всем 

воспитанникам, позволяет растить их общительными, добрыми, 

любознательными, инициативными, стремящимися к самостоятельности и 

творчеству. В своей работе использую формы и способы взаимодействия с 

ребенком: экспериментальная  деятельность, здоровьесберегающие технологии, 

ИКТ, личностно-ориентированный подход и др. 

Ребенок только начинает жить, впервые начинает различать социальные и 

природные явления, живую и неживую природу, растительный и природный 

мир. Дошкольник не может объяснить все, что происходит вокруг, он может 

только переживать. Моя задача помочь ему установить эмоциональное 

отношения ко всему увиденному, развивать способность воображать и 

символически представлять окружающий мир в продуктивной деятельности 

(рисование, лепка, аппликация), в играх, в своих рассказах. Ребенок должен 

проявить сочувствие, сострадание, сопереживание к окружающему миру, что и 

является основой становления личности. 

Воспитатель должен обладать профессиональной компетентностью: быть 

чутким, заботливым, доброжелательным к детям, умело выбирать и творчески 

применять разнообразные методы и приемы обучения, при этом учитывать 

интересы ребенка, желание работать самостоятельно. Воспитатель должен 

исключать давление на детей, уметь воздерживаться от вмешательства в 

процессе детской творческой деятельности, поощрять инициативу детей, 

внимательно относиться к здоровью и их безопасности. 

Теме «Сенсорное развитие детей младшего дошкольного возраста 

посредством дидактических игр» я уделяю особое внимание, так как дети 

младшего дошкольного возраста видят окружающий мир «глазами и руками». 

Эта тема как никогда актуальна, так как в последние годы у дошкольников 

отмечаются нарушения познавательной деятельности, наблюдаются недостатки 

и особенности восприятия, ощущений и представлений, что составляет область 

сенсорного воспитания. Дети гораздо позже начинают обращать внимание на 

окраску и форму предметов в окружающей обстановке, с трудом запоминают 

названия, плохо дифференцируют предметы. 

Я думаю, что решить эту проблему может только игра, которая является 

основной деятельностью младших дошкольников. С детьми необходимо 

проводить специальную работу по развитию сенсорных процессов. Конечно, 

это длительный и сложный процесс, который идет не только в дошкольном, но 

и в школьном возрасте. Но результат очевиден, так как накапливаются 

впечатления: цветовые, звуковые, осязательные, которые представляют собой 

тот фундамент, на котором в дальнейшем строится интерес к гармонии цвета, 

звука, пластике предметов. 

Это происходит посредством дидактических игр, которые помогают 

развивать сенсорные возможности детей. Но дидактических игр не может быть 
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без самих игрушек. Сенсорные игрушки помогают детям познакомиться и 

научиться пользоваться окружающими предметами, выполнять манипуляции с 

ними, общаться с людьми посредством речи. Они через тактильные ощущения 

воздействуют на мозг ребенка, развивают мелкую моторику, а значит, и речь 

малыша. 

Развитие сенсорики происходит путем узнавания величины, формы, 

запаха, цвета предмета. Чтобы в полной мере понять, что тот или иной объект 

собой представляет, ребенку нужно прикоснуться к нему, понюхать или 

попробовать на вкус. Только так он в данный момент воспринимает понятия, 

характеризующие свойства: гладкий, шероховатый, сладкий, горький и.т.д. 

Ребята учатся простейшим умственным операциям, а именно: сравнивать, 

сопоставлять цвета, узнавать на вкус и др. Дидактический материал вызывает у 

детей большой интерес, желание действовать, и в этом нам помогает сенсорный 

уголок. Малыши обмениваются предметами, сравнивают их, делают 

умозаключения: «Такой же шарик. Такая же палочка. Грибочки одинаковые. 

Варежки разные». Детям нравиться играть в такие игры, как: «Найди 

одинаковые варежки», «Собери бусы», «Найди окошко для фигурки», «Найди 

свое место» и др. 

Для создания игр, использую самый доступный и простой материал. 

Например, в нашем уголке я сделала сенсорную доску, на которой закреплены 

счеты, телефонный диск, шнуровка, замочки и др. предметы, которые мы часто 

используем в быту. 

Также мной изготовлено «сезонное» дерево. Дети с удовольствием 

«наряжают» дерево в соответствии со временем года. Например, «зимой» на 

веточки дети вешают снежинки, в берлоге у нас спит медведь, а в кормушку 

насыпают зернышки. 

Последним моим «творением» является книжка из фетра «Умняша», 

которую я сшила своими руками. В книге 8 страниц, на которых представлены 

дидактические игры: «Помоги Ёжику», где нужно на спинку Ёжу прикрепить 

грибы, яблоки с помощью кнопок; «Кто что ест», где животным нужно с 

помощью прищепок закрепить еду, и др. 

В группе собрано много материала на развитие тактильных и пальцевых 

ощущений. Я использую природный материал: шишки, жёлуди, грецкие орехи, 

бобы, горох и многое другое. 

Во время прогулки на участке детского сада дети трогают кору деревьев, 

рассматривают листочки, нюхают цветы, трогают снег и др. 

Чтобы увидеть положительный результат, я провожу работу с 

родителями. На родительских собраниях я подробно рассказываю родителям о 

содержании работы по ознакомлению малышей с цветом, формой, величиной, о 

важности своевременного воспитания сенсорных способностей, а также о том, 

какая работа должна проводиться в семье для закрепления навыков. В работе с 

родителями использую разнообразные формы: консультации, раздаю 

информационные листы, памятки. 
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Сочетание сенсорных и моторных задач является одним из главных 

условий умственного воспитания, осуществляющегося в процессе предметной 

деятельности. 

Развитие сенсорных способностей посредством дидактических пособий и 

игр способствует накоплению у детей сенсорного опыта. Это позволит детям 

действовать не только под руководством педагога, но и самостоятельно. 

«Я пытался достичь сердца ребенка словами, но они часто проходили 

мимо него неуслышанными. Я пытался достичь его сердца книгами, он бросал 

на меня озадаченные взгляды. В отчаянии я отвернулся от него. «Как я могу 

пройти к сердцу этого ребенка?» – воскликнул я. Он прошептал мне на ухо: 

«Приди, поиграй со мной!» 

Так давайте же играть с детьми, удивляться окружающему, радоваться 

каждому дню, проведенному в Детстве! 
 

 
 

Хохлова Ольга Николаевна,  

воспитатель Муниципального бюджетного 

дошкольного образовательного учреждения 

«Краснослободский детский сад 

комбинированного вида «Улыбка»  

Краснослободского муниципального района 

Почему Вы выбрали эту профессию? 

Ответ однозначен: это любовь – моя любовь к детям и ответная любовь ко 

мне. 

Что Вы считаете своим высшим достижением в работе с детьми? 

Я считаю, что это умение найти общий язык с детьми. Приходя на работу, 

я вижу радостные лица воспитанников, чувствую их любовь. Я вижу, что дети 

нуждаются во мне, скучают без меня. Значит, все старания не напрасны. И это 

моё высшее достижение! 

Ваши основные принципы работы с детьми? 

Принцип создания для детей комфортной, доброжелательной атмосферы. 

Уважительное отношение к каждому ребенку. Каждый ребенок – это 

личность, индивидуальность, и развивая ребенка, необходимо это помнить 

всегда! 

Научить ребенка не только усваивать, запоминать сумму знаний, но 

главное – показать пути, через которые можно найти ответ на вопрос, 

интересующий ребенка. 

Почему Вы решили участвовать в конкурсе? 

Я стараюсь активно участвовать в жизни детского сада: провожу 

открытые занятия, утренники, консультации для, родителей. Участвую сама и 

вместе с детьми в различных конкурсах. Очень приятно, когда твою работу 

положительно оценивают не только дети, но и окружающие. 
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Мне хочется поделиться своим опытом работы, своими достижениями с 

коллегами. 

Основные особенности воспитательно-образовательного процесса, 

использование инновационных методик 

В ходе воспитательно-образовательного процесса использую 

современные методы и инновационные технологии: 

технологии проблемного обучения в сочетании с технологией 

сотрудничества и технологией формирования ситуации успеха; 

технология проектирования обеспечивает наличие и сохранение прав 

ребенка на самостоятельный выбор целей, содержания, форм деятельности 

партнеров, места, способа и длительности реализации собственных планов, 

оценку полученных результатов, дальнейших перспектив; 

социоигровые технологии: «Карусель», работа в парах (диадах), 

подгруппах; эти технологии развивают коммуникативные и интеллектуальные 

способности детей, способствуют познавательному, социальному, 

художественному, физическому развитию детей, дают положительные 

результаты в области эмоционально-волевой сферы. 

Как Вы представляете идеальную образовательную организацию в 

будущем? 
На мой взгляд, детский сад, в первую очередь, должен быть всегда 

вторым домом для детей, а воспитатели – вторыми настоящими мамами. Для 

качественного образовательного процесса в детском саду должна быть создана 

современная развивающая предметно-пространственная среда: компьютерные 

кабинеты, хореографические классы, изостудия, спортивный зал, бассейн, 

зимний сад, сенсорная или экологическая комната. Группы детского сада 

должны быть светлыми, просторными, оборудованными мебелью-

трансформером. На участках спортивныеатрибуты, много зелени (газонная 

травка, деревья, цветы). Веранды оборудованы для дневного сна детей в теплое 

время года. И чтобы всегда детям, родителям, сотрудникам детского сада было 

комфортно и уютно в этом маленьком государстве. И, конечно же, ни один 

детский сад не будет идеальным, если нет квалифицированных кадров. 

Мой подход к работе с детьми 

Мир входит в сознание человека лишь через дверь органов внешних 

чувств. Если она закрыта, то он не может войти в него, не может вступить с ним 

в связь. Мир тогда не существует для сознания (Б. Прейер). 

Основным направление моей работы с детьми является сенсорное 

развитие детей, т.е. развитие его восприятия и формирование представлений о 

внешних свойствах предметов: их форме, цвете, величине, положении в 

пространстве, а также запахе, вкусе и т. п. Значение сенсорного развития в 

раннем и дошкольном детстве переоценить трудно. Именно этот возраст 

большинством исследователей считается наиболее благоприятным для 

совершенствования деятельности органов чувств, накопления представлений об 

окружающем мире. 

Ребенок в жизни сталкивается с многообразием форм, красок и других 

свойств предметов, в частности игрушек и предметов домашнего обихода. 
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Знакомится он и с произведениями искусства – музыкой, живописью, 

скульптурой. И конечно, каждый ребенок, даже без целенаправленного 

воспитания, так или иначе воспринимает все это. Но если усвоение происходит 

стихийно, без разумного педагогического руководства взрослых, оно нередко 

оказывается поверхностным, неполноценным. Здесь-то приходит на помощь 

сенсорное воспитание – последовательное, планомерное ознакомление ребенка 

с сенсорной культурой. 

Важность сенсорного воспитания определяется тем, что познание 

окружающей действительности основывается, прежде всего, на ощущении и 

восприятии. 

Развитие сенсорного восприятия влияет на мышление, речь, эстетическое 

восприятие окружающего мира, воображение и, как следствие, творческие 

способности ребёнка. Исследования показали, что значительная часть 

трудностей, возникающая перед детьми в ходе обучения, связана с 

недостаточной точностью и гибкостью восприятия. Проведенный мониторинг 

по развитию сенсорных способностей детей дошкольного возраста показал, что 

большинство детей владеет сенсорными эталонами формально, не умеет на 

практике в различных видах деятельности применять имеющиеся знания и 

навыки. 

Работая над данной темой, я столкнулась с проблемой: как можно 

использовать окружающую детей среду, какие пособия, игры внести, как 

организовать образовательный процесс, чтобы обеспечить возможность 

совместной с воспитателем и самостоятельной деятельности детей по 

формированию сенсорных эталонов. 

Исходя из поставленных проблем, мною была определена цель данной 

работы: обеспечивать у детей дошкольного возраста накопление представлений 

о форме, цвете, величине предметов, их свойствах, которые составляют 

фундамент общего умственного развития ребенка, и являются условием 

успешного овладения любой практической деятельностью. 

Задачи: 

1. Развитие познавательно-исследовательской и продуктивной 

(конструктивной) деятельности. 

2. Формирование элементарных математических представлений: цвет, 

форма, величина. 

3. Пополнение развивающей среды группы. 

4. Выявление уровня сформированности сенсорного развития 

дошкольников. 

5. Создание условий для укрепления сотрудничества между детским 

садом и семьей по проблеме сенсорного воспитания дошкольников. 

Сенсорное воспитание: 

является основой для интеллектуального развития; 

упорядочивает хаотичные представления ребенка, полученные при 

взаимодействии с внешним миром; 

развивает наблюдательность; 

готовит к реальной жизни; 
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позитивно влияет на эстетическое чувство; 

является основой для развития воображения; 

развивает внимание; 

дает ребенку возможность овладеть новыми способами предметно-

познавательной деятельности; 

обеспечивает усвоение сенсорных эталонов; 

влияет на расширение словарного запаса ребенка; 

влияет на развитие зрительной, слуховой, моторной, образной и других 

видов памяти. 

Сенсорное воспитание детей осуществляется через разные формы работы: 

создание сенсорного уголка в группе; игры-экспериментирования на развитие 

всех видов восприятия; организованную образовательную деятельность; 

совместную и самостоятельную деятельность ребенка, дидактические игры, 

работу с родителями. 

В работе с родителями использую разнообразные формы, обобщенные 

темой «Сенсорное воспитание ребенка в детском саду и дома»: родительские 

собрания, консультации, информационные листы, памятки, тематические 

выставки, дни открытых дверей, анкетирование. Цель работы с родителями – 

научить видеть в окружающем возможности развития своего ребенка, в том 

числе сенсорные эталоны и, используя их в играх, развивать сенсорный опыт 

детей. Такое общение, основанное на игровой деятельности в быту, сближает 

детей и родителей, объединяет общими интересами. 

Работа по данной теме дала следующие результаты: 

1. Дети различают и правильно называют все цвета спектра и 

ахроматические цвета, оттенки цвета, различают теплые и холодные цвета, а 

также знают и называют геометрические фигуры. 

2. Уверенно используют сенсорные эталоны для оценки соответствующих 

свойств предметов. 

3. Знают разновидности материалов (бумага, пластмасса, дерево и др.). 

4. По результатам диагностики уровень сенсорного развития детей 

значительно улучшился. 
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Храмова Татьяна Бердиевна, 
воспитатель Структурного подразделения  

«Детский сад № 114 комбинированного вида»  

Муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения  

«Детский сад «Радуга» комбинированного вида»  

Рузаевского муниципального района 

Почему Вы выбрали эту профессию? 

В XX веке профессия учителя, педагога считалась почётной и уважаемой. 

А когда у тебя перед глазами столько ярких примеров, то с выбором будущей 

профессии нет никаких вопросов. В старших классах мы занимались в учебных 

комбинатах, где знакомились с различными профессиями – швея, продавец, 

почтальон, токарь, воспитатель детского сада. На практику я попала в детский 

сад. С большим интересом я наблюдала за работой воспитателя, деятельностью 

детей и заметила, что быстро нахожу общий язык с малышами, мне нравится 

играть с ними, рисовать, лепить. По окончании школы я сделала выбор – 

решила стать воспитателем детского сада. 

Что Вы считаете своим высшим достижением в работе с детьми? 
Умение дружить, сочувствовать близким, решать спорные вопросы 

мирным путём, взаимопомощь – формирование этих качеств у детей я считаю 

своим высшим достижением в работе. Высшее достижение – это когда дети с 

желанием приходят в детский сад и неохотно покидают его. Это интерес в их 

глазах и желание совместно найти ответы на интересующие вопросы. Это 

умение ребёнка дать правильную оценку своим поступкам и поступкам своих 

товарищей. 

Ваши основные принципы работы с детьми? 
Современный ритм жизни, компьютеризация окружающего мира требуют 

от педагога творческого подхода к работе, постоянного самообразования. 

Появляются новые технологии, и педагог должен знать и уметь много, 

чтобы иметь возможность удовлетворить растущий интерес дошкольника к 

окружающему миру. Поэтому в своей работе я использую следующие 

принципы: 

принцип доступности развивающей среды: насытить и разнообразить 

окружающую ребёнка среду; 

принцип индивидуального подхода: найти ключик к каждому 

воспитаннику; 

принцип самостоятельности и детской инициативы: не делать за ребёнка 

то, что он может сделать сам; 

принцип обучения: учить, играя, учиться вместе с детьми; 

принцип сотрудничества и сотворчества: ребёнок и педагог – партнёры. 
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Почему Вы решили участвовать в конкурсе? 

Я никогда раньше не принимала участие в конкурсах такого уровня. 

Решила попробовать свои силы. Участие в данном конкурсе даст возможность 

проверить свои силы, умения, поделиться опытом своей работы. 

Основные особенности воспитательно-образовательного процесса, 

использование инновационных методик 
Воспитанники моей группы очень любознательны, поэтому свою работу в 

группе я стараюсь строить так, чтобы поддерживать интерес детей к 

исследованиям, познанию окружающего мира. Весь материал преподношу в 

увлекательной для них форме. Одной из таких форм являются проекты, в 

работе над которыми принимают участие и родители воспитанников. Темы 

проектов подсказывают дети, моя задача поддержать их инициативу. Всё, что 

ребёнок делает самостоятельно, запоминается на всю жизнь. 

Широко использую в своей работе игровые развивающие технологии: 

игровой набор «Дары Фрёбеля» и «Логико Малыш», «Кубики Никитина», 

«Блоки Дьенеша», игры Воскобовича. 

Огромный интерес вызывает у детей использование ИКТ (интерактивные 

игры, аудио- и видеозаписи, презентации). 

Как Вы представляете идеальную образовательную организацию? 
Идеальная образовательная организация – это материально и технически 

оснащённая организация, где работают компетентные и 

высококвалифицированные люди, которые хотят и умеют работать с детьми. 

Уютные помещения, удобная мебель, спокойная и комфортная обстановка не 

только для детей, но и сотрудников. Детский сад должен быть современным и 

доступным для всех. 

Мой подход в работе с детьми 

Детство – очень короткий и яркий период в жизни человека, в который 

формируются необходимые ребёнку умения и навыки, закладывается основной 

багаж знаний. Именно поэтому в этот период большое значение в развитии 

личности ребёнка, в процессах его социализации имеет познавательная 

деятельность. Этот вид деятельности понимается нами не только как процесс 

усвоения готовых знаний, но и как поиск этих знаний. И добывает их ребёнок 

самостоятельно или под тактичным руководством взрослого в процессе 

взаимодействия, сотрудничества или сотворчества. А знания, добытые 

самостоятельно, всегда являются наиболее прочными. 

Работая в этом направлении, я использую культурно-смысловые 

контексты – методику Н. А. Коротковой, описанную в книге «Образовательный 

процесс в группах детей старшего дошкольного возраста». Четыре культурно-

смысловых контекста – коллекционирование (классификация), опыты 

(экспериментирование), «Путешествие по карте», «Путешествие по реке 

времени» – взаимосвязаны и дополняют друг друга. Актуальным для развития у 

дошкольников любознательности, познавательного интереса и формирования 

элементарных естественнонаучных представлений является, по моему мнению, 

детское экспериментирование. 
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Старший дошкольный возраст – самоценный этап в развитии 

познавательной активности ребёнка. В этом возрасте исследовательская 

деятельность выделяется в особый вид деятельности ребёнка. Так как знания и 

умения, которые дошкольник получил в результате исследовательского поиска, 

значительно прочнее и надёжнее, чем те, которые ребёнок получил в. готовом 

виде. 

Свою работу я строю в форме совместной деятельности взрослого с 

детьми. Партнёрская позиция воспитателя способствует развитию у ребёнка 

способности пробовать делать что-то новое, не боясь, что получится 

неправильно, умения принимать решения, вызывает стремление к достижению 

поставленных целей. Основной формой работы с детьми является совместная 

партнёрская деятельность взрослого с детьми. 

Период дошкольного детства уникален тем, что именно в этом возрасте 

ребёнок впитывает информацию, как губка, получает первичные представления 

об окружающем мире и своём месте в нём. Одной из важнейших форм 

познавательной активности для дошкольника является игра. В своей работе я 

широко использую авторские развивающие игры Никитина, Воскобовича, 

универсальный игровой набор «Дары Фрёбеля». Использование этих 

технологий на занятиях и в свободной деятельности способствует повышению 

познавательного интереса, делает ребёнка более активным, развивает память, 

мышление и внимание, способствует развитию творческих способностей. 

В работе с детьми использую проектную деятельность. Этот вид 

деятельности помогает мне заинтересовать ребёнка, вовлечь его в эту 

деятельность, почувствовать себя частью команды. Результат проектной 

деятельности можно увидеть в творческих работах, выполненных детьми 

самостоятельно, командой детей или вместе с родителями. Это чаще всего 

рисунки, поделки, альбомы, буклеты. В результате организации проектной 

деятельности дети самостоятельно учатся получать знания и овладевать 

умениями, выполняя постоянно усложняющиеся и заранее спланированные 

практические задания. В работе используются разные виды проектов: 

исследовательский проект, практико-ориентированный, социально-значимый. 

Проектная технология содействует интеллектуально-творческому развитию, 

художественно-эстетическому и социально-личностному развитию детей, 

повышает их самостоятельность, активность, любознательность. 

Реализация семейных проектов позволяет вовлечь родителей и других 

членов семей в образовательный процесс группы. Очень важно, когда родители 

неравнодушны к деятельности детей в детском саду. Родители воспитанников 

моей группы являются полноценными участниками воспитательно-

образовательного процесса. Они являются активными участниками выставок 

сотворчества детей и родителей, круглых столов, тематических собраний, 

творческих мастерских и мастер-классов. В нашей группе систематически 

проводится игротека для родителей, на которой они знакомятся с новыми 

играми и игровыми пособиями, играют сами и вместе с детьми в различные 

игры. 
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Одной из важнейших задач современного общества является укрепление 

психического и физического здоровья детей, обеспечение гармоничного 

развития подрастающего поколения. В группе ведётся оздоровительная работа, 

используются здоровьесберегающие технологии. Проводятся 

физкультминутки, гимнастика после дневного сна, гимнастика для глаз, 

закаливающие процедуры, комплексы для профилактики нарушения осанки и 

плоскостопия. 

В детском саду дошкольники получают первый опыт общения и первый 

опыт обучения. И моя задача сделать этот опыт удачным. Поэтому я стараюсь 

идти в ногу со временем. Обучая детей, я не перестаю учиться сама, изучая и 

внедряя в практику современные технологии. 
 

 

Шачкова Анастасия Николаевна, 

воспитатель Муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения «Большеберезниковский 

детский сад «Теремок» 

Большеберезниковского муниципального района 

 

Почему Вы выбрали эту профессию? 

Выбор профессии воспитателя дошкольного учреждения возник у меня 

осознанно, хотя и не сразу после получения среднего образования. Было бы 

громкими словами говорить, что выбрала я этот путь для того, чтобы 

воспитывать детей, давать им азы знаний, растить из них настоящих людей. 

Нет, правда заключается в том, что я просто люблю детей и люблю детство! 

Прекрасно и интересно наблюдать за маленьким человечком: как он растёт, как 

познаёт мир, как начинает мыслить и размышлять. Воспитатель должен лишь 

направлять и помогать юному созданию: грамотно, чётко и, главное, с 

любовью. Ведь в нашей профессии тебе рады только за то, что просто ты 

пришла на работу! 

Что Вы считаете своим высшим достижением в работе с детьми? 

Трудно дать оценку воспитанию ребёнка за время пребывания его в 

детском дошкольном учреждении. Это не просто арифметические знания или 

знания окружающего мира. Воспитание проявляется в поступках, в поведении 

человека в течение всей жизни. Я хочу, чтобы дети пронесли через всю жизнь 

ту любовь, которую я в них вкладываю, умение дружить, были духовно 

обогащены. А своим высшим достижением в работе с детьми считаю желание 

моих воспитанников приходить в детский сад, в этот их небольшой коллектив 

сверстников, который на несколько лет становится для них «второй семьей». 

Ваши основные принципы работы с детьми? 
Как и любая из отраслей наук дошкольная педагогика основывается на 

ряде принципов. И я как воспитатель, работающий в системе российского 
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образования, в своей профессиональной деятельности опираюсь на следующие 

основные принципы: принцип гуманизма, принцип природосообразности, 

принцип свободы, принцип учета индивидуальных особенностей личности, 

принцип культуросообразности и принцип связи воспитания с жизнью. 

И, конечно, в работе я применяю и свои личные принципы. 

Во-первых, необходимо любить ребенка. Как только ребёнок ощущает, 

что его любят, любят искренне и бескорыстно, он становится счастливым. 

Во-вторых, в общении и в окружении ничто не должно раздражать 

ребенка или рождать в нем неуверенность и страх. 

В-третьих, воспитатель должен чаще улыбаться и радоваться своей 

работе. 

Почему Вы решили участвовать в конкурсе? 

Участие в профессиональных конкурсах позволяет поразмышлять, в 

очередной раз прочитать учебную и научно-популярную литературу, заглянуть 

в глубину своего сердца, увидеть все удачи и промахи в своей работе. И, 

конечно же, это даёт толчок к новым успехам и победам!  

Основные особенности воспитательно-образовательного процесса, 

использование инновационных методик 

В работе с детьми я всё чаще использую метод проектирования, который 

делает детей более активными, самостоятельными и уверенными в своих силах. 

Ещё одна инновационная методика – это виртуальные экскурсии, когда с 

помощью интернет-сайтов мы посещаем музеи, выставки, архитектурные и 

исторические сооружения. На протяжении всего пребывания в дошкольном 

учреждении, во всех видах деятельности мы реализуем здоровьесберегающие 

технологии (гимнастики: пальчиковая, дыхательная, для глаз; беседы о 

здоровом образе жизни; прогулки; сказкотерапия, музыкотерапия и др.). 

Кроме того, более 9 лет я уделяю особое внимание обучению детей 

правилам дорожного движения. За это время наш детский сад дважды 

становился призером республиканского конкурса «Зелёный огонёк», а в 2017 

году нам был вручён приз «Автогородок». Его мы с детьми наглядно 

используем для обыгрывания различных ситуаций, которые могут сложиться на 

дороге, учимся применять правила дорожного движения, при этом дети очень 

охотно принимают на себя роли и пешеходов, и водителей, и инспекторов 

ГИБДД. 

Как Вы представляете идеальный детский сад будущего? 

Детский сад будущего я представляю таким: большое красивое здание c 

необычной архитектурой, как замок из сказки. Внутри вся обстановка в 

радостных ярких тонах. Мебель и ковры, картины и игрушки – всё 

соответствует возрасту ребёнка. Помимо групповых комнат, спален, больших 

спортивного и музыкального залов, в здании есть оранжерея цветов, картинный 

зал и бассейн. Детские игровые площадки оборудованы безопасными и 

удобными игровыми аттракционами, а также большими летними верандами. 

Всё, что окружает ребёнка, эстетично и красиво. Наполняемость групп – не 

более 10 – 15 человек. И самое главное – персонал детского сада будущего 
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должен состоять из добрых, счастливых и самодостаточных людей, которые 

искренне любят детей. 

Мой подход к работе с детьми 

«Детству следует оказывать величайшее уважение», – говорил 

древнеримский поэт Ювенал Децим Юний. Под таким девизом веду я свою 

работу. 

В античные времена педагогом (в переводе греческого «детоводитель») 

называли раба, приставленного к ребёнку и водившего его в школу. Обратим 

внимание, это «раб водящий», то есть он обязан вести ребёнка не куда хочет, а 

куда должен. В современном мире роль и обязанности педагога изменились, но 

суть его предназначения та же. Яркими и эффективными приемами педагог 

должен запечатлеть в сознании ребенка главные качества настоящего человека 

и основополагающие приоритеты в жизни: доброта, милосердие, честность, 

любовь к ближним и другие. Иными словами, главной и реальной целью 

воспитания детей дошкольного возраста я считаю воспитание эмоционально 

благополучного и разносторонне развитого ребёнка. 

Что касается самой организации моей работы, я стремлюсь спланировать 

день так, чтобы детям некогда было скучать. Большую часть времени мы 

играем: в дидактические, ролевые и подвижные игры, а также разыгрываем 

сюжеты из сказок. Для этого совместно с родителями воспитанников в нашей 

группе оборудованы центры детской активности (игровые зоны): больница, 

магазин, уголок изо, уголок безопасного дорожного движения, кукольный театр 

и книжный уголок. Различные ролевые игры знакомят детей с жизненными 

ситуациями взрослой жизни и учат общению друг с другом. 

Все виды детской деятельности – зарядку, занятия, игры – я провожу в 

сопровождении музыки. Классические произведения Моцарта, Вивальди, 

Бетховена, Чайковского действуют на детей очень благотворно, а если надо 

поднять настроение, то мы слушаем русские народные песни для детей, такие 

как «Калинка», «Валенки», «Метелица», «Во саду ли в огороде» и другие. 

Мы с детьми не сидим постоянно в стенах детского сада, поскольку 

считаю, что детей надо знакомить с окружающим миром воочию, а не только 

по картинкам. Хотя у нас и небольшое село, но мест для знакомств с историей 

района, с различными профессиями, у нас достаточно. Поэтому мы регулярно 

совершаем экскурсии (в библиотеку, краеведческий музей, в пекарню, в 

пожарную часть). На праздник 9 мая возлагаем цветы к памятнику павшим 

воинам, т.к. дети должны знать историю своей страны, своего села. 

Несмотря на загруженность, я считаю постоянное самообразование и 

самосовершенствование важным и обязательным требованием для 

современного педагога, поэтому активно участвую в жизни детского сада: 

провожу открытые занятия, утренники, консультации для воспитателей, 

принимаю участие в методических семинарах на муниципальном уровне, 

онлайн-конференциях и круглых столах. 

Активно применяемый мною метод проектирования позволяет ребёнку 

при возникновении новых проблем самостоятельно искать пути решения. 

Особенность любого проекта заключается в том, что в нём принимают участие 
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дети, родители, педагоги. Совместная работа по разработке темы занятия, игры, 

конкурса, презентации раскрывает творческие способности детей и вовлекает 

родителей в воспитательный процесс. Я радуюсь, когда вижу теплые 

взаимоотношения моих воспитанников с их родителями, когда семьи 

сотрудничают с воспитателем. Вместе с детьми участвуем в конкурсах разных 

уровней, часто занимаем призовые места. Совместная победа – это моменты 

счастья. 

Досуговое направление в работе с родителями оказалось самым 

привлекательным, востребованным, полезным, но и самым трудным в 

организации моей работы. В основном это направление представлено участием 

родителей в совместных мероприятиях, проводимых в группе (утренники, 

развлечения, круглые столы, выставки совместных творческих работ). Во 

взаимоотношениях родителей и педагогов важно, чтобы эта работа не носила 

формальный характер. Я не останавливаюсь на достигнутом и продолжаю 

искать новые пути сотрудничества с родителями. Ведь у нас одна цель – 

воспитывать будущих созидателей жизни. 

Очень верно сравнил святитель Тихон Задонский ребёнка с молодым 

деревцем. «Мы видим, что малое деревцо ко всякой стороне удобно 

преклоняется; и если наклонится оно в одну какую-либо сторону и его не 

выправить, то таким и вырастет кривобоким.  Так бывает и с юным дитём: чему 

научился, того и навыкнет, и чего навыкнет, то и в прочее время творить 

будет». Очень, очень важно наполнить юную душу необходимыми словами, 

знаниями, качествами. Ведь ребёнку расти и жить всю жизнь с тем, что 

заложено в него в детстве. 

«Уважайте…чистое, ясное, непорочное святое детство!» (Януш Корчак). 
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Номинация «Лучший молодой воспитатель 

образовательной организации 

«Молодые профессионалы» 
 

 

Беляева Наталья Александровна, 

воспитатель Муниципальной автономной дошкольной 

образовательной организации «Центр развития 

ребенка – детский сад «Радуга» 

Краснослободского муниципального района 

 

 

Почему Вы выбрали эту профессию?  

Воспитатель – одна из одних немногих профессий, основа которой – 

любовь, доверие и понимание. Это призвание, желание быть рядом с 

восторженным миром детских глаз. Профессию воспитателя я выбрала, потому 

что очень люблю детей. Дети – это всегда радость, веселье и смех. Для меня это 

не просто работа, это жизнь. Общаясь с детьми, я забываю обо всех своих 

заботах и переживаниях. А всё потому, что у меня нет ни одной свободной 

минуты, так как у нас много занимательных дел – нужно успеть рассказать 

детям что-то интересное и неизвестное, полепить, порисовать, погулять, 

поиграть и, конечно, выслушать и понять каждого ребёнка. 

Что Вы считаете своим высшим достижением в работе с детьми?  

Профессия педагога дает возможность постоянно развиваться и духовно, 

и умственно, и творчески. Каждый новый день работы с детьми не похож на 

предыдущий, он непременно приносит новые открытия. И в моих силах сделать 

так, чтобы моим воспитанникам хотелось совершать эти удивительные 

открытия вместе со мной, чтобы дети стремились к новым знаниям, а интерес в 

их глазах не угасал. Самое важное достижение в моей работе – это когда дети 

радуются при встрече, бегут ко мне навстречу со счастливыми глазами и 

улыбкой на лице. Вот это я считаю самым высшим достижением в своей 

работе. И немаловажным достижением в своей работе я считаю возникновение 

взаимопонимания и доверия родителей воспитанников. 

Ваши основные принципы работы с детьми? 

Любить детей и к каждому уметь найти подход, не может быть наоборот! 

Основными принципами своей работы с детьми считаю соблюдение правил 

трех «П»: принять, понять и поддержать ребенка. Воспитывая, всячески 

развивать у детей самостоятельность, активность, инициативу. Порядок и 

систематичность – одно из главных условий успеха. Каждый ребенок – 

личность, и я помню об этом. Нелегкий путь становления личности педагог 

проходит вместе со своими воспитанниками, отдавая свои знания, силы, душу. 
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Я думаю, что предназначение человека, решившего посвятить себя воспитанию 

будущего поколения, заключается в том, чтобы помочь своим воспитанникам 

пройти трудный путь, вовремя подставив плечо. 

Почему Вы решили участвовать в конкурсе? 

Современный ритм жизни требует от педагога постоянного 

профессионального роста, творческого отношения к работе, самоотдачи. 

Педагог может называться педагогом с большой буквы, только если сам 

постоянно учится, развивая и совершенствуя свой профессиональный опыт и 

щедро делясь им с коллегами, единомышленниками, родителями. 

Профессиональный опыт обеспечивает ему квалификационную 

профессиональную деятельность. Поэтому участие в этом конкурсе является 

неотъемлемой частью процесса повышения квалификационного уровня. Я 

считаю, что должна совершенствоваться, проявляя способности к творчеству, 

поиску новых решений в деле воспитания. На мне лежит большая 

ответственность, ведь родители доверили мне самое дорогое – своих детей. 

Основные особенности воспитательно-образовательного процесса, 

использование инновационных методик 

Особенностью воспитательно-образовательного процесса, который я 

осуществляю с воспитанниками, является развитие сенсорных эталонов у детей 

4 ‒ 5 лет. Сенсорное развитие – это развитие восприятия и формирования 

представлений о важнейших свойствах предметов, их форме, цвете, величине, 

положении в пространстве, а также запахе и вкусе. Для работы в данном 

направлении я использую в совместной деятельности с детьми различные 

современные образовательные педагогические технологии, соответствующие 

основным направлениям воспитательно-образовательной работы. Например, я 

использую блоки Дьенеша. В процессе работы с логическими блоками дети 

сначала приобретают навыки выделять и абстрагировать в фигурах только одно 

свойство: цвет, величину или форму. Через определённое время дети 

выполняют задания с более высоким уровнем сложности, при этом 

принимается во внимание уже два свойства предмета и более. Система Дьенеша 

признана эффективной и гуманной, способствующая развитию 

интеллектуальных и креативных способностей детей. 

Как Вы представляете идеальную образовательную организацию в 

будущем?  

В настоящее время детям не хватает двигательной активности, дома 

большинство детей сидят у телевизоров или в гаджетах. Задача педагога 

дошкольной образовательной организации – разнообразить мир и жизнь детей, 

показать, что им предстоит узнать много яркого и неизведанного. В будущем в 

образовательной организации для развития ребенка будут созданы 

художественные студии, спортивные залы, площадки, кинотеатры, у каждого 

ребенка будут различные комплекты развивающих игр, конструкторов. 

Педагогический процесс будет основан на личностно-ориентированной модели 

воспитания и обучения. Детский сад будущего должен располагать 

современным оборудованием, там будут разные функциональные помещения, в 

которых будут работать узкие специалисты. В детском саду должна быть 
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комната психологической разгрузки для снятия психоэмоционального 

напряжения. В идеальной дошкольной образовательной организации всё 

должно быть направлено на разностороннее развитие ребенка, каждого 

ребенка, посещающего детский сад. 

Мой подход к работе с детьми 
Сенсорное развитие – это развитие восприятия и формирования 

представлений о важнейших свойствах предметов, их форме, цвете, величине, 

положении в пространстве, а также запахе и вкусе. Значение сенсорного 

развития в дошкольном возрасте трудно переоценить. Именно этот период 

наиболее благоприятен для совершенствования деятельности органов чувств, 

накопления представлений об окружающем мире. Это постепенное усвоение 

сенсорной культуры, созданной человечеством. Сенсорное развитие является 

условием успешного овладения любой практической деятельностью, а истоки 

способностей лежат в общем уровне сенсорного развития, достигаемого в 

младшем дошкольном возрасте. 

Ребёнок в жизни сталкивается с многообразием форм, красок и других 

свойств предметов, в частности игрушек и предметов домашнего обихода. 

Знакомится он и с произведениями искусства – музыкой, живописью, 

скульптурой. И конечно, каждый ребёнок даже без целенаправленного 

воспитания так или иначе воспринимает всё это. Но если усвоение происходит 

стихийно, без разумного педагогического руководства взрослых, оно нередко 

оказывается поверхностным, неполноценным. Здесь-то приходит на помощь 

сенсорное воспитание – последовательное, планомерное ознакомление ребёнка 

с сенсорной культурой. 

Направлением моей работы является формирование сенсорных 

способностей детей 4 ‒ 5 лет посредством работы с логическими блоками, 

разработанными венгерским психологом и математиком Золтаном Дьенешем. 

Задачи: формировать у детей представления о свойствах предметов; 

развивать у детей мыслительные умения: сравнивать, анализировать, 

классифицировать, обобщать информацию; развивать познавательные 

процессы восприятия памяти, внимания, воображения; воспитывать 

самостоятельность, инициативу, настойчивость в достижении цели, 

преодолении трудностей. 

В набор для игр входят блоки из 48 объемных геометрических фигур, 

различающихся по цвету (красные, желтые, синие), форме (круги, 

прямоугольники, треугольники, квадраты), размеру (большие и маленькие) и 

толщине (толстые и тонкие). Таким образом, каждая фигура характеризуется 

четырьмя свойствами. В наборе нет двух фигур, одинаковых по всем свойствам. 

Все варианты игр и обучающих упражнений основаны на принципах 

сравнительного анализа, который учит ребенка в процессе всего периода 

обучения различать предметы по разным свойствам (толщине, размеру, форме, 

цвету). К примеру, я предлагаю детям следующие упражнения: 

выбрать среди блоков блок, который соответствует какому-либо признаку 

(цвету, форме, размеру); 
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выбрать блоки одинакового цвета, но разной формы или блоки одной 

формы и разного цвета; 

построить геометрические ряды с использованием блоков, одинаковых по 

цвету, форме, и многие другие упражнения. 

Также детям я предлагаю следующие виды игр. 

Перед ребенком выкладываю более трех различных фигур. Ребенок 

должен охарактеризовать основные свойства фигур и запомнить их. Далее 

ребенок отворачивается, меняю местами фигуры, убираю одну из фигур или 

заменяю одну фигуру новой. Задача ребенка заключается в том, чтобы 

заметить, какие изменения произошли с фигурами. 

Чередуем блоки по размерам, цветам, толщине или форме. Например: 

синий, красный, синий и т.д. Выкладываем с детьми цепочку так, чтобы рядом 

находились фигуры, аналогичные по размеру, различные по форме и цвету, и 

наоборот. 

Перед ребенком располагаю восемь блоков и под один из них помещаю 

клад в виде вырезанной картинки или монетки. Ребенок должен задавать 

взрослым различные наводящие вопросы, чтобы быстрее найти клад. При этом 

отвечаю на вопрос односложно: да или нет. После анализа всей полученной 

информации ребенок угадывает место клада. 

Блоки Дьенеша являются эффективным дидактическим материалом, 

который удачно сочетает в себе элементы конструктора и развивающей игры. В 

процессе работы с логическими блоками дети сначала приобретают навыки 

выделять и абстрагировать в фигурах только одно свойство: цвет, величина или 

форма. Через время дети выполняют задания с более высоким уровнем 

сложности. При этом принимается во внимание уже два свойства предмета и 

более. Система Дьенеша признана эффективной и гуманной, способствующей 

развитию интеллектуальных и креативных способностей детей. 

Я считаю, сенсорному развитию необходимо уделять внимание на 

протяжении всего дошкольного детства. Однажды выученные названия цветов, 

освоенные понятия геометрических форм без постоянной тренировки и 

повторения забываются. 

В своей работе я показываю, как необходимо для развития ребёнка 

сенсорное воспитание. Я обнаружила значительные изменения в развитии 

сенсорного воспитания детей. Если на начало работы с детьми подавляющее 

большинство имели низкий уровень развития, то к концу таких детей почти не 

осталось. Большая часть из них показала средний, а некоторые даже высокий 

уровень достижений. 

Подводя итог, можно сказать, что проведённая работа благотворно 

отразилась на знаниях и умениях детей. Анализ деятельности по сенсорному 

воспитанию показал, что дети успешно овладели знаниями и умениями 

программы сенсорного развития. Совершенствование сенсорного опыта 

включает большое количество взаимосвязанных задач. И эти задачи были 

выполнены. 
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Горелова Елена Николаевна, 

воспитатель Муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения «Центр развития ребёнка – 

детский сад «Сказка» обособленного подразделения  

«Центр развития ребёнка – детский сад «Солнышко» 

Ковылкинского муниципального района  

 

Почему Вы выбрали эту профессию? 
Воспитатель ‒ одна из одних немногих профессий, основа которой – 

любовь, доверие и понимание. Это призвание, желание быть рядом с 

восторженным миром детских глаз. Быть воспитателем ‒ значит иметь 

терпение, желание видеть детей, которые уже стали «своими детьми». Я часто 

думаю, почему я стала воспитателем? И сама себе отвечаю, что никем другим я 

просто быть не могла. 

Что Вы считаете своим высшим достижением в работе с детьми? 
Свою работу с детьми я строю на взаимопонимании, доброте, 

справедливости, заботе, ласке. Благодаря такому психологическому настрою, 

дети меня любят, с доверием относятся ко мне. Они с радостью стараются что-

то смастерить своими маленькими ручками и подарить мне, чтобы доставить 

радость. Для детей я словно вторая мама. Вот это я считаю самым высоким 

достижением! 

Ваши основные принципы работы с детьми? 
Любить детей, а как иначе, ведь это главная задача. И к каждому иметь 

подход. 

С детьми всегда должна быть рядом, 

Даря тепло и согревая взглядом. 

Их в мир прекрасного ввести. 

И помнить заповедь – не навреди! 

Соблюдать правило трех «П»: принять, понять и поддержать ребенка.  

Воспитывая, всячески развивать у детей самостоятельность. Порядок и 

систематичность – одно из главных условий успеха. 

Основные особенности воспитательно-образовательного процесса, 

использование инновационных методик 
В ходе воспитательно-образовательного процесса использую 

современные методы и инновационные технологии: 

технологии проблемного обучения в сочетании с технологией 

сотрудничества и технологией формирования ситуации успеха; 

технология проектирования обеспечивает наличие и сохранение прав 

ребенка на самостоятельный выбор целей, содержания, форм деятельности, 

партнеров, места, способа и длительности реализации собственных планов; 

социально-игровые технологии: «Карусель», работа в парах, подгруппах – 

развивают коммуникативные и интеллектуальные способности детей, 
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способствуют познавательному, социальному, художественному, физическому 

развитию детей, дают положительные результаты в области эмоционально-

волевой сферы. 

Как Вы представляете идеальную образовательную организацию в 

будущем? 
Скоординировать и направить работу на охрану, укрепление жизни и 

здоровья детей, коррекцию речевого, психического и физического развития. В 

настоящее время детям не хватает двигательной активности, дома большинство 

детей сидит у телевизоров или в гаджетах. Задача воспитателя ‒ разнообразить 

мир и жизнь детей, показать, что на свете им предстоит узнать много яркого и 

неизведанного. В будущем в ДОУ для развития ребенка будут созданы 

художественные студии, площадки, у каждого ребенка будут различные 

комплекты развивающих игр, конструкторов. 

Мой подход к работе с детьми 
Я работаю с детьми младшей группы от 1,5 до 3 лет. Стаж моей работы в 

должности воспитателя небольшой, всего 2 года, но я считаю, что от 

педагогического мастерства воспитателя, его культуры, любви к детям зависят 

уровень общего развития, которого достигнет ребенок, степень прочности 

приобретенных им нравственных качеств. 

Ведущей целью моей работы являются подготовка ребёнка к жизни в 

современном обществе, развитие личности, сохранение и укрепление здоровья 

детей, воспитание у дошкольников таких качеств, как патриотизм, активная 

жизненная позиция, творческий подход в решении различных жизненных 

ситуаций, уважение к традиционным ценностям. 

Большое значение придаю созданию насыщенной, вариативной, 

структурированной предметно-пространственной развивающей среде в группе, 

это тесно связано с комплексно-тематическим планированием, когда дети 

знакомятся на протяжении недели с определённой темой, реализуемой во всех 

видах деятельности, чтобы дать возможность наиболее эффективно развивать 

индивидуальность каждого ребёнка с учётом его склонностей, интересов, 

уровня активности. В группе созданы центры: игровой центр, центр 

двигательной активности, центр конструирования, центр музыкально-

театрализованной деятельности, центр книги, отдыха, природы, центр 

продуктивной и творческой деятельности, центр правильной речи и моторики. 

Наполняемость центров напрямую связана с гендерной принадлежностью детей 

в группе, чтобы каждый ребенок имел возможность свободно заниматься 

любимым делом. Важно заметить, что и принцип достаточности «Я все могу 

взять, достать, дотянуться» является для меня одним из основных в 

организации среды в группе. 

Мой рабочий день начинается с момента игры: интеллектуальные, 

хороводные, подвижные, сюжетные, развивающие. Эти игры поднимают 

настроение, сближают ребят. Игровые образовательные ситуации я включаю в 

режимные моменты, в организуемую деятельность воспитателя с детьми, в 

самостоятельную деятельность детей. Я очень часто наблюдаю за детской 

игрой, но иногда мне приходится вмешиваться, чтобы дать детям нужное 
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направление в игре. Идет себе игровая жизнь, а в ней множество обучающих 

элементов: математическое развитие, звуковой анализ, гимнастика, 

ориентировка в пространстве и во времени, чтение художественной 

литературы, познание окружающего мира. Планируя предстоящий день, я 

стремлюсь предоставить детям максимальную свободу, чтобы ребенок мог 

самостоятельно и сознательно сделать для себя выбор интересного дела. 

Таким образом, игра выступает как самая важная деятельность, через 

которую я решаю все образовательные задачи. Непосредственная 

образовательная деятельность (далее – НОД) занимает небольшую часть 

времени в режиме дня, но её воспитательное и развивающее значение очень 

велико. Детям интереснее не узнать, а догадаться, не получить формальный 

ответ, а использовать свой вопрос как повод для создания проблемной 

ситуации. Не каждый воспитанник может в полной мере реализовать свои 

потенциальные возможности, поэтому большое внимание отвожу 

индивидуальной работе с детьми. 

Считаю, что профессионализм педагога во многом определяется тем, 

насколько успешно он работает в союзе с родителями детей. В своей работе я 

стараюсь изучить семьи своих воспитанников, существующие в них традиции и 

подходы к воспитанию. Одна из моих основных задач – вовлечь родителей в 

конкретные дела, занятия, проекты, организуемые в группе. И это у меня 

получается. Сложилось эти партнёрские отношения благодаря нашей общей 

работе: мы всегда обсуждаем возникающие проблемы и сообща ищем пути их 

решения, я готова не только учить родителей, но и учиться у них сама, 

родители ценят, когда прислушиваются к их мнению. Вместе мы воспитаем 

свободного, уверенного в себе человека, с активной жизненной позицией, 

имеющего свое мнение и умеющего отстаивать его. 

Дальнейшую деятельность планирую осуществлять в поиске 

инновационных подходов к организации воспитательно-образовательной 

работе, а также развитию интереса родителей и мотивирование их к 

стремлению и взаимодействию в общем деле воспитания. 

 

 

Исайкина Галина Ивановна, 

воспитатель Муниципального автономного 

дошкольного образовательного учреждения  

«Атяшевский детский сад № 1» 

Атяшевского муниципального района 

 

Почему вы выбрали эту профессию? 
Для меня это не просто профессия или работа, это состояние души, образ 

жизни. Воспитатель – это первый, после мамы, учитель, который встречается 

детям на их жизненном пути. Для меня моя профессия – это возможность 
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постоянно находиться в искреннем, всё понимающем и принимающем мире 

детства. У меня прекрасная миссия – дарить свою Любовь детям! И я с 

большим удовольствием воплощаю её в жизнь, одновременно обучая своих 

детей этому чувству. 

Наверное, неслучайно судьба распорядилась так, что, окончив 

педагогический институт, я стала воспитателем. И я даже не подозревала, что 

профессия воспитателя станет для меня настолько значимой! 

В этой профессии я всего лишь четыре года. Это небольшой срок, чтобы 

сделать вывод, какой я педагог. Но главное, что мне нравится, и я стараюсь, как 

можно больше дать детям, и не просто дать, а преподнести в интересной форме. 

Что Вы считаете своим высшим достижением в работе с детьми? 

Мои достижения – это достижения, успехи и победы моих 

воспитанников. Мы с воспитанниками участвуем в различных всероссийских, 

республиканских, районных конкурсах и конкурсах внутри детского сада, где 

представляем свои работы. Получаем дипломы и грамоты с призовыми 

местами. 

Безусловно, высокие достижения и успехи детей были бы не возможны 

без тесного взаимодействия с родителями. Своё взаимодействие с родителями я 

строю таким образом, что они мне полностью доверяют и поддерживают во 

всех начинаниях. Доверие, взаимопонимание и расположение родителей я тоже 

считаю своим достижением. 

Ваши основные принципы работы с детьми? 

Быть воспитателем в современном мире – значит иметь терпение, любить, 

понимать и чувствовать ребенка, не подавлять его личность, 

самостоятельность, активность, одним словом – уважать право ребенка быть 

самим собой. Поэтому я стараюсь обеспечить детям тот самый эмоциональный 

комфорт, атмосферу любви и взаимопонимания, интересную, содержательную 

и познавательную жизнь в детском саду. На мои плечи ложится большая 

задача. Она заключается в том, чтобы развивать и воспитывать в душе ребенка 

духовное начало, развивать чувства, чтобы он не вырос равнодушным 

человеком. 

Почему Вы решили участвовать в конкурсе? 

Современные дети очень любознательны, они задают так много вопросов! 

И поэтому я как современный молодой воспитатель должна быть всегда готова 

ответить на любой вопрос. Моя профессия просто обязывает меня хорошо 

ориентироваться в окружающем мире, уметь использовать инновационные 

методы и технологии, пользоваться современными техническими средствами. 

Участие в этом конкурсе для меня является частью процесса повышения 

квалификационного уровня, показа своего небольшого опыта работы, 

самосовершенствования как педагога. Конкурс заставляет меня думать, 

творить, исследовать, узнавать. 

Основные особенности воспитательно-образовательного процесса, 

использование инновационных методик 

Основным направлением моей педагогической деятельности является 

всестороннее развитие духовно-нравственного потенциала воспитанников через 
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гармоничное построение целостного педагогического процесса, основанного на 

этнокультурных, нравственных ценностях. Активно использую технологии 

проектного образования, информационно-коммуникативные технологии, 

проблемные ситуации, экспериментирование. Создаю условия для приобщения 

детей дошкольного возраста к духовно-нравственным ценностям, а также 

воспитания готовности следовать им. 

Перед собой ставлю задачи: 

1. Формировать осознанное понимание дружеских отношений и 

взаимопомощи в процессе проектной деятельности. 

2. Обогащать и активизировать словарный запас. 

3. Раскрытие духовной и нравственной одаренности ребенка, его 

способностей и талантов; гармоничное, позитивное и гуманистическое 

развитие личности ребенка. 

4. Формирование доброжелательного отношения к окружающему миру и 

людям; одухотворение жизненного пространства ребенка. 

5. Развитие коммуникативных умений и навыков детей через игровую 

деятельность. 

6. Ориентировать семью на духовно-нравственное воспитание детей, 

ознакомление родителей с основами педагогики и психологии, формирование 

представлений о формах семейного уклада. 

Нагляднодейственный метод используется во время показа сказок; 

рассматривание иллюстраций; проведения дидактических и 

музыкальнодидактических игр. 

Словеснообразный метод представляется наиболее эффективным в 

процессе чтения и обыгрывания литературных произведений воспитателем; 

чтения сказок; бесед с элементами диалога, обобщающих рассказов 

воспитателя; ответов на вопросы педагога, детей; проведения разнообразных 

игр (малоподвижные, сюжетноролевые, дидактические, игры с музыкальным 

сопровождением и др.); рассматривания наглядного материала; рассказов детей 

о своих впечатлениях. 

Практический метод используется, когда необходима организация 

продуктивной деятельности (впечатления после образовательной 

деятельности). 

Формы работы с детьми: 

непосредственно образовательная деятельность; 

чтение художественных произведений духовно-нравственного 

содержания; 

продуктивная деятельность (открытки к праздникам); 

организация плаката (совместная деятельность детей и родителей); 

разучивание пословиц, приветствий на разных языках; 

рассматривание иллюстраций, картин к праздникам. 

Без сомнения, семья – основа нравственного, духовного и физического 

здоровья ребенка. Участие родителей в воспитательной деятельности – 

требование времени, обязанность и необходимость для успешного развития 

дошкольника. Результативно проходят родительские собрания, анкетирование, 
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консультации, родительские гостиные, где мы рассказываем родителям о целях, 

задачах и методах работы с детьми по данной проблеме. Тот дух, который 

царит в семье, дух, которым живут родители и люди, составляющие ближайшее 

социальное окружение ребенка, оказывается определяющим в развитии 

духовно-нравственного воспитания ребенка, способствует социализации 

дошкольников. Именно поэтому я работаю в тесном сотрудничестве с 

родителями. 

Как Вы представляете идеальную образовательную организацию в 

будущем? 

Детский сад будущего – это огромный дом, в котором будут собраны все 

инновации современного информационно-технического общества, дающие 

возможность для полноценного развития личности и подготовки детей к жизни 

в новом научно-техническом мире, развивающемся и не стоящем на месте. 

Идеальная организация, прежде всего, должна полностью соответствовать 

требованиям федерального государственного образовательного стандарта 

(ФГОС), СанПиН и пожарной безопасности: просторные комфортные 

помещения, оснащенные развивающими модулями, современной и новой 

мебелью, средствами ИКТ, оборудованные детские площадки; достаточное 

количество развивающих и дидактических пособий, методического материала, 

игрушек. 

Мой подход к работе с детьми 

Я считаю, что сказка – благодатный и ничем не заменимый источник 

духовно-нравственного воспитания детей, так как в ней отражена вся реальная 

жизнь со злом и добром, счастьем и горем. Она открывает и объясняет ребенку 

жизнь общества и природы, мир человеческих чувств и взаимоотношений. Она 

развивает мышление и воображение ребенка, обогащает его эмоции. 

Созданы картотеки словесных игр духовно-нравственного содержания, 

пальчиковых игр, ребусов, загадок, пословиц и поговорок, изготовлены 

дидактические игры, оформлены различные тематические альбомы. Проводятся 

беседы с детьми: «О Боге – Творце мира, в котором мы живем», «О любви и 

доброте в семье» (по сказке» Петушок и курочка»), «В тесноте, да не в обиде» 

(по сказке «Теремок), «Праздник Рождества», «Праздник Крещения», «Христос 

Воскрес!», «Неделя Жен-Мироносиц – праздник мам и бабушек» и др. 

В группе оформлен православный уголок для детей и родителей, в 

оформлении использованы элементы православной культуры: колокола, иконы, 

подсвечники. Содержание уголков представлено православной литературой для 

детей, раскрасками, подобраны детские православные журналы, православные 

календари для детей, консультативный материал для родителей. 

Наверное, было бы не совсем правильно рассказывать детям о храмах, 

иконах и не побывать там, не увидеть всё собственными глазами, не 

почувствовать атмосферу спокойствия и радости. Поэтому стало доброй 

традицией посещение храма Андрея Первозванного и центра духовной 

культуры. Перед экскурсией дети получают инструкцию о том, как вести себя в 

храме, какая должна быть форма одежды, как обращаться к священнику. В ходе 
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такого занятия ребята воочию видят внутреннее устройство храма, облачение 

священника. Живым и интересным оказалось общение с отцом Сергием. 

Применяя на практике знания, полученные в ходе экскурсии, дети с 

желанием и интересом рисуют подсвечники, лампадки, вырезают из бумаги 

ангелов. На практических занятиях закрепляются знания, полученные в ходе 

экскурсий. 

У нас проходят встречи с епископом Ардатовским и Атяшевским 

Вениамином и настоятелем храма апостола Андрея Первозванного отцом 

Сергием. Воспитанники принимают активное участие в мероприятиях, 

проводимых центром духовной культуры: «День Жен – мироносиц», праздник 

апостола Андрея Первозванного, «День семьи, любви и верности». Вся 

перечисленная работа направлена на целостное духовно-нравственное развитие 

дошкольников. 
 

 

Какаева Екатерина Юрьевна, 

воспитатель Муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения «Центр развития ребенка – 

детский сад «Сказка» обособленного подразделения  

«Кочелаевский детский сад» 

Ковылкинского муниципального района 

 

 

Почему Вы выбрали эту профессию? 

Воспитатель – не простая работа. Каждый день здесь не похож на другой. 

Но когда ты видишь, как растет ребенок, разделяешь с ним восторг, изумление, 

опасение, ты будто живешь еще одну жизнь. Я хочу дать детям возможность 

быть добрыми и открытыми, глубоко нравственными, желающими получать 

новые знаний, научить любить мир, раскрыть их индивидуальность. 

Что Вы считаете своим высшим достижением в работе с детьми? 

Самое главное в работе с детьми ‒ это, конечно же, видеть достижения 

своих воспитанников. Умение находить подход к ребенку, чтобы он доверял 

тебе. Всё хорошее, доброе, светлое, что есть во мне, я даю им. А взамен я 

получаю больше: их доверие, откровения, радость, маленькие тайны, а самое 

главное ‒ любовь. 

Ваши основные принципы работы с детьми? 

Самый главный принцип – это любить ребенка. Ребенок становится 

счастливым, как только ощущает, что воспитатель его любит искренне и 

бескорыстно. Создаю в группе такую атмосферу, чтобы она не раздражала 

ребенка, не рождала в нем страх, неуверенность, униженность. 
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Почему Вы решили участвовать в конкурсе? 

Я участвую в конкурсе, чтобы проверить свои силы, умения, приобрести 

опыт, узнать много нового и интересного. 

Основные особенности воспитательно-образовательного процесса, 

использование инновационных методик 

В образовательной деятельности применяю здоровьесберегающие и 

игровые технологии, направленные на развитие коммуникативной и 

социальной компетентности детей, творческих способностей и 

индивидуального самовыражения. Самое главное в работе воспитателя ‒ это 

заинтересовать ребенка, чтобы ему было интересно получать новые знания. Я 

начала разрабатывать проект по экологическому воспитанию с детьми старшей 

группы, который называется «Мы за чистое село!». Проект помогает детям 

приобщиться к общечеловеческим ценностям – любовь, доверие, дружба, 

гуманность. 

Как Вы представляете идеальную образовательную организацию в 

будущем? 

В будущем будут созданы все условия для всестороннего развития детей. 

Группы оснащены современным развивающим оборудованием и игрушками из 

экологически чистых материалов. В ДОУ будущего будет много кружков, 

секций, которые ребенок будет выбирать себе сам по интересам, чтобы ребенок 

развивал свои способности. 

Мой подход к работе с детьми 

В работе с детьми я стараюсь внедрить современные педагогические 

технологии, для этого использую проектную деятельность. Она помогает мне 

связать процесс обучения и воспитания, а также заинтересовать ребенка, увлечь 

в эту деятельность, дать почувствовать себя частью команды. Отражение 

результатов проектной деятельности можно наблюдать в продуктах 

деятельности – творческих работах, выполненных как самостоятельно детьми, 

так и совместно с взрослыми. Дошкольный возраст – это период становления 

личности, в нем закладываются базовые системы ценностей. Для того чтобы 

воспитать детей добрыми и ласковыми, вежливыми и культурными, должен 

быть безупречный, яркий и наглядный пример. Этот пример – пример 

воспитателя. 

Село Кочелаево, в котором мы живем, очень красивое. Летом природа 

наливается красками, утопает в цветах, осенью в золоте листвы, зимой 

белоснежные просторы, а весной, когда тает снег, появляется другая сторона ‒ 

везде можно встретить мусор. Поэтому я вместе со своими воспитанниками 

решила разработать экологический проект, который называется «Мы за чистое 

село». Девиз нашего проекта: «Станет чище на планете, если ей помогут дети!» 

На основе практической деятельности у воспитанников формируется 

«экологическое мышление», они учатся рассуждать, обобщать, делать выводы. 

Цель проекта: привлечение воспитанников к проявлению заботы к окружающей 

среде, желанию защитить планету от мусора. Задачи проекта: выяснить, что 

является бытовыми отходами, выяснить, как разлагается мусор, узнать о 

влиянии мусора на окружающую среду, предложить пути решения проблемы 
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мусора, создать картинки, напоминающие о проблеме мусора. В рамках проекта 

использую следующие формы работы: беседы, чтение литературы по проблеме, 

экспериментальная деятельность, экскурсии, субботники. Я выделила 

несколько этапов проекта и их реализации: первый этап подготовительный ‒ 

наблюдение, субботник на территории, беседа о мусоре, составление рассказов 

о природе. Второй этап исследовательский, он включает в себя прогулку по 

территории садика, наблюдение. Третий этап – обобщающий, здесь происходит 

обсуждения, делаются выводы. 

Наиболее эффективные и интересные формы работы с детьми 

дошкольного возраста говорится в трудах С. Н. Николаевой. Автор 

подчеркивает, что игры не только дают возможность детям порадоваться, они 

содействуют их всестороннему развитию, что и я использую в своей работе. 

Во время игры детям предоставлена свобода действий, они чувствуют 

себя раскованно, имеют возможность проявить инициативу. Ребенок проявляет 

любознательность, задает вопросы взрослым и сверстникам, интересуется 

причинно-следственными связями, пытается самостоятельно придумывать 

объяснения явлениям природы и поступкам людей. Ребенок склонен 

наблюдать, экспериментировать. 
 

 

Кирдяпкина Юлия Николаевна, 

воспитатель Муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения «Центр развития 

ребенка – «Детский сад «Сказка» обособленного 

подразделения «Детский сад «Ромашка» 

комбинированного вида» 

Ковылкинского муниципального района 

 

 
Почему Вы выбрали эту профессию? 

Работать с детьми – это моё заветное желание с самого детства. Для меня 

моя профессия – это возможность постоянно находиться в мире детства, сказки, 

фантазии и творчества. Мне так же, как и ребёнку, не сидится на месте: хочется 

творить вместе с детьми, придумывать что-то новое, постигать неизведанное. 

Устраиваясь на работу, я не думала о своём заработке, а думала о своём 

призвании  воспитатель. 

Что Вы считаете своим высшим достижением в работе с детьми? 

На этот вопрос я хочу ответить просто: «Достижения можно видеть 

каждый день, когда дети с удовольствием идут в детский сад, спеша к 

любимому воспитателю, с интересом слушают тебя и верят каждому твоему 

слову». Я могу назвать себя счастливым человеком, отдающим свои знания, 

свою любовь и всё самое хорошее и светлое, что есть во мне, детям, а взамен я 

получаю больше: детскую радость, маленькие тайны, а, самое главное, их 

любовь. 
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Ваши основные принципы работы с детьми? 

Мой первый принцип – это любить ребёнка, потому что без этого 

качества просто невозможно воспитать гуманную душу в ребёнке. 

Второй принцип – разнообразить и обогатить среду, в которой находится 

ребёнок. 

Третий принцип индивидуального подхода – надо подобрать к каждому 

ребёнку свой ключик. 

И четвёртый принцип – это принцип уважения и взаимопонимания. Дети 

не должны быть лишены правдивости, искренности и чувства свободного 

выбора, а также чувства исключительности своего участия на занятиях. 

Почему Вы решили участвовать в конкурсе? 

Современный ритм жизни требует от педагога постоянного 

профессионального роста и творческого отношения к работе. Педагог может 

называться педагогом с большой буквы, если он сам постоянно учится и 

развивает свой педагогический опыт, делясь им с коллегами и родителями. 

Поэтому участие в этом конкурсе для меня это не только неотъемлемая 

часть повышения квалификационного педагогического уровня, но и повышение 

самооценки меня как воспитателя. 

Основные особенности воспитательно-образовательного процесса, 

использование инновационных методик 

При организации своей работы, стараюсь заинтересовать своих 

воспитанников. Поэтому весь материал преподношу в увлекательной для них 

форме. Одной из форм является проектная деятельность, в которой с 

удовольствием принимают участие и родители воспитанников. Немаловажным 

является и применение здоровьесберегающих технологий. Огромный интерес 

вызывают у детей и информационно-коммуникационные технологии 

(презентации, аудиозаписи, видео). Также организую опытно-

эксперементальную, познавательно-исследовательскую деятельность. 

Увлекательны для детей, конечно же, и занятия творчеством, для этого создаю 

все условия и использую нетрадиционную технику изобразительной 

деятельности для развития творческих способностей детей. 

Как вы представляете идеальную образовательную организацию в 

будущем? 

«Дети должны жить в мире красоты, игры, сказки, музыки, рисунка, 

фантазии, творчества», – писал В. А. Сухомлинский. 

На мой взгляд, детский сад должен быть оборудован всем необходимым 

для полноценного нахождения там детей. Именно поэтому так важны в детском 

саду красивые игрушки, яркие книжки, удобная уютная мебель, мягкие 

трансформеры, современные гаджеты для развития детей. 

Дети – это наше будущее, поэтому мы должны создавать все условия для 

их развития сейчас. Ведь будущее наступит очень скоро, и наши дети станут 

будущими родителями воспитанников, его сотрудниками, воспитателями. Это 

они построят тот самый идеальный детский сад. 
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Мой подход к работе с детьми 

В детском саду я работаю два года. Каждый день, переступая порог, я 

думаю о том, чем удивить моих любопытных непосед. Вчера мы были 

водолазами и спускались на дно морское, а сегодня мы отправляемся к берегам 

Арктики, но для этого надо создать соответствующую среду. Я начинаю 

фантазировать! 

С учетом требований ФГОС ДО в детском саду я строю предметную 

среду таким образом, чтобы дать возможность каждому ребёнку развивать 

свою индивидуальность с учётом его склонностей, интересов, уровня 

активности, возрасту. В своей работе стараюсь использовать современные 

образовательные технологии. 

Здоровьесбережение, цель которой обеспечить ребенку возможность 

сохранения здоровья, формирования у него необходимых знаний, умений, 

навыков по здоровому образу жизни, провожу с детьми подвижные и 

спортивные игры, дыхательные упражнения, утреннюю гимнастику, 

закаливающие процедуры, пальчиковую гимнастику. Для своих воспитанников 

я разработала долгосрочный информационный практико-ориентированный 

проект «Су-джок-терапия как один из методов в оздоровительной работе с 

детьми дошкольного возраста». В настоящее время идёт постоянный поиск 

новых и совершенствование старых форм, средств и методов оздоровления 

детей в условиях дошкольных образовательных учреждений. Одним из таких 

методов является су-джок-терапия. Вся работа по данному методу проводится с 

помощью су-джок-стимуляторов: массажёры типа «Каштан». 

Информационно-коммуникационные технологии: мультимедийные 

презентации, обучающие фильмы, игры-путешествия, интеллектуальные игры. 

Мир, в котором развивается современный ребенок, коренным образом 

отличается от мира, в котором выросли его родители. Это предъявляет 

качественно новые требования к дошкольному воспитанию как первому звену 

непрерывного образования. В своей группе практикую технологию портфолио 

дошкольника. Портфолио – это копилка личных достижений ребенка в 

разнообразных видах деятельности, его успехов, положительных эмоций, 

возможность еще раз пережить приятные моменты своей жизни, это 

своеобразный маршрут развития ребенка. Всё это потом будет презентоваться 

каждому ребёнку на выпускном вечере. 

В своей практике я уделяю большое внимание игровой технологии. Ведь 

именно в игре ребенок развивается как личность. Игровые моменты, ситуации и 

приемы включаю во все виды детской деятельности. Обучение в форме игры 

строю так, чтобы занятие было интересным, занимательным, но не 

развлекательным. Повседневную жизнь детей стараюсь наполнить 

интересными играми: «Сложи квадрат», «Сложи узор», «Магнитный 

конструктор» и т. д. 

Я стараюсь активно участвовать в жизни детского сада: выступаю на 

педсоветах, семинарах, методических объединениях. Я и мои воспитанники 

участвуем в районных, всероссийских конкурсах и акциях. Их у меня ещё не 

так много, но я стараюсь и иду вперёд к своим целям. Мы участвовали в 
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экологической акции «Скворечник-домик для птиц», во всероссийском 

конкурсе на сайте «Твори! Участвуй! Побеждай! Также моя воспитанница 

заняла 2 место в номинации «Дорожная безопасность». Я выставляю свои 

публикации на профессиональном сайте МааМ.ru. 

Свою работу не представляю без сотрудничества с родителями. Родители 

доверяют мне, советуются, всегда приходят на помощь. Для родителей я 

провожу беседы, консультации, оформляю тематические стенды, папки-

передвижки, стенгазеты. 

Каждый день мне приятно общаться с моими воспитанниками, их 

родителями, коллегами. Я безгранично счастлива от того, что сделала 

правильный выбор, что моя профессия нашла меня и я могу приносить пользу в 

воспитании подрастающего поколения, отдавая им своё сердце. 

 

 

 

Кондрашова Екатерина Геннадьевна, 

воспитатель Муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения «Зубово-Полянский 

детский сад № 3 «Ручеек» комбинированного вида» 

Зубово-Полянского муниципального района  

Почему вы выбрали эту профессию? 
Будучи подростком, меня очень интересовала актёрская профессия. Я 

думала, что только на сцене смогу раскрывать свои чувства и эмоции, ставить 

себя на место других людей, менять роли. Выбирая место учёбы, я 

заинтересовалась педагогическим колледжем, который помог реализовать 

актёрские мечты. Ведь воспитатель – сценарист, артист, режиссёр и костюмер в 

одном лице. 

В профессии воспитателя я всего лишь четыре года. За этот небольшой 

срок я окончательно убедилась, что мне нравится эта профессия! 

Что Вы считаете своим высшим достижением в работе с детьми? 

Мои достижения – это достижения моих воспитанников. Я горжусь их 

победами и успехами! Работая с детьми, видишь эти победы ежедневно. А 

участие в конкурсах и получение призовых мест ещё одно убеждение в 

уникальности талантов моих детей. 

Безусловно, не было бы возможно столько достижений без участия 

родителей. Своё взаимодействие с родителями я планирую таким образом, что 

они мне полностью доверяют и поддерживают во всех начинаниях. 

Ваши основные принципы работы с детьми? 

Каждый ребёнок – уникальная личность, и я стараюсь создать условия 

для раскрытия способностей каждого. Я считаю главным найти к каждому 

ребенку индивидуальный подход и принимать его любого. В нашей профессии 
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нужно быть гибким и мудрым, уметь подстраиваться под любые условия и 

ситуации. 

Взрослые не всегда понимают и принимают позицию ребёнка. Моя 

главная задача ‒ максимально уменьшить эту дистанцию. 

Почему Вы решили участвовать в конкурсе? 

Чтобы достичь положительных результатов в работе воспитателя надо 

работать с желанием и скрупулезно подходить к каждому моменту в 

планировании. Это сложная и очень значимая профессия. 

Нужно быть профессионально компетентным, постоянно пополнять свои 

знания, иметь активную жизненную позицию. Время не стоит на месте, и 

современный воспитатель должен уметь многое, поэтому участие в этом 

конкурсе для меня является частью процесса повышения квалификационного 

уровня. 

Основные особенности воспитательно-образовательного процесса, 

использование инновационных методик 

Особое внимание в образовательно-развивающем процессе уделяю 

игровым технологиям, которые дают дошкольникам новые социальные знания, 

активизируют самостоятельность и инициативу ребёнка, его творческие 

способности. 

В своей работе я использую творческо-исследовательские проекты, 

которые позволяют детям экспериментировать и исследовать знакомые вещи, 

совершать открытия. 

Использую проблемные ситуации, экспериментирование, 

пространственное моделирование, технологию интенсивного развития 

интеллектуальных способностей через игры «Кубики Никитина», «Палочки 

Кюизенера». 

Так же на практике применяю здоровьесберегающие технологии 

(закаливание, ходьба по массажным коврикам, самомассаж шариками су-джок, 

артикуляционную и дыхательную гимнастики, зарядку для глаз, физминутки). 

Как Вы представляете идеальную образовательную организацию в 

будущем? 

Идеальная организация, прежде всего, должна быть современной. Она 

будет полностью соответствовать требованиям ФГОС, СанПиН и пожарной 

безопасности: просторные комфортные помещения, оснащенные 

развивающими модулями, современной и новой мебелью, средствами ИКТ, 

оборудованные детские площадки; достаточное количество развивающих и 

дидактических пособий, методического материала, игрушек. 

Штатное расписание пополнится специалистами по хореографии и 

изобразительной деятельности. Это будет способствовать гармоничному 

развитию детей и позволит добиться наивысших достижений в воспитании и 

образовании дошкольников. 

Мой подход к работе с детьми 

Большое внимание уделяю развитию мелкой моторики рук как наиболее 

эффективному средству полноценного развития детей, а также применению 
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других методов развития мелкой моторики рук в целях всестороннего развития 

в условиях детского сада и семьи. 

Развитие мелкой моторики будет актуально всегда, потому что 

формирование речи совершается под влиянием импульсов, идущих от рук. Как 

сказал В. А. Сухомлинский: «Ум ребёнка находится на кончиках его пальцев». 

Целенаправленно проводя работу в группе, я параллельно активизирую 

родителей, включаю их в процесс. Проводились родительские собрания: 

«Большая польза маленьких пальчиков», «О здоровье всерьёз»; анкетирование 

родителей, раздавались памятки; совместно изготавливались стенды «Игры с 

песком», «Пальчиковые игры», ширмы-раскладушки «Значение мелкой 

моторики в общем развитии ребёнка». 

Со своими детьми я отработала младшую и среднюю группу. 

Соответственно 2 года формирую речевую деятельность детей через развитие 

мелкой моторики и координации движений рук, регулярно совершенствуя 

условия. В этой работе я достигла заметной положительной динамики, что 

было отмечено не только коллегами, но и родителями моих воспитанников. 
 

 

 

Конишева Екатерина Игоревна, 

воспитатель Муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения «Центр развития ребенка – 

детский сад «Сказка» обособленного подразделения «Центр 

развития ребенка – детский сад «Улыбка» 

Ковылкинского муниципального района  

Почему Вы выбрали эту профессию? 

Однозначно, из-за любви к детям. Для них самое главное ‒ чувствовать 

любовь, поддержу и заботу воспитателя. Каждый ребенок уникален! Личность 

ребенка индивидуальна и неповторима. В ней может таиться невероятный 

художник, талантливый музыкант или исследователь! И для меня важно 

находить подход к каждому ребенку, стараться раскрыть его уникальную 

личность, помочь развить его интересы и таланты. Ведь одной из главных задач 

воспитателя – направлять неиссякаемою энергию маленького человека в 

необходимое русло. 

Что Вы считаете своим высшим достижением в работе с детьми? 
Самым главным достижением моей работы является любовь детей. Когда 

они каждый день с огромный удовольствием идут в детский сад, когда 

доверяют мне самые сокровенные тайны. Каждый день, открывая двери 

детского сада, ко мне бегут счастливые дети, жизнерадостные и энергичные, 

готовые на новые подвиги и победы. Я горжусь каждой маленькой победой в 

своей большой профессии! В своей работе стараюсь отдавать детям всю свою 

любовь и заботу, все хорошее, что есть во мне, получая взамен самое важное – 

тепло и улыбки своих детей! 
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Ваши основные принципы работы с детьми? 

Люби ‒ воспитание держится на этом слове. 

Люби – это значит «трудись душевно». 

Воспитывай – это значит побуждай способность любить. 

Обращайся с ребенком как с равным, как с взрослым. 

Почему Вы решили участвовать в конкурсе? 
Я решила участвовать в этом конкурсе, чтобы повысить свой 

профессиональный уровень, получить новые знания, которые буду 

использовать в своей практике. Участие в таких конкурсах дает возможность 

раскрыть свой потенциал, свои творческие способности, поделиться своим 

опытом. Конкурс – это возможность постоянно совершенствоваться, 

саморазвиваться. Ведь для того, чтобы стать успешным в своей профессии, 

необходимо добиваться успехов в профессиональных конкурсах. 

Основные особенности воспитательно-образовательного процесса, 

использование инновационных методик 
Наше дошкольное учреждение планирует свою деятельность на основе 

образовательной программы «От рождения до школы» под редакцией 

Н. Е. Вераксы, разработанной на основе ФГОС дошкольного образования. 

Одной из главных задач в детском саду является развитие речи детей. 

Основным направлением моей педагогической деятельности является 

развитие речи детей посредством театрализованной и музыкальной 

деятельности, так как в настоящее время отмечается увеличение количества 

детей дошкольного возраста с различными нарушениями речи. На практике 

применяю следующие современные технологии: 

проектная деятельность (проект «Театр и дети»), театрализованная и 

музыкальная деятельность, направленная на повышение уровня речевого 

развития детей; 

технология использования ИКТ делает учебно-воспитательный процесс 

ярким, насыщенным и интересным для дошкольников. 

В реализации инноваций мне помогают мои воспитанники. 

Как Вы представляете идеальную образовательную организацию в 

будущем? 
В будущем идеальная образовательная организация – это современное, 

доступное для детей место. Место, наполненное современными технологиями, 

инновационными развивающими играми, современным оборудованием, 

способствующим всестороннему развитию детей. Место, где работают люди, 

влюбленные в свою профессию, а самое главное – любящие детей, где каждый 

ребенок будет чувствовать себя уютно и комфортно. 

Мой подход к работе с детьми 

Мой подход в работе с детьми – это создание такой системы работы, при 

которой повышается уровень речевого развития детей. 

Я выбрала эту тему потому, что считаю её актуальной и жизненно 

необходимой для детей, воспитываемых в современном мире. В настоящее 

время огромное количество детей имеют нарушения речи. А ясная и 

правильная речь – это залог продуктивного общения, уверенности, успешности. 
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Начиная работать в детском саду, я заметила, что речевое развитие детей 

находится на низком уровне: дети плохо заучивали и рассказывали стихи, с 

трудом вели диалог, затруднялись с ответами на вопрос, некоторые дети не 

могли ответить на вопрос даже с опорой на картинку, многие были зажаты в 

общении, плохо шли на контакт. 

Размышляя над вопросом повышения уровня речи детей, я пришла к 

выводу, что помочь может музыкальная и театрализованная деятельность. По 

моему мнению, данные средства являются эффективными для развития речи 

детей. Для решения проблемы развития речи детей мною был разработан 

проект «Театр и дети». Он является долгосрочным, рассчитан на три года. 

Целью проекта является создание условий для речевого развития детей с 

использованием театрализованной и музыкальной деятельности. 

Были поставлены следующие задачи: 

1. Разнообразить предметно-развивающую среду посредством 

изготовления различной атрибутики для театрализованной деятельности. 

2. Прививать детям первичные навыки в области театрального искусства 

путем использования мимики, жестов, голоса и т.д. 

3. Обогащать и активизировать словарь детей. 

4. Совершенствовать интонационную выразительность речи. 

5. Развивать речевое дыхание и правильную артикуляцию, разнообразную 

интонацию, логику речи, связную образную речь, творческую фантазию. 

6. Развивать память, мышление, воображение, внимание. 

7. Через театрализованную постановку различных сказок способствовать 

усвоению детьми человеческих ценностей (милосердие, сострадание, 

правдолюбие, стремление к добру и неприятие зла). 

8. Привлечь родителей к созданию различной бутафории и костюмов для 

театрализованной деятельности. 

Работа по данному проекту началась с организации различных видов 

театра: бибабо, кукольный, настольный театр, театр на ложках, театр масок и 

другие. Был организован книжный уголок «Мир сказок», в котором помимо 

печатных книг находятся и книги сказок, созданные самими детьми. Также для 

формирования четкого произношения звуков, исправления речевых 

недостатков я создаю для детей музыкальные речевые распевки и попевки, 

которые мы с детьми поем и в свободной деятельности (группой или 

индивидуально), и во время непосредственной образовательной деятельности. 

Для детей организована театральная мастерская, в которой они учатся 

создавать театральные куклы, декорации. Отлично налажена работа по данному 

направлению с родителями. Родители с удовольствием принимают участие в 

подготовке к театральным представлениям, помогают создать декорации, 

костюмы. 

Влияние театрализованной и музыкальной деятельности на развитие речи 

детей неоспоримо. С помощью музыкально-театрализованных игр и постановок 

можно решать практически все задачи программы развития речи, и наряду с 

основными методами и приемами речевого развития детей можно и нужно 

использовать этот богатейший материал словесного творчества народа. 
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Ларина Ольга Вячеславовна, 

 воспитатель Муниципального бюджетного 

дошкольного образовательного учреждения 

«Детский сад «Звёздочка» 

Торбеевского муниципального района 

 

Почему Вы выбрали эту профессию? 

Профессия воспитателя в детском саду нашла меня не сразу. Видимо, 

судьба специально давала возможность подготовиться к самому главному – 

знакомству с огромным миром детства, любви и добра, где звучит чистый и 

искренний звук детского голоса. В детский садик я пришла не так давно и 

работаю с дошкольниками всего 1 год 10 месяцев, но для себя поняла одно – 

это моё! 

Когда я вспоминаю детский сад, куда я ходила в детстве, в памяти 

всплывают добрые глаза воспитателей, которые встречали меня каждое утро. 

Их доброта и забота навсегда остались в моем сердце. Может быть, поэтому 

еще тогда я решила, что очень хочу быть похожей на них. Но поняла я это 

гораздо позже. 

Когда пришло время выбирать свой жизненный путь, я очень долго не 

могла решить, на какой факультет поступить, но в итоге решила поступить на 

юридический факультет, чуть позже я получила экономическое образование. 

После окончания университета я устроилась работать юристом, затем 

экономистом, поработав там, я окончательно поняла, что это не моё. И когда 

только стала мамой двоих детей, поняла, что хочу работать воспитателем, 

потому что хочу видеть свое будущее, будущее своих детей, будущее страны 

светлым. Я хочу дать детям возможность быть добрыми и открытыми, глубоко 

нравственными, жаждущими знаний, научить любить мир, раскрыть их 

индивидуальность, приспособить к жизни в социуме. 

Это не просто профессия, это состояние моей души. Выбранная мною 

профессия заставляет меня все время двигаться вперёд, искать и находить что-

то новое, развивать свои творческие способности, даёт возможность окунуться 

в атмосферу счастливого детства. 

Что Вы считаете своим высшим достижением в работе с детьми? 

Можно долго рассуждать о достижениях в работе с детьми. Работая в 

детском саду, я ни разу не усомнилась в выборе своей профессии, но с каждым 

разом всё больше убеждаюсь, как это нелегко воспитывать детей. Мне верят, на 

меня надеются, от меня ждут понимания и преданности. Ведь именно от меня 

во многом зависит то, какими выйдут в школьную жизнь мои дети. Я могу 

назвать себя счастливым человеком, отдающим свои знания, свою энергию, 

свою любовь, своё сердце детям. Всё хорошее, доброе, светлое, что есть во мне, 

я дарю и просто отдаю им, своим дошколятам. А взамен я получаю больше: их 
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доверие, откровения, радость, маленькие тайны и хитрости, а самое главное 

любовь. 

Своим главным достижением в своей работе считаю возникновение 

взаимопонимания с детьми и доверия моих воспитанников, их успехи, их 

желание идти в детский сад, в группу и нежелание оттуда уходить. Участие в 

конкурсах и мероприятиях, где дети проявляют себя, где становятся 

победителями и призерами. 

Ваши основные принципы работы с детьми? 

Естественно, главный принцип в работе педагога: «Не навреди». Очень 

важно его придерживаться, т.к. детская душа очень ранима, любое 

неосторожное, необдуманное действие воспитателя может привести к 

необратимым последствиям и загубить маленькую личность. 

Также я придерживаюсь принципа «Каждый ребёнок – уникальная 

личность» и стараюсь создать условия для раскрытия способностей каждого. 

Следующий принцип в моей работе: «Не позволять ребёнку оставаться 

без дела». Я считаю, что интересы ребёнка нужно развивать, стимулировать его 

к занятости, не позволять лени и апатии вкрасться в душу ребёнка. 

Почему Вы решили участвовать в конкурсе? 

В первую очередь я хочу попробовать свои силы, получить 

подтверждение тому, что я нахожусь на правильном пути. А также вызвать 

интерес общества к своей профессии и повысить статус воспитателя 

дошкольного образовательного учреждения; показать значимость работы 

педагогов-дошкольников; суметь отстоять свою профессиональную позицию и 

доказать, что работа воспитателя это мое призвание; изучить опыт коллег. 

Я считаю, что конкурс дает возможность подвести итог педагогической 

деятельности; понять, на каком профессиональном уровне в данный момент ты 

находишься. 

Основные особенности воспитательно-образовательного процесса, 

использование инновационных методик 

Использование современных образовательных технологий в практике 

воспитательно-образовательной работы является обязательным условием 

интеллектуального, творческого и нравственного развития детей. Поэтому я 

использую в совместной деятельности с детьми различные современные 

образовательные педагогические технологии, соответствующие основным 

направлениям воспитательно-образовательной работы, соблюдая при этом 

принципы невмешательства, поддержания интереса, порядка, свободы выбора, 

творчества, успешности. Таким образом, в образовательной деятельности 

применяю здоровьесберегающие технологии и игровые технологии, 

направленные на развитие коммуникативной и социальной компетентности 

детей, творческих способностей и индивидуального самовыражения. 

Как Вы представляете идеальную образовательную организацию в 

будущем? 

Развитие современной системы образования в нашей стране, постоянные 

перемены и прорыв в информационно-технологической сфере ставят перед 

современными образовательными учреждениями новые задачи. Отказаться от 
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опыта предыдущих лет просто невозможно, но главная задача современного 

общества, а именно современного образования – формирование личности, 

обладающей высоким уровнем умственного развития, способной эффективно 

усваивать знания и применять их на практике. 

Как известно, все перемены происходят только к лучшему. Как бы 

парадоксально ни звучало, но на первоначальных этапах любые перемены 

пугают и кажутся просто нереально сложными и лишними, но это бывает 

только первое время. 

Будущее – это наше недалекое настоящее, которое зависит от нас самих. 

В будущем идеальная образовательная организация – это современное и 

доступное место для всех, где будут себя чувствовать уютно и комфортно как 

здоровые, так и инклюзивные дети, их родители, а помогут им в этом 

квалифицированные педагогические работники, логопеды, психологи, 

медицинские работники. 

Здоровые дети – это основа процветание России, всей нации, поэтому так 

необходимо обеспечить заботу о здоровье, эмоциональном благополучии и 

своевременном всестороннем развитии каждого ребенка, для этого произойдет 

комплектация детских садов необходимым оборудованием. 

Как же я представляю себе новый, оснащенный детский сад через 

несколько лет? 

Для развития ребенка должны быть созданы художественные студии, 

спортивные залы, площадки, кинотеатры, «цветочные оранжереи», библиотеки, 

компьютерные классы, у каждого ребенка должны быть различные комплекты 

развивающих игр, конструкторов. А построить такое будущее должны мы, 

взрослые: родители, педагоги, единой командой идя рядом в строю к единой 

цели – воспитание свободного, уверенного в себе человека, с активной 

жизненной позицией, стремящегося творчески подходить к решению 

различных жизненных ситуаций, имеющего свое мнение и умеющего 

отстаивать его. 

Говоря о техническом прорыве в системе образования будущего, не стоит 

забывать и о педагоге будущего, который, в свою очередь, должен будет 

владеть всеми современными методами, приемами и технологиями работы с 

такой техникой. 

Подводя итог, я хочу сказать, что детский сад будущего – это огромный 

дом, в котором будут собраны все инновации современного информационно-

технического общества, дающие возможность для полноценного развития 

личности и подготовки детей к жизни в новом научно-техническом мире, 

развивающемся и не стоящем на месте. 

Мой подход к работе с детьми 

Как известно, большую часть своего времени мы проводим в работе. 

Даже когда мы приходим домой, отдыхаем в отпуске, даже во время сна, мысли 

постоянно о работе. Зашел в какой-то магазин, увидел какую-то вещь, а сам 

подумал ‒ ведь это можно применить так, а вот это можно в группе поставить. 

Услышал интересную песенку – нужно найти её в Интернете и разучить с 

детьми. Проснулся рано утром, а уснуть уже невозможно, думаешь, что нужно 
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сегодня это сделать, а вот так будет лучше и т.д. Я не хочу сказать, что все 

остальное: семья, быт, хобби и т.д. ‒ остаются на втором плане. Просто все это 

уже давно взаимосвязано. И мне это нравится. Я люблю свой детский сад, с 

радостью прихожу на работу в уютное гнездышко под названием «Звёздочка». 

Люблю свою группу «Золотая рыбка». Для меня работа с детьми – это 

увлекательное путешествие. И чтобы это путешествие было интересным для 

всех, нужно очень постараться. Каждый день, открывая дверь детского сада, 

как в волшебный мир, я стараюсь, чтобы любовь, удивление, творчество, 

радость детей никогда не исчезали, а разжигались и становились всё ярче и всё 

сильнее. А для этого не так уж много надо – идти рядом с ребёнком, помогать 

ему, открывать что-то новое, учить мыслить, оценивать, анализировать, 

сопоставлять, обобщать. Для этого я вместе с детьми удивляюсь чему-то ранее 

неизведанному, нахожу ответы на разные вопросы. А чтобы найти ответы на 

эти вопросы, педагог должен сам знать на них ответы, быть подкован во всех 

сферах, для этого постоянно совершенствую свою педагогическую 

компетенцию, осваиваю новые технологии, шагаю в ногу со временем. Без 

этого невозможно быть интересным современному ребенку. 

В своей работе применяю технологии развивающего и проблемного 

обучения. Технология, которой я заинтересовалась и использую в своей 

работе, ‒ это проектная деятельность. 

Изучая новинки педагогической литературы, получая знания с помощью 

Интернета, вместе с тем использую в своей работе не только новые технологии, 

но и добрые старые. Не надо всё старое считать плохим и не нужным. Есть 

много хорошего, что следует лишь немного изменить, дополнить. 

Обучение детей в детском саду – это совокупность методик физического, 

умственного, эстетического, трудового воспитания. Все эти направления 

педагогической работы осуществляю комплексно и планомерно. 

Воспитательно-образовательный процесс в группе осуществляю по основной 

образовательной программе ДОУ, которая основывается на примерной 

программе «От рождения до школы» под редакцией Н. Е. Вераксы, 

Т. С. Комаровой, М. А. Васильевой. Работа проводится в различных видах 

деятельности по основным направлениям развития ребёнка: социально-

коммуникативному развитию, познавательному развитию, речевому развитию, 

художественно-эстетическому развитию, физическому развитию. 

В своей педагогической деятельности использую информационно-

коммуникативные технологии, а также электронно-образовательные ресурсы. 

Дальнейшую деятельность планирую осуществлять в поиске 

инновационных подходов к организации воспитательно-образовательной 

работы, развитию интереса родителей и мотивированию их к стремлению и 

взаимодействию в общем деле воспитания. 
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Павлуткина Наталья Николаевна, 

воспитатель Муниципального дошкольного 

образовательного учреждения 

«Детский сад № 79 комбинированного вида» 

г.о. Саранск 

 

 
Почему Вы выбрали эту профессию? 

Выбрать профессию педагога твёрдо решила со школьной скамьи. 

Любовь к детям – это главная причина моего выбора. Воспитатель – моё 

призвание, мой образ жизни. Воспитатель – это профессионал, а профессионал 

обязан дать шанс раскрыться творчески каждому ребёнку. Никакие программы, 

стандарты не могут быть реализованы сами по себе, без творческих усилий 

педагога. Именно профессионализм педагога обеспечивает качество 

дошкольного образования. В своей педагогической деятельности готова 

внедрять новые подходы, создавать авторские разработки, обобщать и 

распространять свой педагогический опыт. 

Что Вы считаете своим высшим достижением в работе с детьми? 
Своим высшим достижением в работе с детьми считаю творческое 

отношение к жизни. Понимаю, что нельзя стать профессионалом раз и 

навсегда. Только личностный базис педагога (мотивация профессиональной 

деятельности, приятие личности ребёнка, педагогический такт, рефлексия, 

творческая деятельность) способствует обретению профессионализма в 

непрерывном педагогическом образовании. Стараюсь так организовать свою 

педагогическую деятельность с детьми, чтобы каждый ребёнок имел 

возможность проявить себя в той или иной деятельности. Поэтому веду 

целенаправленную работу по выявлению и развитию креативных способностей 

дошкольников средствами театрализованной деятельности. 

Ваши основные принципы работы с детьми? 

Мой основной принцип работы с детьми – развитие творческих 

способностей ребёнка через личностно-ориентированное взаимодействие, ведь 

все дети талантливы и моя цель – помочь каждому ребёнку раскрыться, 

поверить в себя, дать возможность самореализоваться.  

Второй принцип – это содействие и сотрудничество детей и взрослых, 

признание ребёнка полноценным участником образовательных отношений. 

Третий принцип – принцип партнёрства с семьёй. 

Четвертый принцип – принцип индивидуального подхода к каждому 

ребенку. 

Почему Вы решили участвовать в конкурсе? 

Участие в конкурсе дает возможность совершенствовать свой 

профессиональный опыт и делиться им с коллегами. Моя задача – повысить 

значимость профессии воспитатель. 
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Основные особенности воспитательно-образовательного процесса, 

использование инновационных методик 

Использование современных образовательных технологий в практике 

воспитательно-образовательной работы является обязательным условием 

интеллектуального, творческого и нравственного развития детей. Поэтому в 

своей педагогической деятельности использую образовательные 

педагогические технологии, соответствующие основным направлениям 

воспитательно-образовательной работы: здоровьесберегающие технологии; 

информационно-коммуникационные технологии; личностно-ориентированные 

технологии; технологии проектной деятельности. 

Особое место в моей работе занимают театрально-игровые технологии, 

направленные на развитие коммуникативной и социальной компетентности 

детей, творческих способностей и индивидуального самовыражения. Поэтому 

приоритетное направление в моей воспитательно-образовательной 

деятельности – театрализованная деятельность как средство развития 

креативной личности ребёнка-дошкольника. Одной из составляющих 

интегрированной системы инновационной деятельности является 

дополнительное образование. В МДОУ «Детский сад № 79» функционирует 

театральная студия «Сказка», руководителем которой я являюсь. 

Как Вы представляете идеальную образовательную организацию в 

будущем? 

Идеальная образовательная организация в будущем должна быть 

современной и доступной для всех детей дошкольного возраста. Я считаю, 

главная задача современного детского сада – это формирование творческой 

личности, способной эффективно усваивать знания и применять их на 

практике. Дошкольная организация обязательно будет оснащена новой, легко 

трансформируемой мебелью. С помощью такой мебели педагоги и 

воспитанники будут постоянно менять образовательное и игровое пространство 

по своему усмотрению и создавать новые зоны для игр и обучения. Каждая 

возрастная группа должна быть направлена на развитие конкретного вида 

способностей дошкольников (интеллектуальная, творческая, спортивная 

направленность). 

Мой подход к работе с детьми 

Моя профессия воспитателя начинается с мечты, любовь к детям 

продиктовала мне выбор этой профессии. Я твёрдо уверена, что быть 

воспитателем дано не каждому. Воспитатель должен иметь богатый внутренний 

мир и неистощимую жизненную энергию. Моя профессия позволяет примерить 

на себя сразу несколько ролей и быть артистом, зрителем, партнёром по игре, 

учителем, а самое главное – не позволяет расставаться с детством. Меня радует, 

когда все таланты детей реализуются, находят применение и доставляют 

радость не только мне, но и всем окружающим, а в первую очередь детям. 

В настоящее время возросли потребности родителей, увеличился поток 

информации, оказывающей влияние на интеллект и психику ребенка-

дошкольника, поэтому необходимо быть компетентным, креативно мыслить и 

находить нестандартные решения в работе с детьми. 
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На первый план выдвигаю диалогический метод общения с детьми, 

совместный поиск решения проблемы, развитие детей через создание 

воспитывающих ситуаций, разнообразную творческую деятельность. А лучшее 

воспитание – это воспитание добрыми отношениями. Особое значение придаю 

методу педагогической ситуации. Воспитательные ситуации многообразны: 

ситуация творчества, ситуация выбора, ситуация успеха. Например, типичной 

ситуацией творчества служит мозговой штурм, придумывания вариантов 

действия. 

Приоритетным направлением в моей работе является театрализованная 

деятельность как средство развития креативной личности ребёнка-

дошкольника. Цель моей инновационной деятельности – изучить и развить 

креативные способности детей старшего дошкольного возраста средствами 

театрализованной деятельности. В рамках дополнительного образования 

организовала работу театрализованной студии «Сказка». Результатом работы 

стало участие в IV Городском фестивале детских театральных коллективов 

«Золотой ключик», где дети реализовали свои способности и получили диплом 

«За лучшее актёрское мастерство» и ценные подарки. Активно использую в 

своей работе методы проектирования педагогического процесса. Разработала и 

внедрила в практику педагогические проекты: «Развитие речи детей старшего 

дошкольного возраста средством театрализованной деятельности», «Театр для 

всех», оздоровительный проект «Будь природе другом», «Дорога к храму». 

Заметила, что если в работе с детьми использовать театрализованную 

деятельность, то формирование способностей произойдёт быстрее и 

эффективнее. В своей работе поощряю импровизацию и творчество 

воспитанников в художественно-речевой, игровой, изобразительной и 

театрализованной деятельности на основе литературных текстов. Обеспечиваю 

возможность проявления детьми самостоятельности и творчества с помощью 

различных средств вербальной и невербальной выразительности. Стараюсь 

раскрыть в каждом ребёнке природные данные и творческие умения. Для 

развития уверенности в себе и социальных навыков поведения организую 

театрализованную деятельность так, чтобы каждый воспитанник имел 

возможность проявить себя в какой-то роли. Для этого использую 

разнообразные приёмы: выбор детьми роли по желанию; назначение на роли 

наиболее робких, застенчивых детей; проигрывание ролей в парах. 

Всю свою работу целенаправленно провожу в тесном сотрудничестве с 

родителями. Проводятся мастер-классы, совместные тематические вечера, 

анкетирование, практические консультации, привлечение родителей к участию 

в наших праздниках, досугах. Совместное изготовление родителями и детьми 

атрибутов, различных видов театров. Вместе с родителями организуется выход 

в кукольный театр. Разработаны новые формы работы с родителями: домашние 

проекты, конкурсы-номинации. Родители участвовали в проектной 

деятельности, создавали презентации из опыта семейного воспитания. Моя 

педагогическая деятельность помогла наладить тесный контакт с семьями 

воспитанников, выявить талантливых детей и способствовать их развитию. 
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Театрализованная деятельность помогла детям сформировать правильную 

модель поведения в современном мире, повысить общую культуру каждого 

ребёнка, приобщила к духовным ценностям. Считаю, что театрализованная 

деятельность развивает не только творческие способности детей, но и личности 

в целом, обеспечивает хороший уровень готовности детей к школе. 

 

 
 

Фабричнова Анна Викторовна, 

воспитатель Муниципального бюджетного 

дошкольного образовательного учреждения 

«Центр развития ребенка – детский сад «Сказка» 

обособленного подразделения «Детский сад 

«Светлячок» комбинированного вида» 

Ковылкинского муниципального района 

Почему Вы выбрали эту профессию? 

Работа с детьми интересная и увлекательная, но в тоже время 

ответственная. Каждый день новые открытия в сказочный мир. Видеть 

радостные глаза деток – это большое счастье. И в погоне за счастьем я выбрала 

профессию воспитателя. И очень горжусь этим! 

Что Вы считаете своим высшим достижением в работе с детьми? 

Главное достижение в работе с детьми – это видеть на лицах улыбки, 

слышать звонкий смех детей. Они с радостью подражают мне и стараются что- 

то самостоятельно построить или нарисовать, чтобы удивить и порадовать 

меня! 

Ваши основные принципы в работе с детьми? 

Мои основные принципы работы с детьми – это принцип доступности и 

принцип доверия! То, чему я учу детей, им должно это быть понятно. Если 

связь получаемых знаний с теми, которые уже сформированы в сознании 

ребенка, установить нельзя, то знания будут недоступны детям. Я считаю, что 

без доверия воспитанников дальнейшая работа просто невозможна! 

Почему Вы решили участвовать в конкурсе? 
Мой опыт работы совсем небольшой, вот я и решила попробовать свои 

силы, отвлечься от повседневности. Мне, как и каждому педагогу, необходимо 

развиваться  и идти в ногу со временем. 

Основные особенности воспитательно-образовательного процесса, 

использование инновационных методик 

В своей работе использую игровую технологию, таким образом повышаю 

уровень мотивации детей. Игровая технология является отдыхом и 

развлечением, но главное значение в том, что с её помощью происходит 

обучение, развитие творчества, дети приобретают навыки социализации. Для 

успешного ее функционирования необходимо общение педагога с детьми, это 

поможет повысить активность и интерес воспитанников. 
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Как Вы представляете идеальную образовательную организацию в 

будущем? 

Мечтаю увидеть наш сад красивым: с новым ремонтом, игровыми 

уголками, с новым оборудованием и бассейном! Хочу, чтобы профессия 

педагога стала престижной и труд наш оценивался по достоинству. 

Мой подход к работе с детьми 

В современном мире большой проблемой является развитие речи детей. 

Речь не врожденная способность, а приобретается в процессе роста и развития 

ребенка. Формирование речи у детей происходит не только под влиянием 

взрослого, но и в общении с товарищами. Я работаю с детьми раннего возраста, 

это важный период детства для формирования личности и способностей 

взрослого человека. Поэтому главным для меня является: обогатить пассивную 

и активизировать разговорную речь, сформировать интерес детей к 

театрализовано-игровой деятельности, поддерживать у детей познавательное 

отношение к произведениям фольклора, детской художественной литературы, 

театрализованным действиям; формировать способности понимать их. 

2019 год был объявлен Годом театра, в группе была организована 

экспериментальная площадка «Развитие речи детей раннего возраста через 

театрализованную деятельность». Для ее реализации создала предметно-

развивающую среду. Организовала уголок для театральных игр и 

представлений, с помощью родителей собрала разнообразные виды театров: 

пальчиковый, настольный, театр на палочках, на магнитах, бибабо. Во время 

театрализованной игры детям легче усваивать элементы речевого общения: 

интонация, жесты, мимика, поэтому именно театрализованная деятельность 

решает многие педагогические задачи. 

В своей работе использую словесный, наглядный, практический, игровой 

методы, современные компьютерные технологии. Вместе с детьми обыгрываем 

сказки, повторяем неоднократно фразы героев, сопереживаем персонажам, 

ищем выход из сложившейся ситуации, рассматриваем предметные и 

сюжетные картинки, рассказываем, что на них изображено. Любимые герои 

становятся образцами для подражания. Улучшается диалогическая речь, ее 

строй. Большое внимание уделяю мелкой моторике рук, т.к. уровень развития 

речи детей находится в прямой зависимости от степени сформированности 

тонких движений пальцев рук. 

Мои воспитанники совместно с родителями, участвовали в конкурсах 

(всероссийский конкурс «Его Величество – театр», Тимофей К. получил 

диплом 1 степени, Захар П. – 2 степени). Успех моей работы зависит от 

общения с родителями. Общаясь с ними, я узнаю, чем интересуется каждый 

ребенок. Проводила с родителями: консультации на темы «Домашний 

кукольный театр», «Роль театрализованной игры в развитии речи ребенка», 

«Мои пальчики расскажут», беседы, анкетирование «Развитие речи через 

театрализованную деятельность», родительские собрания, конкурсы на 

изготовление поделок, рисунков. 

Очень рада, что мои малыши всегда смеются, улыбаются мне и неохотно 

уходят домой!  
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Номинация «Лучший воспитатель образовательной 

организации «Верность профессии» 

 

 
 

Александрина Елена Алексеевна, 

воспитатель Структурного подразделения  

«Детский сад № 114 комбинированного вида» 

Муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения  

«Детский сад «Радуга» комбинированного вида»  

Рузаевского муниципального района 

Почему Вы выбрали эту профессию? 

В добрые советские времена в школе мне говорили о том, что работа 

должна приносить душевное и моральное удовлетворение. Советское 

образование давало возможность наметить будущее направление 

профессиональной деятельности. У нас была трудовая практика в течение 

учебного года и летних каникул. Так сложилось, что моим пионерским 

поручением была работа с младшими школьниками. Я была пионервожатой, и 

мне это очень нравилось. Я еще в школе решила, что моя будущая профессия 

будет связана с воспитанием и образованием детей. Поэтому я выбрала 

профессию воспитателя детского сада. 

Что Вы считаете своим высшим достижением в работе с детьми? 
Своим высшим достижением я считаю то, что мои дети умеют 

договариваться и в повседневной жизни решать проблемные ситуации мирным 

путем, слышать и слушать других. И еще один важный момент: к 

подготовительной группе мои воспитанники могут адекватно оценить свои 

поступки, знания, умения; признаться и извинится, если не правы; попросить 

объяснить, научить тому, что не понял или не умеет. А это хорошие 

предпосылки для формирования учебной мотивации и социализации 

дошкольника. 

Ваши основные принципы работы с детьми? 

Мы живем в постоянно меняющемся мире, который оказывает 

позитивное и негативное влияние на формирование личности. Появляются 

новые программы, термины в дошкольной педагогике, но главная задача их 

сводится к тому, чтобы ребенок научился жить в этом изменчивом мире и не 

потерял себя. Педагог, не обладающий современными технологиями, не сможет 

удовлетворить детский познавательный интерес. Поэтому мои основные 

принципы таковы: 

Учиться, учиться и еще раз учиться вместе с детьми. 

Не делать за детей то, что они смогут делать сами. 

Не давать прямых указаний к действию, всячески приветствовать 

самостоятельность и инициативу. 
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Не решать спорные ситуации авторитарно. 

Ребенок и педагог ‒ равноправные партнеры. 

Почему Вы решили участвовать в конкурсе? 
Очень хочется, чтобы выбранная мной много лет назад профессия, 

которой я служу 26 лет, принесла моральное удовлетворение от реализации 

творческого потенциала. 

Основные особенности воспитательно-образовательного процесса, 

использование инновационных методик 
Свою работу организую в соответствии с ООП ДОУ, разработанной на 

основе примерной образовательной программы и основной 

общеобразовательной программы «Успех» под редакцией Н. В. Фединой с 

учетом личностно-ориентированного подхода. Для решения задач 

познавательного развития применяю методику Н. А.Коротковой, описанную в 

книге «Образовательный процесс в группах детей старшего дошкольного 

возраста», Соловьёвой Е. В. «Математика. 6 ‒ 8 лет», технологию 

О.В.Дыбиной  «Из чего сделаны предметы», программы Шатовой 

«Дошкольник и экономика», «Мы в Мордовии живём» под редакцией 

О. В. Бурляевой и Е. Н. Киркиной. Работу по социально-коммуникативному 

образованию я строю на основе парциальной программы Бабаевой Т. И. 

«Социально-коммуникативное развитие». 

Для решения воспитательных задач использую эффективные методы и 

приемы: проблемные ситуации творческие мастерские, проектный метод, 

ТРИЗ, проблемное обучение. Положительные результаты дают игровые 

технологии Воскобовича, игры Никитина, планшет «Логикомалыш», 

универсальный игровой набор Фребеля. 

Как Вы представляете идеальную образовательную организацию? 

В идеальной образовательной организации не будет случайных людей, 

которые думают, что детский сад ‒ это просто, тогда отпадет надобность 

лишних отчетов и заполнения ненужных документов. Важными 

профессиональными качествами педагогов будет желание развиваться самим и 

создавать условия для развития и воспитания детей, используя инновационные 

методы. Работа с семьями начнется не за месяц до поступления в детский сад, а 

раньше для разъяснения необходимости научить ребенка элементарным 

правилам самообслуживания для сохранения его здоровья. Будут решены 

вопросы финансирования и материального обеспечения учреждения для 

решения образовательных задач современных программ. А педагоги будут 

уверены в завтрашнем дне. 

Мой подход в работе с детьми 

Мы живем в эпоху информатизации и компьюторизации, которые задают 

стремительно меняющийся ритм нашей жизни. Я считаю, что в таких условиях 

важно не только дать знания ребенку, но и научить добывать эти знания 

самому, оперировать ими, самостоятельно и творчески мыслить. 

Весь образовательно-воспитательный процесс я строю на основе 

партнерских отношений. Важные решения будь это обустройства группы, 

праздники, темы для изучения мы обсуждаем на «Детском совете». 
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Организуя образовательную деятельность, учитывается только 

соотношение роста ребенка и мебели, если она необходима а, кто где будет 

рисовать, лепить, считать решают сами дети. Я являюсь таким же активным 

участником этого процесса во время, которого, происходит обсуждение, мы 

помогаем друг другу, советуем, выдвигаем предположения. Важно учитывать 

индивидуальные способности детей и поэтому при рассматривании образцов, 

схем,  подборки заданий я предлагаю 3-4 варианта разного уровня сложности. 

Такой подход дает возможность поддерживать и развивать интерес к 

дальнейшему обучению и проявлению самостоятельности. 

Познавательная деятельность имеет огромное значение в развитии 

личности ребенка, в его социализации. В работе по данному направлению я 

использую культурно-смысловые контексты, описанные в книге 

Н. А.Коротковой «Образовательный процесс в группах детей старшего 

дошкольного возраста». Культурно-смысловые контексты «Путешествие по 

карте», «Путешествие по реке времени», «Коллекционирование», 

«Экспериментирование» дают огромные возможности для реализации задач 

образовательной программы. В нашем дошкольном учреждении созданы 

условия для использования информационно-коммуникативных технологий, 

которые прочно вошли в нашу жизнь. Я создаю ситуации, в результате которых 

ребенок вспоминает о навигаторе в машине папы и как он работает, об 

Интернете. Возник вопрос, а может ли Интернет подсказать на каком 

транспорте и за какой время мы можем добраться до Африки? Задали вопрос и 

получили на экране маршрут. А дальше сами дети подключают в этот процесс 

родителей дома и путешествуют виртуально вместе с ними. Получая 

информацию, в детском саду делятся друг с другом, и я стараюсь не пропустить 

этот благодатный момент. Разжечь детское любопытство. Происходит 

обсуждение на «детском совете», куда мы отправимся сегодня. Мы выдвигаем 

предположения, каких животных мы может встретить, есть ли там жители и как 

они живут? А дальше дети собирают, рисуют, картинки-метки и наклеивают на 

карту, создают коллажи, альбомы. Я часто использую такой подход в своей 

работе, потому что он дает возможность проявить ребенку самостоятельность, 

инициативу и вовлечь родителей в образовательный процесс детей. В контекст 

«Путешествие по карте» органично вписываются различные опыты и 

эксперименты, их темы я подбираю, учитывая природные особенности 

изучаемой местности. Например, серия опытов с водой во время плаванья по 

океанам, свойства льда в местах вечной мерзлоты, в пустыне опыты с песком, в 

джунглях вспомним о свойствах почвы, в горах можно узнать о свойствах 

воздуха. Это очень важная практика для систематизации опыта на уровне 

практике. 

«Путешествуя» по свету, мы отмечаем важные мировые события, 

происходящие в разные времена и интересующие детей метками на 

символической «Реке времени». Я использую тот же подход, что и по работе по 

карте. Набранный материал по темам мы с детьми используем для изготовления 

коллажей-таблиц, классифицируя предметы быта, одежду, животных. 

Классификация традиционная и придуманная нашей дружной командой. 
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Культурно-смысловые контексты ‒ это универсальная рамка, в которую я 

добавляю проектный метод, моделирование, элементы ТРИЗ, тем самым делая 

их более привлекательными и интересными для детей. 

Хочется отметить следующее, чем шире становится кругозор и 

мотивированей детский интерес, образовательный процесс приобретает более 

стихийный характер. Поэтому я стараюсь составить более гибкое расписания 

образовательной деятельности, в которой темы, образовательные задачи имеют 

варианты взаимозаменяемости. 

И еще один момент, я постоянно пополняю багаж своих знаний и не 

стесняюсь учится вместе с детьми, и у детей. Иногда, даже полезно признаться 

в том, что ты чего-то не знаешь. Это тоже мотивация для проявления детской 

инициативы и развития познавательно-экспериментальной деятельности. 

Ориентированный на обучение педагогический процесс я стараюсь 

планировать не в ущерб воспитанию. Для решения этой задачи очень часто 

использую метод проблемного воспитания. Я уверена, что активная 

гражданская позиция формируется в дошкольном возрасте, поэтому мы 

активные участники разнообразных акций в защиту животных, чистоты 

родного города, посвященных защите мира и прекращению межнациональных 

конфликтов. Из опыта работы могу сказать, что одним из действенных 

подходов в работе по формированию патриотических, моральных качеств 

ребенка является совместная работа педагога, детей, родителей по созданию 

стенгазет, плакатов и далее выход в социум с привлечением общественности. 

При планировании физической нагрузки, и это самый важный подход в 

работе, мной учитывается группа здоровья и фактическое состояние ребенка. В 

воспитательном процессе я использую здоровьесберегающие технологии. 

Активно провожу двигательные переменки между занятиями, гимнастику для 

глаз, чтобы снять зрительное утомление, «Минутки релаксации» для снятия 

умственного утомления, «Зарядку после сна», комплексы для профилактики 

плоскостопия и нарушения осанки. Активно практикую игротренинги, 

проблемно-игровые занятия. Подобранная мной тематическая направленность 

подвижных и спортивных игр позволяет научить детей использовать 

спортивное оборудование, избегая травм и сохраняя свое здоровье. 
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 Звонцова Татьяна Ивановна, 

 воспитатель Муниципального бюджетного  

дошкольного образовательного учреждения 

«Большеигнатовский детский сад  

комбинированного вида»  

Большеигнатовского муниципального района  

Почему Вы выбрали эту профессию? 
Работа воспитателя – это ежеминутное общение с детьми, которое несёт 

положительный эмоциональный заряд, позволяющий сохранять бодрость духа 

и хорошее настроение. Работать с детьми – это любить их, понимать их, 

помогать им! Самое удивительное и прекрасное в моей профессии то, что я 

постоянно живу в мире детства. Воспитатель, как добрый волшебник, освещает 

мир детства радостью и добротой. Выбранная профессия заставляет меня всё 

время двигаться вперёд, искать и находить что-то новое, развивать свои 

творческие способности. День, начатый с улыбки, – залог успеха. За детскую 

улыбку всё отдам: своё тепло, внимание, заботу. Я очень благодарна своей 

судьбе, что подсказала эту мне работу! 

Что Вы считаете своим высшим достижением в работе с детьми? 

Становление ребёнка уникальной, неповторимой и творческой 

личностью. Умение применять в работе инновационную деятельность. 

Ваши основные принципы работы с детьми? 

Основные принципы в моей работе – это:  

принцип единства воспитательных, развивающих и обучающих целей и 

задач образования детей дошкольного возраста; 

принцип интеграции образовательных областей в соответствии с 

возрастными возможностями и особенностями детей, спецификой и 

возможностями образовательных областей; 

принцип комплексно-тематического построения образовательного 

процесса; 

принцип преемственности между всеми возрастными дошкольными 

группами и между детским садом и начальной школой; 

принцип индивидуально-дифференцированной направленности. 

Почему Вы решили участвовать в конкурсе? 
Участие в конкурсе побуждает к творческой деятельности, раскрытию 

творческих способностей. Я ориентирована на профессиональный рост. 

Стремлюсь заявить о себе широкой общественности с целью повышения 

профессионализма, обобщения и распространения своего педагогического 

опыта, повышения престижа и статуса воспитателя в обществе, стремлюсь 

стать лучшей. Уровень конкурса по этапу высокий – региональный, считаю, что 

престижно в нём участвовать, так как повысится рейтинг не только отдельного 

педагога, но и ДОО в целом. 
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Основные особенности воспитательно-образовательного процесса, 

использование инновационных методик 

В своей профессиональной деятельности я использую современные 

образовательные технологии, в том числе информационно-коммуникационные.  

Как вы представляете идеальную образовательную организацию в 

будущем? 
Идеальная образовательная организация – это наличие хорошей 

материально-технической базы, наполняемость групп не больше 15 детей. 

Мой подход к работе с детьми 

Содержание моей воспитательно-образовательной работы строится на 

основе ООП МБДОУ «Большеигнатовский детский сад комбинированного 

вида», разработанной с учётом примерной общеобразовательной программы 

дошкольного образования «От рождения до школы» под редакцией 

Н. Е. Вераксы, Т. С. Комаровой, М. А. Васильевой. Работу с детьми строю на 

основе создания вариативной предметно-развивающей среды, комплексно-

тематического планирования в соответствии с годовыми задачами дошкольной 

организации. 

Цели моей работы: подготовка ребёнка к жизни в современном обществе, 

развитие личности, сохранение и укрепление здоровья детей, а также 

воспитание у дошкольников таких качеств, как патриотизм, активная 

жизненная позиция, творческий подход в решении различных жизненных 

ситуаций. 

В дошкольном образовании много разнообразных образовательных 

технологий. Я применяю в своей работе метод проектов. Хочу поделиться 

опытом по проектной деятельности. 

Проект «Самая любимая – Родина моя». 

Как бы ни менялось общество, воспитание у подрастающего поколения 

любви к своей стране, гордости за нее необходимо всегда. Нравственно-

патриотическое воспитание ребенка дошкольника – сложный педагогический 

процесс. В основе его лежит чувство Родины. Оно начинается у ребенка с 

отношения к семье, к самым близким людям – к матери, отцу, бабушке, 

дедушке. Это корни, связывающие его с родным домом и ближайшим 

окружением. Любовь к Родине, привязанность к родной земле, родному языку, 

культуре, традициям лучше всего воспитываются в дошкольном возрасте. Ведь 

дети очень восприимчивы к словам и действиям. Поэтому работу по 

воспитанию патриотических чувств актуально вести в ДО в процессе 

систематической, целенаправленной работы. Только таким образом у детей 

может быть сформирован фундамент знаний, представлений для дальнейшего 

роста истинного патриота. 

Цель проекта: формирование общей культуры, нравственных, 

эстетических и личностных качеств, организация эффективной системы работы 

по формированию у детей дошкольного возраста чувства патриотизма и 

активной гражданской позиции. 

Задачи проекта: объединение обучения и воспитания в целостный 

образовательный процесс на основе нравственных и социокультурных 
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ценностей и принятых в обществе правил и норм поведения в интересах 

человека, семьи, общества; воспитывать у детей любовь и уважение к семье, 

людям труда, к народной культуре, народным традициям, фольклору, к Родине, 

родному краю; способствовать совместной деятельности родителей и детей в 

условиях семьи и детского сада. 

Формат проекта: творческий, познавательный, групповой. 

Состав участников проектной деятельности: педагоги, дети, родители. 

Целевая группа: дети 3 ‒ 7 лет. 

Интеграция: познавательная, социально-коммуникативная, физическая 

культура, художественно-эстетическая. 

Вид проекта: долгосрочный. 

Прогнозируемые результаты реализации проекта: 

для детей: 

дети испытывают гордость за свою страну, интересуются историей 

Родины, знают традиции родного села, символику России, Мордовии; у детей 

более глубокие знания о России, о Мордовии; 

для родителей: повышение педагогической культуры, интерес к 

событиям, происходящим в детском саду; изменение приоритетов родителей в 

вопросе нравственно-патриотического воспитания детей; 

для педагогов: повышение уровня педагогического мастерства; 

совершенствование системы взаимодействия между детьми, родителями и 

педагогами; заинтересованность педагогов проектным методом. 

Ребёнок постепенно знакомится с детским садом, родной улицей, селом, а 

затем со своей страной, её столицей и символами. Учитывается комплексный 

подход к вопросу формирования у детей чувства патриотизма: взаимосвязь 

различных областей, форм, методов и средств воспитания. Используются такие 

формы организации деятельности детей: тематические занятия, наблюдения, 

экскурсии, посещение музеев, презентации. Важно приобщать детей к истокам 

национальной культуры, знакомить с культурным наследием родного края. 

Внедрение регионального модуля «Мы в Мордовии живём» происходит не 

только в учебном процессе, но и в ходе праздников. На праздниках звучат 

эрзянские песни, дети играют в мордовские подвижные игры. В «Комнате 

мордовского быта» дети имеют возможность соприкоснуться со старинной 

утварью эрзянской семьи, рассмотреть домотканую одежду. Созданием 

праздничной атмосферы, личным примером и совместным с детьми 

творчеством, работой с родителями формируем у детей правильные и полные 

представления о родной стране, республике, родном селе, о своей 

национальной принадлежности, о традициях, предметах культуры, чувство 

национального достоинства, заинтересованность в сохранении культуры и 

языка своего народа. В результате систематической, целенаправленной 

воспитательной работы в дошкольной организации у детей формируются 

элементы гражданственности и патриотизма. 
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Кельмяшкина Любовь Федоровна, 

воспитатель Муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения 

«Центр развития ребенка – детский сад «Сказка» 

обособленного подразделения 

«Детский сад «Светлячок» комбинированного вида» 

Ковылкинского муниципального района 

 

Почему вы выбрали  эту профессию? 

Много на свете профессий хороших, но моей не найти интересней. Быть 

воспитателем – значит жить в мире волшебства. Ведь детство ‒ это волшебная 

страна, где нет зла и лжи. Есть только чудеса, доброта, любовь, сказка, а 

воспитатель ‒ главный волшебник этой страны. Мой выбор уже сделан, я – 

воспитатель. Почему я выбрала именно профессию воспитатель? Я задала этот 

вопрос себе много раз. И всегда ответ был один – потому что это моё. 

Что Вы считаете своим высшим достижением в работе с детьми? 

Высшее достижение – это когда ребенок доверяет и любит тебя, 

раскрывает свои возможности. Я горжусь тем, что причастна к становлению 

личности, оказанию помощи родителям в адаптации детей к дальнейшей жизни 

в современном обществе. 

Ваши основные принципы работы с детьми? 

Основной принцип работы с детьми – это умение видеть в ребенке 

личность со своим пониманием окружающего его мира. Стараюсь, чтобы 

ребенок чувствовал себя в детском саду уютно, понимая, что о нем заботятся, 

его любят, что детский сад ‒ это второй дом, семья. Очень важно еще быть 

наблюдательной, тогда много узнаешь о ребенке, о его привычках, 

особенностях его поведения и развития. Важно, чтобы ребенок доверял 

воспитателю, не надо детей обманывать, нужно выполнять свои обязанности и 

отдавать отчет своим словам. Ставлю себя на место ребенка, чтобы лучше его 

понять. Играя – обучать, обучая – развивать, делать это с удовольствием. Еще 

один важный принцип: учишь детей – учись сама. 

Почему вы решили участвовать в конкурсе? 

Я решила участвовать в конкурсе для того, чтобы совершенствоваться и 

расти личостно и профессионально, повысить свою самооценку, поделиться 

своим профессиональным опытом, познакомиться с опытом лучших 

воспитателей. Участие в конкурсе – это осознание огромной ответственности и 

чувство гордости  за свою профессию. 

Основные особенности воспитательно-образовательного процесса 

использование инновационных методик 

Содержание образовательной деятельности моей работы строится на 

основе образовательной программы, разработанной и реализуемой в 

соответствии с ФГОС «От рождения до школы» под редакцией Н. Е Вераксы. 

Особое внимание в образовательном процессе уделяю игровым технологиям, 

которые дают дошкольникам новые знания, творческие способности. В своей 
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работе особое место уделяю ознакомление детей с родным краем, стараюсь 

гармонично сочетать использование новых, современных технологий. Свою 

дальнейшую работу я планирую продолжать в этом направлении и прививать 

детям дошкольного возраста чувство любви и привязанности к природным и 

культурным ценностям родного края. 

Как Вы представляете идеальный детский сад будущего? 

Детский сад ‒ это второй дом для ребятишек, где они проживают своё 

детство. А детство должно быть счастливым. Детский сад должен быть 

оснащён всем необходимым оборудованием по здоровьесберегающим 

технологиям. Ведь здоровые дети – это здоровье будущего. Создать все 

необходимые условия для развития творческих, познавательных способностей. 

Мой подход работе с детьми 

В своей группе я создаю условия для всестороннего развития каждого 

ребенка. В работе с детьми учитываю их индивидуальные и психологические 

способности. 

Мои воспитанники имеют речевые нарушения. Определяющим моментом 

в работе с такими детьми я считаю сотрудничество логопеда, воспитателя и 

индивидуальный подход к каждому ребёнку при дифференцированном 

закреплении знаний. При проведении занятий со своими детьми я использую 

нетрадиционные формы: координацию речи с движением (бодрящая 

гимнастика); закрепление хорошо поставленных звуков (произношение слогов, 

слов, предложений); развитие мелкой моторики (пальчиковая гимнастика, 

мозаики, выкладывание фигур из счетных палочек, развязывание и завязывание 

шнурков и др.); составление описательных рассказов по мнемотаблицам. 

Здоровьесберегающую технологию реализую через организацию 

динамических пауз, подвижных и спортивных игр, релаксацию, гимнастики: 

пальчиковую, для глаз, дыхательную, бодрящую; физкультурные занятия, 

занятия по ЗОЖ и др. 

Основным направлением моей деятельности является ознакомление детей 

с родным краем, я веду кружок «Мокшаночка» («Мокшень стирня»). 

Направленность ФГОС ДО на включение региональных особенностей в 

образовательную среду способствует не только воспитанию, но и гражданскому 

становлению личности, освоению общечеловеческих ценностей. В каждом 

регионе нашей страны есть необходимое содержание для патриотического 

воспитания дошкольников, в каждом месте свои традиции, быт, история, 

достопримечательности. 

Знакомя дошкольников с родным краем, необходимо учитывать их 

возрастные особенности, особенности психического восприятия окружающей 

действительности и организовать деятельность детей так, чтобы они активно 

общались с родным краем, имели устойчивый и глубокий интерес к ней, 

испытывали эмоционально-положительное отношение. 

Моя работа проходит через все виды детской деятельности как в 

повседневной жизни, так и на занятиях. При подготовке к такому занятию 

особенно важно яркое, эмоциональное изложение материала, образность, 

динамичность, чередование разнообразных методов и форм работы. 
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Воспитание любви к родному краю возможно лишь в случае, если этот процесс 

целенаправленный, предполагающий систему в использовании форм, методов и 

приемов педагогического воздействия. 

В кружке занимаются не только дети мордвы, но и дети других 

национальностей, желающие изучить наш край. На занятиях дети с большим 

удовольствием рассказывают стихи и поют песни на мордовском языке, 

рассказывают о своих семьях. В процессе работы воспитываются уважение к 

родному краю, гордость за принадлежность к своей семье и ее народу, 

формируется положительное и бережное отношение к труду людей. Чтобы 

детям было интересно, необходимо преподнести материал доходчиво, 

непосредственно наблюдать, постепенно расширяя круг их знаний, учитывая 

возраст. Мне как руководителю кружка хочется передать своим воспитанникам 

любовь, уважение к родному краю к малой родине. Чтобы дети чувствовали 

себя по-настоящему счастливыми на мордовской земле. 

Таким образом, чувство любви к Родине формируется постепенно в 

процессе накопления знаний. Вырастает из любви к близким, родному краю, 

осознания причастности к судьбе Родины, именно эти ценности позволили 

нашей республике, нашему народу сохранить свою национальность 

независимость и целостность, стать республикой, которой по праву можно 

гордиться. 

В результате  проведенной работы дети стали более любознательными, 

наблюдательными, обогатилась их речь. Я в своей работе стараюсь гармонично 

сочетать использование новых, современных технологий, обращаясь к 

региональному компоненту, фольклору, народной педагогике. Большое 

внимание уделяю работе по закреплению знаний и выражению впечатлений, 

полученных детьми, в разнообразной деятельности: изобразительной, 

театрализованной, трудовой, речевой. Свою работу планирую продолжать в 

этом направлении и прививать детям дошкольного возраста чувство любви и 

привязанности к природным и культурным ценностям родного края. 

 

 

Машкова Алла Петровна, 

воспитатель Муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения «Зубово-Полянский детский 

сад № 3 «Ручеек» комбинированного вида» 

Зубово-Полянского муниципального района  

 

Почему Вы выбрали эту профессию? 

Может мало, кто поверит в факт озарения, когда однажды в детстве, 

играя с куклами, я ощутила себя воспитателем или, точнее, будущим 

воспитателем. Спустя годы могу ответить на свой вопрос… 
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Воспитатель, на мой взгляд, одна из одних немногих профессий, основа, 

которой любовь, доверие и понимание. Это призвание, желание быть рядом с 

восторженным миром детских глаз. Быть воспитателем ‒ значит иметь 

терпение, сострадание, желание видеть детей, которые уже стали «своими 

детьми». Я часто думаю, почему я стала воспитателем? И сама себе отвечаю, 

что никем другим я просто быть не могла. 

Что Вы считаете своим высшим достижением в работе с детьми? 

Свою работу с детьми я строю на взаимопонимании, доброте, 

справедливости, заботе, ласке. Благодаря такому психологическому настрою, 

дети меня любят, с доверием относятся ко мне, посвящая во все свои маленькие 

тайны. Они с радостью перенимают мой опыт, подражают мне, стараются что-

то смастерить своими руками и подарить мне, чтобы доставить радость. Для 

детей я словно вторая мама. 

И пусть проходят года, мои первые выпускники, став уже взрослыми, при 

встрече по-прежнему здороваются и улыбаются мне, радуются встрече. Вот это 

я считаю самым высоким достижением! 

Ваши основные принципы работы с детьми? 

Любить детей, а как иначе, ведь это главная задача. 

И к каждому иметь подход, не может быть наоборот! 

С детьми всегда должна быть рядом, 

Даря тепло и согревая взглядом.  

Их в мир прекрасного ввести.  

И помнить заповедь – не навреди! 

Соблюдать правило трех «П»: принять, понять и поддержать ребенка. 

Воспитывая, всячески развивать у детей самостоятельность, активность 

инициативу. Порядок и систематичность – одно из главных условий успеха. 

Почему Вы решили участвовать в конкурсе? 
Педагог может называться педагогом с большой буквы, только если сам 

постоянно учится, развивая и совершенствуя свой профессиональный опыт и 

щедро делясь им с коллегами, единомышленниками, родителями. 

Профессиональный опыт обеспечивает ему квалификационную 

профессиональную деятельность. Хочу вызвать интерес общества к своей 

профессии. Поэтому участие в этом конкурсе является неотъемлемой частью 

процесса повышения квалификационного уровня. 

Основные особенности воспитательно-образовательного процесса, 

использование инновационных методик 
В ходе воспитательно-образовательного процесса использую 

современные методы и инновационные технологии: 

технологии проблемного обучения в сочетании с технологией 

сотрудничества и технологией формирования ситуации успеха; 

технология проектирования обеспечивает наличие и сохранение прав 

ребенка на самостоятельный выбор целей, содержания, форм деятельности 

партнеров, места, способа и длительности реализации собственных планов, 

оценку полученных результатов, дальнейших перспектив; 
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социоигровые технологии: «Карусель», работа в парах (диадах), 

подгруппах – развивают коммуникативные и интеллектуальные способности 

детей, способствуют познавательному, социальному, художественному, 

физическому развитию детей, дают положительные результаты в области 

эмоционально-волевой сферы. 

Как Вы представляете идеальную образовательную организацию в 

будущем? 

Скоординировать и направить работу на охрану, укрепление жизни и 

здоровья детей, коррекцию речевого, психического и физического развития. В 

настоящее время детям не хватает двигательной активности, дома большинство 

детей сидит у телевизоров или в гаджетах. Задача педагогов ДОУ ‒ 

разнообразить мир и жизнь детей, показать, что на свете им предстоит узнать 

много яркого и неизведанного. В будущем в ДОУ для развития ребенка будут 

созданы художественные студии, спортивные залы, площадки, кинотеатры, у 

каждого ребенка будут различные комплекты развивающих игр, конструкторов. 

Педагогический процесс будет основан на личностно-ориентированной модели 

воспитания и обучения. 

Мой подход к работе с детьми 
С огромным интересом я постоянно изучаю новые технологии в сфере 

образования, современные приемы и нетрадиционные техники, все новое 

интересно для меня. А основную цель своей работы я вижу в том, чтобы 

наполнить повседневную жизнь детского сада интересными делами, идеями, 

включить каждого ребенка в увлекательную для него деятельность. 

Переступая порог образовательной организации, ребенок должен 

попадать в среду, где все направлено на его воспитание и образование, развитие 

его как личности. Наполнение каждой минуты пребывания ребенка в детском 

саду воспитательно-образовательным содержанием ‒ в этом и заключается суть 

моего подхода к работе. В моей группе все, что попадает в поле зрения ребенка, 

имеет образовательное и воспитательное значение. Развивающая предметно-

пространственная среда группы сформирована по принципам, обозначенным 

ФГОС, и дает возможность каждому ребенку заниматься активной и 

разноплановой деятельностью. Таким образом, обеспечивается максимальная 

реализация образовательного потенциала пространства. 

У меня большой стаж работы с детьми, я помню, как, впервые услышав 

термин развивающая среда, мы, тогда еще не опытные педагоги, перепугались, 

что же будет, если мы расставим все в зоне доступа детей, ведь одновременно 

за всеми не уследишь? Теперь страх прошел, и я вкушаю плоды этих 

нововведений. Как замечательно, когда дети разбиваются на группы по 

интересам, сами решают, чем им заняться, берут необходимые принадлежности 

и начинают играть, творить и примерять на себя роли взрослых. А я лишь 

помогаю и направляю их деятельность. Развивающую предметно-

пространственную среду я использую в свободной, игровой деятельности и в 

НОД. Задача педагога ‒ поддержать их познавательный интерес и стремление к 

самостоятельным наблюдениям, решению проблемных ситуаций. 

Эффективности в работе с детьми можно достичь только совместными 
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усилиями ДОУ и семьи. Поэтому важную роль я уделяла работе с родителями. 

Мне удалось завоевать их доверие, взаимопонимание и расположение. 

Проводились консультации, беседы, дискуссии: «Научите ребенка делать 

добро», «Наказывая, думай, зачем?!», анкетирование и тестирование, 

изготовление семейных альбомов «Я и моя семья», «Мы на отдыхе»; 

совместные праздники и развлечения. Я стараюсь активно участвовать в жизни 

детского сада: показываю открытые занятия, провожу утренники. Вхожу в 

состав рабочей группы по реализации ФГОС в ДОУ, также принимаю участие в 

методических объединениях на муниципальном уровне, где делюсь опытом 

работы, провожу мастер-классы. 

 

 

 Митякина Валентина Дмитриевна, 

воспитатель Муниципального бюджетного 

 дошкольного образовательного учреждения  

«Детский сад «Теремок» комбинированного вида» 

Ардатовского муниципального района 

Почему Вы выбрали эту профессию? 

Когда я была в 8 классе, я стала задумываться: «Куда я поеду после 

окончания школы? Какую профессию мне выбрать? Ведь она должна быть по 

душе, по сердцу…». В детстве я очень любила играть с малышами во дворе, 

учить их тому, что я знаю и умею, а в школе я была пионервожатой, и каждый 

день, проведённый с малышами начальных классов, приносил мне немалую 

радость… Время шло, и надо было сделать выбор. По окончании школы я 

приняла решение пойти в институт с педагогическим направлением. Сейчас я 

работаю в детском саду воспитателем и горжусь своей профессией. 

Что Вы считаете своим высшим достижением в работе с детьми? 

Нет ничего дороже детского доверия. Умение завоевать его – самое 

главное в работе воспитателя. 

Ваши основные принципы работы с детьми? 

Сегодня уже не вызывает сомнений тот факт, что современный ребенок 

не такой, каким был его сверстник несколько десятилетий назад. 

Принципиально изменились жизнь, предметный и социальный мир, ожидания 

взрослых от детей, воспитательные модели в семье, педагогические требования 

в детском саду. Все это, в свою очередь, требует от нас, педагогов, не только 

изменить подходы в работе с детьми, но и меняться самим, быть для детей, 

прежде всего, помощником и организатором: создавать для детей 

доброжелательную, психологически комфортную среду, в ситуации 

затруднения помочь ребенку понять, в чем он не прав, признать и исправить 

ошибку и получить запланированный результат, замечать и фиксировать успех 

ребенка, поддерживать в нем веру в свои силы; организовывать 
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образовательный процесс, не давая знания в готовом виде, а создавая ситуации 

для возникновения у детей потребности открыть знание. 

Почему Вы решили участвовать в конкурсе? 

Современный ритм жизни требует от нас постоянного 

профессионального роста, творческого отношения к работе. Участие в 

конкурсе, на мой взгляд, поможет проанализировать и переосмыслить этапы 

моей работы. Считаю, что участие в конкурсном движении – это хороший 

способ самооценки и стимул для развития. 

Основные особенности воспитательно-образовательного процесса 

детей, использование инновационных методик 

К ведущим направлениям инноваций в моей педагогической 

деятельности относятся: развитие творческих возможностей (использование 

нетрадиционных техник), интеллектуальных сил дошкольников(различные 

развлечения и досуги,) индивидуальное творческое развитие личности ребенка. 

Особое внимание в образовательно-развивающем процессе уделяю игровым 

технологиям, которые дают дошкольникам новые социальные знания, 

активизируют самостоятельность и инициативу ребёнка, его творческие 

способности. 

В своей деятельности использую современные средства обучения и 

воспитания: Интернет, мультимедийные авторские разработки, технические 

средства обучения (аудиосказки, физминутки, пальчиковые и другие виды 

гимнастик). 

Как Вы представляете идеальную образовательную организацию в 

будущем? 

Главный элемент любой структуры и системы образовательной 

организации ‒ это люди в детском саду. В детском саду будущего будут 

работать профессиональные, самодостаточные и счастливые люди, те, кто 

действительно хочет и умеет работать с детьми, те, кто любит детей. Детский 

сад должен быть светлым, оптимистичным и радостным для всех участников 

педагогического процесса – детей, родителей и педагогов. В работе педагогов 

должен осуществляться индивидуальный подход, способствующий выявлению 

и развитию талантов ребенка, а родители – эти таланты поддерживать. Так же 

мне хочется отметить слаженность работы коллектива организации, 

техническое оснащение и современные подходы к работе. 

Мой подход к работе с детьми 

В соответствии с Законом Республики Мордовия «О государственных 

языках в Республике Мордовия» в нашем дошкольном учреждении планомерно 

проводится работа по приобщению дошкольников к эрзянскому языку и 

культуре своего народа: через ознакомление с родным краем, его историей, 

бытом, традициями и искусством. Целью моей работы является приобщение 

дошкольников к культуре мордовского народа в процессе социально-

коммуникативного, познавательного, речевого, художественно-эстетического, 

физического развития. Данный компонент реализуется в региональном 

образовательном модуле дошкольного образования «Мы в Мордовии живем». 
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Для реализации этого направления в детском саду мною создан мини-

музей национального быта, где дети получают возможность не только 

посмотреть, но и потрогать своими руками предметы быта, изделия старины. В 

экспозиции нашего музея разместились предметы русского и мордовского 

быта: печка, прялка, утюги, ухваты, сундук, лапти. 

Национальный мини-уголок в группе, где размещены куклы в 

национальной одежде, государственная символика, предметы декоративно-

прикладного искусства в соответствии с возрастными особенностями детей. 

В своей работе с детьми использую следующие формы работы: 

кружковая работа, познавательные беседы, игры; 

все виды творческой художественной деятельности детей; 

народные праздники; 

экскурсии, целевые прогулки; 

посещение музеев, детской библиотеки. 

В детском саду работает кружок «Тештине» по обучению детей 

мордовскому языку, который в течение 10 лет веду я. 

Работа начинаю с ознакомления дошкольников с языковым 

многообразием народов, населяющих территорию Мордовии (мордовские 

языки – эрзя и мокша, татарский язык, русский язык), формирования интереса к 

эрзянскому языку, желания говорить правильно, красиво на этом языке. 

Во время обучения языку решаются образовательно-воспитательные 

задачи: дети знакомятся со сказками, праздниками, традициями и обычаями 

мордовского народа. 

Общение организую в игровых ситуациях, в которых дети получают 

информацию об игрушках, предметах. 

Постепенно осуществляется развитие всех компонентов устной речи, 

практическое овладение нормами речи. 

В ознакомлении детей с эрзянским языком и народной культурой все 

глубже входят электронные образовательные ресурсы. При проведении занятий 

использую мультимедийные презентации, видеоролики. 

Все это помогает более эффективно запомнить лексическую единицу, 

фразу, словосочетание, а также развивает познавательный интерес у ребенка. 

Закрепление изученного происходит в процессе общения с детьми в 

свободное время, во время праздников, утренников, развлечений. На этих 

мероприятиях дети демонстрируют свои успехи в знании языка перед детьми 

детского сада и родителями. 

Семья, я считаю, является главным источником народных традиций. 

Поэтому активно взаимодействуем с родителями: они собирают экспонаты для 

музея, участвуют в народных праздниках, шьют костюмы, оформляют 

развивающую среду. Совместно с родителями пытаемся сохранить 

национальные традиции и культуру, полюбить язык своего народа. 

Одновременно ведется работа по поддержанию родителей в их желании 

использовать эрзянский язык в домашних условиях. Проводим обучающие 

семинары для родителей, совместные праздники и развлечения. (Инечи ‒ 

Пасха, Святки, Масленица и др.). Проводим открытые просмотры родителями 
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непосредственной образовательной деятельности детей, совместной 

деятельности детей и взрослых, совместные конкурсы выставки 

«Рождественская сказка», «Пасхальное яйцо», «Дары осени» и др. Родители, 

владеющие эрзянским языком, помогают нам поддерживать языковые знания. 

Результатом работы с детьми нашего дошкольного учреждения по этому 

направлению стали: 

1. Республиканский семинар руководителей учреждений дошкольного 

образования «Сохранение мордовских языков и приобщение детей к культуре 

мордовского народа» (Поволжский центр культур финно-угорских народов, 

Министерство образования РМ, администрация Ардатовского муниципального 

района). 

2. Районный праздник «Эрзянь келесь теке сэнь менелесь» (управление 

образования администрации Ардатовского района). 

Дети участвуют в конкурсах «Пластилиновая ворона», «Рождественская 

звезда», где выступаем с мордовскими танцами, песнями, спектаклями и 

занимаем призовые места. 

Детский сад стал призером республиканского конкурс «Лучшая модель 

этнокультурного образования ДОУ Республики Мордовия» в 2013 году. 

В ноябре 2015 года группа педагогов из нашего детского сада приняла 

участие в межрегиональном семинаре «Финно-угорские языки и культура в 

дошкольном образовании: проблемы обучения, опыт, перспективы», 

организованном Обществом «Финляндия ‒ Россия» совместно с Мордовским 

государственным педагогическим институтом им. М. Е. Евсевьева, 

Министерством образования РМ. Данный семинар дал заметный толчок в 

работе по инновационной технологии. 

И я очень надеюсь, что проводимая мною работа по обучению 

дошкольников эрзянскому языку поможет воспитать личность, 

заинтересованную в сохранении и развитии языка своего народа. 

Дошкольное образовательное учреждение – это открытая система, 

поэтому мы продолжаем сотрудничать с культурными и образовательными 

учреждениями района и Республики Мордовия (Мордовский государственный 

педагогический институт им. М. Е. Евсевьева, лаборатория этнокультурного 

образования ГБУ ДПО РМ «Центр непрерывного повышения 

профессионального мастерства педагогов – «Педагог 13.ру», Поволжский центр 

культур финно-угорских народов, Обществом «Финляндия – Россия»), а также 

общественными организациями и СМИ. Делюсь опытом своей работы с 

коллегами своего района, республики, других регионов. 
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Натейкина Надежда Ивановна, 

воспитатель Муниципальной бюджетной 

дошкольной  образовательной организации 

«Ельниковский детский сад «Теремок» 

комбинированного вида» 

обособленного структурного подразделения 

«Ельниковский детский сад № 2» 

Ельниковского муниципального района 

Почему Вы выбрали эту профессию? 

Для меня это не только профессия или работа, это призвание. Я очень 

люблю свою работу и считаю профессию воспитателя лучшей для женщины. 

Ведь главное качество женщины – материнство. И я по-матерински стараюсь 

окружать детей заботой лаской и вниманием. В ответ от детей получаю новый 

заряд позитива, творчества, массу положительных эмоций. Рядом с детьми 

ощущаешь себя всегда молодой, живой и энергичной. Каждому из нас Господь 

дает какое-то предназначение. И наш священный долг состоит в том, чтобы 

отыскать его. Я нашла свое предназначение, я – воспитатель. 

Что Вы считаете своим высшим достижением в работе с детьми? 

Я могу назвать себя счастливым человеком, отдающим свои знания, свою 

энергию, свою любовь детям. Всё хорошее, доброе, светлое, что есть во мне, я 

дарю и просто отдаю им, своим дошколятам. А взамен я получаю больше: их 

доверие, откровения, радость, маленькие тайны и хитрости, а самое главное ‒ 

любовь. Дети – самая большая ценность на земле, это то, во имя кого мы 

живём. Еще одно назначение моей профессиональной деятельности – 

постоянно находиться в поиске: искать новое, интересное, необычное и вместе 

с детьми раскрывать его. Я как воспитатель должна развиваться, 

совершенствоваться, быть готовой к тысяче вопросов моих «почемучек», 

суметь научить их всему, научить их быть счастливыми. Ведь это здорово, 

когда дети, придя с утра в группу, бегут к тебе с вопросом: «А чем мы сегодня 

будем заниматься?» И я понимаю: я им нужна, им комфортно со мной. 

Ваши основные принципы работы с детьми? 

Я хочу, чтобы каждое утро начиналось с улыбки ребенка, каждый день 

открывал мне и моим воспитанникам новые возможности, дарил незабываемые 

впечатления от общения друг с другом. Имея опыт работы, я понимаю, что 

очень важно обратить внимание на самые маленькие особенности личности 

ребенка и как можно лучше их развить, для того, чтобы из маленького 

человечка вырос человек с большой буквы! Нужно сделать так, чтобы в 

детском саду ребенку было тепло и уютно, как в семье, в которой его любят и 

ценят, где о нем будут заботиться. Воспитатель ‒ это друг по отношению к 

детям, их помощник и союзник, который соединяет в себе любовь к делу и к 

ученикам, умеет не только учить детей, но и сам способен учиться у своих 

воспитанников. Мне доверяют самое дорогое – детей, поэтому главная 

особенность моей профессии ‒ ответственность. Основными качествами своей 

профессии считаю именно любовь и доброту. В работе на первом плане 
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простое человеческое: помочь, подбодрить, увидеть прекрасное, приласкать, 

посочувствовать, просто поговорить по душам. 

Почему Вы решили участвовать в конкурсе? 

Из личного опыта убедилась, что участие в конкурсах профессионального 

мастерства – мотивация к дальнейшему профессиональному росту. Считаю, что 

профессиональные конкурсы – это не только смотры педагогических талантов, 

они помогают поддерживать престиж профессии, дают новый импульс для 

творчества на этом поприще и заставляют прожить новую жизнь. 

Принимая участие в конкурсах, твёрдо поняла, что творчески растет и 

развивается только тот педагог, который способен выходить за пределы своей 

группы, своего детского сада и прислушиваться, присматриваться к опыту 

коллег. Принять опыт другого – это всегда открытие чего-то нового для себя. 

Важная роль отводится в этом плане общению педагога с детьми, с коллегами и 

с родителями воспитанников. Из собственного опыта могу утверждать, что 

участие в профессиональных конкурсах дает возможность воспитателю: 

повысить свой социальный статус; изучить опыт коллег; реализовать свой 

творческий потенциал; развить собственные коммуникативные способности; 

установить новые контакты на профессиональном уровне; опубликовать свои 

методические материалы в научно-методических издания, сайтах; повысить 

авторитет в педагогическом коллективе, социуме. 

Основные особенности воспитательно-образовательного процесса, 

использование инновационных методик 

Ведущая педагогическая идея моего опыта – превратить интерес детского 

сада к образовательно-воспитательному процессу в семейный интерес. 

Сплотить не только детскую группу в коллектив единомышленников, но и их 

родителей сделать своими союзниками. Установить контакт с каждым ребенком 

и его родителями; сделать более разнообразной совместную деятельность и 

общение; стремиться жить жизнью ребенка. Моя работа строится по принципу: 

«Уча других – учишься сам». На занятиях я выступаю в роли помощника, а не 

педагога. Именно такой прием активизирует активность ребенка, способствует 

самостоятельности и самовыражению. Во время занятий у детей улучшается 

настроение, появляется чувство радости, удовольствия. 

В современном мире всестороннее развитие детей невозможно без 

использования современных образовательных технологий. С целью достижения 

новых результатов я использую следующие современные образовательные 

технологии: здоровьесберегающие, личностно-ориентированные, игровые, 

информационно-коммуникативные, технология исследовательской 

деятельности. 

Как вы представляете идеальную образовательную организацию в 

будущем? 

Детский сад будущего – это дошкольное учреждение «с человеческим 

лицом», где все будет сделано для ребенка и ради ребенка, где будет комфортно 

всем членам этой большой семьи – воспитанникам, воспитателям, всем 

остальным сотрудникам. И тогда дети и их родители будут с благодарностью 
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вспоминать свою «первую школу» – детский сад и своего «первого учителя» – 

любимого воспитателя. 

Мой подход к работе с детьми 

Детский сад – это первый шаг в самостоятельной жизни каждого 

маленького ребёнка, а педагог – волшебник, который открывает детям дверь в 

мир взрослых. И оттого, что он знает и умеет, зависит то, чему и как он научит 

своих воспитанников. В зависимости от обстоятельств воспитателю приходится 

выступать в разных ролях: он для детей и учитель, который все знает, всему 

учит, и товарищ по игре, и близкий человек, который все поймет и поможет в 

любую минуту. Воспитатель должен любить детей, жить для детей – без этого 

его работа не имеет смысла. 

Каждый день, открывая дверь детского сада, я стараюсь наполнить 

чувства детей положительными эмоциями, чтобы эти положительные эмоции 

открывали в их сердцах доброту, любовь и уважение друг к другу. И для этого я 

просто иду рядом с ребёнком, помогая ему, открывать что-то новое, учу 

мыслить, оценивать, анализировать, сопоставлять, обобщать. Я стараюсь 

прожить каждый день жизнью своих воспитанников, вместе с ними удивляюсь 

чему-то ранее неизведанному, нахожу ответы на разные вопросы, проигрываю 

роли разных персонажей, огорчаюсь, искренне радуюсь и восхваляю каждого 

воспитанника. Я люблю читать, поэтому я стараюсь и своим воспитанникам 

привить любовь к живому слову. Познакомить их с произведениями 

прекрасных детских писателей и поэтов. Очень часто мы используем 

театрализованную деятельность как на занятиях, так и при проведении 

праздников. 

Авторитет воспитателя зависит от его отношения к делу, к труду вообще. 

Сколькими знаниями и умениями должен обладать воспитатель! Ему 

приходится делать всё: шить, вязать, рисовать, заниматься огородничеством и 

садоводством. Да можно ли предсказать все, что встретится педагогу на его 

тернистом пути! Я знаю одно: чем больше я знаю и умею, тем легче и 

интереснее мне работать с детьми. 

Каждый день, спеша на работу, я думаю о своих подопечных, о встрече с 

их родителями, о предстоящих событиях сегодняшнего дня Основанием своей 

профессии я считаю любовь и доброту. Ещё А. С. Макаренко отмечал, что 

«любовь – это самое великое чувство, которое вообще творит чудеса, которое 

творит новых людей, создает великолепные человеческие ценности». Все 

вокруг маленького человека должно быть прекрасно, он должен получать 

только лучшее: лучший уход, лучшее воспитание, лучшие игрушки, лучшее 

питание, а главное ‒ лучшее общение. Все, что его окружает, должно нести 

позитивный заряд и положительные эмоции. Позитивно наполненное радостью 

общение с детьми ‒ главная цель воспитания, моя цель. 

Я работаю над проблемой «Формирование математического мышления у 

детей дошкольного возраста». Новизна опыта заключается в использовании 

различных игровых методов и форм при проведении непосредственной 

образовательной деятельности по математике. В дидактических играх есть 

возможность формировать новые знания, знакомить детей со способами 
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действий, каждая из игр решает конкретную дидактическую задачу по 

совершенствованию представлений детей. 

Использую формы и методы работы с математическим материалом в 

предметно-развивающей среде: 

организованную образовательную деятельность (индивидуальные занятия 

учебно-развивающего характера); 

самостоятельную деятельность детей; 

совместные математические игры воспитателя с ребенком, детей друг с 

другом. 

Именно математика оттачивает ум ребенка, развивает гибкость 

мышления, учит логике, формирует память, внимание, воображение, речь. 

Педагогические действия в инновационной работе: у детей формируется 

умение осуществлять собственный выбор и им систематически предоставляется 

возможность выбора. Овладение математическими представлениями будет 

эффективным и результативным только тогда, когда дети не видят, что их чему-

то учат. Детям кажется, что они только играют. Незаметно для себя в процессе 

игровых действий с игровым материалом считают, складывают, вычитают, 

решают логические задачи. Задача взрослого ‒ поддерживать интерес ребенка. 

В своей работе я использую различные методы, которые помогают мне 

поддерживать у детей интерес к этим занятиям. 

Со своими воспитанниками регулярно провожу работу по сенсорному 

развитию: учимся обследовать предметы, выделяя их величину, форму, цвет. 

Эта работа способствует развитию восприятия и мышления, координации 

движений рук и глаз. 

Воспитатели – люди, которые в душе всегда остаются детьми. Иначе дети 

не примут, не пустят их в свой мир. Самое главное в нашей профессии любить 

детей, любить просто так, ни за что, отдавать им свое сердце. При этом 

необходим жизнерадостный и веселый характер, умение не сердиться на 

ребенка, избегать монотонности, скуки, серости будничных дней. Дети 

оптимистичны по натуре и очень ценят эти качества в своем наставнике, 

которому стараются подражать. Жизнь детей в детском саду должна быть 

праздником. 

Использование современных образовательных технологий, опыт моей 

работы, создание развивающей среды, тесное взаимодействие с родителями – 

всё это позволит мне и в будущем растить здоровых и воспитанных детей. Ведь 

талантливые дети – будущее России. 

Свою профессию я люблю и с удовольствием прихожу на работу, где 

каждый день дарю детям любовь, внимание и заботу. И чувствую, что дети 

отвечают мне тем же. 
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Потапушкина Галина Ивановна, 

воспитатель Муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения «Центр развития ребенка – 

детский сад «Сказка» обособленного подразделения 

«Центр развития ребенка – детский сад «Росинка» 

Ковылкинского муниципального района 

Почему Вы выбрали эту профессию? 

Я выбрала профессию воспитателя по призванию, и этим горжусь. Придя 

в детский сад 30 лет назад, я уверена, что сделала правильный выбор. Помню 

свою первую встречу, эти пытливые детские глаза, которые были устремлены на 

меня. Дети – это радость, это самое дорогое в жизни. Считаю, что воспитатель 

должен любить детей, жить для детей – без этого работа не имеет смысла. 

Что Вы считаете своим высшим достижением в работе с детьми? 

Высшим достижением в работе считаю взаимопонимание и контакт 

педагога и детей. Каждый ребенок неповторим, каждый ребенок особенный, 

поэтому от педагога требуется множество приемов общения с детьми. 

Профессия педагога дает возможность постоянно развиваться. Сформировать 

личность ‒ вот моя главная задача. И спустя годы, когда ты видишь своих 

выпускников, что они по-прежнему тебя любят, помнят, бегут навстречу, ты 

понимаешь, что это самое высшее достижение в жизни. 

Ваши основные принципы работы с детьми? 

Первый и главный принцип – это любить ребёнка, педагог должен 

излучать человеческую доброту и любовь, без которых невозможно воспитать 

гуманную душу в человеке. 

Основными принципами своей работы я также считаю: 

осознание себя как педагога, друга, защитника детей; 

анализ своих педагогических возможностей, стремление к 

профессиональному росту, всемерная помощь ребенку, семье, социуму; 

соблюдение корректности и конфиденциальности при определении 

способностей и личных качеств ребенка. 

Почему Вы решили участвовать в конкурсе? 
Мне приходилось участвовать в различных конкурсах. И я решила еще 

раз попробовать свои силы и получить подтверждение тому, что я правильно 

выбрала профессию педагога. Конкурс даёт возможность понять, каков мой 

потенциал для дальнейшей работы. Считаю, что все педагоги должны 

участвовать, чтобы быть более интеллектуальными и проявлять свой 

профессионализм. 

Основные особенности воспитательно-образовательного процесса, 

использование инновационных методик 
Ведущая роль в воспитании детей принадлежит педагогу. Он проектирует 

завтра будущего гражданина, поэтому так важно использовать в работе 

инновационные процессы и технологии. Нужно идти в ногу со временем, 
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только тогда можно добиться нужных результатов. Я в своей работе использую 

разработанную образовательную программу по экологическому воспитанию 

дошкольников, где особое внимание уделяю игровым технологиям. Они дают 

воспитанникам новые социальные знания, активизируют самостоятельность и 

инициативу ребёнка, его творческие способности, учат гуманности, общению и 

толерантности. 

Как Вы представляете идеальную образовательную организацию в 

будущем? 

В настоящее время все больше внимание уделяется оснащению 

развивающей среды в ДОУ. Делается все возможное, чтобы ребенку было 

комфортно и уютно. Хотелось бы, чтобы детские сады были просторными, где 

можно разместить зимний сад, на участке экологическую тропу, компьютерные 

залы и т.д. Чтобы в ДОУ работали квалифицированные педагоги. 

Мой подход к работе с детьми. 

В своей работе с детьми я использую свой подход к воспитанию и 

обучению дошкольников. 

Это поиск подхода к ребенку, когда быть строгим или добрым, 

снисходительным или требовательным. 

Это поиск положительных, сильных черт у ребенка, на которые можно 

опереться в воспитании. 

Это поиск в себе самом терпения и любви, без которых невозможен 

контакт с детьми, невозможен процесс воспитания. 

Считаю, что любовь воспитателя к детям – это любовь не к избранным, а 

к каждому, к любому ребенку – покладистому и трудному, подвижному и 

медлительному, дерзкому и вежливому. 

 

 

Торгашева Валентина Николаевна, 

воспитатель Муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения 

 «Центр развития ребенка – детский сад «Сказка» 

обособленного подразделения «Центр развития ребенка – 

детский сад «Улыбка» 

Ковылкинского муниципального района 

  

Почему Вы выбрали эту профессию? 

Почему я выбрала эту профессию? Что удерживает меня в ней? Эти 

вопросы я постоянно задаю себе и отвечаю на них искренне, ведь трепетное 

отношение к работе и ответная любовь детей ко мне дают осознание того, что 

это не просто профессия – это призвание! Для меня дети – это большая радость, 

уникальный мир и серьезный труд, в котором необходимо терпение, мудрость и 

знание психологии. Ребенок не может жить без общения, он никогда не 

сформируется как личность, если рядом не будет воспитателя, который 

окружит вниманием и поддержит во всех начинаниях: игре, труде, знакомстве с 
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окружающим миром и способах его познания. Именно поэтому я считаю, что 

моим долгом является находиться рядом с детьми. Профессия воспитателя – 

моя гордость и возможность дарить детям счастье. 

Что Вы считаете своим высшим достижением в работе с детьми? 

Высшее достижение в работе – это любовь и уважение детей. Проходит 

время, и сейчас я могу с уверенностью сказать, что детям нравится находиться 

рядом со мной, делиться сокровенным и просто радоваться. Мне очень приятно 

встречаться и общаться со своими выпускниками, которые всегда с чувством 

глубочайшей благодарности вспоминают дни, проведенные в детском саду. По 

их глазам я вижу, что они рады мне. Также выпускники не забывают 

поздравлять с праздниками, звонить, а я всегда рада их видеть. Наивысшей 

наградой является то, что мои бывшие воспитанники приводят ко мне в группу 

уже своих детей, это говорит об их доверии и о моём профессионализме. 

Вместе с детьми я радуюсь их успехам, победам в спортивных соревнованиях, 

конкурсах, участию в праздниках. Это такое счастье, когда дети понимают, 

любят и помнят. 

Ваши основные принципы работы с детьми? 

Мои понятия и принципы работы с детьми – это деликатность, доброта, 

внимание к окружающим. Все это является средствами нравственного 

воспитания. Дети начинают чувствовать доброту с самого раннего детства, а со 

стороны взрослых справедливость, поэтому они очень быстро реагируют на 

различные проявления недоброжелательности к ним. Для того чтобы начать 

работу с детьми, я работаю над собой, размышляю над изменениями в группе, 

чтобы детям было комфортно и уютно. Я стараюсь, чтобы дети понимали 

правила поведения, осознанно применяли их в повседневной жизни, так как на 

развитие моральных ценностей у ребенка влияет не только семья, но и детский 

сад. В своей работе для воспитания доброты, сочувствия друг к другу я 

использую совместное сочинение с детьми сказок и рассказов. Ребенок не 

рождается злым или добрым, жестоким или хитрым, все эти качества ребенок 

приобретает. Именно поэтому я стараюсь формировать у детей самые лучшие 

качества и направлять их в нужное русло. 

Почему Вы решили участвовать в конкурсе? 
Воспитатель в наши дни – это профессионал. Участие в конкурсе это 

важное условие мотивации воспитателя на профессиональное становление и 

самосовершенствование. Если я участвую в конкурсе, то я определяю свою 

профессиональную пригодность. Я считаю, что воспитатель, работающий в 

современных условиях, должен обладать информацией в области 

педагогической науки, заниматься своим самообразованием. Поэтому я 

участвую в конкурсе, и это дает мне педагогический рост в работе, 

предоставляет возможность обогатить свой опыт и поделиться собственными 

ценными находками и открыть в себе новые творческие способности. 

Основные особенности воспитательно-образовательного процесса, 

использование инновационных методик 

Современный педагог ‒ это тот, кто постоянно развивается, 

самообразовывается, ищет новые пути в образовании детей. Именно поэтому в 
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ДОУ постоянно внедряются новые технологии. Инновационные технологии в 

дошкольном образовании используются для решения актуальных проблем, для 

качества образования, для реализации возрастающих запросов детей. 

Современные технологии активно применяют в воспитательно-

образовательной и методической работе нашего дошкольного образовательного 

учреждения и направляют на реализацию федеральных и государственных 

стандартов дошкольного образования. Содержание моей образовательной 

деятельности строится на основе образовательной программы, разработанной и 

реализуемой в соответствии с ФГОС по программе «От рождения до школы» 

под редакцией Н. Е Вераксы, Т. С Комаровой, М. А Васильевой. В своей работе 

я использую образовательные технологии, учитывая основные принципы 

дошкольного образования, обозначенные в ФГОС дошкольного образования: 

здоровьесберегающие технологии; 

технологии проектной деятельности; 

технологии исследовательской деятельности; 

информационно-коммуникационные технологии; 

игровые технологии; 

личностно-ориентированные технологии. 

Но в первую очередь это ИКТ, что способствует более успешному 

усвоению программного материала. В работе с детьми используются 

компьютеры, интерактивные доски, магнитофоны, телевизоры, 

фотоаппаратура. Главное условие внедрения ИКТ в детском саду – соблюдение 

режима компьютерной безопасности. 

Как Вы представляете идеальную образовательную организацию в 

будущем? 
Наши воспитанники – это будущее. Каким должен быть детский сад 

будущего? Я считаю, что детский сад ‒ это второй дом для ребенка, где 

закладываются все предпосылки для становления личности, гражданских 

качеств у детей. Именно поэтому в детском саду будущего должно быть все, 

что необходимо для полного развития, каждому воспитаннику станет доступен 

весь набор образовательных услуг, так как внедряются новые инновационные 

технологии, дошкольная организация будет работать только в режиме развития, 

использовать достижения современной педагогической науки. Вся 

деятельность в детском саду будущего должна быть направлена на особый 

подход пребывания воспитанника в детском саду, чтобы все вокруг вызывало 

чувство радости, доброжелательности и красоты. Возможно, ребенок, который 

вырастет в саду будущего, обустроит свою жизнь в гармонии для следующего 

поколения. 

Мой подход к работе с детьми 

Дошкольное детство – очень короткий отрезок в жизни человека, всего 

первые семь лет. Одним из основных направлений психического развития в 

дошкольном возрасте является формирование основ личности. Ребенок 

начинает осознавать свое «Я», свою активность, деятельность, начинает 

объективно себя оценивать. В группе я создала условия для саморазвития 

ребенка, организую весь воспитательно-образовательный процесс таким 
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образом, чтобы видя трудности ребенка, могу вовремя ему помочь. На занятиях 

широко применяю игровые приемы, сюжетные моменты, загадки, этюды и т.д. 

В процессе обучения использую методы: словесный; наглядный, практический. 

Самым популярным и увлекательным направлением в своей работе я 

считаю театрализованную деятельность. Дети знакомятся с окружающим 

миром во всем его многообразии через образы, краски, звуки, а поставленные 

вопросы заставляют их думать, анализировать, делать выводы и обобщения. С 

каждым годом растет количество детей, у которых возникают проблемы с 

речью, произношением, проговариванием звуков. На протяжении своей работы, 

могу сказать, что многие дети не умеют даже улыбаться. А ведь у детей c 

угнетённой эмоциональной сферой процесс социализации проходит довольно 

трудно, им сложно усвоить правила поведения в обществе, и это может 

привести к негативным последствиям. Поэтому в работе по развитию 

творческой личности средствами театрализованной деятельности у детей 

появляется возможность проявить свои таланты, выдумывать, фантазировать, 

воплощать свои фантазии в реальные образы, развивается связная речь, 

происходит обогащение словаря, что способствует формированию и развитию 

коммуникативных навыков, раскрытию творческих способностей детей 

(интонационное проговаривание; эмоциональный настрой; мимическая 

выразительность; навыки имитации), развитию психологических процессов 

(мышление; речь; память; внимание; воображение; познавательные процессы 

фантазии), личностных качеств (дружеские, партнёрские взаимоотношения; 

коммуникативные навыки; любовь к животным). 

Я поставила цель: сделать жизнь воспитанников интересной и 

содержательной, наполненной яркими впечатлениями, интересными делами, 

радостью творчества. Полученный положительный эмоциональный заряд от 

показа спектакля, приобретенная вера в свои силы повышают самооценку 

детей. Многие из них справляются со своими комплексами, учатся размышлять, 

анализировать свое поведение и поведение других людей, становятся 

внимательнее и терпимее друг к другу. Их игровая деятельность 

активизируется, приобретает творческий характер, эмоциональную 

насыщенность. В своей работе я руководствуюсь программой «От рождения до 

школы» под редакцией Васильевой. 

Работу я начала с формирования предметно-развивающей среды с учётом 

требований ФГОС ДО. Она содержательно насыщена, трансформируема, 

вариативна, доступна и безопасна. Я оформили центр речевого развития, где 

подобраны игры по развитию речи, различные атрибуты для артикуляционной 

и дыхательной гимнастики, игры для развития мелкой моторики рук. Создала 

театральный уголок с различными видами театра: настольным, пальчиковым, 

плоскостным, театром «Варежка». 

Нельзя достигнуть хороших результатов, не имея единомышленников, 

нужна система взаимодействия всех, кто соприкасается с детьми. Свою работу 

не представляю без взаимодействия с родителями, при этом работу и общение с 

родителями понимаю как процесс сотрудничества. В работе с родителями 

стремлюсь достичь таких отношений, когда они становятся активными 
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помощниками в развитии речи детей. Основными видами работы с родителями 

выступили: беседа-консультация (о способах развития способностей и 

преодоления проблем конкретного ребёнка), творческие мастерские (именно 

здесь родители и педагоги делятся опытом, совместно подготавливают 

материал для досугов детей) Подбираю интересные и доступные по 

содержанию игры, задания, упражнения, которые они могли бы самостоятельно 

использовать дома. Мой опыт работы с родителями говорит о том, что все 

родители откликаются и стараются содействовать воспитателям в работе с 

использованием театрализованной деятельности. Они привлекались к 

изготовлению костюмов, декораций, атрибутов. За счет освоения 

театрализованной игры у детей расширился игровой опыт, обогащается и 

активизируется словарный запас, речь становится более отчётливой, 

интонационно выразительной, появились умения, направленные на позитивное 

взаимодействие с другими участниками игры. Дети принимают активное 

участие в праздниках и развлечениях. 
Мне как педагогу очень важно, чтобы в мире, насыщенном информацией, 

новыми технологиями, ребёнок не потерял способность познавать мир умом и 

сердцем, выражая своё отношение к добру и злу, мог познать радость, 

связанную с преодолением трудностей общения, неуверенности в себе. Я 

стремлюсь к тому, чтобы навыки, полученные в театрализованной 

деятельности, дети смогли использовать в повседневной жизни. Нашему 

обществу необходим человек такого качества, который бы смело смог входить 

в современную ситуацию, умел владеть проблемой творчески, не боялся бы 

пробовать и ошибаться при поиске верного решения. 

 

 

Яськина Ольга Константиновна, 

воспитатель Структурного подразделения «Детский 

сад комбинированного вида «Солнышко» 

Муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения «Детский сад «Планета 

детства» комбинированного вида» 

Чамзинского муниципального района 

 

 

Почему Вы выбрали эту профессию? 

Воспитатель – удивительная профессия. Еще один ее плюс в том, что она 

дает возможность заглянуть в страну детства, в мир ребенка. Я очень люблю 

детей, мне нравиться наблюдать за ними, погружаться в их особый мир, 

который нужно понять и принять таким, каким он есть. 

Профессия воспитателя – это мое призвание, не смотря на то, что она и 

сложная, и трудная, иногда опасная, но всегда прекрасная! Думать о детях, 

заботиться о них дано не каждому. И этим я счастлива. Я горжусь своей 

профессией и буду ей всегда верна. 
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Что Вы считаете своим высшим достижением в работе с детьми? 

Своим высшим достижением в работе с детьми считаю чувство полного 

взаимопонимания, доверия, любви, которое связывает меня с воспитанниками. 

Также понимание того, что дети тебя любят и радуются встрече с тобой. 

Мои воспитанники успешно развиваются, они победители различных 

районных, республиканских конкурсов. 

Все это помогает мне верить, что жизнь прекрасна и удивительна, а новые 

достижения с моими потрясающими дошколятами ждут впереди. 

Ваши основные принципы работы с детьми? 
Принципы: 

Обеспечение эмоционального благополучия каждого ребенка. 

Здоровый ребенок ‒ успешный ребенок. 

Равенство и сотрудничество с детьми. 

Уважать мнение каждого ребенка. 

Не поучать, а научить. 

Каждый ребенок – индивидуальность. 

Почему Вы решили участвовать в конкурсе? 

К участию в конкурсе меня подвигло желание идти вперед в ногу со 

временем. Это возможность собственного развития и совершенствования в 

профессии воспитателя. Участие в конкурсе дает мне стимул в работе, который 

позволяет доказать верность своей профессии. 

Основные особенности воспитательно-образовательного процесса, 

использование инновационных методик 

Основной особенностью своей педагогической работы вижу гармоничное 

развитие каждого ребенка. В моем понимании гармоничное развитие личности 

связано с процессом формирования ее духовных запросов, с одной стороны, и с 

реализацией творческих возможностей, с другой. Считаю, что развитие 

творческих способностей лучшем образом можно наблюдать в 

театрализованной деятельности, так как эта деятельность способствует 

обогащению знаний об окружающем мире, развивает коммуникативные 

способности и эстетические чувства. 

Работу организую в соответствии с образовательной программой МБДОУ 

«Детский сад комбинированного вида «Солнышко» Чамзинского 

муниципального района, разработанной на основе примерной программы 

«Детство» Т. И. Бабаевой, А. Г.Гогоберидзе, З. А. Михайловой, а также владею 

содержанием дошкольного воспитания и развития разноуровневых программ и 

методических рекомендаций (программа «Детство» Т. И. Бабаевой, 

А. Г. Гогоберидзе, З. А. Михайловой, «Методика и организация театральной 

деятельности дошкольников: Программа и репертуар» Э. Г. Чуриловой, 

программа «Маленький актер» для детей 5 ‒ 7 лет Т. С. Григорьевой). 

Разработала программу дополнительного образования «Приходи сказка». 

Программа реализуется через кружковую работу. В основу положена 

программа Э. Г.Чуриловой «Методика и организация театрализованной 

деятельности дошкольников». В работе использую современные методы и 

приемы, опираясь на непосредственный опыт ребенка, расширяя его кругозор, 
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развивая его творческие, физические способности. Развитие дошкольников 

реализую также через систему инновационных методик: метод проектной 

деятельности, индивидуальный подход, здоровьесберегающие технологии, 

развивающее обучение. 

Как Вы представляете идеальную образовательную организацию в 

целом в будущее? 

Идеальную образовательную организацию в будущем, я представляю как 

современное и доступное место для обучения и воспитания детей, которые 

будут чувствовать себя уютно и комфортно. 

Чтобы обеспечить заботу о здоровье, эмоциональном благополучии и 

своевременном всестороннем развитии каждого ребенка желательно 

укомплектовать детские сады необходимым оборудованием. 

Идеальная образовательная организация должна обеспечивать для детей 

доступную среду, чтобы дети могли посещать художественные студии, 

спортивные залы и площадки, цветочные оранжереи. А в каждой группе 

имелось бы достаточное количество разнообразных развивающих игр и 

конструкторов. 

Чтобы создать такую организацию, мы взрослые, родители, педагоги 

должны стать единой командой, добиваясь единой цели – воспитания 

свободного, уверенного в себе человека, с активной жизненной позицией. 

Идеальный детский сад будущего – это дом не только для ребенка, но и 

для его семьи, где родители могут увидеть, как по-разному можно выражать 

любовь к детям. Через работу различных клубов, проектную деятельность, 

совместных мероприятий научиться общаться с детьми, играть, слушать 

музыку, творить и фантазировать. 

Мой подход к работе с детьми. 

Все воспитание и обучение детей строю на основе личностно-

ориентированной модели воспитания и обучения ребенка. Для меня главное – 

это необходимость развития каждого ребенка как личности. Много времени 

уделяю созданию условий для предоставления ребенку свободы 

самовыражения и удовлетворения потребностей в отдыхе и движении, 

формировании не только познавательных навыков, но и развития 

самостоятельности, инициативности, активности, творческого отношения к 

делу. 

В общении с детьми придерживаюсь позиции равноправного партнера. 

Совместную деятельность с детьми строю по принципам развивающего 

обучения, направленную на совершенствования речи дошкольника, мышления, 

воображения ,творческих способностей. 

В современном обществе резко повысился престиж интеллекта и 

научного знания. Современные дети знают гораздо больше, чем их сверстники 

10 ‒ 15 лет назад, они быстрее решают логические задачи, но они значительно 

реже восхищаются и удивляются, возмущаются и сопереживают, все чаще они 

проявляют равнодушие и черствость, их интересы ограничены, а игры заменяет 

компьютер, который не способен полноценно развивать личность ребенка. У 

детей часто недостаточно развита память и внимание. Считаю, что самый 
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короткий путь эмоционального раскрепощения ребенка, снятия зажатости, 

обучения чувствованию и художественному воображению – это путь через 

игру, фантазирование, сочинительство. Все это может дать театрализованная 

деятельность. Театрализованная деятельность способствует устранению 

нарушений коммуникативной сферы. Именно в театрализованной деятельности 

у ребенка появляется уникальная возможность на фоне положительных эмоций 

управлять своим поведением. 

В своей работе использую креативный принцип в обучении и воспитании, 

который ориентирован на творчество детей, на развитие психофизических 

ощущений и раскрепощения личности.  

При работе с детьми успешно применяю следующие средства 

выразительности: инсценировки, игры-драматизации, артикуляционную 

гимнастику, игры и упражнения, в которых дети используют разные роли. 

Приобщение детей к театрализованной деятельности начинается с 

младшего дошкольного возраста. В работе с малышами уделяю большое 

внимание отражению сказочных образов животных, дети учатся анализировать 

характер движения, интонацию (летит большая и маленькая птица, веселые и 

грустные зайчики, снежинки кружатся и падают на землю). 

Сначала фрагменты из сказок использую как упражнения. Например, 

предлагаю детям попроситься в теремок как лягушка или как медведь, после 

чего обязательно спрашиваю, кто из них был более похожим по голосу и 

манерам на этих персонажей. Таким образом, ненавязчиво и непринужденно 

дети учатся словесному перевоплощению, стремясь, чтобы характер персонажа, 

голос узнавался всеми. 

В средней группе дети осваивают элементарные средства 

выразительности образа (речь, пластика, мимика). Дети учатся выражать свое 

отношение к происходящему более точно. Детям стараюсь предложить игры на 

развитие внимания, памяти, координации движений, фантазий. Игры можно 

проводить не только на занятии, но и на прогулках, во второй половине дня. 

Систематически участвуя в той или иной игре, дети начинают глубже 

понимать ее содержание и направленность, становятся инициативнее. Дети 

приобретают жизненную уверенность в себе, что является прекрасным фоном 

для развития его интеллектуальной сферы. 

В старшем дошкольном возрасте представления об окружающей 

действительности расширяются. Появляется осознанное отношение к 

исполнению роли, ответственность, выразительность речи. 

В содержании театрализованной деятельности для обучения детей 

мимике и движениям предлагаю использовать имитационные упражнения, 

характеризующие героев сказки, игровые упражнения: «Пойми меня», «Угадай 

героя», «Измени голос», физминутки, игры и упражнения на развития речевого 

дыхания и правильной артикуляции: «Фраза по кругу», «Мыльные пузыри», 

сочинение этюдов, этюды на эмоции, скороговорки, загадки, пантомимы. 

Сравнивая результаты диагностических исследований, пришла к выводу, 

что положительные результаты были достигнуты в следующих разделах: 
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интерес к театрализованной деятельности, умение давать оценку 

поступкам; 

владение выразительностью речи; 

понимать эмоциональное состояние героя; 

сопереживание героям сказок; 

вживание в образ. 

В результате у детей повысился интерес к театрализованной 

деятельности, усовершенствовались исполнительские умения в создании 

художественного образа, расширились представления об окружающей 

действительности, обогатился и активизировался словарь детей, 

усовершенствовалась интонационная выразительность речи, 

усовершенствовались умения детей оценивать свои и чужие поступки, а также 

дети научились понимать эмоциональное состояние другого человека и 

выражать свое. 

Опыт работы по развитию театрализованной деятельности обобщен, 

представлен на сайте ДОУ, в районной газете «Знамя» от 28 марта 2004 года в 

статье «Приходи, сказка». 
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