                                            Публичный отчет
о результатах деятельности структурного подразделения "Детский сад №16 комбинированного вида" Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения "Детский сад "Радуга" комбинированного вида» Рузаевского муниципального района за 2017– 2018 учебный год.
1. Общая характеристика дошкольного образовательного учреждения.
Официальное наименование «Учреждения»:

полное: Структурное подразделение «Детский сад №16 комбинированного вида» муниципального бюджетного  дошкольного образовательного учреждения  «Детский сад «Радуга» комбинированного вида» Рузаевского муниципального района.
сокращённое: Структурное подразделение «Детский сад №16 комбинированного вида»
Место нахождения  и почтовый адрес: 431449,   Республика Мордовия, город Рузаевка, улица Юрасова 14а.

Учреждение является:

по типу: муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение

по виду: детский сад комбинированного вида;

по организационно-правовой форме – муниципальное  бюджетное дошкольное образовательное учреждение.

Руководитель учреждения: Кашигина Нина Алексеевна
Старший воспитатель: Амарина Любовь Викторовна
 ЛИЦЕНЗИЯ № 2805 от 16.09.2011 - бессрочно.
АККРЕДИТАЦИЯ № 1713 от 17.08.2010

Телефон:  8(83451) 2-23-02

Адрес электронной почты: detskijsad16@mail.ru
Адрес сайта в сети интернет:  http://ds16ruz.schoolrm.ru/
Учредитель Учреждения: Администрация Рузаевского муниципального района.
Руководитель высшего органа управления образования – Ларина Венера Раисовна

Директор муниципального дошкольного образовательного учреждения "Детский сад "Радуга" комбинированного вида" - Кручинкина Валентина Анатольевна
Общие характеристики образовательной организации
Структурное подразделение "Детский сад №16 комбинированного вида" располагается в отдельно стоящем двухэтажном здании. Помещение и участок соответствуют требованиям санитарно – эпидемиологических правил и нормативов СанПиН 2.4.3049 – 13, нормам и правилам пожарной безопасности. Территория ДОУ озеленена насаждениями по всему периметру. На территории ДОУ имеются различные виды деревьев и кустарников, цветники, клумбы. Имеется спортивная площадка.

Детский сад находится в непосредственном окружении школьных и внешкольных учреждений: школой-лицеем №4, библиотекой, музыкальной школой, спортивной школой, что обеспечивает потенциальные возможности тесного взаимодействия социумов.

            Режим работы учреждения:
«Учреждение» работает по графику пятидневной рабочей недели с 6-30 до 18.30 часов. Выходные дни – суббота, воскресенье.
   - с сентября по май – образовательно-воспитательный процесс;

     - с июня по август – летняя оздоровительная кампания;

В настоящее время функционирует 11 групп с общей  -248 численностью  ребенка.

По наполняемости группы соответствуют требованиям СанПиН (2013г).
Сроки и условия комплектования групп.
Комплектование групп в дошкольном учреждении осуществляется ежегодно в  мае -июне, на основании решения Комиссии по комплектованию муниципальных дошкольных образовательных учреждений с учётом детей, посещающих ДОУ и вновь прибывших. Правила приема детей в Учреждение определяются Учреждением в соответствии с законодательством Российской Федерации, Уставом и локальным актом.

В Учреждение принимаются дети в возрасте от 1,5  до 7 лет.

При приеме ребенка заключается Договор между Учреждением и родителями (законными представителями), подписание которого является обязательным для обеих сторон.
Прием детей в Образовательное учреждение осуществляется в порядке, установленном действующим законодательством:
на основании медицинского заключения, заявления, путевки, выданной МБДОУ «Детский сад «Радуга» комбинированного вида» и документов, удостоверяющих личность одного из родителей (законных представителей). 

В настоящее время функционирует 11 групп с общей 248 численностью  ребенка.
По наполняемости группы соответствуют требованиям СанПиН (2013г).
             от 1,5 лет до 2 лет  - 1 группа;
от 2 лет до 3 лет -2 группы;

от 3лет до 7 лет - 8 групп.
Наполняемость по группам в соответствии с возрастом составляет:

Младший возраст 40 – детей

Дошкольный возраст 192 - детей

Всего 248 воспитанника.       
Структурное управление ДОУ

Управление детским садом осуществляется в соответствии с Законом Российской Федерации «Об образовании», иными законодательными актами РФ, Уставом МБДОУ «Детский сад «Радуга» комбинированного вида» Рузаевского муниципального района,  Положением о структурном подразделении, на принципах демократичности, открытости, профессионализма  и самоуправления.

Непосредственное руководство детским садом осуществляет заведующая, которая назначается на должность и освобождается от должности Директором муниципального дошкольного образовательного учреждения (МБДОУ) "Детский сад "Радуга" комбинированного вида" в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. Заведующая представляет интересы детского сада в органах государственной власти и местного самоуправления.  
 
В ДОУ сформированы коллегиальные органы управления:

- Общее собрание работников ДОУ— представляет полномочия работников ДОУ, в состав Общего собрания входят все работники ДОУ.

- Педагогический совет — постоянно действующий коллегиальный орган управления педагогической деятельностью ДОУ, действующий в целях развития и совершенствования образовательной деятельности, повышения профессионального мастерства педагогических работников.

- Родительский комитет  — создан с целью реализации  права родителей (законных представителей) несовершеннолетних воспитанников, педагогических работников на участие  в управлении ДОУ, развитие социального партнёрства между всеми заинтересованными сторонами образовательных отношений.

Структура, порядок формирования, срок полномочий и компетенция органов управления ДОУ, принятия ими решений  устанавливаются Уставом ДОУ в соответствии с законодательством Российской Федерации. Деятельность коллегиальных органов управления осуществляется в соответствии с Положениями: Положением об Общем собрании работников, Положением о Педагогическом совете ДОУ, Положением о Родительском комитете.
- Управляющий совет – коллегиальный орган, реализующий принцип государственно-общественного характера управления образованием и решающий вопросы, относящиеся к компетенции Учреждения.
Представительным органом работников является действующий в ДОУ профессиональный союз работников образования (Профсоюзный комитет).
Порядок их работы, компетенция, организация деятельности, структура и порядок формирования определены в соответствии с действующим законодательством РФ.
Система управления в ДОУ обеспечивает оптимальное сочетание традиционных  и современных инновационных тенденций, что позволяет эффективно организовать образовательное пространство ДОУ.
Вывод: Структура и механизм управления  ДОУ определяют стабильное функционирование.  
            Особенности  образовательного процесса
 Образовательная деятельность в Детском саду организована в соответствии с Федеральным           законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»,
 ФГОС дошкольного образования,СанПиН 2.4.1.3049-13«Санитарно-эпидемиологические         требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций».
Образовательная деятельность  в 2017 – 2018учебном году велась на основании утвержденной основной образовательной программы дошкольного образования, которая составлена в соответствии с ФГОС дошкольного образования, с учетом  образовательной программы  дошкольного образования «Детство» / Под редакцией Т.И. Бабаевой, А.Г. Гогоберидзе, О.В. Солнцевой, Программе развития   детского сада  на 2014-2019 учебные годы»  региональной программы «Мы в Мордовии живем» санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами, с учетом недельной нагрузки
С целью обеспечения более глубокого и дифференцированного построения образовательного процесса с учетом склонностей и предпочтений каждого ребенка, раскрытия его творческих способностей мы использовали в своей работе следующие дополнительные программы: 
- « Кроха» - Программа воспитания, обучения и развития детей раннего возраста до трех лет.      Г.Г.Григорьева и др.

- «Физическая культура - дошкольникам» Л.Д. Глазырина;

- «Здравствуй» Л.М. Лазарева;

- «Безопасность» под редакцией Н.Н.Авдеевой, Н.Л.Князевой,       Р.Б.Стеркиной. 

- «Приобщение детей к истокам русской народной культуры» О.Л.Князевой, М.Д.Маханевой  _

- «Ладушки»И.Каплунова, И.Новооскольцева. 

- «Театр – творчество – дети»Н.Ф.Сорокина, Л.Г.Миланович

 - «Развитие у детей представления об истории и культуре» (Л.Н.Талигузова, С.Ю.Мещерякова 
Цели и задачи образовательной деятельности детей определены результатами анализа предшествующей педагогической деятельности, потребностей родителей, социума.

            В 2017 – 2018учебном году  воспитательно-образовательная работа строилась по пяти образовательным областям: «Физическое развитие», «Познавательное развитие», «Речевое развитие», «Социально-коммуникативное развитие» и «Художественно-эстетическое развитие».    Цель, задачи и конкретное содержание образовательной деятельности по каждой образовательной области определяются целями и задачами Образовательной программы  и реализуются: ​ в процессе организованной образовательной деятельности с детьми (занятия); ​ в ходе режимных моментов; ​ в процессе самостоятельной деятельности детей в различных видах детской деятельности; ​ в процессе взаимодействия с семьями детей по реализации Программы. Программа обеспечивает всестороннее формирование личности ребенка с учетом его физического и психического развития, индивидуальных возможностей, интересов и способностей, готовности к обучению в школе. 
 Образовательный процесс, строится в соответствии с режимом дня каждой возрастной группы, с индивидуальными возможностями и особенностями развития детей, с учетом учебного и годового планов.

При определении основных задач работы на 2018–2019 учебный год педагогический коллектив руководствовался результатами своей работы за 2016-2017 учебный год.

         Для эффективной работы ДОУ были использованы разнообразные формы и методы работы с детьми, педагогами и родителями воспитанников. 

          Систематически проводились совещания педагогических работников, на которых рассматривались вопросы организации и обеспечения качества образовательного процесса, работы с родителями, изучались нормативно- правовые документы, проводился анализ выполнения педагогами программных и годовых задач, планировались текущие мероприятия, рассматривались результаты контрольной деятельности, где   педагоги принимали активное участие.
           Для решения поставленных задач  в 2017 – 2018 учебном году были намечены и проведены педсоветы, семинары и консультации по темам годового плана,  открытые просмотры для активизации образовательного процесса, тематические проверки.

           Охрана и укрепление здоровья детей, формирования привычки к здоровому образу жизни были и остаются первостепенной задачей детского сада. В связи с этим наше дошкольное учреждение организовало разностороннюю деятельность, направленную на сохранение здоровья детей, реализовало комплекс воспитательно - образовательных и лечебно-профилактических мероприятий по разным возрастам. Координации педагогической и медицинской деятельности в ДОУ осуществляется зачет совместного годового планирования, участия в педсоветах, контрольной деятельности, консультациях и прочих мероприятиях.  
            В ДОУ всеми педагогами и медицинскими работниками ведётся большая физкультурно-оздоровительная работа. Физкультурно-оздоровительная работа в ДОУ ведётся в системе. Постоянно проводятся закаливающие процедуры: прогулки на воздухе, полоскание рта и горла (простое и контрастное), босоножье, обширное умывание, организуются физкультурно – оздоровительные мероприятия: утренняя гимнастика, гимнастика после сна, физические упражнения и подвижные игры, корригирующая гимнастика. Работа по формированию представлений и навыков здорового образа жизни реализуется через все виды деятельности детей в детском саду. Данная работа также включает в себя взаимодействие с семьей, привлечение родителей к закреплению навыков здорового образа жизни. Совместно с родителями организуются спортивные праздники, досуги.  Инструктором по физической культуре  проводятся разнообразные виды физкультурных занятий (сюжетные, тренировочные, игровые), утренняя гимнастика, гимнастика после сна - цель которых, развитие интереса к физической культуре и здоровому образу жизни. В ДОУ   созданы условия для физического и психического комфорта ребенка, осуществляется профилактика различных заболеваний. 
Лечебно-профилактическая  работа  велась  на  основе  договоров  с родителями  и  включала  в себя  следующие  мероприятия:  полоскание  горла, поливитамины,  оксолиновая  мазь, аскорбиновая  кислота.
    В  системе  проводятся медосмотры детей узкими специалистами и анализировались данные лабораторных обследований для объективной оценки состояния здоровья детей и коррекции педагогической деятельности воспитателей по оздоровлению детей, мониторинг физической подготовленности детей на начало и конец учебного года. 

 Профилактическая работа в детском саду проводилась с применением комплекса закаливающих мероприятий: облегченная одежда (при соответствующей температуре), одежда детей соответственно сезону, мытье рук прохладной водой по локоть, проветривание групп, кварцевание групп, влажная уборка, в меню добавляли  соки, фрукты. 

       Большое внимание уделяли физическому воспитанию детей, совершенствованию их двигательных умений и навыков. Основная двигательно-образовательная деятельность детей происходит на физкультурных занятиях, во время утренней гимнастики, гимнастики после дневного сна, при проведении физкультминуток во время занятий, пальчиковой гимнастики, дыхательной гимнастики в игровой форме, музыкально ритмических занятий, прогулок, с включением подвижных игровых упражнений. 

         Эту работу осуществляли систематически с учётом возраста, индивидуальных физических показателей каждого ребёнка, что обеспечивало сохранение и укрепление здоровья детей, их физическому развитию. В течение года регулярно проводились «Дни здоровья», «Неделя здоровья». В эти дни особое внимание уделялось играм детей, увеличению пребывания детей на свежем воздухе, досугам и развлечениям, с положительной, радостной атмосферой в группах. В 2017-2018 учебном году были проведены  физкультурные развлечения и соревнования в которых участвовали семьи воспитанников:
« Детская спартакиада», (сентябрь)  «День здоровья»(октябрь) « Готов к труду и обороне» (январь) Спортивный праздник «День Защитника Отечества»  «День здоровья» (апрель), «Выше, быстрее, сильнее » (ноябрь),   «Мама, папа, я – спортивная семья» (октябрь, май), «Малые летние Олимпийские игры» (июнь)   День защиты детей (июнь).

 Также для реализации данной годовой задачи проведен педсовет «Сохранение и укрепление здоровья детей в ДОУ в соответствии с ФГОС»

Для повышения уровня профессионального мастерства педагогов по данной проблеме были проведены консультации и семинары:  
  - «Социальное партнерство ДОУ и семьи: формируем у детей основы физической культуры и здоровья»»

 - «Зарядка как один из важных компонентов режима двигательной активности ребенка в условиях детского сада и семьи»
 - «Оздоровление детей летом»

- «Сохраним свое здоровье»
            Большое внимание было уделено работе с детьми раннего возраста, в частности, проблемам адаптации детей в детском саду, созданию наиболее благоприятной обстановки для самых маленьких воспитанников с целью сохранения и укрепления здоровья детей. Работа проводилась с родителями с целью привлечения их к решению поставленной задачи.         

           Анализируя работу по физическому воспитанию и оздоровлению дошкольников, следует отметить  положительную динамику. Сократилось число простудных заболеваний на 2%. Были сняты с диспансерного учета 30 детей.  В учебном году мониторинг проводился 2 раза в год (октябрь, май). Итоги диагностирования детей по овладению физическими качествами и основными видами движений позволяют отметить стабильные результаты в овладении  знаний, умений, навыков детей каждой возрастной группы  планов, календарного учебного графика на основании ООП ДОУ.
В ДОУ созданы условия для оказания помощи детям с нарушениями речи (ОНР, ФФН). В течение учебного года коррекционная логопедическая работа осуществлялась по всем направлениям коррекционной логопедической работы. Работа учителя - логопеда направлена на коррекцию звукопроизношения и развитие речи  детей. Параллельно велась работа по развитию внимания, усидчивости, наблюдательности, памяти, мышления и, в конечном счете, по подготовке детей к обучению к школе.   В течение учебного года с детьми проводились индивидуальные и фронтальные занятия.  В 2017 -2018 году  в логопедической группе ФФН было 16 детей. Все дети ушли с нормой речи. В группе ОНР 13 детей. Из них 2 ребенка остался на третий год обучения, остальные дети ушли с нормой речи.    В связи с увеличением количества детей с нарушением речи необходимо в следующем учебном году большое внимание уделять профилактике речевых нарушений в группах младшего и среднего дошкольного возраста. Необходимо провести консультации для воспитателей и родителей на данную тематику
       Важную помощь в организации воспитательно-образовательного процесса оказывает педагог-психолог. При организации работы с детьми, родителями воспитанников, педагогами  учитывает требования ООП ДОУ и помогает реализовывать её с учётом возрастных и индивидуальных особенностей ребёнка, его личностных качеств, уровня профессиональной квалификации педагогов и специфики семейного воспитания. Большое внимание уделяет разработке методов и способов коррекций микроклимата в группах, индивидуальной работе в процессе адаптации детей к детскому саду. Особое место отводит работе с детьми, имеющими трудности в общении, поведении, обучении, эмоциональном развитии.           

           Создание условий для развития личности ребенка, его творческих способностей исходя из его интересов и потребностей, в соответствии с социальным заказом родителей осуществлялось   посредством организации дополнительных образовательных услуг.   Длительность занятий по дополнительному образованию 25 – 30 мин. Работа кружков велась в вечерние время, вне рамок основной образовательной деятельности и осуществлялась по следующим направлениям:

  - «Предшкольная подготовка» (для детей старшего дошкольного возраста). Направление деятельности:  интеллектуальное развитие.  

 - «Играйте на здоровье» (для детей среднего дошкольного возраста). Направление деятельности: физкультурно-оздоровительное.

 - «Шашки» (для детей старшего дошкольного возраста). Направление деятельности:  интеллектуальное развитие  

 -  «Арзяня» (для  детей старшего дошкольного возраста) Направление деятельности: национально-региональный компонент.

На каждый вид дополнительного образования разработан  учебный план, и дополнительная общеобразовательная программа, ведется анализ их эффективности.
           Взаимодействия с родителями строится на основе и в соответствии с нормативными документами, регламентирующими деятельность учреждения: Законом РФ «Об образовании»; Семейным кодексом РФ; Гражданским кодексом;  Положением  о структурном подразделении ДОУ; Договором с родителями (законными представителями) воспитанников; Основной образовательной программой дошкольного учреждения.

Ведущие цели взаимодействия детского сада с семьей — создание в ДОУ необходимых условий для эффективного взаимодействия с семьей по вопросам воспитания и образования детей, сохранения их здоровья и реализации комплекса мер по социальной защите детей, их активному вовлечению в педагогический процесс. Для этого были использованы и проведены следующие приемы и формы работы:

 - Знакомство с семьей, изучение: встречи-знакомства, анкетирование семей.

   - Составление социального паспорта семей воспитанников. Выявление неблагополучных семей и семей группы риска.

 - Оформление наглядной агитации (группы, фойе ДОУ, уличные стенды).

  - Групповые родительские собрания, в т.ч. с привлечением работников госавтоинспекции, педагогов СОШ.

  -  Конкурсные выставки рисунков и  поделок.

 -  Совместные конкурсно-развлекательные, праздничные мероприятия.

  -  Праздничные тематические утренники.

  - Музыкально-спортивные праздники на улице с участием родителей.  

  -  Семинары-практикумы, мастер-классы. 

   - Консультации, индивидуальные беседы, ознакомление с результатами мониторинга.

   Родители участвовали в таких мероприятиях детского сада, как «День Матери», «Дни Здоровья», «Моя семья»,  «Акция  добрых дел», «День защиты детей»

 Налажена эффективная система информирования родителей (законных представителей) воспитанников о правах и обязанностях воспитанников, о правах, обязанностях и ответственности родителей (законных представителей) в сфере образования чрез родительские собрания, наглядную информацию. Кроме того обеспечивается доступность для родителей локальных нормативных актов и иных нормативных документов через их размещение на сайте и стендах ДОУ. 

        Положительно то, что позиция родителей  к процессу обучения изменилась к лучшему. О чём свидетельствует  их степень активности участия в жизнедеятельности ДОУ. Родители воспитанников с удовольствием  откликались на все мероприятия ДОУ и УО.

       Их творчество и индивидуальность были наглядно продемонстрированы в  конкурсах: «Яркие краски осени», «Мамочка, милая, мама моя», « Зимние узоры», « Огонь друг, огонь враг», «Лучший участок детского сада» и др.

  Результаты анкетирование показали, что 98% родителей  удовлетворены работой детского сада и воспитанием своих детей.  

Вышесказанное дает основание сделать вывод о том, что цели и задачи годового плана по взаимодействию с родителями считаем реализованными, намеченные мероприятия выполнены в полном объеме.

         Совместная   работа с родителями, укрепила сотрудничество детского сада и семьи, а также помогла добиться положительных результатов в развитии каждого ребёнка.  Необходимо  продолжать совершенствовать социальное партнёрство семьи и детского сада, используя разные современные формы работы.

     Укрепление сотрудничества детского сада и школы, как одного из условий обеспечения преемственности дошкольного и начального школьного обучения. Для реализации этой задачи, согласно составленному плану, была проведена следующая работа:
В течение года посещались учителями и воспитателями  открытые занятия, праздники  «1сентября» «День Победы» , «День защиты детей».
         В 2017 – 2018 уч.г ДОУ сотрудничали с образовательными учреждениями и организациями, устанавливая социальное партнерство.  
 С образовательными учреждениями
- Управлением образования Рузаевского муниципального района 

- ГБОУ ДПО (ПК) С «Мордовским республиканским институтом образования» 

- ФБГО ВПО «Мордовским государственным педагогическим институтом имени М.Е.Евсевьева» 

-«Психолого-медико-педагогической комиссией» Рузаевского муниципального района

- МБОУ  Лицей №4

- Детской школой искусств №3
 - Спортивной школой
    С организациями
Медицинское обслуживание воспитанников детского сада осуществляет МБУЗ ЦРБ
Сотрудничество с государственными учреждениями культуры.

«Рузаевская детская библиотека»

«Мордовский республиканский театр кукол» 

 Согласно заключённым договорам о совместной деятельности в детском  саду  были проведены кукольные,  театральные, цирковые, экологические, спортивные и   музыкальные  представления.
Условия обучения и воспитания.
        В дошкольном учреждении   ведется систематически работа по созданию предметно- образовательной и    развивающей среды.    В группах продумана предметно-развивающая среда.  В течение года велась работа по созданию комфортной развивающей среды для воспитанников. В сентябре месяце проводится смотр-конкурс на готовность групп к началу учебного года. Данное мероприятие повышает инициативность и личную ответственность каждого воспитателя, работающего на группе, стимулирует их к изучению новых подходов к организации ПРС.   Группы постепенно пополняются современным игровым оборудованием,  современными информационными  стендами. Предметная среда всех помещений оптимально насыщена, выдержана мера «необходимого и достаточного» для каждого вида деятельности, представляет собой «поисковое поле» для ребенка, стимулирующее процесс его развития и саморазвития, социализации.  Созданная развивающая среда открывает нашим воспитанникам весь спектр возможностей, направляет усилия детей на эффективное использование отдельных ее элементов. Пространство групп организовано в виде  разграниченных зон («центры» или «уголки»), оснащенных  развивающим материалом (книги, игрушки, материалы для творчества, развивающее оборудование и пр.). Все предметы доступны детям. Оснащение уголков (центров) меняется и пополняется в соответствии с тематическим планированием образовательного процесса. Все виды пособий и типы игрушек раскрывают методику их применения в зависимости от специфики и задач воспитания и обучения, показывают вариативность их использования. В детском саду имеются помещения: спортивный зал, логопедические кабинеты, кабинет психолога, музыкальный зал, комната национального быта. Все кабинеты оснащены необходимым оборудованием, игровыми и учебно-дидактическими материалами. Оборудование помещений детского сада соответствует требованиям безопасности, является развивающим и эстетически привлекательным.   На данный момент детский сад обеспечен ноутбуками,   компьютерами, интерактивными досками, проекторами, что даёт возможность педагогам  использовать ИКТ для расширения их  информационного поля, обобщения и распространения педагогического опыта работы, проектирования процессов воспитания, обучения и дальнейшего развития участников образовательного процесса (детей, педагогов, родителей). Информационное обеспечение существенно облегчает процесс документооборота,  делает образовательный процесс  более содержательным, интересным. С целью взаимодействия  между участниками образовательного процесса (педагог, родители, дети),  создан  сайт ДОУ, на котором размещена информация, определённая законодательством. Для осуществления взаимодействия ДОУ с органами, осуществляющими управление в сфере образования, с другими учреждениями и организациями, подключен Интернет, активно используется  электронная почта, сайт ДОУ 
 Методический кабинет дошкольного учреждения соответствует таким требованиям как информативность, доступность, эстетичность, обеспечение мотивации и активности в развитии, содержательность. В 2017 – 2018учебном году частично обновлен учебно-методический комплекс в соответствие с ФГОС дошкольного образования. Все пособия и материалы методкабинета предназначены для дифференцированной помощи воспитателям в их работе с детьми для повышения квалификации педагогических кадров, а также для сбора, изучения и обобщения лучшего опыта работы. В методическом кабинете ДОУ имеется достаточно материала по работе с родителями и с социумом. Для обеспечения педагогического процесса постоянно  приобретается методическая, познавательная, художественная, нормативно - правовая литература, игры и пособия, осуществляется подписка на периодические издания. Фонд литературы по всем разделам и программам регулярно пополняется и используется в работе педагогами. Имеются периодические дошкольные, психолого-педагогические издания.В течение года в методическом кабинете организовывались постоянно действующие выставки новинок методической литературы, тематические и по запросам педагогов.

	Книжный фонд
	                        Всего экз.   398


	В том числе:
	

	Учебно-методическая литература
	                             275

	Художественная литература
	                              143

	Справочная литература, энциклопедии
	                              12

	Подписка
	                             9  изданий  


Анализ контроля показал, что развивающая предметно-пространственная среда ДОУ является трансформируемой, полифункциональной, вариативной, доступной и безопасной, но в группах не достаточно имеются материалы, оборудование и инвентарь для развития детей дошкольного возраста в соответствии с ФГОС.
Обеспечение безопасности.

Одним из главных условий пребывания воспитанников и обучающихся в детском саду является их безопасность. Основными направлениями деятельности администрации по обеспечению безопасности является:
- пожарная безопасность 

- антитеррористическая безопасность 

- обеспечение выполнения санитарно-гигиенических требований 

- охрана труда. 

В детском саду имеется Паспорт безопасности, Паспорт дорожной безопасности и План действий при возникновении ЧС. 

По периметру  детского сада установлен металлический забор, установлено видеонаблюдение. В ночное время, в выходные и праздничные дни охрану учреждения осуществляют сторожа. Учреждение оборудовано автоматической пожарной сигнализацией с системой оповещения. На каждом этаже детского сада имеется план эвакуации.

Имеется внутренний водопровод (пожарные краны) и огнетушители. 

С сотрудниками детского сада проводятся регулярные инструктажи по обеспечению безопасности. В групповых помещениях в целях безопасности детей вся мебель закреплена, нет травмоопасных игрушек, предметов. Весь инвентарь, столовая посуда содержатся в чистоте и хорошем состоянии. Участки для прогулок ежедневно осматриваются на наличие посторонних и травмоопасных предметов. 

 Медицинское обеспечение и организация питания           

Медицинский кабинет  оснащен необходимым медицинским инструментарием, набором медикаментов. 

Координации педагогической и медицинской деятельности в ДОУ осуществляется зачет совместного годового планирования, участия в педсоветах, контрольной деятельности, консультациях и прочих мероприятиях. Педагоги совместно со старшей медсестрой и врачом -  педиатром проводят мониторинг здоровья, составляют карты здоровья. Систематический мониторинг здоровья воспитанников, который организуется педагогами и старшей медицинской сестрой, позволил отследить общий уровень посещаемости, заболеваемости, определить группы здоровья, индекс здоровья. Так, посещаемость и заболеваемость по ДОУ выглядит следующим образом:
                                                       Мониторинг здоровья воспитанников
	
	Число дней-пропусков

по болезни
	Посещаемость
	Кол-во заболеваний

на одного ребенка

	2016-2017
	1379
	41776
	8,4

	2017 -2018
	1324
	42664
	8,2


                                               Анализ состояния здоровья воспитанников.
	
	Группа здоровья

	
	1 группа
	2 группа
	3 группа
	4 группа

	2016-2017
	31
	180
	13
	1

	2017 - 2018
	35
	190
	13
	2


Регулярный контроль за физическим развитием и здоровьем детей позволяет прослеживать индивидуальную динамику каждого ребенка и своевременно вносить изменения в планирование физкультурно – оздоровительной и лечебно-профилактической работы с детьми.  
В ДОУ  организовано пятиразовое сбалансированное в соответствии с рекомендованными здравоохранением натуральными нормами для детей дошкольного возраста,  полностью удовлетворяющее физиологические потребности растущего организма в основных питательных веществах. При составлении меню учитывается, чтобы в течение дня блюда не повторялись, а соответствующий набор продуктов удельный вес которых (блюда из мяса, рыбы, яиц, творога, молока) был постоянным, не зависимо от сезона года. Чтобы правильно вести подсчет белков, жиров и углеводов, меню составляется по технологическим картам, согласованным со службами Роспотребнадзора и отделом обеспечения деятельности образовательных учреждений Управления образования. Подсчет калорийности проводится ежемесячно. Постоянно проводится “С”- витаминизация третьего блюда. С мая 2013 года питание в ДОУ организованно согласно требованиям Сан Пина 2.4.1.3049-13, где изменился ряд требований к приготовлению блюд, используя принцип «щадящего питания»: для тепловой обработки применяется варка, запекание, припускание, пассерование, тушение, приготовление на пару.Такие блюда как биточки, котлеты, рыбу запекают без предварительного обжаривания. При организации питания соблюдаются возрастные, физиологические нормы суточной потребности в основных пищевых веществах. Завтрак составляет -25% суточной калорийности, обед – 35-40%, полдник – 15%, ужин – 25%. Важно правильное распределение различных продуктов в течение суток.
Вопросы организации питания, выдача готовой пищи контролируются членами бракеражной комиссии, в состав 3 человек. Результаты контроля регистрируются в журнале бракеража.
Для формирования у дошкольников и их родителей навыков здорового образа жизни постоянно ведется просветительская работа в области гигиены питания. В родительских уголках систематически меняется информация по формированию ЗОЖ. Для профилактики острых кишечных и паразитарных заболеваний постоянно проводится инструктаж с педагогами, детьми, родителями.
 Оценка качества подготовки воспитанников 
Отдельным направлением работы является мониторинг качества образования в ДОУ. Так в ДОУ разработаны диагностические карты освоения ООП ДОУ в каждой возрастной группе, включающие в себя анализ уровня развития целевых ориентиров детского развития и качества освоения образовательных областей. Так, результаты качества освоения ООП ДОУ  на конец 2017-2018  учебного года выглядят следующим образом.              
	Уровень развития 


целевых ориентиров 


детского развития
	Выше нормы
	Норма
	Ниже нормы
	
	Итого

	
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	
	Кол-во
	% 


воспитанников 


в пределе 


нормы

	
	87
	36.3%
	143
	59,3%
	10
	4,1%
	
	232
	94,9%

	Качество освоения 


образовательных 


областей
	89
	37.1%
	156
	60%
	7
	2.9%
	
	232
	97%


Таким образом, по результатам диагностики воспитанники подготовительной  группы имеют развитие соответствующее возрастной норме   и готовы к обучению в школе.

 Кроме того, с согласия родителей (законных представителей)   педагог - психолог ДОУ проводила обследование воспитанников подготовительной к школе группы на предмет оценки сформированности предпосылок к учебной деятельности.
	Показатели готовности
	Начало учебного года

(45 детей)
	Конец учебного года

(45детей)

	
	высокий
	средний
	низкий
	высокий
	средний
	низкий

	
	кол-во
	%
	кол-во
	%
	кол-во
	%
	кол-во
	%
	кол-во
	%
	кол-во
	%

	Мотивация
	6
	13%
	28
	65%
	11
	22%
	20
	49%
	25
	51%
	-
	-

	Произвольность поведения
	7
	15%
	23
	59%
	13
	26%
	15
	26%
	27
	66%
	3
	8%

	Познавательная сфера
	12
	20%
	23
	54%
	10
	26%
	19
	35%
	26
	65%
	-
	-


 Итоговый результат на начало года

	Кол-во обследуемых детей
	готов
	Условно готов
	Не готов

	
	кол-во
	%
	кол-во
	%
	кол-во
	%

	45
	37
	77%
	5
	15%
	3
	8%


 Итоговый результат на конец года
	Кол-во обследуемых детей
	готов
	Условно готов
	Не готов

	
	кол-во
	%
	кол-во
	%
	кол-во
	%

	45
	45
	100%
	-
	-
	-
	-


При интерпретации полученных данных, видно, что поступающие в школу дети имеют в целом достаточный уровень развития познавательных процессов,  умения подчинять свою деятельность определенным правилам. Мотивы учения сформированы в достаточной степени, у большинства детей преобладают познавательные мотивы учения. Недостаточно сформированна регуляция поведения, недостаточно хорошо развита зрительно – моторная координация. 

  Жизнь детей в детском саду была наполнена интересными событиями и содержательной деятельностью. Были проведены конкурсы и тематические недели:     

· День Пожилого человека

· День дошкольного работника

· День народного единства

· День матери

· Неделя здоровья

· Смотр-конкурс «Лучшая группа к учебному году» 

· Конкурс «Яркие краски осени» 

· Выставка детских рисунков. «Осенняя ярмарка» 

· «Смотр – конкурс «Лучшая кормушка для птиц». 

· Акция « Посади дерево»

· Акция «Береги воду»

· Выставка – конкурс семейного творчества « Картина из мусорной корзины»

· Конкурс « Зимние узоры»

· Конкурс « Наши руки не для скуки»

· Конкурс « Краски лета»

· Выставка детских работ «Мамочка, милая, мама моя!»

       Воспитанники ДОУ являются активными участниками Международных, Всероссийских, муниципальных .

Международный уровень


 2017 г. - 3 место, Международный конкурс "В Таланте" (Воспитанники "Дизайн - студии")

Всероссийский уровень

 2017 г. - 1 место, Всероссийская викторина " Русские народные сказки" (Макуха Катя)
2017 г. - 1 место, Всероссийская викторина "Русские народные сказки" (Наркаев Матвей)

Республиканский уровень

2018г – 1 место Республиканский конкурс «Неопалимая купина» Захарова Таня

Муниципальный уровень

2017 г. - 1 место, Муниципальный конкурс "Яркие краски осени"  Киревичева Полина

 2017 г. -3 место, Муниципальный конкурс "Яркие краски осени"

 Горячева Диана. 

 2017 г. -3 место, Муниципальный конкурс "Яркие краски осени"

Путилкина Даша

 2017 г. -3 место, Муниципальный конкурс "Яркие краски осени"

Зайкин Ваня

  2017г -2 место,  Муниципальный конкурс «Яркие краски осени», 

Трухмаев Сергей. 

 2017г – 1 место, Муниципальный конкурс «Яркие краски осени», 

Захарова Татьяна.

2017 г. -2 место, Муниципальный конкурс «Зимние узоры»

Никулина Милана 

 2017 г. -3 место, Муниципальный конкурс «Зимние узоры»

Суркова Лиза

2017 г. -3 место, Муниципальный конкурс «Зимние узоры»

 Казаков Егор 

2017г -3место, Шашечный турнир 

Султанов Илья

2017г -1место, Шашечный турнир 

Максимкин Егор

 2018г – 3 место муниципальный конкурс «Картины из мусорной корзины»  Сизганов Олег 

 2018г  - 2 место «Картина из мусорной корзины» 

Рузиева Настя
Кадровое обеспечение деятельности ДОУ

Коллектив   структурного подразделения «Детский сад №16 комбинированного вида» – это 53 сотрудников, которые любят детей и свое дело. Из них:

Заведующая – 1 чел.

Старший  воспитатель-1 чел.

Педагоги – 29 чел.

Помощники воспитателей – 11 чел.

Повара – 3 чел.

Заведующая хозяйственной частью – 1 чел.

Дворники – 1 чел.

Сторож – 3 чел.

            Работник по обслуживанию здания – 1 чел.

Подсобный работник – 1 чел.

Уборщик служебных помещений – 1 чел.

Машинист по стирке белья – 1 чел.

Сведения о педагогических кадрах

Всего педагогических работников – 30, из них:

имеют высшее образование –28 чел. - 87%

среднее специальное - 3 чел. -13% педагогов:

высшей квалификационной категории  -7 чел.– 24%

первой квалификационной категории  - 14 чел.– 48%

соответствие занимаемой должности  -  9 чел. –31%

средний возраст – 38 лет
Награждены:

-«Отличник народного просвещения» - 1 человек;
- нагрудным знаком РФ «Почетный работник общего образования РФ» - 7 человек;
-Почетной грамотой   Министерства образования РФ – 2 человека
  Количественный и качественный состав педагогических работников
	год
	Кол-во
педагогов


	Высшее
образ.


	Средне
спец.


	Квалификационная
категория
	
	

	
	
	
	
	Высшая
	I
	Соответствие занимаемой должности
	
	

	2017-2018
	30
	27
	3
	7
	14
	9
	
	


           2017 - 2018 учебном году  аттестованы :   на первую  - 6 педагогов 
               В прошедшем учебном году 9 педагогов повысили свою квалификацию на курсах в ГБОУ ДПО (ПК) МРИО. Повышение квалификации педагогов проводится  в соответствие с планом.   
          В детском саду есть все условия для повышения профессионального мастерства. Педагоги детского сада повышали  свое профессиональное мастерство через систему работы в ДОУ: самообразование, семинары практикумы, открытые показы профессионального мастерства, проводимые в детском саду. Активно участвовали в работе муниципальных методических объединений, где обобщали свой опыт: вебинарах,  в конференциях, в конкурсах различного уровня и направленности.
 2017году   обобщен опыт работы  воспитателей:

Макуха Н.В. – «Формирование интереса и любви к художественной литературе в современных условиях»;
Масина М.В. – ««Ступеньки творчества» - развитие творческих способностей у старших дошкольников

Суркова С.Ю -.«Формирование грамматического строя речи у детей с ОНР через организацию игровой деятельности»

Ягина Л.Н. - «Интеллектуальное развитие старших дошкольников через информационно-коммуникативные технологии»

-  «Работа педагога – психолога по оптимизации психоэмоционального микроклимата в ДОУ»

Тимошкина М.А. - «Формирование экологической культуры у детей дошкольного возраста посредствам дидактических игр».

Авдонина Т.А. -  «Сенсорное развитие детей младшего дошкольного возраста через дидактические игры» 2017 г.

Маркина И.В. -  «Приобщение детей дошкольного возраста к русской народной культуре средствами музыкального фольклора»

Захарова Н.А.-  «Использование фитбол - гимнастики  в целях сохранения и укрепления здоровья дошкольников»

Кретинина Н.В. - «Детское экспериментирование как средство развития познавательной активности дошкольников».

Гаврилова Л.В. - «Приобщение дошкольников к мордовской национальной  культуре» 
Плотникова Е.И. - Развитие художественно – творческих способностей детей посредством лепки»  

Провели открытые занятия: 

Кретинина Н.В. -  «Путешествие в сказочную математическую страну»

Суркова С.Ю. – «Путешествие в Простоквашино. Звуки П - Пь»

Новикова Л.Н. -  Итоговое занятие по обучению грамоте  «Дифференциация звуков ш – щ»

Захарова Н,А. –   « Всех объединяет спорт!»
Мазанова Е.Б. -  « Котик заболел»

Масина М.В. – «Жила – была бумага»

Ягина Л.Н. - « Кот и котенок»

 Маркина И.В. - открытое мероприятие на методическом обьединении музыкальных руководителей  Рузаевского муниципального района – фольклорный праздник в логопедической подготовительной группе ФФН «Веселый капустник» (ноябрь 2017 г.) 

 Педагоги  размещают свои  публикации : статьи, методические разработки  в электронных средствах массовой информации :  на международном образовательном портале «Мир учителя» worldofteacher.com ,  в социальной сети работников образования nsportal.ru., на Международном образовательном  портале МААМ.RU , на Электронном портале логопедов и дефектологов Логопед.Ру. и др.

В 2017 -2018учебном  году  педагоги  структурного подразделения  «Детский сад №16 комбинированного вида неоднократно становились победителями в муниципальных, республиканских и всероссийских, международных конкурсах:

Международный уровень:

Масина М.В.
Диплом победителя Международный педагогический конкурс «Секреты педагогического мастерства» - 1место, 2018г
 Авдонина Т.А.
Диплом победителя Международного конкурса «Информационно-коммуникационные технологии (ИКТ) в воспитательно-образовательном процессе ДОО по ФГОС» – 1 место, 2017 г.

 Диплом победителя, Международный педагогический конкурс. Номинация: «Поделка из природного материала». – 1место, 2017г

 Суркова С.Ю. 
 Диплом победителя, «Картотека дидактических игр по формированию грамматического строя речи». 
- 1 место, 2017год

Диплом победителя Проект «Мир комнатных растений».  – 2 место, 2017 год.
 Тимошкина М.А

Диплом победителя, Международный конкурс  «Основы компьютерной грамотности педагога. Базовый уровень – 1 место,2017г
Всероссийский уровень :
Масина М.В.

 Диплом победителя III Всероссийский педагогический конкурс «Профессиональный рост», 
 2 место, 2017г

 Диплом победителя Всероссийского конкурса «Всероссийский информационный портал – Воспитатель ДОУ». Номинация «Мой педагогический опыт» - 1место ,2018г

Авдонина Т.А.
Диплом победителя, Всероссийский конкурс «Требования ФГОС к системе дошкольного образования», - 1 место, 2018г.

 Диплом победителя  Всероссийского творческого конкурса «Цветочная поляна» - 1 место, 2017 г.
 МазановаЕ.Б.

Диплом лауреата, Всероссийский педагогический конкурс «Творческие работы и методические разработки педагогов»  -2018г

Диплом победителя, Всероссийский конкурс «Методические и теоретические основы ФГОС ДО» - 1место, 2017г

Захарова Н.А.

Диплом победителя, Всероссийский  педагогический конкурс «Лучший сценарий праздника»
- 2 место, 2017г.
Диплом победителя, Всероссийский педагогический конкурс «Лучший конспект занятия»,  
- 2 место, 2018г.

  Макуха Н.В.

  Участие во Всероссийском  педагогическом конкурсе профессионального мастерства «Лучший педагог 2017 года» в номинации «Лучший конспект занятия», ноябрь. 2017 г.

 Диплом победителя, Всероссийский конкурс педагогического мастерства «Профи» в конкурсном туре «Проектная деятельность  как     универсальный метод активного воспитания и обучения» - 2 место, 2017г 

 Диплом победителя, Всероссийский конкурс педагогического мастерства

«Лучший конспект занятия» - 2 место  2018г

 Ягина Л.Н.

 Диплом победителя во Всероссийском конкурсе «Лучшая методическая разработка»  за работу Рабочая тетрадь для детей старшего дошкольного возраста «Хочу все знать!» -1 место, октябрь 2017
 Диплом IV степени, Всероссийский конкурс педагогического мастерства    «Педагогический проект» -призер, 2017г.

Диплом победителя, Всероссийский конкурс профессионального мастерства «Лучшая методическая разработка по подготовке к школьному обучению»

1место, 2018г

  Кретинина Н.В.

Диплом III степени, Всероссийский конкурс  для педагогов «Лучший  конспект занятий» -3 место, 2017г

Диплом победителя, Всероссийский педагогический  конкурс  « Лучшая методическая разработка»,
- 1 место,2017г.

 Тимошкина М.А.

Диплом победителя, Всероссийский конкурс «Творческие работы и учебно – методические разработки по экологическому воспитанию дошкольников» - 2 место, 2017г 
 Маркина И.В.

Диплом победителя  во Всероссийском конкурсе Авторские театрализованные представления для дошкольников  - 1 место, 2017г.

Плотникова Е.И. Диплом победителя, Всероссийский педагогический  конкурс  «Игровая деятельность в ДОУ по ФГОС – 2 место, 2018г

Республиканский уровень

 Масина М.В.
 Диплом победителя Республиканский конкурс  лучших воспитателей дошкольных образовательных организаций за высокое педагогическое мастерство и значительный вклад в образование.  Саранск 2017
 Макуха Н.В.

 Диплом победителя Республиканского  конкурса учебно – методических разработок «Информационные технологии в деятельности учителей начальных классов и педагогов дошкольных образовательных учреждений» - 1 место, 2017г

  Ягина Л.Н.

Диплом  - призер в Республиканском профессиональном конкурсе  учебно-методических разработок педагогов образовательных организаций. МГПИ им.М.Е. Евсевьева в номинации «Мультимедийный проект»,  2017г.   

Захарова Н.А.

-Диплом победителя Республиканского конкурс детско-юношеского творчества по пожарной безопасности «Неопалимая купина» - 1место, 2018г

  Диплом победителя Республиканского  конкурса учебно – методических разработок «Информационные технологии в деятельности учителей начальных классов и педагогов дошкольных образовательных учреждений»  в номинации  «Мультимедийный проект» - 1 место, 2017

Муниципальный уровень:
Масина М.В.

 Муниципальный конкурс   презентаций  «Мамочка, милая, мама моя» в номинации «Прекрасное слово – мама» - 3 место, 2017

Захарова Н.А.
 Муниципальный конкурс детского творчества «Яркие краски осени» -2 место, 2017г

- Диплом победителя муниципального конкурса творческих работ «Картина из мусорной карзины
-1 место-2018»

- Диплом участника муниципального конкурса исследовательских проектов «Мир вокруг нас»
 Ягина Л.Н.
 Муниципальный конкурс  презентаций «Мамочка, милая мама, моя» - 2 место,  2017г.
Макуха Н.В.
 Муниципальный конкурс презентаций «Мамочка, милая моя!»-3 место, 2017г

  Смоленкова А.В. 
Муниципальный конкурс презентаций «Мамочка, милая моя!»- 3место, 2017г

Кретинина Н.В.

Муниципальный конкурс методических разработок «Мир, в котором я живу – участник, 2017г

 МазановаЕ.Б. 

Муниципальный конкурс  презентаций «Мамочка, милая мама, моя» - 3 место,  2017г

 Авдонина Т.А.

 Муниципальный конкурс методических разработок «Мир, в котором я живу – 3 место,2017г                     

Плотникова Е.И. 

Шашечный турнир – участник, 2017г

Муниципальный конкурс «Солнце на ладошке» - 2 место, 2017г

Авдонина Т.А - участник  конкурса профессионального мастерства «Воспитатель года-2018».

Смотры-конкурсы совершенствуют воспитательно-образовательный процесс. У педагогов повышается интерес к качеству и результативности педагогического труда.
Таким образом, можно сделать вывод о плодотворной работе педагогов в прошедшем учебном году, их стремлении к профессиональному росту.

 Деятельность коллектива в течение 2017-2018учебного года была плодотворной, разнообразной и многоплановой. В  детском саду созданы условия для познавательного, социально-личностного, художественно-эстетического физического развития детей, педагогический коллектив имеет высокий потенциал для дальнейшей деятельности ДОУ.        

     Достигнутые результаты работы, в целом, соответствуют поставленным в начале учебного года целям и задачам. 

 Проведенный анализ образовательной деятельности показал на необходимость продолжить работу в следующих направлениях:
- Продолжать работу по сохранению безопасности и укреплению здоровья воспитанников с применением здоровьесберегающих и игровых технологий.

-  Активизировать работу по художественно - эстетическому воспитанию дошкольников в условиях личностно-ориентированного подхода.  

 - Совершенствовать развития связной  монологической речи посредством наглядного моделирования.

 -  Продолжать создавать оптимальные условия для продуктивной социализации ребёнка на основе эффективного сотрудничества педагогов и родителей.

 -  Совершенствовать  работу по применению  проектного  метода обучения и воспитания дошкольников для  развития  их  познавательных способностей и творческого потенциала, обогащение социального опыта ребенка через реализацию игровых проектов. 

 - Продолжить работу по обогащению развивающей предметно – пространственной среды с учетом требований ФГОС ДО.

-  Продолжить мотивацию педагогов на участие в профессиональных  конкурсах, конференциях, семинарах, мастер – классах.

- Активизировать  участие педагогов ДОУ в работе  методических объединений, в работе по самообразованию.

- Продолжать активизировать работу с семьей воспитанников по вопросам воспитания и развития детей.                                                                                                                                        

- Активизировать работу по взаимодействию с социальными структурами города.  

  Заведующая структурным подразделением
 «Детский сад  №16 комбинированного вида»                         _____________        Н.А.Кашигина

4.Кадровое обеспечение организации воспитательно-образовательного процесса
Педагогический коллектив стабильный, творческий, работоспособный, без которого невозможен успех процесса воспитания обучения и развития ребенка.

Образовательный уровень педагогических кадров:
Педагоги ДОУ имеют высокий образовательный ценз:

высшее образование – 27
среднее специальное – 4
дошкольное образование - 9
Качественный состав педагогических кадров:
На высшую квалификационную аттестовано - 6
на I квалификационную категорию аттестовано -12
на соответствие - 8
Награды
Педагогическая деятельность педагогов нашего коллектива отмечена высокими наградами

8  - педагогов – имеют звание «Почетный работник общего образования РФ»,

1 -  педагог – награжден значком «Отличник народного просвещения»,

2 -  педагога – награждены «Почетная Грамота Министерства образования РФ»,

1 -  педагог – «Почетная Грамота Министерства образования РМ»,

4  - педагога– «Почетная Грамота» Главы муниципального Рузаевского района

Детский сад – это коллектив единомышленников, с надеждой смотрящий в будущее, который постоянно совершенствует свое педагогическое мастерство. В 2015 - 2016 учебном году педагоги активно участвовали в методической работе ДОУ. В основном  педагогические советы, открытые просмотры,  взаимопосещения, семинары, консультации были направлены на выполнение 3 раздела ФГОС ДО «Требования к условиям реализации образовательной программы дошкольного образования» и приведении образовательной деятельности в группах ДОУ в соответствие СП. 3.2»Требования к психолого – педагогическим условиям реализации основной образовательной программы дошкольного образования»  Вели активную работу с молодыми специалистами.
Выступали на муниципальных МО воспитателей, логопедов, психологов, музыкальных руководителей.

 1.Методическое объединение инструкторов по ФИЗО

Тема: Организация двигательной активности детей дошкольного возраста» Захарова Н.А. 

Методическое объединение педагогов – психологов. 

Тема: « Межличностные отношения в детском коллективе и их влияние на эмоциональную сферу дошкольников» 

Обмен опытом на тему: « Использование социо – игровой технологии в воспитательно – образовательном процессе» - педагог-психолог Ягина Л.Н 
Методическое объединение воспитателей старших и подготовительных к  школе групп. Тема «Современные подходы к организации изобразительной деятельности в ДОУ» Кретинина Н.В.    
С целью обобщения и распространения педагогического опыта коллектива ДОУ на уровне города в этом учебном году свои творческие находки представили следующие педагоги: Макуха Н.В., Масина М.В., Ягина Л.Н., Гаврилова Л.Н. 
     Для улучшения качества педагогического процесса и его эффективности каждый воспитатель в течение учебного года работал над индивидуальными проблемными  темами. 

       В целях расширения информационного пространства ДОУ и в целях повышения эффективности воспитательно-образовательного процесса, педагоги детского сада овладевают новыми информационно-коммуникационными технологиями. Детский сад имеет свой электронный адрес: dietskiisad16@mail.ru 
На данный момент детский сад обеспечен 4 компьютерами, что даёт возможность педагогам  использовать ИКТ для расширения их  информационного поля, обобщения и распространения педагогического опыта работы, проектирования процессов воспитания, обучения и дальнейшего развития участников образовательного процесса (детей, педагогов, родителей), моделирования результатов педагогической деятельности, осуществления мониторинга образовательной работы, прохождения  аттестационных процедур. 

  Коллектив детского сада является постоянным участником муниципальных, республиканских, международных  и  Всероссийских конкурсов профессионального и творческого мастерства. 
Коллектив детского сада в 2015 – 2016году  был победителем в конкурсах:

1.Муниципальный конкурс :

«Зеленый огонек» - 2 место (2015г);

«Зеленый огонек « - 3 место (2016г);

«За здоровьем -  в детский сад» - 3 место (2016г);

«Улучшение архитектурного облика и благоустройство города Рузаевка» в номинации «Детский сад» - диплом Ш степени  (2016г)
2.XIII республиканский конкурс детско – юношеского творчества по пожарной безопасности «Неопалимая купина» - 3 место

3.Всероссийский  конкурс педагогического мастерства

«Лучший педагогический проект» «Мой край Мордовия моя»- лауреат (2016г)
1.Международный конкурс педагогического мастерства  

«Логопедическое занятие»  - 1место  Суркова Светлана Юрьевна.(декабрь 2015г)

«Педагогический проект» - 3 место Масина Марина Владимировна (октябрь 2015г); 

2.Всероссийский  конкурс педагогического мастерства 

«Лучшая методическая разработка»  - 2 место  Ягина Лидия Николаевна(январь 2016г);

 «Лучший педагогический проект» - диплом IV степени Ягина Лидия Николаевна(май 2016г);

 «Лучший конспект занятия» - диплом Ш степени  Шестакова Анна Владимировна (февраль 2016г);

 «Лучший педагогический проект» - лауреат Шестакова Анна Владимировна (май 2016г);

«Лучший педагогический проект» - диплом Ш степени  Масина Марина Владимировна(январь 2016г); 

«Лучший конспект занятия» диплом Ш степени  Калякулина Раиса Викторовна (февраль 2016г);

«Открытый урок» » - диплом II степени Макуха Наталья Валентиновна (декабрь 2015г)

«Лучший педагогический проект» - «Этот день Победы» - 1 место - Макуха Наталья Валентиновна(май 2016г)
«Реализация ФГОС дошкольного образования» - 1 место Масина Марина Владимировна (апрель 2016г); 

«Лучший конспект занятия» - 2место Захарова Надежда Анатольевна; (2016г)
«Лучший сценарий праздника» - 2место Захарова Надежда Анатольевна;(2016г)
3.Всероссийский  конкурс методических разработок «Педагогическое творчество» «Творческий проект «Встреча со сказкой» - 1 место Касьяненко Наталья Николаевна (февраль 2016г)

4.Всероссийский  творческий конкурс

«Педагогический проект» - 1 место Рузманова Елена Вадимовна 

«Оформление участка» - лауреат Плотникова Елена Ивановна(октябрь 2015г); 

«Мое рукоделье»  - 3 место Пискунова Марта Сергеевна (февраль 2016г)

  5.Всероссийский  конкурс образовательных технологий и методов
«Рецепты мастерства» -  диплом 1 степени  Масина Марина Владимировна (март 2016г); 

6.XIII республиканский конкурс детско – юношеского творчества по пожарной безопасности «Неопалимая купина» - 3 место Касьяненко Наталья Николаевна (2016г)

7.Муниципальный конкурс:

«Чудеса природы» в номинации «Поделка» - 1 место Масина Марина Владимировна (октябрь 2015г); 

«Чудеса природы» в номинации «Декоративно – прикладное творчество» 1место Касьяненко Наталья Николаевна (октябрь 2015г);

«Зеленый огонек» в номинации «Пособие» - 3место Захарова Надежда Анатольевна; (2016г)
Победитель конкурса «Лучший педагогический работник образовательных учреждений Рузаевского муниципального района Захарова Надежда Анатольевна;

«Воспитатель года – 2016» - финалист, победитель в номинации «Педагогическое мастерство» - Макуха Наталья Валентиновна (апрель 2016г)

«Лучший сайт педагога» -  1 место Масина Марина Владимировна (январь 2016г);

Благодарность за активное участие в работе социальной сети работников образования  Масина Марина Владимировна (январь 2016г)
Администрация и коллектив детского сада награжден грамотой управления образования «За высокие показатели в воспитании и достигнутые успехи в развитии дошкольного образования Рузаевского муниципального района»(2016г)
         В 2015-2016 учебном году 25% педагогов прошли курсы повышения квалификации. Прошли аттестацию на 1 квалификационную категорию – 2педагога и 6 педагогов на соответствие занимаемой должности.

Воспитанники ДОУ являются постоянными участниками и победителями муниципальных и республиканских конкурсов:

1. Муниципальный конкурс :

«Чудеса природы» в номинации « Рисунок  - аппликация»   - 1 место   Афоничкина Яна (октябрь 2015г);

«Чудеса природы» в номинации «Поделка»  - 2 место Суркова Лиза;
«Чудеса природы» в номинации «Поделка» -  3 место Пикайкина Вероника

«Чудеса природы» в номинации «Декоративно – прикладное творчество» 1место  Максимкина Даша (октябрь 2015г);

 «Зеленый огонек» - 1 место  - Антропкина Настя (2015г);

 «Иллюстрируем сказки и произведения детской литературы» в номинации «Декоративно – прикладное творчество» -1 место Митрофанов Илья (ноябрь2015г)

«Мастерская Деда Мороза» в номинации «Символ года – Обезьяна» - 

2 место Пикайкина Вероника; (ноябрь 2015г)

«Мастерская Деда Мороза» в номинации «Символ года – Обезьяна» - 

3 место Путилкина Соня

«Мастерская Деда Мороза» в номинации «Новый год» - 2место Чекашева Варя

«Мастерская Деда Мороза» в номинации «Новогодний персонаж – «Елка» - 3место Алдакишкина Виктория

 «Мастерская Деда Мороза» в номинации «Новогодний персонаж – «Елка» - 2 место Катаева Ульяна (декабрь2015г)
2.Всероссийский  конкурс  - викторина «Твори! Участвуй! Побеждай! 

 Номинация «В гостях у сказки» – 1 место Куликова Маша,   Алексутин Артем (апрель 2016г);

Номинация «Россия, ты моя Россия» - 1 место Макарцева Алена;
Номинация «Отгадай животное»  - 1 место Логунова Полина;

Всероссийский  конкурс  - викторина «Интеллектуально – познавательная

Номинация «Интеллектуал» - 1 место Максимкина Даша (апрель2016г)

3.XIII республиканский конкурс детско – юношеского творчества по пожарной безопасности «Неопалимая купина» - 2 место Митрофанов Илья 

1.Международный конкурс педагогического мастерства  «Логопедическое занятие»  - 1место  Суркова Светлана Юрьевна.(декабрь 2015г)

2.Всероссийский  конкурс педагогического мастерства «Лучшая методическая разработка»  - 2место  Ягина Лидия Николаевна(январь 2016г);
3. «Лучший педагогический проект» - диплом IV степени Ягина Лидия Николаевна(май 2016г);
4. «Лучший конспект занятия» - лауреат Шестакова Анна Владимировна (февраль 2016г);
5. «Лучшая авторская публикация  - экспериментальная деятельность  «Волшебная вода , узнаем мы тебя» - диплом IIIстепени Шестакова Анна Владимировна (февраль 2016г);
6. «Лучшая методическая разработка – творческий проект «Встреча со сказкой» - 1место Касьяненко Наталия Николаевна (февраль 2016г)

3.Всероссийский конкурс для педагогов «Современные формы взаимодействия ОУ и семьи» - 2место  Рассадкина Е.А. (декабрь 2014г)

4.Всероссийский конкурс для педагогов «Бережем здоровье с детства» тема: «Использование музыкального компонента как средства здоровье сбережения дошкольников» - 3место Рассадкина Е.А. (сентябрь 2014) 

5.Международный конкурс для педагогов «Веселые эксперименты» - 3место  Рассадкина Е.А (октябрь 2014г)

6.Всероссийский конкурс для педагогов  Номинация  «Фото и видео» Работа «Юные олимпийцы -2014» - 1место Захарова Н.А.(декабрь 2014г) 

7.Всероссийский конкурс для педагогов. Номинация: «Творческие работы и методические разработки педагогов» Работа: конспект НОД «Прогулка в зимний лес» - лауреат Адмакина Н.Ю. (декабрь 2014г) 

8.Всероссийский конкурс для педагогов «Таланты России» творческая работа «Талисман года» - 2место Масина М,В. (декабрь 2014г)

9. Всероссийский творческий конкурс – «Золотой пост» - 1место Плотникова Е.И.(ноябрь 2014г)

10.Всероссийский фото - конкурс для педагогов «Новогодний интерьер» -

 2место Плотникова Е.И.(декабрь 2014г)

11.Всероссийский Интернет – конкурс педагогического творчества педагогический опыт в рамках номинации «Педагогические идеи и технологии» дизайн - студия «Маленькие волшебники» - 1место Масина М.В. (октябрь 2014г)

12.Всероссийский конкурс педагогических идей

«Лучший педагогический проект» . – 2место Макуха Н.В.(февраль 2015г)

13.Муниципальный конкурс «Что нам осень принесла» - 1место Масина М.В.(2014г)

14.Муниципальный конкурс «Зимняя фантазия» - 3место (2014г)

15.Муниципальный конкурс «Творческий конкурс поделок и открыток на новогоднюю тему» - 1место Масина М.В. (2014г)

16.Муниципальный конкурс  «Что нам осень принесла» - 1место Тимошкина М.А. (2014г)

17. Муниципальный конкурс «методических разработок по предшкольному образованию «На пороге школы» - 1 место Ягина Л.Н. (2015г)

18. Муниципальный конкурс ««Зеленый огонек» - 3-место  Масина М.В. .КретининаН.В., Захарова Н.А. Ягина Л.Н. Макуха Н.В. Маркина И.В.(2015г)

5. Условия осуществления воспитательно - образовательного процесса

Обеспечение безопасности
 Одним из главных условий пребывания воспитанников и обучающихся в детском саду является их безопасность. 

      Для обеспечения безопасности жизни и деятельности детей в детском саду созданы определенные условия. 

Основными направлениями деятельности администрации по обеспечению безопасности является:
- пожарная безопасность 

- антитеррористическая безопасность 

- обеспечение выполнения санитарно-гигиенических требований 

- охрана труда. 

В детском саду имеется  необходимая нормативная база, регламентирующая эту деятельность:
 -  Паспорт безопасности и План действий при возникновении ЧС,
  - Паспорт антитеррористической защищенности

 -  Инструкции по технике безопасности и пожарной безопасности.

 - Инструкции по охране труда.

 -  Инструкции по охране жизни и здоровья детей в Учреждении и на детских площадках.

 -  План мероприятий по обеспечению комплексной безопасности.

 - План по профилактике травматизма в ДОУ.
  - План противопожарных мероприятий.
В ночное время, в выходные и праздничные дни охрану учреждения осуществляют сторожа. Учреждение оборудовано автоматической пожарной сигнализацией с системой оповещения. На каждом этаже детского сада имеется план эвакуации.
  Помещения учреждения проверяются на предмет пожарной и  антитеррористической безопасности. Во время длительных выходных или праздничных дней организуется дежурство специалистами детского сада.

 Имеется внутренний водопровод (пожарные краны) и огнетушители. 

 В групповых помещениях в целях безопасности детей вся мебель закреплена, нет травмоопасных игрушек, предметов. Весь инвентарь, столовая посуда содержатся в чистоте и хорошем состоянии. Участки для прогулок ежедневно осматриваются на наличие посторонних и травмоопасных предметов. 

 Каждый учебный год в ДОУ проводятся мероприятия:

 - неделя безопасности, в рамках которого проводятся занятия с детьми с использованием наглядного обучающего оборудования; 
 - с сотрудниками детского сада проводятся регулярные инструктажи по обеспечению безопасности. Инструктаж проводится своевременно и под личную подпись.  
Случаев травматизма сотрудников ДОУ не зарегистрировано.
Вывод в ДОУ строго соблюдается охрана труда и техника безопасности. Работа осуществляется в соответствии с нормативной базой в этом направлении.
 6.Характеристика предметно-пространственной среды детского сада 
 Одной из задач реализации ФГОС - это реализация требований к условиям реализации основной образовательной программы дошкольного образования. Требования к условиям реализации Программы включают требования к психолого-педагогическим, кадровым, материально-техническим и финансовым условиям реализации Программы, а также к развивающей предметно-пространственной среде.
Развивающая предметно-пространственная среда ДОУ обеспечивает максимальную реализацию образовательного потенциала пространства, возможность общения и совместной деятельности детей и взрослых, двигательной активности детей, а также возможности для уединения.   

 В детском саду имеются помещения: спортивный зал, музыкальный зал, логопедические кабинеты, кабинет психолога, комната национального быта.  Для каждой возрастной группы имеются помещения для игр и занятий. В детском саду она построена так, чтобы обеспечить  полноценное физическое, художественно – эстетическое, познавательное, речевое и социально – коммуникативное развитие ребенка. Сюда относятся природные среда и объекты, физкультурно – игровые и спортивные сооружения в помещении и на участке, предметно – игровая среда, музыкально – театральная, предметно развивающая среда для занятий
В детском саду функционирует медицинский блок, включающий кабинеты: медицинской сестры, процедурный, изолятор. Система помещений детского сада соответствует санитарно-гигиеническим требованиям для обеспечения работоспособности, правильного физического и умственного развития воспитанников.

Для всестороннего развития детей в методическом кабинете и группах детского сада имеется необходимая литература: методическая, художественная; учебные пособия для детей, наглядно – демонстрационный материал.

В течение всего учебного года ведется работа по созданию комфортной развивающей среды для воспитанников . В сентябре месяце проводится смотр-конкурс на готовность групп к началу учебного года. Данное мероприятие повышает инициативность и личную ответственность каждого воспитателя, работающего на группе, стимулирует их к изучению новых подходов к организации предметно-развивающей среды

Анализ контроля показал, что развивающая предметно-пространственная среда ДОУ является трансформируемой, полифункциональной, вариативной, доступной и безопасной, но выявлены основные проблемы:
 - в группах и методическом кабинете не достаточно имеются материалы, оборудование и инвентарь для развития детей дошкольного возраста в соответствии с особенностями каждого возрастного этапа, охраны и укрепления их здоровья.
Необходимо укрепление материально – технической базы: приобретение новых дидактических пособий, игрового оборудования,  установка малых архитектурных форм на участках, приобретение компьютерной техники.
7.. Медицинское обслуживание и организация питания.
В ДОУ имеется медицинский кабинет и процедурный. Медицинское оборудование, инвентарь - в полном необходимом объеме. Необходимые медикаменты имеются в соответствии с утвержденным перечнем. Сроки годности и условия хранения соблюдены.  Оснащение и оборудование медицинского кабинета современным оборудованием позволяет качественно осуществлять медицинское сопровождение каждого ребенка, осуществлять контроль здоровья и физического развития каждого ребенка. 
 Медицинский персонал наряду с администрацией и педагогическим персоналом несет ответственность за проведение лечебно-профилактических мероприятий, соблюдение санитарно-гигиенических норм, режим и качество питания воспитанников.  Медицинское обслуживание осуществляют: врач - педиатор и старшая медицинская сестра.   Медсестра проводит антропометрические измерения детей в начале и конце учебного года.   Оказывает доврачебную помощь детям. Согласно плану совместно с детской поликлиникой  ведутся   медицинские осмотры детей с привлечением специалистов  «Детской городской поликлиникой». Важным этапом является проведение профилактических мероприятий, направленных на обеспечение правильного физического и нервно-психического развития и снижения заболеваемости детей:
- дыхательная гимнастика, гимнастика после сна;

- дорожка здоровья;

- витаминизация третьих блюд;

- вакцинация против гриппа;

- употребление кисломолочных продуктов;
- прием детей на улице

- проведение непосредственно организованной образовательной деятельности по физической культуре на воздухе (со старшего возраста).
     Питание детей в детском саду организовано в соответствии с 10 - дневным меню. В меню представлено большое разнообразие блюд, повтор которых в течение 10 дней исключен. В рационе широко используются блюда с повышенной пищевой и биологической ценностью, что позволяет скорректировать пищевую ценность рациона.

     В соответствии с меню в детском саду организовано 5 приемов пищи.
    Меню разработано таким образом, чтобы на эти 5 приемов пищи приходилось основное количество продуктов с высокой пищевой и биологической ценностью. 

     В детском саду имеется вся необходимая документация по питанию, которая ведется по форме и заполняется своевременно. На пищеблоке вывешен график выдачи готовой продукции для каждой группы, примерная масса порций питания детей. Технология приготовления блюд строго соблюдается. 

     На информационном стенде для родителей ежедневно прописывается меню.  В ДОУ сформирована эффективная система контроля за организацией питания детей. Контроль за качеством питания, закладкой продуктов, кулинарной обработкой, выходом блюд, вкусовыми качествами пищи, правильностью хранения и соблюдением сроков реализации продуктов питания осуществляет медицинская сестра детского сада и комиссия по питанию.

8. Содержание воспитательно – образовательного процесса
Целью Учреждения является
Всестороннее формирование личности ребенка с  учетом особенностей его физического, психического развития, индивидуальных возможностей и способностей, развитие и совершенствование образовательного процесса, освоение целевых ориентиров на этапе завершения дошкольного образования.

Основными задачами Учреждения является

 - охрана жизни и укрепление физического и психического здоровья детей;

 - обеспечение познавательного, речевого, социально-коммуникативного, художественно-  эстетического и физического развития детей;

- воспитание с учетом возрастных категорий детей гражданственности, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье;

- взаимодействие с семьями детей для обеспечения полноценного развития детей;  оказание консультативной и методической помощи родителям (законным представителям) по вопросам воспитания, обучения и развития детей
 Основные виды деятельности ДОУ
 - реализация основной  образовательной программы дошкольного образования;

- воспитание, обучение и развитие, а также присмотр, уход и оздоровление детей;

 - оказание государственной услуги по предоставлению дошкольного образования;

  - материально-техническое обеспечение и оснащение образовательного процесса,    оборудование помещений в соответствии с государственными и местными нормами и требованиями;

- использование и совершенствование методик образовательного процесса и   образовательных технологий;

 - разработка и утверждение образовательных программ;

 - создание в Учреждении необходимых условий для работы медицинского персонала, контроль их работы в целях охраны и укрепления здоровья воспитанников;

- обеспечение  функционирование системы внутреннего мониторинга качества  образования в Учреждении;

- обеспечение создания и ведения официального сайта Учреждения в сети Интернет;

 - организация питания детей;

В 2015-2016 учебном году педагогический коллектив осуществлял деятельность : 

по Образовательной программе ДОУ, составленную на основе требований федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного образования и с учетом примерной программы «Детство» Программа    рассматривается как модель организации образовательного процесса, ориентированного на личность воспитанника и учитывающая вид дошкольного образовательного учреждения, а также приоритетные направления деятельности,   региональной программы «Мы в Мордовии живем»; логопеды используют программу Филичевой Т.Б. и Чиркиной Г.В. «Коррекционное воспитание и обучение детей с общим недоразвитием речи»; а также современные методики и технологии:  музыкальные руководители – Радыновой О.П. «Музыкальные шедевры», Князевой О.Л. и Маханевой М.Д. «Приобщение детей к истокам русской народной культуры»; инструктор по физической культуре – Глазырина Л.А. «Физическая культура дошкольникам», Лазаревой М.Л. «Здравствуй», Алямовской В.Г. «Здоровье»; воспитатели ясельных групп – Григорьевой Т.Т. «Кроха».

  Основная образовательная программа дошкольного образования разрабатывается, утверждается и реализуется в образовательном учреждении.

 Программа определяет содержание и организацию образовательного процесса для детей раннего и дошкольного возраста,  направлена на формирование общей культуры, развитие физических, интеллектуальных и личностных качеств, формирование предпосылок   учебной  деятельности,  обеспечивающих социальную успешность, сохранение и укрепление здоровья  детей дошкольного возраста. Содержание Программы включает совокупность образовательных областей (физическое, познавательное, социально-коммуникативное, речевое и художественно-эстетическое), которые обеспечивают разностороннее  развитие детей с учетом их возрастных и индивидуальных особенностей по основным направлениям. Программа обеспечивает  освоение  целевых ориентиров на этапе завершения дошкольного образования.

 
 В течение 2015 - 2016  учебного года педагогический коллектив работал над формированием у детей потребности и мотивации к сохранению и укреплению своего здоровья. Физкультурно - оздоровительная работа с детьми является приоритетным направлением в ДОУ. Воспитание здорового ребенка основная работа педагогического   коллектива. Она  проходит  через  все  виды   деятельности детей. В течение года особое внимание уделяется формированию навыков здорового образа жизни (личной гигиене, заботе об окружающих, о профилактике заболеваний, безопасности жизнедеятельности, правила первой помощи, поддержание порядка в окружающей обстановке и др.). В увлекательной, наглядно-практической форме воспитатели обогащают представления детей о здоровье, об организме, его потребностях, о способах предупреждения травматизма, закаливании.  
 Физкультурная работа в ДОУ в течение года строилась на принципе сочетания физической деятельности детей как в специально организованной деятельности, так и в течение всего времени пребывания ребенка в детском саду. Основная двигательно-образовательная деятельность детей происходит на физкультурных занятиях, во время утренней гимнастики, гимнастики после дневного сна, при проведении физкультминуток во время занятий, пальчиковой гимнастики, дыхательной гимнастики в игровой форме, музыкально -  ритмических занятий, прогулок, с включением подвижных, игровых упражнений. 

Нами проводится большая работа по профилактике заболеваемости детей. Для этого педагоги ДОУ проводят закаливающие мероприятия: 

- утренний приём на свежем воздухе, проветривание групп; 

 - прогулки,  
 -  солнечные ванны (в летний период),;

 - хождение по массажным коврикам;

- точечный массаж»

 -  обширное умывание;

 -  полоскание полости рта.          

          Очень важна и охрана психического здоровья детей. С этой целью в работе с детьми мы используем приёмы релаксации: минуты тишины, музыкальные паузы, элементы психогимнастики. Определяем оптимальную нагрузку на ребёнка с учётом возрастных и индивидуальных особенностей (согласно требованиям СанПиН), создаём условия комфортного режима пребывания детей.  

Физкультурно -  оздоровительная работа, проводимая, в детском саду, направлена на снижение заболеваемости у детей. 

          Одной из задач годового плана было  сохранение и укрепление физического и психического здоровья детей, создавая условия, обеспечивающее эмоционально – личностное благополучие каждого ребенка.
    Этой проблеме был посвящен педсовет: «Роль ДОУ в сохранении физического и психического здоровья детей в соответствии ФГОС»

 Для повышения уровня профессионального мастерства педагогов были проведены консультации:  
 - «Организация двигательно – оздоровительных мероприятий с детьми в группе».
 - «Оздоровление детей летом»
           - «Условия пребывания ребенка в ДОУ в соответствии с СанПиН 2.4.1.3049-13»

               Открытые просмотры для педагогов и специалистов ДОУ:
 Педагогический опыт по теме: «Воспитание у дошкольников самостоятельности в процессе НОД по физической культуре» /инструктор по физической культуре  Захарова Н.А./

Педагогический опыт по теме: «Формирование культурно- гигиенических навыков у детей младшего дошкольного возраста» /воспитатель 2 младшей группы РоссохинойЛ.В./ 
В 2015-2016 учебном году были проведены следующие мероприятия: физкультурные развлечения и соревнования: « Спортивная Спартакиада», (сентябрь) «Малые зимние Олимпийские игры» (январь) «День здоровья» (апрель), «Юные спасатели» (ноябрь),  «Всех объединяет спорт» (март) «Мы спортивная семья» (июнь). «Малые летние Олимпийские игры» (июнь)

 Анализируя работу по физическому воспитанию и оздоровлению дошкольников, следует отметить  положительную динамику. Сократилось число простудных заболеваний на 2% по сравнению с предыдущим годом. 

  Диагностические данные физического развития детей показали высокий уровень выполнения программы и составили 94%.       

           В настоящее время  нами  ведётся постоянный поиск  методов  оздоровления детского организма в условиях  дошкольного учреждения. Основное  направление  – снижение числа острых и хронических заболеваний у детей, сохранение и укрепление  их  физического и психического здоровья,   формирование у детей, педагогов и родителей навыков  здорового образа  жизни.  
Медицинский персонал, педагоги   постоянно занимаются санитарно – просветительской  работой и профилактической работой  с  детьми и их родителями. 

         С 2014года ведем экспериментальную работу по теме:   «Формирование валеологической культуры у дошкольников» Значение валеологии в становлении здорового образа жизни индивидуума и создании культа здоровья в настоящее время возрастает. Многолетний опыт оздоровительной работы показал, что кроме создания благоприятных условий для развития здорового ребенка, необходимо сформировать у дошкольников определенный уровень знаний по валеологии. Эта работа организуется на основе личностно – ориентированного подхода. 

           Работа по созданию оптимальных условий для полноценного физического и психо - эмоционального здоровья детей остаётся самой важной и актуальной для ДОУ. Следует продолжать работу по снижению заболеваемости детей и в следующем году. Продолжить взаимодействие с семьями воспитанников по формированию у детей потребности здорового образа жизни.  

            В 2015 - 2016 учебном году проводилась большая работа по  речевому развитию. Провели педагогический совет на тему: « Речевое развитие дошкольников: проблемы, пути решения ». 
Консультации: «Организация проведения занятий по речевому развитию в разных возрастных группах», «Грамматически правильная речь педагога».

Открытые просмотры по речевому развитию детей.
  Речевое развитие детей осуществлялось по следующим направлениям: развитие словаря детей, звуковой культуры речи, речетворчество, развитие связной речи, формирование грамматического строя речи, работа с книгой. Практика проведения речевого обследования показала: каждый ребенок индивидуален, у каждого свой темп овладения речью. Организуя работу во всех возрастных группах в соответствии с «нормами» речевого развития и осуществляя взаимодействие с семьей воспитанников, педагоги вовремя оказывали квалифицированную помощь детям.

       В ДОУ развитие речи осуществляется не только во время непосредственно образовательной деятельности, но и вне ее, предусмотрены и индивидуальные формы работы с детьми.

Также ведется коррекционно-логопедическая работа, которая является одним из приоритетных направлений ДОУ. Работа  проводится по программам:

- Программа «Коррекционного обучения и воспитания детей пятилетнего возраста с ОНР» Г.В. Чиркина,  Т.Б. Филичева.

- Программа «Подготовка к школе детей с общим недоразвитием речи в условиях специального детского сада». 

Содержание логопедических занятий определяются целями коррекционного обучения детей в возрасте от 5 до 7 лет, имеющих отклонения в речевом развитии. В течение учебного года с детьми проводились индивидуальные и фронтальные занятия. Основное внимание на занятиях уделялось развитию артикуляционного аппарата, фонематического слуха, развитию слухового внимания, слуховой памяти, фонематического восприятия, а также постановке звуков, введению их в речь на материале слогов, фраз, предложений ,стихов, связной речи. Параллельно велась работа по развитию внимания, усидчивости, наблюдательности, памяти, мышления и, в конечном счете, по подготовке детей к обучению к школе. 

В 2015 -2016 году  в логопедической группе ФФН всего детей   -16, из них –  16 (100 %) – с нормой речи, 8 детей (50%) с высоким уровнем общего речевого развития, 6 детей (37,5%) – выше среднего и 2 детей (12,5%) со средним уровнем развития. В группе ОНР 13 детей. Из них 1ребенка остался на третий год обучения, остальные дети ушли с нормой речи.

Анализ работы по  развитию речи показал,  что данная деятельность ведется успешно. Но хотелось, чтобы родители активнее включались в процессы развития речи  детей и были союзниками педагогов.
            Результатом работы по развитию речи и речевому общению стало выполнение программы на 85%. Кроме этого у многих детей улучшилась речь, обогатился словарный запас, дети стали проявлять инициативу в общении с друзьями, педагогами, родителями. В следующем учебном году особое внимание надо уделять связной речи детей. 

       Большое внимание на притяжении  учебного года уделялось  экологическому воспитанию.   Экологическое воспитание осуществлялось  в детском саду через весь педагогический процесс - в повседневной жизни и на занятиях. Использовались разные типы занятий, приоритет отдавали углубленно- познавательным и обобщающим занятиям, экологическим проектам таким как « Лес в жизни человека», «Мир вокруг нас», «Чудо в паутине», « Яркие краски луга» и др., которые направлены на выявление причинных связей в природе, на формирование обобщенных представлений.

      В реализации задач экологического воспитания большое значение имело природное окружение в детском саду. Это уголки природы во всех группах, правильно оформленный участок, красивый цветник, дающие возможность постоянное непосредственное общение с природой.

 Провели педагогический совет на тему: «Что такое экологическое воспитание в ДОУ».

Консультации на темы: « Как воспитать у детей интерес к таинственному миру растений»;

«Создание экологического проекта».

Провели акцию совместно с родителями: «Чем больше о матушке – природе знаешь – тем лучше ее оберегаешь»

В течение 2015 - 2016 учебного года проводили работу по пропаганде семейного чтения – главного фактора развития ребенка и источника знаний и обогащения духовного мира семьи. 

С этой целью провели ряд мероприятий:

педагогический совет на тему: «Семейное чтение как источник формирования интереса к книге и духовного обогащения семьи»;

консультации на темы « Организация работы с родителями по проблеме семейного чтения»; (для педагогов)

«Научите ребенка любить книгу» (для родителей)

Открытые просмотры: «Добрые сказки дедушки Корнея»; (Кретинина Н.В воспитатель младшей группы).

«Путешествие по русским народным сказкам» (Макуха Н.В. воспитатель старшей группы)
«Путешествие по сказке «Колобок» (Авдонина Т.А.воспитатель 1младшей группы)
 Работу по формированию интереса к книге продолжим в следующем году.

 Дополнительное образование детей обеспечивается кружковой работой. Длительность занятий по дополнительному образованию 20 – 30 мин. Работа кружков велась в вечерние время, вне рамок основной образовательной деятельности и осуществлялась по следующим направлениям:
- Художественно - эстетическое  «Дизайн – студия» Масина М.В.

- Оздоровительно - валеологическое «Познай себя» Шелдякова В.Н.

- Физкультурно-оздоровительное «Играйте на здоровье» Захарова Н.А.

- Познавательное  «Акша келуня»» Гаврилова Л.Н..
ДОУ обеспечивает выполнение стандарта дошкольного уровня по всем образовательным областям развития ребенка:
  Социально - коммуникативному, познавательному, речевому, физическому, художественно - эстетическому.
9.Работа по преемственности со школой строилась в соответствии с договором, который заключён между ШКОЛОЙ – ЛИЦЕЕМ №4 и ДОУ с целью регулирования взаимоотношений в процессе сотрудничества и преемственности в обучении и воспитании детей. 

  Создан план работы по преемственности  школы и ДОУ.
Основной целью преемственности со школой было создание условий для максимального развития детей и использования единых методов и приёмов образовательного процесса.

В 2015 - 2016 году работа со школой строилась по направлениям:

 1. Организационно – методическая работа:

 - Обсуждение плана работы по подготовке детей к школе; 

- Знакомство воспитателей с ФГОС НОО; 

- Знакомство учителей с ФГОС  дошкольного образования, задачами ООП ДО ДОУ;

- Посещение воспитателями уроков математики, чтения в 1-х классах;

- Семинар – «Детский сад – школа» с целью осуществления преемственности в условиях введения ФГОС НОО; 

- Педагогическое совещание.;

- Показ НОД по развитию речи учителям начальных классов (в конце учебного года).

2. Работа с родителями (Родительское собрание; консультации; собрание родителей будущих первоклассников).

3. Работа по обеспечению взаимодействия детей младшего школьного и дошкольного возраста (экскурсии детей в школу; подарки ДОУ от школы, совместные  спортивные развлечения).
По диагностическим данным воспитанники подготовительной группы при поступлении в школы г. Рузаевки показывают хорошие результаты. У детей сформированы все виды готовности  к школьному обучению. В этом заслуга всего педагогического коллектива. Около 97% выпускников полностью готовы к обучению в школе.

 В основном дети поступают в школу-лицей №4 и школу №8. 

 Анализ успеваемости выпускников, поступающих в школу, проводятся на основе сведений, которые мы получаем в основном со слов родителей. В основном дети учатся на хорошо и отлично.
10. Внешние связи.

Детский сад взаимодействует с учреждениями социальной сферы, что способствует 

личностному развитию детей. Данное социальное партнерство способствует социализации дошкольников, знакомству с окружающей действительностью. 
На протяжении  2015 - 2016 уч.г. ДОУ  активно сотрудничало  со следующими организациями: « Детская городская поликлиника»; «Детская городская библиотека»; « Государственный театр кукол Республики Мордовии»; «Школа – лицей №4»;   «Дорожно-патрульная служба ГИБДД УВД»; Пожарная служба» «Спортивная школа»   

 Согласно заключенным договорам о совместной деятельности в детском саду с творческими коллективами артистов, были проведены кукольные и цирковые представления. Были проведены совместные мероприятия со школой-лицеем №4 и дорожно-патрульной службой ГИБДД УВД, пожарной службой, детской городской библиотекой.

 11.Взаимодействие с родителями.
 В течение всего года целью педагогического коллектива была работа над совершенствованием сотрудничества между детским садом и семьей.
В ДОУ уделяется серьезное внимание работе с родителями. Строится эта работа на принципах партнерства, сотрудничества, взаимодействия.
 Работу с родителями осуществляли по следующим направлениям:

1. Изучение контингента родителей, социального состава семей.

2. Повышение педагогической культуры родителей через:

 - родительские собрания;
 - индивидуальные и групповые консультации;
 - круглые столы;
 - встречи в семейном клубе: «У Очага».
3. Приобщение родителей к участию в жизни ДОУ:

 - Дни открытых дверей;
 - Дни здоровья

 - Совместные праздники;
 - совместные с детьми выставки;
 - участие в конкурсах города

 4.Информировние родителей о перспективах работы ДОУ в целом, всех возрастных групп:

 - информационные стенды;
 -  родительские собрания групп.
5.Привлечение родителей к руководству ДОУ через участие в работе Родительского комитета ДОУ.
 
Родители являются полноправными участниками образовательного процесса. 
Они всегда в курсе всех мероприятий, проводимых в ДОУ.  Они являются активными помощниками в подготовке и проведении праздников, трудовых рейдов, участвуют в акциях   ДОУ. 
Организована планомерная совместная деятельность всех представителей 
дошкольного сообщества по совершенствованию образовательной программы ДОУ. 
 
В целом ДОУ придерживается во взаимоотношениях с родительской общественностью принципов сотрудничества и открытости, совместного решения общих и частных проблем в воспитании и развитии ребенка. 

  
Информационно - методическая помощь родителями оказывается всеми специалистами детского сада.   Продолжается активная работа дошкольного консультпункта по сопровождению семей, чьи дети не посещают детский сад

Тем не менее, зачастую срабатывает стереотип мышления родителей о приоритетности ответственности дошкольного учреждения в образовании и воспитании детей. Именно проблема активного вовлечения родителей в жизнедеятельность ДОУ остаётся одной из первостепенных.
Необходимо продолжать работу по совершенствованию форм взаимодействия с родителями, искать новые пути более действенного сотрудничества.
12.Результаты деятельности.
2015 - 2016 учебном году коллектив добился значительных результатов  в обучении, воспитании и развитии  детей.
Итоги мониторингов, диагностики детей, повышение квалификации и аттестации педагогов дошкольного учреждения  показывают, что в целом результаты работы за 2015– 2016 учебный год -  хорошие. 

Повысился теоретический и практический уровень у педагогов в освоении ФГОС, и в освоении профессии. Этому способствовало посещение курсов повышения квалификации всеми педагогами ДОУ, консультирование, посещение творческих коллективов ДОУ муниципального района,  самообразование. Совершенствуется использование в образовательном процессе информационных технологий.
Обобщая  деятельность педагогического коллектива дошкольного учреждения, надо отметить, что система воспитания и обучения детей не носит ярко выраженного предметного характера. Обучение детей ведется в форме комплексных, интегрированных занятий, в процессе нерегламентированной деятельности в игровой форме на основе заинтересованности детей, учета их эмоциональности, индивидуальных особенностей, используя  принцип развивающего обучения.
   
Принимая во внимание достигнутые результаты и основные проблемы, с которыми столкнулись сотрудники ДОУ в 2015 – 2016 уч.г, были определены перспективы на следующей учебный год: 

 - повысить уровень профессиональной компетенции педагогов в вопросах планирования воспитательно-образовательной деятельности в соответствии с ФГОС ДО (с целью повышения качества образовательного процесса)

- привести в соответствие с ФГОС ДО развивающую предметно-пространственную среду ДОУ.

 - продолжать внедрять использование в образовательном процессе мультимедийные средства,  а именно интерактивную доску  и комплект  компьютерных развивающих игр.
- продолжать внедрять в образовательный процесс ДОУ технологию проектной деятельности;                     
- продолжать систематическую работу по сохранению и укреплению здоровья, воспитанию здорового ребенка, профилактике простудных заболеваний;
- обновить воспитательно – образовательный процесс по патриотическому воспитанию детей в новых условиях;

 - активизировать взаимодействия педагогов и родителей в вопросах сохранения и укрепления здоровья детей;  

 - способствовать развитию познавательной активности, умственных способностей через элементарные математические представления дошкольников; 

  - продолжать работу по коррекции речи детей;

 - организовать работу дополнительных услуг (по запросу родителей);
  - создать систему работы консультативного пункта для родителей;
  - продолжать работу по раннему выявлению детей с предпосылками тяжелой степени адаптации, создание условий для поэтапного привыкания детей к условиям детского сада;
 - продолжать  дальнейшее  укрепление связей со школами города и его культурными центрами.

Мастер-классы. консультации, семинары.
Суркова С.Ю. - мастер-класс для родителей: «Развиваем пальчики-улучшаем речь».
Суркова С.Ю.  – консультация «Формирование грамматического строя речи у детей в детском саду и семье в соответствии с ФГОС»

Смоленкова А.В. – консультация «Как проводить беседу по художественному произведению»
Макуха Н.В. - консультация «Сказка как средство духовно-нравственного развития дошкольников»
Макуха Н.В. - семинар «Использование фольклора в развитии речи детей» 
Новикова Л.Н. - мастер-класс по обучению грамоте для воспитателей старших и подготовительных групп ДОУ.
Новикова Л.Н. - Мастер-класс для родителей по обучению звуковому анализу.

Новикова Л.Н  -.Республиканский  форум  учителей-логопедов: «Использование дидактических игр для коррекции слоговой структуры слова»
«Современные подходы к организации слушания музыки» декабрь 2017 г.
Новикова Л.Н -  консультация для воспитателей «Организация единого коррекционно-речевого режима в логопедической группе и в семьях воспитанников»

Новикова Л.Н - консультация для родителей«Формирование мелкой моторики у детей с нарушением речи»
Маркина И.В. -- консультация «Современные подходы к организации слушания музыки»  

Тимошкина М.А. Выступление на образовательном форуме для педагогов ДОО РМ  с темой «Инновационная деятельность педагога дошкольного образования: опыт. проблемы, перспективы» 

Захарова Н.А.ГБУ ДПО МРИО Образовательный форум «Физическая культура как средство формирования здорового образа жизни детей дошкольного возраста»: «Патриотическое воспитание старших дошкольников через проектную деятельность инструктора по физической культуре»
Захарова Н.А. - мастер-класс  «Организация мордовских народных подвижных игр» (методическое объединения)
 Захарова Н.А  - консультации: «Спорт любить – здоровым быть»; «Внимание, дорога!»; « За здоровьем в детский сад»
Международный уровень:

Масина М.В.

                  -  Диплом  лауреата Международный конкурс «Лучший сайт педагога – 2017г»
        Касьяненко Н.Н.

                  - Диплом победителя, Международный творческий  конкурс  в номинации « «Методические разработки педагогов» - 1 место 2017г

                   -Диплом  лауреата Международный конкурс «Лучший сайт педагога – 2017г»
      Авдонина Т.А.
                   -Диплом победителя Международного конкурса «Информационно-коммуникационные технологии (ИКТ) в воспитательно-           образовательном процессе ДОО по ФГОС» – 1 место, 2017 г.

        Шелдякова В.Н.
                      -Диплом победителя, Международный творческий  конкурс  в номинации « «Методические разработки педагогов» - 2 место 2017г
         Суркова С.Ю. 
                    - Диплом победителя, «Картотека дидактических игр по формированию грамматического строя речи». - 1 место, 2017год.
        -Диплом победителя Проект «Мир комнатных растений».  – 2 место, 2017 год.

 Кретинина Н.В.
 - Диплом победителя, Международный конкурс  «Методические разработки педагогов» - 1 место, 2016г.

 -Диплом победителя, Международный творческий  конкурс  - 1 место, 2016г

 Тимошкина М.А.
    - Диплом победителя, Международный конкурс  «Основы компьютерной грамотности педагога. Базовый уровень – 1 место,2017г.
Всероссийский уровень :

Масина М.В.

                     - Диплом победителя III Всероссийский педагогический конкурс «Профессиональный рост»,  I I степени 2017г.
          Авдонина Т.А. 

                      -Диплом победителя, Всероссийский конкурс «Мои таланты», - 1 место,2017г.
-Диплом победителя Всероссийского конкурса «Требования ФГОС к системе дошкольного образования», диплом - 1 место, 2017 г.
                     - Диплом победителя  Всероссийского конкурса «Цветы для мамы», диплом – 3 место, 2017 г.

  МазановаЕ.Б.
-Диплом победителя, Всероссийский конкурс «Творческие работы и учебно – методические разработки  педагогов» - 3 место, 2017г 
Захарова Н.А.

-Диплом 2 степени, Всероссийский педагогический конкурс профессионального мастерства «Лучший педагог 2017 года»

     Касьяненко Н.Н.

                   - Диплом победителя, Всероссийский педагогический конкурс «Лучший конспект занятия»,  - 2 место, 2017г.

    Макуха Н.В.

                    -Участие во Всероссийском  педагогическом конкурсе профессионального мастерства «Лучший педагог 2017 года» в номинации   «Лучший конспект занятия», ноябрь. 2017 г.

                    -Диплом победителя, Всероссийский конкурс педагогического мастерства «Профи» в конкурсном туре «Проектная деятельность  как     универсальный метод активного воспитания и обучения» - 2 место, 2017г  
Кретинина Н.В.
           - Диплом победителя всероссийского педагогического конкурса «Лучшая методическая разработка» с работой Экологический проект «По страницам Красной книги Мордовии» 1 место,2017г

          - Диплом победителя всероссийского педагогического конкурса «Лучший конспект занятия» 3 место, 2017г.

  Смоленкова А.В.
        -Диплом III степени, Всероссийский конкурс профессионального мастерства «Лучший педагог 2017 года» в номинации «лучший конспект занятия»,ноябрь 2017г.

-Диплом лауреата, Всероссийский педагогический конкурс  «Лучший педагогический проект», -2016г.

  Ягина Л.Н.
                    -  Диплом победителя во Всероссийском конкурсе «Лучшая методическая разработка»  за работу Рабочая тетрадь для детей старшего дошкольного возраста «Хочу все знать!» -1 место, октябрь 2017
                  - Диплом IV степени, Всероссийский конкурс педагогического мастерства « Педагогический проект», -призер, 2017г.
       Кретинина Н.В.

               - Диплом III степени, Всероссийский конкурс  для педагогов «Лучший  конспект занятий» -3 место, 2017г
-Диплом победителя, Всероссийский педагогический  конкурс  « Лучшая методическая разработка»,- 1 место,2017г.
        Тимошкина М.А.

-Диплом победителя, Всероссийский конкурс «Творческие работы и учебно – методические разработки по экологическому воспитанию дошкольников» - 2 место 2017г 
           Маркина И.В.
- Диплом победителя  во Всероссийском конкурсе Авторские театрализованные представления для дошкольников  - 1 место2017г.
Республиканский уровень
          Масина М.В.
                 Диплом призера Республиканского  конкурса учебно – методических разработок «Информационные технологии в деятельности учителей начальных классов и педагогов дошкольных образовательных учреждений» - 2017г.

                  Диплом победителя Республиканский конкурс  лучших воспитателей дошкольных образовательных организаций за высокое педагогическое мастерство и значительный вклад в образование.  Саранск 2017

           Макуха Н.В.
                 Диплом победителя Республиканского  конкурса учебно – методических разработок «Информационные технологии в деятельности учителей начальных классов и педагогов дошкольных образовательных учреждений» - 1 место, 2017г

                Победитель Республиканского конкурса учебно-методических разработок «Информационные технологии в деятельности учителей начальных классов и педагогов дошкольных образовательных организаций» - 1 место, май, 2017г.
Победитель муниципального конкурса презентаций «Мамочка, милая моя!» - 2 место, ноябрь 2017г.

Победитель муниципального конкурса «Зимние узоры» - 2 место, декабрь, 2017г.

            Ягина Л.Н.
            -  Диплом  - призер в Республиканском профессиональном конкурсе  учебно-методических разработок педагогов образовательных организаций. МГПИ им.М.Е. Евсевьева в номинации «Мультимедийный проект»,  февраль 2017.
           Кретинина Н.В.
              -Диплом победителя Республиканского  конкурса учебно – методических разработок «Информационные технологии в деятельности учителей начальных классов и педагогов дошкольных образовательных учреждений»  в номинации  «Мультимедийный проект» - 1 место, 2017г

          Захарова Н.А.
                 -Диплом победителя Республиканского  конкурса учебно – методических разработок «Информационные технологии в деятельности учителей начальных классов и педагогов дошкольных образовательных учреждений»  в номинации  «Мультимедийный проект» - 1 место, 2017г

     Маркина И.В.
             - Призер республиканского конкурса учебно-методических разработок в номинации «Мультимедийный проект». Направление конкурсной работы Мультимедиа-каталог «Творческий проект», 2017 г.

             -Диплом победителя во Всероссийском конкурсе лучшая методическая разработка музыкального искусства «Талант 2017». Работа «Театрализованная деятельность как средство развития творческих способностей» 

Муниципальный уровень:

          Масина М.В.

                  -Муниципальный конкурс   презентаций  «Мамочка, милая, мама моя» в номинации «Прекрасное слово – мама» - 3 место, 2017

          Захарова Н.А.
                   -Муниципальный конкурс   детского творчества «Яркие краски осени» - 2 место, 2017г

           Ягина Л.Н.

                       -Муниципальный конкурс  презентаций «Мамочка, милая мама, моя» - 2 место,  2017г.
           Макуха Н.В.

                    -Муниципальный конкурс презентаций «Мамочка, милая моя!»-  » -  2 место, 2017г

         Смоленкова А.В.
                   -Муниципальный конкурс презентаций «Мамочка, милая моя!»- 2 место, 2017г

         Кретинина Н.В.

                  - Муниципальный конкурс дидактических пособий «Творчество без границ» -  1 место, 2017г

                  - Муниципальный конкурс методических разработок «Мир, в котором я живу – участник, 2017г

         Авдонина Т.А.

                   - Муниципальный конкурс методических разработок «Мир, в котором я живу – 3 место,2017г

                   -  Муниципальный конкурс методических разработок «Мир, в котором я живу – участник, 2017г

                   -  Муниципальный конкурс  «Зимняя сказка» в номинации «Символ года»-3 место, 2017г
                   - Муниципальный конкурс  «Яркие краски осени» - 3место,  2017г
          Россохина Л.В.
                     -Муниципальный конкурс методических разработок «Мир, в котором я живу – участник, 2017г

               Смоленкова А.В.  - участвовала в конкурсе профессионального мастерства «Воспитатель года-2017».   
Многие педагоги  размещают свои  публикации : статьи, методические разработки  в электронных средствах массовой информации :  на международном образовательном портале «Мир учителя» worldofteacher.com ,  в социальной сети работников образования nsportal.ru., на Международном образовательном  портале МААМ.RU , на Электронном портале логопедов и дефектологов Логопед.Ру. и др.
В текущем году СП «Детский сад №16 комбинированного вида» неоднократно участвовал в муниципальных, Республиканских, Всероссийских  и международных конкурсах:
Муниципальный уровень
· участие  в  муниципальном  конкурсе дидактических пособий «Творчество без границ» (2017)
· участие в муниципальном конкурсе « 

· участие в муниципальном конкурсе «Край родной навек любимый»(2017)

· участие в муниципальном конкурсе для педагогов - психологов «Солнышко на ладошке» (2017)
· участие  в муниципальном конкурсе методических разработок по экологическому воспитанию «Мир в котором я живу»(2017)

· участие в муниципальном соревновании по беговелам (2017)
· участие в муниципальном  конкурсе «Воспитатель года-2017» - Смолянкова Анна Владимировна

Республиканский уровень
XIII республиканский конкурс детско – юношеского творчества по пожарной безопасности «Неопалимая купина» - 3 место (2017)

  Российский уровень

- Дипломом за высокий уровень представленных работ на Всероссийский  конкурсный тур по теме «Проектная деятельность как универсальный метод активного воспитания и обучения» (2017)
Администрация и коллектив детского сада награжден:

 - Грамотой за подготовку и проведение муниципального фестиваля детского творчества «Пусть будет мир прекрасен» (2017)

 - Дипломом за высокий уровень представленных работ на Всероссийский  конкурсный тур по теме «Проектная деятельность как универсальный метод активного воспитания и обучения» (2017)
 - Благодарственным письмом от председателя Центрального совета Общероссийской организации «Всероссийское добровольное пожарное общество» за участие в XIII Всероссийском конкурсе детско-юношевского творчества по пожарной безопасности. «Неопалимая купина»  (2017)

   .

