
Самооцен
ка Ссылка

1.1.1.

Соответствие квалификации руководителя ДОО требованиям
Единого квалификационного справочника должностей
руководителей, специалистов и служащих, утв. приказом
Министерства здравоохранения и социального развития
Российской Федерации от 26 августа 2010 г. № 761-н и (или)
профстандартов

1/0

1

https://upload2.schoolrm.ru/iblock/572/572
12288aacf42f64207495542677ea1/326e51ad
413247cc1f8f6b4311a9f135.pdf

1.1.2.
Руководителем освоена дополнительная профессиональная
программа переподготовки по направлению деятельности

1/0

1
https://nsportal.ru/beskaeva-elena-
viktorovna

1.1.3.
Своевременное освоение руководителем дополнительной
профессиональной программы повышения квалификации

1/0

1
https://nsportal.ru/beskaeva-elena-
viktorovna

1.1.4.

Прохождение руководителем курсов обучения по
дополнительным образовательным программам: оказание
первой помощи, проверка знаний требований охраны труда,
пожарно-технический минимум, подготовка должностных лиц
и специалистов ГО и ЧС и др.

1 балл за 
каждую 

программу (не 
более 5 баллов)

3

https://nsportal.ru/beskaeva-elena-
viktorovna

1.1.5.

Участие руководителя образовательной организации в 
конкурсах, конференциях, проектах и т.д.

1/0 0

1.1.6. Наличие у руководителя ДОО статуса эксперта и т.п. 2/0 0

Показатели мониторинга эффективности деятельности руководителей дошкольных образовательных организаций Республики Мордовия

1. Качество профессиональной подготовки административно-управленческих 
работников образовательной организации

1.1. Качество профессиональной подготовки руководителей ДОО



1.1.7.

Наличие у руководителя образовательной организации 
статуса депутата, члена выборного органа местного 
самоуправления, выборного должностного лица местного 
самоуправления

3/0 0

1.1.8.
Наличие у руководителя образовательной организации 
статуса члена общественного объединения

1/0 0

1.1.9.
Организация на базе ДОО семинаров, курсов, мастер-классов, 
направленных на распространение опыта управленческой 
деятельности

2/0 0

1.1.10.
Участие в процедуре внешней независимой оценки уровня 
сформированности профессиональных компетенций 
руководителя ДОО

1/0 0

1.1.11.
Своевременное прохождение руководителем процедуры
аттестации на соответствие занимаемой должности 

1/0 1 12288aacf42f64207495542677ea1/326e51ad
413247cc1f8f6b4311a9f135.pdf

Самооце
нка Ссылка

1.2.1.
Соответствие квалификации заместителя руководителя ДОО
требованиям Единого квалификационного справочника
должностей руководителей, специалистов и служащих, утв. 

1/0 0

1.2.2.
Заместителем руководителя освоена дополнительная
профессиональная программа переподготовки по
направлению деятельности

1/0 0

1.2.3.
Своевременное освоение заместителем руководителя
дополнительной профессиональной программы повышения
квалификации

1/0 0

1.2.4.
Своевременное прохождение заместителем руководителя
процедуры аттестации на соотвествие занимаемой должности 

1/0
0

Самооце
нка Ссылка

1.2. Качество профессиональной подготовки заместителей руководителей ДОО

1.3. Качество профессиональной подготовки руководителей 
структурных подразделений



1.3.1. Соответствие квалификации руководителя структурного
подразделения требованиям Единого квалификационного
справочника должностей руководителей, специалистов и
служащих, утв. приказом Министерства здравоохранения и
социального развития Российской Федерации от 26 августа
2010 г. № 761-н и (или) профстандартов

1/0

1
https://upload2.schoolrm.ru/iblock/947/947
76a690cfcf2049da8753e9eb02b23/prikaz.jpg

1.3.2. Своевременное освоение руководителем структурного
подразделения дополнительной профессиональной
программы повышения квалификации

1/0

1
https://dsterember.schoolrm.ru/sveden/emp
loyees/

1.3.3. Своевременное прохождение руководителем структурного
подразделения процедуры аттестации на соотвествие
занимаемой должности 

1/0

1
https://upload2.schoolrm.ru/iblock/947/947
76a690cfcf2049da8753e9eb02b23/prikaz.jpg

Самооце
нка Ссылка

2.1.1.

Соответствие критериев, характеризующих динамику
формирования и сформированность (к окончанию
дошкольного периода детства) физических,
интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных
качеств, приведенных в образовательной программе ДОО
целевым ориентирам, определенным ФГОС ДО 

1/0

1
https://upload2.schoolrm.ru/iblock/44f/44f7
aa6877279da4f1aa3f43451a2ca9/b4acd3885

cfe1f3be27a542517fc820c.pdf

2.1.2.

Наличие в дошкольной образовательной организации групп
разной направленности: общеразвивающей,
компенсирующей, комбинированной, оздоровительной,
групп для детей раннего возраста, разновозрастных групп  

1/0 1
https://upload2.schoolrm.ru/iblock/44f/44f7
aa6877279da4f1aa3f43451a2ca9/b4acd3885

cfe1f3be27a542517fc820c.pdf

2.1.3.
Сохранение контингента обучающийся в течение учебного
года

98-100% и 
выше - 1 балл; 
менее 98% - 0 
баллов

0

2.1.4.
Обеспечение стопроцентной доступности дошкольного
образования 

100%  - 1 балл; 
менее 100 % - 0 
баллов

0

2.1. Обеспечение базового уровня подготовки обучающихся

2. Достижение обучающимися планируемых результатов освоения основных образовательных программ



Самооце
нка Ссылка

2.2.1.
Реализация программ, направленных на работу с одаренными
детьми

1/0 0

2.2.2.

Доля обучающихся, постоянно занимающихся в кружках,
секциях, студиях на базе ДОО (при их наличии)

50-100% – 3 
балла; 20-49,9% 
– 2 балла; 10-
19,9% – 1 балл; 
менее 9,9% – 0 
баллов

2

https://upload2.schoolrm.ru/iblock/27b/27bc
8b16c124a9ebb43a0fee57583c74/analitiches
kaya_spravka_po_dopolnitelnomu_obrazova

niyu.pdf

2.2.3.

Наличие обучающихся – победителей, призеров и лауреатов
конкурсных мероприятий

уровень ДОО - 
1 балл; уровень  
муниципальный 
уровень - 2 
балла; уровень 
региона - 3 
балла (баллы 
суммируются)

6 https://dsterember.schoolrm.ru/history/awar
ds/

2.2.4.

Доля обучающихся, занимающихся по индивидуальным
учебным планам (в том числе, семейный детский сад,
семейная дошкольная группа и т.п.)

более 3% - 
2 балла; 0,1-3% - 
 1 балл

1
https://upload2.schoolrm.ru/iblock/dba/dba
2cf57ec1ed03d224b8cfbf8058c4d/b467d132f

62149b80a8c1885cc872309.pdf

2.2.5.
Организация в ДОО работы по ранней профориентации /
предпрофильному развитию дошкольников

1/0
0

2.3.1.
Реализация программ дополнительного образования в ДОО 1/0

1 https://dsterember.schoolrm.ru/parents/circl
es/

2.3.2.
Участие ДОО в системе персонифицированного 
финансирования

1/0
0

2.3.3.

Реализация договоров о сетевом взаимодействии с
организациями различного уровня 

1 балл за 
каждый договор 

(не более 5 
баллов)

0

2.3.4.

Доля обучающихся осваивающих дополнительные
общеразвивающие программы на базе ДОО

менее 15 % - 0 
баллов; 15 и 
более % -1 балл

1

https://upload2.schoolrm.ru/iblock/27b/27bc
8b16c124a9ebb43a0fee57583c74/analitiches
kaya_spravka_po_dopolnitelnomu_obrazova

niyu.pdf

2.2. Обеспечение высокого уровня подготовки обучающихся



2.3.5.

Доля обучающихся, вовлеченных в социально-значимую
деятельность: экологическую, патриотическую и т.д. (при
наличии документального подтверждения)

10% и более - 
3 балла; 5-9,9% - 
 2 балла; менее 
5% - 1 балл; 
отсутствуют - 0 
баллов

1

https://upload2.schoolrm.ru/iblock/27b/27bc
8b16c124a9ebb43a0fee57583c74/analitiches
kaya_spravka_po_dopolnitelnomu_obrazova

niyu.pdf

2.3.6.

Реализация в ОО социокультурных проектов (музей, театр,
социальные проекты и др.)

1 балл за 
каждый проект 

(не более 5 
баллов)

1 https://dsterember.schoolrm.ru/history/portf
olio/

2.3.7.

Наличие семей обучающихся, находящихся на
профилактическом учете в ДОО, КДН, ОДН

0/2 (наличие - 0 
баллов; 
отсутствие - 2 
балла)

2 https://docviewer.yandex.ru/view/12687551
1/?page=1&*=GvqamARKTj6u9jNgAywV9qBc
X0t7InVybCI6InlhLWJyb3dzZXI6Ly80RFQxdVh
FUFJySlJYbFVGb2V3cnVLcTBwWS1OSDJUTjI0
SjNQUjBGNUNDX1o1X1pVQkhfaEJyZHRDRy1
aNDhPZmVrN1h5a1RqcTU2anpacERWVkNjT
WdmcEQ0U1dvODlmb3lfWGN5QmptczhaZVF
4TDFKRXBNcWtVcndxWm5QRUxEMi0tQWts
NHNSdEhtYlBEbGc0TVE9PT9zaWduPVJnTTdZ
VXJFNVhCVXR3RHVWSE4xZHNMVFVmZ1JCTE
dmOUthTTNFT2JiY2c9IiwidGl0bGUiOiJTb3Rza

2.3.8.
Наличие положительной динамики учета обучающихся,
находящихся на профилактическом учете в ОО, КДН, ОДН 

2/0 0

Самооце
нка Ссылка

3.1.

Наличие в ДОО доступной (безбарьерной) среды для детей с
ОВЗ и детей-инвалидов в соотвествии с п.3 Приказа
Минобрнауки России от 09.11.2015 N 1309 (ред. от
18.08.2016) «Об утверждении Порядка обеспечения условий
доступности для инвалидов объектов и предоставляемых
услуг в сфере образования, а также оказания им при этом
необходимой помощи» 

2/0 2 https://upload2.schoolrm.ru/iblock/22d/22d
d20d952040f56065e786dbab270b0/125fb4d
1f9db8f8c719a3739930aa5da.docx

3. Организация получения образования обучающимися с ОВЗ, детьми-инвалидами



3.2.

Разработка и реализация индивидуальных образовательных
программ, направленных на социализацию, работу с детьми с
ОВЗ и детей-инвалидов, включая организацию физкультурно-
оздоровительной и спортивной работы

более 3% - 
2 балла; 0,1-3% - 
 1 балл

1 https://upload2.schoolrm.ru/iblock/dba/dba
2cf57ec1ed03d224b8cfbf8058c4d/b467d132f
62149b80a8c1885cc872309.pdf

3.3.
Реализация адаптированных образовательных программ при
наличии в ДОО обучающихся с ОВЗ

 1/0 1 https://upload2.schoolrm.ru/iblock/dba/dba
2cf57ec1ed03d224b8cfbf8058c4d/b467d132f
62149b80a8c1885cc872309.pdf

3.4.
Наличие паспорта доступности образовательной организации    1/0 1 https://dsterember.schoolrm.ru/parents/safe

ty/465125/

Самооце
нка Ссылка

4.1.

Укомплектованность штата педагогических работников,
квалификация которых соответствует занимаемой должности

2/0 2 https://dsterember.schoolrm.ru/sveden/doc
ument/?set_filter=Y&arrFilter_ff%5BSECTION
_ID%5D=30649

4.2.

Текучесть педагогических кадров менее 5 % - 
1 балл; более 
5%-0 баллов. 
Для ОО, 
функционирую
щи
х менее 3-х лет:
менее 3% - 1 
от 3% и более - 
0

1 https://dsterember.schoolrm.ru/sveden/doc
ument/?set_filter=Y&arrFilter_ff%5BSECTION
_ID%5D=30649

4.3.

Доля педагогических работников с высшим образованием
(педагогическим) в общей численности педагогических
работников

80-100% -2 
балл; 79,9-60 % - 
 1 балл; менее  
60 % - 0 балл

2 https://dsterember.schoolrm.ru/sveden/doc
ument/?set_filter=Y&arrFilter_ff%5BSECTION
_ID%5D=30649

4.4.

Доля педагогов, прошедших повышение квалификации
(последние 3 года)

90-100% - 1 
балл; менее 
90% - 0 баллов

1 https://dsterember.schoolrm.ru/sveden/doc
ument/?set_filter=Y&arrFilter_ff%5BSECTION
_ID%5D=30649

4. Обеспечение ДОО квалифицированными кадрами



4.5.

Доля молодых педагогов до 35 лет 30 и более % -
2 балла; 20-
29,9% - 1 балл; 
менее 20% - 
0 баллов

1 https://dsterember.schoolrm.ru/sveden/doc
ument/?set_filter=Y&arrFilter_ff%5BSECTION
_ID%5D=30649

4.6.
Учет достижений педагогических работников при
формировании стимулирующей части оплаты труда

1/0 0

4.7.

Доля педагогов, имеющих первую и высшую категорию 80-100%-
3 балла; 60-
79,9% - 2балл; 
59,9% - 50% - 1 
балл; менее 
50% - 0 баллов

3 https://dsterember.schoolrm.ru/sveden/doc
ument/?set_filter=Y&arrFilter_ff%5BSECTION
_ID%5D=30649

4.8.

Доля педагогов, участвующих в профессиональных
конкурсах, конференциях, педагогических чтениях и т.п., в
целях предоставления возможностей для профессионального
и карьерного роста

более 60% - 
2 балла; 40-
59,9% - 1 балл; 
менее 40% - 
0 баллов

0

4.9.
Наличие победителей и призеров профессиональных
конкурсов (за последние 3 года)

3/0 0

4.10.

Наличие программ, методических и дидактических
материалов, пособий и т.п., разработанных педагогическими
работниками ОО, рекомендованных для использования в
других ОО (при наличии документального подтверждения)

муниципальный 
уровень - 
2 балла; 
республикански
й уровень - 
3 балла

0

4.11.

Доля педагогических работников, имеющих государственные
и отраслевые награды, звания

более 20%-
3 балла, 10-
19,9% - 2 балла; 
менее 10% - 
1 балл

4.12.
Доля педагогических работников, успешно прошедших
добровольную независимую оценку квалификации в текущем
году 

5% и более – 
2 балла; 2-4,9% - 
 1 балл; менее 
2% - 0 баллов

0



4.13.

Доля педагогических работников дошкольной
образовательной организации, вовлеченных в национальную
систему профессионального роста педагогических работников

10 % и более - 2 
балла; 5-9,9% - 
1 балл; менее 
5% - 0 баллов

0

Самооце
нка Ссылка

5.1.
Наличие педагогов, включенных в кадровый резерв
руководителей образовательных организаций

1/0 0

5.2.
Наличие педагогов, прошедших курсы по подготовке
кадрового резерва руководителей образовательных
организаций

1/1 0

5.3.
Наличие педагогов, прошедших процедуру аттестации
претендентов на должность руководителя
общеобразовательной организации 

1/0 0

Самооце
нка Ссылка

6.1.
Наличие корпусов / зданий образовательной организации  
(филиалов, структурных подразделений)

1 балл за 
каждое здание 5 https://dsterember.schoolrm.ru/sveden/com

mon/

6.2.

Наличие  филиалов, структурных подразделений 
образовательной организации  

2 балла за 
каждый филиал 

/структурное 
подразделение

4 https://dsterember.schoolrm.ru/sveden/com
mon/

6.3.
Реализация образовательных программ с применением 
электронного обучения / дистанционных образовательных 
технологий

2/0 0

6.4.

Число персональных компьютеров, используемых в учебных
целях, в расчёте на 100 обучающихся общеобразовательной
организации, имеющих доступ к сети Интернет

1/0 1 https://upload2.schoolrm.ru/iblock/44f/44f7
aa6877279da4f1aa3f43451a2ca9/b4acd3885
cfe1f3be27a542517fc820c.pdf

6. Наличие условий осуществления образовательной деятельности

5. Формирование резерва управленческих кадров



6.4.

Число персональных компьютеров, используемых в учебных 
целях, в расчёте на 100 обучающихся

1/0 1 https://upload2.schoolrm.ru/iblock/44f/44f7
aa6877279da4f1aa3f43451a2ca9/b4acd3885
cfe1f3be27a542517fc820c.pdf

6.5.
Наличие специальных программных средств (электронная 
библиотека, электронные версии учебных пособий и пр.)

1/0 0

6.6.

Оснащенность учебно-дидактическим игровым 
оборудованием на 70% и более

1/0 1 https://upload2.schoolrm.ru/iblock/44f/44f7
aa6877279da4f1aa3f43451a2ca9/b4acd3885
cfe1f3be27a542517fc820c.pdf

6.7. Наличие программы здоровьесбережения 1/0 0

6.8.

Доля детей, не имеющих пропусков по болезни от общей 
списочной численности обучающийся

80-100% - 2 
балла; 55-79,9% 
- 1 балл; менее 
55% - 0 баллов

2 https://upload2.schoolrm.ru/iblock/44f/44f7
aa6877279da4f1aa3f43451a2ca9/b4acd3885
cfe1f3be27a542517fc820c.pdf

6.9.

Наличие групп кратковременного пребывания, групп 
предшкольной подготовки, групп службы "Выездной  
воспитатель", консультационного центра оказания психолого-
педагогической, методической и консультативной помощи 
гражданам, имеющим детей, службы ранней помощи и др. (1 
балл за каждый вид)

1/0 0

6.10. Самооце
нка Ссылка

6.10.1.
отсутствие случаев детского травматизма 2/0 2 https://upload2.schoolrm.ru/iblock/5ae/5ae9

5e7816d60100d29f89e3995de083/detskiy-
travmatizm.jpg

6.10.2.
отсутствие случаев производственного травматизма 1/0 1 https://upload2.schoolrm.ru/iblock/5fc/5fcf1

ba49bea07226238549622fa6d1f/proizvodstv
ennyy-travmatizm.jpg

6.10.3.
обеспечение охраны труда и техники безопасности в ДОО 
(отсутствие нарушений по итогам проверки муниципальной 
(республиканской) профсоюзной организацией)

1/0 0

Соответствие деятельности образовательной организации требованиям 
законодательства в части обеспечения комплексной безопасности 

образовательной организации:



6.10.4.

обеспечение условий антитеррористической безопасности 1/0 1
https://dsterember.schoolrm.ru/sveden/doc
ument/?set_filter=Y&arrFilter_ff%5BSECTION
_ID%5D=30654

6.10.5.
наличие паспорта безопасности  дошкольной образовательной 
организации

1/0 1 https://dsterember.schoolrm.ru/parents/safe
ty/465142/

6.10.6.

наличие развитой инфраструктуры: бассейна, сенсорной 
комнаты, кабинета логопеда, кабинета психолога, студии 
ИЗО, компьютерного класса, массажного кабинета, 
физкультурной площадки, библиотеки и т. д. ( не менее 3)

1 балл за 
каждое 

оборудованное 
помещение, но 

не более 5 
баллов

4 https://upload2.schoolrm.ru/iblock/44f/44f7
aa6877279da4f1aa3f43451a2ca9/b4acd3885
cfe1f3be27a542517fc820c.pdf

6.11.

Обеспечение информационной открытости. Наполнение
официального сайта образовательной организации в
соответствии с требованиями к официальному вебресурсу
(Приказ Федеральной службы по надзору в сфере образования
и науки РФ от 14 августа 2020 г. № 831 “Об утверждении
Требований к структуре официального сайта образовательной
организации в информационно-телекоммуникационной сети
«Интернет» и формату представления информации”)

3/0 3 https://upload2.schoolrm.ru/iblock/602/602
bb4854d377404bd9d14c4857c1dc0/9df81d3
41f4f8ab11e42c365cc9fe80a.pdf

6.12.
Поддержание официального сайта общеобразовательной
организации в актуальном состоянии

1/0 1 https://dsterember.schoolrm.ru/

6.13.
Наличие обратной связи на официальном сайте 1/0 1 https://dsterember.schoolrm.ru/sveden/cont

acts/

6.14.

Своевременное внесение актуальных достоверных
сведений в АИС «Е-услуги.Образование» (модуль – 
электронная очередь) по движению воспитанников, 
посещаемости

100%  - 1 балл; 
менее 100 % - 0 

баллов

1

https://es.e-mordovia.ru/Web/Login

6.15.
Наличие положительных публикаций о деятельности ДОО в
СМИ

1/0 1 https://dsterember.schoolrm.ru/life/news/30
678/539560/

6.16.
Реализация образовательных программ с применением 
сетевого взаимодействия с образовательными организациями

2/0 0



6.17. Самооце
нка Ссылка

6.17.1.
отсутствие предписаний, полученных по результатам
пройденных проверок контрольно-надзорных органов

1/0 0

6.17.2.

своевременное исполнение предписаний контрольно-
надзорных органов (при их наличии)

1/0 1 https://dsterember.schoolrm.ru/sveden/doc
ument/?clear_cache=Y&set_filter=Y&arrFilter
_ff%5BSECTION_ID%5D=30653

6.17.3.

отсутствие подтвержденных жалоб на условия и качество
ведения образовательной деятельности

3/0 3 https://upload2.schoolrm.ru/iblock/168/168
8f061a86b6429c315b4dcf9454e54/1190_-
1191_1192-ot_15.06.21_spravki-monitoring-
rukovoditeley-_1_1_4-_1_1_4_1.pdf

6.18.
Функционирование системы государственно-общественного
управления

1/0 1 https://dsterember.schoolrm.ru/sveden/stru
ct/

6.19.

Наличие у ДОО действующего статуса инновационной
(экспериментальной), стажировочной площадки

федеральный 
уровень – 
3 балла; 
региональный 
уровень – 
2 балла; 
муниципальный 
уровень – 1 балл

0

6.20.

Наличие достижений ДОО (награды, гранты и пр.) (за
последние 3 года)

федеральный 
уровень – 
3 балла; 
региональный 
уровень – 
2 балла; 
муниципальный 
уровень - 1 балл 

0

Соответствие деятельности ОО требованиям законодательства РФ в сфере 
образования:



6.21.

Отношение средней заработной платы педагогических
работников ДОО к средней заработной плате по Республике
Мордовия

100% - 1 балл, 
выше - 2 балла , 
ниже - 0 баллов

1 https://upload2.schoolrm.ru/iblock/bfa/bfa2
a02e7af809d21670798a75ef2d1c/1190_-
1191_1192-ot_15.06.21_spravki-monitoring-
rukovoditeley-_1_1_4_3.pdf

6.22.

Инвестиционная привлекательность, привлечение 
внебюджетных средств для развития учебно-материальной 
базы ДОО (доля внебюджетных средств от общей суммы 
финансирования ДОО)

3/0 0

Самооце
нка Ссылка

6.23.1.
Удовлетворенность качеством предоставляемых услуг (по
результатам анкетирования родителей (законных
представителей), общественности)

1/0 0

6.23.2.

Положение ДОО в рейтинге по итогам проведения НОКУООД 1-20 место – 3 
балла; 21-40 

место – 2 балла; 
41-60 место – 1 

балл

0

https://bus.gov.ru/info-card/247347

6.23.3.
Положительная динамика продвижения в рейтинге по итогам
проведения НОКУООД 1/0

0
https://bus.gov.ru/info-card/247347
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6.23. Наличие объективных результатов внешней оценки



Приложение 5

Комментарий к ссылке
Оценка 

муниципального/рег
ионального эксперта 

Комментарий 
муниципального/региона

льного эксперта

приказ об аттестации руководящих работников
 муниципальных образовательных учреждений
от 30.01.2019 № 8а 1

 

диплом по программе "Менеджмент в 
образовании", "Педагогика и методика 
дошкольного образования в соответствии с ФГОС"

1
Удостоверение "Дистанционный 
куратор образовательских, просветительских,
социально значемых проектов" 1
Удостоверение "Оказание первой помощи
при работе с детьми и подростками. Охрана
здоровья несовершеннолетних"
Сертификат по ГОЧС, Удостоверение "Пожарная 
безопасность"

3

0

0

Показатели мониторинга эффективности деятельности руководителей дошкольных образовательных организаций Республики Мордовия



0

0

0

0

 муниципальных образовательных учреждений
от 30.01.2019 № 8а

1

Комментарий к ссылке

Оценка 
муниципального/р

егионального 
эксперта 

Комментарий 
муниципального/регио

нального эксперта
0

0

0

0

Комментарий к ссылке

Оценка 
муниципального/р

егионального 
эксперта 

Комментарий 
муниципального/регио

нального эксперта



приказ об аттестации руководящих работников
МБДОУ "Большеберезниковский детский сад
 "Теремок"
от 07.06.2021 № 36 1

Менякина В.А. Кохтенко Н.В. 1
МБДОУ "Большеберезниковский детский сад
 "Теремок"
от 07.06.2021 № 36 1

Комментарий к ссылке

Оценка 
муниципального/р

егионального 
эксперта 

Комментарий 
муниципального/регио

нального эксперта

Отчет о самообследовании 
муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения 
"Большеберезниковкий детский сад 

"Теремок"за 2020 г., 
с.33-35

1

Отчет о самообследовании муниципального 
бюджетного дошкольного образовательного
 учреждения "Большеберезниковкий детский сад 
"Теремок"за 2020 г., с.5-6

1

0

0

2. Достижение обучающимися планируемых результатов освоения основных образовательных программ



Комментарий к ссылке

Оценка 
муниципального/р

егионального 
эксперта 

Комментарий 
муниципального/регио

нального эксперта

аналитическая справка по организации 
дополнительных образовательных услуг от 

15.06.2021 №87
2

6

адаптированная основная образовательная
 программа дошкольного образования детей
с нарушением опорно-двигательго аппарата

1

0

1

0

0

аналитическая справка по организации 
дополнительных образовательных услуг от 

15.06.2021 №87
1



аналитическая справка по организации 
дополнительных образовательных услуг от 

15.06.2021 №87
1

 презинтация образовательной 
организации слайд 8

1

социальный паспортМуниципального 
бюджетного дошкольного
образовательного учреждения
«Большеберезниковский детский сад «Теремок»
на 2020- 2021 г. с. 8

2

0

Комментарий к ссылке

Оценка 
муниципального/р

егионального 
эксперта 

Комментарий 
муниципального/регио

нального эксперта

Информация об обеспечении возможности 
получения
образования инвалидами и лицами с 
ограниченными
возможностями здоровья

2



адаптированная основная образовательная
 программа дошкольного образования детей
с нарушением опорно-двигательго аппарата

1

адаптированная основная образовательная
 программа дошкольного образования детей
с нарушением опорно-двигательго аппарата

1

1

Комментарий к ссылке

Оценка 
муниципального/р

егионального 
эксперта 

Комментарий 
муниципального/регио

нального эксперта

Отчет о самообследовании муниципального 
бюджетного дошкольного образовательного
 учреждения "Большеберезниковкий детский сад 
"Теремок"за 2020 г., с.30-32

2

Отчет о самообследовании муниципального 
бюджетного дошкольного образовательного
 учреждения "Большеберезниковкий детский сад 
"Теремок"за 2020 г., с.30-32

1

Отчет о самообследовании муниципального 
бюджетного дошкольного образовательного
 учреждения "Большеберезниковкий детский сад 
"Теремок"за 2020 г., с.30-32

2

Отчет о самообследовании муниципального 
бюджетного дошкольного образовательного
 учреждения "Большеберезниковкий детский сад 
"Теремок"за 2020 г., с.30-32

1



Отчет о самообследовании муниципального 
бюджетного дошкольного образовательного
 учреждения "Большеберезниковкий детский сад 
"Теремок"за 2020 г., с.30-32

1

0

Отчет о самообследовании муниципального 
бюджетного дошкольного образовательного
 учреждения "Большеберезниковкий детский сад 
"Теремок"за 2020 г., с.30-32

3

0

0

0

0



0

Комментарий к ссылке

Оценка 
муниципального/р

егионального 
эксперта 

Комментарий 
муниципального/регио

нального эксперта

0

0

0

Комментарий к ссылке

Оценка 
муниципального/р

егионального 
эксперта 

Комментарий 
муниципального/регио

нального эксперта

5

4

0

Отчет о самообследовании муниципального 
бюджетного дошкольного образовательного
 учреждения "Большеберезниковкий детский сад 
"Теремок"за 2020 г., с.36

1



Отчет о самообследовании муниципального 
бюджетного дошкольного образовательного
 учреждения "Большеберезниковкий детский сад 
"Теремок"за 2020 г., с.36

1

0

Отчет о самообследовании муниципального 
бюджетного дошкольного образовательного
 учреждения "Большеберезниковкий детский сад 
"Теремок"за 2020 г., с.36

1

0
Отчет о самообследовании муниципального 
бюджетного дошкольного образовательного
 учреждения "Большеберезниковкий детский сад 
"Теремок"за 2020 г., с.51

2

0

Комментарий к ссылке

Оценка 
муниципального/р

егионального 
эксперта 

Комментарий 
муниципального/регио

нального эксперта

справка об отсутствии случаев детского
 травматизма

2

справка об отсутствии случаев
 производственного травматизма

1

0



ФУНКЦИОНАЛЬНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ 
ОТВЕТСТВЕННОГО ЛИЦА ДОУ ПО 
АНТИТЕРРОРИСТИЧЕСКОЙ ЗАЩИТЕ 
ОБЪЕКТА

1

1

Отчет о самообследовании муниципального 
бюджетного дошкольного образовательного
 учреждения "Большеберезниковкий детский сад 
"Теремок"за 2020 г., с35-36

4

положение об официальном сайте МБДОУ
 "Большеберезниковский детский сад "Теремок"

3

1

1

1

1

0



Комментарий к ссылке

Оценка 
муниципального/р

егионального 
эксперта 

Комментарий 
муниципального/регио

нального эксперта

0

1

 Справка об отсутствии жалоб на условия и 
качество
ведения образовательной деятельности 
от 15.06.21 г. № 01-1/1190

3

1

0

0



Справка об Отношение средней заработной
 платы педагогических работников ДОО к
 средней заработной плате по Республике
 Мордовия от 15.06.21 г. № 01-1/1192

1

0

Комментарий к ссылке

Оценка 
муниципального/р

егионального 
эксперта 

Комментарий 
муниципального/регио

нального эксперта

0

0

0

77



                 Приложение 4

Самооценка Ссылка Комментарий к ссылке

Оценка 
муниципального/р

егионального 
эксперта 

Комментарий 
муниципального/регионального 

эксперта

1.1.1. Соответствие квалификации руководителя ОО требованиям
Единого квалификационного справочника должностей
руководителей, специалистов и служащих, утв. приказом
Министерства здравоохранения и социального развития
Российской Федерации от 26 августа 2010 г. № 761-н и (или)
профстандартов

1/0

1

         
https://upload2.schoolrm.ru
/iblock/e36/e3615d8d0b2ca
41a5a56f93b21b8ef5e/a5f1
b14e243e3c0f3e19e08f1411
08c7.jpg

Управление по соц.работе 
Большеберезниковсого 
муниципального района

1
1.1.2. Руководителем освоена дополнительная профессиональная

программа переподготовки по направлению деятельности
1/0

1 https://upload2.schoolrm.ru/iblock/031/031d805c8c4c17a155c0a893cebafaab/22134ee22b5201b6fbfa6f69c0bd1635.pdfДипломом о проф.подготовки
1

1.1.3. Своевременное освоение руководителем дополнительной
профессиональной программы повышения квалификации

1/0

0

0

1.1.4. Прохождение руководителем курсов обучения по дополнительным
образовательным программам: оказание первой помощи, проверка
знаний требований охраны труда, пожарно-технический минимум,
подготовка должностных лиц и специалистов ГО и ЧС и др.

1 балл за каждую 
программу (не 
более 5 баллов)

5

https://sportber.schoolrm.ru/sveden/document/
Удостоверение по прохождению 
курсов по ГО ЧС 5

1.1.5. Участие руководителя образовательной организации в конкурсах, 
конференциях, проектах и т.д.

1/0 1
https://sportber.schoolrm.ru/life/news/31815/537302/                     https://sportber.schoolrm.ru/life/news/31815/520843/ "Забег Рф"

1

1.1.6. Наличие у руководителя образовательной организации статуса 
эксперта и т.п.

2/0 0 0

1.1.7. Наличие у руководителя образовательной организации статуса 
депутата, члена выборного органа местного самоуправления, 
выборного должностного лица местного самоуправления

3/0 0 0

1.1.8. Наличие у руководителя образовательной организации статуса 
члена общественного объединения

1/0 1
https://upload2.schoolrm.ru/iblock/418/41801395f41157635df589623672d979/1.jpegУдостоверение"Ветеран труда"

1

1.1.9. Организация на базе ОО семинаров, курсов, мастер-классов, 
направленных на распространение опыта управленческой 
деятельности

2/0 0 0

1.1.10. Участие в процедуре внешней независимой оценки уровня 
сформированности профессиональных компетенций руководителя 
ОО

1/0 0 0

1.1.11. Своевременное прохождение руководителем процедуры
аттестации на соотвествие занимаемой должности 

1/0 1 Аттестация рук.работников от 
30.01.2017г

1

1 Аттестация о проф.подготовки 
от20.12.2020

1

1.2.1. Соответствие квалификации заместителя руководителя ОО
требованиям Единого квалификационного справочника
должностей руководителей, специалистов и служащих, утв. 

1/0 1
https://sportber.schoolrm.ru/sveden/document/?clear_cache=Y

Удостоверение о получение 
квалификации от 19.11.2016г 
рег.номер7163

1

1.2.2. Заместителем руководителя освоена дополнительная
профессиональная программа переподготовки по направлению
деятельности

1/0 1
Удостоверение о получение 

квалификации от 19.11.2016г 
рег.номер7163

1

1.2.3. Своевременное освоение заместителем руководителя
дополнительной профессиональной программы повышения
квалификации

1/0 1 Справка ГБУРМ(Центр мониторинга и 
оценки кач.образования н39 от 28.02.17г

1

1.2.4. Своевременное прохождение заместителем руководителя
процедуры аттестации на соответствие занимаемой должности 

1/0 1 справка ГБУРМ(Центр мониторинга и 
оценки кач.образования н39 от 28.02.17г

1

0
0

1.3.1. Соответствие квалификации руководителя структурного
подразделения требованиям Единого квалификационного
справочника должностей руководителей, специалистов и
служащих, утв. приказом Министерства здравоохранения и
социального развития Российской Федерации от 26 августа 2010 г.
№ 761-н и (или) профстандартов

1/0

1 https://upload2.schoolrm.ru/iblock/37b/37bbabd4035360d33ee5c055fb271fca/d3420e816f367cb0957f49c17f79f7bf.pdf

Диплом от 17.09.18г протокол 
н4(менеджмент 
организаций)ООО"Результат " 

1

1.3.2. Своевременное освоение руководителем структурного
подразделения дополнительной профессиональной программы
повышения квалификации

1/0

1

Диплом о проф.переподготовки от 
18.10.18г ЧОУДПО"Саранский Дом 

науки и техники"

1

Показатели мониторинга эффективности деятельности руководителей организаций дополнительного образования Республики Мордовия

1. Качество профессиональной подготовки административно-управленческих работников 
образовательной организации

1.1. Качество профессиональной подготовки руководителей ОО

1.2. Качество профессиональной подготовки заместителей руководителей 
ОО

1.3. Качество профессиональной подготовки руководителей структурных 
подразделений



1.3.3. Своевременное прохождение руководителем структурного
подразделения процедуры аттестации на соответствие занимаемой
должности 

1/0

1

Диплом о проф.переподготовки 
от 07.12.18 

ЧОУДПО"Саранский Дом науки 
и техники"

1

Самооценка Ссылка Комментарий к ссылке

Оценка 
муниципального/р

егионального 
эксперта 

Комментарий 
муниципального/регионального 

эксперта

2.1.1. Положительная динамика индивидуальных образовательных
результатов обучающихся

1/0
1 https://upload2.schoolrm.ru/iblock/4e7/4e7738c7d6d5febbaec2c308f5614f4d/fc0cd05de162d0ffae7f4e2da3a4c3f3.docx

Анализ работы МБУ 
ДО"Большеберезниковская ДЮСШ"За 

2020г
1

2.1.2. Наличие анализа результатов оценочных процедур в рамках 
внутренней системы оценки качества образования

1/0
1 https://upload2.schoolrm.ru/iblock/4e7/4e7738c7d6d5febbaec2c308f5614f4d/fc0cd05de162d0ffae7f4e2da3a4c3f3.docx

Анализ работы МБУ 
ДО"Большеберезниковская 

ДЮСШ"За 2020г

1

2.1.3. Доля обучающихся, успешно освоивших дополнительные
общеобразовательные программы, по итогам учебного года
(численность обучающихся, успешно освоивших дополнительные
общеобразовательные программы (по итогам промежуточного и
итогового контроля) / численность обучающихся на конец
учебного года) * 100%)

90 - 100% - 3 
балла;
50 - 89% - 2 балла;
25 - 50% - 1 балл;
менее 25 % - 0 
баллов.

3 https://upload2.schoolrm.ru/iblock/4e7/4e7738c7d6d5febbaec2c308f5614f4d/fc0cd05de162d0ffae7f4e2da3a4c3f3.docx
Анализ работы МБУ 

ДО"Большеберезниковская 
ДЮСШ"За 2020г

3

2.1.4. Укомплектованность групп дополнительного образования по
итогам реализации дополнительных общеобразовательных
программ 

97 -100%- 1 балл;
96,9 % и менее-0 
баллов

3 https://upload2.schoolrm.ru/iblock/4e7/4e7738c7d6d5febbaec2c308f5614f4d/fc0cd05de162d0ffae7f4e2da3a4c3f3.docx
Анализ работы МБУ 

ДО"Большеберезниковская 
ДЮСШ"За 2020г

3

Самооценка Ссылка Комментарий к ссылке

Оценка 
муниципального/р

егионального 
эксперта 

Комментарий 
муниципального/регионального 

эксперта

2.2.1. Реализация программ, направленных на работу с одаренными 
детьми

1/0
0

0

2.2.2. Доля обучающихся, участвовавших в мероприятиях различных 
уровней

до 35% - 1 балл;
36-40% - 2 балла;
41-49% - 3 балла;
50% и более – 4 

3 https://upload2.schoolrm.ru/iblock/4e7/4e7738c7d6d5febbaec2c308f5614f4d/fc0cd05de162d0ffae7f4e2da3a4c3f3.docx
АНализ работы МБУ 

ДО"Большеберезниковская 
ДЮСШ"За 2020г

3

2.2.3. Доля обучающихся, ставших победителями или призерами в 
муниципальных конкурсных мероприятиях (соревнованиях, НПК, 
конкурсах и т.д.) (очные, некоммерческие)

нет- 0 баллов;
0,1-4,9%-
1 балл;

3 https://upload2.schoolrm.ru/iblock/4e7/4e7738c7d6d5febbaec2c308f5614f4d/fc0cd05de162d0ffae7f4e2da3a4c3f3.docx
Анализ работы МБУ 

ДО"Большеберезниковская 
ДЮСШ"За 2020г

3

2.2.4. Доля обучающихся, принявших участие в республиканских 
конкурсных мероприятиях (соревнованиях, НПК, конкурсах и т.д.) 
(очные, некоммерческие)

10 и более % -
 2 балла;
2- 10% -
1 балл;
менее 2% - 
0 баллов

3https://upload2.schoolrm.ru/iblock/1e2/1e2c6587a444a293cf8a2ef58a05d7c9/9fc0bf9f13e27d1a82b8e3073e73bde8.docx 
анализ работы МБУ 

ДО"Большеберезниковская 
ДЮСШ"За 2020г

3

2.2.5. Доля обучающихся, ставших победителями и призерами 
республиканских конкурсных мероприятий (соревнований, НПК, 
конкурсов и т.д.)

5 и более % -
3 балла 
0,1-4,9%- 
2 балл;
нет- 0 баллов

3https://upload2.schoolrm.ru/iblock/1e2/1e2c6587a444a293cf8a2ef58a05d7c9/9fc0bf9f13e27d1a82b8e3073e73bde8.docx 
анализ работы МБУ 

ДО"Большеберезниковская 
ДЮСШ"За 2020г

3

2.2.6. Наличие обучающихся, принявших участие в общероссийских 
конкурсных мероприятиях (соревнованиях, НПК, конкурсах и т.д.)

2/0 2
анализ работы МБУ 

ДО"Большеберезниковская 
ДЮСШ"За 2020г

2

2.2.7. Наличие обучающихся, ставших победителями и призерами 
общероссийских конкурсных мероприятий (соревнований, НПК, 
конкурсов и т.д.), в общей численности обучающихся

 3/0

3
анализ работы МБУ 

ДО"Большеберезниковская 
ДЮСШ"За 2020г

3

2.2.8. Доля обучающихся, принявших участие в творческих, 
интеллектуальных конкурсах и (или) мероприятиях, перечень 
которых утвержден приказом Минпросвещения РФ от 24.07.2019 г. 
№ 390

5 и более % -  3 
балла; 2-5% - 2 
балла; 0,1-2% - 1 
балл

3 анализ работы МБУ 
ДО"Большеберезниковская 

ДЮСШ"За 2020г

3

2.3.1. Своевременное заполнение Единого национального портала
допобразования

1/0 0 https://hmao.pfdo.ru/app/desktop 0

2.1. Обеспечение базового уровня подготовки обучающихся

2.2. Обеспечение высокого уровня подготовки обучающихся

2. Достижение обучающимися планируемых результатов освоения дополнительных образовательных программ

2.3. Обеспечение метапредметных и личностных результатов обучающихся



2.3.2. Регистрация и последовательная работа ОО на портале ПФДО 1/0 0 https://hmao.pfdo.ru/app/desktop 0

2.3.3. Своевременная сертификации дополнительных образовательных
программ, реализуемых с использованием сертификата
дополнительного образования

1/0 0 https://hmao.pfdo.ru/app/desktop 0

2.3.4. Доля обучающихся, вовлеченных в социально-значимую
деятельность (при наличии документального подтверждения)

10% и более - 
3 балла; 5-9,9% - 
2 балла; менее 5% 
- 1 балл; 
отсутствуют - 0 

0 https://hmao.pfdo.ru/app/desktop 0

2.3.5. Реализация в ОО социокультурных проектов (школьный музей,
театр, социальные проекты и др.)

1 балл за каждый 
проект (не более 5 

баллов)

0 0

Самооценка Ссылка Комментарий к ссылке

Оценка 
муниципального/р

егионального 
эксперта 

Комментарий 
муниципального/регионального 

эксперта

3.1. Наличие в ОО доступной (безбарьерной) среды для детей с ОВЗ и
детей-инвалидов в соотвествии с п.3 Приказа Минобрнауки России
от 09.11.2015 N 1309 (ред. от 18.08.2016) «Об утверждении
Порядка обеспечения условий доступности для инвалидов
объектов и предоставляемых услуг в сфере образования, а также
оказания им при этом необходимой помощи» 

2/0 2 https://sportber.schoolrm.ru/history/cabinets/Доступная среда для 
детей с ОВЗ

2

3.3. Реализация дополнительных общеразвивающих программ,
направленных на работу с детьми с особыми потребностями в
образовании (дети-инвалиды, дети с ОВЗ)

 1/0 1 ДОступная среда для 
детей с ОВЗ

1

3.4. Реализация дополнительных общеразвивающих программ,
направленных на работу с детьми с особыми потребностями в
образовании (дети-сироты, дети, находящиеся в тяжелой
жизненной ситуации, дети, состоящие на различных видах учетах и
др.)

 1/0 1 ДОступная среда для 
детей с ОВЗ

1

3.5. Использование дистанционных образовательных технологий,
электронного обучения в ходе освоения образовательных программ

1/0 1 https://sportber.schoolrm.ru/sveden/document/Положение о дист.обучении 1

3.6. Наличие паспорта доступности образовательной организации    1/0 1 Паспорт имеется 1

Самооценка Ссылка Комментарий к ссылке

Оценка 
муниципального/р

егионального 
эксперта 

Комментарий 
муниципального/регионального 

эксперта

4.1. Укомплектованность штата педагогических работников,
квалификация которых соответствует занимаемой должности

2/0 2 https://sportber.schoolrm.ru/sveden/employees/Анализ работы МБУ 
ДО"Большеберезниковская 
ДЮСШ"За 2020г

2

4.2. Текучесть педагогических кадров менее 5 % - 
1 балл; более 5%-
0 баллов

1 https://upload2.schoolrm.ru/iblock/1e2/1e2c6587a444a293cf8a2ef58a05d7c9/9fc0bf9f13e27d1a82b8e3073e73bde8.docxАнализ работы МБУ 
ДО"Большеберезниковская 
ДЮСШ"За 2020г

1

4.3. Доля педагогических работников с высшим образованием
(педагогическим) в общей численности педагогических работников

80-100% -2 балл; 
79,9-60 % - 1 
балл; менее  60 % - 
 0 балл

2 https://upload2.schoolrm.ru/iblock/1e2/1e2c6587a444a293cf8a2ef58a05d7c9/9fc0bf9f13e27d1a82b8e3073e73bde8.docx Анализ работы МБУ 
ДО"Большеберезниковская 
ДЮСШ"За 2020г

2

4.4. Доля педагогов, прошедших повышение квалификации (последние
3 года)

90-100% - 1 балл; 
менее 90% - 0 
баллов

1 https://upload2.schoolrm.ru/iblock/1e2/1e2c6587a444a293cf8a2ef58a05d7c9/9fc0bf9f13e27d1a82b8e3073e73bde8.docx Анализ работы МБУ 
ДО"Большеберезниковская 
ДЮСШ"За 2020г

1

4.5. Доля молодых педагогов до 35 лет 30 и более % -
2 балла; 20-29,9% - 
 1 балл; менее 
20% - 0 баллов

1

https://upload2.schoolrm.ru/iblock/1e2/1e2c6587a444a293cf8a2ef58a05d7c9/9fc0bf9f13e27d1a82b8e3073e73bde8.docx 

Анализ работы МБУ 
ДО"Большеберезниковская 
ДЮСШ"За 2020г

1

4.6. Учет достижений педагогических работников при формировании
стимулирующей части оплаты труда

1/0 1 Анализ работы МБУ 
ДО"Большеберезниковская ДЮСШ"За 

2020г

1

4. Обеспечение ОО квалифицированными кадрами

3. Организация получения образования обучающимися с ОВЗ, детьми-инвалидами



4.7. Доля педагогов, имеющих первую и высшую категорию 80-100%-3 балла; 
60-79,9% - 2балл; 
59,9% - 50% - 1 
балл; менее 50% - 
0 баллов

3

https://upload2.schoolrm.ru/iblock/1e2/1e2c6587a444a293cf8a2ef58a05d7c9/9fc0bf9f13e27d1a82b8e3073e73bde8.docx 

Анализ работы МБУ 
ДО"Большеберезниковска
я ДЮСШ"За 2020г

3

4.8. Доля учителей, участвующих в профессиональных конкурсах,
конференциях, педагогических чтениях и т.п., в целях
предоставления возможностей для профессионального и
карьерного роста

более 60% - 
2 балла; 40-59,9% - 
 1 балл; менее 
40% - 0 баллов

2 анализ работы МБУ 
ДО"Большеберезниковска
я ДЮСШ"За 2020г

2

4.9. Наличие победителей и призеров профессиональных конкурсов 3/0 2 Анализ работы МБУ 
ДО"Большеберезниковская 
ДЮСШ"За 2020г

2

4.10. Реализация педагогами авторских программ, собственных
методических и дидактических разработок, рекомендаций,
учебных пособий и т.п. (при наличии документального
подтверждения)

муниципальный 
уровень - 2 балла; 
республиканский 
уровень - 3 балла

3 анализ работы МБУ 
ДО"Большеберезниковская 
ДЮСШ"За 2020г

3

4.11. Доля педагогических работников, имеющих государственные и
отраслевые награды, звания

более 20%-
3 балла, 10-19,9% - 
 2 балла; менее 
10% - 1 балл

3

https://docviewer.yandex.ru/view/198394922/?page=16&*=Ncy7AWYABy%2FHXBsi5Wq7DQGc%2BQ97InVybCI6InlhLWJyb3dzZXI6Ly80RFQxdVhFUFJySlJYbFVGb2V3cnVBM1JKdFNSbVdNR0d4SVBkTTZBZldsbk9PVXFGVFhzQ29aVWl2aHZIT1BXRTRpQzhvT1RQUXVHNndkRUZkcmhuUnZ1akstS1JrY2ZYMjBFLTRrOTJHNEs5RG14NVV2ZFhxVVdOaDVmcWp0MDdjdmxGeC1QRlFUel9EV1lDMEVqOXc9PT9zaWduPXRzanhnUmxmT3hqVEtsZC00U1lmcmdOWXRNU1VPQUNQTGdjNTV2MFhKSDA9IiwidGl0bGUiOiI5ZmMwYmY5ZjEzZTI3ZDFhODJiOGUzMDczZTczYmRlOC5kb2N4Iiwibm9pZnJhbWUiOmZhbHNlLCJ1aWQiOiIxOTgzOTQ5MjIiLCJ0cyI6MTU5NDg5NDU5NjU5OCwieXUiOiI4NTY1NjI0ODQxNDQ3MTQ5MTkwIn0%3D

анализ работы МБУ 
ДО"Большеберезниковска
я ДЮСШ"За 2020г

3

4.12. Доля педагогических работников, успешно прошедших
добровольную независимую оценку квалификации  в текущем году 

5% и более – 
2 балла; 2-4,9% - 
1 балл; менее 2% - 
0 баллов

2 анализ работы МБУ 
ДО"Большеберезниковская 
ДЮСШ"За 2020г

2

4.13. Доля учителей общеобразовательной организации, вовлеченных в
национальную систему профессионального роста педагогических
работников

10 % и более - 2 
балла; 5-9,9% - 
1 балл; менее 5% - 
0 баллов

2 анализ работы МБУ 
ДО"Большеберезниковская 
ДЮСШ"За 2020г

2

Самооценка Ссылка Комментарий к ссылке

Оценка 
муниципального/р

егионального 
эксперта 

Комментарий 
муниципального/регионального 

эксперта

5.1. Наличие педагогов, включенных в кадровый резерв руководителей
образовательных организаций

1/0 0 0

5.2. Наличие педагогов, прошедших курсы по подготовке кадрового
резерва руководителей образовательных организаций

1/0 0 0

5.3. Наличие педагогов, прошедших процедуру аттестации
претендентов на должность руководителя образовательной
организации 

1/0 0 0

Самооценка Ссылка Комментарий к ссылке

Оценка 
муниципального/р

егионального 
эксперта 

Комментарий 
муниципального/регионального 

эксперта

6.1. Наличие корпусов / зданий образовательной организации 1 балл за каждое 
здание 7 7 зданий.Договора о 

безвозмездном польовании 
7

6.1. Наличие  филиалов, структурных подразделений образовательной 
организации

2 балла за каждый 
0

0

6.2. Уровень материально-технического и информационного
обеспечения реализации дополнительных образовательных
программ

70 - 100% - 
4 балла;

50 - 69% - 
3 балла;

25 - 50% - 
2 балл;

0 - 25% - 
1 баллов

4

https://upload2.schoolrm.ru/iblock/1e2/1e2c6587a444a293cf8a2ef58a05d7c9/9fc0bf9f13e27d1a82b8e3073e73bde8.docx 

анализ работы МБУ 
ДО"Большеберезниковская 

ДЮСШ"За 2020г

4

6.3. Реализация образовательных программ с применением 
дистанционных образовательных технологий и (или) электронного 
обучения

2/0 2 положение о 
дист.обучении

2

6.4. Число персональных компьютеров, используемых в учебных целях,
в расчёте на 100 обучающихся общеобразовательной организации,
имеющих доступ к сети Интернет

1/0 1 6 персональных 
компьютеров 

1

6. Наличие условий осуществления образовательной деятельности

5. Формирование резерва управленческих кадров



6.5. Число персональных компьютеров, используемых в учебных целях, 
в расчёте на 100 обучающихся

1/0 0 0

6.6. Наличие специальных программных средств (электронная 
библиотека, медиатеки и пр.)

1/0 0 0

6.7. Обеспечение информационной открытости. Наполнение
официального сайта образовательной организации в соответствии
с требованиями к официальному вебресурсу (Приказ
Рособрнадзора от 29.05.2014 № 785 "Об утверждении требований к
структуре официального сайта образовательной организации в
информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" и
формату представления на нем информации")

3/0 3

https://sportber.schoolrm.ru/sveden/document/

имеется сайт sport 
bb2013@

3

6.8. Поддержание официального сайта образовательной организации в
актуальном состоянии

1/0 1
https://sportber.schoolrm.ru/sveden/document/

Систематически обновляется 
сайт

1

6.9. Наличие обратной связи на официальном сайте 1/0 1
https://sportber.schoolrm.ru
/sveden/contacts/#contacts

имеется анализ 1

6.10. Наличие страницы ОО в социальных сетях 1/0 1 имеется сайт 1
6.11. Наличие положительных публикаций о деятельности ОО в СМИ 1/0 1 информация на сайте 1

6.12. Отношение средней заработной платы педагогических работников
общеобразовательной организации к средней заработной плате по
Республике Мордовия

1/0 1

https://sportber.schoolrm.ru/sveden/document/

Справка об отношении 
з.п педработников

1

6.13. Реализация образовательных программ с применением сетевого 
взаимодействия с образовательными организациями

2/0 0 0

6.14. Наличие развитой инфраструктуры: бассейна, актового зала, 
мастерской, лаборатории и т. д. 

1 балл за каждое 
оборудованное 

помещение, но не 
более 5 баллов

1 имеется спорт зал 1

6.15. 0 0

6.15.1. отсутствие случаев детского травматизма 2/0 2 анализ работы МБУ 
ДО"Большеберезниковская 
ДЮСШ"За 2020г

2

6.15.2. отсутствие случаев производственного травматизма 1/0 1 анализ работы МБУ 
ДО"Большеберезниковская 
ДЮСШ"За 2020г

1

6.15.3. обеспечение охраны труда и техники безопасности в ОО
(отсутствие нарушений по итогам проверки муниципальной
(республиканской) профсоюзной организацией)

1/0 1 анализ работы МБУ 
ДО"Большеберезниковская 
ДЮСШ"За 2020г

1

6.16. 0 отсутствуют. 0

6.16.1. отсутствие предписаний, полученных по результатам пройденных
проверок контрольно-надзорных органов

1/0 1 Приказ ФБУЗ"Центр 
гигиены и 
эпидемиологии по РМ в 
Чамзинском районе"от 
26.01.21 номер2014

1

6.16.2. своевременное исполнение предписаний контрольно-надзорных
органов (при их наличии)

1/0 1 Своевременное исполнение 1

6.16.3. отсутствие подтвержденных жалоб на условия и качество ведения
образовательной деятельности

3/0 0 0

6.17.1.  обеспечение условий антитеррористической безопасности 1/0 1 приказ по МБУ ДО 1
6.17.2. наличие паспорта безопасности ОО 1/0 1 Имеется 1
6.18. Функционирование системы государственно-общественного

управления
1/0 1 Положения об Управляющем 

совете, педогогическом совете 
,попячическом совете 
,утвержденные приказом 
поМБУ 
ДО"Большеберезниковская 
ДЮСШ" 

1

Соответствие деятельности ОО требованиям законодательства РФ в сфере образования:

Соответствие деятельности образовательной организации требованиям 
законодательства в части обеспечения комплексной безопасности образовательной 
организации:



6.19. Наличие у ОО действующего статуса инновационной
(экспериментальной), стажировочной площадки

федеральный 
уровень – 3 балла; 
региональный 
уровень – 2 балла; 
муниципальный 
уровень – 1 балл

0 0

6.20. Наличие достижений ОО (награды, гранты и пр.) (за последние 3
года)

федеральный 
уровень – 3 балла; 
региональный 
уровень – 2 балла; 
муниципальный 
уровень - 1 балл 

1 Грамота администрации 
Большеберезниковского 
муниципального района

1

6.21. Инвестиционная привлекательность, привлечение внебюджетных 
средств для развития учебно-материальной базы ОО

3/0 3

https://upload2.schoolrm.ru/iblock/62e/62e09a067bb71595abcb58b03b14eac6/94c676f71bfe998d1bf80a9736bc402c.pdf

Спонсорская помощь 3

6.20.1. Удовлетворенность качеством предоставляемых услуг (по
результатам анкетирования родителей (законных представителей),
общественности) (не менее 95 %)

1/0 1

https://bus.gov.ru/pub/info-card/253091?activeTab=3&organizationGroup=251

анализ работы МБУ 
ДО"Большеберезниковская 
ДЮСШ"За 2020г

1

6.20.2. Положение организации ДО в рейтинге по итогам проведения
НОКО

1-10 место – 3 
балла;

11-20 место – 2 
балла;

21-30 место – 1 
балл

3

https://bus.gov.ru/pub/info-card/253091?activeTab=3&organizationGroup=251

приказ минестерства 
образования РМ

3

6.20.3. Положительная динамика продвижения в рейтинге по итогам
проведения НОКО

1/0 1
https://bus.gov.ru/pub/info-card/253091?activeTab=3&organizationGroup=251

Справки ежегодные анализы работы ДЮСШ 1

118 118

6.20. Наличие объективных результатов внешней оценки



Приложение 2

Самооценка Ссылка Комментарий к ссылке

Оценка 
муниципального/р

егионального 
эксперта 

Комментарий 
муниципального/регионального 

эксперта

1.1.1. Соответствие квалификации руководителя ОО требованиям
Единого квалификационного справочника должностей
руководителей, специалистов и служащих, утв. приказом
Министерства здравоохранения и социального развития
Российской Федерации от 26 августа 2010 г. № 761-н и (или)
профстандартов

1/0

1
https://yadi.sk/d/
yEqY4YWlJjwYZg 

1

1.1.2. Руководителем освоена дополнительная профессиональная
программа переподготовки по направлению деятельности

1/0 1 https://yadi.sk/d/
wPCubcvpjLoPvQ

  КОПИЯ ДОКУМЕНТА 1

1.1.3. Своевременное освоение руководителем дополнительной
профессиональной программы повышения квалификации

1/0 1 https://yadi.sk/i/
OYKmW6BhlFHyD
Q

  КОПИЯ ДОКУМЕНТА 1

1.1.4. Прохождение руководителем курсов обучения по
дополнительным образовательным программам: оказание первой
помощи, проверка знаний требований охраны труда, пожарно-
технический минимум, подготовка должностных лиц и
специалистов ГО и ЧС и др.

не более 5 5 https://disk.yande
x.ru/d/aNKAUHuS

M-O79Q

  КОПИИ ДОКУМЕНТОВ 5

1.1.5. Участие руководителя образовательной организации в конкурсах, 
конференциях, проектах и т.д.

1/0 0 https://yadi.sk/d/
qx3qbKE79KU3vA 

Программа семинара 0

1.1.6. Наличие у руководителя образовательной организации статуса 
эксперта и т.п.

2/0 0

1.1.7. Наличие у руководителя образовательной организации статуса 
депутата, члена выборного органа местного самоуправления, 
выборного должностного лица местного самоуправления

3/0 3 https://disk.yande
x.ru/i/WL5Xr0_hx
9VDXg 

3

1.1.8. Наличие у руководителя образовательной организации статуса 
члена общественного объединения

1/0 1
Структура и 
органы 
управления 

1

1.1.9. Организация на базе ОО семинаров, курсов, мастер-классов, 
направленных на распространение опыта управленческой 
деятельности

2/0 2
10cac158deef4e2f
3a77c38f0c05d4a
8.pdf 
(schoolrm.ru)

стр.13 Отчет о 
самообследовании за 2020 год

2

1.1.10. Участие в процедуре внешней независимой оценки уровня 
сформированности профессиональных компетенций руководителя 
ОО

1/0 0 0

1.1.11. Своевременное прохождение руководителем процедуры
аттестации на соответствие занимаемой должности 

1/0 1 https://yadi.sk/d/
yEqY4YWlJjwYZg

1

1.2.1. Соответствие квалификации заместителя руководителя ОО
требованиям Единого квалификационного справочника
должностей руководителей, специалистов и служащих, утв.
приказом Министерства здравоохранения и социального развития
Российской Федерации от 26 августа 2010 г. № 761-н и (или)
профстандартов

1/0 1

https://disk.yande
x.ru/i/5j9jX9YDPb
8zuQ 

1

1.2.2. Заместителем руководителя освоена дополнительная
профессиональная программа переподготовки по направлению
деятельности

1/0 1 https://disk.yande
x.ru/i/-jOipp-
2t7EtKQ 

1

1.2.3. Своевременное освоение заместителем руководителя
дополнительной профессиональной программы повышения
квалификации

1/0 1 https://disk.yande
x.ru/i/sG2bWprV4
lJ-KA 

1

1.2.4. Своевременное прохождение заместителем руководителя
процедуры аттестации на соотвествие занимаемой должности 

1/0
1

x.ru/i/5j9jX9YDPb
8zuQ  

1

Показатели мониторинга эффективности деятельности руководителей общеобразовательных организаций Республики Мордовия

1. Качество профессиональной подготовки административно-управленческих 
работников образовательной организации

1.1. Качество профессиональной подготовки руководителей ОО

1.2. Качество профессиональной подготовки заместителей 
руководителей ОО

1.3. Качество профессиональной подготовки руководителей структурных 
подразделений



1.3.1. Соответствие квалификации руководителя структурного
подразделения требованиям Единого квалификационного
справочника должностей руководителей, специалистов и
служащих, утв. приказом Министерства здравоохранения и
социального развития Российской Федерации от 26 августа 2010
г. № 761-н и (или) профстандартов

1/0 0

1.3.2. Своевременное освоение руководителем структурного
подразделения дополнительной профессиональной программы
повышения квалификации

1/0 0

1.3.3. Своевременное прохождение руководителем структурного
подразделения процедуры аттестации на соответствие занимаемой
должности 

1/0 0

Самооценка Ссылка Комментарий к ссылке

Оценка 
муниципального/р

егионального 
эксперта 

Комментарий 
муниципального/регионального 

эксперта

2.1.1. Реализация программы предшкольного образования,
направленной на выравнивание стартовых условий для получения
начального общего образования

1/0 0

2.1.2. Качество знаний выпускников 4 классов, освоивших программу
начального общего образования 

Для ОО: 80-100 % 
- 3 балла; 60-79,9 
% - 2 балла; 51-
59,9 % - 1 балл; 
менее 50 %  - 0 
баллов

1

10cac158deef4e2f
3a77c38f0c05d4a
8.pdf 
(schoolrm.ru)

стр.12 Отчет о 
самообследовании за 2020 год

1

2.1.3. Качество знаний выпускников 4 классов, освоивших программу 
начального общего образования

Для ОО (классов, 
групп) с ОВЗ: 70-
100 % - 3 балла; 
50-69,9 % - 2 
балла; 31-49,9 % - 
1 балл; менее 30% 
- 0 баллов

1 1

2.1.4. Доля обучающихся 2-7 классов, имеющих академическую
задолженность 

отсутствуют -
2 балла; менее 1 
% - 1 балл; 1 % и 
более - 0 баллов

2 10cac158deef4e2f
3a77c38f0c05d4a
8.pdf 
(schoolrm.ru)

стр.12 Отчет о 
самообследовании за 2020 год

2

2.1.5. Доля обучающихся 8 и 10 классов, оставленных на повторный
курс обучения

отсутствуют -
2 балла; менее 5 
%- 1 балл; 5 % и 
более - 0 баллов

2 10cac158deef4e2f
3a77c38f0c05d4a
8.pdf 
(schoolrm.ru)

стр.12 Отчет о 
самообследовании за 2020 год

2

2.1.6. Доля обучающихся 9 и 11 классов, допущенных к ГИА 100% - 2 балла; 
95-99,9% - 1 балл; 
менее 95 % - 
0 баллов

2 10cac158deef4e2f
3a77c38f0c05d4a
8.pdf 
(schoolrm.ru)

стр.12 Отчет о 
самообследовании за 2020 год

2

2.1.7. Доля выпускников 9 классов, успешно прошедших ОГЭ 100% -2 балла; 
менее 100% -0 
баллов

2 10cac158deef4e2f
3a77c38f0c05d4a
8.pdf 

стр.13 Отчет о 
самообследовании за 2020 год

2

2.1.8. Доля выпускников 11 классов, успешно прошедших ЕГЭ 100% - 2 балла; 
менее 100% - 0 
баллов

2 3a77c38f0c05d4a
8.pdf 
(schoolrm.ru)

стр.13 Отчет о 
самообследовании за 2020 год

2

2.1.9. Доля обучающихся, остававшихся на повторный курс обучения в 
9 классе, впоследствии окончивших 9 класс, и продолживших 
обучение в ОО или в учреждениях СПО

отсутствуют 
обучающиеся, 
остававшиеся на 
повторное 
обучение-3 балла; 
100% - 2 балла; 
95-99,9% - 1 балл; 
менее 95% - 
0 баллов 

3

10cac158deef4e2f
3a77c38f0c05d4a
8.pdf 
(schoolrm.ru)

стр.13 Отчет о 
самообследовании за 2020 год

3

2.1.10. Доля выпускников 9-х классов, продолживших обучение в 10-м 
классе

71-100% - 2 
балла; 51-70% - 1 
балл; менее 50% - 
0 баллов

2 10cac158deef4e2f
3a77c38f0c05d4a
8.pdf 
(schoolrm.ru)

стр.13 Отчет о 
самообследовании за 2020 год

2

2.1. Обеспечение базового уровня подготовки обучающихся

2. Достижение обучающимися планируемых результатов освоения основных образовательных программ



2.1.11. Доля выпускников 9-х классов, продолживших обучение в 
учреждениях СПО, поступивших на бюджетной основе

70-100 % - 2 
балла; 50-69,9 % - 
1 балл, менее 50 
% - 0 баллов (от 
числа ушедших в 
СПО)

2

10cac158deef4e2f
3a77c38f0c05d4a
8.pdf 
(schoolrm.ru)

стр.13 Отчет о 
самообследовании за 2020 год

2

Самооценка Ссылка Комментарий к ссылке

Оценка 
муниципального/р

егионального 
эксперта 

Комментарий 
муниципального/регионального 

эксперта

2.2.1. Доля выпускников 9 классов, имеющих итоговые отметки 
«хорошо» и «отлично»

70-100 % - 3 
балла; 50-69,9 % - 
2 балла; 31-49,9 
% - 1 балл; менее 
30% - 0 баллов

0

https://disk.yande
x.ru/i/5j9jX9YDPb
8zuQ  

стр.12 Отчет о 
самообследовании за 2020 год

0

2.2.2. Доля старшеклассников, обучающихся по программам 
профильного изучения предметов

50-100% - 2 
балла; 25-49,9% - 
1 балл; менее 25 
% - 0 баллов

0
https://disk.yande
x.ru/i/5j9jX9YDPb
8zuQ  

стр.24 Отчет о 
самообследовании за 2020 год

0

2.2.3. Доля выпускников с высокими баллами ЕГЭ (от 80% и выше) более 5% - 3 
балла; от 3 до 4,9 
% - 2 балла; от 1 
до 2,9 % - 1 балл

0

https://disk.yande
x.ru/i/5j9jX9YDPb
8zuQ  

стр.23 Отчет о 
самообследовании за 2020 год

0

2.2.4. Доля победителей и призеров муниципального этапа 
всероссийской олимпиады школьников (далее - ВОШ) от 
численности обучающихся

более 2 % - 2 
балла;от 1 до 1,9 
% - 1 балл

1 https://disk.yande
x.ru/i/5j9jX9YDPb
8zuQ  

стр.15 Отчет о 
самообследовании за 2020 год

1

2.2.5. Доля победителей и призеров регионального этапа ВОШ от 
численности обучающихся

более 1 % - 3 
балла; от 0,5 до 
0,9 % - 2 балла;от 
0,1 до 0,4% -  1 
балл

0

https://disk.yande
x.ru/i/5j9jX9YDPb
8zuQ  

стр.15 Отчет о 
самообследовании за 2020 год

0

2.2.6. Наличие участников заключительного этапа ВОШ победителей   - 5 
баллов; призеров - 
 4 балла; 
участников - 3 
балла

0

https://disk.yande
x.ru/i/5j9jX9YDPb
8zuQ  

стр.15 Отчет о 
самообследовании за 2020 год

0

2.2.7. Доля обучающихся, принявших участие в муниципальных 
конкурсных мероприятиях (соревнованиях, НПК, конкурсах и т.д.)

5 и более % -  2 
балла; 2-5% -1 
балл; менее 2% - 
0 баллов

2

https://disk.yande
x.ru/i/5j9jX9YDPb
8zuQ  

стр.9 Отчет о 
самообследовании за 2020 год

2

2.2.8. Доля обучающихся, принявших участие в республиканских 
конкурсных мероприятиях (соревнованиях, НПК, конкурсах и т.д.)

5 и более % -  2 
балла; 2-5% -1 
балл; менее 2% - 
0 баллов

2

https://disk.yande
x.ru/i/5j9jX9YDPb
8zuQ  

стр.9 Отчет о 
самообследовании за 2020 год

2

2.2.9. Наличие обучающихся, принявших участие в общероссийских 
конкурсных мероприятиях (соревнованиях, НПК, конкурсах и т.д.)

3/0 3 https://disk.yande
x.ru/i/5j9jX9YDPb
8zuQ  

стр.10 Отчет о 
самообследовании за 2020 год

3

2.2.10. Наличие выпускников, поступивших в ВУЗы по результатам 
олимпиад, перечень которых утвержден приказом 
Минпросвещения РФ от 24.07.2019 г. № 390

5/0 0 0

2.2.11. Доля обучающихся, принявших участие в творческих, 
интеллектуальных и (или) творческих конкурсах и мероприятиях, 
перечень которых утвержден приказом Минпросвещения РФ от 
24.07.2019 г. № 390

5 и более % -  3 
балла; 2-5% - 2 
балла; 0,1-2% - 1 
балл

0 0

2.2.12. Наличие обучающихся, прошедших обучение в образовательных 
центрах «Сириус», «Мира»,  «Коллобарация»,  «Технопарк» и др.

2/0 0 0

2.2. Обеспечение высокого уровня подготовки обучающихся



2.2.13. Наличие призеров и победителей региональных олимпиад и 
конкурсов (Конкурсы, олимпиады младших школьников  по 
учебным предметам, олимпиады, конкурсы по мордовским, 
татарским языкам, конкурс  «Влюбленный в чтение»)

3/0 0 0

2.2.14. Доля обучающихся, занимающихся по индивидуальным учебным
планам (обучение на дому, ускоренное или семейное обучение и
т.п.)

более 3% - 
2 балла; 0,1-3% - 
1 балл

1 https://disk.yande
x.ru/i/5j9jX9YDPb
8zuQ  

стр.10 Отчет о 
самообследовании за 2020 год

1

2.2.15.1. Наличие предпрофильной подготовки на уровне ООО 1/0 1 https://yadi.sk/d/
_uBbwZZD66KmB
w

программа предпрофильной 
подготовки  

1

2.2.15.2. Наличие  профильного обучения на уровне среднего образования 1/0 0 0

2.2.15.3. Участие обучающихся в JuniorSkills, WorldSkills Russia 2/0 0 0
2.2.15.4. Доля выпускников, продолживших обучение в организациях

среднего или высшего профессионального образования в
соответствии с профилем 

более 20% - 2 
балла; 10-19,9% - 
1 балл; менее 10% 
- 0 баллов

0 0

Самооценка Ссылка Комментарий к ссылке

Оценка 
муниципального/р

егионального 
эксперта 

Комментарий 
муниципального/регионального 

эксперта

2.3.1. Доля обучающихся начальных классов, успешно выполнивших 
комплексную работу по оценке метапредметных результатов 
освоения основной образовательной программы 

Для ОО: 
достигшие 
базового уровня: 
100% - 2 балла; 
менее 100 % - 0 
баллов.

0 https://disk.yande
x.ru/i/zc8HrNY5a8
ksSA 

справка 0

2.3.2. Доля обучающихся начальных классов, успешно выполнивших 
комплексную работу по оценке метапредметных результатов 
освоения основной образовательной программы 

Для ОО (классов, 
групп) с ОВЗ: 
достигшие 
базового уровня: 
100% - 2 балла; 
менее 100 % - 0 
баллов.

0 0

2.3.3. Мониторинг сформированности у обучающихся личностных 
результатов освоения основной образовательной программы 
начального общего образования

1/0 1 https://disk.yande
x.ru/i/-
HdnTCOfBFV4yg 

справка 1

2.3.4. Доля обучающихся 5-9 классов, успешно выполнивших 
комплексную работу по оценке метапредметных результатов 
освоения основной образовательной программы 

Для ОО: 
достигшие 
базового уровня: 
100% - 2 балла; 
менее 100 % - 0 
баллов.

1 https://disk.yande
x.ru/i/V9cngHs98
TAkUQ 

справка 1

2.3.5. Доля обучающихся 5-9 классов, успешно выполнивших 
комплексную работу по оценке метапредметных результатов 
освоения основной образовательной программы 

Для ОО (классов, 
групп) с ОВЗ: 
достигшие 
базового уровня: 
100% - 2 балла; 
менее 100 % - 0 
баллов.

0 0

2.3.6. Мониторинг сформированности у обучающихся личностных 
результатов освоения основной образовательной программы 
основного общего образования 

1/0 1 https://disk.yande
x.ru/i/V9cngHs98
TAkUQ  

справка 1

2.3.7. Доля обучающихся старших классов, успешно выполнивших 
комплексную работу по оценке метапредметных результатов 
освоения основной образовательной программы 

Для ОО: 
достигшие 
базового уровня: 
100% - 2 балла; 
менее 100 % - 0 
баллов.

1 https://disk.yande
x.ru/i/V9cngHs98
TAkUQ  

справка 1

2.2.15. Осуществление профильной подготовки обучающихся

2.3. Обеспечение метапредметных и личностных результатов обучающихся



2.3.7. Доля обучающихся старших классов, успешно выполнивших 
комплексную работу по оценке метапредметных результатов 
освоения основной образовательной программы 

Для ОО (классов, 
групп) с ОВЗ: 
достигшие 
базового уровня: 
100% - 2 балла; 
менее 100 % - 0 
баллов.

2.3.8. Мониторинг сформированности у обучающихся личностных 
результатов освоения основной образовательной программы 
среднего общего образования

1/0 1 https://disk.yande
x.ru/i/V9cngHs98
TAkUQ  

справка 1

2.3.9. Реализация договоров о сетевом взаимодействии с организациями
различного уровня (более трех)

1/0 0 0

2.3.10. Доля обучающихся, охваченных дополнительным образованием,
реализуемым общеобразовательной организацией

более 20% -2;10-
19,9% -1;менее 
10% - 0

0 0

2.3.11. Доля обучающихся с ОВЗ, осваивающих дополнительные
образовательные программы, занимающихся с применением
дистанционных технологий

более 5%-2 балла; 
0,1-5% -1балл; 
нет-0 баллов

0 0

2.3.12. Наличие в образовательной организации программы воспитания 1/0 1 https://marber.sc
hoolrm.ru/sveden
/document/?clear
_cache=Y 

программа 1

2.3.13. Доля обучающихся, вовлеченных в социально-значимую
деятельность: Всероссийское детско-юношеское военно-
патриотическое общественное движение «Юнармия», кадетское и
волонтерское движения, экологический отряд «Зеленый патруль»
и т.д. (при наличии документального подтверждения)

10% и более - 
3 балла; 5-9,9% - 
2 балла; менее 5% 
- 1 балл; 
отсутствуют - 0 
баллов

1 https://disk.yande
x.ru/i/ICMc7Zen9t
4keQ 

справка 1

2.3.14. Реализация в ОО социокультурных проектов (школьный музей,
театр, социальные проекты и др.)

1 балл за каждый 
проект (не более 5 

баллов)

2 https://marber.sc
hoolrm.ru/outside
-
lessons/museums

школьный музей, страничка на 
сайте школы 

2

2.3.15. Наличие обучающихся, находящихся на профилактическом учете
в ОО, КДН, ОДН

0/2 (наличие - 0 
баллов; 
отсутствие - 2 
балла)

2 https://yadi.sk/d/
ZQJxybPNldkdXg

справка 2

2.3.1. Наличие положительной динамики учета обучающихся,
находящихся на профилактическом учете в ОО, КДН, ОДН 

2/0 2 https://yadi.sk/d/
ZQJxybPNldkdXg

справка 2

Самооценка Ссылка Комментарий к ссылке

Оценка 
муниципального/р

егионального 
эксперта 

Комментарий 
муниципального/регионального 

эксперта

3.1. Наличие в ОО доступной (безбарьерной) среды для детей с ОВЗ и
детей-инвалидов в соотвествии с п.3 Приказа Минобрнауки
России от 09.11.2015 N 1309 (ред. от 18.08.2016) «Об
утверждении Порядка обеспечения условий доступности для
инвалидов объектов и предоставляемых услуг в сфере
образования, а также оказания им при этом необходимой помощи» 

2/0 2

10cac158deef4e2f
3a77c38f0c05d4a
8.pdf 
(schoolrm.ru)

 Отчет о самообследовании за 
2020 год

2

3.2. Доля обучающихся с ОВЗ, занимающихся по индивидуальным
учебным планам (от общей численности обучающихся в ОО) 

более 3% - 
2 балла; 0,1-3% - 
1 балл

2 3a77c38f0c05d4a
8.pdf 
(schoolrm.ru)

 Отчет о самообследовании за 
2020 год

2

3.3. Реализация адаптированных образовательных программ при
наличии в ОО обучающихся с ОВЗ

 1/0 1 https://marber.sc
hoolrm.ru/edu-
process/programs

адаптированные программы 1

3.4. Доля лиц с ограниченными возможностями здоровья и детей-
инвалидов, обучающихся с применением дистанционных
технологий (от общей численности обучающихся в ОО) 

более 3% - 
2 балла; 0,1-3% - 
1 балл

2 3a77c38f0c05d4a
8.pdf 
(schoolrm.ru)

 Отчет о самообследовании за 
2020 год

2

3.5. Наличие паспорта доступности образовательной организации    1/0 1 https://disk.yande
x.ru/i/KlEPkwxIDp
F63w 

паспорт доступности 1

3. Организация получения образования обучающимися с ОВЗ, детьми-инвалидами



Самооценка Ссылка Комментарий к ссылке

Оценка 
муниципального/р

егионального 
эксперта 

Комментарий 
муниципального/регионального 

эксперта

4.1. Укомплектованность штата педагогических работников,
квалификация которых соответствует занимаемой должности

2/0 2 https://marber.sc
hoolrm.ru/sveden
/employees/?PAG
EN_2=2&SIZEN_2
=10 

справка 2

4.2. Текучесть педагогических кадров менее 5 % - 
1 балл; более 5%-
0 баллов. Для ОО, 
функционирующи
х менее 3-х лет:
менее 3% - 1 
от 3% и более - 0

1 https://yadi.sk/d/
AxdPN7zbEqe9Ug 

справка 1

4.3. Доля педагогических работников с высшим образованием
(педагогическим) в общей численности педагогических
работников

80-100% -2 балл; 
79,9-60 % - 1 
балл; менее  60 % 
- 0 балл

2 https://disk.yande
x.ru/i/sgqLaZW7x
OGUZg 

справка 2

4.4. Доля педагогов, прошедших повышение квалификации
(последние 3 года)

90-100% - 1 балл; 
менее 90% - 0 
баллов

1 https://disk.yande
x.ru/i/sgqLaZW7x
OGUZg 

справка 1

4.5. Доля молодых педагогов до 35 лет 30 и более % -
2 балла; 20-29,9% 
- 1 балл; менее 
20% - 0 баллов

1 https://disk.yande
x.ru/i/sgqLaZW7x
OGUZg 

справка 1

4.6. Учет достижений педагогических работников при формировании
стимулирующей части оплаты труда

1/0 1 https://disk.yande
x.ru/i/sgqLaZW7x
OGUZg 

справка 1

4.7. Доля педагогов, имеющих первую и высшую категорию 80-100%-3 балла; 
60-79,9% - 2балл; 
59,9% - 50% - 1 
балл; менее 50% - 
0 баллов

2 https://disk.yande
x.ru/i/sgqLaZW7x
OGUZg 

справка 2

4.8. Доля учителей, участвующих в профессиональных конкурсах,
конференциях, педагогических чтениях и т.п., в целях
предоставления возможностей для профессионального и
карьерного роста

более 60% - 
2 балла; 40-59,9% 
- 1 балл; менее 
40% - 0 баллов

0 https://disk.yande
x.ru/i/sgqLaZW7x
OGUZg 

справка 0

4.9. Наличие победителей и призеров профессиональных конкурсов уровень ОО - 
1 балл; 
муниципальный 
уровень - 2 балла; 
республиканский 
уровень - 3 балла; 
всероссийский 
уровень: участие - 
3 балла, 
победитель или 
призер - 4 балла

2 https://disk.yande
x.ru/i/sgqLaZW7x
OGUZg 

справка 2

4.10. Наличие программ, методических и дидактических материалов,
пособий и т.п., разработанных педагогическими работниками ОО,
рекомендованных для использования в других ОО (при наличии
документального подтверждения)

муниципальный 
уровень - 2 балла; 
республиканский 
уровень - 3 балла

0 https://disk.yande
x.ru/i/sgqLaZW7x
OGUZg 

справка 0

4. Обеспечение ОО квалифицированными кадрами



4.11. Доля педагогических работников, имеющих государственные и
отраслевые награды, звания

более 20%-
3 балла, 10-19,9% 
- 2 балла; менее 
10% - 1 балл

3 https://disk.yande
x.ru/i/sgqLaZW7x
OGUZg 

справка 3

4.12. Доля педагогических работников, успешно прошедших
добровольную независимую оценку квалификации  в текущем году 

5% и более – 
2 балла; 2-4,9% - 
1 балл; менее 2% - 
 0 баллов

2 https://disk.yande
x.ru/i/sgqLaZW7x
OGUZg 

справка 2

4.13. Доля учителей общеобразовательной организации, вовлеченных в
национальную систему профессионального роста педагогических
работников

10 % и более - 2 
балла; 5-9,9% - 
1 балл; менее 5% - 
 0 баллов

2 https://disk.yande
x.ru/i/sgqLaZW7x
OGUZg 

справка 2

4.14. Наличие в ОО педагогических работников, профессиональный 
рост которых сопровождается посредством разработанных ИОМ

1/0 0 https://disk.yande
x.ru/i/sgqLaZW7x
OGUZg 

справка 0

Самооценка Ссылка

справка Оценка 
муниципального/р

егионального 
эксперта 

Комментарий 
муниципального/регионального 

эксперта

5.1. Наличие педагогов, включенных в кадровый резерв
руководителей образовательных организаций

1/0 0 0

5.2. Наличие педагогов, прошедших курсы по подготовке кадрового
резерва руководителей образовательных организаций

1/1 0 0

5.3. Наличие педагогов, прошедших процедуру аттестации
претендентов на должность руководителя общеобразовательной
организации 

1/0 0 0

Самооценка Ссылка Комментарий к ссылке

Оценка 
муниципального/р

егионального 
эксперта 

Комментарий 
муниципального/регионального 

эксперта

6.1. Наличие корпусов / зданий образовательной организации 1 балл за каждое 
здание

1

Основные 
сведения | 
МБОУ 
«Марьяновская 
средняя 
общеобразовате
льная школа», 
Большеберезник
овский район 
(schoolrm.ru)

1

6.2. Наличие  филиалов / структурных подразделений 
образовательной организации

2 балла за каждый 
0

0

6.3. Реализация основных образовательных программ с применением 
дистанционных образовательных технологий и (или) 
электронного обучения

2/0 0 0

6.4. Число персональных компьютеров, используемых в учебных
целях, в расчёте на 100 обучающихся общеобразовательной
организации, имеющих доступ к сети Интернет

1/0 1 https://disk.yande
x.ru/i/5j9jX9YDPb
8zuQ  

стр.9 Отчет о 
самообследовании за 2020 год

1

6.5. Число персональных компьютеров, используемых в учебных целях, в 
расчёте на 100 обучающихся

1/0 1 https://marber.sc
hoolrm.ru/sveden
/objects/ 

школьный сайт 1

6.6. Наличие специальных программных средств (электронная 
библиотека, электронные версии учебников/учебных пособий, 
электронный журнал, электронный дневник и пр.)

1/0 1 https://sgo.e-
mordovia.ru/ 

электронный журнал 1

6.7. Обеспечение информационной открытости. Наполнение
официального сайта образовательной организации в  соответствии 
с требованиями к официальному вебресурсу (Приказ Федеральной
службы по надзору в сфере образования и науки РФ от 14 августа
2020 г. № 831 “Об утверждении Требований к структуре
официального сайта образовательной организации в
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и
формату представления информации”)

3/0 3 МБОУ 
«Марьяновская 
средняя 
общеобразовате
льная школа», 
Большеберезник
овский район 

школьный сайт 3

6. Наличие условий осуществления образовательной деятельности

5. Формирование резерва управленческих кадров



6.8. Поддержание официального сайта общеобразовательной
организации в актуальном состоянии

1/0 1

МБОУ 
«Марьяновская 
средняя 
общеобразовате
льная школа», 
Большеберезник
овский район 
(schoolrm.ru)

школьный сайт 1

6.9. Наличие обратной связи на официальном сайте 1/0 1

МБОУ 
«Марьяновская 
средняя 
общеобразовате
льная школа», 
Большеберезник
овский район 
(schoolrm.ru)

школьный сайт 1

6.10. Наличие положительных публикаций о деятельности ОО в СМИ 1/0 1

МБОУ 
«Марьяновская 
средняя 
общеобразовате
льная школа», 
Большеберезник
овский район 
(schoolrm.ru)

школьный сайт 1

6.11. Отношение средней заработной платы педагогических работников 
общеобразовательной организации к средней заработной плате по
Республике Мордовия

100% - 1 балл, 
выше - 2 балла , 
ниже - 0 баллов

0 0

6.12. Реализация основных образовательных программ с применением 
сетевого взаимодействия с образовательными организациями

2/0 0 0

6.13. Наличие в ОО кабинетов «Технологии», оборудованных под 
новое содержание (робототехнику, компьютерный дизайн и т.п.)

2/0 0 0

6.14.

6.14.1. отсутствие случаев детского травматизма 2/0 2 2
6.14.2. отсутствие случаев производственного травматизма 1/0 1 1
6.14.3. обеспечение условий антитеррористической безопасности 1/0 1 https://disk.yande

x.ru/d/qJiC6f1WZz
6hfw  

план мероприятий 1

6.14.4. наличие паспорта безопасности ОО 1/0 1 1
6.14.5. обеспечение охраны труда и техники безопасности в ОО

(отсутствие нарушений по итогам проверки муниципальной
(республиканской) профсоюзной организацией)

1/0 1 1

6.15.

6.15.1. отсутствие предписаний, полученных по результатам пройденных
проверок контрольно-надзорных органов

1/0 1 1

6.15.2. своевременное исполнение предписаний контрольно-надзорных
органов (при их наличии)

1/0 0

6.15.3. отсутствие подтвержденных жалоб на условия и качество ведения
образовательной деятельности

3/0 0 0

6.16. Функционирование системы государственно-общественного
управления

1/0 1 https://marber.sc
hoolrm.ru/sveden
/struct/ 

школьный  сайтт 1

Соответствие деятельности ОО требованиям законодательства РФ в сфере 
образования:

Соответствие деятельности образовательной организации требованиям 
законодательства в части обеспечения комплексной безопасности образовательной 
организации:



6.17. Доля обучающихся, охваченных горячим питанием 80-100 % - 2 
балла, 50-80 % - 1 
балл, меньше 50 
% - 0 баллов

2

Школьное 
питание | МБОУ 
«Марьяновская 
средняя 
общеобразовате
льная школа», 
Большеберезник
овский район 
(schoolrm.ru)

школьный  сайтт 2

6.18. Наличие у ОО действующего статуса инновационной
(экспериментальной), стажировочной площадки

федеральный 
уровень – 3 балла; 
региональный 
уровень – 2 балла; 
муниципальный 
уровень – 1 балл

1 Точка роста | 
МБОУ 
«Марьяновская 
средняя 
общеобразовате
льная школа», 
Большеберезник
овский район 
(schoolrm.ru)

школьный  сайтт 1

6.19. Наличие достижений ОО (награды, гранты и пр.) (за последние 3
года)

федеральный 
уровень – 3 балла; 
региональный 
уровень – 2 балла; 
муниципальный 
уровень - 1 балл 

0

6.20. Инвестиционная привлекательность, привлечение внебюджетных 
средств для развития учебно-материальной базы ОУ 

3/0 0

6.21.1. Реализация мероприятий по повышению объективности оценки
уровня подготовки обучающихся в рамках функционирования
внутренней системы оценки качества образования

1/0 1 1

6.21.2. Отсутствие в списке образовательных организаций с признаками
необъективных результатов, формируемого Рособрнадзором

3/0 3 3

6.21.3. Положение ОО в рейтинге по итогам проведения НОКО 1-30 место – 
3 балла; 31-50 
место – 2 балла; 
51-70 место – 
1 балл

2 2

6.21.4. Положительная динамика продвижения в рейтинге по итогам
проведения НОКО

1/0 1 1

116 116

6.21. Наличие объективных результатов внешней оценки



Приложение 2

Самооценка Ссылка Комментарий к ссылке

Оценка 
муниципального/р

егионального 
эксперта 

Комментарий 
муниципального/регионального 

эксперта

1.1.1. Соответствие квалификации руководителя ОО требованиям
Единого квалификационного справочника должностей
руководителей, специалистов и служащих, утв. приказом
Министерства здравоохранения и социального развития
Российской Федерации от 26 августа 2010 г. № 761-н и (или)
профстандартов

1/0

1

https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
940/940349d313a
a27842abf969c4f1
f0b0c/Direktor.jpg

Диплом по квалификации 
"Менеджер"

1

1.1.2. Руководителем освоена дополнительная профессиональная
программа переподготовки по направлению деятельности

1/0
1

hoolrm.ru/iblock/
827/827a6165086

Диплом о профессиональной 
переподготовке

1

1.1.3. Своевременное освоение руководителем дополнительной
профессиональной программы повышения квалификации

1/0
1

https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
e12/e12222b15f5

Удостоверение о повышении 
квалификации

1

1.1.4. Прохождение руководителем курсов обучения по
дополнительным образовательным программам: оказание первой
помощи, проверка знаний требований охраны труда, пожарно-
технический минимум, подготовка должностных лиц и
специалистов ГО и ЧС и др.

1 балл за каждую 
программу (не 
более 5 баллов)

2
https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
671/671b6b2d0ffc
9ca779e091df4e5
efdbd/Kulagin.doc
x

Удостоверение о прохождении 
курсов по ГО и ЧС

2

1.1.5. Участие руководителя образовательной организации в конкурсах, 
конференциях, проектах и т.д.

1/0 1
https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
c67/c67aadbfe042

Приказ министерства 
образования Республики 
Мордовия "Об участии в 

1

1.1.6. Наличие у руководителя образовательной организации статуса 
эксперта и т.п.

2/0 0 https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
a09/a0958af6e7c

Отчет о результатах 
самообследования МБОУ 
"Большеберезниковская СОШ" 

0

1.1.7. Наличие у руководителя образовательной организации статуса 
депутата, члена выборного органа местного самоуправления, 
выборного должностного лица местного самоуправления

3/0 0 https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
a09/a0958af6e7c
09b0e9f6329e5e7

Отчет о результатах 
самообследования МБОУ 
"Большеберезниковская СОШ" 
за 2020 год

0

1.1.8. Наличие у руководителя образовательной организации статуса 
члена общественного объединения

1/0 0 https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
a09/a0958af6e7c

Отчет о результатах 
самообследования МБОУ 
"Большеберезниковская СОШ" 

0

1.1.9. Организация на базе ОО семинаров, курсов, мастер-классов, 
направленных на распространение опыта управленческой 
деятельности

2/0 2 https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
a09/a0958af6e7c
09b0e9f6329e5e7

Отчет о результатах 
самообследования МБОУ 
"Большеберезниковская СОШ" 
за 2020 год

2

1.1.10. Участие в процедуре внешней независимой оценки уровня 
сформированности профессиональных компетенций руководителя 
ОО

1/0 1 hoolrm.ru/iblock/
c67/c67aadbfe042
f2561b0d5c60a96

образования Республики 
Мордовия "Об участии в 
апробации модели аттестации 

1

1.1.11. Своевременное прохождение руководителем процедуры
аттестации на соответствие занимаемой должности 

1/0 1 hoolrm.ru/iblock/
820/820243e0d48

Большеберезниковского 
муниципального района 

1

1.2.1. Соответствие квалификации заместителя руководителя ОО
требованиям Единого квалификационного справочника
должностей руководителей, специалистов и служащих, утв.
приказом Министерства здравоохранения и социального развития
Российской Федерации от 26 августа 2010 г. № 761-н и (или)
профстандартов

1/0 1 https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
730/730e5902f2d
3b6406bde9ded2
b8b1af6/Zamy.do
cx

Документы о квалификации 
заместителей руководителя

1

1.2.2. Заместителем руководителя освоена дополнительная
профессиональная программа переподготовки по направлению
деятельности

1/0 1
https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
aa5/aa5af7ed70a
455c2db4670c835

Диплом о профессиональной 
переподготовке

1

1.2.3. Своевременное освоение заместителем руководителя
дополнительной профессиональной программы повышения
квалификации

1/0 1 hoolrm.ru/iblock/
098/0988410adcc
df1f247f68a79a9ff

Удостоверения о повышении 
квалификации

1

1.2.4. Своевременное прохождение заместителем руководителя
процедуры аттестации на соотвествие занимаемой должности 

1/0
1

hoolrm.ru/iblock/
365/365a99ce300

соответствия занимаемой 
должности"

1

Показатели мониторинга эффективности деятельности руководителей общеобразовательных организаций Республики Мордовия

1. Качество профессиональной подготовки административно-управленческих 
работников образовательной организации

1.1. Качество профессиональной подготовки руководителей ОО

1.2. Качество профессиональной подготовки заместителей 
руководителей ОО

1.3. Качество профессиональной подготовки руководителей структурных 
подразделений



1.3.1. Соответствие квалификации руководителя структурного
подразделения требованиям Единого квалификационного
справочника должностей руководителей, специалистов и
служащих, утв. приказом Министерства здравоохранения и
социального развития Российской Федерации от 26 августа 2010
г. № 761-н и (или) профстандартов

1/0

1

https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
9cf/9cf6d34cf7cfe
8f36598b61c963c
705c/Gubanishch
eva_T.V._1_page_
0001.jpg

Документ о повышении 
квалификации

1

1.3.2. Своевременное освоение руководителем структурного
подразделения дополнительной профессиональной программы
повышения квалификации

1/0
1

hoolrm.ru/iblock/
bb7/bb7161b335f Документы об освоении дпп

1

1.3.3. Своевременное прохождение руководителем структурного
подразделения процедуры аттестации на соответствие занимаемой
должности 

1/0

1

https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
af3/af3c84bc7fb9
7ad47164216d5af

Выписка из протокола 
заседания комиссии по 
аттестации педагогических 
работников,  Приказ об 

1

Самооценка Ссылка Комментарий к ссылке

Оценка 
муниципального/р

егионального 
эксперта 

Комментарий 
муниципального/регионального 

эксперта

2.1.1. Реализация программы предшкольного образования,
направленной на выравнивание стартовых условий для получения
начального общего образования

1/0
0

0

2.1.2. Качество знаний выпускников 4 классов, освоивших программу
начального общего образования 

Для ОО: 80-100 % 
- 3 балла; 60-79,9 
% - 2 балла; 51-
59,9 % - 1 балл; 
менее 50 %  - 0 
баллов

2 https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
a09/a0958af6e7c
09b0e9f6329e5e7
738f63/samoobsl
edovanie-2020-
n.docx

Отчет о результатах 
самообследования МБОУ 
"Большеберезниковская СОШ" 
за 2020 год, п.2, стр.5 

2

2.1.3. Качество знаний выпускников 4 классов, освоивших программу 
начального общего образования

Для ОО (классов, 
групп) с ОВЗ: 70-
100 % - 3 балла; 
50-69,9 % - 2 
балла; 31-49,9 % - 
1 балл; менее 30% 
- 0 баллов

2 https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
a09/a0958af6e7c
09b0e9f6329e5e7
738f63/samoobsl
edovanie-2020-
n.docx

Отчет о результатах 
самообследования МБОУ 
"Большеберезниковская СОШ" 
за 2020 год, п.2, стр.5 

2

2.1.4. Доля обучающихся 2-7 классов, имеющих академическую
задолженность 

отсутствуют -
2 балла; менее 1 
% - 1 балл; 1 % и 
более - 0 баллов

2 https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
a09/a0958af6e7c
09b0e9f6329e5e7

Отчет о результатах 
самообследования МБОУ 
"Большеберезниковская СОШ" 
за 2020 год,  стр.28 , пункт 7, 

2

2.1.5. Доля обучающихся 8 и 10 классов, оставленных на повторный
курс обучения

отсутствуют -
2 балла; менее 5 
%- 1 балл; 5 % и 
более - 0 баллов

2 https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
a09/a0958af6e7c
09b0e9f6329e5e7
738f63/samoobsl

Отчет о результатах 
самообследования МБОУ 
"Большеберезниковская СОШ" 
за 2020 год,  стр.28 , пункт 7, 
подпункт 1.7

2

2.1.6. Доля обучающихся 9 и 11 классов, допущенных к ГИА 100% - 2 балла; 
95-99,9% - 1 балл; 
менее 95 % - 
0 баллов

2 https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
a09/a0958af6e7c
09b0e9f6329e5e7
738f63/samoobsl
edovanie-2020-
n.docx

Отчет о результатах 
самообследования МБОУ 
"Большеберезниковская СОШ" 
за 2020 год,  стр.28 , пункт 7, 
подпункт 1.8

2

2.1.7. Доля выпускников 9 классов, успешно прошедших ОГЭ 100% -2 балла; 
менее 100% -0 
баллов

2 https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
a09/a0958af6e7c

Отчет о результатах 
самообследования МБОУ 
"Большеберезниковская СОШ" 

2

2.1.8. Доля выпускников 11 классов, успешно прошедших ЕГЭ 100% - 2 балла; 
менее 100% - 0 
баллов

2 https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
a09/a0958af6e7c
09b0e9f6329e5e7

Отчет о результатах 
самообследования МБОУ 
"Большеберезниковская СОШ" 
за 2020 год,  стр.29 , пункт 7, 

2

2.1.9. Доля обучающихся, остававшихся на повторный курс обучения в 
9 классе, впоследствии окончивших 9 класс, и продолживших 
обучение в ОО или в учреждениях СПО

отсутствуют 
обучающиеся, 
остававшиеся на 
повторное 
обучение-3 балла; 
100% - 2 балла; 
95-99,9% - 1 балл; 
менее 95% - 
0 баллов 

3 https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
a09/a0958af6e7c
09b0e9f6329e5e7
738f63/samoobsl
edovanie-2020-
n.docx

Отчет о результатах 
самообследования МБОУ 
"Большеберезниковская СОШ" 
за 2020 год,  стр.15 , пункт 2

3

2.1. Обеспечение базового уровня подготовки обучающихся

2. Достижение обучающимися планируемых результатов освоения основных образовательных программ



2.1.10. Доля выпускников 9-х классов, продолживших обучение в 10-м 
классе

71-100% - 2 
балла; 51-70% - 1 
балл; менее 50% - 
0 баллов

1 https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
a09/a0958af6e7c
09b0e9f6329e5e7
738f63/samoobsl

Отчет о результатах 
самообследования МБОУ 
"Большеберезниковская СОШ" 
за 2020 год,  стр.23 , пункт4

1

2.1.11. Доля выпускников 9-х классов, продолживших обучение в 
учреждениях СПО, поступивших на бюджетной основе

70-100 % - 2 
балла; 50-69,9 % - 
1 балл, менее 50 
% - 0 баллов (от 
числа ушедших в 
СПО)

2
https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
215/215be71f734f
bce09f876888a8f0
3b0f/spravka.png

Справка о количестве 
выпускников 9 классов

2

Самооценка Ссылка Комментарий к ссылке

Оценка 
муниципального/р

егионального 
эксперта 

Комментарий 
муниципального/регионального 

эксперта

2.2.1. Доля выпускников 9 классов, имеющих итоговые отметки 
«хорошо» и «отлично»

70-100 % - 3 
балла; 50-69,9 % - 
2 балла; 31-49,9 
% - 1 балл; менее 
30% - 0 баллов

1 https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
a09/a0958af6e7c
09b0e9f6329e5e7
738f63/samoobsl
edovanie-2020-

Отчет о результатах 
самообследования МБОУ 
"Большеберезниковская СОШ" 
за 2020 год,  стр.29 , пункт 7, 
подпункт 1.20

1

2.2.2. Доля старшеклассников, обучающихся по программам 
профильного изучения предметов

50-100% - 2 
балла; 25-49,9% - 
1 балл; менее 25 
% - 0 баллов

2 https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
a09/a0958af6e7c
09b0e9f6329e5e7
738f63/samoobsl
edovanie-2020-
n.docx

Отчет о результатах 
самообследования МБОУ 
"Большеберезниковская СОШ" 
за 2020 год,  стр.30 , пункт 7, 
подпункт 1.27

2

2.2.3. Доля выпускников с высокими баллами ЕГЭ (от 80% и выше) более 5% - 3 
балла; от 3 до 4,9 
% - 2 балла; от 1 
до 2,9 % - 1 балл

3 https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
a09/a0958af6e7c
09b0e9f6329e5e7
738f63/samoobsl
edovanie-2020-
n.docx

Отчет о результатах 
самообследования МБОУ 
"Большеберезниковская СОШ" 
за 2020 год,  стр.17 

3

2.2.4. Доля победителей и призеров муниципального этапа 
всероссийской олимпиады школьников (далее - ВОШ) от 
численности обучающихся

более 2 % - 2 
балла;от 1 до 1,9 
% - 1 балл

2 https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
a09/a0958af6e7c

Отчет о результатах 
самообследования МБОУ 
"Большеберезниковская СОШ" 

2

2.2.5. Доля победителей и призеров регионального этапа ВОШ от 
численности обучающихся

более 1 % - 3 
балла; от 0,5 до 
0,9 % - 2 балла;от 
0,1 до 0,4% -  1 
балл

3 https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
a09/a0958af6e7c
09b0e9f6329e5e7
738f63/samoobsl
edovanie-2020-

Отчет о результатах 
самообследования МБОУ 
"Большеберезниковская СОШ" 
за 2020 год,  стр.13-14

3

2.2.6. Наличие участников заключительного этапа ВОШ победителей   - 5 
баллов; призеров - 
 4 балла; 
участников - 3 
балла

0 https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
a09/a0958af6e7c
09b0e9f6329e5e7
738f63/samoobsl
edovanie-2020-
n.docx

Отчет о результатах 
самообследования МБОУ 
"Большеберезниковская СОШ" 
за 2020 год,  стр.13-14

0

2.2.7. Доля обучающихся, принявших участие в муниципальных 
конкурсных мероприятиях (соревнованиях, НПК, конкурсах и т.д.)

5 и более % -  2 
балла; 2-5% -1 
балл; менее 2% - 
0 баллов

2 https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
a09/a0958af6e7c
09b0e9f6329e5e7
738f63/samoobsl
edovanie-2020-
n.docx

Отчет о результатах 
самообследования МБОУ 
"Большеберезниковская СОШ" 
за 2020 год,  стр.29 , пункт 7, 
подпункт 1,22-1.25.1

2

2.2.8. Доля обучающихся, принявших участие в республиканских 
конкурсных мероприятиях (соревнованиях, НПК, конкурсах и т.д.)

5 и более % -  2 
балла; 2-5% -1 
балл; менее 2% - 
0 баллов

2 https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
a09/a0958af6e7c
09b0e9f6329e5e7
738f63/samoobsl

Отчет о результатах 
самообследования МБОУ 
"Большеберезниковская СОШ" 
за 2020 год,  стр.29 , пункт 7, 
подпункт 1,23-1.25.2

2

2.2. Обеспечение высокого уровня подготовки обучающихся



2.2.9. Наличие обучающихся, принявших участие в общероссийских 
конкурсных мероприятиях (соревнованиях, НПК, конкурсах и т.д.)

3/0 3 https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
a09/a0958af6e7c
09b0e9f6329e5e7
738f63/samoobsl
edovanie-2020-
n.docx

Отчет о результатах 
самообследования МБОУ 
"Большеберезниковская СОШ" 
за 2020 год,  стр.29 , пункт 7, 
подпункт 1,23 - 1.25.3

3

2.2.10. Наличие выпускников, поступивших в ВУЗы по результатам 
олимпиад, перечень которых утвержден приказом 
Минпросвещения РФ от 24.07.2019 г. № 390

5/0 0 https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
a09/a0958af6e7c
09b0e9f6329e5e7
738f63/samoobsl
edovanie-2020-
n.docx

Отчет о результатах 
самообследования МБОУ 
"Большеберезниковская СОШ" 
за 2020 год,  стр.23-24 , пункт 3

0

2.2.11. Доля обучающихся, принявших участие в творческих, 
интеллектуальных и (или) творческих конкурсах и мероприятиях, 
перечень которых утвержден приказом Минпросвещения РФ от 
24.07.2019 г. № 390

5 и более % -  3 
балла; 2-5% - 2 
балла; 0,1-2% - 1 
балл

3 https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
a09/a0958af6e7c
09b0e9f6329e5e7
738f63/samoobsl
edovanie-2020-
n.docx

Отчет о результатах 
самообследования МБОУ 
"Большеберезниковская СОШ" 
за 2020 год,  стр.29 , пункт 7, 
подпункт 1,23

3

2.2.12. Наличие обучающихся, прошедших обучение в образовательных 
центрах «Сириус», «Мира»,  «Коллобарация»,  «Технопарк» и др.

2/0 0 https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
a09/a0958af6e7c
09b0e9f6329e5e7
738f63/samoobsl
edovanie-2020-
n.docx

Отчет о результатах 
самообследования МБОУ 
"Большеберезниковская СОШ" 
за 2020 год

0

2.2.13. Наличие призеров и победителей региональных олимпиад и 
конкурсов (Конкурсы, олимпиады младших школьников  по 
учебным предметам, олимпиады, конкурсы по мордовским, 
татарским языкам, конкурс  «Влюбленный в чтение»)

3/0 3 https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
a09/a0958af6e7c
09b0e9f6329e5e7
738f63/samoobsl
edovanie-2020-
n.docx

Отчет о результатах 
самообследования МБОУ 
"Большеберезниковская СОШ" 
за 2020 год,  стр.29 , пункт 7, 
подпункт 1,25

3

2.2.14. Доля обучающихся, занимающихся по индивидуальным учебным
планам (обучение на дому, ускоренное или семейное обучение и
т.п.)

более 3% - 
2 балла; 0,1-3% - 
1 балл

1 https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
a09/a0958af6e7c
09b0e9f6329e5e7
738f63/samoobsl
edovanie-2020-
n.docx

Отчет о результатах 
самообследования МБОУ 
"Большеберезниковская СОШ" 
за 2020 год,  стр.30 , пункт 7, 
подпункт 1.30

1

2.2.15.1. Наличие предпрофильной подготовки на уровне ООО 1/0 0 https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
a09/a0958af6e7c
09b0e9f6329e5e7
738f63/samoobsl
edovanie-2020-
n.docx

Отчет о результатах 
самообследования МБОУ 
"Большеберезниковская СОШ" 
за 2020 год

0

2.2.15.2. Наличие  профильного обучения на уровне среднего образования 1/0 1 https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
a09/a0958af6e7c
09b0e9f6329e5e7
738f63/samoobsl
edovanie-2020-
n.docx

Отчет о результатах 
самообследования МБОУ 
"Большеберезниковская СОШ" 
за 2020 год,  стр.30 , пункт 7, 
подпункт 1.27, стр. 23, пункт 4

1

2.2.15.3. Участие обучающихся в JuniorSkills, WorldSkills Russia 2/0 0 https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
a09/a0958af6e7c
09b0e9f6329e5e7
738f63/samoobsl
edovanie-2020-
n.docx

Отчет о результатах 
самообследования МБОУ 
"Большеберезниковская СОШ" 
за 2020 год

0

2.2.15. Осуществление профильной подготовки обучающихся



2.2.15.4. Доля выпускников, продолживших обучение в организациях
среднего или высшего профессионального образования в
соответствии с профилем 

более 20% - 2 
балла; 10-19,9% - 
1 балл; менее 10% 
- 0 баллов

2 https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
a09/a0958af6e7c
09b0e9f6329e5e7
738f63/samoobsl
edovanie-2020-
n.docx

Отчет о результатах 
самообследования МБОУ 
"Большеберезниковская СОШ" 
за 2020 год,  стр.23 , пункт 4

2

Самооценка Ссылка Комментарий к ссылке

Оценка 
муниципального/р

егионального 
эксперта 

Комментарий 
муниципального/регионального 

эксперта

2.3.1. Доля обучающихся начальных классов, успешно выполнивших 
комплексную работу по оценке метапредметных результатов 
освоения основной образовательной программы 

Для ОО: 
достигшие 
базового уровня: 
100% - 2 балла; 
менее 100 % - 0 
баллов.

2 https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
195/1958e47b8bf
bdfc1f34148b89ac
bb381/spravka-
po-vneshnemu-
monitoringu-3-
klassy.jpeg

Аналитическая справка МБОУ 
"Болшеберезниковская СОШ"  
по оценки метапредметных 
результатов освоения основной 
образовательной программы 
начального общего 
образования от 21.05.2021

2

2.3.2. Доля обучающихся начальных классов, успешно выполнивших 
комплексную работу по оценке метапредметных результатов 
освоения основной образовательной программы 

Для ОО (классов, 
групп) с ОВЗ: 
достигшие 
базового уровня: 
100% - 2 балла; 
менее 100 % - 0 
баллов.

0 0

2.3.3. Мониторинг сформированности у обучающихся личностных 
результатов освоения основной образовательной программы 
начального общего образования

1/0 0 0

2.3.4. Доля обучающихся 5-9 классов, успешно выполнивших 
комплексную работу по оценке метапредметных результатов 
освоения основной образовательной программы 

Для ОО: 
достигшие 
базового уровня: 
100% - 2 балла; 
менее 100 % - 0 
баллов.

0 0

2.3.5. Доля обучающихся 5-9 классов, успешно выполнивших 
комплексную работу по оценке метапредметных результатов 
освоения основной образовательной программы 

Для ОО (классов, 
групп) с ОВЗ: 
достигшие 
базового уровня: 
100% - 2 балла; 
менее 100 % - 0 
баллов.

0 0

2.3.6. Мониторинг сформированности у обучающихся личностных 
результатов освоения основной образовательной программы 
основного общего образования 

1/0 1 https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
b85/b85fdb760d6
d60f4fdf0913cacb
a346a/spravka-o-
rez.pdf

Справка о результатах 
мониторинга 
сформированности личностных 
результатов освоения основной 
образовательной программы

1

2.3.7. Доля обучающихся старших классов, успешно выполнивших 
комплексную работу по оценке метапредметных результатов 
освоения основной образовательной программы 

Для ОО: 
достигшие 
базового уровня: 
100% - 2 балла; 
менее 100 % - 0 
баллов.

0 0

2.3.7. Доля обучающихся старших классов, успешно выполнивших 
комплексную работу по оценке метапредметных результатов 
освоения основной образовательной программы 

Для ОО (классов, 
групп) с ОВЗ: 
достигшие 
базового уровня: 
100% - 2 балла; 
менее 100 % - 0 
баллов.

0 0

2.3. Обеспечение метапредметных и личностных результатов обучающихся



2.3.8. Мониторинг сформированности у обучающихся личностных 
результатов освоения основной образовательной программы 
среднего общего образования

1/0 1

https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
e1a/e1af71fda8ca
fd2512e3d739c9d
cb154/spravka-_-
_.pdf

Справка о результатах 
мониторинга 
сформированности личностных 
результатов освоения основной 
образовательной программы 
среднего общего образования

1

2.3.9. Реализация договоров о сетевом взаимодействии с организациями
различного уровня (более трех)

1/0 1

https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
547/5478731b646
3e1b68f5e5db85d
4d0711/Realizatsi
ya-dogovorov-o-
setevom-
vzaimodeystvii-s-
organizatsiyami-
razlichnogo-
urovnya.pdf

Договор о сетевом 
взаимодействии и 
сотрудничестве  с МБОУ 
"Шугуровская СОШ"

1

2.3.10. Доля обучающихся, охваченных дополнительным образованием,
реализуемым общеобразовательной организацией

более 20% -2;10-
19,9% -1;менее 
10% - 0

2 https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
a09/a0958af6e7c
09b0e9f6329e5e7
738f63/samoobsl
edovanie-2020-
n.docx

Отчет о результатах 
самообследования МБОУ 
"Большеберезниковская СОШ" 
за 2020 год,  стр.30 , пункт 7, 
подпункт 1.31

2

2.3.11. Доля обучающихся с ОВЗ, осваивающих дополнительные
образовательные программы, занимающихся с применением
дистанционных технологий

более 5%-2 балла; 
0,1-5% -1балл; 
нет-0 баллов

1 https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
a09/a0958af6e7c
09b0e9f6329e5e7
738f63/samoobsl
edovanie-2020-
n.docx

Отчет о результатах 
самообследования МБОУ 
"Большеберезниковская СОШ" 
за 2020 год,  стр.30 , пункт 7, 
подпункт 1.35

1

2.3.12. Наличие в образовательной организации программы воспитания 1/0 1
https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/f
db/fdbdc983d53c
ad1ba14b5a6285a
af46c/Nalichie-v-
obrazovatelnoy-
organizatsii-
programmy-
vospitaniya.pdf

Программа воспитания МБОУ 
"Большеберезниковская СОШ" 
на 2020-2025 годы

1

2.3.13. Доля обучающихся, вовлеченных в социально-значимую
деятельность: Всероссийское детско-юношеское военно-
патриотическое общественное движение «Юнармия», кадетское и
волонтерское движения, экологический отряд «Зеленый патруль»
и т.д. (при наличии документального подтверждения)

10% и более - 
3 балла; 5-9,9% - 
2 балла; менее 5% 
- 1 балл; 
отсутствуют - 0 
баллов

3 https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
a09/a0958af6e7c
09b0e9f6329e5e7
738f63/samoobsl
edovanie-2020-

Отчет о результатах 
самообследования МБОУ 
"Большеберезниковская СОШ" 
за 2020 год,  стр.30 , пункт 7, 
подпункт 1.32

3

2.3.14. Реализация в ОО социокультурных проектов (школьный музей,
театр, социальные проекты и др.)

1 балл за каждый 
проект (не более 5 

баллов)

1 https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
d15/d15b7a51985
5aabd507a3c7382

Приказ МБОУ 
"Большеберезниковская СОШ" 
"Об открытии школьного 
музея" № 134/1 от 05.09.2012

1

2.3.15. Наличие обучающихся, находящихся на профилактическом учете
в ОО, КДН, ОДН

0/2 (наличие - 0 
баллов; 
отсутствие - 2 
балла)

0 https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
a09/a0958af6e7c
09b0e9f6329e5e7
738f63/samoobsl

Отчет о результатах 
самообследования МБОУ 
"Большеберезниковская СОШ" 
за 2020 год,  стр.30 , пункт 7, 
подпункт 1.33

0

2.3.1. Наличие положительной динамики учета обучающихся,
находящихся на профилактическом учете в ОО, КДН, ОДН 

2/0 2 https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
a09/a0958af6e7c

Отчет о результатах 
самообследования МБОУ 
"Большеберезниковская СОШ" 

2

Самооценка Ссылка Комментарий к ссылке

Оценка 
муниципального/р

егионального 
эксперта 

Комментарий 
муниципального/регионального 

эксперта
3. Организация получения образования обучающимися с ОВЗ, детьми-инвалидами



3.1. Наличие в ОО доступной (безбарьерной) среды для детей с ОВЗ и
детей-инвалидов в соотвествии с п.3 Приказа Минобрнауки
России от 09.11.2015 N 1309 (ред. от 18.08.2016) «Об
утверждении Порядка обеспечения условий доступности для
инвалидов объектов и предоставляемых услуг в сфере
образования, а также оказания им при этом необходимой помощи» 

2/0 2
https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
33e/33eb5f0a440
eb68196a88c3ea4
62381e/pasport-
dostupnosti.pdf

Паспорт доступности для 
инвалидов и других 
маломобильных групп 
населения объекта и 
предоставляемых на нем услуг

2

3.2. Доля обучающихся с ОВЗ, занимающихся по индивидуальным
учебным планам (от общей численности обучающихся в ОО) 

более 3% - 
2 балла; 0,1-3% - 
1 балл

1 https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
a09/a0958af6e7c
09b0e9f6329e5e7

Отчет о результатах 
самообследования МБОУ 
"Большеберезниковская СОШ" 
за 2020 год,  стр.30 , пункт 7, 

1

3.3. Реализация адаптированных образовательных программ при
наличии в ОО обучающихся с ОВЗ

 1/0 1 https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
a09/a0958af6e7c

Отчет о результатах 
самообследования МБОУ 
"Большеберезниковская СОШ" 

1

3.4. Доля лиц с ограниченными возможностями здоровья и детей-
инвалидов, обучающихся с применением дистанционных
технологий (от общей численности обучающихся в ОО) 

более 3% - 
2 балла; 0,1-3% - 
1 балл

1 https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
a09/a0958af6e7c
09b0e9f6329e5e7

Отчет о результатах 
самообследования МБОУ 
"Большеберезниковская СОШ" 
за 2020 год,  стр.30 

1

3.5. Паспорт доступности для инвалидов и других маломобильных 
групп населения объекта и предоставляемых на нем услуг

   1/0 1
https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
33e/33eb5f0a440
eb68196a88c3ea4
62381e/pasport-
dostupnosti.pdf

Паспорт доступности для 
инвалидов и других 
маломобильных групп 
населения объекта и 
предоставляемых на нем услуг

1

Самооценка Ссылка Комментарий к ссылке

Оценка 
муниципального/р

егионального 
эксперта 

Комментарий 
муниципального/регионального 

эксперта

4.1. Укомплектованность штата педагогических работников,
квалификация которых соответствует занимаемой должности

2/0 2 https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
a09/a0958af6e7c
09b0e9f6329e5e7
738f63/samoobsl
edovanie-2020-
n.docx

Отчет о результатах 
самообследования МБОУ 
"Большеберезниковская СОШ" 
за 2020 год,  стр.31 , пункт 7

2

4.2. Текучесть педагогических кадров менее 5 % - 
1 балл; более 5%-
0 баллов. Для ОО, 
функционирующи
х менее 3-х лет:
менее 3% - 1 
от 3% и более - 0

1 https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
a09/a0958af6e7c
09b0e9f6329e5e7
738f63/samoobsl
edovanie-2020-
n.docx

Отчет о результатах 
самообследования МБОУ 
"Большеберезниковская СОШ" 
за 2020 год,  стр.31 , пункт 7

1

4.3. Доля педагогических работников с высшим образованием
(педагогическим) в общей численности педагогических
работников

80-100% -2 балл; 
79,9-60 % - 1 
балл; менее  60 % 
- 0 балл

2 https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
a09/a0958af6e7c
09b0e9f6329e5e7
738f63/samoobsl
edovanie-2020-
n.docx

Отчет о результатах 
самообследования МБОУ 
"Большеберезниковская СОШ" 
за 2020 год,  стр.31 , пункт 7, 
попункт1.39

2

4.4. Доля педагогов, прошедших повышение квалификации
(последние 3 года)

90-100% - 1 балл; 
менее 90% - 0 
баллов

1 https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
a09/a0958af6e7c
09b0e9f6329e5e7
738f63/samoobsl
edovanie-2020-
n.docx

Отчет о результатах 
самообследования МБОУ 
"Большеберезниковская СОШ" 
за 2020 год,  стр.31 , пункт 7, 
попункт1.46-1.47

1

4.5. Доля молодых педагогов до 35 лет 30 и более % -
2 балла; 20-29,9% 
- 1 балл; менее 
20% - 0 баллов

0 https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
a09/a0958af6e7c
09b0e9f6329e5e7
738f63/samoobsl

Отчет о результатах 
самообследования МБОУ 
"Большеберезниковская СОШ" 
за 2020 год,  стр.32 , пункт 7, 
попункт1.48

0

4.6. Учет достижений педагогических работников при формировании
стимулирующей части оплаты труда

1/0 1 https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
a09/a0958af6e7c

Отчет о результатах 
самообследования МБОУ 
"Большеберезниковская СОШ" 

1

4. Обеспечение ОО квалифицированными кадрами



4.7. Доля педагогов, имеющих первую и высшую категорию 80-100%-3 балла; 
60-79,9% - 2балл; 
59,9% - 50% - 1 
балл; менее 50% - 
0 баллов

2 https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
a09/a0958af6e7c
09b0e9f6329e5e7
738f63/samoobsl
edovanie-2020-
n.docx

Отчет о результатах 
самообследования МБОУ 
"Большеберезниковская СОШ" 
за 2020 год,  стр.31 , пункт 7, 
попункт1.42.1-1.42.2

2

4.8. Доля учителей, участвующих в профессиональных конкурсах,
конференциях, педагогических чтениях и т.п., в целях
предоставления возможностей для профессионального и
карьерного роста

более 60% - 
2 балла; 40-59,9% 
- 1 балл; менее 
40% - 0 баллов

1 https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
a09/a0958af6e7c
09b0e9f6329e5e7
738f63/samoobsl

Отчет о результатах 
самообследования МБОУ 
"Большеберезниковская СОШ" 
за 2020 год,  стр.32 , пункт 7, 
попункт 1.49

1

4.9. Наличие победителей и призеров профессиональных конкурсов уровень ОО - 
1 балл; 
муниципальный 
уровень - 2 балла; 
республиканский 
уровень - 3 балла; 
всероссийский 
уровень: участие - 
3 балла, 
победитель или 
призер - 4 балла

3 https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
a09/a0958af6e7c
09b0e9f6329e5e7
738f63/samoobsl
edovanie-2020-
n.docx

Отчет о результатах 
самообследования МБОУ 
"Большеберезниковская СОШ" 
за 2020 год,  стр.32 , пункт 7, 
попункт 1.50

3

4.10. Наличие программ, методических и дидактических материалов,
пособий и т.п., разработанных педагогическими работниками ОО,
рекомендованных для использования в других ОО (при наличии
документального подтверждения)

муниципальный 
уровень - 2 балла; 
республиканский 
уровень - 3 балла

0 0

4.11. Доля педагогических работников, имеющих государственные и
отраслевые награды, звания

более 20%-
3 балла, 10-19,9% 
- 2 балла; менее 
10% - 1 балл

3 https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
a09/a0958af6e7c
09b0e9f6329e5e7
738f63/samoobsl
edovanie-2020-
n.docx

Отчет о результатах 
самообследования МБОУ 
"Большеберезниковская СОШ" 
за 2020 год,  стр.32 , пункт 7, 
попункт 1.51

3

4.12. Доля педагогических работников, успешно прошедших
добровольную независимую оценку квалификации  в текущем году 

5% и более – 
2 балла; 2-4,9% - 
1 балл; менее 2% - 
 0 баллов

2 https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
a09/a0958af6e7c
09b0e9f6329e5e7
738f63/samoobsl
edovanie-2020-
n.docx

Отчет о результатах 
самообследования МБОУ 
"Большеберезниковская СОШ" 
за 2020 год,  стр.32 , пункт 7, 
попункт 1.52

2

4.13. Доля учителей общеобразовательной организации, вовлеченных в
национальную систему профессионального роста педагогических
работников

10 % и более - 2 
балла; 5-9,9% - 
1 балл; менее 5% - 
 0 баллов

0 https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
514/514e0d4966d
65164879c14d8e1
008c72/Samoobsl
edovanie.pdf

Отчет о результатах 
самообследования МБОУ 
"Большеберезниковская СОШ" 
за 2020 год

0

4.14. Наличие в ОО педагогических работников, профессиональный 
рост которых сопровождается посредством разработанных ИОМ

1/0 0 https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
514/514e0d4966d
65164879c14d8e1

Отчет о результатах 
самообследования МБОУ 
"Большеберезниковская СОШ" 
за 2020 год

0

Самооценка Ссылка Комментарий к ссылке

Оценка 
муниципального/р

егионального 
эксперта 

Комментарий 
муниципального/регионального 

эксперта

5.1. Наличие педагогов, включенных в кадровый резерв
руководителей образовательных организаций

1/0 1 https://bberezniki
.e-
mordovia.ru/com

Протокол  заседания 
комиссии по формированию 
резерва управленческих 

1

5.2. Наличие педагогов, прошедших курсы по подготовке кадрового
резерва руководителей образовательных организаций

1/1 0 https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
514/514e0d4966d

Отчет о результатах 
самообследования МБОУ 
"Большеберезниковская СОШ" 

0

5. Формирование резерва управленческих кадров



5.3. Наличие педагогов, прошедших процедуру аттестации
претендентов на должность руководителя общеобразовательной
организации 

1/0 0 https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
514/514e0d4966d

Отчет о результатах 
самообследования МБОУ 
"Большеберезниковская СОШ" 

0

Самооценка Ссылка Комментарий к ссылке

Оценка 
муниципального/р

егионального 
эксперта 

Комментарий 
муниципального/регионального 

эксперта

6.1. Наличие корпусов / зданий образовательной организации 1 балл за каждое 
здание

6

https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
b20/b209faa3353
4e15ec839f9b5fb
14b557/ul_10213
01577230_202106
08160723-_1_.pdf

Выписка из ЕГРЮЛ

6

6.2. Наличие  филиалов / структурных подразделений 
образовательной организации

2 балла за каждый 

10

https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
1df/1dfe707f5826
6157a1ec4cc234f
bdc2b/Litsenziya.

pdf

Лицензия на 
образовательную 

деятельность

10

6.3. Реализация основных образовательных программ с применением 
дистанционных образовательных технологий и (или) 
электронного обучения

2/0 2
https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
cc4/cc4bacc886d9
87ef936f4480d2e
8657f/423e27173
1486b1e619b576
b76345c05.pdf

Приказ МБОУ 
"Большеберезниковская СОШ" 
"О переходе на дистанционное 
обучение" № 152/2 от 
19.03.2020

2

6.4. Число персональных компьютеров, используемых в учебных
целях, в расчёте на 100 обучающихся общеобразовательной
организации, имеющих доступ к сети Интернет

1/0 1 https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
a09/a0958af6e7c
09b0e9f6329e5e7
738f63/samoobsl
edovanie-2020-
n.docx

Отчет о результатах 
самообследования МБОУ 
"Большеберезниковская СОШ" 
за 2020 год,  стр.32 , пункт 7

1

6.5. Число персональных компьютеров, используемых в учебных целях, в 
расчёте на 100 обучающихся

1/0 1 https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/

Отчет о результатах 
самообследования МБОУ 

1

6.6. Наличие специальных программных средств (электронная 
библиотека, электронные версии учебников/учебных пособий, 
электронный журнал, электронный дневник и пр.)

1/0 1 https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
a09/a0958af6e7c
09b0e9f6329e5e7
738f63/samoobsl
edovanie-2020-
n.docx

Отчет о результатах 
самообследования МБОУ 
"Большеберезниковская СОШ" 
за 2020 год,  стр.32 , пункт 7

1

6.7. Обеспечение информационной открытости. Наполнение
официального сайта образовательной организации в  соответствии 
с требованиями к официальному вебресурсу (Приказ Федеральной
службы по надзору в сфере образования и науки РФ от 14 августа
2020 г. № 831 “Об утверждении Требований к структуре
официального сайта образовательной организации в
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и
формату представления информации”)

3/0 3

https://scber.scho
olrm.ru/

Сайт образовательной 
организации

3

6.8. Поддержание официального сайта общеобразовательной
организации в актуальном состоянии

1/0 1 https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
a09/a0958af6e7c
09b0e9f6329e5e7
738f63/samoobsl
edovanie-2020-
n.docx

Отчет о результатах 
самообследования МБОУ 
"Большеберезниковская СОШ" 
за 2020 год,  стр.32 , пункт 7

1

6.9. Наличие обратной связи на официальном сайте 1/0 1
https://scber.scho
olrm.ru/sveden/c
ontacts/#contacts

Сайт образовательной 
организации

1

6. Наличие условий осуществления образовательной деятельности



6.10. Наличие положительных публикаций о деятельности ОО в СМИ 1/0 1 https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
278/278513a9623
eff54de513fa2eb8
46754/O-nas-
pishut.pdf

Сканы газетных публикаций о 
школе

1

6.11. Отношение средней заработной платы педагогических работников 
общеобразовательной организации к средней заработной плате по
Республике Мордовия

100% - 1 балл, 
выше - 2 балла , 
ниже - 0 баллов

1 https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
270/270c97037cfe
0d2974d7948b72
60bcbc/1190_-
1191_1192-
ot_15.06.21_spra
vki-monitoring-
rukovoditeley_3.p
df

Справка отдела по работе с 
учреждениями олбразования 
управления по социальной 
работе администрации 
Большеберезниковского 
муниципального района  об 
отношении средней 
заработной платы 
педагогических работников 
образования

1

6.12. Реализация основных образовательных программ с применением 
сетевого взаимодействия с образовательными организациями

2/0 0 https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
a09/a0958af6e7c
09b0e9f6329e5e7
738f63/samoobsl
edovanie-2020-
n.docx

Отчет о результатах 
самообследования МБОУ 
"Большеберезниковская СОШ" 
за 2020 год

0

6.13. Наличие в ОО кабинетов «Технологии», оборудованных под 
новое содержание (робототехнику, компьютерный дизайн и т.п.)

2/0 2 https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
a09/a0958af6e7c
09b0e9f6329e5e7
738f63/samoobsl
edovanie-2020-
n.docx

Отчет о результатах 
самообследования МБОУ 
"Большеберезниковская СОШ" 
за 2020 год,  стр.32 , пункт 7, 
подпункт 2.9

2

6.14.

6.14.1. отсутствие случаев детского травматизма 2/0 2 https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
a09/a0958af6e7c
09b0e9f6329e5e7
738f63/samoobsl
edovanie-2020-
n.docx

Отчет о результатах 
самообследования МБОУ 
"Большеберезниковская СОШ" 
за 2020 год,  стр.33, пункт 7, 
подпункт 2.10.1

2

6.14.2. отсутствие случаев производственного травматизма 1/0 1 https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
a09/a0958af6e7c
09b0e9f6329e5e7
738f63/samoobsl
edovanie-2020-
n.docx

Отчет о результатах 
самообследования МБОУ 
"Большеберезниковская СОШ" 
за 2020 год,  стр.33, пункт 7, 
подпункт 2.10.2

1

6.14.3. обеспечение условий антитеррористической безопасности 1/0 1 https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
a09/a0958af6e7c
09b0e9f6329e5e7
738f63/samoobsl
edovanie-2020-
n.docx

Отчет о результатах 
самообследования МБОУ 
"Большеберезниковская СОШ" 
за 2020 год,  стр.33, пункт 7, 
подпункт 2.10.3

1

6.14.4. наличие паспорта безопасности ОО 1/0 1 https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
a09/a0958af6e7c
09b0e9f6329e5e7
738f63/samoobsl
edovanie-2020-
n.docx

Отчет о результатах 
самообследования МБОУ 
"Большеберезниковская СОШ" 
за 2020 год,  стр.33, пункт 7, 
подпункт 2.10.4

1

Соответствие деятельности образовательной организации требованиям 
законодательства в части обеспечения комплексной безопасности образовательной 
организации:



6.14.5. обеспечение охраны труда и техники безопасности в ОО
(отсутствие нарушений по итогам проверки муниципальной
(республиканской) профсоюзной организацией)

1/0 1 https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
a09/a0958af6e7c
09b0e9f6329e5e7
738f63/samoobsl
edovanie-2020-
n.docx

Отчет о результатах 
самообследования МБОУ 
"Большеберезниковская СОШ" 
за 2020 год,  стр.33, пункт 7, 
подпункт 2.10.5

1

6.15.

6.15.1. отсутствие предписаний, полученных по результатам пройденных
проверок контрольно-надзорных органов

1/0 1 https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
a09/a0958af6e7c
09b0e9f6329e5e7
738f63/samoobsl
edovanie-2020-
n.docx

Отчет о результатах 
самообследования МБОУ 
"Большеберезниковская СОШ" 
за 2020 год,  стр.33, пункт 7, 
подпункт 2.11.1

1

6.15.2. своевременное исполнение предписаний контрольно-надзорных
органов (при их наличии)

1/0 1 https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
a09/a0958af6e7c
09b0e9f6329e5e7
738f63/samoobsl
edovanie-2020-
n.docx

Отчет о результатах 
самообследования МБОУ 
"Большеберезниковская СОШ" 
за 2020 год,  стр.33, пункт 7, 
подпункт 2.11.2

1

6.15.3. отсутствие подтвержденных жалоб на условия и качество ведения
образовательной деятельности

3/0 3 https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
a09/a0958af6e7c
09b0e9f6329e5e7
738f63/samoobsl
edovanie-2020-
n.docx

Отчет о результатах 
самообследования МБОУ 
"Большеберезниковская СОШ" 
за 2020 год,  стр.33, пункт 7, 
подпункт 2.11.3

3

6.16. Функционирование системы государственно-общественного
управления

1/0 1 https://scber.scho
olrm.ru/sveden/st
ruct/31148/33835
4/?sphrase_id=87
9021 

Положение об управляющем 
совете школы

1

6.17. Доля обучающихся, охваченных горячим питанием 80-100 % - 2 
балла, 50-80 % - 1 
балл, меньше 50 
% - 0 баллов

1 https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
a09/a0958af6e7c
09b0e9f6329e5e7
738f63/samoobsl
edovanie-2020-
n.docx

Отчет о результатах 
самообследования МБОУ 
"Большеберезниковская СОШ" 
за 2020 год,  стр.30, пункт 7, 
подпункт1.36

1

6.18. Наличие у ОО действующего статуса инновационной
(экспериментальной), стажировочной площадки

федеральный 
уровень – 3 балла; 
региональный 
уровень – 2 балла; 
муниципальный 
уровень – 1 балл

1
https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
cc1/cc187f706bbb
6b5dabf491fbe30
46d89/Prikaz-
Gubanishcheva-
O.V..jpg

Приказ МБОУ 
"Большеберезинковская СОШ" 
от 30.08.2012 № 109а "О 
создании кадетского движения"

1

6.19. Наличие достижений ОО (награды, гранты и пр.) (за последние 3
года)

федеральный 
уровень – 3 балла; 
региональный 
уровень – 2 балла; 
муниципальный 
уровень - 1 балл 

0 https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
a09/a0958af6e7c
09b0e9f6329e5e7
738f63/samoobsl
edovanie-2020-
n.docx

Отчет о результатах 
самообследования МБОУ 
"Большеберезниковская СОШ" 
за 2020 год

0

6.20. Инвестиционная привлекательность, привлечение внебюджетных 
средств для развития учебно-материальной базы ОУ 

3/0 0 Внебюджетные средства не 
привлекались

0

Соответствие деятельности ОО требованиям законодательства РФ в сфере 
образования:

6.21. Наличие объективных результатов внешней оценки



6.21.1. Реализация мероприятий по повышению объективности оценки
уровня подготовки обучающихся в рамках функционирования
внутренней системы оценки качества образования

1/0 1 https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
a09/a0958af6e7c
09b0e9f6329e5e7
738f63/samoobsl
edovanie-2020-
n.docx

Отчет о результатах 
самообследования МБОУ 
"Большеберезниковская СОШ" 
за 2020 год,  стр.25, пункт 6

1

6.21.2. Отсутствие в списке образовательных организаций с признаками
необъективных результатов, формируемого Рособрнадзором

3/0 3
https://upload2.sc
hoolrm.ru/iblock/
4e2/4e2e92b8c00
5d6fc31123dd828
92c6ef/1190_-
1191_1192-
ot_15.06.21_spra
vki-monitoring-
rukovoditeley_2.p
df

Справка-подтверждение  
отдела по работе с 
учреждениями образования 
управления по социальной 
работе администрации 
Большеберезниковкого 
муницпального района

3

6.21.3. Положение ОО в рейтинге по итогам проведения НОКО 1-30 место – 
3 балла; 31-50 
место – 2 балла; 
51-70 место – 
1 балл

1
https://scber.scho
olrm.ru/sveden/d
ocument/?bitrix_i
nclude_areas=Y&c
lear_cache=Y

Результаты НОКО 2018 
Образование

1

6.21.4. Положительная динамика продвижения в рейтинге по итогам
проведения НОКО

1/0 1
https://scber.scho
olrm.ru/sveden/d
ocument/?bitrix_i
nclude_areas=Y&c
lear_cache=Y

Результаты НОКО 2018 
Образование

1

155 #VALUE! #VALUE! 155



Самооцен
ка Ссылка

1.1.1.

Соответствие квалификации руководителя ДОО требованиям
Единого квалификационного справочника должностей
руководителей, специалистов и служащих, утв. приказом
Министерства здравоохранения и социального развития
Российской Федерации от 26 августа 2010 г. № 761-н и (или)
профстандартов

1/0

1

https://upload2.schoolrm.ru/iblock/572/572
12288aacf42f64207495542677ea1/326e51ad
413247cc1f8f6b4311a9f135.pdf

1.1.2.
Руководителем освоена дополнительная профессиональная
программа переподготовки по направлению деятельности

1/0

1
https://nsportal.ru/beskaeva-elena-
viktorovna

1.1.3.
Своевременное освоение руководителем дополнительной
профессиональной программы повышения квалификации

1/0

1
https://nsportal.ru/beskaeva-elena-
viktorovna

1.1.4.

Прохождение руководителем курсов обучения по
дополнительным образовательным программам: оказание
первой помощи, проверка знаний требований охраны труда,
пожарно-технический минимум, подготовка должностных лиц
и специалистов ГО и ЧС и др.

1 балл за 
каждую 

программу (не 
более 5 баллов)

3

https://nsportal.ru/beskaeva-elena-
viktorovna

1.1.5.

Участие руководителя образовательной организации в 
конкурсах, конференциях, проектах и т.д.

1/0 0

1.1.6. Наличие у руководителя ДОО статуса эксперта и т.п. 2/0 0

Показатели мониторинга эффективности деятельности руководителей дошкольных образовательных организаций Республики Мордовия

1. Качество профессиональной подготовки административно-управленческих 
работников образовательной организации

1.1. Качество профессиональной подготовки руководителей ДОО



1.1.7.

Наличие у руководителя образовательной организации 
статуса депутата, члена выборного органа местного 
самоуправления, выборного должностного лица местного 
самоуправления

3/0 0

1.1.8.
Наличие у руководителя образовательной организации 
статуса члена общественного объединения

1/0 0

1.1.9.
Организация на базе ДОО семинаров, курсов, мастер-классов, 
направленных на распространение опыта управленческой 
деятельности

2/0 0

1.1.10.
Участие в процедуре внешней независимой оценки уровня 
сформированности профессиональных компетенций 
руководителя ДОО

1/0 0

1.1.11.
Своевременное прохождение руководителем процедуры
аттестации на соответствие занимаемой должности 

1/0 1 12288aacf42f64207495542677ea1/326e51ad
413247cc1f8f6b4311a9f135.pdf

Самооце
нка Ссылка

1.2.1.
Соответствие квалификации заместителя руководителя ДОО
требованиям Единого квалификационного справочника
должностей руководителей, специалистов и служащих, утв. 

1/0 0

1.2.2.
Заместителем руководителя освоена дополнительная
профессиональная программа переподготовки по
направлению деятельности

1/0 0

1.2.3.
Своевременное освоение заместителем руководителя
дополнительной профессиональной программы повышения
квалификации

1/0 0

1.2.4.
Своевременное прохождение заместителем руководителя
процедуры аттестации на соотвествие занимаемой должности 

1/0
0

Самооце
нка Ссылка

1.2. Качество профессиональной подготовки заместителей руководителей ДОО

1.3. Качество профессиональной подготовки руководителей 
структурных подразделений



1.3.1. Соответствие квалификации руководителя структурного
подразделения требованиям Единого квалификационного
справочника должностей руководителей, специалистов и
служащих, утв. приказом Министерства здравоохранения и
социального развития Российской Федерации от 26 августа
2010 г. № 761-н и (или) профстандартов

1/0

1
https://upload2.schoolrm.ru/iblock/947/947
76a690cfcf2049da8753e9eb02b23/prikaz.jpg

1.3.2. Своевременное освоение руководителем структурного
подразделения дополнительной профессиональной
программы повышения квалификации

1/0

1
https://dsterember.schoolrm.ru/sveden/emp
loyees/

1.3.3. Своевременное прохождение руководителем структурного
подразделения процедуры аттестации на соотвествие
занимаемой должности 

1/0

1
https://upload2.schoolrm.ru/iblock/947/947
76a690cfcf2049da8753e9eb02b23/prikaz.jpg

Самооце
нка Ссылка

2.1.1.

Соответствие критериев, характеризующих динамику
формирования и сформированность (к окончанию
дошкольного периода детства) физических,
интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных
качеств, приведенных в образовательной программе ДОО
целевым ориентирам, определенным ФГОС ДО 

1/0

1
https://upload2.schoolrm.ru/iblock/44f/44f7
aa6877279da4f1aa3f43451a2ca9/b4acd3885

cfe1f3be27a542517fc820c.pdf

2.1.2.

Наличие в дошкольной образовательной организации групп
разной направленности: общеразвивающей,
компенсирующей, комбинированной, оздоровительной,
групп для детей раннего возраста, разновозрастных групп  

1/0 1
https://upload2.schoolrm.ru/iblock/44f/44f7
aa6877279da4f1aa3f43451a2ca9/b4acd3885

cfe1f3be27a542517fc820c.pdf

2.1.3.
Сохранение контингента обучающийся в течение учебного
года

98-100% и 
выше - 1 балл; 
менее 98% - 0 
баллов

0

2.1.4.
Обеспечение стопроцентной доступности дошкольного
образования 

100%  - 1 балл; 
менее 100 % - 0 
баллов

0

2.1. Обеспечение базового уровня подготовки обучающихся

2. Достижение обучающимися планируемых результатов освоения основных образовательных программ



Самооце
нка Ссылка

2.2.1.
Реализация программ, направленных на работу с одаренными
детьми

1/0 0

2.2.2.

Доля обучающихся, постоянно занимающихся в кружках,
секциях, студиях на базе ДОО (при их наличии)

50-100% – 3 
балла; 20-49,9% 
– 2 балла; 10-
19,9% – 1 балл; 
менее 9,9% – 0 
баллов

2

https://upload2.schoolrm.ru/iblock/27b/27bc
8b16c124a9ebb43a0fee57583c74/analitiches
kaya_spravka_po_dopolnitelnomu_obrazova

niyu.pdf

2.2.3.

Наличие обучающихся – победителей, призеров и лауреатов
конкурсных мероприятий

уровень ДОО - 
1 балл; уровень  
муниципальный 
уровень - 2 
балла; уровень 
региона - 3 
балла (баллы 
суммируются)

6 https://dsterember.schoolrm.ru/history/awar
ds/

2.2.4.

Доля обучающихся, занимающихся по индивидуальным
учебным планам (в том числе, семейный детский сад,
семейная дошкольная группа и т.п.)

более 3% - 
2 балла; 0,1-3% - 
 1 балл

1
https://upload2.schoolrm.ru/iblock/dba/dba
2cf57ec1ed03d224b8cfbf8058c4d/b467d132f

62149b80a8c1885cc872309.pdf

2.2.5.
Организация в ДОО работы по ранней профориентации /
предпрофильному развитию дошкольников

1/0
0

2.3.1.
Реализация программ дополнительного образования в ДОО 1/0

1 https://dsterember.schoolrm.ru/parents/circl
es/

2.3.2.
Участие ДОО в системе персонифицированного 
финансирования

1/0
0

2.3.3.

Реализация договоров о сетевом взаимодействии с
организациями различного уровня 

1 балл за 
каждый договор 

(не более 5 
баллов)

0

2.3.4.

Доля обучающихся осваивающих дополнительные
общеразвивающие программы на базе ДОО

менее 15 % - 0 
баллов; 15 и 
более % -1 балл

1

https://upload2.schoolrm.ru/iblock/27b/27bc
8b16c124a9ebb43a0fee57583c74/analitiches
kaya_spravka_po_dopolnitelnomu_obrazova

niyu.pdf

2.2. Обеспечение высокого уровня подготовки обучающихся



2.3.5.

Доля обучающихся, вовлеченных в социально-значимую
деятельность: экологическую, патриотическую и т.д. (при
наличии документального подтверждения)

10% и более - 
3 балла; 5-9,9% - 
 2 балла; менее 
5% - 1 балл; 
отсутствуют - 0 
баллов

1

https://upload2.schoolrm.ru/iblock/27b/27bc
8b16c124a9ebb43a0fee57583c74/analitiches
kaya_spravka_po_dopolnitelnomu_obrazova

niyu.pdf

2.3.6.

Реализация в ОО социокультурных проектов (музей, театр,
социальные проекты и др.)

1 балл за 
каждый проект 

(не более 5 
баллов)

1 https://dsterember.schoolrm.ru/history/portf
olio/

2.3.7.

Наличие семей обучающихся, находящихся на
профилактическом учете в ДОО, КДН, ОДН

0/2 (наличие - 0 
баллов; 
отсутствие - 2 
балла)

2 https://docviewer.yandex.ru/view/12687551
1/?page=1&*=GvqamARKTj6u9jNgAywV9qBc
X0t7InVybCI6InlhLWJyb3dzZXI6Ly80RFQxdVh
FUFJySlJYbFVGb2V3cnVLcTBwWS1OSDJUTjI0
SjNQUjBGNUNDX1o1X1pVQkhfaEJyZHRDRy1
aNDhPZmVrN1h5a1RqcTU2anpacERWVkNjT
WdmcEQ0U1dvODlmb3lfWGN5QmptczhaZVF
4TDFKRXBNcWtVcndxWm5QRUxEMi0tQWts
NHNSdEhtYlBEbGc0TVE9PT9zaWduPVJnTTdZ
VXJFNVhCVXR3RHVWSE4xZHNMVFVmZ1JCTE
dmOUthTTNFT2JiY2c9IiwidGl0bGUiOiJTb3Rza

2.3.8.
Наличие положительной динамики учета обучающихся,
находящихся на профилактическом учете в ОО, КДН, ОДН 

2/0 0

Самооце
нка Ссылка

3.1.

Наличие в ДОО доступной (безбарьерной) среды для детей с
ОВЗ и детей-инвалидов в соотвествии с п.3 Приказа
Минобрнауки России от 09.11.2015 N 1309 (ред. от
18.08.2016) «Об утверждении Порядка обеспечения условий
доступности для инвалидов объектов и предоставляемых
услуг в сфере образования, а также оказания им при этом
необходимой помощи» 

2/0 2 https://upload2.schoolrm.ru/iblock/22d/22d
d20d952040f56065e786dbab270b0/125fb4d
1f9db8f8c719a3739930aa5da.docx

3. Организация получения образования обучающимися с ОВЗ, детьми-инвалидами



3.2.

Разработка и реализация индивидуальных образовательных
программ, направленных на социализацию, работу с детьми с
ОВЗ и детей-инвалидов, включая организацию физкультурно-
оздоровительной и спортивной работы

более 3% - 
2 балла; 0,1-3% - 
 1 балл

1 https://upload2.schoolrm.ru/iblock/dba/dba
2cf57ec1ed03d224b8cfbf8058c4d/b467d132f
62149b80a8c1885cc872309.pdf

3.3.
Реализация адаптированных образовательных программ при
наличии в ДОО обучающихся с ОВЗ

 1/0 1 https://upload2.schoolrm.ru/iblock/dba/dba
2cf57ec1ed03d224b8cfbf8058c4d/b467d132f
62149b80a8c1885cc872309.pdf

3.4.
Наличие паспорта доступности образовательной организации    1/0 1 https://dsterember.schoolrm.ru/parents/safe

ty/465125/

Самооце
нка Ссылка

4.1.

Укомплектованность штата педагогических работников,
квалификация которых соответствует занимаемой должности

2/0 2 https://dsterember.schoolrm.ru/sveden/doc
ument/?set_filter=Y&arrFilter_ff%5BSECTION
_ID%5D=30649

4.2.

Текучесть педагогических кадров менее 5 % - 
1 балл; более 
5%-0 баллов. 
Для ОО, 
функционирую
щи
х менее 3-х лет:
менее 3% - 1 
от 3% и более - 
0

1 https://dsterember.schoolrm.ru/sveden/doc
ument/?set_filter=Y&arrFilter_ff%5BSECTION
_ID%5D=30649

4.3.

Доля педагогических работников с высшим образованием
(педагогическим) в общей численности педагогических
работников

80-100% -2 
балл; 79,9-60 % - 
 1 балл; менее  
60 % - 0 балл

2 https://dsterember.schoolrm.ru/sveden/doc
ument/?set_filter=Y&arrFilter_ff%5BSECTION
_ID%5D=30649

4.4.

Доля педагогов, прошедших повышение квалификации
(последние 3 года)

90-100% - 1 
балл; менее 
90% - 0 баллов

1 https://dsterember.schoolrm.ru/sveden/doc
ument/?set_filter=Y&arrFilter_ff%5BSECTION
_ID%5D=30649

4. Обеспечение ДОО квалифицированными кадрами



4.5.

Доля молодых педагогов до 35 лет 30 и более % -
2 балла; 20-
29,9% - 1 балл; 
менее 20% - 
0 баллов

1 https://dsterember.schoolrm.ru/sveden/doc
ument/?set_filter=Y&arrFilter_ff%5BSECTION
_ID%5D=30649

4.6.
Учет достижений педагогических работников при
формировании стимулирующей части оплаты труда

1/0 0

4.7.

Доля педагогов, имеющих первую и высшую категорию 80-100%-
3 балла; 60-
79,9% - 2балл; 
59,9% - 50% - 1 
балл; менее 
50% - 0 баллов

3 https://dsterember.schoolrm.ru/sveden/doc
ument/?set_filter=Y&arrFilter_ff%5BSECTION
_ID%5D=30649

4.8.

Доля педагогов, участвующих в профессиональных
конкурсах, конференциях, педагогических чтениях и т.п., в
целях предоставления возможностей для профессионального
и карьерного роста

более 60% - 
2 балла; 40-
59,9% - 1 балл; 
менее 40% - 
0 баллов

0

4.9.
Наличие победителей и призеров профессиональных
конкурсов (за последние 3 года)

3/0 0

4.10.

Наличие программ, методических и дидактических
материалов, пособий и т.п., разработанных педагогическими
работниками ОО, рекомендованных для использования в
других ОО (при наличии документального подтверждения)

муниципальный 
уровень - 
2 балла; 
республикански
й уровень - 
3 балла

0

4.11.

Доля педагогических работников, имеющих государственные
и отраслевые награды, звания

более 20%-
3 балла, 10-
19,9% - 2 балла; 
менее 10% - 
1 балл

4.12.
Доля педагогических работников, успешно прошедших
добровольную независимую оценку квалификации в текущем
году 

5% и более – 
2 балла; 2-4,9% - 
 1 балл; менее 
2% - 0 баллов

0



4.13.

Доля педагогических работников дошкольной
образовательной организации, вовлеченных в национальную
систему профессионального роста педагогических работников

10 % и более - 2 
балла; 5-9,9% - 
1 балл; менее 
5% - 0 баллов

0

Самооце
нка Ссылка

5.1.
Наличие педагогов, включенных в кадровый резерв
руководителей образовательных организаций

1/0 0

5.2.
Наличие педагогов, прошедших курсы по подготовке
кадрового резерва руководителей образовательных
организаций

1/1 0

5.3.
Наличие педагогов, прошедших процедуру аттестации
претендентов на должность руководителя
общеобразовательной организации 

1/0 0

Самооце
нка Ссылка

6.1.
Наличие корпусов / зданий образовательной организации  
(филиалов, структурных подразделений)

1 балл за 
каждое здание 5 https://dsterember.schoolrm.ru/sveden/com

mon/

6.2.

Наличие  филиалов, структурных подразделений 
образовательной организации  

2 балла за 
каждый филиал 

/структурное 
подразделение

4 https://dsterember.schoolrm.ru/sveden/com
mon/

6.3.
Реализация образовательных программ с применением 
электронного обучения / дистанционных образовательных 
технологий

2/0 0

6.4.

Число персональных компьютеров, используемых в учебных
целях, в расчёте на 100 обучающихся общеобразовательной
организации, имеющих доступ к сети Интернет

1/0 1 https://upload2.schoolrm.ru/iblock/44f/44f7
aa6877279da4f1aa3f43451a2ca9/b4acd3885
cfe1f3be27a542517fc820c.pdf

6. Наличие условий осуществления образовательной деятельности

5. Формирование резерва управленческих кадров



6.4.

Число персональных компьютеров, используемых в учебных 
целях, в расчёте на 100 обучающихся

1/0 1 https://upload2.schoolrm.ru/iblock/44f/44f7
aa6877279da4f1aa3f43451a2ca9/b4acd3885
cfe1f3be27a542517fc820c.pdf

6.5.
Наличие специальных программных средств (электронная 
библиотека, электронные версии учебных пособий и пр.)

1/0 0

6.6.

Оснащенность учебно-дидактическим игровым 
оборудованием на 70% и более

1/0 1 https://upload2.schoolrm.ru/iblock/44f/44f7
aa6877279da4f1aa3f43451a2ca9/b4acd3885
cfe1f3be27a542517fc820c.pdf

6.7. Наличие программы здоровьесбережения 1/0 0

6.8.

Доля детей, не имеющих пропусков по болезни от общей 
списочной численности обучающийся

80-100% - 2 
балла; 55-79,9% 
- 1 балл; менее 
55% - 0 баллов

2 https://upload2.schoolrm.ru/iblock/44f/44f7
aa6877279da4f1aa3f43451a2ca9/b4acd3885
cfe1f3be27a542517fc820c.pdf

6.9.

Наличие групп кратковременного пребывания, групп 
предшкольной подготовки, групп службы "Выездной  
воспитатель", консультационного центра оказания психолого-
педагогической, методической и консультативной помощи 
гражданам, имеющим детей, службы ранней помощи и др. (1 
балл за каждый вид)

1/0 0

6.10. Самооце
нка Ссылка

6.10.1.
отсутствие случаев детского травматизма 2/0 2 https://upload2.schoolrm.ru/iblock/5ae/5ae9

5e7816d60100d29f89e3995de083/detskiy-
travmatizm.jpg

6.10.2.
отсутствие случаев производственного травматизма 1/0 1 https://upload2.schoolrm.ru/iblock/5fc/5fcf1

ba49bea07226238549622fa6d1f/proizvodstv
ennyy-travmatizm.jpg

6.10.3.
обеспечение охраны труда и техники безопасности в ДОО 
(отсутствие нарушений по итогам проверки муниципальной 
(республиканской) профсоюзной организацией)

1/0 0

Соответствие деятельности образовательной организации требованиям 
законодательства в части обеспечения комплексной безопасности 

образовательной организации:



6.10.4.

обеспечение условий антитеррористической безопасности 1/0 1
https://dsterember.schoolrm.ru/sveden/doc
ument/?set_filter=Y&arrFilter_ff%5BSECTION
_ID%5D=30654

6.10.5.
наличие паспорта безопасности  дошкольной образовательной 
организации

1/0 1 https://dsterember.schoolrm.ru/parents/safe
ty/465142/

6.10.6.

наличие развитой инфраструктуры: бассейна, сенсорной 
комнаты, кабинета логопеда, кабинета психолога, студии 
ИЗО, компьютерного класса, массажного кабинета, 
физкультурной площадки, библиотеки и т. д. ( не менее 3)

1 балл за 
каждое 

оборудованное 
помещение, но 

не более 5 
баллов

4 https://upload2.schoolrm.ru/iblock/44f/44f7
aa6877279da4f1aa3f43451a2ca9/b4acd3885
cfe1f3be27a542517fc820c.pdf

6.11.

Обеспечение информационной открытости. Наполнение
официального сайта образовательной организации в
соответствии с требованиями к официальному вебресурсу
(Приказ Федеральной службы по надзору в сфере образования
и науки РФ от 14 августа 2020 г. № 831 “Об утверждении
Требований к структуре официального сайта образовательной
организации в информационно-телекоммуникационной сети
«Интернет» и формату представления информации”)

3/0 3 https://upload2.schoolrm.ru/iblock/602/602
bb4854d377404bd9d14c4857c1dc0/9df81d3
41f4f8ab11e42c365cc9fe80a.pdf

6.12.
Поддержание официального сайта общеобразовательной
организации в актуальном состоянии

1/0 1 https://dsterember.schoolrm.ru/

6.13.
Наличие обратной связи на официальном сайте 1/0 1 https://dsterember.schoolrm.ru/sveden/cont

acts/

6.14.

Своевременное внесение актуальных достоверных
сведений в АИС «Е-услуги.Образование» (модуль – 
электронная очередь) по движению воспитанников, 
посещаемости

100%  - 1 балл; 
менее 100 % - 0 

баллов

1

https://es.e-mordovia.ru/Web/Login

6.15.
Наличие положительных публикаций о деятельности ДОО в
СМИ

1/0 1 https://dsterember.schoolrm.ru/life/news/30
678/539560/

6.16.
Реализация образовательных программ с применением 
сетевого взаимодействия с образовательными организациями

2/0 0



6.17. Самооце
нка Ссылка

6.17.1.
отсутствие предписаний, полученных по результатам
пройденных проверок контрольно-надзорных органов

1/0 0

6.17.2.

своевременное исполнение предписаний контрольно-
надзорных органов (при их наличии)

1/0 1 https://dsterember.schoolrm.ru/sveden/doc
ument/?clear_cache=Y&set_filter=Y&arrFilter
_ff%5BSECTION_ID%5D=30653

6.17.3.

отсутствие подтвержденных жалоб на условия и качество
ведения образовательной деятельности

3/0 3 https://upload2.schoolrm.ru/iblock/168/168
8f061a86b6429c315b4dcf9454e54/1190_-
1191_1192-ot_15.06.21_spravki-monitoring-
rukovoditeley-_1_1_4-_1_1_4_1.pdf

6.18.
Функционирование системы государственно-общественного
управления

1/0 1 https://dsterember.schoolrm.ru/sveden/stru
ct/

6.19.

Наличие у ДОО действующего статуса инновационной
(экспериментальной), стажировочной площадки

федеральный 
уровень – 
3 балла; 
региональный 
уровень – 
2 балла; 
муниципальный 
уровень – 1 балл

0

6.20.

Наличие достижений ДОО (награды, гранты и пр.) (за
последние 3 года)

федеральный 
уровень – 
3 балла; 
региональный 
уровень – 
2 балла; 
муниципальный 
уровень - 1 балл 

0

Соответствие деятельности ОО требованиям законодательства РФ в сфере 
образования:



6.21.

Отношение средней заработной платы педагогических
работников ДОО к средней заработной плате по Республике
Мордовия

100% - 1 балл, 
выше - 2 балла , 
ниже - 0 баллов

1 https://upload2.schoolrm.ru/iblock/bfa/bfa2
a02e7af809d21670798a75ef2d1c/1190_-
1191_1192-ot_15.06.21_spravki-monitoring-
rukovoditeley-_1_1_4_3.pdf

6.22.

Инвестиционная привлекательность, привлечение 
внебюджетных средств для развития учебно-материальной 
базы ДОО (доля внебюджетных средств от общей суммы 
финансирования ДОО)

3/0 0

Самооце
нка Ссылка

6.23.1.
Удовлетворенность качеством предоставляемых услуг (по
результатам анкетирования родителей (законных
представителей), общественности)

1/0 0

6.23.2.

Положение ДОО в рейтинге по итогам проведения НОКУООД 1-20 место – 3 
балла; 21-40 

место – 2 балла; 
41-60 место – 1 

балл

0

https://bus.gov.ru/info-card/247347

6.23.3.
Положительная динамика продвижения в рейтинге по итогам
проведения НОКУООД 1/0

0
https://bus.gov.ru/info-card/247347
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6.23. Наличие объективных результатов внешней оценки



Приложение 5

Комментарий к ссылке
Оценка 

муниципального/рег
ионального эксперта 

Комментарий 
муниципального/региона

льного эксперта

приказ об аттестации руководящих работников
 муниципальных образовательных учреждений
от 30.01.2019 № 8а 1

 

диплом по программе "Менеджмент в 
образовании", "Педагогика и методика 
дошкольного образования в соответствии с ФГОС"

1
Удостоверение "Дистанционный 
куратор образовательских, просветительских,
социально значемых проектов" 1
Удостоверение "Оказание первой помощи
при работе с детьми и подростками. Охрана
здоровья несовершеннолетних"
Сертификат по ГОЧС, Удостоверение "Пожарная 
безопасность"

3

0

0

Показатели мониторинга эффективности деятельности руководителей дошкольных образовательных организаций Республики Мордовия



0

0

0

0

 муниципальных образовательных учреждений
от 30.01.2019 № 8а

1

Комментарий к ссылке

Оценка 
муниципального/р

егионального 
эксперта 

Комментарий 
муниципального/регио

нального эксперта
0

0

0

0

Комментарий к ссылке

Оценка 
муниципального/р

егионального 
эксперта 

Комментарий 
муниципального/регио

нального эксперта



приказ об аттестации руководящих работников
МБДОУ "Большеберезниковский детский сад
 "Теремок"
от 07.06.2021 № 36 1

Менякина В.А. Кохтенко Н.В. 1
МБДОУ "Большеберезниковский детский сад
 "Теремок"
от 07.06.2021 № 36 1

Комментарий к ссылке

Оценка 
муниципального/р

егионального 
эксперта 

Комментарий 
муниципального/регио

нального эксперта

Отчет о самообследовании 
муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения 
"Большеберезниковкий детский сад 

"Теремок"за 2020 г., 
с.33-35

1

Отчет о самообследовании муниципального 
бюджетного дошкольного образовательного
 учреждения "Большеберезниковкий детский сад 
"Теремок"за 2020 г., с.5-6

1

0

0

2. Достижение обучающимися планируемых результатов освоения основных образовательных программ



Комментарий к ссылке

Оценка 
муниципального/р

егионального 
эксперта 

Комментарий 
муниципального/регио

нального эксперта

аналитическая справка по организации 
дополнительных образовательных услуг от 

15.06.2021 №87
2

6

адаптированная основная образовательная
 программа дошкольного образования детей
с нарушением опорно-двигательго аппарата

1

0

1

0

0

аналитическая справка по организации 
дополнительных образовательных услуг от 

15.06.2021 №87
1



аналитическая справка по организации 
дополнительных образовательных услуг от 

15.06.2021 №87
1

 презинтация образовательной 
организации слайд 8

1

социальный паспортМуниципального 
бюджетного дошкольного
образовательного учреждения
«Большеберезниковский детский сад «Теремок»
на 2020- 2021 г. с. 8

2

0

Комментарий к ссылке

Оценка 
муниципального/р

егионального 
эксперта 

Комментарий 
муниципального/регио

нального эксперта

Информация об обеспечении возможности 
получения
образования инвалидами и лицами с 
ограниченными
возможностями здоровья

2



адаптированная основная образовательная
 программа дошкольного образования детей
с нарушением опорно-двигательго аппарата

1

адаптированная основная образовательная
 программа дошкольного образования детей
с нарушением опорно-двигательго аппарата

1

1

Комментарий к ссылке

Оценка 
муниципального/р

егионального 
эксперта 

Комментарий 
муниципального/регио

нального эксперта

Отчет о самообследовании муниципального 
бюджетного дошкольного образовательного
 учреждения "Большеберезниковкий детский сад 
"Теремок"за 2020 г., с.30-32

2

Отчет о самообследовании муниципального 
бюджетного дошкольного образовательного
 учреждения "Большеберезниковкий детский сад 
"Теремок"за 2020 г., с.30-32

1

Отчет о самообследовании муниципального 
бюджетного дошкольного образовательного
 учреждения "Большеберезниковкий детский сад 
"Теремок"за 2020 г., с.30-32

2

Отчет о самообследовании муниципального 
бюджетного дошкольного образовательного
 учреждения "Большеберезниковкий детский сад 
"Теремок"за 2020 г., с.30-32

1



Отчет о самообследовании муниципального 
бюджетного дошкольного образовательного
 учреждения "Большеберезниковкий детский сад 
"Теремок"за 2020 г., с.30-32

1

0

Отчет о самообследовании муниципального 
бюджетного дошкольного образовательного
 учреждения "Большеберезниковкий детский сад 
"Теремок"за 2020 г., с.30-32

3

0

0

0

0



0

Комментарий к ссылке

Оценка 
муниципального/р

егионального 
эксперта 

Комментарий 
муниципального/регио

нального эксперта

0

0

0

Комментарий к ссылке

Оценка 
муниципального/р

егионального 
эксперта 

Комментарий 
муниципального/регио

нального эксперта

5

4

0

Отчет о самообследовании муниципального 
бюджетного дошкольного образовательного
 учреждения "Большеберезниковкий детский сад 
"Теремок"за 2020 г., с.36

1



Отчет о самообследовании муниципального 
бюджетного дошкольного образовательного
 учреждения "Большеберезниковкий детский сад 
"Теремок"за 2020 г., с.36

1

0

Отчет о самообследовании муниципального 
бюджетного дошкольного образовательного
 учреждения "Большеберезниковкий детский сад 
"Теремок"за 2020 г., с.36

1

0
Отчет о самообследовании муниципального 
бюджетного дошкольного образовательного
 учреждения "Большеберезниковкий детский сад 
"Теремок"за 2020 г., с.51

2

0

Комментарий к ссылке

Оценка 
муниципального/р

егионального 
эксперта 

Комментарий 
муниципального/регио

нального эксперта

справка об отсутствии случаев детского
 травматизма

2

справка об отсутствии случаев
 производственного травматизма

1

0



ФУНКЦИОНАЛЬНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ 
ОТВЕТСТВЕННОГО ЛИЦА ДОУ ПО 
АНТИТЕРРОРИСТИЧЕСКОЙ ЗАЩИТЕ 
ОБЪЕКТА

1

1

Отчет о самообследовании муниципального 
бюджетного дошкольного образовательного
 учреждения "Большеберезниковкий детский сад 
"Теремок"за 2020 г., с35-36

4

положение об официальном сайте МБДОУ
 "Большеберезниковский детский сад "Теремок"

3

1

1

1

1

0



Комментарий к ссылке

Оценка 
муниципального/р

егионального 
эксперта 

Комментарий 
муниципального/регио

нального эксперта

0

1

 Справка об отсутствии жалоб на условия и 
качество
ведения образовательной деятельности 
от 15.06.21 г. № 01-1/1190

3

1

0

0



Справка об Отношение средней заработной
 платы педагогических работников ДОО к
 средней заработной плате по Республике
 Мордовия от 15.06.21 г. № 01-1/1192

1

0

Комментарий к ссылке

Оценка 
муниципального/р

егионального 
эксперта 

Комментарий 
муниципального/регио

нального эксперта

0

0

0

77



Самооценка Ссылка Комментарий к ссылке
Оценка 

муниципального/региональн
ого эксперта 

Комментарий 
муниципального/регионального 

эксперта

1.1.1. Соответствие квалификации руководителя ОО требованиям 
Единого квалификационного справочника должностей 
руководителей, специалистов и служащих, утв. приказом 
Министерства здравоохранения и социального развития 
Российской Федерации от 26 августа 2010 г. № 761-н и (или) 
профстандартов

1/0 1 https://schugber.schoolrm.ru/sveden/docu
ment/

Раздел "Документы", стр. 2 "Приказ 
управления по социальной работе  об 
аттестации руководящих работников"

1

1.1.2. Руководителем освоена дополнительная профессиональная 
программа переподготовки по направлению деятельности

1/0 1 https://schugber.schoolrm.ru/sveden/docu
ment/

Удостоверения о повышении квалификации 
Раздел "Документы" стр.2

1

1.1.3. Своевременное освоение руководителем дополнительной 
профессиональной программы повышения квалификации

1/0 1 https://schugber.schoolrm.ru/sveden/docu
ment/

Удостоверения о повышении квалификации 
Раздел "Документы" стр.2

1

1.1.4. Прохождение руководителем курсов обучения по 
дополнительным образовательным программам: оказание первой 
помощи, проверка знаний требований охраны труда, пожарно-
технический минимум, подготовка должностных лиц и 
специалистов ГО и ЧС и др.

1 балл за каждую 
программу (не 
более 5 баллов)

1 https://schugber.schoolrm.ru/sveden/docu
ment/

Протокол обучения приёмам оказания первой 
помощи пострадавшим

1

1.1.5. Участие руководителя образовательной организации в 
конкурсах, конференциях, проектах и т.д.

1/0 0 0

1.1.6. Наличие у руководителя образовательной организации статуса 
эксперта и т.п.

2/0 0 0

1.1.7. Наличие у руководителя образовательной организации статуса 
депутата, члена выборного органа местного самоуправления, 
выборного должностного лица местного самоуправления

3/0 3 https://disk.yandex.ru/i/fXp6AKVBlmFN6Q Решение сессии Совета депутатов 
Симкинского сельского созыва

3

1.1.8. Наличие у руководителя образовательной организации статуса 
члена общественного объединения

1/0 0 0

1.1.9. Организация на базе ОО семинаров, курсов, мастер-классов, 
направленных на распространение опыта управленческой 
деятельности

2/0 0 0

1.1.10. Участие в процедуре внешней независимой оценки уровня 
сформированности профессиональных компетенций 
руководителя ОО

1/0 0 0

1.1.11. Своевременное прохождение руководителем процедуры 
аттестации на соответствие занимаемой должности 

1/0 1 https://schugber.schoolrm.ru/sveden/docu
ment/ 

Раздел "Документы", стр. 2 "Приказ 
управления по социальной работе  об 
аттестации руководящих работников"

1

1.2.1. Соответствие квалификации заместителя руководителя ОО 
требованиям Единого квалификационного справочника 
должностей руководителей, специалистов и служащих, утв. 
приказом Министерства здравоохранения и социального 
развития Российской Федерации от 26 августа 2010 г. № 761-н и 
(или) профстандартов

1/0 1 https://schugber.schoolrm.ru/sveden/docu
ment/?bitrix_include_areas=Y&PAGEN_1=1
&SIZEN_1=15&clear_cache=Y

 стр.1 Аттестация педагогических кадров 
"МБОУ "Шугуровская СОШ"

1

1.2.2. Заместителем руководителя освоена дополнительная 
профессиональная программа переподготовки по направлению 
деятельности

1/0 1 https://schugber.schoolrm.ru/sveden/docu
ment/?bitrix_include_areas=Y&PAGEN_1=1
&SIZEN_1=15&clear_cache=Y

стр 1. Сведения о прохождении курсов 
повышения квалификации пед. работников 
МБОУ  "Шугуровская СОШ"

1

1.2.3. Своевременное освоение заместителем руководителя 
дополнительной профессиональной программы повышения 
квалификации

1/0 1 https://schugber.schoolrm.ru/sveden/docu
ment/?bitrix_include_areas=Y&PAGEN_1=1
&SIZEN_1=15&clear_cache=Y

стр 1. Сведения о прохождении курсов 
повышения квалификации пед. работников 
МБОУ  "Шугуровская СОШ"

1

1.2.4. Своевременное прохождение заместителем руководителя 
процедуры аттестации на соотвествие занимаемой должности 

1/0 1 https://schugber.schoolrm.ru/sveden/docu
ment/ 

Раздел "Документы" стр.1 "Данные на педагогов" 1

1.3.1. Соответствие квалификации руководителя структурного 
подразделения требованиям Единого квалификационного 
справочника должностей руководителей, специалистов и 
служащих, утв. приказом Министерства здравоохранения и 
социального развития Российской Федерации от 26 августа 2010 
г. № 761-н и (или) профстандартов

1/0 0 0

1.3.2. Своевременное освоение руководителем структурного 
подразделения дополнительной профессиональной программы 
повышения квалификации

1/0 0 0

1.3.3. Своевременное прохождение руководителем структурного 
подразделения процедуры аттестации на соответствие 
занимаемой должности 

1/0 0 0

Самооценка Ссылка Комментарий к ссылке Оценка 
муниципального/региональн

ого эксперта 

Комментарий 
муниципального/регионального 

эксперта
2.1.1. Реализация программы предшкольного образования, 

направленной на выравнивание стартовых условий для 
получения начального общего образования

1/0 0 0

2.1.2. Качество знаний выпускников 4 классов, освоивших программу 
начального общего образования 

Для ОО: 80-100 
% - 3 балла; 60-
79,9 % - 2 балла; 
51-59,9 % - 1 
балл; менее 50 %  
- 0 баллов

3 https://schugber.schoolrm.ru/history/effect
iveness/

Показатели  обученности по предметам и  
качество знаний обучающихся по классам 
за 2020-2021 учебный год

3

2.1.3. Качество знаний выпускников 4 классов, освоивших программу 
начального общего образования

Для ОО (классов, 
групп) с ОВЗ: 70-
100 % - 3 балла; 
50-69,9 % - 2 
балла; 31-49,9 % - 
1 балл; менее 
30% - 0 баллов

0 0

2.1.4. Доля обучающихся 2-7 классов, имеющих академическую 
задолженность 

отсутствуют -
2 балла; менее 1 
% - 1 балл; 1 % и 
более - 0 баллов

0 0

2.1.5. Доля обучающихся 8 и 10 классов, оставленных на повторный 
курс обучения

отсутствуют -
2 балла; менее 5 
%- 1 балл; 5 % и 
более - 0 баллов

0 0

2.1.6. Доля обучающихся 9 и 11 классов, допущенных к ГИА 100% - 2 балла; 
95-99,9% - 1 балл; 
менее 95 % - 
0 баллов

2 https://schugber.schoolrm.ru/sveden/docu
ment/

Самообследование 28 2

2.1.7. Доля выпускников 9 классов, успешно прошедших ОГЭ 100% -2 балла; 
менее 100% -0 
баллов

2 https://schugber.schoolrm.ru/sveden/docu
ment/

Самообследование 28 2

2.1.8. Доля выпускников 11 классов, успешно прошедших ЕГЭ 100% - 2 балла; 
менее 100% - 0 
баллов

0 https://schugber.schoolrm.ru/sveden/docu
ment/

Самообследование стр. 28 0

2.1.9. Доля обучающихся, остававшихся на повторный курс обучения в 
9 классе, впоследствии окончивших 9 класс, и продолживших 
обучение в ОО или в учреждениях СПО

отсутствуют 
обучающиеся, 
остававшиеся на 
повторное 
обучение-3 балла; 
100% - 2 балла; 
95-99,9% - 1 балл; 
менее 95% - 
0 баллов 

0 0

2.1.10. Доля выпускников 9-х классов, продолживших обучение в 10-м 
классе

71-100% - 2 
балла; 51-70% - 1 
балл; менее 50% - 
0 баллов

1 https://schugber.schoolrm.ru/sveden/docu
ment/

Самообследование стр. 23 1

2.1.11. Доля выпускников 9-х классов, продолживших обучение в 
учреждениях СПО, поступивших на бюджетной основе

70-100 % - 2 
балла; 50-69,9 % - 
1 балл, менее 50 
% - 0 баллов (от 
числа ушедших в 
СПО)

1 https://schugber.schoolrm.ru/sveden/docu
ment/

Самообследование стр.34 1

Самооценка Ссылка Комментарий к ссылке
Оценка 

муниципального/региональн
ого эксперта 

Комментарий 
муниципального/регионального 

эксперта

2.2.1. Доля выпускников 9 классов, имеющих итоговые отметки 
«хорошо» и «отлично»

70-100 % - 3 
балла; 50-69,9 % - 
2 балла; 31-49,9 
% - 1 балл; менее 
30% - 0 баллов

0 https://schugber.schoolrm.ru/history/effect
iveness/

Показатели  обученности по предметам и  
качество знаний обучающихся по классам за 
2020-2021 учебный год

0

1.3. Качество профессиональной подготовки руководителей структурных 
подразделений

Показатели мониторинга эффективности деятельности директора МБОУ "Шугуровская СОШ"

1. Качество профессиональной подготовки административно-управленческих 
работников образовательной организации

2.1. Обеспечение базового уровня подготовки обучающихся

2.2. Обеспечение высокого уровня подготовки обучающихся

2. Достижение обучающимися планируемых результатов освоения основных образовательных программ

1.1. Качество профессиональной подготовки руководителей ОО

1.2. Качество профессиональной подготовки заместителей 
руководителей ОО



2.2.2. Доля старшеклассников, обучающихся по программам 
профильного изучения предметов

50-100% - 2 
балла; 25-49,9% - 
1 балл; менее 25 
% - 0 баллов

0 0

2.2.3. Доля выпускников с высокими баллами ЕГЭ (от 80% и выше) более 5% - 3 
балла; от 3 до 4,9 
% - 2 балла; от 1 
до 2,9 % - 1 балл

0 0

2.2.4. Доля победителей и призеров муниципального этапа 
всероссийской олимпиады школьников (далее - ВОШ) от 
численности обучающихся

более 2 % - 2 
балла;от 1 до 1,9 
% - 1 балл

1 https://schugber.schoolrm.ru/sveden/docu
ment/

самообследование стр. 30-31 1

2.2.5. Доля победителей и призеров регионального этапа ВОШ от 
численности обучающихся

более 1 % - 3 
балла; от 0,5 до 
0,9 % - 2 балла;от 
0,1 до 0,4% -  1 
балл

0 0

2.2.6. Наличие участников заключительного этапа ВОШ победителей   - 5 
баллов; призеров - 
 4 балла; 
участников - 3 
балла

0 0

2.2.7. Доля обучающихся, принявших участие в муниципальных 
конкурсных мероприятиях (соревнованиях, НПК, конкурсах и 
т.д.)

5 и более % -  2 
балла; 2-5% -1 
балл; менее 2% - 
0 баллов

1 https://schugber.schoolrm.ru/sveden/docu
ment/

самообследование стр.32-33 1

2.2.8. Доля обучающихся, принявших участие в республиканских 
конкурсных мероприятиях (соревнованиях, НПК, конкурсах и 
т.д.)

5 и более % -  2 
балла; 2-5% -1 
балл; менее 2% - 
0 баллов

1 https://schugber.schoolrm.ru/sveden/docu
ment/

самообследование стр.32-33 1

2.2.9. Наличие обучающихся, принявших участие в общероссийских 
конкурсных мероприятиях (соревнованиях, НПК, конкурсах и 
т.д.)

3/0 3 https://schugber.schoolrm.ru/sveden/docu
ment/

самообследование стр.32-33 3

2.2.10. Наличие выпускников, поступивших в ВУЗы по результатам 
олимпиад, перечень которых утвержден приказом 
Минпросвещения РФ от 24.07.2019 г. № 390

5/0 0 0

2.2.11. Доля обучающихся, принявших участие в творческих, 
интеллектуальных и (или) творческих конкурсах и 
мероприятиях, перечень которых утвержден приказом 
Минпросвещения РФ от 24.07.2019 г. № 390

5 и более % -  3 
балла; 2-5% - 2 
балла; 0,1-2% - 1 
балл

1 https://schugber.schoolrm.ru/sveden/docu
ment/

самообследование стр.32-33 1

2.2.12. Наличие обучающихся, прошедших обучение в образовательных 
центрах «Сириус», «Мира»,  «Коллобарация»,  «Технопарк» и др.

2/0 0 0

2.2.13. Наличие призеров и победителей региональных олимпиад и 
конкурсов (Конкурсы, олимпиады младших школьников  по 
учебным предметам, олимпиады, конкурсы по мордовским, 
татарским языкам, конкурс  «Влюбленный в чтение»)

3/0 3 https://schugber.schoolrm.ru/sveden/docu
ment/

самообследование стр.31 3

2.2.14. Доля обучающихся, занимающихся по индивидуальным учебным 
планам (обучение на дому, ускоренное или семейное обучение и 
т.п.)

более 3% - 
2 балла; 0,1-3% - 
1 балл

0 0

2.2.15.1. Наличие предпрофильной подготовки на уровне ООО 1/0 0 0
2.2.15.2. Наличие  профильного обучения на уровне среднего образования 1/0 0 0

2.2.15.3. Участие обучающихся в JuniorSkills, WorldSkills Russia 2/0 0 0
2.2.15.4. Доля выпускников, продолживших обучение в организациях 

среднего или высшего профессионального образования в 
соответствии с профилем 

более 20% - 2 
балла; 10-19,9% - 
1 балл; менее 
10% - 0 баллов

0 0

Самооценка Ссылка Комментарий к ссылке Оценка 
муниципального/региональн

ого эксперта 

Комментарий 
муниципального/регионального 

эксперта
2.3.1. Доля обучающихся начальных классов, успешно выполнивших 

комплексную работу по оценке метапредметных результатов 
освоения основной образовательной программы 

Для ОО: 
достигшие 
базового уровня: 
100% - 2 балла; 
менее 100 % - 0 
баллов.

0 https://schugber.schoolrm.ru/sveden/docu
ment/

самообследование стр. 25-27 0

2.3.2. Доля обучающихся начальных классов, успешно выполнивших 
комплексную работу по оценке метапредметных результатов 
освоения основной образовательной программы 

Для ОО (классов, 
групп) с ОВЗ: 
достигшие 
базового уровня: 
100% - 2 балла; 
менее 100 % - 0 
баллов.

0 0

2.3.3. Мониторинг сформированности у обучающихся личностных 
результатов освоения основной образовательной программы 
начального общего образования

1/0 0 0

2.3.4. Доля обучающихся 5-9 классов, успешно выполнивших 
комплексную работу по оценке метапредметных результатов 
освоения основной образовательной программы 

Для ОО: 
достигшие 
базового уровня: 
100% - 2 балла; 
менее 100 % - 0 
баллов.

0 0

2.3.5. Доля обучающихся 5-9 классов, успешно выполнивших 
комплексную работу по оценке метапредметных результатов 
освоения основной образовательной программы 

Для ОО (классов, 
групп) с ОВЗ: 
достигшие 
базового уровня: 
100% - 2 балла; 
менее 100 % - 0 
баллов.

0 0

2.3.6. Мониторинг сформированности у обучающихся личностных 
результатов освоения основной образовательной программы 
основного общего образования 

1/0 0

2.3.7. Доля обучающихся старших классов, успешно выполнивших 
комплексную работу по оценке метапредметных результатов 
освоения основной образовательной программы 

Для ОО: 
достигшие 
базового уровня: 
100% - 2 балла; 
менее 100 % - 0 
баллов.

0 0

2.3.7. Доля обучающихся старших классов, успешно выполнивших 
комплексную работу по оценке метапредметных результатов 
освоения основной образовательной программы 

Для ОО (классов, 
групп) с ОВЗ: 
достигшие 
базового уровня: 
100% - 2 балла; 
менее 100 % - 0 
баллов.

0 0

2.3.8. Мониторинг сформированности у обучающихся личностных 
результатов освоения основной образовательной программы 
среднего общего образования

1/0 0 0

2.3.9. Реализация договоров о сетевом взаимодействии с 
организациями различного уровня (более трех)

1/0 1 https://schugber.schoolrm.ru/sveden/docu
ment/?bitrix_include_areas=Y&clear_cache=
Y

стр. 2 Договор о сетевом взаимодействии 1

2.3.10. Доля обучающихся, охваченных дополнительным образованием, 
реализуемым общеобразовательной организацией

более 20% -2;10-
19,9% -1;менее 
10% - 0

2 https://schugber.schoolrm.ru/sveden/docu
ment/

Самообследование стр.38 2

2.3.11. Доля обучающихся с ОВЗ, осваивающих дополнительные 
образовательные программы, занимающихся с применением 
дистанционных технологий

более 5%-2 балла; 
0,1-5% -1балл; 
нет-0 баллов

0 0

2.3.12. Наличие в образовательной организации программы воспитания 1/0 1 https://schugber.schoolrm.ru/sveden/educ
ation/

Основная образовательная программа 
основного общего образования стр. 134-174

1

2.3.13. Доля обучающихся, вовлеченных в социально-значимую 
деятельность: Всероссийское детско-юношеское военно-
патриотическое общественное движение  «Юнармия», кадетское 
и волонтерское движения, экологический отряд  «Зеленый 
патруль» и т.д. (при наличии документального подтверждения)

10% и более - 
3 балла; 5-9,9% - 
2 балла; менее 
5% - 1 балл; 
отсутствуют - 0 
баллов

0 0

2.3.14. Реализация в ОО социокультурных проектов (школьный музей, 
театр, социальные проекты и др.)

1 балл за каждый 
проект (не более 
5 баллов)

2 https://schugber.schoolrm.ru/outside-
lessons/museums/

школьный музей, страничка на сайте школы 2

2.3.15. Наличие обучающихся, находящихся на профилактическом учете 
в ОО, КДН, ОДН

0/2 (наличие - 0 
баллов; 
отсутствие - 2 
балла)

0 0

2.2.15. Осуществление профильной подготовки обучающихся

2.3. Обеспечение метапредметных и личностных результатов обучающихся



2.3.1. Наличие положительной динамики учета обучающихся, 
находящихся на профилактическом учете в ОО, КДН, ОДН 

2/0 0 0

Самооценка Ссылка Комментарий к ссылке Оценка 
муниципального/региональн

ого эксперта 

Комментарий 
муниципального/регионального 

эксперта
3.1. Наличие в ОО доступной (безбарьерной) среды для детей с ОВЗ 

и детей-инвалидов в соотвествии с п.3 Приказа Минобрнауки 
России от 09.11.2015 N 1309 (ред. от 18.08.2016)  «Об 
утверждении Порядка обеспечения условий доступности для 
инвалидов объектов и предоставляемых услуг в сфере 
образования, а также оказания им при этом необходимой 
помощи» 

2/0 2 https://schugber.schoolrm.ru/sveden/docu
ment/ 

стр.1 Паспорт доступности 2

3.2. Доля обучающихся с ОВЗ, занимающихся по индивидуальным 
учебным планам (от общей численности обучающихся в ОО) 

более 3% - 
2 балла; 0,1-3% - 
1 балл

0 0

3.3. Реализация адаптированных образовательных программ при 
наличии в ОО обучающихся с ОВЗ

 1/0 0 0

3.4. Доля лиц с ограниченными возможностями здоровья и детей-
инвалидов, обучающихся с применением дистанционных 
технологий (от общей численности обучающихся в ОО) 

более 3% - 
2 балла; 0,1-3% - 
1 балл

0 0

3.5. Наличие паспорта доступности образовательной организации    1/0 1 https://schugber.schoolrm.ru/sveden/docu
ment/ 

стр.1 Паспорт доступности 1

Самооценка Ссылка Комментарий к ссылке Оценка 
муниципального/региональн

ого эксперта 

Комментарий 
муниципального/регионального 

эксперта
4.1. Укомплектованность штата педагогических работников, 

квалификация которых соответствует занимаемой должности
2/0 2 https://schugber.schoolrm.ru/sveden/empl

oyees/
Руководство и педагогический состав школы 2

4.2. Текучесть педагогических кадров менее 5 % - 
1 балл; более 5%-
0 баллов. Для 
ОО, 
функционирующи
х менее 3-х лет:
менее 3% - 1 
от 3% и более - 0

1 https://schugber.schoolrm.ru/sveden/empl
oyees/

Руководство и педагогический состав школы 1

4.3. Доля педагогических работников с высшим  образованием 
(педагогическим) в общей численности педагогических 
работников

80-100% -2 балл; 
79,9-60 % - 1 
балл; менее  60 % 
- 0 балл

2 https://schugber.schoolrm.ru/sveden/docu
ment/?bitrix_include_areas=Y&clear_cache=
Y

стр.1. Педагогический состав и персонал 
МБОУ "Шугуровская СОШ"

2

4.4. Доля педагогов, прошедших повышение квалификации 
(последние 3 года)

90-100% - 1 балл; 
менее 90% - 0 
баллов

1 https://schugber.schoolrm.ru/sveden/docu
ment/?bitrix_include_areas=Y&clear_cache=
Y

Сведения о прохождении курсовой 
переподготовки педагогов школы

1

4.5. Доля молодых педагогов до 35 лет 30 и более % -
2 балла; 20-29,9% 
- 1 балл; менее 
20% - 0 баллов

0 0

4.6. Учет достижений педагогических работников при формировании 
стимулирующей части оплаты труда

1/0 1 https://schugber.schoolrm.ru/sveden/docu
ment/

стр.2 ИЗМЕНЕНИЯ ПОЛОЖЕНИЯ О ПОРЯДКЕ И 
УСЛОВИЯХ ВЫПЛАТ СТИМУЛИРУЮЩЕГО 
ХАРАКТЕРА РАБОТНИКАМ МБОУ 

1

4.7. Доля педагогов, имеющих первую и высшую категорию 80-100%-3 балла; 
60-79,9% - 2балл; 
59,9% - 50% - 1 
балл; менее 50% - 
0 баллов

3 https://schugber.schoolrm.ru/sveden/docu
ment/

Аттестация педагогических кадров 3

4.8. Доля учителей, участвующих в профессиональных конкурсах, 
конференциях, педагогических чтениях и т.п., в целях 
предоставления возможностей для профессионального и 
карьерного роста

более 60% - 
2 балла; 40-59,9% 
- 1 балл; менее 
40% - 0 баллов

1 https://schugber.schoolrm.ru/sveden/empl
oyees/

сайты педагогов 1

4.9. Наличие победителей и призеров профессиональных конкурсов уровень ОО - 
1 балл; 
муниципальный 
уровень - 2 балла; 
республиканский 
уровень - 3 балла; 
всероссийский 
уровень: участие - 
 3 балла, 
победитель или 
призер - 4 балла

3 https://schugber.schoolrm.ru/sveden/docu
ment/

самообследование стр. 40-41 3

4.10. Наличие программ, методических и дидактических материалов, 
пособий и т.п., разработанных педагогическими работниками 
ОО, рекомендованных для использования в других ОО (при 
наличии документального подтверждения)

муниципальный 
уровень - 2 балла; 
республиканский 
уровень - 3 балла

0 0

4.11. Доля педагогических работников, имеющих государственные и 
отраслевые награды, звания

более 20%-
3 балла, 10-19,9% 
- 2 балла; менее 
10% - 1 балл

3 https://schugber.schoolrm.ru/sveden/docu
ment/

данные о педагогах 3

4.12. Доля педагогических работников, успешно прошедших 
добровольную независимую оценку квалификации  в текущем 
году 

5% и более – 
2 балла; 2-4,9% - 
1 балл; менее 2% - 
 0 баллов

1 https://schugber.schoolrm.ru/sveden/docu
ment/

аттестация педагогических кадров 1

4.13. Доля учителей общеобразовательной организации, вовлеченных 
в национальную систему профессионального роста 
педагогических работников

10 % и более - 2 
балла; 5-9,9% - 
1 балл; менее 5% - 
 0 баллов

0 0

4.14. Наличие в ОО педагогических работников, профессиональный 
рост которых сопровождается посредством разработанных ИОМ

1/0 0 0

Самооценка Ссылка Комментарий к ссылке
Оценка 

муниципального/региональн
ого эксперта 

Комментарий 
муниципального/регионального 

эксперта

5.1. Наличие педагогов, включенных в кадровый резерв 
руководителей образовательных организаций

1/0 0 0

5.2. Наличие педагогов, прошедших курсы по подготовке кадрового 
резерва руководителей образовательных организаций

1/1 0 0

5.3. Наличие педагогов, прошедших процедуру аттестации 
претендентов на должность руководителя общеобразовательной 
организации 

1/0 0 0

Самооценка Ссылка Комментарий к ссылке Оценка 
муниципального/региональн

ого эксперта 

Комментарий 
муниципального/регионального 

эксперта
6.1. Наличие корпусов / зданий образовательной организации 1 балл за каждое 

здание
1 https://schugber.schoolrm.ru/sveden/docu

ment/?bitrix_include_areas=Y&clear_cache=
Y

Свидетельство о государственной 
регистрации права

1

6.2. Наличие  филиалов / структурных подразделений 
образовательной организации

2 балла за каждый 2 https://schugber.schoolrm.ru/sveden/docu
ment/?bitrix_include_areas=Y&clear_cache=
Y

Структурные подразделения 2

6.3. Реализация основных образовательных программ с применением 
дистанционных образовательных технологий и (или) 
электронного обучения

2/0 2 https://schugber.schoolrm.ru/edu-
process/directions/453069/

Положение о реализации образовательных 
програм или их частей с применением 
электронного обучения, дистанционных 
образовательных технологий

2

6.4. Число персональных компьютеров, используемых в учебных 
целях, в расчёте на 100 обучающихся общеобразовательной 
организации, имеющих доступ к сети Интернет

1/0 1 https://schugber.schoolrm.ru/sveden/docu
ment/

Самообследование стр 43-44 1

6.5. Число персональных компьютеров, используемых в учебных целях, в 
расчёте на 100 обучающихся

1/0 1 https://schugber.schoolrm.ru/sveden/docu
ment/

Самообследование стр 43-44 1

6.6. Наличие специальных программных средств (электронная 
библиотека, электронные версии учебников/учебных пособий, 
электронный журнал, электронный дневник и пр.)

1/0 1 https://sgo.e-mordovia.ru/?AL=Y электронный журнал 1

6.7. Обеспечение информационной открытости. Наполнение 
официального сайта образовательной организации в  
соответствии с требованиями к официальному вебресурсу 
(Приказ Федеральной службы по надзору в сфере образования и 
науки РФ от 14 августа 2020 г. № 831 “Об утверждении 
Требований к структуре официального сайта образовательной 
организации в информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет» и формату представления информации”)

3/0 1 https://schugber.schoolrm.ru/sveden/ официальный сайт школы 1

6.8. Поддержание официального сайта общеобразовательной 
организации в актуальном состоянии

1/0 1 https://schugber.schoolrm.ru/sveden/ официальный сайт школы 1

6.9. Наличие обратной связи на официальном сайте 1/0 1 https://schugber.schoolrm.ru/sveden/conta
cts/

официальный сайт школы 1

4. Обеспечение ОО квалифицированными кадрами

3. Организация получения образования обучающимися с ОВЗ, детьми-инвалидами

6. Наличие условий осуществления образовательной деятельности

5. Формирование резерва управленческих кадров



6.10. Наличие положительных публикаций о деятельности ОО в СМИ 1/0 0 0

6.11. Отношение средней заработной платы педагогических 
работников общеобразовательной организации к средней 
заработной плате по Республике Мордовия

100% - 1 балл, 
выше - 2 балла , 
ниже - 0 баллов

1 https://schugber.schoolrm.ru/sveden/docu
ment/?clear_cache=Y

Подтверждение отдела по работе с 
учреждениями образования управления по 
социальной работе администрации 
Большеберезниковского муниципального 
района о отношении средней заработной 
платы педагогических работников 
образовательных учреждений района к 
средней заработной плате по Республике 
Мордовия в 2020 году составляет 102,8%

1

6.12. Реализация основных образовательных программ с применением 
сетевого взаимодействия с образовательными организациями

2/0 2 https://schugber.schoolrm.ru/sveden/docu
ment/

Договор о сетевом взаимодействии 2

6.13. Наличие в ОО кабинетов «Технологии», оборудованных под 
новое содержание (робототехнику, компьютерный дизайн и т.п.)

2/0 2 https://schugber.schoolrm.ru/sveden/docu
ment/

Самообследование стр. 44 2

6.14.

6.14.1. отсутствие случаев детского травматизма 2/0 2 https://schugber.schoolrm.ru/sveden/docu
ment/

Самообследование стр. 39-40 2

6.14.2. отсутствие случаев производственного травматизма 1/0 1 https://schugber.schoolrm.ru/sveden/docu
ment/

Самообследование 39-40 1

6.14.3. обеспечение условий антитеррористической безопасности 1/0 1 https://schugber.schoolrm.ru/sveden/docu
ment/

стр. 2 Паспорт безопасности 1

6.14.4. наличие паспорта безопасности ОО 1/0 1 https://schugber.schoolrm.ru/sveden/docu
ment/

стр. 2 Паспорт безопасности 1

6.14.5. обеспечение охраны труда и техники безопасности в ОО 
(отсутствие нарушений по итогам проверки муниципальной 
(республиканской) профсоюзной организацией)

1/0 1 https://schugber.schoolrm.ru/sveden/docu
ment/

Самообследование стр. 39-40 1

6.15.

6.15.1. отсутствие предписаний, полученных по результатам 
пройденных проверок контрольно-надзорных органов

1/0 0 0

6.15.2. своевременное исполнение предписаний контрольно-надзорных 
органов (при их наличии)

1/0 0 0

6.15.3. отсутствие подтвержденных жалоб на условия и качество 
ведения образовательной деятельности

3/0 3 https://schugber.schoolrm.ru/sveden/docu
ment/?clear_cache=Y

Подтверждение отдела по работе с 
учреждениями образования управления по 
социальной работе Большеберезниковского 
муниципального района об отсутствии в 2020-
2021 учебном году жалоб на условия и 
качество ведения образовательной 
деятельности в МБОУ "Шугуровская СОШ"

3

6.16. Функционирование системы государственно-общественного 
управления

1/0 1 https://schugber.schoolrm.ru/sveden/struct
/32141/443617/

Коллегиальные органы управления МБОУ 
"Шугуровская СОШ"

1

6.17. Доля обучающихся, охваченных горячим питанием 80-100 % - 2 
балла, 50-80 % - 1 
балл, меньше 50 
% - 0 баллов

2 https://schugber.schoolrm.ru/parents/meal
s/

Школьное питание/горячее питание 2

6.18. Наличие у ОО действующего статуса инновационной 
(экспериментальной), стажировочной площадки

федеральный 
уровень – 
3 балла; 
региональный 
уровень – 
2 балла; 
муниципальный 
уровень – 1 балл

1 https://schugber.schoolrm.ru/edu-
process/platforms/32105/464501/

инновационная площадка 1

6.19. Наличие достижений ОО (награды, гранты и пр.) (за последние 3 
года)

федеральный 
уровень – 
3 балла; 
региональный 
уровень – 
2 балла; 
муниципальный 
уровень - 1 балл 

1.00 https://schugber.schoolrm.ru/history/awar
ds/?clear_cache=Y

наши достижения 1

6.20. Инвестиционная привлекательность, привлечение 
внебюджетных средств для развития учебно-материальной базы 
ОУ 

3/0 0 0

6.21.1. Реализация мероприятий по повышению объективности оценки 
уровня подготовки обучающихся в рамках функционирования 
внутренней системы оценки качества образования

1/0

6.21.2. Отсутствие в списке образовательных организаций с признаками 
необъективных результатов, формируемого Рособрнадзором

3/0 3 https://schugber.schoolrm.ru/sveden/docu
ment/?clear_cache=Y

Подтверждение отдела по работе с 
учреждениями образования управления по 
социальной работе администрации 
Большеберезниковского муниципального 
района, о том что МБОУ "Шугуровская СОШ" 
не относится к учреждениям с признаками 
необъективных результатов в 2020-2021 
учебном году

3

6.21.3. Положение ОО в рейтинге по итогам проведения НОКО 1-30 место – 
3 балла; 31-50 
место – 2 балла; 
51-70 место – 
1 балл

0 0

6.21.4. Положительная динамика продвижения в рейтинге по итогам
проведения НОКО

1/0 0 0

91 91

Соответствие деятельности ОО требованиям законодательства РФ в сфере 
образования:

6.21. Наличие объективных результатов внешней оценки

Соответствие деятельности образовательной организации требованиям 
законодательства в части обеспечения комплексной безопасности образовательной 
организации:


