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1. O6mmue noyosKeHnst

1.1. Hacrosmmee ITonoxenne paspaGoTaso B cootseTcTBHH ¢ DenepanbHbiM 3akoHoM o1 29.12.2012 Ne
273-®3 "O6 obpasosanuu B Poccmiickoii ®enepaunn" B pemakumu oT 6 mapra 2019 r; ®TOC
JIOIIKOFHOTO 00pa30BaHHmsl, YTBEPXKIEHHEIM NpuKkazoM MunoOprayku Poccun Nell35 ot 17.10.2013r;
TopsinkoM ¢ “raHm3auMy M OCYIIECTBIEHHS O0OPAa30BATENbHON  [ESTENBHOCTH 10  OCHOBHBIM
06111e06pa3oBaTeNbHBIM [IPOrpaMMaM - 00pa3oBaTeNLHEIM TIPOrpavMMam AONIKOILHOrO 00pa3oBaHHS,
YTBEPKAEHHBIM TpHKasoM Muno6puayku Poccum Nel014 ot 30.08.2013r ¢ u3MEHEHHSAMH OT
17.07.2015r; ®enepamsubmv 3axoHoM 0T 08.05.10 Ne 83-03 «O BHeceHMH M3MeHeHHE B OTHETBHBIE
3aKOHO/[aTelbHbIE akThl Poccuiickol Menepaluy B CBS3M C COBEPIICHCTBOBAHKEM IPABOBOIO MOTOKEHASL
TOCYNapCTBEHHBIX (MyHHIMIIATBHBIX) yUpeXIeHui» B pemakimm ot 27.11.2017r, a Takxke YcraBom
MJIOY «Jletcknii cax Ne22 koMGuHIpOBaHHOTO Bray (natee- JI00).

1.2. Jlannoe Ionoxenue oGo3nauaer ocHoBHBIC 3anaud U Gynkuuu [encosera JI0O, onpenenseT ero
YIpPaBJIEHHE U JEATENbHOCTh, TIPABa W OTBETCTBEHHOCTH, OOS3AHHOCTH U [IpaBA €ro 4IEHOB, a TaKKe
YCTaHABIMBAECT B3aMMOCBA3h TENArOTMYECKOT0 COBETa C IPYIHMH OpraHaMi CaMOyIpaBIICHHs,
HeoOXOMMYIO IOKYMEHTALHIO.

1.3. Tlemarormdeckuii COBET ABIAETCA MOCTOSHHO JeiCTBYIOmM opramom ympasienus JIOO mos
PacCMOTPEHHs OCHOBHBIX BOTIPOCOB 00pa30BaTeNsHONO mpolecca. [lenarormueckuii coBeT co3naercs B
YUPEXIEHHAX, TIIe paboTaroT Gosiee TpexX MeJaroros.

1.4. enaroruyeckuit coset aeficTByer Ha ocHoBanun dexepaibaoro 3akona ot 29.12.2012 Ne 273-03
«O6 obpazopanmu B Poccmiickoii ®enepauum», [lopanka oOpraHMsauMM M OCYIIECTBICHHS
06pa3oBaTe/TbHO NeATe TbHOCTH [0 OCHOBHEIM 0011€06pa30BaTeNbHBIM IPOTPaMMaM - 00pa3oBaTeTbHBIM
TPOrpaMMaM JOIKOJIBHOTO 06pa3oBaHus, YTBEPIKISHHOTO mpukazom MunoGpuaykn Poccun Nel014 ot
30.08.2013r, macTostmiero [TostoyeHns i APYrEX HOPMATHBHBIX IIPABOBBIX AKTOB 00 06pa3oBaHmH, YcTaBa
T100.

1.5. Pemenus TTearoruyeckoro coBera sBASIOTCA PEKOMEH IRTENBHEIMH [T Kosutektusa JIOO. Pemenus
Tencoseta, yTBepkACHHbIC IprKa3oM 3aBeiyiomero 00, ABAIOTCS 06a3aTeNMbHBIMY /T HCTTOTHEHHS.

2. OcHOBHBIE 3212490 N QYHKIHH NEJATOTHYECKOro COBETa
2.1. I'naBHBIME 3a1a4amu neacoseta JI00 sasoTcs:
*  peanmM3auys rocy1apCTBEHHOH, PErMOHANBHOMN, ONMTHKY B 001aCTH IOLIKOIBHOIO 00pa3oBaHus;
* OpHeHTauus meiarormveckoro xomektasa JIOO Ha COBEpLIEHCTBOBAHHE 0OPA30BATENBHOTO
niporecca;
* paspaboTKa OCHOBHOIT 0GpasosatessHOl mporpammet JIOO;
* O3HAKOMIIEHME C JIOCTHIKCHUSAMH [1e1aroTHIeCKON HayKH, [EPEIOBBIM IIE€1arOrn4eCKiM ONBITOM U
BHEJIPEHHE UX B [IPAKTHYECKYIO fesTenbHocth JJOO0;
* OpraHM3auys U ONpe/IeieHue HanpaBIeHuH BOCIUTATENbHO-00pa30BaTe IbHOM 1esTebHOCTH;
*  MOBBIIEHHE MPOYECCHOHATBHOTO MACTEPCTBA, PA3BHTHE TBOPYECKOH AKTHBHOCTH [1€1arONHYECKHX
paboTHuK0B JOO.

2.2. Tlenarornueckuii CoBET OCYIIECTBIAET CleAyroImue (yHKIHH:
¢ ONpeJeNseT HaNpaB/eHusd BOCIHMTaTeIbHO-00pazoBaTensHol aesiresisHocty JJ00;
* otGupaeT M IpHHUMaeT 06pasoBaTeNbHbIE IPOrPAMMBI LIS HCnonb3oBanus B JJOO;
*  obcyKaaeT BOMPOCH! COAEP KA, HOPM K METOI0B 00PA30BATENBHOTO NPOLECCa, TIAHHPOBAHUS



воспитательно-образовательной деятельности ДОО;

· заслушивает информацию и отчеты педагогических работников ДОО, доклады представителей организаций и учреждений, взаимодействующих с данным ДОО по вопросам образования и воспитания подрастающего поколения, в том числе сообщения о проверке соблюдения санитарно-гигиенического режима, об охране труда, здоровья и жизни воспитанников и другие вопросы воспитательно-образовательной деятельности учреждения;

· рассматривает вопросы повышения квалификации и переподготовки кадров; 

· организует выявление, обобщение, распространение и внедрение педагогического опыта;
· заслушивает отчеты заведующего ДОО о создании условий для реализации образовательных программ;

· принимает решение о награждении воспитанников и педагогов грамотами и благодарственными письмами;

· принимает решения о переводе детей из ДОО в порядке, определенном Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" и Уставом ДОО.

3. Организация деятельности Педагогического совета

3.1. На первом заседании педагогического совета ДОО из числа его членов, простым большинством голосов, избирается председатель, заместитель председателя и секретарь сроком на один учебный год.

3.2. Председатель организует и планирует работу совета, созывает его заседания и председательствует на них, организует ведение протоколов заседаний, подписывает решения, контролирует их исполнение.

3.3. Заместитель председателя исполняет обязанности председателя на время его отсутствия.

3.4. Секретарь Педагогического совета ДОО ведет протоколы заседаний и иную документацию, подписывает решения Педагогического совета.

3.5. Педагогический совет вправе в любое время переизбрать председателя, заместителя председателя и секретаря.

3.6. Заседания педсовета ДОО проводятся:

· по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал;

· по инициативе председателя Педагогического совета;

· по требованию заведующего ДОО;

· по заявлению членов педагогического совета, подписанному не менее чем одной третью голосов.

3.7. Заседания Педагогического совета считаются правомочными, если на заседании присутствовало не менее двух третьих членов совета.

3.8. Педагогический совет работает по плану, являющемуся составной частью годового плана работы ДОО.

3.9. Педагогический совет собирается на свои заседания не реже одного раза в квартал. В случае необходимости могут быть созваны внеочередные заседания.

3.10. Педагогический совет проводится в нерабочее время.

3.11. Решения Педагогического совета ДОО считаются правомочными, если на его заседаниях присутствуют более половины от общего числа членов педсовета.

3.12. Педагогический совет принимает решения открытым голосованием. Каждый член педагогического совета обладает одним голосом. Решение педсовета считается принятым, если за него подано большинство голосов присутствующих членов педагогического совета.

3.13. При равном количестве голосов решающим является голос председателя педагогического совета ДОО.
3.14. Заведующий ДОО в случае несогласия с решением Педагогического совета приостанавливает выполнение решения, извещает об этом Учредителя, который в трехдневный срок при участии заинтересованных сторон обязаны рассмотреть такое заявление, ознакомиться с мотивированным мнением большинства педагогического совета и вынести окончательное решение по спорному вопросу.

3.15. Решения должны носить конкретный характер с указанием сроков проведения мероприятий и ответственных лиц за их выполнение.

3.16. Результаты этой работы сообщаются членам Педагогического совета на последующих заседаниях.

3.17. Непосредственным выполнением решений занимаются ответственные лица, указанные в протоколе заседания.

3.18. Каждый член Педагогического совета ДОО обязан посещать все его заседания, активно участвовать в подготовке и его работе, своевременно и полностью выполнять принятые решения.

3.19. Конкретную дату, время и тематику заседания Педагогического совета секретарь доводит до сведения всех педагогических работников и, в необходимых случаях иных лиц, не позднее, чем за 3 дня до его заседания.

3.20. Информация также может находиться в информационном уголке методического кабинета ДОО.

4. Организация управления Педагогического совета

4.1. В состав педагогического совета входят: заведующий ДОО (его председатель), все педагоги ДОО, председатель Совета родителей. В нужных случаях на заседания педсовета приглашаются медицинские работники, представители общественных организаций, учреждений, родители (законные представители) воспитанников. Необходимость их приглашения определяется председателем педагогического совета педагогов. Приглашенные на заседание лица пользуются правом совещательного голоса.

4.2 Заседания Педагогического совета созываются один раз в квартал в соответствии с годовым планом работы ДОО, не реже четырех раз в год. Ход заседаний Педагогического совета и решения оформляются протоколами. Заседания педсовета возглавляет заведующий ДОО.

4.3. В обязательном порядке ведутся протоколы заседаний Педагогического совета. Педагогический совет избирает из своего состава секретаря на учебный год. Протоколы подписываются председателем и секретарем педсовета.

4.4. Решения Педагогического совета должны носить конкретный характер с указанием сроков выполнения мероприятий и ответственных за их проведение.

4.5. Решение Педагогического совета принимается большинством голосов при наличии на заседании не менее двух третей его членов и является обязательным для исполнения после утверждения его приказом заведующего.

4.6. Организацию выполнение решений педагогического совета осуществляет заведующий ДОО и ответственные лица, указанные в решении. Результаты этой работы сообщаются членам педагогического совета на следующих его заседаниях.

4.7. Заведующий ДОО в случае несогласия с решением Педагогического совета приостанавливает выполнение решения, извещает об этом учредителя ДОО, который в трехдневный срок при участии заинтересованных сторон обязан рассмотреть такое заявление, ознакомиться с мотивированным мнением большинства Педагогического совета и вынести окончательное решение по спорному вопросу.

4.8. Решения Педагогического совета являются рекомендательными для коллектива ДОО. Решения, утвержденные приказом, являются обязательными для исполнения.

4.9. Каждый член Педагогического совета обязан посещать все его заседания, активно участвовать в работе Педагогического совета, своевременно и полностью выполнять его решения.

5.  Права и ответственность Педагогического совета

5.1. Педагогический совет ДОО имеет право:

· создавать временные творческие объединения с приглашением специалистов различного профиля, консультантов для выработки рекомендаций с последующим рассмотрением их на Педагогическом совете;

· в необходимых случаях на свои заседания приглашать представителей общественных организаций, учреждений, работников ДОО, не являющихся членами Педагогического совета, родителей (законных представителей) воспитанников при наличии согласия педсовета. Необходимость их приглашения определяется председателем педагогического совета. Лица, приглашённые на заседание педагогического совета, пользуются правом совещательного голоса;
· обсуждать и принимать образовательную программу ДОО;

· обсуждать и принимать локальные акты ДОО в соответствии с установленной компетенцией;

· вносить предложения об изменении и дополнении Устава ДОО;

· принимать решения по вопросу охраны детского сада и другим вопросам жизни ДОО, которые не оговорены и не регламентированы Уставом;

· заслушивать отчеты администрации ДОО о проделанной работе;

· обсуждать и принимать решения по любым вопросам, касающимся содержания образования и воспитания;

· рассматривать вопросы повышения квалификации и переподготовки кадров;

· организовывать выявление, обобщение, распространение, внедрение педагогического опыта;

· рассматривать вопросы организации дополнительных услуг родителям (законным представителям) детей;

· утверждать характеристики педагогов, представляемых к званию «Почетный работник общего образования Российской Федерации».

5.2. Педагогический совет несёт ответственность:

· за выполнение годового плана работы ДОО;
· за соответствие принятых решений Федеральному закону № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» от 29 декабря 2012 г.;

· за соответствие принятых решений требованиям ФГОС ДО, утвержденного приказом Минобрнауки России №1155 от 17.10.2013г;
· за соответствие принятых решений Конвенции ООН о правах ребенка, а также законодательству Российской Федерации о защите прав детей;

· за утверждение образовательных программ дошкольного образования;

· за принятие конкретных решений по каждому рассматриваемому вопросу с указанием ответственных лиц и сроков исполнения этих решений.

6. Права и обязанности членов Педагогического совета
6.1. Каждый член педагогического совета ДОО имеет право:

· участвовать в обсуждении текущих вопросов повестки заседания Педагогического совета;

· участвовать в голосовании по принятию решений Педагогическим советом по тому или иному вопросу;

· выносить на обсуждение Педагогического совета интересующие его вопросы и предложения, имеющие непосредственное отношение к воспитательно-образовательной деятельности и развитию ДОО.

6.2. Каждый член Педагогического совета обязан посещать все заседания педсовета, принимать активное участие в его работе.

7. Взаимосвязи педагогического совета с другими органами самоуправления

7.1. Педагогический совет организует взаимодействие с другими коллегиальными органами управления ДОО: Общим собранием работников ДОО и Попечительским советом (через участие представителей Педсовета в заседании Общего собрания работников ДОО и Попечительского совета):

· представляет на ознакомление Общему собранию работников и Попечительскому совету дошкольного образовательного учреждения материалы, разработанные на заседании Педагогического совета;

· вносит предложения и дополнения по вопросам, рассматриваемым на заседаниях Общего собрания и Попечительского совета ДОО.

8. Документация педагогического совета

8.1. Заседания Педагогического совета оформляются протокольно. В книге протоколов фиксируется ход обсуждения вопросов, выносимых на педсовет, предложения и замечания членов педагогического совета. Протоколы подписываются председателем и секретарем совета.

8.2. Протоколы подписываются председателем и секретарем Педагогического совета.

8.3. Нумерация протоколов ведется от начала учебного года.

8.4. Книга протоколов Педагогического совета ДОО входит в его номенклатуру дел, хранится в ДОО постоянно и передается по акту. Срок хранения 50 лет.

8.5. Книга протоколов Педагогического совета пронумеровывается постранично, прошнуровывается, скрепляется подписью заведующего и печатью ДОО.
9. Оформление решений педагогического совета

9.1. Решения, принятые на заседании педагогического совета оформляются протоколом.

9.2. В книге протоколов фиксируется:

· дата проведения заседания;

· количественное присутствие (отсутствие) членов Педагогического совета;

· Ф.И.О, должность приглашенных участников Педагогического совета;

· повестка дня;

· ход обсуждения вопросов;

· предложения, рекомендации и замечания членов педагогического совета и приглашенных лиц 

· решения педагогического совета.

9.3. Протоколы подписываются председателем и секретарем Педагогического совета.

9.4. Нумерация протоколов ведется от начала учебного года.

9.5. Книга протоколов Педагогического совета нумеруется постранично, визируется подписью заместителя заведующего ДОО и печатью ДОО. Смотреть на странице http://ohrana-tryda.com/node/2154
9.6. Книга протоколов Педагогического совета хранится в ДОО в течение 5 лет и передается по акту (при смене заведующего или передаче в архив).

9.7. Доклады, тексты выступлений членов педагогического совета хранятся в отдельной папке также в течение 5 лет.

10. Заключительные положения

10.1. Настоящее Положение является локальным нормативным актом, принимается на педагогическом совете и утверждается (либо вводится в действие) приказом заведующего ДОО.

10.2. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение, оформляются в письменной форме в соответствии действующим законодательством Российской Федерации.
10.3. Положение принимается на неопределенный срок. Изменения и дополнения к Положению принимаются в порядке, предусмотренном п.10.1. настоящего Положения.
10.4. После принятия Положения (или изменений и дополнений отдельных пунктов и разделов) в новой редакции предыдущая редакция автоматически утрачивает силу.


