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25 января – 28 февраля 2021г.

Патриотическое воспитание подрастающего поколения всегда являлось одной из важнейших задач современной школы, ведь детство и юность – самая благодатная пора для привития священного чувства любви к Родине. Под патриотическим воспитанием понимается постепенное формирование у обучающихся любви к своей Родине, постоянная готовность к её защите. Программа работы школы по патриотическому воспитанию  направлена на неустанную работу по созданию у школьников чувства гордости за свою Родину и свой народ, уважения к его свершениям и достойным страницам прошлого.

Гражданско-патриотическое воспитание подразумевает:
· подготовку подрастающего поколения к функционированию и взаимодействию в условиях демократического общества, к инициативному труду, участию в управлении социально ценными делами, к реализации прав и обязанностей, 
· формирование правовой культуры,
· формирование  ответственности за свой политический, нравственный и правовой выбор, за максимальное развитие своих способностей в целях достижения жизненного успеха, 
· воспитание чувства любви к своей Родине и  гордости за свой народ.

В ходе проведения месячника патриотической работы 
    ставились цели и задачи.
Цель
Патриотическое воспитание обучающихся; 
Задачи
· воспитание бережного отношения к историческому и культурному наследию России;
· утверждение в сознании обучающихся патриотических ценностей, взглядов и убеждений; 
· формирование у обучающихся уважения к культуре, традициям и героическому прошлому России;  
· формирование у обучающихся чувства сопричастности к истории и ответственности за будущее страны, народа;
· стимулирование интереса обучающихся к самостоятельному изучению страниц российской истории;
· создание механизма, обеспечивающего эффективное функционирование целостной системы патриотического воспитания;
· стимулирование работы педагогических коллективов по патриотическому воспитанию подрастающего поколения.



В ходе проведения месячника проводились традиционные мероприятия:
Уроки мужества, встречи, выставки рисунков, посвященные выводу советских войск из Афганистана:

	Выставка рисунков «Воины-интернационалисты»;

	Урок мужества «Вечная слава Героям российским…»;

	Урок мужества «Стоявшие насмерть», посвященный подвигу 6-й роты 104 –го полка 76-й Псковской дивизии ВДВ в 2000 г.

	Урок мужества «Воины-интернационалисты»;

	Урок мужества «Служу России!»

	Урок мужества «Афганистан…», встреча с участником Афганской войны Щанкиным Н.И.

	



В ходе данных мероприятий было охвачено воспитательной работой 60 обучающихся.
С 19 по 23 февраля учащиеся школы приняли участие в мероприятиях # РДШ#Защитим Ветеранов:  Акции «Помним своих героев»;  «Скажи спасибо лично»;  «Армейский чемоданчик», «Поздравления защитнику», «Физкультура под защитой» и др.
  Группа обучающихся 8-10 класса под руководством Какнаевой Л.В. работала над реализацией проекта «Мамолаево в годы Великой Отечественной войны».
Также традиционно проводились мероприятия, посвященные памятным датам:
25 января –  урок Мужества «Операция Искра»;
27 января –  Уроки мужества «Я говорю с тобой из Ленинграда», акция  «Блокадный хлеб»; 
2 февраля – День разгрома фашистских войск под Сталинградом. (Беседа – презентация «Сталинград – город вечной славы»);
8 февраля – День юного героя-антифашиста. Видеоурок «Юные герои Великой войны»

15 февраля – День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за пределами Отечества. (Встреча онлайн с участником боевых действий в  Афганистане  Щанкиным Н.И.)
 
23 февраля – День защитника Отечества, (Выставка книг «Великая Отечественная война  в художественных произведениях», Выставка рисунков «Несокрушимая  и  легендарная», Конкурс чтецов «У войны не женское лицо»», спортивные состязания «А, ну-ка, мальчики!», Конкурс рисунков и сочинений  «Есть такая профессия…».
План месячника реализован в полном объеме. В ходе месячника патриотической работы приняли участие в мероприятиях различного уровня 60 обучающихся – 100%.


Заместитель директора по ВР Какнаева Л.В.










 

