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Положение о районном конкурсе «Воспитатель года - 2018» 
Атюрьевского муниципального района
1. Общие положения

1.1. Учредителем конкурса «Воспитатель года - 2018» (далее – конкурс) является  Администрация Атюрьевского муниципального района и районная организация профсоюза работников народного образования и науки РМ.
1.2. Организуют проведение конкурса МБУ «Центр информационно - методического и бухгалтерского обслуживания муниципальных учреждений Атюрьевского муниципального района», при участии других заинтересованных организаций и лиц.

1.3. Конкурс направлен на развитие творческой деятельности педагогических работников образовательных организаций, реализующих основную образовательную программу дошкольного образования, обновление содержания образования, рост профессионального мастерства педагогических работников, поддержку новых технологий в организации образовательного процесса.

1.4. Главные цели конкурса:

 выявление талантливых педагогов, их поддержка и поощрение;

 развитие творческой инициативы и повышение профессионального мастерства педагогических работников системы дошкольного образования;

 повышение престижа педагогического труда;

 распространение педагогического опыта лучших педагогов образовательных организаций Атюрьевского муниципального района, реализующих основную образовательную программу дошкольного образования.

1.5. Информация о конкурсе размещается на официальном сайте МБУ «Центр информационно - методического и бухгалтерского обслуживания муниципальных учреждений Атюрьевского муниципального района». 

2. Участники конкурса

2.1. Участие в конкурсе могут принять педагогические работники образовательных организаций Атюрьевского муниципального района, реализующих основную образовательную программу дошкольного образования, без ограничения стажа и возраста.

2.2. Выдвижение кандидатов на муниципальный этап конкурса может проводиться педагогическим коллективом образовательной организации, членом которого является участник конкурса. 

2.3. Выдвижение участников на третий (республиканский) этап конкурса проводится организационным комитетом второго (муниципального) этапа конкурса по результатам муниципального этапа профессионального конкурса.

2.4. В случае невозможности участия в Конкурсе по объективным причинам победителя муниципального этапа конкурса, для участия в республиканском заключительном этапе организационный комитет  второго (муниципального) этапа конкурса вправе направить участника (педагогического работника), занявшего второе место, на третий (республиканский) этап  конкурса.

3. Этапы проведения конкурса

3.1. Устанавливаются следующие этапы конкурса: 

Первый этап проводится образовательными организациями.

Второй (муниципальный) этап проводится муниципальными органами, осуществляющими управление в сфере образования.

Третий (республиканский) этап проводится Министерством образования Республики Мордовия, ГБУ ДПО «Мордовский республиканский институт образования». 

3.2. Победители первого этапа конкурса участвуют во втором  (муниципальном) этапе конкурса, победители второго (муниципального) этапа – в третьем (республиканском) этапе конкурса.

3.3. Для организационно-методического обеспечения проведения первого, второго этапов конкурса образовательными организациями, муниципальными органами, осуществляющими управление в сфере образования, соответственно, создаются организационные комитеты, которые устанавливают порядок и сроки проведения этапов конкурса, определяют процедуру их проведения, утверждают регламент работы жюри, порядок финансирования этапов конкурса. 

3.4. Третий (республиканский) этап проводится в два тура: заочный и очный.

4.Условия участия, требования к документам и материалам.

4.1. В оргкомитет районного конкурса принимаются документы  и материалы участников, соответствующие требованиям.
4.2. Документы и материалы направляются  в МБУ «Центр информационно - методического и бухгалтерского обслуживания муниципальных учреждений Атюрьевского муниципального района». 

 В течение трех дней со дня получения документов и материалов участника ответственный секретарь Оргкомитета Конкурса проводят их экспертизу и сообщают об их соответствии установленным требованиям.

4.3. Кандидат не допускается к участию в Конкурсе в случаях:

 Если он (кандидат):

 не является гражданином Российской Федерации;

 не является педагогическим работником образовательной организации, реализующей программы дошкольного образования (лица, замещающие должности руководителей к участию в Конкурсе не допускаются);

   представил неполный перечень документов;

 Если:

 выявлены несоответствия документов, а также содержащихся в них сведений требованиям к их оформлению;

заявка на участие в Конкурсе поступила позже установленного срока;

 формат представленных материалов не соответствует требованиям
4.4. Ответственный секретарь Оргкомитета Конкурса подводит итоги регистрации кандидатов на участие в Конкурсе и формирует списочный состав конкурсантов, утверждаемый Оргкомитетом Конкурса.


4.5. Оргкомитет Конкурса принимает решение об утверждении состава конкурсантов, оформляя его протоколом.

4.6. В течение 3 (трех) дней со дня принятия Оргкомитетом решения о составе участников Конкурса, ответственный секретарь Оргкомитета Конкурса направляет                  на электронный адрес Заявителей извещение об участии в Конкурсе.

4.8. Материалы, представляемые на Конкурс, не возвращаются и могут быть использованы для публикаций в СМИ и при подготовке учебно-методических материалов Конкурса.

5. Конкурсные мероприятия третьего республиканского этапа Конкурса.

5.1. Районный этап  включает в себя конкурсные задания: 

«Интернет-портфолио».

Интернет-ресурс участника Конкурса.

Формат: Страница участника Конкурса на интернет-сайте образовательной организации, реализующей программы дошкольного образования, включающая методические и (или) иные авторские разработки, фото и видеоматериалы, отражающие опыт работы Конкурсанта.

Адрес интернет-ресурса вносится в информационную карту участника (приложение № 1). Прописывается только один интернет-адрес. Интернет-адрес должен быть активным при открытии при входе через любой браузер (InternetExplorer. MozjllaFirefox, GoogleChrome,  Opera).

Критерии оценивания:

Содержательность: актуальность, информативность, тематическая организованность контента: отражение опыта работы конкурсанта и практическая значимость материалов; культура представления информации (0- 15 баллов);
Концептуальность и эргономичность: соответствие типа  ресурса его содержанию; доступность использования; обеспечение образной связи (0- 10 баллов).
Максимальное количество баллов - 25.

«Педагогическая находка».
Методическая разработка образовательной деятельности с детьми по теме, выбранной участником Конкурса.

Формат: Конспект проведения образовательной деятельности с детьми,                              с использованием иллюстративных материалов (инфографики, фото и видеоматериалов), любой направленности и тематики. Представляется в печатном виде в текстовом редакторе Word. Шрифт - TimesNewRoman, кегль 14, межстрочный интервал - одинарный, выравнивание по ширине листа. Объём работы не должен превышать                     7 (семь) страниц формата А-4 (без учета титульного листа).

Критерии оценивания:

авторская новизна и оригинальность (0-10);

практичность, доступность, применимость (0-10);\

соответствие ФГОС ДО (0-10).

Максимальное количество баллов - 30.

Эссе «Я - педагог».

Эссе участника Конкурса, раскрывающее мотивы выбора профессии педагога образовательной организации, реализующей программы дошкольного образования, и отражающее его собственные педагогические принципы и подходы к образованию и его понимание ценности и уникальности периода дошкольного детства и миссии педагога в современных условиях.

Формат: Документ в текстовом редакторе Word, Шрифт - TimesNewRoman,                    кегль 14, межстрочный интервал - одинарный, выравнивание по ширине листа. Объем эссе не должен превышать 5000 знаков, без учета пробелов.

Критерии оценивания:



ясность и четкость аргументов выбора профессии (0-5 баллов):

широта и масштабность кругозора (0-5);

индивидуальность (0-5);

уровень профессионального мышления(0-5);

уровень изложения и художественный стиль (0-5);

 Максимальное количество баллов - 25.

 Визитная карточка.
Видеоролик*, представляющий педагогического работника, рассказывающий, о его учебной, воспитательной и общественной деятельности, достижениях и увлечениях.

Формат:
видеоролик продолжительностью не более 3-х минут, с возможностью воспроизведения на большом количестве современных цифровых устройств: AVI, MPEG. MKV, WMV, FLV, FullHDи др.; качество не ниже 360 рх; видеоролик должен быть оформлен информационной заставкой с указанием имени участника, региона и образовательной организации, которую он представляет.


Критерии оценивания:

соответствие теме (0-5 баллов);

информативность (0-5);

оригинальность (0-5);

полнота и корректность подачи информации (0-5);

Максимальное количество баллов - 20.

*Участники сами определяют жанр видеоролика (интервью, репортаж, видеоклип, мультфильм и т.п.).
 «Педагогическое мероприятие с детьми».

Возраст детей, группа для проведения мероприятия определяется жеребьевкой. Участники Конкурса выполняют мероприятие в соответствии с расписанием занятий и распорядком пребывания воспитанников в группе образовательной
 организации, в которой проходит конкурсное задание.

Формат: педагогическое мероприятие с детьми, демонстрирующее практический опыт участника Конкурса и отражающий сущность используемых образовательных технологий. Образовательная деятельность с воспитанниками дошкольного возраста может быть представлена разными формами.



Регламент: образовательная деятельность с детьми - до 20 минут.

Критерии оценивания:


педагогическая мобильность (способность конструирования воспитательно- образовательного процесса в условиях конкретной образовательной ситуации и организации совместной деятельности с другими субъектами образовательного процесса (педагогами и воспитанниками) (0-10);

методическая компетентность (соответствие формы, содержания, методов и приемов возрасту детей) (0-10 баллов);

умение заинтересовать группу детей выбранным содержанием и видом деятельности и поддержать детскую инициативу и самостоятельность (0-10);

умение организовать и удерживать интерес детей, в течение образовательной деятельности (0-10); 

реализация на занятии интегрированного подхода и организация системы детской деятельности (0-10).

Максимальное количество баллов - 50.



«Мастер-класс».

Тема «Мастер-класса» участником определяется самостоятельно.

Формат: публичное выступление перед коллегами и членами жюри, демонстрирующее конкретный методический прием,  метод, технологию воспитания, обучения, развития и оздоровления, отражающие современные тенденции развития дошкольного образования.

Регламент: 15 минут на выступление участника, 5 минут на вопросы членов жюри.

Критерии оценивания:

глубина и оригинальность содержания (0-10 баллов)

 методическая и практическая ценность для дошкольного образования(0-10):

умение транслировать (передать) свой опыт работы
(0-10);

общая культура (0- 10);

коммуникативные качества(0- 10).

Максимальное количество баллов: 50.

5.2. Участник, набравший наибольшее количество баллов, признаётся победителем конкурса и рассматривается, с согласия конкурсанта, в качестве кандидата на участие в республиканском  профессиональном конкурсе «Воспитатель года - 2018».
6. Оргкомитет районного этапа конкурса

6.1. Для организационно-методического обеспечения проведения районного этапа конкурса по согласованию с учредителями конкурса создается оргкомитет конкурса, который состоит из председателя, заместителей председателя, ответственного секретаря, секретаря и членов. 

6.2. Оргкомитет конкурса:

обеспечивает публикацию в средствах массовой информации сообщения об объявлении конкурса;

устанавливает процедуру проведения финала конкурса и критерии оценивания конкурсных заданий;

определяет требования к оформлению материалов, представляемых на финал конкурса;

определяет порядок, форму, место и дату проведения финала конкурса и организует процедуру открытия и закрытия данного конкурса;

определяет порядок финансирования финала конкурса.

6.3. Состав оргкомитета второго этапа конкурса утверждается приказом МБУ «Центр информационно – методического и бухгалтерского обслуживания муниципальных учреждений Атюрьевского муниципального района»
6.4. Решение оргкомитета конкурса считается принятым, если за него проголосовало более половины его списочного состава. Решение оргкомитета конкурса оформляется протоколом, который подписывается председателем, а в его отсутствие –  заместителем председателя.

7. Жюри конкурса

7.1. Жюри конкурса (далее – жюри) создается в целях оценки достижений в профессиональной деятельности участников районного конкурса и выбора его победителей. 

7.2. В состав жюри входят: представители МБУ «Центр информационно – методического и бухгалтерского обслуживания муниципальных учреждений Атюрьевского муниципального района», педагоги, представители  общественных организаций.

7.3. Состав жюри конкурса утверждается приказом МБУ «Центр информационно – методического и бухгалтерского обслуживания муниципальных учреждений Атюрьевского муниципального района»
7.4. Жюри состоит из нечетного количества членов с равными правами.

7.5. Процедура судейства и все организационно-технические вопросы сообщаются членам жюри на инструктивно-методическом совещании до начала конкурса.

7.6. Члены жюри обязаны использовать в своей работе критериальный аппарат, утвержденный  оргкомитетом конкурса; голосовать индивидуально и тайно; не пропускать заседания без уважительной причины; не разглашать сведения о промежуточных и окончательных результатах конкурса ранее даты завершения конкурса; не использовать после завершения конкурса представленные на конкурс материалы и сведения об участниках без предварительного согласования с участником и его разрешения.

7.7. Результатом работы члена жюри является заполненная и подписанная авторучкой оценочная ведомость. Действительная оценочная ведомость должна быть погашена штампом организатора конкурса.

7.8. После каждого конкурсного задания оценочные ведомости сдаются   членам счетной комиссии.

8. Счетная комиссия

8.1. Счетная комиссия создается для подсчета результатов конкурсных заданий и подведения общих итогов конкурса.

8.2. В состав счетной комиссии могут входить: представители МБУ «Центр информационно – методического и бухгалтерского обслуживания муниципальных учреждений Атюрьевского муниципального района», педагоги, представители  общественных организаций.

8.3. Состав счетной комиссии утверждается приказом МБУ «Центр информационно – методического и бухгалтерского обслуживания муниципальных учреждений Атюрьевского муниципального района»

8.4. Счетная комиссия состоит из нечетного количества членов с равными правами.

9. Поощрение победителей конкурса
9.1 В результате конкурсных испытаний жюри определяет победителя конкурса и призеров, которые награждаются дипломами и грамотами
9.2. По решению жюри конкурса все участники конкурса награждают​ся подарками и призами.

.

ЗАЯВКА

на участие в районном профессиональном конкурсе

«Воспитатель года - 2018»

Сведения о конкурсанте:

1. Фамилия, имя, отчество (полностью) _____________________________________
_______________________________________________________________________
2. Образовательная организация (полностью)___________________________________ _______________________________
________________________________________________________________________
3. Дата рождения ________________________________________________________

4. Домашний адрес, телефон ______________________________________________
_______________________________________________________________________
5. Сведения об образовании (указать, образовательную организацию, специальность по диплому, год окончания) ______________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________
6. Стаж педагогической работы ____________________________________________
7. Квалификационная категория, разряд _____________________________________
8. Награды ______________________________________________________________
9. Членство в профсоюзе __________________________________________________
10. Тема, по которой будет представлен опыт работы _____________________________________________________________________________
Начальник МО УО              _________________________  Ф.И.О.

 

М.П. 

Регистрационный номер _________________

Дата поступления________________________

В Оргкомитет

районного этапа 

профессионального конкурса 

«Воспитатель года - 2018» 
Заявление
Я, Ф.И.О, даю согласие на:
	№
	Пункт согласия
	ДА/НЕТ

	1.
	Участие в районном этапе профессионального конкурса «Воспитатель года – 2018г» 

	Да

	2.
	Внесение сведений, указанных в информационной карте участника Конкурса, в базу данных об участниках Конкурса и использование, за исключением персональных данных в некоммерческих целях для размещения в Интернете.
	Да

	3.
	Использование материалов, указанных в информационной карте участника Конкурса в буклетах и периодических изданиях с возможностью редакторской обработки.
	Да

	4.
	Использование иных материалов, представляемых на Конкурс для публикаций в СМИ и при подготовке учебно-методических материалов Конкурса.
	Да

	5.
	Передачу моего личного электронного адреса третьим лицам, осуществляющим спонсорскую поддержку Конкурса.
	Да


_________________               ________________________________
           (подпись)                                 (фамилия, имя, отчество участника)

